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РУШДИ ИЧТИМОЙ-ИКТИСОДИИ 
ЧУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН ДАР 25 

СОЛИ ИСТИКЛОЛИЯТ: МУАММОХО, 
РОХХОИ ХАЛЛ И ОНХ.О ВА ДУРНАМО
Баробари б а даст овардани Истик^олияти давлатй, соли 1991, 

дар кишвари мо ислохрти ик,тисодй огоз ёфт. Табадцулоти иктисо- 
диёти милли аз низоми маъмурй-фармонде>\й ба ик^гисоднёти бо- 
зорй дар назди чомеаи кишвар масъалах,ои зиёдеро ба миён овард, 
ки дар байни онх,о таъмини рушди ик;тисодии самаранок аввалинда- 
ра^а ба >^исоб мерафт.

Аввали сопкой 90-уми асри XX Цумх,урии Точ,икистонро бухрони 
трансформатсионй фаро гирифт, ки то соли 1996 давом ёфт.

Чадвали 1
Суръати рушди МУД сол ба сол ва нисбат ба соли 1991 

(бо нарххои мукоисавй)
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Аз чадвали 1 маълум мегардад, ки пастравии ик,тисодиёт то соли 
1996 давом ёфт, ки дар мачмуъ пастравии х,ачми МУД нисбат ба 
соли 1991-ум 32,5%-ро ташкил кард.

Бояд к,айд намуд, ки дар ин марх;ила дар мамлакат бухрони сиёсй 
ба миён омада буд, ки бо цанги шахрвандй х,амрадиф буд. Ба гайр 
аз ин огози ислохрти ик,тисодй дар Тоникистон бо сабаби чараёни 
дезинтегратсионй ва шиддатёбии х;олати сиёсиву ицтисодии киш- 
вар мушкилоти зиёд ба миён овард. Аз он чумла, сар задани бу^ро- 
ни трансформатсионй, ко^иш ёфтани суръати рушди ик,тисодй, ка- 
сод шудани танзими давлатии ик,тисодиёт, паст гардидани рак;обат- 
пазирии молистех,солкунандагони ватанй, хатар ба амнияти озук,а- 
вории мамлакат, паст шудани самаранокии истифодабарии омилх,ои 
истех,-солот ва гайра.

Дар натича нишондих,андаи сифатнокии рушди ик;тисодй нисбат 
ба соли 1991, каме бошад х,ам, кох,иш ёфт (чадвали 2).

Чадвали 2
Исте^соли МУД 6а *ар сари ахолии бо шугл машгулбуда, 

х;осилнокии ме*нат дар саноат ва хонагии кишлок 
(бо нархх;ои муцоисавй, сомони)

Нишондиханда
Солхо

1991 1995 2000 2005 2008 2014

М УД  ба хар сари ахолии бо 
шугл машгулбуда 14680,4 8825,8 5606,1 8086,1 8981,9 11063,5

Хосилнокии мехнат дар саноат 28709 24520 13767 40028 34648 33115
Хосилнокии мехнат дар 
хонагни кишлок

12021 3619 2319 2895 2882 3138

Хосилнокии мехнат дар саноат 
нисбат ба хосилнокии мехнат 
дар хонагни кишлок 
(маротиба)

2,39 6.77 5,94 13,8 12.0 10.6

Аз чадвали 2 маълум мегардад, ки истех,соли МУД ба х,ар сари 
ах,олй соли 2014 нисбат ба соли 1991-ум 75,4%-ро ташкил намуд. 
Бояд к,айд кард, ки ин чараён, новобаста аз афзоиши мутлак,и МУД, 
ба назар мерзсад.

Хурсандиовар аст, ки баробари ба имзо расидани ахдномаи сулх, 
байни х,укумати к,онунй ва мухолифин соли 1997 дар ик;тисодиёти 
кишвар бухрони трансформатсионй боздошта, ба пешравии минбаъ- 
даи ик,тисодиёт замина гузошта шуд. Боиси к;айд аст, ки х,амаи даст-
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оварди бузурги миллати точи к (таъминоти сулху субот) бо кушиши 
талошх;ои бепоёни Асосгузори сулх,у вахдати миллй, Пешвои мил- 
лат, Президента мамлакат Эмомалй Рах,мон таъмин карда шуд. 

Дар натичаи амалхри ободкориву барк,арорсозии иктисодиети киш-
1 * 0  а * о в « и м и н  1 * 1  о а 4 I » н > н  I I 4 м *1 в * о 1 * . п а Цу  М )^У "

рии Точикистон микдори корхонаву ташкилотх,о ру ба афзоиш ни- 
х,од (чадвали 3).

Чадвали 3
Тацсимоти корхонахо ва ташкилотхо аз руи намуди фаъолият

Нишондиханда

Солхо

Лфю-
ншба
\иро-
габа

1991 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Хамагй 8797 55787 63351 19024 2508? 29068 32684 39824 4.5
Хочагии клшлок 1402 23030 27513 4451 6183 8536 8959 9744 7.0

Саноати коркарди 
маьданхои кухй 76 241 253 67 90 161 196 271 3.6

Саноати коркард 742 2511 2670 1117 1519 1599 1817 2479 3,3

Кувваи барк, газ ва 
хочагии об 108 352 376 128 158 162 164 147 1,4

Сохтмон 1014 2828 2993 1211 1626 1844 2027 2362 2,3
Савдо 1074 9266 10373 2066 2710 3324 3845 7214 6.7
МсХМОНХОНЯ Ва
тарабхона 57 248 280 74 89 99 126 997 17,5

Нахлиёт ва алока 286 973 1166 528 693 861 993 1128 3,9

Новобаста ба дастовардх,ои дар тули сох.ибистик.полии мамла­
кат ба миёномада барои пешрафти ичтимоиву ик,тисодии и,умх,урии 
Точикистон як к>атор мушкилот вучуд доранд, ки онх;оро аз руи чу- 
нин тарз гурух,бандй кардан мумкин аст.

-  бартараф намудани ок,ибатх,ои бухрони трансформатсионй;
-  х,авасмандгардонии намуди рушди ик/гисодии мувофик,;
-  такомули танзими давлатии ик/писодиёт;

■ -  таъсиси тамсилаи мувофики тараккиёти ичтимой-иктисодй;
-  инкишофи ик,тидори инвеститсионй;
-  таъмини шугли пурраи ах,олии аз чих,ати ик/писодй фаъол;
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-  инкишофи ик/г,идори исте\олии саноати мамлакат;
-  таъмини истик/юлият ва амнияти озуцаворй;
-  баланд намудани ракрбатпазирии молистех,солкунандагони ва­

тами;
-  баланд намудани самаранокии истифодабарии омилх,ои истех,- 

солот;
Бино бар х;амин барои тартараф намудани мушкилоти ба миёно- 

мада мувофих,и барномаи тарак,к;иёти ичтимоиву ик,тисодии Чумх,у- 
рии Тоникистон барои дурнамои миёна амалигардонии чунин чора- 
биних,о зарур мебошад:

-  мукаммалгардонии меха.чизмх,ои х,авасмандгардонии рушди 
иктисодй;

-  нигах,дории тагйирёбии мусбати тара/щиёти иктисодй;
-  васеъ намудани истех,соли молх,ои истеъмолй;
-  амалй намудани диверсификатсия ва модернизатсияи ик/пи- 

содиёти миллй;
~ бартараф намудани вобастагй аз воридоти молх,ои инвес- 

титсионй.
Бовар дорем, ки >̂ алли мушкилоти дар назди чомеаи мамлакат 

ба миёномада бо кушишу гайрати мардуми мех,натдусту ватанпар- 
вари Тоникистон х,алли худро меёбад ва сатх,и зиндагонии мардум 
зина ба зина баланд мешавад.
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Д о н м ёр о ва  М . М ., 
н.и.6., дотсенг

ФАРДИСОЛИМ -  
АСОСИ ЧОМЕАИ СОЛИМ

Соли 2016 бо ибтикори Раиси вилояти Сугд, муовини аввали Ран­
ен Маклисп миллим Маклисп Олии Чумх,урии Точикистон мух,та- 
рам Абдурах;мон Крдирй Соли фарди солим эълом гардидааст. Ин 
икдоми шоиставу ватандустонаро, ки аз х;идояту дастурх,ои Асосгу- 
эори сул^у ваэдати миллй, Пешвои миллат, Президенти Чумх;урии 
Точикистон, Чаноби Оли Эмомалй Рах;мон сарчашма гирифта, да- 
воми мантик^и Соли оила мебошад, а)фи чомеа бо к,аноатмандй 
пазируфтанд ва шоистаи к;абул донистанд.

Мо х;зм, устодон ва докишчуёни Донишкадаи ик,тисод ва савдои 
Донишгох,и давлатии тичорати Точикистон, имруз конфронси анъа- 
навии илмй-назариявй гузаронида истодаем ва баромади ман ай- 
нан ба х,амин мавзуи хеле мух,им бахшида шудааст. Худи калимаи 
"солим" бо маънои "тандуруст" фах,мида мешавад ва мо тарзи х,зёти 
солим гуфта, зиндагии шоистаро дар назар дорем.

Президенти Цумхурии Точикистон Эмомалй Рах;мон дар паёмхр ва 
баромадаои худ доим цайд мекунанд, ки фарди солим инсони аз х,ама 
Чих,ат обутобёфтаву тарбиятдида, рубану чисман солим, хайрхоху бо- 
маърифат, худого>;у ватандуст, нафърасони халку Ватан ва бунёдко- 
ру созанда мебошад. Ва дар байни ин хусусиятх;о вазъи сапоматй дар 
Чои аввал меистад. Танхр шахеи солим барои мех;нату кору хондан, 
муошират, эчодиёт, фаъолияти илмй куввату илхрм дошта метаво- 
над. Ба к^дри сапоматй расидан лозим аст. Тарбияи фарди солим ин 
тан^о вазифаи табибон нест. Мо се ни^оди ичтимоиро медонем, ки 
оила, маетаби миёна, мактаби олй ва чомеа мебошанд.

Аз к;адим саломатй неъмати гарону бебах;ономида мешавад. Вак;- 
те ки мо бо орзуву ниятх,о омину дуо мекунем, тани сих,ат, хотири 
Чамъ, дили бегам мегуем. Хангом и тую тамошохр муйсафедон дуо 
мекунанд, ки илох;о баъд аз як сол ба х,амин оилаи нав фарзанди 
солех, дихдц, то ки ба орзуяшон расанд.

Умуман, саломатй чист? Киро одами солим номидан мумкин аст?
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Саломатй аз чй вобастагй дорад? Дар х,ама замонх,о олимон кушиш 
менамуданд, ки ба ин масъалах;о ба к;адри имкон равшанй андо- 
занд- Олим, табиби бузург ва бех,амто Абуалй ибни Сино дар "Ал- 
крнун фи-т-тиб" ном панц китоби худ менависанд, ки узвхри бадани 
мо хоксорона, бо низому тартиб вазифах;ои мураккабтаринро ичро 
мекунанд, лекин мо инро тамоман х,ис намекунем. Мо х,атто наме- 
донем, ки кадом узви мо дар кучо чойгир шудааст. Лекин, вак;те ки 
мо онх,оро ёфта, даст мерасонем ("сарам, дилам, гурдаам, чига- 
рам”), ин чунин маъно дорад, яъне дард пайдо шудааст. Дард ме- 
ханизми мух;офизаткунанда мебошад, моро эмин медорад аз бемо- 
рих,о, чунки психологияи мо х,амин тавр аст: то ягон узвамон дард 
накунад, мо ба духтур мурочиат намекунем. Х,амон замон, ки дард 
пайдо шуд, зуд назди духтур рафта, касалиро муайян карда, сари 
ва^т муолича мекунем. Лекин, мутаассифона, баъзе беморихр бе- 
дард х,ам мешаванд, ба мисли саратон ё варамх,ои ганда. Аз ин 
сабаб мо онх,оро са-ри ван;т фах,мида, табобат карда наметавонем.

Саломатй мавзуният, гармония, х,амох;ангии >^амаи равандх,ост, 
ки дар организми мо ба амал меоянд, бо мух,ити атроф, табиат, ки 
ба мо осудах;олй, барох;атй мебахшанд.

Саломатй аввалин неъмати беба^ост, ки табиат ба одам дода- 
аст. Вай ягонагии х,амаи шаклх,ои мубодила байни организми одам 
ва мух,ити атроф аст, мувофик,ати равандх,оро дар организм, фаъо- 
лияти мутаносиби узв>;о ва системах;оро вобаста ба омил^ои мух,и- 
ти атроф таъмин менамояд.

Саломатии одам аз кадом омилх,о вобаста аст? Аз руи тадк,ик,о- 
ти олимон 40%-и саломатй бо ирсият вобастагии зич доштааст. Мо 
аз ачдодон, падару модари худ натанх,о аломатх,о ва хусусиятх,ои 
беру-на, феълухуй, к,адубаст, мах,орат ва гайра мегирем, лекин, му­
таассифона, баъзе нук,сонх,ову иллатхрро, ки модарзод ном доранд 
ва муолича намешаванд, низ мегирем. Х,атто саломатй ва даро- 
зумрй аз наел ба наел мегузаранд. Масъалахри пиршавй ва даро- 
зумриро илми махсус -  геронтология меомузад ("герон" -  пирамард, 
"логос" -  илм, таълимот). Олимон -  геронтологх,о пурра исбот кар- 
даанд, ки одам бояд 120-130 сол умр бинад. Лекин, айни замон, аз 
вазъияти мух,ити атроф сар карда, то тарзи ^аёте, ки мо бурда ис- 
тодаем, ба дарозумриамон мусоидат намекунад. Гайр аз ин, ба баъзе 
беморих;о майли ирей доштан бевосита бо ирсият вобаста аст. Ма- 
оалан, мо дар шароити ^ариб якхела зиндагй мекунем, хуроки тац- 
рибан якхеларо истеъмол мекунем, лекин ба касалих,ои гуногун, 
<,архела гирифтор мешавем. 40%-и дигарро вазъияти мух,ити ат-
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роф, экология ташкил медих,ад: сифати х,аво, об, хок, махрулоти аз 
Чих,ати экологи тоза саломатй ва х,аёти моро таъмин мекунанд. Айни 
имон яке аз масъалахои глобалии экологи оби тозаи нушокй мебо­
шад. Дар табиати мо микдораш к,ариб 2%, яъне бенихрят кам аст.
I >а ин нигох, накарда, одам обхрро ифлос карда, сарфакорона исти- 
фода намеба-рад ва ин боиси касалихри вазнин мешавад, хусусан 
дар байни кудакон ва чавонон.

Х,авои тозаи табий озон, ионхр дошта, ба саломатии одам таъси- 
ри фоидабахш мерасонад. Инсон назар ба об ва дигар сарватхр ба 
микдори нихрят зиёди х,авои тоза му^точ аст. Хрвои бахру укрнус, 
дарёно, бешазорхр барои одам ах,амияти муолинавй дорад, чунки 
.13 озон, ионхр, йод ва дигар моддахри фоиданок иборат аст.

10 фоизи саломатй аз худи мо зобаста будааст, яъне тарзи х,аёт, 
одатхри мо, анъанахр, урфу одатхри миллй ва гайра, масалан, акди 
никох/ри хешу табори наздик, истифодаи тамоку, шароб, нашъа за 
тйра. 10%-ро комёбихри илми тиб, донишхри духтурон, муносибат 
на махррати х,ар як духтур, ки х;атто бо суханхри худ беморро муо- 
пича намуда метавонад, ташкил медихрнд.

Абуалй ибни Сино ду китоб ва асархри сершумори худро ба 
.цамияти рустанихри шифобахш дар муоличаи беморихри вазнин 
бахшидаанд. Табиби бузург махсус цайд мекунанд, ки гиёхрср ба 
одам таъсирхри нохуш надоранд, ба мисли аксарияти дигар дорухр 
ва ин барои саломатй хеле фоидабахш аст.

Як масъала ни^оят му>;им мебошад: вак,те ки мо фарди солим, 
оилаи солим, чомеаи солим мегуем, ратман дар назар дорем на 
ганхр солимии физиологи, биологи, чисмониро, балки солимии маъ- 
навй, рух,иро, устувории тафаккур ва шуури инсон, хусусан, чаво- 
нонро. Мо медонем, ки вак;тхри охир баъзе аз чавонони гумроэцшуда 
ба гурухдои экстремистй, динй шомил гашта истодаанд, ки ин, пеш 
аз х,ама устодонро ба ташвиш оварда истодааст. Афсус, ки баъзе 
Чавонон шояд бо сабаби беахрмиятии волидайн, мактаб ва таълим- 
гох,хр фирефтаи ин гурух,хр гашта истодаанд. Онхр мазмуни х,ак,ик|ии 
х;аёт, оила, падар, модар, зан, фарзандро намедонанд. Агар медо- 
нистанд, он неъмати беба^оро, ки табиат ба онхр бахшидааст, х,аёт 
ва саломатии худро к,адр карда, тамоми кушишу гайрати худро ба­
рои илмомузй, касбомузй, ташкили оила ва тарбияи фарзанди аз 
х,ама чих,ат солим равона менамуданд.

Барои солиму саломат будан >цам маълумотнок шудан лозим 
аст. Мо баъзан надониста аз беморихри вазнин сироят меёбем. Каса- 
лихрро бояд пешгирй намуд, худро аз онхр эмин доштан лозим аст.
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Цавонони имруза бояд хуб фах,манд, ки х,аматарафа солим будан, аз 
кор ба хона ва аз хона ба кор шитоб кардан бахти бепоён ба х,исоб 
меравад.

Нишонаи якумин ва мух,имтарини сих,ату саломат будан крбили- 
яти мех,натй доштан аст. Албатта, мондаву хаста мешавем, х,атто 
Чаво-нон баъзан мондагиро х,ис мекунанд. Лекин, шахси солим баъд 
аз хоб рафтан, дам гирифтан, бояд кувваи худро пурра барк;арор 
кунад, ба мех,нат тайёр шавад. Дар бораи хоби ором: умуман одам 
бояд бисёр хоб набинад, чунки х,учайрах,ои магзи сар бояд пурра 
истирох,ат кунанд, дам гиранд. Вак,те ки мо бисёр хоб мебинем, он^о 
боз монда мешаванд, ки ин нодуруст аст, бад аст. Сабаби ин вай- 
рон шудани фаъолияти системаи асаби мо мебошад.

Организми мо як хусусияти хубу ацоиб дорад: гомеостаз, яъне 
баъзе нишондих,андах,оро дар х,олати доимй нигох, доштан, масалан, 
набз, фишори хун, таркиби хун, пешоб, х,арорати бадан, микдори 
к;анд дар хун ва гайра. Ин рак,амх,о баъзе вак;т тагйир меёбанд, ле­
кин худи организм онх,оро ба х,олати пештара ва мук,аррари х,атман 
бармегардонад. Агар ин х,одиса ба амал наояд, мо бемор растем ва 
бо-яд х,атман бо духтур маслих,ат кунем.

Инсон мавч,удоти х,ам ичтимой ва х,ам биологи мебошад. Ба у омил- 
хои гуногуни мух,ити атроф доим таъсир мерасонанд. Саломатии одам 
■зз мацмуи омилхри табий ва и чтимой, аз ч у м л а  цугрофй, табиат, ик,пим, 
ирсият, тарзи х,аёт вобаста аст.

Аз руи тарзи гизогирй одам ба гетеротрофхр тааллук; дорад ("ге- 
теро” -  х,архела, гуногун; "троф" -  гизо гирифтан), яъне такрибан 
50%-и хуроки моро мах,сулоти рустанй, 50%-ро махрулоти х,айвони 
бояд ташкил дих,анд. Аз ин сабаб, пурра ба гизои рустанй гузаштан 
(вегетарианство) ба организми мо зарар мерасонад, чунки сафе- 
дах,ои гуштро ягон махрулоти дигар иваз карда наметавонад. Ин 
хел "пархрзхр" саломатии моро вайрон карда, ба беморихри вазнин 
оварда мерасонанд.

Боз як омили мух;ими саломатй ин х,ам мехмат, хам истирохэт карда 
тавонистан аст, новобаста аз он ки мехмат фикрй ё чисмонй мебошад.

Меъёри мух,имтарини саломатии одам крбилияти мехлатй доштан, 
вазифахри истехролй ва ч[амъиятиро ичро кардан мебошад. Сапома- 
тии ахрлй ва давомнокии х,аёти фаъолонаи одамон барои инкишофи 
ичтимоию ин^тисодй ва пешрафти чомеа бенихрят зарур аст.
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ОСНОВНЫЕ ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 
ДОСТИЖЕНИЯ НАШЕЙ РЕСПУБЛИКИ 

В ГОДЫ НЕЗАВИСИМОСТИ И УЧАСТИЕ 
МОЛОДЁЖИ В ЕЁ УКРЕПЛЕНИИ

Суверенитет, самостоятельность, свобода, самоопределение -  все 
эти слова имеют одно значение -  Независимость. Для нас, молодёжи 
Таджикистана, Независимость -  это бесценное наследие, благодаря 
которому мы можем учится, работать и творить в стране, которая сама 
определяет своё будущее, может выбирать свой путь, сохраняя наци­
ональные ценности и государственность.

Почти 25 лет отделяет нас от того знаменательного исторического 
дня -  9 сентября 1991-го года, когда признание Независимости Рес­
публики Таджикистан стало конституционной нормой.

Для таджикского народа понятие государственная Независимость 
не пустой звук, а добытое кровью, потом и каждодневным трудом, до­
стояние, целью которого являются мир, стабильность и созидание.

Гражданская война, в которую Таджикистан был втянут на рассве­
те своей независимости, стала причиной огромных человеческих жертв, 
неизмеримого экономического, социального и духовного урона. Война 
унесла более 150 тысяч человеческих жизней, а экономический ущерб 
составил более семи миллиардов долларов.

Восстановление всех институтов и основ государства, укрепление 
государственности, обеспечение мира и согласия стали фундаментом 
для дальнейшего развития суверенного Таджикистана.

Благодаря приобретённой государственной Независимости, миру 
и стабильности в Таджикистане, были заложены основы для осуще­
ствления экономических реформ.

За годы Независимости Таджикистан сумел не только преодолеть 
тяжелейший этап восстановления разрушенного гражданской войной 
производства, но и добился признания мирового сообщества. Нас при-
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знали как независимое, суверенное, демократическое государство.
Экономические достижения любого государства -  это, прежде все­

го результат экономического развития и проводимых реформ. В боль­
шой экономической энциклопедии экономическое развитие определе­
но, как постепенные качественные и структурные положительные изме­
нения экономики, производительных сил, образования, науки, культу­
ры, уровня и качества жизни населения.

Наряду с такими важнейшими показателями экономического разви­
тия как ВВП (внутренний валовый продукт) и ВНП (валовый национальный 
продукт), показателями, определяющими стабильность и устойчивость 
развития и роста экономики являются объёмы инвестиций в составля­
ющие человеческого капитала -  в воспитание, культуру, образование, 
ме-дицину, в науку, в качество жизни населения.

В национальном докладе о человеческом развитие 2014 "Таджикис­
тан доступ к ресурсам для человеческого развития" подготовленным 
при поддержке Программы Развития ООН, фонда организации объеди­
нённых наций говорится: "Необходимо отметить, что консолидация ре­
сурсов и постоянный контроль со стороны Президента страны, Его пре­
восходительства Эмомалй Рахмона и Правительства Республики Тад­
жикистан при реализации перечисленных стратегических документов 
позволили значительно снизить уровень бедности и создавать благо­
приятную почву для формирования и развития среднего класса.

С первых лет Независимости Таджикистана социальная политика, 
направленная на человеческое развитие, выравнивание экономических 
возможностей доступа населения к современному образованию, здра­
воохранению, социальному обеспечению и социальному обслуживанию 
является одной из первостепенных задач развития страны. В результа­
те, стране удалось достигнуть значительных успехов в этом направле­
нии -  постепенно снижен уровень бедности,. улучшается доступ к услу­
гам системы образования, здравоохранения и социальной защиты".

Население Таджикистана в среднем увеличивается каждый год- на 
200 тыс. человек. Согласно статистическим данным с 1994 г. по 2014 
год население Таджикистана увеличилось на 2907 млн. человек. В на­
стоящее время более 70% составляет население в возрасте до 30 лет, 
а население от 14 до 30 лет -  молодёжи более 37%. Поэтому с первых 
дней Независимости, всего 6 месяцев спустя после обретения государ­
ственной Независимости парламентом Республики Таджикистан был 
принят Закон "О государственной молодежной политике". Этот доку­
мент стал организационной и правовой основой государственной моло­
дежной политики и началом принятия ряда стратегически важных доку­
ментов: Государственная программа воспитания молодёжи в духе пат­
риотизма и Национальная программа социального развития молодёжи
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Таджикистана на период до 2015 года; Программа развития здоровья 
молодёжи; "Национальная концепция молодежной политики в Респуб­
лике Таджикистан"; Национальная программа социального развитая мо­
лодёжи в Республике Таджикистан на 2016-2018 годы; "Стратегия госу­
дарственной молодежной политики в Республике Таджикистан до 2020 
года", и другие отраслевые программы, дня осуществления которых до 
сегодняшнего дня, в целом направлено более 840 млн. сомони.

В одном из своих выступлений, обращённых к молодёж Основатель 
мира и национального единства Лидер нации, Президент Республики 
Таджикистан Эмомали Рахмон подчеркнул: "Известно, что в процессе 
развития любого государства и укрепления его международных пози­
ций молодежь играет важную роль в качестве созидательной и передо­
вой силы общества. Мы уделяем особое внимание проблемам молоде­
жи, являющейся будущей опорой нации и государства...".

Без активного участия молодежи невозможно представить полити­
ко-экономическое и социально-культурное развитие государства. По­
этому Правительство Таджикистана, уделяя особое внимание вопро­
су воспитания, обучения и формирования подростков и молодежи, соз­
дает условия для того, чтобы она обучалась в самых лучших учебных 
учреждениях страны и за рубежом, приобрела опыт, современные про­
фессии и специальности.

Уровень развития и влияния каждой страны на международной аре­
не прежде всего зависит от политического и культурного просвещения, 
знания и квалификации молодёжи, её цели и задачи по отношению к 
построению демократического, правового и светского государства.

Развитие и улучшение образования с первых дней нелегкого пути 
независимого Таджикистана стало одним из приоритетных направле­
ний, которое определило дальнейшее осуществление молодёжной по­
литики в стране.

За период с 1992 до 2014 года количество высших специальных 
учебных заведений увеличилось с 13 до 38, из них: 14 университетов, 
14 институтов, 1 консерватория, 4 высших учебных заведений. Числен­
ность учащихся в высших учебных заведениях выросла от 69,3 тыс. 
чел. до 165,304 тыс. человек.

По президентской квоте в данное время обучаются 5090 студентов, 
из них 2855 составляют девушки. Начиная с 2000 года в республике 
построено 1409 школ. Наука является одним из фундаментов развития 
экономики. В высших специальных учебных заведениях республики свы­
ше 10073 преподавателей заняты учебной и воспитатепьной работой, 
из которых 501 человек являются докторами наук и 242 ч. кандидатов 
наук. Только за период 2010-2014 расходы государственного бюджета 
на обра-зование составили более 8398,5 млн. сомони.
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В годы Независимости политика Правительства Республики Тад­
жикистан была направлена на развитие экономических отношений, вос­
становление инфраструктуры, привлечение инвестиций, обеспечение 
условий для свободной торговли, снижение тарифных преград и изъя­
тие преград во внешней торговле, на поддержку предприниматель­
ства, обеспечение энергетической и коммуникационной независимос­
ти Санг-туда-1, Сангтуда-2, Рогунская ГЭС, решение проблем по тран­
зитным дорогам и тоннелям «Истиклол», «Шахристан» -  это непол­
ный перечень достижений в осуществлении которых участвовала мо­
лодёжь Республики Таджикистан.

Таджикистан является членом СНГ, ЕврАзЭС, Организации догово­
ра коллективной безопасности (ОДКБ), Шанхайской организации сотруд­
ничества (ШОС). В марте 1992 года Таджикистан вступил в члены ООН 
и установил сотрудничество с рядом ее учреждений, в частности с Ев­
ропейской экономической комиссией (ЕЭК ООН), Экономической и со­
циальной комиссией для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО), Программой 
развития ООН (ПРООН). В апреле 1993 г. Таджикистан стал членом 
МВФ (международный валютный фонд). 2 марта 2013 года Республика 
Таджикистан стала полноценным 159-ым членом Всемирной торговой 
организации. Сегодня Республика Таджикистан имеет торговые отно1 
шения более чем со 100 странами мира.

Отношения Таджикистана с международными финансовыми инсти­
тутами, а именно Всемирным банком, Международным валютным фон­
дом, Европейским банком реконструкции и развития, Азиатским банком 
развития, Исламским банком развития и с целым рядом фондов и орга­
низаций различных стран развиваются в очень плодотворном и успеш­
ном сотрудничестве.

Признание Таджикистана мировой общественностью, развитие меж­
дународного сотрудничества позволило дать возможность обучаться 
молодым людям и девушкам за рубежом. Сегодня в странах ближнего 
и дальнего зарубежья обучаются свыше 7 тыс. студентов.

Пер;',од Независимости является важным этапом в истории моло­
дёжного движения Таджикистана. Именно в годы государственной Неза­
висимости Таджикистана возрастает активность молодёжных органи­
заций, юношей и девушек. В настоящее время в независимом Таджики­
стане созданы правовые, экономические и социальные основы госу- 
дарст-венной молодёжной политики. Участие молодежи в обществен­
но-политической жизни страны представляет интерес, как с точки зре­
ния ее соб-ственного развития, так и возрастания ее роли в укреплении 
Независимости Республики Таджикистан.

В целях реализации государственной молодёжной политики при Пра­
вительстве Республики Таджикистан был создан Комитет по делам
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молодёжи. Сегодня Комитет по делам молодежи, спорта и туризма 
при Правительстве РТ является основным государственным органом, 
отвечающим за молодежную политику в стране. Другим немаловаж­
ным органом в стране является Союз молодежи Таджикистана, кото­
рый также ведет работу среди молодежи с первых дней приобретения 
независимости.

Особое место в роли укрепления Независимости, реализации моло­
дёжной политики в Республике Таджикистан сыграла Народная Демок­
ратическая партия Таджикистана и её молодежное крыло, которое было 
образовано в апреле 2011 года. На сегодняшний день в рядах молодеж­
ной организации состоят около 30 тыс. молодых таджикистанцев. Кро­
ме того, около 52 тыс. молодых членов НДПТ автоматически влились в 
ряды "Созидателей Родины".

8 своём Послании Маджлиси Оли Республики Таджикистан Осно­
ватель мира и национального единства, Лидер нации, Президент Рес­
публики Таджикистан Эмомалй Рахмон подчеркнул: "Правительство 
всегда опирается на молодёжь, продолжая проявлять заботу по отно­
шению к молодёжи и подрастающему поколению, которое является 
мощью государства, защищает границы Таджикистана, и делает стра­
ну процветающей и красивой поднимая ещё выше её древнее призва­
ние". Безусловно, можно говорить много о государственной поддержке 
молодежи в нашей стране, но несомненным и неизменным остается тот 
факт, что мы являемся главным источником новых прогрессивных идей 
и создателями будущего суверенного Таджикистана. И поэтому долж­
ны стремится оправдать надежды возложенные на нас.

В современных условиях Таджикистана с учетом всевозрастающе­
го влияния и роли молодого поколения в развитии общества руководи­
тели вузов и их структурных подразделений должны обратить особое 
внимание к социально-активным студентам, которые отвечают потреб­
ностям высшего учебного заведения в эффективном механизме воспи­
тательного воздействия на широкий круг студентов посредством сту­
денческих лидеров. Студенчество -  это не только передовой отряд 
молодежи, но являясь высокообразованной и высококультурной час­
тью общества, она выступает как инновационный резерв и потенциаль­
ная элита общества в целом, которая концентрирует в своих взглядах и 
идеях силу будущих политических, культурных и экономических пре­
образований в обществе.

Студенты ВУЗов республики имеют самостоятельные обществен­
ные организации. Часть студентов после занятий работают сотрудника­
ми в общественных организации или выполняют работу бесплатно, т.е. 
на во-лонтерской основе. Многие студентами в общественных органи­
зациях работают полевыми работниками, социальными работниками.

С V Ж Щ да то вА Р Д щ
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Очень большую и необходимую работу студенты выполняют по профи­
лактике ВИЧ/СПИДа.

Основной вклад молодёжи в развитие экономики Таджикистана -  
это реализация её возможности после получения профессии на пред­
приятиях, в организациях Республики Таджикистан. В 2015 году высши­
ми и специальными средними учебными заведениями Республики Тад- 
жикис-тан было подготовлено и выпущено 30202 специалистов различ­
ных отраслей народного хозяйства. Согласно статистическим данным 
распределение студентов по отраслевой специализации учреждений 
из общей численности -  промышленность и тр а н с п о р т  4363 ч., сельс­
кое хозяйст-во 1845, экономика 8871, здравоохранения, физической 
культуры и спор-та 1964, образование 12278, культура и искусство 356, 
право 525. Говоря о вкладе молодёжи в развитие Таджикистана нельзя 
не сказать о спортивных достижениях. За последние 2 года таджикские 
спортсмены, участвуя в 152 международных соревнованиях, завоева­
ли 730 медалей, в том числе 210 золотых, 208 серебряных и 312 бронзо­
вых медалей. В этот период спортсмены Таджикистана 19 раз завоевы­
вали звание чемпиона мира, 70 раз -  чемпионов Азиатских турниров, в 
64 мировых и 156 в Азиатских турнирах становились призерами. Необ­
ходимо напомнить, что спортсмены Таджикистан за 70 лет советского 
периода на первенствах Советского союза, Европы и мира завоевыва­
ли всего 113 медалей, только 10 спортсменов Таджикистана были удо­
стоены зва-ния чемпиона мира.

Независимость является символом того, что гордая и цивилизован­
ная таджикская нация имеет своё государство и Родину, своими рука­
ми чертит линию своей судьбы, то есть самостоятельно определяет 
свою систему государственного управления, внутреннюю и внешнюю 
политику. Независимость является знаком менталитета и свободы, гор­
дости и достоинства, символом счастья и вечности таджикской нации, 
обладающей суверенитетом и государством.

Независимость приблизила Таджикистан к мировой общественнос­
ти, а мировое сообщество к Таджикистану. Политика "открытых две­
рей" и расширение взаимовыгодного сотрудничества повысило автори­
тет и имидж Таджикистана на мировой арене.

Более того, только за последние десятилетия, взаимовыгодное со­
трудничество Таджикистана со многими государствами мира, с влия­
тельными международными организациями и мировыми финансовыми 
институтами, создало прочную основу для повышения статуса нашего 
независимого государства на международной арене:

Благодаря Независимости, наш Таджикистан превратился в центр 
проведения различных мероприятий международного уровня и, благо­
родные инициативы, конкретные предложения нашей страны, стали при-



■ ^ ;  '7,РСТ0ВАР Р ,0И ИСТИНОЙ ВА ИЦТИС0ДЙ5 :-"-Л

чиной увеличения признания нас мировым сообществом (вода, навруз).
Признание ценности независимости и суверенного государства, ук­

репление мира, стабильности и национального единства, высокого чувст­
ва патриотизма, душевной бдительности, национальной гордости, со­
хранение национальных ценностей и символов государственности -  всё 
это, в целом, направляют нас к созданию настоящего гражданского 
общества, устойчивому экономическому и социальному развитию и ре­
ализации судьбоносных стратегических планов и целей.

Таджикистан сегодня -  это демократическое светское государство, 
в котором царят национальное согласие и уважение к политическому 
плюрализму. Это страна, в которой граждане сами решают свою судь­
бу, активно участвуя в политической, экономической и общественной 
жизни своего государства. Это страна, в которой древний народ через 
века пронес и сохранил свой поэтический язык, своеобразную культуру 
и неповторимое искусство и ремесла, переживающие свой ренессанс в 
годы независимости.

Таджикистан сегодня -  это динамично развивающаяся многоотрас­
левая экономика, в которой широко представлены иностранные инвес­
торы, в том числе из Китая. Последние 15 лет Таджикистан демонстри­
рует высокую и устойчивую динамику экономического развития. За пе­
риод с 1997 года внутренний валовой продукт вырос в три раза, а сред­
негодовой прирост составил 7,2%. Производство промышленной про­
дукции увеличилось в 2,9 раза, сельского хозяйства -  в 3,3 раза. Вне­
шний долг, составлявший в 1997 году 93% ВВП, снизился в 2012 году 
до 34%. За период с 1997 по 2012 годы уровень бедности в стране 
снизился с 81% до 38%; а среднегодовой доход увеличился в 57 раз.

Большое внимание Президент и Правительство Таджикистана уде­
ляют развитию социальной сферы. Начиная с 2000 года в республике 
построено 1409 школ для почти 300 тысяч школьников, открыты двери 
детских учреждений на 7,2 тысяч мест и лечебных учреждений на 3,5 
тысяч коек.

Сегодня Республика Таджикистан имеет устойчивые экономичес­
кие связи с более чем 100 странами мира.

Хронологические рамки исследования определены с 1991 г. по 2008
г. Именно в этот период произошли коренные преобразования в моло­
дежной политике Таджикистана: в сентябре 1991 года Республика Тад­
жикистан объявила о своем государственном суверенитете; в марте 
1992 г. был принят Закон Респубпики Таджикистан "О государствен­
ной молодежной политике". Организационно оформилась государствен­
ная молодежная структура: молодежь стала принимать активное уча­
стие в демократизации общественной жизни Таджикистана.

Учитывая весомый вклад молодежи в преобразование социально-
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экономической и культурной жизни, Маджлиси Оли Республики Таджи­
кистан принял в 2004 г. Закон Республики Таджикистан "О молодежи и 
молодежной политике" в новой редакции.

XX век в историю многих народов и наций в том числе в историю 
таджикского народа, внес коренные изменения. Через тысячу лет тад­
жики вновь приобрели свою государственную независимость.

Переход к независимости для таджикистанцев был не легким пери­
одом. Стремление установить мир и национальное согласие, вернуть 
на Родину беженцев, восстановить предприятия и организации, разру­
шенные войной, практически осуществить политические и экономичес­
кие реформы были основными достижениями этого периода. "За этот 
период, -  отмечал Президент Республики Таджикистан Эмомали Рах- 
мон, -  в мировоззрении таджиков произошли действительно революци­
онные преобразования, которые несравнимы с прошедшим^ историчес­
кими этапами. Сегодня все жители страны, независимо от националь­
ной или религиозной принадлежности, придерживаются одной мысли -  
Таджикистан общая и единственная Родина всех его граждан, любить 
и обеспечивать его политическую и экономическую и культурную безо­
пасность -  священная обязанность каждого гражданина. Культура мира 
стала фундаментом действительного решения наших разногласий, до­
стижения мира и единства национального согласия в нашей стране, и 
примера этому нет нигде в мире. Культура мира, стала путеводителем, 
нашей созидательной национальной независимости, стала новым при­
мером в решении политических разногласий подняла престиж нашей 
миролюбивой политики на мировой международной арене на еще бо­
лее высокий уровень. Культура мира, повысила международное влия­
ние и уважение к таджикам, укрепила независимость Таджикистана с 
политической, социально-экономической и культурной точек зрения".

Период Независимости является важным этапом в истории моло­
дёжного движения Таджикистана. Именно в годы государственной не­
зависимости Таджикистана возрастает активность молодёжных орга­
низаций, юношей и девушек.

Изучение и подведение итогов молодёжного движения 90-х гсдов XX 
века до сегодняшних дней, позволяет прийти к следующим выводам:

Во-первых, в независимом Таджикистане созданы правовые, эконо­
мические и социальные основы государственной молодёжной полити­
ки. Комитет по делам молодёжи, спорта и туризма при Правительстве 
Республики Таджикистан и её местные структуры ведут активную дея­
тельность. С целью поддержки талантливой молодёжи учреждены го­
сударственные премии. Созданы благоприятные условия для привле­
чения молодёжи на государственную службу.

Во-вторых, общественные объединения молодежи сыграли важную
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роль в формировании нового гражданского общества в Таджикистане.
В-третьих, продолжая славные традиции старшего поколения, мо­

лодежь настойчиво трудится во благо устойчивого процветания стра­
ны: сдача в эксплуатацию железной дороги Курган-Тюбе -  Куляб, авто­
мобильной дороги Куляб -  Калай-Хумб, строительство Анзобского тун­
неля и других важных объектов республики -  свидетельство их знаме­
нательного труда. Организация различных форм молодёжных сельс­
ких хозяйств является результатом стремления и желания молодёжи 
интегрировать в рыночную экономику.

В-четвертых, Правительство Республики Таджикистан, несмотря 
на разразившийся в начале 90-х годов экономический кризис, смогло 
предотвратить начавшийся процесс развала сферы образования, осо­
бенно высшего и средне специального образования и распада научно­
культурных центров. Это позволило последовательно охватить подра­
стающее поколение поступательной системой образования.

В-пятых, творческая молодёжь Таджикистана прилагает большие 
усилия во имя процветания родного края. Посредством научных и худо­
жественных произведений, исполнительского искусства молодёжь про­
пагандирует научные и культурные традиции предков, достижения не­
зависимой республики. Отмечая это, Президент страны Эмомалй Рах- 
мон обратился к молодым работникам науки и культуры, средствам 
массовой информации: "Никто как вы правильно разъяснить сверстни­
кам сущность судьбоносных изменений в Таджикистане не сможет".

В-шестых, молодёжные организации, юноши и девушки Таджикис­
тана в своей деятельности использовали эффективные формы братст­
ва и дружбы различных народов и наций. Проведение фестивалей и 
вечеров дружбы, международные конкурсы свидетельствуют о том, что 
молодёжь уверенно продолжает эстафету старшего поколения.

И наконец, молодёжь Таджикистана в результате подписания со­
глашения о мире и национальном согласии, принимая её с благодарно­
стью в целях реализации политических мероприятий Таджикистан; пре­
одолев тяжелейший этап, во имя создания правового демократическо­
го государства, заложила фундамент и вывела таджикский народ из 
бессмысленной горящей бездны братоубийственной войны, обеспечи­
ла безо-пасность и спокойствие в обществе. В настоящее время созда­
ны благоприятные условия, позволяющие нам направить все свои силы 
и знания во благо созидания и возрождения; предоставления здоровой 
атмосферы в обществе, позволяющих Таджикистану занять достойное 
место среди развитых стран мира. Достижение этих вершин без ис­
пользования сил и знания молодых невозможно.
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СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 
СОДЕРЖАНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

В ТРАНСФОРМАЦИОННЫЙ ПЕРИОД
В период углубления рыночных отношений теоретические и прак­

тические подходы к исследованию механизмов развития инфра­
структуры в системе факторов устойчивого экономического роста 
становятся особо актуальными. Поскольку на этапе трансформа­
ции экономики, когда рыночные отношения развиваются вглубь и 
вширь, у субъектов национального хозяйства возникает потребность 
в различных услугах, оказываемых инфраструктурными составля­
ющими, что вызывает объективную необходимость их более эф­
фективного формирования и развития.

Опыт развития человеческой цивилизации свидетельствует, что 
в эко-номике любой отдельно взятой страны, развитие всех сфер и 
отраслей национального хозяйства зависит от наличия эффектив­
но действующих обслуживающих инфраструктур, состоящих из раз­
личных элементов, в частности, производственных, социальных и 
рыночных институтов. Например, для углубления рыночных отно-
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шений нужны адекватно действующие субъекты, обслуживающие 
движение ресурсов, готовой продукции и финансов, куда входят: 
банки, биржи, страховые, маркетинговые, лизинговые, консалтин­
говые и другие структуры. Для укрепления трудового потенциала и 
совершенствования его деятельности экономика нуждается в ин­
ститутах, влияющих на процесс воспроизводства человеческого 
капитала, то есть необходимо развивать здравоохранение, образо­
вание, культурно-бытовые учреждения и т. д. Именно такие струк­
туры, сами не участвуя непосредст-венно в самом процессе произ­
водства товаров и услуг, создают благоприятные условия для раз­
вития всех секторов в экономике. Так можно и дальше продолжать, 
но отмеченное достаточно, чтобы аргументировать важность и 
неотъемлемость наличия вспомогательных, обслуживающих струк­
тур ради того, чтобы обеспечить реализацию ожидаемых целей в 
любом обществе.

Опыт стран мира показывает, что развитые страны ежегодно 
вкла-дывают огромные средства в инфраструктуру, как элемент 
государственной стратегии. Другими словами, страны мира стре­
мятся, оптимизируя расходы, обеспечить подъем экономики за счет 
финансирования системообразующих объектов инфраструктуры.

Несмотря на важность развития инфраструктуры, в республике 
комплексная программа по развитию и модернизации инфраструк­
туры пока не разработана. Не ясен выбор приоритетов, не дана оцен­
ка финансовых возможностей, обоснование оптимальных моделей 
реализации развития инфраструктурных субъектов в масштабе всей 
страны. Открытым остается вопрос о направлениях государствен- 
но-частного партнерства в развитии инфраструктуры.

Обобщены теоретические подходы и исследованы концепции эко­
номических школ к формированию инфраструктурной политики в 
экономической науке, изучены суть и содержание различных тол­
кований понятия "инфраструктура", произведено классификация ин­
фраструктурных сфер по различным признакам.

В связи с необходимостью перевода экономики с командно-ад­
министративных рельсов к рыночным и постепенным утверждени­
ем новых, адекватных к рыночным условиям отношений, исследо­
вание деятельности структур, обслуживающих субъектов экономи­
ки Таджикистана ускорялось во много раз. Действительно, форми­
рование рыночного хозяйства и необходимость переориентации соб­
ственной экономической политики в странах с переходной эконо­
микой требовало создания внутренних структур, способных обслу-
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живать новые производственные отношения. В экономической на­
уке достаточно много исследований, посвященных этой проблеме.

В целом, в историческом плане эволюцию развития экономи­
ческих концепций, посвященных вопросам инфраструктуры можно 
свес-ти к 3-ем этапам.

Первый этап охватывает период с 1880 по 1930 годы, где сто­
ронниками были К. Виксель, Д. Уэлд, Э. Аткинсон, Дж. Фредерик, 
А. Шоу, Д. Уэлд, Н. Черингтон, Н. Нистрен, Бекман, Н. Энгл и Р. 
Гист. Этот период характеризовался доминировавшей отраслевой 
концепции в изучении инфраструктурных отраслей.

Второй этап охватывает 1930-1990 годы и сторонниками этой 
мысли были Дж. Хоуард, А. Корбин, Р. Бреер, Е. Дуди и У. Алдер- 
сон, которые предлагали функциональный подход, в частности, инс­
титуциональную концепцию развития инфраструктурных отраслей.

Третий этап развития рыночной инфраструктуры функциониру­
ет с 1990 по настоящее время и представителями этого этапа явля­
ются такие ученые, как Д. Ашауэр, М. Крисберг, X. Стил, Т. Левит, 
Ф. Котлер, Г. Ланкастер, Дж. Хескетт и Р. Беллон. Основными на­
правлениями данного этапа были теория трансакционных издержек, 
маркетинговая и логистическая концепции в развитии обслуживаю­
щих институтов систем.

На современном этапе инфраструктурные отрасли, как неотъем­
лемый элемент рыночной формы хозяйствования, призван быть эф­
фективным инструментом реализации экономических реформ, привле­
кать ресурсы в целях достижения устойчивых темпов экономического 
роста и повышения общественной эффективности в республике.

Инфраструктура в самом общем виде представляет собой слож­
ную систему, состоящую из различных отраслей человеческой де­
ятельности.

Однако,‘любая система должна располагать собственной под­
системой, который от процесса функционирования и развития кото­
рой зависит формирование благоприятной среды в повышении эко­
номической активности субъектов народного хозяйства.

С этой позиции считаем целесообразным изучение состава и со­
держания составляющих компонентов инфраструктурных отраслей, 
принятых в современной экономической науке.

Ради справедливости следует отметить, что в дореформенной 
экономике к вопросам развития инфраструктуры также уделялось 
особо важное значение.

Следует отметить, что каждая классификация в экономической
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и пуке, на практике разрабатывалась с учетом определенных по- 
1 |к»бностей, и поэтому отвечает тем или иным требованиям и зада­
чам  реализации практической деятельности в масштабе всего об- 
щвства.

Таким образом, систематизация элиментов инфраструктурных 
си раслей путем внесения уточнений в систему их классификации, 
ппу-воляет совершенствовать механизм управления народным хо- 
шйст-вом страны в целом.

На основе изучения зарубежного опыта развития инфраструк- 
гурных отраслей, что соответствующая модификация и эдекват- 
ное принятие опыты в некоторых стран может дать положительный 
■ффект в развитии национального хозяйства Таджикистана.

Формирование и становление инфраструктурных сфер и отрас- 
лой в национальном хозяйстве предусматривает определение це­
ной и приоритетов, разработку стратегии и программ, а также ме­
роприятий по созданию благоприятной среды для их стабильного 
роста.

Зарубежный опыт развития инфраструктурных элементов может 
быть использован не только в качестве инструмента стимулирова­
ния промышленных отраслей, но и для решения задач модерниза­
ции и развития всего народно-хозяйственного комплекса страны.

В государственных программах и стратегии развития суверен­
ных стран сегодня все большее значение необходимо дать именно 
развитию инфраструктурных отраслей, которые непосредственно 
связаны с укреплением экономической безопасности. Поскольку 
любое государство заинтересовано в том что, как можно быстрее 
создать твердый каркас внутренных структур, которые бы замени­
ли отжившие государственные подсистемы, выполняющие роль ин­
фраструктурных субъектов в прошлом.

Государство играет решающую роль в процессе развития и фор­
мирования производственной инфраструктуры посредством фор­
мирования системы поддержки предпринимательства, поскольку:

-  берет на себя образовательные функции, то есть функции 
по профессиональной подготовке и воспитанию предприниматель­
ских кадров;

-  поддерживает в финансовом отношении, вступающих в сфе­
ру деловой активности предпринимателей;

-  создает требуемую вспомогательную сферу, то есть инф­
раструктуры которые могли бы оказать предпринимателю ус­
луги, необходимые для эффективной реализации проектов.
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Таблица N21 
Структура государственного финансирования в 

инфраструктуру в национальном хозяйстве Таджикистана
2 0 0 9 20 1 0 2011 20 1 2 2 0 1 3 2 0 1 4

в М. 41. 
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в % к
ВВП

Г 1 ОПЛИВНО- 
| энергетичес- 
: кий комплекс

562.6 7 691.9 2,8 1138.8 3.8 1120,1 3,1 1149,7 2,8 1492,0 3,3

Транспорт и 
: коммуникации

94.9 0.5 109,6 0.4 1045,8 3,5 464.1 1.3 861,7 2,1 754.6 1,7

! Жилищно- 
[ коммунальное 
1. хозяйство

324,7 1,6 377,3 1.5 686,7 2,3 585.3 1,6 1083.1 2.7 1331,9 2,9

; Образование 845,4 4,1 989.9 4.0 1443.1 4,8 1540,6 4,3 2111.6 5.2 2353,9 5,2

; Злраво- 
: охранение

287,8 1.4 354.9 1,4 563,9 1.9 683,4 1,9 836.4 2,1 974,7 2,1

! Культура 177,5 0,9 297.3 1,2 376.2 1.3 443,5 1,2 469.2 1.2 476,0 1,0

Таблица составлена на основе статического сборника Республики Таджикистан. 
Агентство ло статистике при Президенте Республики Таджикистан, 2014, с. 192.

Данные таблицы свидетельствуют об одном радостном факте, со­
гласно которому в целом наблюдается рост объема инвестиций в абсо­
лютном измерении. Говоря иначе, в 2014 году по сравнению с 2009 
годом суммарный объем инвестиции одного из отраслей инфраструкту­
ры, например жилищно-коммунального хозяйства, увеличился на 1007,2 
млн. сомони. Однако, в относительном измерении к ВВП особых успе­
хов еще не наблюдается. Например, за 2013 год этот же показатель к 
ВВП составил 2,7% и к ВВП в 2014 году составил 2,9 %, что показывает 
низкую долю финансирования в развитие такой инфраструктуры, опре­
деляющий уровень и качество жизни населения. Кроме этого, она еще 
характеризуется неустойчивой тенденцией, то есть в 2011 году ее зна­
чение было относительно выше, чем в другие годы, в 2012 году сниже­
ние, а в 2013 г происходило опять повышение и т. д.

В целом по данным таблицы можно заключить, что сформировав­
шаяся структура государственных инвестиций за годы реформ даёт 
основание полагать, что в Таджикистане, хотя не достаточно, но уде­
ляют внимание развитию инфраструктурных отраслей.

Учитывая вышесказанное, для обеспечения эффективного эконо­
мического роста Таджикистана, необходимо увеличение инвестиций 
в основной капитал инфраструктурных отраслей. Более того, опыт 
индустриально развитых стран показывает, что для достижения вы-
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1 1  тс -го уровня экономического роста, то есть на 9 и более процентов, 
необходимо увеличение основного капитала инфраструктурных от- 
I щелей более чем на 50%. Необходимо отметить, что обеспечение 
много исключительно высокого уровня фондообеспеченности инф- 
I»нлрукгурных отраслей не является главной целью, но инвестиции в
■ им сектор должен формировать благоприятные возможности для 

р.ниития всего народного хозяйственного комплекса страны в целом.
Исследование социально-экономическое содержание инфраст- 

румуры в трансформационный период, а также, определение пере­
мок тивных направлений его развития позволило нам выработать 
| пндующие выводы и предложения.

I Формирование и развитие инфраструктурных отраслей в услови- 
«и рынка предполагает становление новых экономических отношений.

2. Инфраструктура на текущем этапе развития преследует цель 
рпшения многообразных проблем в национальной экономике.

3. Исходя из положительного опыта зарубежных стран в плане 
развития инфраструктуры, в Таджикистане необходимо создать 
м откую и эффективную систему размещения иностранных и оте- 
и^гвенных инвестиции в инфраструктурные отрасли, дабы опре- 

дилить приоритеты развития и обеспечить устойчивые темпы в эко­
номическом развитии страны.
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ИНКИШОФИ АСОСДОИ ИЛМЙ ВА 
НАЗАРИЯВИИ НАРХГУЗОРИИ МИЛЛИ ДАР 
РАВАНДИ ЧАХОНИШАВИИ ИКТИСОДИЁТ

Рушди муосири ик^исоди чах,он ва ик,тисоди миллй ба чараёни 
асоснок муайян кардани сатх,и нарх, амалу истифодаи он дар мар- 
х,илау^ои мухталифи такрористехсолкунй асос ёфтааст.

Маълум ва исбот шудааст, ки омил^ои мух,имтарину самаранок- 
тарин рушди ик^исоди миллй, аз он чумла дар Цумхурии Точикис­
тон, аз тарзи муайянкунии нарху тарофах,о, бунёди тамсилаи нарх­
гузории миллй ва таъмини амали самаранокии он дар ик^исодиёт 
иборат аст. Табдил додани ин тамсила ба механизми асосии гуза- 
риш ба нарх^ои чах,он, инкишофёбии чараёни х,амгироии ик,тисодй, 
ки ба ча^онишавии ик,тисодиёти миллй меоварад, вазифаи афзали- 
ятноки илми нархгузории миллй х,исобида мешавад.

Бо ак^даи мо бунёди тамсилаи нархгузории миллй чараёни чах,о- 
нишавии ик^исоди Точикистонро метезонад ва самаранокии инкишоф­
ёбии онро дар марх,илах,ои ояндаи тарак;к,иёти берунии интисодй таь- 
мин менамояд, ки ах^лиятнок, зарур ва мух,имтарин рох,и халлу фасли 
масъалах,ои и^тисоди миллй дар доираи бозори савдои чахрнй ба х;исоб 
меравад. [1]

Рохдои мукаммалгардонии чах,онишавии ик^исодиёти миллии То­
чикистон чанд хел мешаванд: ташкилй; ичтимой; иктисодй; демог- 
рафй ва монанди онх;о.

Аз нук,таи назари таракдиёти ик,тисодиёт масоили илмии нархгу­
зории миллии Точикистон мавк,еи мух,им ишгол менамояд. Тартиб 
додани тамсилаи нархгузории миллй афзалиятнок, мух,имтарин ва 
самарабахштарин амал буда, талаб мекунад, ки тадк,ик,оти илмии 
нархгузорй равандх;ои зеринро дарбар гирад, аз чумла: а) интихоб, 
тартиб ва инкишоф додани низоми нархгузории миллии Точикис­
тон; б) тах^или амали крида ва талаботи Созмони умумичах,онии 
савдо (СУС) дар чараёни нархгузории миллй; в) чараёни самаранок 
истифодабарии равиях,ои танзими нархгузории ча^онй дар и^тисо- 
ди мил-лй, монанди бакафолатгирй, нигахдорй, ^удудгирй, шахкунй, 
ёрии пулй; г) имконияти истифодабарии усул ва услубх;ои нархгу-
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юрии бозоргонй ва таъмини самаранокии онх,о; г) рох,у раванд^ои 
мутобик,гардонии низоми нархи миллй ба чах,онй; д) бунёди фазой 
шонаи нарх вобаста ба чараёни инкишофёбии >;амгирони ик^гисодй; 
к) такмили назарияи нархгузории миллй дар раванди бунёдшавии 
Фазой ягонаи нарх, инкишофёбии х,амгирой ва ча^оншавии ик^гисо- 
диёт.

Дар байни равандх,ои номбурда асосх,ои назариявии нархгузо­
рии миллй яке аз умдатарин муаммох,ои и^тисодии мамлакат х,исо- 
бида, пояи онро чараёни равияшиносии илми нархгузорй ташкил 
меди>;ад, ки он дар навбати худ бо х,амаи дигар масъалах,ои пешни- 
х,одшуда вобастагй дорад.

Назарияи нархгузории миллй аз равияшиносии илмии он баро- 
мада, ба тарзу ро*. усул ва услубхри муайян кардани нарху таро- 
фа^о асос ёфтааст, ки вазъи бозорро ба эътибор мегирад.

Усул ва услубх,ои нархмуайянкунй дар шароити инкишофёбии 
муносибатх,ои бозоргонй гуногун буда, аз ду равия: хосиятх,ои ис- 
геьмолии мах;сулотро ба эътиборгиранда ва бозоргонй иборатанд 
[2]. Омузиши амали самаранокии онх,о бо мацсади татбик, намудан 
дар фаъолияти мухталифи ик,тисоди миллии Тоникистон афзали- 
ятнок дониста мешавад.

Хар як намуди мах,сулот хосият^ои муайяки истеъмолй дорад. 
Ба хосиятх,ои истеъмолии мах;сулот навъ, сифат, намуд, сол, андо- 
за, дарозй, х,ачм, вазн, ранг, буй, лаззат, ик^гидор, сарфакорй, тамга, 
шакл, таъинот ва монанди инх,о дохил мешаванд, ки арзиши муайяни 
истеъмолии мах,сулотро инъикос менамоянд.

Тибк^ нишондих,андах,о мах,сулот интихоб мегардад, ба онх,о ба- 
хрхри микдорй ва сифатй дода мешаванд.

Истеъмолкунандагон барои харидани молх,ои даркорй хусусият- 
х;ои истеъмолии онх,оро месанчанд. Арзиши истеъмолй вобаста ба 
намудх,ои гуногуни мол муайян мегардад. Тибк,и арзиши истеъмолй 
сифат^ои ах,амиятнокй, фоидаоварй ва самаранокй ба эътибор ги- 
рифта, нархи мах,сулот муайян карда мешавад. Усулх;ои хосиятх,ои 
истеъмолии мах,сулотро баэътиборгиранда ба фоиданокй, манфи- 
атбахшй ва самаранокии мах,сулот асос ёфтаанд, ки онх,о нишонди- 
х,анда>^ои мух;ими ик,тисоди бозоргонй х,исобида мешаванд [3].

Ба к,атори усулх,ои баэътиборгирандаи хислатх,ои истеъмолии 
мах,сулот усулх,ои бах,одих,й аз руи хол, нишондих,андах;ои к,иёс, тах;- 
лили таназзулшаванда, х,удудй, лаоканда, маржиналй ва омехта до­
хил мешавад, ки омузиши мох,ият, таъинот ва афзалияти онх,о му- 
вофик;и талаботи иктисоди бозоргонист [4].

Бах,одих,й аз руи хол мух,имтарин усули нархмуайянкунии мах,-



сулоти таъиноти моддию техники ва ниёзи мардум хисобида меша­
вад. Ин усул дар ду намуд зох;ир мегардад: а) мук,аррарй; б) так- 
мил-ёфта. Нархгузории миллй бо ин усул хусусиятхри муайянро 
дороет, ки ба эътибор гирифтани онх,о зарур аст. Истифодабарй 
талаб менамояд, ки дар чараёни нархгузории миллй х,айати мута- 
хассисон, гуру-х,и корй таъсис дода, дар натичаи бахргузории он>;о 
хосиятхри истеъмолии махрулот муайян гарданд.

Нархи техникаи рузгор ва дигар тач^изоти техники, ки як хисла- 
ти асосии истеъмолй дорад, бо истифодаи усули нишондих,андах,ои 
к,иёс ба^огузорй гардида, нархи худудии он муайян карда меша­
вад. Ин нарх дар бозор вобаста ба вазъи он аник, мегардад.

Та^лили таназзулшаванда усули мураккабтарини нархгузорй 
х,исобида, истифодабариаш риояи амалхри махсус, аз он чумла гур- 
ух,бандй ва бах;одих,ии хислатхри мухталифи мах;сулот, истифода- 
барии техникаи х,исоббарор, коркарди маълумот ва тах^или натичаи 
х,исобх,оро талаб менамояд.

Нархи мах,сулоти мухталиф бо усули бах,одих,й аз руи хол дар 
асоси бах,оди>^ии мумайизии инфиродй ё оммавй муайян мегардад. 
Дар натичаи амали онх,о ба хусусиятхри ик,тисодию техники ва ис­
теъмолии мах,сулот бахри мукрисавй дода мешавад. Истифодаба- 
рии ин усул рангами мукрисаи бахри махрулоти дорой сифати хархе- 
ла афзал аст, ки асоси онро х,исоби самаранокии ик^гисодии имкон- 
пазир ташкил намуда, аз максади усул^ои хосиятхри баэътиборги- 
рандаи истеъмолии мах,сулот бармеояд.

Истифодабарии усули бахрдих,й аз руи хол дар чараёни нархгу- 
зории миллй ичрои шартхри муайянро талаб менамояд. Ма^суло- 
те, ки нархаш муайян карда мешавад, бояд талаботи якхеларо крнеъ 
гардониДа тавонад, дорой технология ва афзалияти якхелаи конст- 
руктивй, крбилияти ба хдм дигар мукрисашавй дошта бошад. Бо ин 
усули и^тисодй нархи махрулот дар асоси се амалиёти пайдарпай 
ва ба х,ам вобаста муайян мегардад. Аввал, холхри х,ар як намуди 
махрулот мувофик,ан аз руи сифат ва хусусиятхри фоиданокии он 
х,исоб карда мешаванд, Бо амали дуюм бахри арзиши х,ар як хол 
х,исоб карда мешавад. Дар охир холхр чамъбаст карда, нархи мах;- 
сулот муайян мегардад.

Усули нишондих;андахри к,иёсиро барои муайян кардани нархи 
ма^сулоти оддии таъиноти моддию техникии дорой хосияти асосии 
истеъмолй истифода мебаранд. Барои х,исоби нарх, одатан, хреил- 
нокии ик^гидор ва мавчудияти к,исмхри фоидаовар дар ма^сулот ба 
эътибор гирифта мешавад. Бо ин усул нархи >;удуди баланд ё пас­
ти махрулот бо ду амалиёт х,исоб мегардад. Аввал, нархи к,иёс х,ам-
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чун нисбати нархи мутлак, ба к,имати хосияти асосии истеъмолй 
х,исоб карда мешавад. Бо амалиёти дуюм нархи нав х,амчун хрсили 
>арби нархи к;иёсй бо нархи хосияти асосии истеъмолии махрулоти 
нав муайян мегардад. Бо усули нишондих,андахри к,иёсй нархи ях- 
дон, мошинхри номашуй, чангкашак^о ва дигар техникаи рузгор, ки 
хосияти асосии истеъмолй доранд, муайян карда мешавад.

Дар чараёни нархгузории ик,тисоди миллй рох^ои муайяне исти- 
фода мешаванд, ки асоси онхрро вазъи бозор ва таносуби талабо- 
ту пешнихрди дар он амалкунанда ташкил медих,ад. Рох^ои нарх-
I узо-рй мук;аррарй (музояда, тичорат) ва махсус (лагжанда, х;удудй, 
беза-рар, сегона, маржиналй) мешаванд. Интихоб ва истифодаба­
рии онхр аз талаботи ик,тисоди миллй бармеояд.

Нархгузории миллй бо усули музояда ичрои амалхри зеринро, 
()а монанди ташкили хариду фуруши Иморат, иншоот, муассисахри 
савдо, махрулоти нав, чавох,ироти таърихй, махрули эчод ва х,унар- 
мандиро талаб менамояд, ки онхр сифати нотакрор ва-хислатхри 
бех,амтои истеъмолй доранд. Усули музояда якчанд амалиёти пай- 
дарпайро дарбар мегирад, аз чумла: а) муайян кардани мавзеи музо­
яда; б) муайян кардани намудхри махрулоти фурухташаванда; в) 
пешакй эълон кардани нархи ибтидоии махрулот; г) ташкили музоя­
да; г) назорати чараёни хариду фуруши махрулот.

Нархи музояда дар натичаи ба эътибор гирифтани хислат^ои 
ис-теъмолии махсулот, яъне сифат, манфиатнокй, фоидабахшй ва 
сама-ранокй муайян мегардад. Ба хислатхри истеъмолии махру- 
лот бевосита харидор ва мумайизкунанда бахргузорй менамоянд. 
Дар музояда х;удуди баландтарини нарх мук,аррар мегардад. Чара­
ёни ташкили хариду фуруши махрулот дар музояда дик;к,атчалбку- 
нанда буда, омузиши он мавцеи муайян ишгол менамояд.

Услуб^ои махсуси бозоргонй аз намудхри х,удудй, лагжанда, беза- 
рар, сегона ва маржиналй иборат буда, мох;ияташон аз х,амдигар 
куллан фарк мекунанд.

Дар тачрибаи нархгузорй ду тарзи х;исоби нархи эдцуд маълум 
аст. Асоси якумро нархи бунёдй ва болонархии он ташкил менамо­
яд. Тарзи дуюми нархгузории х,удуд мураккабтар буда, нархи мах,- 
сулот х,амчун нархи бунёдй ва хрсили зарби самараи ик,тисодии 
мах,-сулот ба зариби (коэффитсиенти) самаранокй муайян меша­
вад.

Тарзи ^исоби нархи лагжандаи махрулот хеле мураккаб буда, 
формулаи он тагйирёбии нархи воситахри асосй, к;увваи кор, ашё 
ва масолехро вобаста ба вазъияти ик,тисодии ба амаломада ва му- 
вофик;и шартномаи басташуда тасвир мекукад.
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Яке аз рохдои бозоргонии муайян кардани нарх та^пили безарар 
х,исобида мешавад. Асоси онро муцаррар кардани полати фаъолия- 
ти корхона ва бо фоидаи макраднок таъмии шудани он ташкил мена­
мояд. ^олати безарар, инчунин, дарачаи истехроли махрулотест, ки 
кор-хона аз х,исоби маблаги ба дастоварда х,амаи харочоти истехро- 
лиро пурра пушонида, на фонда ба даст меораду на зарар мебинад.

Тарзи х,исоби нук,таи безарари истехсоли махрулот панч амали 
пайдарпайро дарбар мегирад. Аввал, харочоти умумй х,амчун чамъи 
харочоти доимй ва тагйирёбанда х,исоб карда мешавад. Бо амалиёти 
дуюм зариби хрлати безарари муайян мегардад. Дар асоси амалиё­
ти сеюм хдчми фуруши безарар х;амчун хрсили зарби маблаги фуру­
ши безарар мук,аррар мегардад. Бо амали чахррум нархи безарар 
х,адди аксар (нихрй) х,исоб карда мешавад, ки ин нарх самаранокии 
оцилонаи корхонаро таъмин менамояд. Тавассути амали панчум са- 
рх,ади безарари истех,соли мах,сулот дар корхона х,исоб карда меша­
вад.

Услуби тахрит сегона яке аз бехтарин рох^ои нархгузории бо- 
зоргонй мебошад. Ба воситаи он нархи махрулот дар асоси тадк;ик,и 
се омили ицтисод, яъне робитаи байни хрлати муайяни харочоти 
умумй, тагйирёбии талабот ва андозаи фоида муцаррар карда ме­
шавад. Ба эътибор гарифтани вазьи талабот имкон медих,ад, ки 
нархи муътадил интихоб гардида, истифода бурда шавад. Барои 
истифодаи он якчанд х,исоб истифода бурда мешавад. Бо х,исоби 
якум х,ачми фуруши махрулоти безарар муайян мегардад. Барои 
он маълумот оид ба нархи як вох;иди махрулот ва харочоти тагйи­
рёбанда нисбат ба вох,иди махрулот истифода бурда мешавад. Дар 
асоси х,исоби дуюм тагйирёбии талабот вобаста ба ^адди никоим 
х,ачми фуруши безарар мувофик;ан ба сатх,и нархи фуруш ва хрчми 
талаботи бозори махрулот муайян карда мешавад.

Истехролкунанда мехох,ад, ки ма^сулотро бо нархи баландтар 
фурушад, вале баробари баландшавии нарх талабот паст мегар­
дад. Яъне, истехролкунанда х,ачми талаботи бозорро вобаста ба 
чараёни пасту баландшавии нарх муайян менамояд. Вазъи бозор 
ба воситаи раъйпурсй, мушох,ида ва омузиши тачриба муайян ва 
тад-к,ик; карда мешавад. Бо х,исоби сеюм андозаи фоидаи нисбй дар 
хрлат-хри мухталифи нархи фуруши махрулот муайян карда меша­
вад. Тамили харочоту талабот ва фоида тарзи самараноки ^исоби 
нархи бозор буда, истифодаи он ба чараёни нархгузории миллй та- 
моюли бозоргонй дода, манфиатхри ик,тисодии фурушандаю хари- 
дорро ба мувозинат меорад.

Истифодаи услуби та^лили маржиналй дар чараёни нархгузо-
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рии миллй ах,амиятнок дониста шудааст. Вак,те махсулот бо микдо- 
1 >и зиёд харида шазад, он гох, нархи х,ар як вох,иди он нисбатан кам- 
шр мегардад, зеро барои истех,соли хар як еохиди барзиёди мах,су- 
лот оянда сарфи харочот нисбатан кам мегардад. Маржинал исти- 
ЛО^и англисй буда, маънои точикии он "худуд" аст. Дар тачрибаи 
жчоратию ик,тисодй вобаста ба мафхуми маржинал мафх,умх,ои 
''харочоти маржиналй", "даромади х,удудй" (маржиналй) ва дигар 
иборахри ик,тисоди бозоргонй истифода гардидаанд.

Тахлили маржиналй аз чах,ор амали пайдарпаи ба х,амдигар во- 
баста иборат мебошад. Амали якум ба муайян намудани мах,суло- 

1 И маржиналй вобаста аст. Микдори мах,сулоте, ки дар натичаи ба 
ик вохиди иловагй зиёд кардани яке аз омилхои истехролот, ба мо- 
нанди мехнат, масолех ва воситахои асосй ба даст меояд, махсу- 
лоти маржиналй номида мешавад. Яъне, он микдори иловагии мах- 
сулоте мебошад, ки барои барориш харочоти доимии истехсолот 
бетагйир монда, харочоти тагйирёбанда зиёду кам мешавад.

Храмин тавр, тадку!крти масъалахои илмию назариявии нархгузо­
рии миллй имкон медихад, ки хулосабарорихои зерин карда шаванд: 
о) ра-ванди чахонишавии ик,тисодиёт чараёни табий буда, мутоби- 
к,ан ба назарияи нархгузории миллй бунёд гардида, инкишоф меё- 
бад; б) тад-к,ик;и асосхои илмию назариявии нархгузории миллй дар 
шароити инкишофёбии хамгироии ик;тисодй, бунёди фазой ягонаи 
нарх ва гузариш ба нарххои чахонй афзалиятнок дониста, такому- 
ли худро бояд ёбад; в) назарияви илмии нархгузории миллй вобас- 
га ба методологиям нархии их^гисодиёти муосир асос ёфта бошад;
г) назария ва амалияи нархгузории миллй вобаста ба шарт ва тала- 
боти Созмони умумичахрнии савдо тартиб дода, амал намояд; г) 
Чараёни самаранок амалишавии назарияи нархгузории миллй бево- 
сита ба тарзу рох, усул ва услубхои муайянкунии нарх ва тарофахр 
асос ёбад; д) усул ва услубхои нархгузории миллй бояд хислатхри 
истеъмолии махсулот ва шартхои махсуси хариду фуруши махсу- 
лотро, ки аз придаю талаботи Созмони умумичахонии савдо барме- 
оянд, инъикос намояд; е) самаранокии чараёни нархгузории миллй 
дар натичаи истифодабарии усул ва услубхои мухталиф, ба мо- 
нанди худудй, маржиналй, омилй такмил меёбад; ё) усул ва услу­
бхои бозоргонии нархгузории миллй минбаъд вобаста ба шароити 
ик,тисодии Точикистон такмил ёфта, ба нарххои чахонй мутобицша- 
виро металабад; ж) хусусият ва чабхрхои истеъмолии махсулот 
дар чараёни нархгузории миллй бояд бештар ба инобат гирифта 
шаванд; з) низоми усулу услубхои нахгузории миллй бунёд гарди­
да, минбаъд барои такмил-ёбии назарияи ик,тисоди бозоргонй асос
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шавад.
Амалигардонии пешних,одх,ои номбурда самаранокии нархгузо­

рии бозоргониро таъмин намуда, дар тачрибаи нархгузории миллии 
Точикистон бояд татбик;и васеъ ёбад.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ 
ФОРМИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ 

СОВМЕСТНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
В УСЛОВИЯХ СОЦИАЛЬНО- 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ

Углубление рыночных реформ обусловливают расширенное ис­
пользование организационно-правовых форм хозяйствования, адек­
ватно отвечающих современным требованиям развития националь­
ной экономики. Одними из таких на текущем этапе развития Таджи­
кистана являются различные формы свободного предприниматель­
ства. Ради справедливости следует отметить, что с начала реформ 
до настоящего времени путем заимствования зарубежного опыта в 
стране создана определенная сеть предприятий, представляющих 
формы СП. Например, по некоторым официальным данным сегод-
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ня в РТ действуют около 172 совместных предприятий.
В этом аспекте исследование теоретических основ, то есть по- 

нитивного аппарата, форм, видов и методологии создания СП в ус- 
повиях рыночной трансформации экономики представляет опреде- 
понную ценность.

В данной статье нами предприняты некоторые попытки именно в 
чом направлении. Так, согласно имеющихся трудов ученных даль­

него и ближнего зарубежья СП определяется как:
-  форма хозяйственной организации, учрежденной двумя или 

большим числом юридических лиц. СП создаются национальными 
предприятиями или с зарубежными партнерами. Одним из учреди­
телей СП может выступать физическое лицо. Особенностью СП 
явля-ется наличие совместной собственности, которая функциони­
рует на территории одной из стран (областей, регионов) учредите- 
пей СП. СП может иметь форму полного товарищества, общества с 
ограниченной ответственностью или акционерного общества. Наи­
более типична форма общества с ограниченной ответственностью. 
В этом определении допускается возможность создания СП с уче­
том предпринимательских структур одной страны, что с точки зре­
ния законадательно-правовых актов является спорным моментом, 
так как совместное предприятие для отечественных предприятий 
не может быть воспринято как СП:

-  предприятие, уставной фонд которого образован на основе вне­
сения паевых взносов двумя или более учредителями, один из кото­
рых -  иностранное физическое или, чаще всего, юридическое лицо;

-  "форма экономико-правового сотрудничества, при котором со­
вместное имущество, совместное управление и распределение при­
были и рисков партнеров в процессе экономической деятельности 
регулируются специальными правовыми нормами государства -  уч­
редителя этого СП. Необходимой характеристикой СП является также 
распределение контроля между партнерами". В этом определении 
выделена страна учредитель СП, то есть страна где будет соз-дана 
СП, что отражает факт сотрудничества между фирмами развитых 
стран. Это соответствует действительности.

Думается, что в данных определениях СП существуют одновре­
менно как позитивные моменты, так и недостатки. К первой группе 
можно отнести следующее:

а) СП -  форма организации экономического сотрудничества раз­
личных стран;

б) факт объединения собственности СП отражает предприятий 
различных государств;
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в) СП предполагает совместное управление, распределение при­
были, рисков и контроля. Эти определения вместе характеризуют 
СП как единое целое, управление которым осуществлено центра­
лизованно, путем конечного принятия решения;

Вместе с этим, в этих определениях имеют место и определен­
ные отрицательные черты. К ним можно отнести, в частности, от­
сутствие характеристики предприятия как единого производствен­
но-хозяйственного комплекса с позиции технологической и произ- 
водст-венной единицы. Ведь не надо забывать о том, что многие 
СП формируются с целью использования новой технологии разви­
тых стран. Именно они являются главными факторами достижения 
роста и развития экономики. Кроме того, в данном определении ясно 
не излагается цель формирования СП.

Всё это доказывает необходимости формирования такого вари­
анта определения понятия СП, которое бы наиболее близко отража­
ло сущность этой формы предпринимательства, что требует решения 
конкретных проблем.

Проблема в том, что, с одной стороны, мы должны определить 
единство и различие СП с предприятиями национальных экономик, 
а с другой -  определить сходство и специфичность совместных 
пред-приятий с транснациональными и межнациональными корпо­
рациями. Данный подход означает, что необходимо синтезировать 
два немеханических начала, и надо дать качественно новое опреде­
ление СП. Совместное предприятие -  это взаимопереплетение и 
взаимопереход (частное, коллективное, государственное и иные) 
собственности двух или нескольких государств, основанных на объе­
динении коллективов разных национальностей, базирующихся на 
формировании единого производственно-хозяйственного комплек­
са с диверсификацией различных видов деятельности в целях ис­
пользования передовой техники и технологии, и повышения благо­
состояния данного коллектива.

В этом определении существуют следующие основные отличи­
тельные признаки;

-  процесс концентрации различных форм собственности, при­
надлежащих разным государствам. Это объединение предполага­
ет концентрацию предприятий отсталых стран с предприятиями го­
сударств, но и с адекватными экономиками. Объединение может 
затрагивать не только производственную сферу, но и другие отрас­
ли, обеспечивающие высокую прибыль. Контроль в данном случае 
может быть либо непосредственным, либо отделяться от собствен­
ности. Кроме того, могут объединяться государственные и государ-
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■ шинные, госу-дарственные и частные, частные и частные пред­
приятия;

оспи мы говорим об СП, то речь идет о формировании единого
I м к )и тодственного комплекса, эффективность которого определя- 
и к и оптимальными размерами предприятий. Нужно отметить, что 
ки ю структура СП носит диверсифицированный характер. Это ха- 

I' ж I орная черта рыночной экономики. При частых изменениях спроса 
м.» твары  любой субъект экономики, в том числе совместные пред-
1 1 1  >ишия должен уметь быстро реагировать на те сферы, где суще- 
| жует высокая норма прибыли.

В структуре рабочей силы многих СП, доля работников стран-экс- 
норгеров капитала очень низка, и они, в основном, работают на руко- 
1 1 ' «дящих должностях. Тут, конечно, существуют различные цели, прес- 
имдуемые странами-учредителями СП и странами-экспортерами ка­
ш и.та. Главная цель последних заключается в том, что обычно в 
пи.галых странах существует дешевая рабочая сила, которая значи- 
и 'т.но снижает издержки производства и на этой базе к чистой прибы­
ли прибавляется надбавка, которая значительно усиливает конкурен-

I I к ;пособность стран-экспортеров производительного капитала.
Развивающиеся страны в подавляющем своем большинстве име­

ют низкий уровень развития технологий и технической оснащенности, 
но чревато низким уровнем производительности труда. Доля ручного 
Фуда в отсталых странах практически во всех отраслях экономики 
но сит господствующий характер. Создание и функционирование СП, 
чисто позитивно решая данную проблему, позволяет повышать уро- 
монь производительности труда соответствующего работника.

Среди исследователей проблем организации и функционирова­
ния СП бытует мнение о том, что потребности в инвестициях стран- 
учредителей являются главным мотивом организации СП. Конеч­
но, данный фактор играет основную роль для тех предприятий, стра­
ны которых имеют ограниченную возможность в капитальных вло­
жениях, но анализ существующих СП показывает, что они функци­
онируют не только в отсталых странах, но и наоборот, очень часто 
капиталы развивающихся стран-производителей находят свое внед­
рение и в развитых странах.

Практика стран мира доказывает, что в конкретном простран­
стве и времени функционирование СП может проявляться в разных 
формах и типах. Но прежде чем исследовать такие вопросы, как 
изучение состояния развития СП и их географическую размещен- 
ность на территории Республики Таджикистан в современных ус­
ловиях, необходимо оценить текущую тенденцию формирования СП,
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которая может выступить в качестве статистической базы при их клас­
сификации.

Этот вопрос рассматривается нами на примере данных роста 
или снижения уставного фонда действующих СП на территории 
Республики Таджикистан. При выделении различных типов СП спер­
ва необ-ходимо определить и выбрать нужный критерий, чтобы он 
отражал ту или иную особенность их функционирования, то есть 
саму деятельность СП. Нам представляется, что в данном аспекте 
в качест-ве критерия необходимо рассмотреть их с точки зрения 
форм соб-ственности, так как в национальной экономике процесс 
реализации новых производственных, то есть рыночных отношений, 
пока находится на стадии становления. А это обусловливает то, 
что все субъекты отечественной экономики пока имеют неадекват­
ное отношение к механизмам привлечения иностранных инвести­
ций и не могут изв-лекать необходимую пользу, во-первых, для себя 
и во-вторых, для общества в целом. С этой позиции по критерию 
привлечения и формирования на основе соединения и объедине­
ния собственности в национальной экономике можно различать 
следующие типы СП:

-  государственный -  государственный;
-  государственный -  частный;
-  частный -  частный.
Естественно возникает вопрос: почему в основе классификации 

типов СП лежит взаимопереплетение разных форм собственности? 
Дело в том. что более активные страны, стремящиеся к формирова­
нию СП, находятся на стадии переходных экономик, остро и особо 
нуждающихся в инвестициях. Кроме того, если исходить из суще­
ствующего положения нашей республики, гарантом и созидателем 
СП может быть только государство в лице правительства. Так как 
формирование частного предпринимательства у нас находится пока 
в зачаточном состоянии. Всякие инициативы, которые исходят от 
субъектов частной собственности по вопросу о создании СП, прохо­
дят через частокол многочисленных бюрократических препон. Не­
редко предприниматели отказываются от создания и функциониро­
вания СП.

В зависимости от критериев взаимопереплетения и взаимопере- 
хода различных форм собственности можно определить следующие 
типы СП:

а) государственные предприятия объединяются с идентичным 
государственным звеном экономики. Обычно целями формирова­
ния только государственных предприятий являются политические
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мснины, средством которых являются производительные вложения 
им|родителей стран-партнеров СП. Орбита и структура политичес­
ких мотивов могут быть разными -  они могут включать диапазон от 
«V(иного решения политических проблем вплоть до включения стра- 
ми учредителя в сферу своих политических решений.

Известно, что Республика Таджикистан с точки зрения иност­
ранных инвестиций относится к зоне "повышенного риска”. Но ряд 
•1 к;ударств мира, особенно развитые страны, могут вложить капи- 
гли в экономику нашей республики. В этом аспекте, играет роль 
юг фактор, что геополитическая расположенность нашей респуб­
лики является воротами Центральной Азии и противовесом против 
международного терроризма в Исламской Республике Афганистан, 
укрепление наших экономических позиций данным путем, усиле­
нно нашей экономической мощи станут серьезным барьером для 
1 >. клюлзания вглубь Центральной Азии сил международного терро­
ризма.

б) вторым типом СП являются государственно-частные предпри- 
41 ия, которые в настоящее время являются преобладающими по
< пидующим основным причинам:

-  государственная собственность в экономике пока занимает 
доминирующее положение;

-лиш ь только правительство может гарантировать нормаль­
ную и стабильную работу на территории республики;

-  обычно частные собственники других государств не могут 
оставить в залог свое имущество, ибо они сами находятся на 
первоначальных стадиях своего формирования. Только правитель­
ство имеет такой залог имущества.

Формы СП по сравнению с остальными типами хозяйственных еди­
ниц более разнообразны и их можно классифицировать по различным 
показателям и критериям. Множество форм СП опираются на типы. 
Если тип СП характеризует основной признак функционирующего СП, 
го форма, опираясь на этот признак, включает еще и другие черты.

Схематичную модель создания и развития СП можно изобразить в 
форме блок-схемы. Учитывая что СП является специфической фор­
мой предпринимательских структур, отражающей интересы разных 
стран, в частности степень разработки возвратности инвестиций, мож­
но представить технологию формирования СП в других вариантах.

В первом блоке рассматриваются вопросы оценки рыночных воз­
можностей и необходимости их создания в национальной экономике 
по привлечению СП.

Второй блок содержит процедуры разработки бизнес-плана, где осо-
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бое место должно отводиться финансовому плану, поскольку финан­
совые средства необходимы, чтобы создать СП, эти суммы должны 
быть закреплены результатами маркетинговых исследований, отража­
ющих потребность в производимой продукции и услугах, но конкретных 
услуг на конкретном рынке. Бизнес-план необходимо дополнить уров­
нем риска, и оценки его изменения в условиях изменения решений, что 
является решающим фактором для инвесторов в принятии решений.

Третий блок мероприятий имеет организационно-методический харак­
тер, где собирают и систематизируют предусмотренные законодательством 
принимающей страны пакет документов для их дальнейшей регистрации. 
Этим, главным образом, занимается представитепь страны, где будет со­
здано и размещено СП. Эта последовательность действий создаёт пред­
посылки адаптации типов и видов, а также направляет деятельность СП к 
приоритетным стратегическим сферам в деятельности экономики региона 
или страны в целом, так как она имеет характер цикличности.

Четвертый блок является завершающей стадией создания СП, 
где рассматриваются вопросы разработки й реализации механизма 
обеспечения эффективной деятельности предприятия.

Следует отметить, что блоки отражают процессы связанные с соз­
данием и эффективным использованием совместных предприятий, как 
единой формы предпринимательства, где участвуют предприятия раз­
ных стран. Здесь же обосновывается на базе вьщеленных приоритет­
ных отраслей и сфер целевой деятельности экономики страны, необхо­
димость создания СП с целью привлечения иностранных инвестиций, 
новой техники, технологии и современных методов (см. рис. 1 на 39 стр.).

Анализируя природу создания и функционирования СП, необходи­
мо учесть, что формирование СП базируется на их вырастании из пред­
приятий национального характера. В этом плане они должны иметь 
признаки и черты отечественных предприятий. Кратко рассмотрим не­
которые определения предприятий в границах национальных эконо­
мик. Наиболее распространенной формой определения предприятий 
в условиях унитарного государства было положение о том, что пер­
вичное звено является самостоятельным и обособленным звеном эко­
номики, где происходит процесс конкретного соединения средств про­
изводства с рабочей силой, и оно имеет самостоятельный интерес, 
который направлен на получение прибыли. Общая отрицательная чер­
та определения предприятия в условиях унитарной экономики заклю­
чается в том, что основной упор делается на производственные отно­
шения, существующие в рамках предприятий и во внешней сфере 
деятельности звеньев экономики.

..лЛУ-х;.;33
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Предварительный  анализ;

Развитие  стратегии;

► Установление  проектны х целей;

*---► Сбор информации о потенциальных партнерах.

Разработка бизнес-плана; 
Финансовый план:
М аркетинг:
План производства;
План найма персонала; 
Анализ рисков:
Финансовое обоснование.

Разреш ение на создание С П  ог  П р авительства  РТ ;
1 П остановление П равительства  Р Т  о создании С П ;
• *  С правка о хозяйственной необходимости и 

целесообразности создания С П ;
Протокол-намерение;

I___ П аспорт инвестиционного проекта. Бизнес-план;
]___ С правка о строительстве и сроке ввода объекта;
\___ Технико-экономическое обоснование и расчеты по С П .

О рганизация деятельности  С П ; 

Вы по л нен ие  п р ои р од ствен ны х  задач; 

О беспечение эф ф ективности ; 

Ко нтр оль  за эф ф ективностью .

Рисунок 1. Блок решений по созданию и функционированию СП.

Практическая апробация данного определения показала, что 
если уровень развития производственно-технической базы основ­
ного звена экономики отстает, то никакие прогрессивные производ­
ственные; отношения не могут компенсировать его недостатки.
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Н.и.и., дотсент Каюмов А. А. «Асосх,ои назариявии ташаккул ва 
тарак;к,иёти сох;ибкории муштарак дар шароити мубодилоти ичтимой- 
ик,тисодй» (ба забони русй).

Бо назардошти андешахри зикршуда барои рушди сох^бкории муш­
тарак ва х,алли муаммохри он чунин тадбирхрро муфид мешуморем:

-  тахдици бонизоми алок,амандии сабабх,о ва ок,ибатх,ои робитаи 
байни мутобик,шавии мох,ият ва мафхуми корхонах,ои муштарак 
(КМ) ва самаранокии он;

-  мазмуни тахлили мафх,умх,ои мухталифи корхонахри мушта­
рак, ки аз чониби олимони гуногун оварда шудааст ва таърифи худи 
муаллиф бо назардошти мусбат пешнихрд гардидааст;

-  тахлили фаъолияти сохторхри сох,ибкорй, ки дар он иштирок- 
дорон ва муассисон сох,ибкорони хоричй мебошанд (шахсони хукуф  
ва вок;ей) тавсия гардида, он дар амал татбик, карда шавад.

Ш а р  и  п  о  в а  М .Н . ,  
к . э . н . ,  д о ц е н т

БУХГАЛТЕРСКАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 
В УСЛОВИЯХ ИНФЛЯЦИИ

Инфляция и цены оказывают существенное влияние на различные 
экономические процессы. Для предприятий инфляция вызывает ре­
альные экономические проблемы, она становится причинами нехват­
ки оборотного капитала, усложнения взаиморасчетных механизмов, 
неизбежных просчетов в экономическом развитии и прогнозировании.

Влияние инфляции приводит к изменению и искажению стоимост­
ных показателей, а, следовательно, и всех информационно-стоимост­
ных потоков хозяйствующих субъектов. На уровне организаций наи­
больший массив стоимостной информации содержится в бухгалтерс­
кой отчетности. Показатели бухгалтерской отчетности под влиянием 
изменений цен теряют свою информативность и полезность для пользо­
вателей информации. Наиболее существенна и актуальна эта пробле­
ма для отечественных предприятий, которые уже несколько лет рабо­
тают в условиях весьма высоких темпов инфляции.

Следует отметить, что для отечественных организаций в насто-

44%  I \ -‘-Ч >и. Гс.д.4 $ .Л..Ч +Л-Л 4Д >и.; 1 г. Ч У  л,; > а  Ч м Л  :л Л
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.........иремя проблема учета влияния инфляции на показатели бух-
* и морской отчетности остается нерешенной. Собственный опытуче- 
| | имияния инфляции, существовавший в Таджикистане в начале 
пи.щцатого века, был по объективным причинам утерян; в свою оче- 

весьма обширный опыт международной практики учета влия­
нии инфляции при формировании показателей бухгалтерской от- 
" I пости требует глубокого изучения и осмысления с точки зрения 

ин 'можности его применения в практической деятельности коммер­
ческих организаций. Поэтому, принимая во внимание опыт зарубеж- 
Н1 .1 Х стран в решении этой проблемы, следует выработать теорети- 
чшжие, методологические и практические подходы к учёту влия- 
мии инфляции на бухгалтерскую отчетность.

МСФО 29 "Финансовая отчетность в условиях гиперинфляции" ука- 
н тает следующие особенности экономической обстановки государ- 
I та , характеризующие наличие гиперинфляции: основная часть на-
< имения предпочитает хранить свои сбережения в немонетарных ак- 
шнах или в относительно стабильной иностранной валюте; имеющие- 
| и суммы в местной валюте немедленно инвестируются для сохране­
ния их покупательной способности; основная часть населения рас- 
| читывает денежные суммы не в местной валюте, а в относительно 
мабильной иностранной вапюте; цены могут указываться в этой ино- 
( . 1  ранной валюте; продажи и покупки с отсрочкой ппатежа произво­
дятся по ценам, компенсирующим ожидаемые потери покупательной 
способности в течение периода отсрочки платежа, даже если этот 
период является краткосрочным; процентные ставки, заработная пла- 

1 а и цены привязаны к ценовому индексу; совокупный уровень инфля­
ции за три года приближается к 100% или превышает этот уровень.

В бухгалтерской отчетности отечественных организаций прибыли или 
убытки, возникающие от влияния инфляции на денежные статьи отчет­
ности, не находят отражения. Однако, в условиях инфляции такие обо­
ротные активы, как денежные средства и дебиторская задолженность 
теряют часть своей стоимости, так как из-за роста общего уровня цен в 
республике то же самое количество денежных единиц по прошествии 
определенного периода будет эквивалентно меньшему количеству то­
варов и услуг, чем ранее. В связи с этим возникает прибыль (убыток) от 
чистой денежной позиции как следствие изменения покупательной спо­
собности денежных средств в результате инфляционного роста цен.

Влияние изменения цен на неденежные статьи организации нераз­
рывно связано с тем, что в условиях инфляции все неденежные акти­
вы и обязательства организации не могут иметь четко зафиксирован­
ной стоимостной оценки, так как с ростом цен эта величина все более



м .вдисодшшш-'
отдаляется от справедливой стоимости. Нам представляется бесспор-1 
ной позиция проф. Н. П. Кондракова о разделении последствий такого ! 
влияния на три составляющие: занижение стоимости имущества орга­
низации; занижение расходов организации и себестоимости продук­
ции, работ, услуг; завышение прибыли, налога на прибыль, показате­
лей рентабельности; разновыгодность расчетных операций [5].

Особое внимание надо уделять проблеме влияния инфляции на 
собственный капитал. Надо отметить, что отражение уставного капи­
тала по номиналу в условиях инфляции приводит к резкому паде­
ние его вепичины относительно других статей бухгалтерского ба­
ланса. Таким образом, инфляция будет вызывать искусственное за­
нижение доли инвестированного капитала и рост капитала накоплен­
ного, что создаст предпосылки для ошибочных выводов об эффек­
тивности деятельности организации.

МСФО 15 "Информация, отражающая влияние изменения цен" и 
МСФО 29 "Финансовая отчетность в условиях гиперинфляции" ре­
комендуют два подхода к учету инфляции, основанных на общей 
покупательной способности и на текущих затратах.

Сущность подхода, основанного на общей покупательной способ-, 
ности, заключается в пересчете показателей некоторых или всех форм 
финансовой отчетности в соответствии с изменением среднего уров­
ня цен на отчетный период. Для пересчета показателей финансовой 
отчетности используют обобщающий индекс цен, отражающий общие 
тенденции изменения покупательной способности. В Таджикистане 
показателем общего уровня цен является индекс потребительских цен, 
ежемесячно публикуемый Госкомстатом Республики.

При осуществлении корректировок статей отчетности необходимо 
иметь в виду, что денежные статьи активов и обязательств на конец 
отчетного периода не корректируются в связи с инфляцией, посколь­
ку они уже выражены в денежных единицах, действующих на дату 
составления отчетности.

Следует отметить, что при использовании подхода, основанного 
на общей покупательной способности, меняют лишь единицу учета, а 
не основополагающие методы оценки.

Учет инфляции, основанный на текущих затратах, предполагает 
из-менение единицы стоимости активов. В качестве главной базы из­
мерения используют восстановительную стоимость активов.

Допускается также применение частных индексов цен для от­
дельных объектов учета, исчисленных по данным об уровне теку­
щих цен на дату составления отчетности.

В целом, к основным искажениям показателей отчетности, возни-



ДАСТОВАРДЩ  ИСТИНОЙ ВА И^ТЙСОДИ у ^ ;  :

мющим под влиянием инфляционных процессов, можно отнести сле- 
,(,мнцио;

я) игнорирование влияния инфляции на денежные статьи от­
четности и связанной с этим прибыли или убытка от чистой де- 
нныюи позиции организации;

П) выражение показателей в номинальных величинах приводит 
'■ I шипению затратных статей Отчета о прибылях и убытках;

н) недооценка затратных статей приводит к исскуственному 
/нм ту прибыли;

,1) происходит постоянное падение стоимости долгосрочных 
нмт/вов, исчисленных в номинальных показателях;

д) искусственно завышается рентабельность инвестирования 
<| . 1  птивы организации.

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что в 
| игу-ации инфляционного роста цен и падения покупательной спо-
■ поности национальной валюты, бухгалтерская отчетность органи- 
шций, составленная в номинальных показателях, теряет свою ин- 
фпрматив-ность для всех групп пользователей.

Следовательно, руководитель не может использовать информа­
цию в управленческих целях; акционеры получают искаженную ин­
формацию о величине собственного капитала, но, основываясь на 
нозросших номинальных показателях прибыли, чувствуют себя впра- 
ио требовать выплат дивидендов; финансовые аналитики и инвесто­
ры на фондовых рынках не получают достоверной информации о дея- 
юпьности фирмы, что снижает общую прозрачность рынков капитала 
республики; государственные органы статистики собирают и агреги­
руют недостоверные данные о макроэкономических показателях раз­
вития республики.
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ст. преподаватель

СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ МАЛЫХ 
ФИРМ: АНАЛИЗ РОСТА И ДОХОДНОСТИ 

(на примере РТ)
В практике к малым фирмам относятся малые предприятия с разны­

ми организационно-правовыми формами, такими как фермерские хо­
зяйства, частные предпринимательства, малые семейные фирмы, не­
формальный бизнес в виде частных занятий, выращивание плодовых и 
ягодных культур, скота и т. д.

В настоящее время в условиях рыночных отношений в отличие от 
командно-административной системы количество фирм стало боль­
ше, не смотря на то, что в наше время фирмам приходиться выживать 
наоборот, они даже успешно расширяются. Фактором расширения, раз­
витии и процветания фирм является конкурентная борьба между фир­
мами за право быть лучшим в мире фирменных продуктов.

Субъектами малых фирм являются юридические лица, средняя 
численность работников которых за календарный год составляет не 
более 30 человек, а для производителей сельскохозяйственной про­
дукции -  50 человек.

Субъектами средних фирм являются юридические лица, средняя 
численность работников за календарный год составляет от 30 до 100 
человек, а для производителей сельскохозяйственной продукции -  от 
50 до 200 человек.

Для продуктивного и действенного процветания фирм необхо­
димо выполнить следующие задачи:

а) подобрать высококвалифицированный коллектив работников 
(в том числе работников с опытом и мудрыми мыслями, а также 
молодых, специалистов с креативными и современными идеями);

б) добавить в штат работников бухгалтера-аналитика с целью 
использования всех скрытых резервов ресурсов фирмы, а также 
бухгалтер-аналитик -  это глаза менеджеров всех уровней фирмы;

в) правильно выбрать вид производимого продукта (провести 
качественное маркетинговое исследование);

г) периодическое повышение квалификации работников;
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д) замечать и особо отмечать передовых и добросовестных ра­
ботников;

в) мобильность фирмы (постоянно улучшать производимый про­
дукт, опережая спрос населения)

На практике под фирмой обычно подразумевают экономический
■ уОъект, который ведёт предпринимательскую деятельность. Давая 
мкое определение термин "фирма" представляется хозяйственной 
единицей имеющая свои права, обязанности, основные и оборотные 
.штивы, которая имеет право на осуществление коммерческой дея- 
тпьности и под определённой ответственностью. Фирма, это обра- 
ювание ведущая бизнес с целью получения прибыли под докумен- 
Iально оформленным названием. Фирма отличается от производствен­
ной единицы тем, что одна фирма может состоять из нескольких 
производственных единиц. Кроме того фирма управляет и контроли­
рует существующие производственные единицы. Фирмы также на­
певают производственными предприятиями. Поэтому можно отме- 
(ить, что фирма имеет более широкое понятие, чем предприятие. 
Фирма имеет более сложную структуру, в которую входят предприя­
тия.

Исходя из большого количества существующих мнений по пово­
ду термина "фирма" проанализируем определения учёных и сдела- 
ом определённый вывод, что приведёт к индивидуальному самому 
оптимальному варианту определения. Кроме того, есть мнение, что 
фирма это экономический субъект, 8 обязательном порядке имею­
щий пирамидный характер.

Профессор И. О. Волкова считает, что "производственное пред­
приятие (фирма) -  это обособленная специализированная организа­
ция, основанием которой является профессионально организован­
ный трудовой коллектив, способный с помощью имеющихся в его 
распоряжении средств производства изготовлять нужную потреби­
телям продукцию (выполнять работы, оказывать услуги) соответству­
ющего назначения, профиля и ассортимента." [1,с. 156]

Это определение не имеет особенность, которая присуща именно 
фирме и может подходить к таким терминам как "организация, учреж­
дение и предприятие”.

По мнению Дж. М. Хендерсен и Е. Р. Квандт заявили, что "фирма
-  это техническая единица, которая производит товары" [2, с. 404]. 
Здесь данное определение по нашему мнению больше подходит к 
производственным цехам.

Так, Ю. В. Тарануха и Д. Н. Земляков дают определение фирмы 
"как хозяйственную единицу, обладающую обособленным имущест-
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вом и оформленными правами, позволяющими ей осуществлять хо­
зяйственную деятельность под свою имущественную ответственность" 
{3, с. 109]. Данное определение, хотя импонирует нам, но не полное.

По мнению Рональда Коуза "фирма -  есть система отношений, 
возникающих, когда направление ресурсов начинает зависеть от пред­
принимателя. [4, с. 38]

В этом определении тоже фирма схожа с предприятием, организа­
цией и всеми другими экономическими субъектами.

Но в большой советской энциклопедии приведено следующее опре­
деление "фирма (от итал. Гита -  подпись), фирменное наименование, 
в буржуазском, гражданском и торговом праве -  наименование ком­
мерсанта, его торговое имя" [5, с. 189].

Под фирмой представляется организация, которая занята дело­
вой активностью под определённым именем.

Фирма имеет следующие специфические особенности:
1. Контролирует правильное и рациональное использование тру­

довых, земельных и финансовых ресурсов.
2. Несёт материальную и финансовую ответственность за ре­

зультат деятельности.
3. Имеет пирамидную структуру (иерархическую лестницу).
В настоящее время в условиях трансформационной экономики 

каждый индивид старается создать свою собственную предприни­
мательскую деятельность, с целью защитить себя от некого фи­
нансового кризиса или нестабильности и добиться финансовой ус­
тойчивости. В связи с этим на экономическом горизонте предпри­
нимательства всё больше выделяются так называемые малые пред­
приятия, т. е., малые фирмы.

На основании статистических данных прошлых лет можно прийти 
к выводу, что число малых и средних фирм возрастает. Ниже приве­
дены данные, которые подтверждают рост малых фирм на террито­
рии Республики Таджикистан (см. стр. 47).

По материалам приведенного графика видно, что число действую­
щих малых предприятий на территории РТ всё более возрастает, т.е., 
в течение 6 лет начиная с 2003 по 2013 годы, темп роста составляет 
по РТ -  240%.

Этот показатель свидетельствует об интенсивном росте количе­
ства функционирующих малых предприятий.
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Анализ основных показателей деятельности малых 
предприятий в Республике Таджикистан
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График числа действующих МП в РТ за 2007-2013 гг.
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Число действующих МП по регионам за 2013 год
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Вышеприведённая диаграмма показывает, что преобладающее 
место по количеству среди регионов РТ занимает город Душанбе, 
которая составляет 2555 единиц малых предприятий.

График выручки от реализованной продукции е РТ за 2007-2013 гг

кж,вы  ручка

4271,1

2007 2СС8 2009 2010 2011 2012 2013

Соответственно, параллельно росту числа малых предприятий 
естественно растёт сумма выручки от реализованной продукции по 
РТ за 2007 по 2013 годы.
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Динамика выручки от реализации продукции 
по регионам в РТ за 2013 г

выручка

2401,8

ГБАО

I и димсямики выручки иI реси тзиваммию 11}Л->дукцк1И уде; 1ь>-
ный вес приходится опять же к городу Душанбе, которая составляет 
;’401,8 сомони.

Проведённый анализ свидетельствует о том, что из года в год ма- 
пые и средние фирмы занимают удельный вес в общем количестве 
хозяйствующих субъектов. Это означает, что всё более возрастает 
уровень обеспеченности трудоспособного населения рабочими мес- 
тм и  и соответственно постоянным и стабильным доходом. Учитывая 
значимость функционирования малых и средних фирм со стороны Пра- 
нительства Республики Таджикистан, принимаются меры по поддер­
жке предпринимателей. Поэтому следует отметить, что 14 октября 
Л)14 года было объявлено Днём предпринимателей. Президент Тад­
жикистана Эмомалй Рахмон принял участие и выступил на встрече с 
предпринимателями и инвесторами 14 октября 2014 г. в Душанбе и 
отметил: Программа государственной поддержки предприниматель­
ства на 2012-2020 годы, являясь из числа важных документов в пла­
не защиты и государственной поддержки предпринимательства, осу­
ществляется в целях создания благоприятных условий для налажи­
вания деятельности предпринимательских субъектов, как одного из 
основных факторов решения социально-экономических проблем стра­
ны.

В течение 2012-2014 годов был завершен первый этап реализации
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данной программы.
В целом, за последние 5 лет за счет республиканского бюджета 

малым и средним предпринимателям выделено более 720 млн. сомо­
ни грантовых средств и льготных кредитов.

Именно такие меры принятые со стороны главы государства со­
действовали росту малых и средних фирм на территории РТ. Поскольку 
государственная поддержка очень важна для деятельности всех эко­
номических субъектов, в частности малых и средних фирм.

Фундаментальным началом функционирования фирмы, с помо­
щью которого обеспечивается конкурентоспособность и длитель­
ный устой на рынке -  это соотношение полученного результата с 
фактическими расходами (рис. 1).

Рис. 1. Фундаментальное начало поведения фирмы
По вышеизложенному рисунку, нам бы хотелось акцентировать 

внимание не только на основной принцип, обеспечивающий мак­
симальную прибыль, но и на структуру этого рисунка, т.е., его пира-



. ^РСТОВАРДЩ ЩТИИОЙ ВА В Д И С О ^ Щ Ш

мидное строение, свидетельствующее об иерархии, которая существу-
• I как в фирме, так и в лестнице приносящей максимальную прибыль.
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ МЕТОДОВ 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА 
НА ПРЕДПРИЯТИЯХ

Формирование рыночной экономики обуславливает развитие эко­
номического анализа, в первую очередь на микроуровне -  на уров­
не отдельных предприятий и их внутренних структурных подразде­
лений, поскольку эти низовые звенья при любой форме собствен­
ности составляют основу рыночной экономики.

Анализ на микроуровне наполняется совершенно конкретным со­
держанием, связанным с повседневной хозяйственно-финансовой 
деятельностью предприятий, их коллективов, менеджеров, владель- 
цёв-собственников. Конкретно, это:

-  анализ обоснования и выполнения бизнес-планов;
-  сравнительный анализ маркетинговых мероприятий, включаю-
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щий сопоставление реального развития событий с ожиданием за оп­
ределенный отрезок времени;

-  анализ возможностей производства и сбыта, выполнения внутрен­
них и общеэкономических ситуаций, влияющих на производство и сбыт;

-  анализ деловых сценариев и их реального осуществления, ана­
лиз соотношения спроса и предложения;

-  анализ конкретных поставщиков сырья и комплектующих изде­
лий;

-  анализ конкретных потребителей и оценки последними качества 
выпускаемых товаров;

-  анализ затрат живого и овеществленного труда с необходимой 
их детализацией;

-  анализ конечных финансовых результатов производственной, сбы­
товой, маркетинговой деятельности (прибыль, убыток);

-  анализ коммерческого риска с оказанием на него влияния полити­
ческих, демографических, культурных, экономических, структурно-орга- 
низационных и других факторов.

Изменение содержания экономического анализа требует пересмотра 
традиционного понимания многих важных экономических категорий.

Возникает необходимость приведение в соответствие всех элемен­
тов, формирующейся системы управления с адвекатными ей метода­
ми хозяйствования, важнейшими из которых выступает коммерческий 
расчет.

Особенность анализа коммерческой деятельности в условиях ры­
ночных отношений -  это существенное изменение его задач и функций, 
что влечёт за собой изменение его методологии и методики.

Задачи и функции реализуются в рамках маркетинговой деятель­
ности предприятий лёгкой и текстильной промышленности. Результа­
ты анализа представляют собой часть аналитических разработок, осу­
ществляемых в рамках анализа всей хозяйственной деятельности пред­
приятия.

В новых условиях хозяйствования каждое предприятие в целях 
ведения учёта и отчетности, а также анализа хозяйственной деятель­
ности разрабатывает свою методику оценки показателей. В зависимо­
сти от конкретных целей анализа используются различные экономи­
ческие показатели или их сочетание, которые дают количественную и 
качественную оценку деятельности предприятий. По этим признакам 
показатели, используемые для экономического анализа подразделя­
ются на показатели, характеризующие экономический потенциал пред­
приятия и показатели, характеризующие хозяйственную деятельность 
предприятия. Первые показатели используются для сравнения масш-
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тбов предприятия с другими предприятиями, определяя его место в
■ иг теме ранжирования на национальном и международном уровне.
| ||<ие показатели в обобщенном виде публикуются в источниках ин­
формации о предприятиях, отраслевых справочниках, американских жур- 
мапах, изданиях промышленных ассоциаций, бюлетне. К таким пока- 
ч|голям относятся активы, продажа, валовая или чистая прибыль, 
число занятых трудом и другие.

Для анализа хозяйственной деятельности предприятий лёгкой и тек- 
'.Iильной промышленности используются показатели в различном со­
четании, по которым обычно составляются отчетность, к ним относят­
ся:

-  показатели общих расходов;
-  показатели поступления и расходования средств;
-  показатели использования средств, выплаты дивидендов.
Совершенствование методов экономического анализа хозяйствен­

ной деятельности предприятий играет важную роль в системе управле­
ния предприятием и тесно связано со всеми функциями управления. 
Как из-вестно, анализ тесно связан с важнейшим принципом управле­
ния, как режим экономии. Строжайший режим экономии требует посто­
янного наб-людения за всеми статьями производственной себестоимо­
сти, при этом должны анализироваться непроизводительные расходы 
и потери.

Исходным пунктом управленческого цикла является маркетинг и 
планирование, поэтому здесь анализ хозяйственной деятельности 
предприятий направлен на обеспечение необходимой информации, 
прежде всего этих функций. Современный анализ является исходной 
базой управленческих решений, направленных на осуществление кон­
троля и регулирование всего производственного цикла, выявление и 
ликвидации отклонений поставленных целей в процессе хозяйствен­
ной деятельности предприятий.

В современных условиях хозяйствования предприятий анализ фор­
мирует информацию в системе управления.

Здесь экономический анализ выступает как функция, которая тре­
бует определенных научных подходов, разработки совершенных ме­
тодов обработки информации, умение сформулировать правильные 
выводы на основе анализируемых показателей, дать рекомендации 
управленческому аппарату по вопросам повышения эффективности 
хозяйственной деятельности предприятий.

Менеджерам предприятий постоянно приходится принимать реше­
ния о цене реализации переменных и постоянных расходах, о приоб­
ретении использовании ресурсов. Если они не могут дать точного и
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достоверного прогноза об уровне доходов (выручке) и затрат, их ре­
шения могут приносить вред или даже иметь разрушительные послед­
ствия. При принятии таких решений, как сколько единиц продукции 
произвести, сколько рабочих нужно нанять, менять ли цену, затратить 
ли больше на рекламу принимаются на основе СУР анализа или ана­
лиза соотношения затрат, объема и прибыли. Этот анализ заключает­
ся в нахождении так называемой критической точки, в которой затра­
ты равны выручке от реализации всей продукции, то есть где нет ни 
прибыли ни убытка и после этой точки с увеличением объема произ­
водства, увеличивается прибыль. Для вычисления этой точки приме­
няются метод уравнения, маржинального дохода, графического изоб­
ражения. С помощью формулы уравнения можно определить количе­
ство единиц, которые необходимо продать, чтобы достигнуть крити­
ческой точки.

С помощью метода маржинального дохода определяется доход 
на единицу продукции.

Графический метод наглядно показывает, сколько надо произвес­
ти продукции, чтобы постепенно получать прибыль после её реализа­
ции.

Роль СУР анализа надёжен и удобен в условиях конкуренции пред­
приятий выпускающих однородную продукцию.

В производственных предприятиях очень эффективно применять 
сравнительный анализ для выявления отклонений. Этот анализ, осо­
бенно по ряду лет помогает оценить деятельность подразделений и 
наметить пути её совершенствования. У менеджеров возникает по­
требность сравнить отчетные данные текущего года с плановыми дан­
ными, тогда необходима система бюджетирования. Бюджет -  это ко­
личественное выражение плана, инструмент координации и контроля 
над выполнением плана.

Анализ отклонений фактических издержек от нормативных помога­
ет менеджерам в оценке результатов деятельности и совершенство­
вания процесса производства.

Главное назначение выявление отклонений заключается в обособ­
лении влияния контролируемых и относительно неконтролируемых фак­
торов.

Анализ финансового положения хозяйственной деятельности пред­
приятий является хорошим индикатором перспектив развития. В таких 
случаях применяются три метода:

-  приблизительные оценки;
-  результаты предыдущих лет;
-  отраслевые показатели.
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Механизм анализа финансового положения направлен на выявле- 
I щи < пязей изменения показателей в течение какого-либо периода. Так- 
' | I реди широко используемых методов существуют горизонталь­
ный .шализ, вертикальный анализ, анализ тенденции и анализ относи- 
ИЧ1 1 .НЫХ величин.

В современных условиях работы предприятий, занимающихся произ- 
ипде.геенной деятельностью, более удобно применять метод опреде-
....... коэффициентов, характеризующих положение этого предприя-
шм на рынке, которые непосредственно связаны с рыночной стоимостью 
н ции, рентабельность, платежеспособность и другие. Данные этих

>ффициентов не являются конечным результатом, но дают воз- 
» ч >жно-сть предпринять меры по дальнейшему улучшению работы и 
иннышению эффективности производства продукции на предприятии.

Исследовав проблему совершенствования методов экономичес- 
н ) 1 0  анализа на предприятиях можно сделать следующие выводы: 

все предприятия и компании, которые занимаются производ-
■ тонной деятельностью, основной целью их видят получение мак- 
| имальной прибыли;

-  менеджеры должны дать точный прогноз об уровне дохода и 
штрат;

-  решение о помещении капитала инвесторы принимают на ос­
нове отчетов о финансовом положении предприятий или компаний.

Достоверную информацию можно получить, только используя сов­
ременные методы экономического анализа, только результаты анали-

1 . 1  могут дать точный ответ на эти вопросы.
Во-первых, решения о получении прибыли, выпуска продукции при­

нимаются на основе результатов анализа соотношения затрат, объёма 
и прибыли.

Во-вторых, чтобы наметить мероприятия по развитию производства 
и пути его совершенствования испопьзуются результаты сравнитель­
ного анализа, тендерный анализ.

В-третьих, для получения результатов по платежеспособности, 
размера материальных и финансовых запасов, степени риска вкладов 
используют анализ с помощью коэффициентов, что позволяет выявить 
связи между показателями и их изменения.

Таким образом, предлагаем в современных условиях хозяйствова­
ния предприятий для контроля за хозяйственной деятельностью и при­
нятия управленческих решений постоянно проводить экономический 
анализ показателей.

Экономисты и главные бухгалтера оперативно должны использо­
вать результаты анализа для выявления положительных и отрица-

ИК.Т НС0ДЙ-;
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тельных результатов работы предприятий, чтобы во время устранить 
недостатки и предупредить их возникновение в дальнейшей дея­
тельности предприятий или компаний.
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ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ И 
ТЕНДЕНЦИИ ФОРМИРОВАНИЯ 

НАЦИОНАЛЬНОГО РЫНКА ТРУДА
Переход экономики Таджикистана на рыночные отношения требу­

ет принципиально новых подходов к регулированию экономических 
процессов. Прежде всего, это относится к воспроизводству рабочей 
силы, обеспечению оптимальной занятости экономически активного 
населения путем формирования эффективной политики занятости.

Труд является важнейшим фактором организации производственной 
деятельности любой фирмы. Носителем трудовых способностей высту­
пает человек, что проявляется в различных социально-экономических 
формах, одной из которых является трудовой потенциал. Как особый 
потенциал общества термин "трудовой потенциал" был сформирован срав­
нительно недавно, в начале 80-х годов XX века, когда стало очевидно, 
что темпы роста и эффективность экономики во многом зависят от воз­
можностей, интересов, результатов деятельности человека.

В настоящее время есть несколько основных экономических катего­
рий, которые характеризуют человека как субъекта трудовой деятель­
ности, -  это численность населения, рабочая сила, трудовые ресурсы, 
человеческий капитал (табл. 1).

ш т ш т ш ш ж



Таблица 1
Основные демографические показатели 

Республики Таджикистан (в тыс. человек)

2006 2008 2010 2012 2013 2014
Численность 
постоянного 
населения на конец 
года, в том числе: 5505,6 7063,8 7215,7 7373,8 7529.6 7616,4
и процентах к 2006 
году 100 128,3 . 131.1 133,9 136,8 138,3
Трудовые ресурсы: 
и том числе: 2526 4047 4172 4310 4435 .
в процентах к 2,006 
году 100 160,2 165.2 170,6 175,6
Экономически 
активное население 
из них: 1971 2185 2201 2217 2264 2280
в процентах к 2006 
году 100 110.9 111,7 112.5 114,9 115,7
- занятое население 1971 2137 2150 2168 2219 2233
в процентах к 2006 
году 100 108,4 109,1 110.0 112,6 113.3
- официально
признанные
безработные 48 .51 49 45 47
Экономически
неактивное
население 555 1862 1971 2093 2171
в процентах к 2006 
году 100 335,5 355,1 377,1 391,2 _

’Составлено на основе: <гТаджикистан: 20 лет Государственной Независимости». 
Агентство по статистике при Президенте РТ. Душанбе, 2011, с. 43, 148-149.

Анализ данных таблицы показывает, что темпы прироста числен­
ности трудоспособного населения (среднегодовые темпы прироста со­
ставляют 67,9 процентных пункта) являются более высокими по срав­
нению с темпами роста, как численности постоянного населения (сред­
негодовые темпы прироста -  33,7 процентных пункта), так и экономи­
чески активного населения (среднегодовые темпы прироста -13,1 про­
центных пункта). Следовательно, в Республике Таджикистан суще­
ствуют большие резервы формирования трудового потенциала обще­
ства, с использованием достижений науки и техники, а также новых 
форм подготовки и переподготовки кадров.
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В Таджикистане прослеживаются признаки качественно новой си­
туации -  становления рынка труда. Это означает формирование такой 
системы экономических отношений между работодателями и работни­
ками, при которой занятость и денежные доходы последних определя­
ются, прежде всего, конъюнктурой предложения труда и спроса на него.

Происходящие экономические реформы закономерно порождают 
спад производства и безработицу. Однако, такой взгляд на рынок тру­
да был бы слишком упрощенным.

На самом деле на него воздействует более сложный комплекс фак­
торов, среди которых можно выделить 3 блока: природно-ресурсные; 
демографические; социально-экономические.

Не вызывает сомнений тот факт, что между обеспеченностью 
природными ресурсами и занятостью существует прямая связь. Тад- 
жикис-тан как другие страны не имеет возможность полностью удов­
летворять серьезные потребности своих предприятий и тем самым 
положительно воздействовать на занятость. Однако, сложившаяся к 
настоящему времени экономическая ситуация, пронизанная сложны­
ми и разнообразными противоречиями и проблемами, не позволяет 
реализовывать имеющиеся возможности экономики.

Действие второго фактора в настоящее время проявляется доволь­
но слабо, поскольку заметных изменений численности трудоспособ­
ного населения за последние годы не произошло.

Основное влияние на рынок труда в Таджикистане оказывают со­
циально-экономические сракторы, среди которых можно выделить: 
спад производства, структурные сдвиги в экономике; динамика 
форм собственности; инвестиционный климат в стране; ситуа­
ция в сфере доходов.

Суть новой политики в социально-трудовой сфере должна заклю­
чаться в переходе от политики "полной занятости" к рыночной систе­
ме, которая предполагает рациональное использование труда.

Важная роль в этом процессе принадлежит государству, основным 
рычагом усиления влияния которого в регулировании рынка труда ста­
новится активная социальная политика. В ее центре -  два тесно взаи­
мосвязанных аспекта: доходы и занятость. Рассматриваемая только 
как часть социальных программ, политика занятости пробуксовывает. 
На самом деле это важнейшая экономическая проблема, неразрывно 
связанная с инвестиционной политикой и структурными изменениями. 
В то же время реформирование социальной сферы невозможно осуще­
ствить без параллельной реформы системы доходов. Низкий уровень 
цены рабочей силы и заработной платы не способен выполнять прису­
щие им воспроизводственные функции. Такая заработная плата пре-
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••I'.пилась в форму социального пособия, разрушающую экономику.
| К' ному назрела необходимость повышения цены труда.

Однако наиболее существенные негативные деформации пережи-
и.им мотивационный комплекс тех слоев, которые заняты в депрессив- 
М1 .1 Х отраслях экономики. Такие разнонаправленные тенденции в дина­
мике мотивационного комплекса свидетельствуют о том, что возмож- 
И1 иль возобновления устойчивого экономического роста в Таджикиста­
не несьма проблематична. Развитию такого положения способствуют 
| т. юные тенденции в оплате труда, которая перестала выполнять свои 
пт производственные и стимулирующие функции (см. табл. 2).

Таблица 2
Среднемесячная номинальная начисленная 

■аработная плата по отраслям экономики РТ (в долл. США)

2006 2008 2010 2012 2013 2014

2014 г. 
к  2006
г., в %

I 11 среднем по 
республике,

и 1ом числе: 637,9 35,2 47,4 67,5 68,6 80,9 12,7

промышленность 698,3 68,6 85,1 122,5 116,1 128,3 18,4

! сельское 
1 хозяйство 691,4 13,0 15,2 20,7 19,4 24,1 3,5

'дравоохранение, 
физкультура и 

; социальное 
обеспечение 467,2 17,0 22,4 41.6 45,4 56,4 12,1

: образование 508,6 31.0 40,9 52,9 60,7 58,6 11,5

| культура и 
искусство 431,0 25,6 30,7 46,1 51,6 71,2 16,5

‘Составлено на основе: «Таджикистан: 20 лет Государстеенной Независимос­
ти». Агентство по статистике при Президенте РТ. Душанбе, 2011, с. 230-233.

Данные таблицы показывают значительное снижение уровня на­
численной заработной платы в 2010 году по сравнению с дорефор­
менным периодом. Самое большое снижение заработной платы на­
блюдается в сельском хозяйстве, где падение уровня оплаты труда 
составило 96,5 процентных пункта.

Проведенный анализ влияния данных факторов на состояние и



ДАСТОВАРДЩ ИСТИНОЙ ВА И^ТИСОДИ ;  У

структуру трудовой национальной экономики в условиях переходного | 
периода позволил выявить ряд негативных тенденций.

Во-первых, в характере соединения работника со средствами про-1 
изводства господствует система тотального подчинения труда капи­
талу. Это приводит к тому, что в обществе не формируется в массо-1 
вых масштабах тип работника, способного к неотчужденному творчес­
кому труду. Данный тезис не отрицает, однако, наличия в ограничен-1 
ных по масштабам процессов становления работникоз-профессиона- 
лов, "золотых и белых воротничков". Вместе с тем налицо тенденция 
"вымывания" на периферию, в "низы" социально-экономической жиз-| 
ни работников массовых творческих профессий (учителей, врачей, 
деятелей науки и искусства).

Во-вторых, в рискогенности личного фактора производства. Дан­
ное обстоятельство определяется, прежде всего, негативными демог- II 
рафическими процессами, а также особенностями мобильности насе-| 
ления. Трудовые ресурсы Таджикистана мигрируют в соседние стра­
ны, особенно в Российскую Федерацию, где в основном работают не 
по специальности и деградируют как профессиональные работники. 
Эти перемещения инициированы гражданской войной в стране, значи­
тельным ухудшением условий жизни, отсутствием рабочих мест с до­
стойной заработной платой, то есть эти процессы имеют мотивацию, 
отличную от мотивации мобильности в развитых странах.

В-третьих, в значительном влиянии на национальную экономику 
сформировавшегося мотивационного комплекса экономической дея­
тельности. Достаточно опасными можно признать состав, структуру и 
иерархию его элементов. Нельзя не учитывать, что мотивационный ком­
плекс определяется в значительной степени историко-национальными 
особенностями, но в основном формируется в соответствии с условия­
ми хозяйствования и существующими производственными отношения­
ми. Изменения в мотивационном комплексе последних лет скорее нега­
тивные, чем позитивные. Современное состояние трудовой мотивации 
можно признать кризисным. Неподготовленность населения к восприя­
тию новых хозяйственных явлений и их негативных последствий, неус­
тойчивость уровня жизни большинства населения затрудняют форми­
рование положительных сдвигов в экономической мотивации.

Также регулирование рынка труда можно трактовать как в широ­
ком, так и в узком смысле. В широком смысле регулирование рынка 
труда охватывает все процессы, связанные с формированием спроса 
на труд VI его предложения, т.е. включает в себя как формирование 
рабочей силы, готовой к включению в процесс труда, так и создание
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1 1 й( )ичих мест, в количественном и качественном отношении соответст- 
иующих спросу на труд.

В узком смысле регулирование рынка труда включает в себя сис- 
|«му мер, направленных на оказание поддержки безработным гражда­
нам По мнению специалистов, регулирование рынка труда в узком
■ мы иле в основном направлено на реализацию так называемой пас- 
I инной политики занятости.

Таким образом, регулирование рынка труда в широком смысле
■ нова направлено на осуществление активной политики занятости,
| и узком -  пассивной.

Изучение институциональных факторов рынка труда традицион­
но сопутствовало сменявшим друг друга макроэкономическим док- 
Финам. Впрочем, всегда находились специалисты, которые счита- 
ни институциональные факторы - несовершенство законодатель- 
| та , структур собственности, соотношений между крупными, сред­
ними и малыми предприятиями, организацию самого рынка труда 
(пивными причинами возникающих проблем и диспропорций, в том 
числе безработицы.

В республике функционируют институты, регулирующие рынок тру­
ди, -  это Министерство труда и социальной защиты населения, раз- 
петвленная региональная сеть служб занятости, трудовой миграции и
I п., приняты и действуют законодательные и нормативно-правовые 
. 1 кты, регламентирующие социально-трудовые отношения. Но при всём 
юм, деятельность служб, координирующих движение рабочей силы 
на рыночных основах, оказывается малоэффективной. Законодатель­
ные и нормативно-правовые акты, регулирующие социально-трудовые 
отношения, недостаточно согласованы и требуют уточнения.

Однако в большинстве исследований, которые выполнялись в стра­
нах СНГ, в том числе и в Таджикистане, проблемы рынка труда "ра­
створяются" в общей проблематике формирования рыночных отноше­
ний и становления инфраструктуры рынка. До сих пор в экономичес­
кой науке отсутствуют крупные научные исследования, в которых бы 
рынок труда исследовался сквозь призму институциональной школы, 
хотя уже вполне очевидно, что без таких исследований эффективное 
решение крайне сложных проблем занятости и безработицы становит­
ся невозможным.

В последнее время в экономике все отчетливее проявляется такая 
тенденция, как незаинтересованность предприятий в улучшении каче­
ственного состава работающих. Такое улучшение считается задачей 
будущего и поэтому уходит на второй план. На первом же месте сто-
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ит проблема выживаемости, самосохранения.
Серьезное влияние на рынок труда на всех уровнях оказывает под­

готовка и переподготовка кадров. Требует своего разрешения обострив­
шееся в последнее время противоречие между формальным и реаль­
ным образованием. Рынок труда и подготовка учебными заведениями 
специалистов не имеют почти никакой взаимосвязи. В то же время со­
временное предприятие ставит перед выпускником учебного заведе­
ния, нанимаемым на работу, вопрос: что конкретно он умеет делать?

Это предполагает наличие у него определенного опыта работы. Опыт 
работы по специальности до получения диплома накопить трудно. Сту­
дент еще с младших курсов вынужден устраиваться на работу, очень 
редко соответствующую его будущей специальности, лишь ради за­
работка. Причем работать приходится зачастую в дневное время, ког­
да идут занятия, т. е., он работает за счет учебы. Компенсировать 
упущенное он пытается уже после получения диплома, ценой нема­
лых затрат времени и денег, на многочисленных курсах, порой сомни­
тельной репутации.

Заключение
Современный рынок труда в Таджикистане обладает рядом специ­

фических черт, которые обусловлены сложившимися социально-по­
литическими и экономическими условиями. Он все еще дифференци­
рован, поскольку функционирует под воздействием экономического 
спада и структурной перестройки хронического бюджетного дефици­
та, в условиях только зарождающейся многоукладной экономики, гос- 
подст-ва монополизма, неразвитости рынков инвестиции, информа­
ции, которую сдерживает перелив капитала и труда между отраслями 
и регионами страны, усиливая разбалансированность спроса и пред­
ложения рабочей силы.

Необходимость регулирования рынка труда на современном этапе 
тесно связана и особенно актуализируется в связи с негативными тен­
денциями на этом рынке, в частности с возрастающими динамикой и 
издержками безработицы.

В этой связи особую роль играет составление региональных про­
грамм занятости, на основе которых возможно прогнозирование ситу­
ации и выработка системы мероприятий, смягчающих негативные по­
следствия ее неблагоприятного развития. Главный принцип и полити­
ки занятости и составляемых программ - соответствие предлагаемых 
мер стратегической цели: создание условий для полной, эффектив­
ной и свободно избираемой занятости.

Государство должно уделять особое внимание проблемам занятое-
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1и ( (риентация государственной политики в области регулирования рынка 
Фудп, отслеживание процессов в сфере труда, прогноз их развития 
П"мн<ны быть направлены прежде всего на предупреждение возникно- 
пинии кризисных ситуаций, смягчение напряженности на рынке труда.
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СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ 
ЗАНЯТОСТИ И БЕЗРАБОТИЦЫ 
В РЕСПУБЛИКЕ ТАДЖИКИСТАН

В современных условиях население Республики Таджикистан 
пере-живает процессы, связанные с трансформацией социально- 
экономических отношений в республике, с неустойчивостью финан­
сового состояния в глобальном масштабе. В этих условиях выявле­
ние основных факторов, влияющих на эффективность функциониро­
вания рынка труда, становятся актуальной задачей государства, ко­
торые требует проведения многостороннего анализа.

В своем выступлении Лидер нации, Президент Республики Таджи­
кистан Эмомали Рахмон не раз подчеркивал, что население Таджики­
стана увеличивается быстрым темпом, которое во многом опережает

/л - - УХ : : .-.Л У :. '.Л? л ;. , . С*- 0.Л.::



ДАСТОМРДХОИ ИСТИНОЙ и  ЙЦТИСОДЙ л , ' Л . '

создание новых рабочих мест. [2]
В Послании 2016 года Лидер нации, Президент Таджикистана ува-1 

жаемый Эмомалй Рахмон с целью обеспечения рабочими местами 
безработных граждан и вернувшихся на Родину трудовых мигрантов 
была принята "Государственная программа содействия занятости 
населения на 2016-2017 годы", в соответствии с которой должны) 
быть созданы и восстановлены более 300 тыс. рабочих мест. [1]

О проблемах безработицы и ее влияния на экономику государ-1 
ства достаточно убедительно говорил президент США Франклин 
Делано Рузвельт: "Ни одна страна, какой бы богатой она ни была, 
не может себе позволить впустую расточать свои людские ресур­
сы. Упадок духа из-за массовой безработицы - вот наша самая боль­
шая потеря. А в моральном плане это самая большая угроза для 
нашего социального порядка". [6]

С этой целю нами в данной статье сделана попытка выявления 1 
факторов влияющих на эффективное функционирования рынка тру-1 
да и определения состояния занятости и безработицы населения Рес­
публики Таджикистан пугем проведения анализа деятельности струк-1 
туры населения и домашних хозяйств в Республике Таджикистан.

Сегодня современное состояние учёта занятости и безработицы, 
требует кардинальных реформ в сборе объективной информации и 
положении рынка труда.

В настоящее время, в стране основной массив данных собирается 
на основе сплошной обязательной Государственной статистической 
отчетности, получаемой от всех официально зарег истрированных орга-1 
низаций и государственных учреждений.

Агентство труда и занятости населения собирает информацию
о трудоустройстве граждан, обратившихся в агентство в рамках сво­
их структурных подразделений, и только официально собранная 
информация обобщается и анализируется, что не в полной мере 
отражает объективное состояние рынка труда. В результате, зна­
чительное число самостоятельно занятого населения и лица, рабо­
тающие в неформальной экономике, остаются за пределами офи­
циальной статистики.

Так по данным агентства Рабочая сила (занятые и официально за­
регистрированные безработные) по предварительной оценке в сентяб­
ре 2015 года составила 2310,0 тыс. человек, в их числе 2252,1 тыс. 
человек (97,5%) заняты в экономике и 57,9 тыс. человек имеют офици­
альный статус безработного, что составляет 3% рабочей силы.

Исследуя социально-экономическое положение страны, можно 
встретить данные о людях трудоспособного возраста, которые были

к



•н.щуждены мигрировать за рубеж из-за отсутствия рабочих мест. По 
данным статистического ежегодника 799,7 тыс. человек находится за 
IIV* >вжом в трудовой миграции, общее количество которых составляет 
Гишое 35% трудового потенциала. В своих работах профессор Т. Р. 
Гиюкулов провел аналитические расчеты которые свидетельствует 
н юм, что фактический уровень безработицы в Республике Таджикис- 
|.|м составляет примерно от 20 до 40%. [5] С этими аналитическими 
/инными не возможно не согласится, так как из приведенных выше 
данных о количестве трудовых мигрантов, которые составляет 35%, и 
и (регистрированные в агентстве безработные, которые составляют 3%, 
п (.умме составляет 38,% от трудоспособного населения страны.

Кроме этого по данным статистического ежегодника население на 
конец 2014 года составляет 8352,0 тис. человек из которых моложе 
I рудоспособного 2892,1 тыс. старше трудоспособного возраста 413,9 
1ыс. а в трудоспособном возрасте 5046,0 тыс.

В процентном выражении оно выглядит так:

Другой немаловажной проблемой рынка труда является то, что ра­
ботодатели не сотрудничают с агентством труда и занятости населе­
ния и самостоятельно занимаются поиском рабочих. В этих условиях 
возникает острая проблема отсутствия должной координации государ­
ства с бизнес-сообществом.

Население на конец 2014 года

в Моложе 
трудоспособного 
Старше
трудоспособного

спосоонып



Для устранения этой проблемы, следует разработать единую базу 
данных, в котором предприниматели вводили бы сведения о появив­
шемся вакансии, а безработные о своем присутствии и это давала бы 
точную инсрормацию о существующих безработных и вакансиях в стра­
не. Эта система позволит государству в полном объёме получать дос­
товерную информацию о состоянии рынка труда и предпринимать даль­
нейшие действия по его регулированию.

Учитывая темпы социально-экономического развития и уровень де­
ловой активности, рынок труда призван соотнести потребности в раз­
личных специалистах и рабочих со спектром профессиональных об­
разовательных программ. Анализируя сегодняшнюю ситуацию, Му- 
минова Ш. Н. в своей работе отмечает, что сегодня система высшего 
профессионального образования не способно удовлетворить в пол­
ной мере запросы рынка труда из-за разбалансированности и отсут­
ствии их взаимодействия. [4]

В действительности, Таджикистан владеет огромным запасом тру­
довых ресурсов, каждый год со стороны высших учебных заведений и 
средних специальных школ почти 150 тысяч выпускников вступают в 
рынок труда.

По состоянию декабря 2015 года по данным агентство труда и заня­
тости населения в Согдийской области на 1 вакантное место экономис­
та претендуют 5 специалистов. Из этого следует вывод, что разделён­
ная деятельность вузов и предприятий различных отраслей приводит к 
несбалансированности рынка труда и профессионального образования.

О существующих проблемах отмечались Президентом страны в по­
слании 2013 года, когда на 1 вакантное место претендовали 7 потенци­
альных рабочих. [2]

В целях устранения сформулированных факторов препятствую­
щих эффективному функционированию рынка труда, необходимо раз­
работать следующие меры:

- для воздействия и регулирования потоков трудовой миграции 
необходимо расширять разработку и подписание двусторонних со­
глашений между Таджикистаном, с одной стороны, и странами при­
нимающими граждан Таджикистана на работу, в частности с Рос­
сийской Федерацией - с другой стороны;

- разработать программу по организованной трудовой миграции 
на временной основе;

- развивать сферу инфраструктуры по трудоустройству не толь­
ко по внутреннему рынку труда, но и по рынкам стран СНГ и даль-
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него за рубежа, путем создания частных агентств занятости на меж­
дународной основе и единого реестра частных агентств занятости.
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ПУТИ ПОВЫШЕНИЯ КОНКУРЕНТО­
СПОСОБНОСТИ СУБЪЕКТОВ РЫНКА 

ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ
Переход к рыночной экономике в Республике Таджикистан и 

строи-тельство смешанной экономики включает сложный процесс 
становления и развития рынка услуг. Основной задачей стратегии 
рыночной экономики является ускорение социально-экономическо­
го развития страны, повышение эффективности работы предприя­
тий на основе разработки и внедрения рыночных механизмов, а так­
же дос-тижений научно-технического прогресса для общего повыше­
ния уровня жи зни людей. Экономика страны, являясь сложной струк­
турой, вклю-чает в себя отраслевые, межотраслевые, территори­
альные и другие функциональные процессы. Вместе с тем, про­
цесс формирования рыночной экономики способствует появлению 
отраслей и производств, отдельных звеньев в экономике страны.

Наряду с отраслями сферы услуг, где может действовать рынок 
свободной конкуренции, существуют сервисные отрасли, где услуги
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явля-ются объектом жесткого государственного регулирования, как 
например рынок общественного питания.

Поэтому для разработки проблем формирования и развития эко­
номики Таджикистана, повышения конкурентоспособности субъектов 
рынка на долгосрочный период в части инфраструктуры и сферы 
услуг, необходимо сформулировать их к условиям функционирова­
ния рыночного хозяйства.

Функционирование субъектов регионального рынка обществен­
ного питания предполагает необходимость постоянного повыше­
ния их конкурентоспособности в рамках определенного рынка. Кон­
курентные преимущества необходимо формировать на стадии раз­
работки стратегических целей и тактических задач по их достиже­
нию. На основании поэтапно приведенных расчетов, рассчитаем ин­
декс конкурентоспособности рынка общественного питания респуб­
лики в разрезе регионов за 2012-2014 г.г. с цепью выявления опре­
делённой, динамики развития (таблица 1).

Таблица 1
Расчет индекса конкурентоспособности региональных рынков 
общественного питания Республики Таджикистан за 2012-2014 гг.
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Источник: «Статистический ежегодник Республики Таджикистан», 2015 г., с. 187
На основании проведенного исследования можно сделать вывод, 

что наиболее конкурентоспособными на рынке общественного пита­
ний республики являются г. Душанбе, ГБАО и Согдийская область (К 
6,32; 1,85; 1,76). Низкий уровень конкурентоспособности имеют пред­
приятия общественного питания Хатлонской области и районы рес­
публиканского подчинения (0,41; 0,54).

Особенностью современных условий деятельности хозяйствующих
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| уНъектов рынка является не только обеспечение устойчивых позиций 
и определенном сегменте рынка, но и привлечение максимального ко­
личества посетителей. Реализация данной стратегии позволяет прогно- 
1ировать изменения в спросе клиентов, адекватно сложившейся ситуа­
ции и функционировать с опережением конкурентов. При этом необхо­
димо четко представлять позицию конкретного предприятия в суще-
< I иующей конкурентной среде; определить и реализовать механизм мар­
кетинга в работе с клиентами, поставщиками и работниками предприя­
тия.

Выбор определенной конкурентной стратегии определяется с уче­
том особенностей регионального рынка общественного питания: уро- 
пень цен, конкуренции, издержек, степень локализации и специализа­
ции услуг и др.

Одним из основных факторов конкурентоспособности является пе­
речень продукции и её качество (номенклатура). Кроме этого на конку­
рентоспособность предприятия влияют уровень комфортности пред­
приятия, цены, возможность оказания дополнительных услуг, работа 
обслуживающего персонала, реклама, место нахождение и др.

Нахождение предприятий вблизи высших и средних учебных заве­
дений, предприятий является выгодным в связи с повышением спро­
са на их услуги.

Для формирования и расширения контингента клиентов, пред­
приятия должны обеспечить качество предоставляемых услуг адек­
ватно их потребностям. С целью совершенствования системы уп­
равления качеством продукции следует постоянно совершенство­
вать бизнес-процесс, технологию производства, расширять номен­
клатуру услуг и продукции, что позволит повысить эффективность 
функционирования предприятия, обеспечит рост его конкурентос­
пособности.

К современным методам повышения качества продукции и услуг 
относится бенчмаркетинг клиента, оперативный, стратегический, харак­
теристик и т. д.

Успех применения бенчмаркетинга во многом зависит от выбора 
предприятия - эталона. Глубокий анализ бизнес-процесса на своем 
предприятии и определение этапа, требующего совершенства, по­
зволяет определить предприятие - эталон. В этой связи объектом 
бенчмаркетинга является отдельный этап бизнес-процесса образцо­
вого предприятия, который может быть перенесен на свое предприя­
тие. Целью бенчмаркетинга является заимствование опыта других 
предприятий. При этом зачастую бывает неважно, работают ли они с 
вами в одной области или нет.
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В этой связи бывает выгоднее привлечь для оказания услуг в 
этом направлении специализированные организации. Привлечение 
внешних ресурсов для улучшения деятельности и повышения конку­
рентоспособности компании получило название аутсорсинг, который 
используется в деятельности зарубежных компаний давно, но в ус­
ловиях республики применяется ограниченно. В практической дея­
тельности руководители предприятий считают, что для предприятий 
малого, среднего и крупного бизнеса аутсорсинг бизнес-процессов 
является таким же эффективным, как и аудсорсинг, связанных с про­
изводственно-технологическими функциями. Вместе с тем, его при­
менение в деятельности предприятий имеет как положительные, так 
и отрицательные моменты. К положительным относятся: снижение 
стои-мости бизнес-процессов, затрат, возможность направить финан­
совые ресурсы в ключевые виды деятельности, снизить риски, ис­
пользование инновационных технологий и др.

Однако, при отсутствии четких целей, предприятие не сможет улуч­
шить состояние дел, что отрицательно отразится на его положении на 
рынке. Аутсорсинг применяется в том случае, если применение дру­
гих методов обходится дороже.

В связи с чем, на наш взгляд, следует рассматривать стратегию 
конкурентоспособности предприятия в комплексе, целью которой яв­
ляется стабилизация и рост посетителей и прибыли предприятия об­
щественного питания (рисунок 1).

Цель

Рост числа посетителей, прибыли

I этап 
Тотальное управление 
качеством на основе 

I РДСА

Бенчмаркетинг 
заимствование опыта, 

сопоставление

Повышение конкурентоспособности предприятия

Рисунок 1. Стратегия конкурент оспособност и  
В условиях конкуренции особое внимание уделяется изучению спро­

са и своевременному реагированию на его изменения. Главный тренд
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• нижение платежеспособности посетителей и уменьшение стоимос- 
1И чека, что является сигналом того, что предприятиям общепита необ­
ходимо иметь бюджетные порции в основном меню. Блюда должны 
гм.1ть более дешевыми, позволяющими посещать рестораны лицам, с 
пносительно "скромными" доходами.

13 повышении конкурентоспособности необходимо постоянно рас­
ширять ассортимент, совершенствовать сервис, предлагать с учетом 
| шщифики заведения развлекательные мероприятия, т.е быть креа- 
I ипными, с хорошей кухней.

Важное значение в повышении конкурентоспособности субъектов 
рынка общественного питания является обеспечение их устойчивос- 
1И, управление которой - актуальная задача в современных условиях 
I ̂ определенности и рисков. Решение данной проблемы требует от 
предприятий всестороннего учета требований рынка, организации уп­
равления на основе стратегического и маркетингового подходов.

С целью обеспечения конкурентоспособности и устойчивости на 
потребительском рынке и реализации стратегии развития предприя­
тие должно обладать способностью быстро адаптироваться к измене­
ниям внешней среды, быть восприимчивым к нововведениям, эффек­
тивно использовать экономические ресурсы.

Большая роль в повышении конкурентоспособности предприятий 
общественного питания отводится региональным органам власти, за­
дача которых сводится к созданию соответствующих условий для их 
развития.

В этом направлении целесообразно решение следующих меропри­
ятий:

- усиление контроля со стороны государственных органов за бе­
зопасностью и качеством продукции общественного питания;

- создание единой базы предприятий общественного питания, от­
ражающей качество выпускаемой продукции, результаты проверок, 
наличие сертификатов, перечень поставщиков сырья и товаров на 
предприятиях с информацией о них и т.д.

- привлечение к контролю над качеством продукции и услуг посе­
тителей предприятий;

- мониторинг рынка общественного питания. Дифференциация 
рынка по различным группам населения с учетом денежных доходов 
и особенностям структуры потребления, позволит сформировать со­
ответствующие модели оказания услуг по видам предприятий, обес­
печивающих экономическую доступность населению. При выполне­
нии предприятиями социальных функций, в частности, обслужива-
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ние потребителей с низкими доходами, должна осуществляться ад­
ресная поддержка таких предприятий (представление льгот, частич­
ная компенсация расходов и т. д.);

- применение инструментов регионального рынка общественного 
питания: организационно-административные, экономические, соци­
альные, производственные, управленческие;

-совершенствование внутреннего менеджмента предприятия, вклю­
чающего дифференциацию меню с учетом контингента, оптимизация 
бизнес-процессов;

- местные органы власти должны определить перечень предприя­
тий с повышенной социальной значимостью, освободить или предос­
тавить льготы по налогообложению субъектов, инвестирующих дан­
ные предприятия;

- создание при местных органах власти специальных фондов по 
поддержке предприятий с повышенной социальной значимостью;

- оказать содействие в развитии платных услуг населению;
- в сельской местности организовать передвижение предприятия с 

узким ассортиментом продукции, мелкие семейные предприятия.
В условиях постоянно изменяющейся рыночной среды, для обеспе1 

чения конкурентоспособности хозяйствующих субъектов рынка обще­
ственного питания, важным является выбор стратегии развития, приме­
нение инновационных технологий, направленных на повышение качества 
продукции и услуг, эффективных форм и методов управления техноло­
гическими процессами, их оптимизации, определение оптимального мес­
тонахождения предприятий, расширение ассортимента и перечня услуг, 
обеспечение финансовой устойчивости предприятий, что даст возмож­
ность максимизировать прибыль, увеличить контингент посетителей.
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Резолюция
По содержанию доклада можно сделать вывод, что рынок об­

щественного питания играет особую роль в политике государства, 
т. к. создаёт основу для удовлетворения жизненно важных потреб­
ностей человека, имеет тесную взаимосвязь с различными секто­
рами экономики, является важным элементом в интегральной оценке 
развития общества. Функционирование субъектов рынка обществен­
ного питания предполагает:

1. Усиление контроля со стороны государственных органов за 
качеством продукции общественного питания

2. Постоянное повышение их конкурентоспособности
3. Мониторинг рынка
4. Совершенствование внутреннего менеджмента
5. Повышение уровня культуры рыночных отношений
6. Совершенствование развития рыночной инфраструктуры.
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БОЗОРИ ХИДМАТРАСОНИИ ХУРОКИ 
УМУМ ВА ХУСУСИЯТХ.ОИ ТАШАККУЛИ ОН

Сох^и хуроки умум чун к с̂ми чудонашавандаи х,аёти чамъиятии 
ахрлй ва х,ар як шахе дар алох,идагй барои таъмин ва барцарорсозии 
кувва^ои истех;солкунанда ва захира>;ои ме^натии мамлакат, инчунин, 
таъмини шароити маишии онх,о замина мегузорад.

Хуроки умум, х,амзамон, сох;аи ицтимоию и̂ тисодй ба х,исоб мера- 
вад, ки барои таракк^ёти чамъият дар шароити гузариш ба низоми икти- 
соди бозор х,ам аз ниго̂ и ик̂ исоди ва х,ам аз ниго̂ и и т̂имой хеле 
муфид арзёбй мешавад, зеро он ягона сохаест, ки раванди х,амбастаи 
истех,сол, фуруш ва истеъмоли мах,сулотро дарбар гирифта, барои 
крнеъгардонии талаботи чисмонии мардум равона шудааст.

Хуроки умум яке аз шаклхои ташкилию чамъиятии крнеъсозандаи 
талаботи одамон, махсусан, шакли крнеъсозандаи талаботи ахрлй бо 
хизмати ташкили таом дар шароити гайрихонагй мебошад, ки дар ра­
ванди фаъолияти истехролии он махрулоти хурока, таом, кдннодй ва 
гайра коркард мегардад.

Мафхуми "хуроки умум"-ро метавон дар адабиёти ик,тисодй бо 
таърифоти гуногун дучор омад. Чунончй, дар лугати тафсирй зери 
тахрири С. И. Ожегова оварда шудааст "Хуроки умум чун сох;аи хо- 
чагии халц, ки бо истехрол ва фуруши хуроки тайёр ва нимтайёр 
машгул аст, муайян карда мешавад” [3].

Мувофици нишондоди стандартхри давлатй хуроки умум со^аи 
мустак,или иктис°Д иест, ки аз корхона^ои шакли моликият ва сох- 
тори ташкилию х,ук,ук,иашон гуногун таркиб ёфта, бо ташкили хуро­
ка ба ахрлй, инчунин, истехрол ва фуруши махрулоти тайёр ва ним­
тайёр чи дар корхонахри хуроки умум ва чи берун аз он бо имконоти 
номгуи васеи хизмат барои ташкили таом ва дигар хизматхри ило- 
вагй машгуланд. Чунин тавсифот наметавонад, мо>;ияти пурраи хиз- 
матрасонии сох,аи хуроки умумро баён дошта бошад, зеро дар наз- 
ди корхонахри дигар со^а ташкили хуроки умум мох,ияти мустак,и- 
лияти сох,аро инкор намуда, хадафи онро тагйир медих,ад.

Хуроки умум шакли истеъмолест, ки дар он махрулоти истех,- 
солнамудаи корхонахри со>̂ а, ба мисли хурокворй, махрулоти ош- 
хонагй ва гайра дар фарк,ият аз со^ахри савдо ва саноати хурок­
ворй мух̂ нати нигохдории тулонй ва х;амлу накрро фаро нагирифта,
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гшпки дар ч °и истех,олот истеъмол мегарданд. Чунин хусусият ба- 
I н >и корхонах,ои хуроки умум хос буда, афзалият ва фарцияти кул- 
мии сох,аро аз дигар сох,ах,ои истехсолй инъикос менамояд.

Муассисахои хуроки умум дар раванди истехроли мах,сулот ва та- 
ш.1ккули даромади миллии ч,амъиятй накщи мухим ич,ро мекунанд, дар
I и I раванд неъматхои моддии нав ба нав ташаккул деда мешаванд. Хуро- 
| и умум такрористех,соли кувваи кор ва баланд бардоштани самарано- 
кии о̂силнокии мех,натро афзоиш дода, барои таъмин ва нигохдории 
тмоюли доимии он, азнавбаркэроркунии крбилияти мех,натии коргарон 
юрур мебошад. Яъне, дар натмчаи истеъмолоти таом инсон крбипияти 
мох̂ атии масрафнамудаи худро аз нав барцарор мекунад. Чунин шак- 
пи истехролот х,амаруза, дар натичаи ро̂ ат намудани организм ва ис- 
юъмоли хурокаи инсон ва ба таври фарогати пайваста амалй мешавад. 
Чунончй, Карл Маркс иброз намудааст: "Истехсолй махрулоти хуроки 
умум аз хама шарт-хри аввалини хаёти истехролгарони бевосита ва 
умуман истех,солот ба х,исоб меравад" [2].

Бино бар он, сохаи хуроки умум дар Точикистон низоми ташки- 
пию хонагидорй ба хисоб рафта, барои ичрои вазифаи асосии он, ки 
крнеъ сохтани э т̂иё^оти х,аётии чамъият ва ё талаботи физиологии 
инсон ба шумор меравад, равона сохта шудааст. Ин холат аз он да- 
рак медих,ад, ки бозори хидматрасонии корхонахои хуроки умум дар 
радифи дигар сохахо мухим арзёбй гашта, барои ташкил ва рушди 
фаъолияти он дар шароити ик,тисоди бозор муайян намудани хусу- 
сиятхои хоси соха ва субъектхои хочагидорй хеле мухим мебошад.

Дар адабиёти илмии ин̂ исодй фахмиши бозор чун чамъи истеъ- 
молгарони моли муайян, хидмат ва фурушандагони зиёд фахмида 
мешавад, ки бо фуруши моли муайян ва расондани хидмат машгу- 
ланд. Албатта, чунин таърифот норавшан аст, чй хеле мувофици 
таснифоти сохахо махрулот ва хидматрасонии хуроки умум ба сохаи 
хидматрасонй дохил карда шудааст, зеро дар хидматрасонии хуроки 
умум хусусиятхои хос, ба монанди оне, ки вайро комилан ба хид- 
матхри гайриистехсолй тавсиф додан нодуруст аст, мансубанд.

Дойр ба ин масъала М. Абрютина мегуяд, ки "агар хамчун асоси 
пешниход ба харидор танхо мол ва хидматро чун объекти харид ва 
фуруш гирем, он гох бозори хидматрасонии хуроки умумро метавон 
Хамчун бозори хидматрасони истеъмолии гуногун дид" [1]. Аз ин ли- 
хрз, метавон гуфт, ки чиха™ хусусияти фарккунандаи хидматрасонии 
хуроки умум дар доираи ламешавандагй ва ламснашавандагй царор 
гирифтани махсулоти он низ дида мешавад.

Хидматрасонии хуроки умумро метавон мачмуи амалхои корхо­
нахои хуроки умум номид, ки объекти харид ва фуруш барои крнеъ 
намудани эхтиёчоти истеъмолгарон ба махсулоти хуроки умум дар
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алокрмандй ё гайриалок,амандй бо махрулоти фурухташаваида, 
инчунин, таъсиси шароит барои фуруш ва истеъмоли махсулот исти- 
фода мебарад.

Барои рушди хидматрасонии сох,аи хуроки умум ташкили бозори 
хидматрасонихри корхонахри хуроки умум лозим аст. Макради бозо­
ри хуроки умум вобаста аз мох,ияти худ ба бозори мол монанд буда, 
мувофик^ гуфтаи А. М. Фридман мак,сади ин гуна бозорхр чунин аст:

-- к,онеъ намудани талаботи истеъмолй;
- гирифтани даромади истех,солгарони хадамот;
-  таъсиси неъматхри цамъиятй.
Вале, бояд к,айд кард, ки мак,сади бозори хидматрасони хуроки 

умум таъмини самаранокии истифодаи захирахри истеъмол барои 
крнеъ намудани талаботи ч а м ъ и я т р о  дар навбати аввал дарбар ме- 
гирад. Бозори хидматрасонии хуроки умум аз объект ва субъект 
таъсис ёфтааст, ки нак;ши онхр дар муайянкунии аломатхри доираи 
истех,солй ва доираи хидматрасонии сох,а, яъне ташкили истехро- 
лот ва фуруши хурока, инчунин, ташкили раванди истеъмолоти хуро­
ка ва хидматрасонии истеъмолй дида мешавад.

Дар навбати худ ба субъектхри бозори хидматрасонии хуроки умум 
дохил мешаванд:

- мачмуи корхонахри хуроки умум, ки аз руи анвои исте^сол ва 
фуруши махрулот муттах,ид карда, бо раванди истех,солй ва пояи 
модди-техникиву шакли хидматрасонии истеъмолй бо х,ам монанд;

- шахсони вокрй ё х,укук,ии молистехролкунандагон, ки бо фаъо- 
лияти сохибкорй ва хариди махсулот маш?уланд;

- гурухдои алохдца бо даромадхр ва хислатхри ичтимоию де­
мографии гуногун, инчунин, истеъмолгарони алох,идаи махрулоти 
хуроки умум;

- гурух,и истеъмолгарони (мактаббачагон, коргарони корхона, до- 
нишчуён, мусофирони на^иёт ва гайра) муайян.

Объекти бозОри хидматрасонии хуроки умум низ чун дигар бозор- 
хри хидматрасони, махрулот ва ё хидмати аз чониби ин ташкилот 
пешнихрдшаванда амал менамояд.

Аз натичаи гуфтахри боло ва ё тах,к;ик̂  мавзуъ бармеояд, ки бозо­
ри хидматрасонии хуроки умум хусусиятхри зеринро фаро мегирад:

- истехсоли мах,сулот, фуруш ва истеъмолоти он дар якч,оягй;
- даври истех,солии аз лихрзи технологи баитмомрасида;
-  дарбаргирии шаклх,ои гуногуни субъектони зиёди хоцагидор дар 

шабакаи корхонах,ои хуроки умум;
ташкили пешнихрди хадамот ба истеъмолгарони мушаххас.

Мувофик  ̂таснифоти умумии намудхри фаъолияти ик̂ исодй (ТУН- 
ФИ) махрулот ва хидматрасонии бозори сохри хуроки умум ба и̂сми
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мех,монхона ва тарабхонахр тааллук, дорад. Дар Точикистон махру- 
лот ва хидмати сох;аи хуроки умум зертобеи сох,аи савдо ва хидматра­
сонии низоми матлуботи чумхурй дониста, аз чониби ин сохтор раван- 
ди х,исоби омори соуча тах;ия ва назорат мегардад.

Агар дар мувофи^а бо ТУНФИ дар асоси маълумоти омор холати 
субъектони сох,аро вобаста аз шаклхри ташкилию хукук̂  дар випояти 
Сугд тахрип намоем, пас чунин хрлатро дидан мумкин аст (чадвали 1).

Ч,адвали 1
Теъдоди субъектной бозори хидматрасонии 

мехмонхона ва тарабхонахо дар вилояти Сугд
№ Номгуи 

субъект ва 
нишонаоан 

тахлмл

Ш акли гашки.ш-хукуки Хамагй
соли
2014

Ваши киёсии субъсктхо дар 
мачмуь нисбат ба чоликият

дав-мпт хусуси,
умумй

хоричн,
омехта

давлатй 
дар %

хусусй 
дар %

хоричи 
дар %

1 Мехмонхона 
ва тарабхона

20 837 3 860 2.33 97,33 0.34

2 то 30 нафар 10 824 3 837 1,19 98.45 0.36

3 аз 31 то 
200 нафар

9 13 - 22 40,91 59,09 -

4 зиёда аз 201 1 - - 1 100 - -

Коркарди муаппиф: дар асоси сарчашма [4].
Дар асоси маълумоти омори чадвали 1 дида мешавад, ки дар ви- 

лоят сохтори ташкилию хукук,ии корхонахри хуроки умум аслан се 
шакли асосиро фаро гирифта, аз он теъдоди зиёди корхонахр ба шак- 
ли хусусй мувофик; меоянд, ки бо х,исоби фоиз 97,33%-ро ташкил до- 
дааст. Корхонахри шакли давлатй, ки аслан хуроки умум дар зерто­
беи чунин корхонахри сохлой гуногун барои гурух,и кормандон ва му- 
ассисахри чамъиятй (беморхона^о, санаторияхр ва гайра) ташкил кар­
да мешаванд, дар вилоят 20 адад ё 2,33%-ро ташкил додаанд. Аз 
теъдоди умумии корхонахри хуроки умум, яъне аз 860 адад корхона 
837 адад ё худ 97,32%-и онро корхонахри иктидори хурд то 30 нафар 
ташкил дода, боцимондаи онро 22 адад корхонахри аз 31 то 200 нафар 
ва 1 адади онро корхонаи зиёда аз 201 адад дарбар гирифтааст.

Бино бар он, аз натичахри чадвал гуфтан мумкин аст, ки хусусияти 
хоси ташаккули бозори хидматрасонии хуроки умум дар Чу мху ри и То­
чикистон махсусан, вилояти Сугд дар шакли хурд (то 30 нафар) та- 
шаккул ёфтааст, ки ин аз ташкили номукаммали сохтори дохилии сох,а 
(инфрасохтор) гувох,й дода, ба гайриракрбатлазирии сох;а боис мегар­
дад. Зеро дар аксар давлатхри мутараккй шаклхри гуногуни хуроки 
умум дар намуди шабакахр ва корхонахри бузургу миёна, х;амзамон, 
хурд низ таъсис ёфтаанд, ки гуногунии он ба макон ва теъдоди мизо- 
Чон вобаста дониста мешавад. Ин хусусият дар вилоят дида нашуда,
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бозори ноташаккули хидматрасонии сщаро ифода месозад.
Бо назардошти омузиш ва тах,к^и хрлати чойдошта дар со^аи хуро­

ки умум аз нигох,и мо барои ташкили бозори хидматрасонии муташак- 
кили сщаи хуроки умум бояд самтхри зерин рушд дода шаванд:

- барнома^ои давлатй дойр ба рушди инфрасохтори сох,а тах,ия 
ва тасдик; карда, бо ин рох, барои фаъолияти субъектони шаклх,ои 
ташкилии гуногун замина сохта шавад;

- барои ташкили корхонах,о дар мавзеъх,ои мувофик,, яъне наз- 
дик ба ах;олй аз чониби давлат имтиёз дода шавад.

Адабиёт:
1. Абтюрина М. С. "Экономический анализ товарного рынка и торговой дея­

тельности", учеб. пособие / М. С. Абтюрина// М., издательство "Делб и сервис", 
2010, 464 с.

2. Ефимова О. П. "Экономика общественного питания"/ под ред. Н. И.бабуш­
кина // Минск, "Новое знание", 2000, 368 с.

3. Ожегов С. И,, Шведова Н. Ю. "Толковый словарь русского языка” / С. И. 
Ожегов, Н. Ю. Шведова/7 М., издание 3-е, 1996, 928 с.

4. Омори солонаи Чумх,урии Точикистон, 2015, са*. 199-200.
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О иди дарёфти сарчашмаи маблаггузсрй ба лои*а*ои нав, 
ки дар мар*илаи аввалаи амалишавй бо зарар меанчоми- 
данд, *ануз 4000 сол пеш дар дазри Вавилони бостонй 
фикр мекарданд. ЛУТС, 355-270т о  мепод

таърихи  пайдоиш и  сох;ибкории  
ВЕНЧУРЙ ВАЗАРУРИЯТИ ГУСТАРИШИ 

ОН ДАР НУМХУРИИ тоникистон
Дар даврони Хаммурапй, ки дар Вавилон асри XX то давраи (эра) мо 

арзи х,астй дошт, шакли сох,ибкории хусусй ва рафикрна амал мена- 
муд, ки як гурух;и ашхос сармоя пешнихрд мекарданд, дигар гурух; бо- 
шад, кор-хона̂ ои савдоро ро̂ барй намуда, дар фонда х^мро  ̂(шарик) 
мешуданд.

Дар к̂ рни VII мелоди бошад, намуди сармоягузори дар фаъолияти 
тичоратии муштарак амал мекард, ки як гурух,и ашхос сармоягузорй ме- 
намуданд, гурух;и дигар амалиёти тгичоратиро ба амал мепайвастанд ва 
натича (фоида ё зарар) байни онх;о баробар таирим карда мешуд, онро 
тичорати муштарак (музораба, мушорака) мегуфтанд.
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| ин,ибкории венчурй имруз шакли нави сох,ибкории хурд аст, ки 
я ". .ап макони пайдоиши он Амрико ва баъдан Аврупо мебошад, на-
....... . шррасаш дар даври кашфи технологиям нав ва амалй сохтани
им пар х;аёт бисер бузург аст.

Им плохи "сохибкории венчурй" аз капимаи англисии "уеп̂ иге" сар- 
ниим.1 гирифта, икдоми хатарнок ё таваккал намуданро ифсда мекунад.

( ;.1|>моягузории венчурй сармоягузории гуногуннамуди мустахим дар 
м и п I. и гузории сахмияхои корхонахои зудинкишоф мебошад, ки аз ха- 
.... <,< >и венчурй маблаггузорй карда мешавад.

I .о макради равшанй андохтан ба мафохими сохибкории венчурй ва
.......к гузории венчурй дар зер ч,адвал тартиб дода шудааст, ки мета-
.....и руи он оид ба мафхумбандии гуногуни ин намуди сохибкорй дар
«I >< ии кишвархои дигар шинос шуд (ниг. ба сах, 80).

( :охаи муосири сохибкорй ва ё сармоягузории венчурй каме чавон 
ц.| (|.1хсталаб буда, соли 1957 аз тарафи Артур Рок дар ИМА мавриди 
| щцикрт к,арор гирифтааст.

Фонди аввалаи сармоягузории венчурй соли 1961 дар Амрико таъ- 
п|. дода, дар хачми 5 миллион доллар бунёдгузорй карда шудааст ва 
ш арияти ширкатхои пешкдцаму маъруфи чахон дар сохаи истехсо- 
ии компютер ва тачхизоти иттилоотй (Майкрософт, Интел, Эйпл ком­
ик нор, Хюлетт паккард), ки хусусияти технолога ва инноватсиониро 
кие!) менамоянд, бо чалби чунин намуди сармоягузорй к,омат афрох- 
|.|, имруз яке аз ширкатхои пешкадамтарини сайёра ба хисоб рафта,
(щ сохибони худ даромадхои зиёд ворид месозанд.

Солхои 80-уми асри XX маблаггузорони аврупой фонди венчуриро 
мьсис дода, дар хачми 20 млн фунти англисй бунёдгузорй намуданд 
ии он давоми як сол ба 6 млрд фунти англисй баробар шуд, ки 600 
мпротиба зиёд гаштааст. Ва дар вобастагй бо он имруз дар 20 мамо- 
пики Аврупо зиёда аз 700 фонди венчурй арзи вучуд дорад.

Фонди венчурй дар Русия соли 1994 бо ташаббуси Бонки аврупоии 
рушд ва бозсозй бо номи Фонди минтак^вии венчурй таъсис дода, 
шумораи ин фондхо дар тамоми манотик,и ин кишвар ба 11 расида, 
дар 11 минтак,аи Русия дар як вак,т ба фаъолият огоз намуд, ки бо 
дастгирй ва сармоягузории ин фонд корхонахои хурду миёна ба фаъ­
олият огоз намуданд.

Дар мамлакати чавону сохибистихлоли мо бо макради вусъати фаъ- 
олияти инноватсионй муаммохои зерин таъсир мерасонанд:

- мавчуд набудани низоми х,авасмандй барои рушди фаъолияти ин­
новатсионй;

-  мавчуд набудани бозори махрулоти илмй-техникй;
- мавчуд набудани сармоягузории назаррас ба рушди инноватсия;
-  номукаммалии низоми андозбандй.

Барои рушди инноватсия ва корхонахои хусусияти инноватсиони-
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М аыш доди мафхуми сармояи венчурй

М  у  аллифон М аънидоди м иф ^ум

1 Ассотсиатсияи сармоягузории 
венчурй

С а р м о я ест. к и бар о и р у ш д и 
фаъолияти ширкатхои хурди зуд 
рушдкунанда ва ракоба-тпазир 
пешниход карда мешавад

2 Нихтерлейн Чорч Сармояи венчурй бо худ 
маблаггузориро барои ширкатхои 
хурд дар мархилаи аввали рушд бо ба 
даст овардани лакети назоратии 
сахмияхои ш иркат дарбар мегирад

! -* Бунчук  М . «Н акш и  сармояи 
венчурй дар сармоягузории 
сохибкорнн ху рд н и н н о в а тс и о н П”

Сармояи дарозмуддати дорой хавфи 
зиёд, ки барои ширкатхои нав ва 
зудруш дк-унанда бо максади 
гирифтани фоидаи зиёд баъд аз ба 
кайдгирии сах'мияхоз! ш иркат ба 
биржа.и фондй сармоягузорй карда 
мешавад

4 Дамянова Ч “ Сармояи венчурй 
хам чун у н сур и инфрасохтори 
ннноватсионй дар Булгори я”

Сармоягузории дарозмуддат, ки аз 
тарафи сармоягузорони 
баландихтисос ба ширкатхои хурди 
зудрушдкунанда пешниход гардида. 
баробари он санъати рохбарй. 
маслихатхои хукукн ва иктисодиро 
бо максади рушди иктисодин ин 
ш иркат дарег намедорад

| 5 АссотфНфТ'Сияи аврупоии 
са рм оя гу зо р ни м у ста ки м ва 
сармояи венчурй

Сармояест, ки аз тарафи ширкатхои 
бузург ба ширкатхои хурди зудрушд- 
кунанда дар мархилаи аввали рушд 
пешниход шуда. идоракунин онро 
низ ба то раванди васеъшавии 
ф аъолияти ш и р катба  ухда мегирад

! 6 Анынин В. М Ф и ли н  С . А . 
‘ М енечменти инноватсионй дар 
бизнес)! вёнчурии хурд”

Ш акл и  махсуси гузоштани сармоя 
дар объекти сармоягузорй. ки 
дарачаи баланди хавфро доро буда, 
вале эхтимоли гирифтанн меъёри 
зиед и фонда дар он дида мешавад

1 7 Воро».»тсов В. А И  вина, Л . В. 
“ Мафхумхои асос-П ва истплохи 
сармоягузорни венчурй”

С арчащ м ан маблаггузорие, ки барои 
ш иркатхои н автаьсисва  ё дар холати 
муш кили иктисодй рубаругашта 
маблаггузорй мекунад

/  Л.: • >,Ч У л и  А. ч  У.< . >4.-4 /  Л *: -1_ч У_<: * ̂  Ч У ^  •; ̂ _ч 80 г̂1' ' ?' ■*■' ‘ г̂Ту •"*"'< г-* -г;V/ ̂ •̂ **♦ ‘ ~х"*• :М уу*1‘‘:■у?*'*?'*‘ ■ 1~:г.М*>*
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и.... л, ки бо сармоягузории венчурй амалй карда мешавад, зарур аст,
м м* мадди аввап алок;аи доимии байни илм ва истехролот ба таври 
мрурй мавриди омузиш ва амалигардонй кдрор дода шавад.

Чи тавре ки Комилов С. Д., профессори кафедраи назарияи ик,ти- 
И1ди Донишго̂ и славянин Точикистон к̂ йд менамояд, фаъолияти ин- 
мсныгсионй дарёфт, коркард, мукаммалгардонй, азхудкунй ва амали- 
шрдонии технологияхри навин ба >̂ исоб меравад. Аз ин лихрз ба мак,-
■ VI мувофи  ̂аст, сармоягузорй ба корхона ва ширкатхре, ки ин хусу- 
| ищ-хрро дарбар мегиранд, дар мадди аввали сармоядорон ва сар- 
ионгузорон царор дода шавад.

"Самаранок амалй гардонидани чараёни инноватсионй, - ибрози акща 
дорад А. Ф. Габитов, — бо тарзи макраднок амалигардонии х,амаи унсу- 
1'к,ои низоми илм, технология, истехролот ва истеъмолот алок^манд аст.

Айни хрл дар Цумх,урии Точикистон дарачаи нисбатан пасти фаъ- 
пмияти эчодй-инноватсионй мушох,ида карда мешавад, ки зариби он 
.13 руи х,исоб ба х,ар 10 х,азор нафар ба х^соби миёна 2%-ро ташкил 
модих,ад.

Бо макради х,ал намудани муаммо^ои дар боло зикршуда к;абули 
чунин меъёр ва андозахр зарур аст:

- таъсиси шабакахри машваратии иннаватсионй-технологи;
- назорати мунтазам аз болои Крнуни ЦТ "Дар бораи х,укук,и му- 

аллифй ва х,ук,ук,и омехта", моликияти зех,нй;
- назорати мунтазам аз болои Цонуни ЧТ "ДаР бораи паркх;ои 

гехнологй";
- х,амох,ангй ба дастрас намудани сертификат ва барасмиятдаро- 

рии х;уччатх,о барои ширкатхои хурди хусусияти инноватсионидошта;
- коркарди механизми ^авасмандгардонй нисбати корхонахои 

инноватсионй-технологй;
- таъсиси ширкатхри хурд ба монанди технопарк ва бизнес-ин- 

кубаторхр.
Адабиёти истифодашуда:

1. "Венчурный бизнес, новый подход/ Кетрин Кемпбелл, пер. с англ., 2-е изд., 
Альпина Бизнес Букс, 2008,428 с.

2. "Развитие механизмов поддержки венчурного предпринимательства".
3. Комилов С. Д. "Проблемы повышения инновационной активности предприя­

тий в республике Таджикистан".
4. Габитов А. Ф. "Сущность инновационного процесса и основные этапы его 

исследования в экономической литературе" // "Проблемы современной эконо­
мики”. 5. "Бизнес-ангелы: привлечение инвестиций в малый бизнес"// "Кредиты 
для бизнеса", №2, 2008.

6. "Научно-технический потенциал Республики Таджикистан" (аналитический 
сборник).

7. “Мачмуаи омори Цум^урии Точикистон", с. 2014.



Второй тип приватизации начался с 1989 года в ходе преобразова­
ний в бывших социалистических странах. Особая роль второго типа 
приватизации заключается в переходе от административно-команд­
ной системы хозяйствам системе, основанной на рыночно-конкурент­
ных принципах.

Различия в определениях приватизации обусловлены различиями 
в понимании категории "собственность":

- собственность отождествляется с ее объектом;
- собственность понимается как система (структура) отношений 

между субъектами;
- собственность это экономическая реализация традиционных иму­

щественных огношений на микроуровне (способ присвоения объектов) 
и макроуровне (функционирование системы хозяйства).

Советская экономика была самой огосударствленной и потому са­
мой монополизированной. Становление рынка - это развитие конку­
ренции, которое осуществляется через демонополизацию путем раз­
государствления (коммерциализацию деятельности госпредприятий) 
и приватизации госсобственности.

Приватизация - осуществляемая государством деятельность по 
передаче в установленном порядке принадлежащего ему права собст­
венности юридическим и физическим лицам.

Основной целью проведения экономических преобразований яв­
ляется развитие разнообразных форм собственности. Одним из ос­
новных этапов переходного периода к рыночной экономике является 
приватизация государственной собственности.

Политика Правительства республики в сфере приватизации госу­
дарственной собственности была начата с первых дней обретения го­
сударственной независимости и продолжается до сегодняшнего дня.

Закон Республики Таджикистан "О разгосударствлении и привати­
зации государственной собственности" установил основу реализации 
экономических реформ. В целом были приняты ряд нормативно-пра- 
вовых актов, которые направили данный процесс в новое русло.

В начале Закон Республики Таджикистан "О собственности", а за­
тем Закон Республики Таджикистан "О разгосударствлении и прива­
тизации государственной собственности", Закон Республики Таджи­
кистан "О приватизации государственной собственности" и Стратеги­
ческий план приватизации средних и крупных предприятий и реструк­
туризации субъектов естественных монополий и особо крупных пред­
приятий на 2003-2013 годы, утвержденный постановлением Правитель-
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< пзом Республики Таджикистан от 7 ноября 2003 года №486 установи- 
ии разнообразность форм собственности в нашем обществе как один 
и) основных направлений деятельности рыночной экономики.

В настоящее время законодательство Республики Таджикистан о 
приватизации основывается на Конституции, конституционных и дру-
I их законах, правовых актах Президента, Правительства Республики 
Таджикистан и органов местной власти. Приватизация собственности 
Республики Таджикистан, находящейся за её пределами, регулиру­
ются настоящим Законом, если иное не предусмотрено международ­
но-правовыми актами, признанными Республикой Таджикистан.

Перспективы приватизации:
1. Уточняется законодательство, исправляются выявившиеся не­

соответствия, поскольку это движение "на ощупь".
2. Продолжается продажа государственных долей.
Приватизация подготовила основу для перехода к рыночной эконо­

мике и создала благоприятные условия для развития различных форм 
предпринимательства. Передача государственной собственности пред­
принимателям и отдельным инициативным и трудолюбивым лицам 
может служить основой для оздоровления экономики. Также привати­
зация государственной собственности создает благоприятные усло­
вия для привлечения инвестиций.

В зависимости от целей и поставленных задач приватизацию госу­
дарственной собственности в Республике Таджикистан можно разде­
лить на два этапа.

Если на первом этапе основное внимание было уделено малой 
приватизации - предприятий сферы торговли, общественного питания, 
бытовых услуг и транспортных средств, то в настоящее время одним 
из основных задач приватизации является приватизация и реструкту­
ризация средних и крупных предприятий сферы промышленности, 
транспорта, связи и строительства.

В этих отраслях одним из основных видов приватизации является 
в первую очередь преобразование государственных предприятий в ак­
ционерные общества и дальнейшая продажа их акций на аукционах и 
тендерах.

С начала 1991 по 2013 годы в Республике Таджикистан приватизи­
ровано 11014 малых объектов и 1345 средних и крупных предприятий,

С целью продолжения экономической реформы и реализации по­
литики Республики Таджикистан в области приватизации и разгосу­
дарствлении государственной собственности постановлением Прави-
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тельства Республики Таджикистан от 5 декабря 2013 года №557 ут­
верждена Программа приватизации государственной собственности в 
Республике Таджикистан на 2014-2016 годы.

Программа приватизации государственной собственности в Рес­
публики Таджикистан на 2014-2016 годы определяет мероприятия и 
основные цели процесса приватизации и направлена на развитие час­
тного сектора, расширение предпринимательства, привлечение инве­
стиций на экономику страны, образование новейших форм хозяйство­
вания, создание новых рабочих мест, эффективного использования 
основных средств и государственных активов.

Несмотря на это надо отладить инвестиционные торги, привлечь 
иностранных инвесторов.

Литература:
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тико-методологические и институциональные аспекты / под ред. В. И. Жукова. 
М..РГСУ. 2005, 408 с.
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5. «Вопросы экономики», 1995, №10, с. 53; Радыгин А., Архипов С. «Собствен­
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К МЕТОДОЛОГИИ ИССЛЕДОВАНИЯ 
МАТЕРИАЛЬНОГО СТИМУЛИРОВАНИЯ 

В СИСТЕМЕ ПОТРЕБКООПЕРАЦИИ
Экономика Республики Таджикистан развивается на основе эконо­

мических методов управления страной, то есть через управление эко­
номических и социальных интересов экономических субъектов хозяй­
ствования и физических лиц, которые имеют свои интересы и эти ин- 
тресы совпадают в ходе деятельности. Изменения в современной 
1кономике изменяют интересы как экономических субъектов хозяй-
■ тования, так и физических лиц, тем самым порождая новые направ- 
р юния в развитии экономики. В ускорении развития экономики особое 
шачение имеет реализация экономических интересов работников, так 
как удовлетворяя свои экономические потребности и стремясь еще 
(юлее удовлетворить эти потребности работник будет способствовать 
развитию хозяйствеющего субъекта экономики и экономики государ­
ства в целом. Неудовлетворенные потребности и интересы работни­
ке >в также снижают темп развития и самого работника как профессио­
нала так и развития той предприятии в котором он работает и экономи­
ки в целом. Экономический интерес каждого работника выражается в 
уровне дохода который получает от заработной платы. Минимальная 
«работная плата в стране не совсем соответствует цене рабочей силы 
и это сказывается на качестве и количестве выполненной работе.

Для каждого работника заработная плата является мощнейшим 
стимулом эффективной работы. Кадровая политика каждой предпри­
ятии и организации решают вопрос об эффективной использовании 
рабочей силы и используют разные методы учета выполненной ра­
боты каждым работником.

В целях исследования определим возникновение мотивации к тру­
ду, то есть заработной платы.

В 1792-1750 годах до нашей эры царь Хаммурапи в Вавилонии 
издал несколько законов, которые защищали собственность рабовла­
дельцев и поощрял использование труда рабов во благо экономики.

В Китае в \ЛП-\/11 веках было развито земледелье и использова­
лись железные инструменты труда. Китайский идеолог Конфуций в 552- 
479 гг. до нашей эры считал, что источник богатства в труде и говорил
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все государственное богатство и с х о д и т  и з  богатства народа.

Первый человек, который изложил, что важнейшим условием про­
изводства потребительских ценностей является распределение тру­
да, это великий греческий философ Ксенофонт в 430-355 годах до 
нашей эры в своём труде, который называется "Экономика". Он был 
сторонником рабовладельческого строя общества, по его мнению раб 
был инструментом в руках у рабовладельца. Ксенофонт изложил свое 
мнение о методах мотивации труда рабов, повышении производитель­
ности их труда, физическом и умственном труде, о двоичной природе 
товара (потребительской и меновой стоимости товара), задачи денег в 
собирании богатства.

Другой великий греческий философ Платон в 427-347 годах до 
нашей эры в своей книге под именем "Политика или государство" раз­
делил всех граждан на три группы: философы, которые должны уп­
равлять страной; воины, которые могут организовать управление стра­
ной; земледельцы, ремесленники и торговцы. Он показал связь меж­
ду разделением труда, торговлей и деньгами.

Следующий великий греческий философ Аристотель в 384-322 гг. 
до нашей эры в своей концепции теории трудовой стоимости предъяв­
лял гипотезы о разграничении потребительной и меновой стоимости, 
равенстве обмена товаров различной потребительской стоимости, эта­
пах товарных отношений.

В древнем мире господствовал рабовладельческий строй, в тре­
тьем веке до нашей эры в древнем Риме было развито рабовладель­
ческое государство. Одним из сторонников рабовладельческого хозяй­
ства был Марк Каток 234-149 гг. до нашей эры. По его мнению доход 
должен быть обеспечен за счёт рабов, он уделял особое внимание пол­
ной занятости работой рабами и составлял график рабочего дня рабов.

Великий учёный, философ и врач Абубакр Мухаммад ибн Закариё 
ибн Яхё Рози (865-925) гг. считается одним из величайщих представи­
телем персидско таджикской науки в 1Х-Х вв. По его концепции каж­
дый ремесленник может променять результат своего труда на резуль­
тат труда другого и за услугу оплатить услугой.

Абурайхон Мухаммад ибн Ахмад Беруни (973-1048) гг. один из учё­
ных энциклопедистов Средней Азии имел следующее мнение: "цен­
ность каждого человека определяет работа выполненная им".

Абузайд Абдурахмон ибн Мухаммад ибн Халдун в 1332-1406 гг. в 
своей работе "Содержание” выразил свое мнение только под воздейст­
вием производства и потребления материальных ценностей может раз-
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пинаться человеческое общество. Только трудовая деятельность мо- 
I «■ г обеспечить общественную жизнь человечества. Общественный
• руд может породить разделение труда между производителями и 
развить их квалификацию.

Уильям Петти (1623-1687) гг. в своем труде «Трактате о налогах и 
(борах» (1662) выдвинул теорию, что ценность предметов определя- 
ится количеством затраченного на их производство труда.

В современном этапе развития общества стимулирование к труду 
это эффективное воздействие администрации к работникам органи- 

лации по средствам заработной платы, премий и льгот.
Мотивация - это внутреннее убеждение работника в выполнении 

конкретной работы для достижения желаемого результата.
Стимул - это направленное воздействие на работника с целью по­

лучения высокой производительности труда в организации.
Стимулы разделяются на материальные и нематериальные.
К материальным стимулам относятся заработная плата, премии, 

бонусы, дивиденды от акций, участие в распределении прибыли, раз­
нообразные социальные льготы.

Оценка вклада работника на результаты деятельности организа­
ции является заработной платой. Заработная плата работников долж­
на соответствовать установленным действующим нормативным ак­
там странь! и в то же время должна быть конкурентоспособна с зара­
ботной платой аналогичных организаций.

В целях стимулирования к эффективной работе предусмотрены 
пре-мии, они зависят от показателей деятельности работников. Бону­
сы явля-ются современным методом оплаты труда работников, и 
выплачиваются в зависимости от коэффициента участия работника в 
получении прибыли организацией. Выплата бонусов стимулирует каж­
дого работника для повышения производительности труда.

Также организации могут использовать систему социальных вып­
лат работникам в виде бесплатного или частично оплачиваемого пи­
тания в специализированных столовых, продажа готовой продукции 
по заниженным ценам, организация бесплатного служебного транспорта 
для работников, предоставления беспроцентных или низкопроцентных 
ссуд для работников организации. Участие в распределении прибыли 
предприятия работодатели используют как фактор пробуждающий 
инте-реса в успехе предприятия и снижает социальное напряжение меж­
ду работодателями и работниками. Для эффективной работы этой систе­
мы каждый работник, который претендует в участии в прибыли, дол­



жен знать о финансовом состоянии предприятия.
Каждый руководитель должен построить систему распределения 

прибылей, так чтобы и на расходы развития производства и. на распре­
деление прибылей между работниками было правильное соотноше­
ние. В противном случае, если на расходы производства останется 
меньшая доля прибыли, предприятие не может далее развиваться и 
оставаться конкурентоспособным в рынке. А если процент распреде­
ленной прибыли, который получает работник не будет значимым, его 
интерес угаснет.

По сравнению с традиционной выплатой заработной платы участие 
в распределение прибыли соединяет интересы работников и работо­
дателей. Каждый работник будет заинтересован в повышении прибы­
ли организации, так как это будет означать повышение уровня соб­
ственного дохода работника.

Изначально принцип работы кооперативов такой же. Так как пай­
щики по средствам паевого вклада являются участниками в прибыли 
и имеют право голоса на собраниях пайщиков.

С целью управления производительности труда нужно использо­
вать экономическое стимулирование работников.

Продуктивное использование рабочей силы зависит от созданных 
экономическо-социальных условий управления стимулированием ра­
бочей силы.

С этой целью можно использовать следующие методы:
-участие каждого работника в определенной части прибыли орга­

низации;
- вознаграждение за качество и количество выполненной рабо­

ты каждого работника;
- выплата заработной платы по показателю реального вклада 

каждого работника по результатам выполненной работы;
- поощрительные премии выплачиваться при торжественной об­

становке лично руководителем с поздравительными и ободряющи­
ми словами;

- в случае промахов или плохого результата работы работников ве­
сти беседы наедине, не уязвляя личности работника при коллегах;

- поощрение за хорошо выполненную работу должно поступить 
незамедлительно;

-условия труда должны соответствовать современным стан­
дартам рабочего места работника.
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Муцаррарот
Бо назардошти гуфтахри дар боло зикршуда х,авасмандгардонии 

ик,гисодии кормандон яке аз воситахри идоракунии самараноки мех,на- 
ж кормандон аст. Х,аваемандгардонии нисбатан самаранок дар низо- 
ми матлубот шарикгардонии кормандон дар такримоти фоидаи корхо- 
на мебошад.

Аз ин лихрз, чунин пешнихрдхрро муфид мешуморем:
- такримоти хцссаи алохидаи фоида аз руи натичаи фаъолияти 

умумии корхона;
- низоми х,авасмандгардонии кормандон вобаста аз х,ацми корхри 

ичрошуда ва ё махрулоти фурухта;
- низоми иштироки кормандон дар такримоти фоида ба воситаи 

6онусх,о.
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ХУСУСИЯТХОИ РУШДИ ИКТИСОДИЁТИ 
МИНТАКАДАР ДАВРИ ГУЗАРИШ 
(ба мисоли вилояти Сугди НТ)

Дар даври гузариш ба муносибатхри ик,тисоди бозсргонй сиёса- 
ти рушди минтак,авй бештар нак;ши назаррас мебозад. Он такрзои 
тамоми раванди табаддулоти иктисодии дар доираи барномахри руш­
ди бозории кишвар амалишаванда мебошад.

Татбик,и сиёсати самараноки минтакдвй дар натичаи тадк к̂рти ицти- 
дори табий-захиравии худуди муайян ва такрористехроли он, демог­
рафия ва шути ахрлй, сатху сифати зист, амали мугакрбилаи минта- 
к;авии бозорхр ва механизмхри идоракунии ин равандхр асос меёбад. 
Масъалаи чойгиркунии куввахри истехролй дар минтак;ахр ба манфи- 
ати истифодаи самараноки онхр ба сифати омили рушди ик̂ гисодй за 
некуахролии мардуми он минтак  ̂хрло дар шакли нав пеш гу-зошта 
мешавад. Вобаста ба ин, зарурати тах,к,ик̂  равандхои х,аёган мух,име, 
ки дар минтак,ахри кишвар сурат мегиранд, босуръат афзуд.

Сухан дар бораи муайян кардани мох,ияти равандхри нав ва зух,у- 
роти он^о дар сиёсати минтак,авй меравад, ки бо ташаккули ик,тисо- 
ди бозоргонй ва такмили механизмхри идоракунии он алок;аманданд. 
Ба онхр, к,абл аз х,ама, омузиши хусусияти ташаккули минтацавии 
бозорхри мол ва таъсири мутакобилаи онхр, ошкор кардани роби- 
таи мутакрбилаи рушди ик;тисодиёт ва х,алли муаммо^ои ичтимой, 
тах,ия ва асосноккунии кдрорхри минтак;авии идоракунй ва таъмини 
иттилоотии онхр мансубанд. Аз байни онхр масъалахри муайян кар­
дани муносибатхр ба рушди ик,тисодии минтак,ахр ва усулхри тан- 
зим и ик,-тисодиёти минтак,авй чолиби диц^атанд, зеро онхр ба гур- 
ух,и масъалахри ба таври нокофй та̂ к.ик.шуда мансуб мебошанд.

Чудо кардани минтак,а ба сифати объекти танзим баррасии му- 
носибат^ои назариявиро ба муайян кардани он пешбинй менамояд.

Мафхуми "минтака" то хрл амии; мук,аррар нагардидааст ва дар 
адабиёти ик̂ исодй мух;ак,к̂ крн онро ба таври гуногун шарх, медих,анд.
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Ба ин васила, ба андешаи мо, рангами муайян намудани тасавву- 
I«ни аз ч,ихати илмй асоснок гардонида нисбати мафхуми "минта-кэ"
| иогорияи "худуд"-ро чун асос цабул бояд кард. Зеро "худуд ин як 
|',исми х,амвори замин бо хусусиятхри ба худ хоси табий, антропогенй 
п* дорой захирахр буда, масохрташ х;амчун шакли махсуси за-хираи 
"фазой", мавк;еи ч У Ф о ф й  ва дигар сифатхр тавсиф карда меша-вад"
(1. с. 50]. Мутобикан, "худуд" ин мух^ти умумии фазоиест, ки дар он 
микдори зиёди шаклхри у̂дудии хурдтари ма^аллй х,амзистй доранд, 
ки такримоти онхр аз руи аломатхри ик,тисодй, ЧУФофй, ицтимои, 
миллй, демографй ва дигар аломат^о, ки ин шаклхрро як к,исми фа- 
юи томи худудй мегардонад, муцаррар шудааст.

Мафхуми "минтак;а" аз шакли шабех,и худудии бо ном "нох,ия" 
ыфовут дорад. Нох;ия ин "х;удуди мах,алли муайяндошта мебошад, 
ки ягонагй, робитаи мутакрбилаи унсурхр ва тамомиятро дороет, 
х,ам-замон тамомият ин шарти объективй ва натичаи крнунии рушди 
худуди мазкур мебошад" [1, с.51].

Солхри охир истилох,и "минта^а", якум, х,амчун муродифи исти- 
пох,и "нох,ия"; дуюм, барои ифода кардани шартхри к,иёсй, ки ба 
сис-темахри гуногуни таъмини х,аётй мутааллик,анд; сеюм, барои 
ифода кардани х,ама гуна худудхр аз руи аломатхре, ки ба систе- 
маи к,аблан крбулшудаи такримоти худудй номутоби^анд, истифо- 
да карда мешавад" [2, бобхри 6,7,9,10].

Меъёри асосии чудокунии минтак,а, ба ак,идаи академик Н. Н. 
Нек-расов "умумияти вазифахри хочагии халк, мебошад, ки дар мач- 
муи боигарихри истифодашаванда ё дар нак,шабудаи табий, сохто- 
ри таърихан ташаккулёфтаи фаъолияти хочагидорй ё сохтори на- 
к,шавии рушди и т̂исодй асос ёфтааст" [6, с.22].

Дар заминаи мафхуми дар боло оварда истилох,и "минтак;а"-ро х;ам- 
чун "кисми аз чих,ати худудй хусусигардонидашудаи хочагии халк,и 
кишвар, ки ягонагй ва тамомияти раванди такрористехролро тавсиф 
менамояд" васеъ кардан мумкин аст [4, с. 9}.

Х,амин тавр, х,ангоми муайян кардани минтак,а ду муносибат чудо 
карда мешавад. Муносибати якум дар дарки худудй, чугрофии мин- 
таца, муносибати дуюм бошад, дар "ягонагй ва тамомияти раванди 
такрористехролй" асос ёфтааст. Вале зимнан дар х,арду муносибат 
рангами муайян кардани минтак  ̂аломат^ои х,удудй мавчуд нестанд, 
ки ба фикри мо, маерхуми "минтак,а"-ро якчониба ва нопурра меку- 
над. Аз ин лихрз, дигар мафхуми хос низ мавчуд аст: "минтак;а на 
танхр зерсистемаи мачмуи ичтимой-ик;тисодии кишвар мебошад, балки 
он ^исми нисбатан мустак;ил, бо силсилаи мукаммали такрор-истех,- 
сол, шаклхри махсуси зу>;уршавии марх;илахри такрористехрол ва 
хусусиятхри хоси равандхри ичтимой ва ицтисодй махруб меёбад".

Андешахр дар мавриди "хусусият", "шаклхри махсуси зух,ур-
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шавй" ва "хусусиятх,ои такрористех,соли равандхои ичтимой-ик;ти- 
содй" ба тавсифи каблан овардаи ик,тисодии минтак,а ягон мазмуни 
нав илова намекунанд, аз ин ру, асосноккунии минбаъда ва пурра- 
тари ин категорияи фазогиро талаб менамояд.

Мафхуми зерин ба мо бештар мак,бул гардид: "Минтакд худудест, 
ки сархадхои чудокардашудаи маъмурй дошта, дар доираи онх;о ра­
вандхои ичтимой ва иктисодии таъмини зисти ахолй тзкрористехсол 
карда мешаванд, ки асоси ин равандхо дар мавк,еи минтака дохили сис- 
темаи такримоти худудй ва чамъиятии мех,нат зох^р мегардад" {3, с.1 2].

Дар мафхуми оварда минтака хдмчун худуди аз чих,ати маъмурй 
мукарраршуда тавсиф карда мешавад, ки дар он мачмуи равандхои 
ичтимой-их;гисодй амал карда, мачмуи чараёнх,ои такрористех,соли таъ­
мини х,аёти х,удуди мазкур ташаккул меёбад ва амалй мегардад. Чу­
нин муносибат ба муайянкунии мафхуми "минтака" дар он асос меё­
бад, ки равандхри такрористехроли захирах;ои табий ва ахрлй, хачми 
мех,нат ва истеъмол, таъмини сатх,и мутобики х^ёт аз чихати худудй 
аз ибтидо мах,алли муайян доранд. Баъдан онх,о зери таъсири меха- 
низм-хои умумидавлатии иктисодй ва институтсионалй кдрор мегиранд. 
Крбили ёдоварист, ки дар корхои илмии асосгузорони иктисодиёти 
минтак,а-вй ба сифати минтака худуде баромад мекард, ки дар он за- 
хирахои та-бий ва чойгиршавии ахолй дар раванди истехсолу истеъ- 
моли молхо ва махсули сохаи хизматрасонй хусусиятхои хоса мавч­
уд буданд. Минтака хамчун субъекти муносибатхои иктисодй, баран- 
даи манфиатхои хоси иктисодй баррасй карда намешавад.

Дар назарияи муосир минтака хамчун системаи бисёрвазифа ва 
серчанба тахкик карда мешавад. Чахор муносибати маъмултарин- 
ро барои тавсифи минтака хамчун субъекти муносибатхри иктисодй 
чудо кардан мумкин аст.

1. Минтака ин зерсистемаи нисбатан чудогонаи давлат дар иктисо- 
диёти миллй мебошад. Дар аксари кишвархо минтак,ахо вазифахо- 
ву захирахои молиявиро, ки ба "марказ" мансуб буданд, муттэхид 
меку-нанд ва равандхои гайримарказикунонии хокимияти иктисодй 
тахким меёбад. Танзими иктисодиёти минтака яке аз вазифахои асо­
сии хокимияти минтакдвй шуда истодааст. Амали мутак,обилаи ва- 
зоратхо, идорахои чумхуриявй ва хокимияти минтакавй, инчунин 
шаклхои гуногуни муносибатхои ик,тисодии байни марказ ва мин- 
так;ахо дар доираи барномахои байниминтацавии амали мутак,оби- 
лаи иктисодй кори муътадили иктисодиёти минтацавиро дар систе­
маи умумии иктисодиёти миллй таъмин менамоянд.

2. Минтака ин субъекти азимест, ки хукук;и моликият дошта, дар 
заминаи он фаъолияти хочагццорй-иктиеодй ташкил карда мешавад. 
Табиист, ки минтакахои ба сифати субъекти фаъолияти бозоргонй 
баромадкунанда иштирокчиёни муборизаи ракрбатнок дар бозорхои
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молхр, хизматрасони^о ва сармоя мегарданд. Х,амин тарик;, минтак,а 
дар ^имояи "тамгаи савдой"-и ма^сулоти мах,аллй, ё дар таъмини 
дарачаи баландтари сармоягузории худуд манфиатдор аст. Минтак,ае, 
ки х,амчун субъекти ик,тисодй бо ширкатхри миллй ва трансмиллй 
амали мутакрбила дорад, ташаккули муносибатхри самараноки бай- 
ни онхр ба вазъи ик̂ исодии минтаца^о таъсири назаррас мебахшад. 
Он метавонад дар чойгиркунии торговой асосй ва бахшхри корхо- 
нахр, истифодаи механизмхри нархгузорй ба махрулоти корхонахри 
муштарак, таъсиси чойхои корй ва 40Й кардани фармоиш^о, так,сими 
трансфертхр ва даромад, пардохти анДозхр ифода ёбад.

Крбили к,айд аст, ки минтакрхр иктидори бузурги захиравй барои 
рушди мустакилона доранд. Бинобар ин, вусъати мустацилияти ик,ти- 
содии минтакахр аз х;исоби азнавтакримкунии ваколатхр ва хукукдои 
иктисодии байни марказ ва минтак,ахр яке аз самтхри асосии исло- 
хрти бозоргонй махруб меёбад.

3. Минтак,а ин бозори азимест, ки худудхри муайяни маъмурй 
до-рад. Раванди ташаккули бозорхр дар фарох;ам овардани шароит 
барои фаъолияти озоди иктисодии сохтор^ои сох,ибкорй, инчунин 
дар назардошти хусусиятхри талаботу пешнихрди молхр ва хиз- 
матрасонии алох;ида, мех,нат, захира^ои карзй-молиявй, когазхри 
кимматнок, иттилоот, донишхр ва гайра асос меёбад.

4. Мин та ка худудест, ки дар он одамони тарзи муайян зист дош- 
та, бо анъанахр ва расму оинхри таърихй, дигар хусусиятхри таъми­
ни хаётии ахрлй сукунат доранд. Бинобар ин, масъалаи такрорис- 
техроли ахрлй ва захирахри мех,натй, рушди маориф, тандурустй ва 
фархрнг, нигох, доштани мух,ити табиии худуд ва дар он инкишоф 
додани системаи чойгиркунии ахрлй дар мадди аввал меистад.

Дар давлати мо муносибат^ои иктисодй дар сатх,и минтакахр, 
за-мони дар х,айати Иттихрди Чумхурихри Шуравии Сотсиалистй 
буданаш, солхри 60-70-уми асри гузашта хеле амику х;амачониба 
омухта мешуданд. Он вак;т муносибати ичтимой-иктисодй ба муай­
ян кардани минтака ташаккул ёфта буд, ки мох,ияти он дар чанбаи 
назариявии масъала оиди вобастагии сатх,и зисти одамон ба сама­
ранокии фаъолияти иктисодиёти минтакавй зо^ир мешуд.

Аз ин лихрз, дар адабиёти илмй тавсифи зерини муносибати ичти­
мой-иктисодй ба мафхуми минтак,а оварда шудааст: апомати назаррас 
ва то хрл хеле кам ба эътибор гирифташавандаи рушди арзй ин самтги- 
рии ичтимой-иктисодй, яъне бахрдих,й ва мушаххасоти микдории хрла- 
тхои минтакавй мебошад, пеш аз х,ама, аз он чи а̂т, ки чй тарз онхр ба 
сатху сифати зисти ахрлй таъсири худро мерасонанд ..." [5, с,28].

Бино бар ин, дар матни мазкур минтака мачмуи ичтимой-ик̂ гисо- 
диест, ки дар он сохдхри истехсолоти моддй ва ичтимой бояд таво- 
зун дошта бошанд. Муносибати ичтимой-иктисодй ба минтака ба
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таври, гуногун бахр дода шуд ва умуман татбик,и худро наёфт.
Дар шароити рушди мустакути Цум у̂рии Тоникистон муносибати 

ичтимой-иктисодй ба муайянсозии минтака к,исми мухими таркибии 
сиёсати давлатии рушди минтацазй мах,суб мешавад.

Ба андешаи мо, барои ин зарур аст, ки масъалаи асосноккунии 
принсипхр ва механизмх,ои таъмини мутобик,ати сатху сифати зис­
ти ахрлй ба сатху суръати рушди ик^исодиёти минтак,авй х,аллу фасл 
карда шавад. Тавре тачриба нишон медих,ад, иктидори зиёдшудаи 
истех,солй ва суръати ик̂ гисодиёт на х,амеша ба баланд шудани сат­
ху сифати зисти ахрлии минтакахр мусоидат мекунанд. Мухимаш он 
аст, ки ин х;амбастагй асоси объективй надорад. Вак^и он расид, ки 
тадбирхри мутобик,гардонии сах,ми хар як минтака ба ик,тисодиёти 
миллии кишвар бо ^а^ми истеъмоли шахсй ва чамъиятй дар минта- 
к,а мук,аррар карда шаванд. Меъёри асосй бояд мачмуи махрулоти 
минтак,авй аз руи х,исоби шумораи ахрлй бошад, вале зимнан, х,ан- 
гоми муайян кардани мутобик,ати сах,ми минтака ва х,ачми истеъ- 
мол, х,адди ак;ал ду чанбаро бояд ба инобат гирифт: якум, хусусия­
тхри даври таърихй, вазъи умумии сиёсй ва ицтисодй дар кишвар; 
дуюм, хусусияти минтакри муайян, ки бо ицтидори табий, истех,- 
соли, мех,натй ва молиявии худуд тавсиф карда мешавад. Хамчу- 
нин, вазъи ЧУФофй ва на^ши минтак,а дар мачмуи хочагии халк,и 
кишвар бояд ба эътибор гирифта шавад.

Хамин тавр, фикр мекунем, ки дик^ати асосй бояд ба хусусият­
хри зерини минтакр равона карда шавад: 1. Минтаца уудуди маъму- 
рии чудокардаест, ки хусусиятхри хоси бо шароити табий-икримй, 
анъана^о, расму оинхои истеъмол ва тарзи хаёт алокрманд дорад.
2 . Минтак,а зерсистемаи ичтимой-ик,тисодиест, ки дар доираи сис- 
темахри хуку^й, молиявй, пули ва дигар системахри миллй амал 
меку-над. З.Минтакр к;исми органикии ик,тисодиёти миллист, бозо­
ри минтакрвй бошад, як к,исми бозори дохилии кишвар буда, нисба­
тан чудогона ва чараёни хотимаёфтаи такрористехролро бо шак­
лхри махсуси зуууршавии марх;илахри он доро мебошад.

Худудй вилоят ба ин меъёрхри назаравию методии чудокунии 
минтака аз х,ама бештар мутобикрт менамояд. Аз ин ру, ба сифати 
минтакр, ба фикри мр, вилояти Сурдро хрмчун шакли >;удудй-маъ- 
мурии бо Сарконуни Цумхурии Точикистон мукарраршуда мисол ги­
рифта, тамили макроик,тисоди онро аз руи нишондихрндахри руш­
ди ицтисодию ичтимой мегузаронем.

Ба цатори нишондихрндахри мух,имтарини макройцтисодии бахр- 
ДИХ.КИ вазъият ва сатх,и рушди ик̂ гисодиёти вилояти Сугд мачмуи 
ма^сулоти минтакавй мансуб аст. Афзоиши он дар нарххри к;иёсй 
метавонад хрмчун нишондихрндаи умумии вазъи иктисодй бошад, 
ки он пастшавй ё болоравии и^тисоднёти минта^аро нишон меди^ад.
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Агар даври то соли 1997-ро баррасй намоем, мебинем, ки хдчми чис- 
монии мачмуи махсулоти минтак;авии вилояти Сугд, ки бо молхр дар 
шакли асл ва хизматрасонй ифода меёбад, к,ариб 6,5 баробар кам 
шудааст, ё 14,1%-ро аз нишондих,андаи соли 1991 ташкил додаает. 
Дар даври аз соли 1997 то 1999 камшавй к,атъ гардид ва суботи 
ик;тиеодиёт ба даст оварда шуд, аз соли 2000 бошад, сатх,и кофии 
рушди иктисодй дар вилояти Сугд мушох,ида карда мешавад.

К,обили к,айд аст, ки гузариш аз кох,иши умумии иктисодй ба руш­
ди умумии ик,тисодй дар хамаи чумх;урих,ои пасошуравй муддати 
муайяни вак,тро талаб кардааст. Х,амин тарик,, соли 1997 соли истик- 
рори сулх, ва ризоияти миллй дар Точикистон, соли ба субот расида- 
ни ик,тисодиёти минтак,ах,ои кишвар ба х,исоб меравад. Дар давоми як 
сол х,ачми истехролот 5,8% афзуд. Новобаста ба талафоти бузурге, 
ки дар натичаи тахрчуми ахдшиканонаи гурухдои террористй ба худу­
ди вилояти Сугд мох,и ноябри соли 1998 ба хочагии халк, расонида 
шуд, болоравии мачмуи махрулоти минтак,авй 5,1%-ро таш-кил дод. 
Суръати баландтари истехролоти мачмуи махрулоти минтацавии 
вилояти Сугд соли 2000 мушох,ида мешавад - 17,6%.

Дар да>̂  соли охир х,ачми мачмуи махсулоти минтакдвии вилоя- 
ти Сугд бо нишондих;андахри зерин тавсиф карда мешавад:

Чадвали 1
Хачми мачмуи махсулоти минтацавии 
вилояти Сугди Нумх,урии Точикистон

Солхо
Нишон-

дихандахо 20
05

20
06

20
07 эо

Г ) 20
09

20
10

20
11 гц

3
Г-1 20

13 сгч

Ою о

О  ев ч о

Махсулоти 
умумии 
дохилй 
(млн. сом.) 
Точикистон, 7207 9335 12804 17707 20629 24707 3007] 36163 40525 45605 633
вилояти Сугд 1765 2300 2992 4038 4990 5716 7033 8750 10141 11001 623
Вазнн хос 
вилояти 
Сугд, бо % 24.5 24.6 23,4 22,8 24,2 23,1 23,4 24,2 25,0 24,1

Сарчашма: нашрияи омори солонаи Цумхурии Точикистон ва вилояти Сугд. 
с. 2014 ва эх/писоби мо.

Натичахри тахдили нишонди^андахо барои да  ̂соли охир аз он 
далолат мекунанд, ки мачмуи махрулоти минтацазии вилояти Сугд бо 
ар-зи сомонй бо суръати баландтар афзуд - 6,2 маротиба, кисбат ба 
доллар - 4 баробар.
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Пешравихри назаррас дар еохтори со^авии мачмуи ма^сулоти 
минтакавй ба вукуъ пайвастанд. Пеш аз х,ама, ин тагйирот боду сох;аи 
асосии махрулоти молистехролкунанда, яъне сох,аи саноат ва кишо- 
варзй алок,аманданд. Хрло чоряки МУД-и кишвар ба х;иссаи ик;тисо- 
диёти вилояти Сугд рост меояд.

Масъалаи муайян кардани ик̂ идори ицтисодии минтак ,̂ алалху- 
сус, вилояти Сугд, х,ам аз чихдти назариявй ва х;ам аз лихрзи амалй 
чолиб мебошад.

Аз руи методологияи мавчуда, иктидори ик̂ исодии минтакд аз инхр 
таркиб ёфтааст:

1, Иктидори табий-экологй ва бахри ик̂ гисодии он, хусусан аз руи 
чунин нишондих^нда̂ о, ба монанди сифати замин, наздикй ё дури аз 
нох;ияхри истеъмолй, шароити обу х,аво ва икрим, гунчоиши бозорхри 
Худуд ба тахассусмандии минтака, истехроли махрулоти муайян ва 
ик,тисодиёти минтака таъсири назаррас мерасонанд. Вилояти Сугди 
Цумхурии Точикистон хрмчун мачмуи ичтимой-иктисодй баррасй 
гардида, рушди асосиаш дар захирахри табиии х,удуди он (канда- 
нихри фоиданок, замин, об, олами хрйвонот за г.) зох;ир мегардад. 
Захирахри табий, ки ба такрористехроли минтакавй дохил карда 
шудаанд, ба хусусияти хос ва дарачаи истифодаи онхр, воситахри 
ташкили х,аракати бемамонияти захира^о аз минтак,а то истеъмол- 
кунандаи нихрй вобастагй доранд. Захира^ои табий асоси табиии 
рушди ХУДУД ма^суб меёбанд ва аз ин ру, нобудсозии ва^шиёнаи 
онхрро пешгирй бояд кард. Муносибатхри табий-экологй, ки дар 
Чараёни такрористехроли худудии боигари^ои моддиву маънавй 
ташаккул меёбанд, метавонанд бо нишондихрндахри дарачаи исти­
фодаи захирахри табиии махрллй ифода карда шаванд. Хрнгоми 
бахрдих;ии ик,тидори табий-экологии вилояти Сугд, ба андешаи мо, 
аз шарт^ои пешакии зерин асос гирифтан лозим аст: якум, ифодаи 
микдорй-арзишии икр-идори табиии захиравй, ки имкон медихрд эх,ти- 
соби самаранокии ик̂ гисодиёти минтакрвй хрмчун як чизи том анч- 
ом дода шавад, дуюм, тах;ияи еохтори арзишии захирахри минтакр, 
ки имкон медихрд, сах,ми хрр як намуди захира дар такрористе^со- 
ли боигарихри моддй ва хизматрасони^о муайян карда шавад.

2. Иктидори икр-исодй, ки аз захирахри муайян (замин, мехрат, 
сармоя) иборат буда, онхр дар раванди такрористехрол ба кор бур­
да мешаванд, бахри пулй доранд ва онхр дар пайвастагй бо крби- 
лиятхри со^ибкорй дар шаклхри вокрии унсурхри сармояи истеъ­
молй амал мекунанд. Вилояти Сугд иктидори баланди ик,тисодй 
дорад, ки к;исми афзалиятноки он хрло истифода карда намеша-
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мид. Дар минтака со^аи ичтимой суст ташаккул меёбад ва аз ин 
|Щоз, он нишондих,андах,ои нисбатан пасти сатх,и зиндагонии ах,оли- 
ро дорад. Яке аз чих,атх,ои ах,амиятноки ик;тидори ик,тисодй ин фон- 
д̂ ои асосии корхонах,о мебошанд, ки имконият>;ои умумии антимо­
нии минтак;аро тавсиф медих,анд. Тах^или онхр дар мик,ёси вилоя- 
ш Сугд фарсудагии онх,оро нишон медихад, тагйироти ададй ва 
| ифатй бошанд, ки дар давраи баррасишаванда ба вукуъ пайвас- 
онд, ба талаботи ташкили замонавии истехролот ва истехроли 
махсулоти ракрбатнок ба таври нопурра чавобгу мебошанд.

3. Ик̂ идори мех;натй, ки аз х,ачм, сохтор ва сифати нувваи корй 
иборат аст, бо сатх,и тахассусмандй ва маълумоти кормандон тав­
сиф карда мешавад. Тамоюли ик,тидори мех,натй, ки дар вилояти 
Сугд сурат мегирад, бо зиёд шудани микдори захирахри мех,натй, 
^амзамон бо кам шудани шумораи ахрлии шуглнок дар ик,тисодиёт 
швсиф мегардад. Чунин тамоюл раванди мухрчирати ахрлиро дар 
чустучуи кор ба дигар кишвар^о тах,ким мебахшад. Зимнан, муно- 
сибатхри ме^натиро х,амчун системаи муносибат^о аз руи демогра­
фия ва маскуншавии ахрлй, такрористехроли он, ш ут ва бекорй, 
сатх,и музди мех,нат ва ташхиси он аз руи гурухдои алох,идаи кор­
мандон, ташкили шаклхри гуногуни дастгирии ичтимой ва ^ифзи 
ахрлй низ тавсиф кардан мумкин аст.

4. Робитахри иктисодии хоричй ва муносибатхри бучетй-молия- 
вии минтака, ки дар хрлати якум бо тавозуни пардохтии минтак,а 
х,амчун таносуби содирот ва воридоти он баён шудаанд, дар хрла- 
ти дуюм бошад, бо системаи муносибатхои байнибучетй, андозахри 
трансфертхр, к,арзхр ва кумакхри хазинавй ифода ёфтаанд.

Масъалаи бахрдих,ии таъсири равандхри гузариш ба и^тисодиёт 
дар минтак,ахри кишвар ахрмияти якраъй дорад, зеро тасх,ех,и самт- 
хри бо ислохрти иктисодй гузаронидашаванда ба он вобаста аст.

Ба к,атори равандхои хос, ки бо пошхурии Иттихрди Цумх,урихри 
Шуравии Сотсиалистй ва ба даст овардани истик/юлияти кишвар 
алок,аманданд, раванди ташаккули фазой нави геосиёсй ва ик;тисо- 
дй дар Осиёи Марказй мансуб аст. Давлатхри нави пасошуравй киш- 
варро аз шарикони асосии савдой-ик,тисодиаш, яъне аз Русия ва К̂ - 
зок;истон ЧУДО карданд. Робитахри накриётй-ицтисодии вилояти Сугд 
бо вилоятхри наздисарх,адии давлатхри х,амсоя канда шуданд. Х,амин 
тарик,, мамониатхои сунъй дар пеши рох,и интикрли мол^о, сармоя ва 
одамон пайдо шуда, робитахри а^олй канда шуданд. Дар давраи 
шуравй чараёнхри молй байни се вилояти водии Фаргонаи Цумхурии 
Узбекистон ва к,исми бок,имондаи давлат тарик  ̂рох,хри автомобил-
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гард ва ро̂ и ох,ани вилояти Сугд сурат мегирифт, робитаи байни ви­
лояти Сугд ва Кух,истони Помири Тоникистон тавассути шох,ро>̂ и ав- 
томобилгарди вилоятхри Боткент ва Оши К^ргизистон амалй карда 
мешуд. Ин рохдо барои ахрлии водии Фаргона (6 вилояти се давлат) 
дар гузашта а^амияти зиёд доштанд ва хрло ах,амияти беш аз пеш 
доранд. Ташкили робитахри нави байни вилоятхри хамсоя хеле суст 
сурат мегирад. Вилояти Сугди Цум^урии Тоникистон мох,иятан, бе 
имконияти баромадан ба бозорхри хоричй ба бунбаст афтод. Корруп- 
сия ва бедодй, х,укук,вайронкунихр, шаффофият барои крчок,чигй 
фаъолияти и1дисодии хоричии субъектной бозорро заиф намуда, кори 
сох,ибкорони хурд - ша^рвандони алох,идаро, ки бо воридоту содиро- 
ти мол^о машгуланд, халалдор мекунанд.

Дуюмин раванди азиме, ки ба икр'исодиёти минтаца^ои Точикис- 
тон таъсир мебахшад, гузариши босуръат аз системаи фармондих,й- 
маъмурй ба ик,тисодиёти бозоргонй бо танзими босуботи давлатй 
мебошад. Х,амаи давлатхри Иттихрди Давлатхри Муста к,ил, ки ин 
рохро интихоб кардаанд, ба вазъи ногувори ичтимой-ик^исодии да- 
вомнокиаш гуногун афтоданд. Дар Точикистон ин раванди гузариш 
бо сабаби чанги шахрвандй ва баркрроршзвии баъдичангии ик̂ исо- 
диёт, наздик будан ба макони шадиди афгонй, мухрчирати кадр^ои 
баландихтисоси мух,андисй ва идоракунй боз х,ам мураккабтар ва 
дурудароз шуда истодааст. Гузашта аз ин, сабаби мураккабии ра­
ванди гузариш дар гуногунии фазой ик,тисодии кишвар, мухталиф 
будани тахассусмандии минтак,ахр ва имкониятхри мутобицшавии 
онхр ба шароити бозор зох,ир мешавад. Аз х,амин сабаб >̂ам се гуру- 
х;и минтак,ахр махсусан осебпазир гардиданд.

Багурух^ якум минтакрхри зерин дохил мешаванд: минта^аи ду- 
шанбегй - шахри Душанбе, шахру навох,ии гирду атрофи он; минта-цаи 
хучандй - шахрхри Хучанд, Бустон, Гулистон, Гафуров ва дигарон, бо 
нишондих,андаи баланди истехролоти саноатй ва тахассусмандй дар 
истехроли молхри ало^ида, ки хднгоми гузариш аз нарх-хри накшавй 
ба бозорй бедаромад гардиданд, ё талабот ба махрулоташон ногахрн 
ботил шуд. Ба чунин корхонахр Комбинати крлинбофии Гулистон (хрзи- 
ра ЧСК "Крлинхр") мансуб аст. Комбинат иктидори бузург дошт, ки он 
имкон медод 11,5 млн. метри мураббаъ кр-линхри баландсифат барои 
фуруш дар х,амаи 15 чумхурии шуравй ва 13 давлатй лагери сотсиа- 
листй истехрол карда шавад. Баъди аз даст додани бозори фуруш 
комбинат ва дигар корхонахр х,ачми истехсолро кам карданд.

Ба кдтори корхонахре, ки истехроли молхри истеъмолиро боздош- 
танд ва дар бозори озод ракрбатнопазир гардиданд, Комбинати аб-
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решими Хучанд (хозира ЦСК "Абрешим") тааллук, дорад. Соли 1990 
комбинат 62,6 млн. метри мураббаъ матоъхри абрешимиро истех,сол 
намуд, ки он дар 18 кишвари хоричй ба фуруш рафта буд, х,оло бо- 
шад, ин мах;сулот дар хачми ночиз истех;сол карда мешавад.

Бояд хайд намоем, ки як цатор корхонахои мачмуи мудофиавй бо 
сабаби набудани фармоиши давлатй фаъолияти худро хатъ наму­
данд. Чунончи, заводи "Торгмаш" аз руи фармоиш чевонхои гармй 
иа дегхо барои артиш истехсол мекард, холр цисми бештари ицтидо- 
|)и он аз кор мондааст. Гайр аз ин, 1/3 цисми корхонахои давлатии 
саноатии сохаи кухканй, вок,еъ дар вилояти Сугд зараровар буд ва 
харочот аз хисоби дигар манбаъхо аз бучети давлатй Иттиходи 
Шуравй руйпуш карда мешуд.

Гурухи дуюм аз як к;исми минтак,ахои гайримарказй таркиб ёфта- 
аст. Вазъияти онхо бо сабаби болоравии пешдасти нарххои на̂ ли- 
от нисбат ба нарххои махсулоти истехсолшаванда тезутунд шуд, 
ки дар натичаи он аксари робитахои накриёти-ихтисодии дохили ви­
лояти Сугд ва хусусан апоха бо дигар минтацахои кишвар беман- 
фиат гардиданд. Х,амин тарик,, навохии дурдаст: Ашт, Зафаробод, 
Панчакент, Айнй, Исфара ва Кухистони Мастчох бо сабаби арзиши 
баланд_доштани хамлу нацл, як к,исми молхоро аз нохияхои хамса- 
РХади Узбекистон вор,ид карда, к,исми зиёдатии махсулоти истех* 
солкардаи худиро ба ин нохияхо содир менамоянд. Молхои ба Ис- 
гаравшан воридшавандаро ба Исфара ворид кардан низ манфиат 
надорад, бино бар ин, онхо ба ин минтак,а аз вилоятхои Ош ва Бот- 
кенти Кирги-зистон ворид карда мешаванд.

Гурухи сеюмро минтацахое ташкил медиханд, ки хаблан аз бучети 
давлатии кишвар маблагхои зиёдро барои сармоягузорй ва истехсо- 
лот мегирифтанд, баъдан ин сарчашмахои молиявиро аз даст дода-
■ |нд. Ба ин гуна нохияхо, пеш аз хама, навохии ба ном воридоти пеш аз 
мухлат (нохияхои Айнй ва Кухистони Мастчох) мансубанд, ки бо исти­
фодаи роххои автомобилгарди агбахои Шахристон ва Анзоб апоца- 
ман'д буданд. Вале Хукумати Цумхурии Точикистон стратегияи ба даст 
даровардани роххоро аз бунбасти коммуникатсионй амалй гардони- 
да, нак,би бисёркилометра сохта, алоцаи доимиро барпо намуд.

Бухрони системавй дар хамаи давлатхои пасошуравй дар аввали 
солХои 90-ум хамчун раванди мухимтарини гузариш баррасй карда 
мешавад, ки ба ихтисодиёти миллй таъсири бузург бахшида, хамаи 
минтацахоро бе истисно фаро гирифтааст.

Зухуроти бухронй дар Точикистон хусусиятхои минтахавй доранд. 
Онхо бештар дар вилояти Сугд мушохида мешаванд, ки дар ин вилоят
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2/3 х,иссаи истехсоли саноатии кишвар мавчуд аст. Кам шудани хачми 
истех,солот бо сабаби аз даст додани бозори фуруш ва фармоишхри 
давлатй боиси зиёд шудани шумораи бекорон гардида, намояндагони 
баландихтисоси ах,олй ба Русия барои дарёфти кор хичрат намуданд.

Нох,иях,ое, ки дар онх,о базахои истехсолии сохтмонй мавчуданД, аз 
бухрони сармоягузорй зарар диданд. Ракрбати беруна саноата сабукро, ки 
сарулибос, пойафзол, махсулота кешбофй ва чуроббофй истехсол ме- 
кард, ба талафот дучор кард, инчунин саноаги абрешимресй комилан бар- 
Хам хурд. Крбили кдйд аст, ки бухрони системавй ба минтак^ои иктисоди- 
ёташон аграрй таъсири кам расонид, вате хдмзамон онхр бо музммои мах- 
дудияти нурихои кимиёвй, нурихри минералй, техника ва технологиям за- 
монавй ва дигар лавозимоти барои истехролоти кишоварзй зарур дучор 
гардиданд. Дар натичаи хдмаи ин таъсироти манфй хосилнокии замин паст 
шуда, ба хосилнокии зироатхри кишоварзй тньсир расонид.

Ба к,атори равандхри гузариш, ки ба ик,тисодиёти минтака хри киш­
вар таъсири бештар расониданд, инчунин озодии фаъолияти ик,ти- 
содии хоричй мансуб мебошад.

Минтакдхои Цумхурии Тоникистон мустак,илона ва бевосита ба 
бозорхои хоричй баромада, сармояхои хоричиро барои тачдиди ицти- 
содиёти худ чалб намуданд. Бо вучуди ин, барои минтак;ахои гуно­
гун озодии фаъолияти икр-исодии хоричй натичахои гуногун дошт. 
Махз хзмин раванд табаддулоти бозории ик,тисодиёти минтацавиро 
вусъат дод ва барои фаъолтар истифода кардани афзалиятхои бай- 
налмилалии таксимоти мехнат барои рушди худудхои алохидаи киш­
вар шароит фарохам овард.
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МАКОМОТИ ГУМРУК ДАР ТАЪМИНИ 
АМНИЯТИ ИКТИСОДИИ МАМЛАКАТ 

(дар мисоли вилояти Сугд)
Вожахои калидй: амнияти ицтисодй; аазифах,ои макрмо- 

ти гумрук дар сока и амнияти иктисодй; сиёсати гумрук; 
\укук-вайронкуних,о ва цинояти гумрукй,

Амнияти иктисодй ^исми таркибии низоми ицтисодй буда, дар 
руш-ди ик,тисоди миллй, корхона, цамъият ва гайра унсури мух,им 
С>а х,и-соб меравад.

Амнияти иктисодй к,исми мух,имтарини сохтори амнияти миллии 
кишвар аст. Мувофик;и моддаи 462 Кодекси гумрук ба зиммаи мак,о- 
моти гумрук яке аз вазифах;ои мух,им вогузор шудааст, ки таъмини 
амнияти ицтисодии кишвар ба х;исоб меравад. Дар шароити муосир 
мак;омоти гумрук дар сатх,и байналмилалй яке аз нак,ши асосй оиди 
х,ифзи манфиатхри ик,тисодии мамлакат ва рушди мустацили ик,ти- 
содиро ичро менамояд.

Х,адафх,ои сиёсати гумрукй Чумхурии Точикистон таъмини са­
маранокии истифодабарии воситахои назорати гумрук ва танзими 
мубодилаи мол дар к;аламрави гумрукй Цум^урии Точикистон ба 
х,исоб рафта, татбик;и масъалахр оид ба х,имояи бозори мамлакат 
ва таъмини таракдиёти ик;тисоди миллй мебошад.

Яке аз вазифахри макрмоти гумрук функсияхри фискалй ва тан- 
зимй мебошанд. Функсияи фискалй дар ганй гардонидани бучети 
давлат аз х;исоби ситонидани пардохтхри гумрук (604*0, андозхр 
ва гайра) буда, функсияи танзимй аз мук,аррар намудани тарофахр, 
мамнуият, маздудият, ичозатномадих,й, квота иборат мебошад, ки 
рушди ик,тисоди миллй, х,имояи бозори дохилй, таъмини сармоягу­
зории хоричй ва гайраро дарбар мегирад.

Макрмоти гумрук ^амчун макрмоти х,ифзи хукук, як к;атор функ­
сияхри мух,имро ичро менамояд, ки ба тарак,к,иёти иктисодиёти миллй 
района карда шудаанд. Ба вазифахри х,ифзи х;укук,и макрмоти гум­
рук мубориза бар зидди крчо  ̂ва ^укуцвайронкунии маъмурй дар 
сох,аи фаъолияти гумрук, мубориза бар зидди гардиши гайрикрну- 
нии маводи аз сарх,ади гумрук боздоштшуда, маводи мухаддир,
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Ч,адвали 2.

№ Номгуи мол ! Намуд | Вохиди ченак { Парванда
Нушоких,ои спирты - 134 холит, пирвандч.\о

аз он чумла:
1 оби чав «Куллер» ва 

«Балтика»
52746 адад 
28120 литр

115

2 нушокии
алкоголй

«Ягуар» 652 дона 3

3. нушокии
алкоголй

«Редбул» 168 дона 1

4 арак 3704 дона 14
5 вино 142 дона 1

Махсулоти тамоку -  56 х;олат, парванда.\о
6 тамоку сигор, нос 15552 куттича, 

2700 кг
56

Махсулоти нафт - 1 9 0  х,олат, парвандах^о
аз он чумла:

1 махсулоти
сузишворй

дизели 375569 литр 89

2 махсулоти
сузишворй

бензин 230680 литр 86

3 мазут 13051 литр 2
4 нафти хом 21700 литр 3
5 равган «нигрол» 10312 литр 4
6 газ моеъ 52870 литр 6

Дигар молвой зераксизи -  90 парванда
аз он чумла: I

1 об газнок 13701 литр 80
2 каскон резинй 577 адад 9 .
3 шарбат мева 140 дона 1 1

Аз та^лили чадвали 2 бармеояд, ки соли 2014 аз 470 х,олати 
к;онун-шиканй танх;о молвой зераксизй ошкор карда шудаанд, ки 134 
х,олати х,укук,вайронкунй ба интик,оли нушоких;ои спиртй, 56 ^олати 
мах,сулоти тамоку, 190 х,олати мах,сулоти нафт ва 90 ^олати дигар 
молвой зераксизй буданд.

Х,амин тарик, фаъолияти макрмоти гумрук ба^ри х,ифзи истик^о- 
лияти ик,тисодй, мубориза бар зидди к,онуншиканй ва пешгирии х,у- 
к;ук,вайронкунии гумрукй равона гардидааст, ки яке аз омилхри асосй 
дар х,алли муаммои амнияти ик^исодй мебошад.

Дар натича барои рушди йцтисодиёти миллй ва пур кардани буче-
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1И мамлакат раёсати минтак,авии гумрукй вилояти Сугд парванда- 
хрро барои баррасй ба макрмоти суд ирсол намудааст. Баъди бар-
11. к:ии парвандахр макрмоти суд чаримахрро тарик,и зайл таъйин 
м. шудааст (чадвали 3).

Чадвали 3

1 обн нав 39589,59 31972,1 18399,51
2 «Ягуар» 200 600

«Редбул» 264
3 арак 10327.49 4823,93 18885.8
4 вино 112,4 224,8

.уя.шгО: 50493,48 36796,03 38110,11
5 тамоку 20130.58 7669,75 3098,5
6 дизел? 165786,67 184596,67 2250
7 бензин 139305,74 167222,76
8 мазут 1940 2272,27
Ч нафти хом 10887,33 7504
10 «нигрол» 4342 10366,19
11 гази моеъ 11566,18 14512.68

-у алшгй: 333827,92 386474,57 2250
12 оби газнок 1908.2 3612:4
13 касконхо 31822,67 36605.66

хама,'и: 33730.87 36605,66 3612.4
Намъ: 438182,85 467546,01 47071,01

‘Хисоб бо пули миллии сомоий

Дар мачмуъ ба хазинаи давлат ба маблаги 952799.87 сомонй 
норид гардидааст.

Х,амчунин, соли 2014 молвой зерин дар асоси м. 435 КГ ЦТ ба рас- 
мияти гумрукй дароварда шуданд (чадвали 4 ниг. ба сах,. 32).

Дар натича ба бучети давлат 1714632,83 сомонй маблаг супур- 
да шудааст.

Дар мачмуъ, танхр ситонидани пардохтхри гумрук аз тарфи Раёса­
ти минакэвй дар вилояти Сугд соли 2014 маблаги 2182178,84 сомониро 
ташкил дод, ки 5%-и мачмуи махрулоти дохилиро ташкил меди а̂д.

■ Ин нишонди^анда нишонаи он аст, ки макрмоти гумрук дар таъ­
мини амнияти ик,тисодии кишвар ва пур кардани к^сми даромати 
бу-чети мамлакат макрми хосро дороет, ба мо имкон медих,ад, ки 
дар асоси гуфтахри боло ба чунин хулосахр биёем:
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Чадвали 4
Н  О МГУ и м о л В о х и д и  ч е н а к М а б л а г и  с и т о н и д а

Н у р и и  м и н е р а л й 7 8 8 0 0 0  к г 2 9 6 8 8 6 , 8 0
С е м е н т 3 0 5 0 4 0  к г 4 8 7 9 7
О л т и н г у г и р д 7 0 0 0  к г 1 2 2 9
Ш  а ф т о л у 3 0 0 0  к г 1 953
С у з и ш в о р и и  д и з е л ? 1 9 4 0 7 5  л и т р 1 2 8 3 9 3
Б е н з и н 1 2 9 4 1 4 3  л и т р 1 2 3 7 3 7 4 , 0 3
А н г и ш т 4 5  0 0 0  к г 3 4 5 5
Х а м а г и : 1 7 1 4 6 3 2 , 8 3

- дар шароити имруза макрмоти гумрук дар тараккиёти мамлакат 
мак,оми асосии х,алкунанда мебозад;
- салох,ияти гумрукро дар со\аи амалигардонии ФИХ, ки манфиатх,ои 
ик/писодии миллй, таш килоту фирмах,о ва таъмини молистех,с.ол- 
кунандагони ватаниро аз ракрбатпазирии молхри хорица баланд ме- 
бардорад;
- баъзе аз субъектхри интик,олдих,андаи мол ва воситахри накриёт 
аз марзи гумрук мехох,анд, манфиатх,оти худро пеш гирифта, аз 
расмиёти гумрукй гурезанд, яъне пардохти боци гумрук ё линхрн 
кардани арзиши гумрук ва гайраро ицро накунанд.

Храмин тарик;, дар шароити имруза фаъолияти ^имоявии макрмоти 
гумрук дар таъмини амнияти ик,тисодй хеле мух,им мегардад. Сох,аи 
сиёсати беруна, ки ба ваколати РМГ дохил мегардад, на̂ ши ин макр- 
мотро дар х,имояи амнияти ик̂ исоди боз х,ам афзун менамояд.
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1. Бёляшов В. А. "Таможенный энциклопедический справочник”. М., 

1999.
2 . Кодекси гумрукй ЦТ
3. Сомонаи расмии Хадамоти гумрук: далтгси81от.у 2015
4. "Итоги деятельности таможенных органов по осуществлению тамо­

женного контроля после выпуска товаров за 2014 год" // Официальный 
сайт ТСПРТ

5. Лемешев Е. В. "Обеспечение собственной безопасности таможен­
ных органов в системе общегосударственных мер противодействия кор­
рупции" // "Современное право", 2007, №4.

6. Новиков А. Б. "Роль фискальной функции в формировании статуса 
таможенных органов Российской Федерации”. М., "Юрист", 2007.

7. Трунина Е. В. "Таможенные органы как субъекты обеспечения безо­
пасности государства: задачи, приоритетные направления". М., 2010.



ИЧТИМОЙ ВА Ц Т 1 СОД Й Щ Щ

Джалолов Н. М 
к.э.н., доцент

МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТАМОЖЕННЫЕ 
ОТНОШЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ 

ТАДЖИКИСТАН И ИХ ПЕРСПЕКТИВЫ
В современном мире необходимо и важно такие понятия, как меж­

дународные отношения и внешнеэкономические связи государств и 
они выступают реальным компонентом внешней политики Республики 
Таджикистан, способствуют интеграции страны, включению националь­
ной экономики в мировое хозяйство, укреплению законодательной базы 
в соответствии с международными нормами. Союзы и международ­
ные организации играют положительную роль в развитии отношения 
между государствами и нациями, укреплении мира и международного 
сотрудничества, обеспечении безопасности государств, членов и уча­
стников. В связи с этим многие страны мира постараются использо­
вать положительный опыт и их эффективность в этой области.

В начале 90-х годов, из-за политического кризиса Таджикистана 
не удавалось укреплять внешнеэкономические связи. В этом ко 
тексте политические взгляды Лидера нации, Президента Таджикис­
тана, уважаемого Эмомалй Рахмона является перспективным и по­
ложительным для развития нашей страны. Потому что Эмомалй Рах- 
мон уже много раз заявил о необходимости развития международ­
ных связей на мировом уровне и отмечал, что в условиях открытой 
экономики перспективы развития нашей страны связаны с междуна­
родными отношениями, внешнеэкономическими связами и участием 
з международных материальных, информационных и культурных 
обменах. Сегодня политика Республики Таджикистана в целом на­
правлена на создание национальной модели развития, демонстрирую­
щую социально-политическую стабильность и устойчивость экономичес­
кого роста. Поэтому практически все отрасли республики направлены 
иметь прямой или косвенный контакт с внеш-ним миром. Государствен­
ные органы, предприятия, организации и учреждения совместно с иност­
ранными партнерами участвуют в политических, экономических, науч­
ных, культурных, образовательных и других программах и проектах. Вне­
шняя деятельность непосредст-венно сочетается со стратегией социально- 
экономического развития страны, создает необходимые предпосылки
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для эффективной интеграции в мировую экономику.
"Двери Таджикистана, - отмечает Президент Республики Тад­

жикистан Эмомали Рахмон, - открыты для всех, кто идет к нам с 
миром, со своим универсальным опытом, новыми технологиями и 
знзниями, ориентированными в новое тысячелетие".[6] В связи с 
этим, целью реализации внешней и внутренней политики, направ­
ленной на всестороннее развития государства, необходимым ста­
новится как решение ряда внешних и внутренних задач развития 
страны, так и задач, возникших под влиянием глобализации и тре­
бований открытой экономики.

Международные связи Республики Таджикистан осуществляют­
ся в соответствии с законодательством Республики Таджикистан и 
международными правами, основными принципами внешней поли­
тики Республики Таджикистана, в тесном взаимодействии с минис­
терствами и ведомствами республики.

За годы Независимости развитие внешнеэкономических связей 
республики прошло через три основных этапа, от его жесткой цент­
рализации до относительно полной либерализации внешнеэконо­
мических связей.

Для первого этапа (1991-1995 гг.) была характерна фактическая 
государственная монополия на экспортно-импортные операции, кото­
рая реализовывалась через квоты, госзаказы, лицензии, налоги и 
обязательную сдачу валютной выручки в Государственный валют­
ный фонд. Такая практика регулирования внешнеэкономической дея­
тельности привела к повешению темпов импорта и сокращению эк­
спорта от фактического объема установленных квот, расширению 
торговых сделок на бартерной основе, открытию валютных счетов 
за пределами Республики Таджикистан^].

В первые годы вхождения в мировое пространство Республика 
Таджикистан была вынуждена адаптироваться в тактических при­
емах и стратегии осуществления внешнеторговой политики с це­
лью обеспечения стабильного развития национальной экономики. 
Главная же цель преобразование внешнеэкономической политики, 
активизация внешнеэкономических связей. Такой подход к форми­
рованию внешнеэкономической стратеги страны обусловил станов­
ление и развитие национальной экономики.

В середине 1995 года происходит резкое изменение приорите­
тов: переход к экономическим методам регулирования внешнеэко­
номической деятельности через таможенно-тарифное регулирова­
ние и отмены государственной монополии на внешнюю торговлю.
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Щ С Т ОВАРДРИ ИСТИНОЙ ВА ИКТИСОДЙ. ?

1.ыл издан Указ Президента Республики Таджикистан от 27 июня 
1995 года "О дальнейшей либерализации внешней торговли в Рес­
публике Таджикистан".

Таким образом, начиная с середины 1995 года второй этап ха­
рактеризуется использованием "мягких" методов регулирования 
пиешнеэкономической деятельности, которые могли дать эффект, 
но только в средне - и долгосрочной перспективе. Вместе с тем, 
нарастание макроэкономической нестабильности настоятельно тре­
бовали необходимого укрепления внешней политики, которая мог­
ла быть представлена при условии дальнейшей либерализации 
ннешнеэкономических связей.

В результате, с весны 1996 года начался третий этап внешнеэконо­
мической деятельности республики, характерными чертами которого 
является активизация внешнеэкономических связей и планы вступле­
ния республики в Таможенный Союз государств СНГ.

Необходимо отметить, что только по истечении пяти лет независи­
мости в республике стала проводиться внешнеэкономическая полити­
ка, учитывающая внешнеэкономические связи и интересы.

Главный вывод, который можно сделать из анализа различных 
•тапов внешнеэкономической политики Республики Таджикистан со­
стоит в том, что стабильность в проведении внешнеэкономической 
политики имеет гораздо большее значение, чем либерализация внеш­
неэкономических связей. (Этот вывод согласуется и с результата­
ми проведенных исследований представителями Всемирного бан­
ка для слаборазвитых стран) [8].

Насколько современный Таджикистан готов к вступлению в Тамо­
женный союз и каковы перспективы вхождения Таджикистана в Евра­
зийский союз? Какие выгоды принесет Таджикистану членство в но­
вом интеграционном объединении? Сколько времени потребуется Тад­
жикистану, чтобы ввести коррективы в законодательную базу и приве­
сти свое законодательство в соответствие с законодательством дру­
гих стран-участниц Таможенного союза? Вот что ответили на эти воп­
росы участники круглого стола [7].

Никита Толстиков, начальник Департамента программ сотрудниче­
ства Управления Президента России по межрегиональным и культур­
ным связям с зарубежными странами:
* - Сама логика создания Таможенного союза и процесса формирова­

ния Евразийского союза подсказывает - необходим перевод нашего вза­
имодействия на качественно новый уровень... Как представляется, бо- 
пее тесное взаимодействие Таджикистана с Таможенным союзом, а в
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перспективе и присоединение к нему может стать катализатором более 
динамичного процесса интеграции Таджикистана с участниками Та­
моженного союза.

Василий Лихачев, член Комитета Государственной Думы по делам 
СНГ и связям с соотечественниками:

- Сегодня страны постсоветского пространства, включая Таджикис­
тан, другие государства, имеют уникальный случай не виртуального 
свойства, не политическую или экономическую абстракцию, а реаль­
ный мотив для того, чтобы стать интегральной частью международного 
сообщества. Действующая законодательство Республики Таджикистан,
и, прежде всего, Конституция с точки зрения потенциала Таджикистана 
для вхождения и в Таможенный союз и в другие структуры постсоветс­
кого пространства. По сравнению со многими другими Конституциями, 
Таджикистан имеет очень большие преимущества. Таджикистан имеет 
право входить в международные организации.

Давлатали Назриев, начальник Управления информации, прес­
сы, анализа и внешнеполитического планирования Министерства 
иностранных дел Таджикистана:

- Мы внимательно следим за процессами, которые сегодня вли­
яют на принятие решения о присоединении Таджикистана к Тамо­
женному союзу. Таджикистан имеет общую границу с Китаем. И, 
когда во взаимоотношениях с Россией возникают какие-то пробле­
мы, бизнесмены Таджикистана обращаются в Китай - поскольку он 
ближе. Я думаю, что, если будут созданы хорошие условия, кото­
рые будут отвечать интересам Таджикистана и таджикского бизне­
са, перспективы присоединения Таджикистана к Таможенному со­
юзу будут хорошие [7].

Целью создания и Таможенного союза, и Единого экономическо­
го пространства является улучшение качества жизни в странах-уча- 
стницах и обеспечение экономического роста. Соответственно, пред­
полагается, что проведение согласованной политики поможет добить­
ся более ощутимых успехов в росте накопленного основного капита­
ла и взаимных инвестиций и конкурентоспособности экономик [5].

В связи с этим можно сделать вывод, что сегодня глобализация 
является объективным процессом, и Республика Таджикистан не мо­
жет отгородиться от него. Став членом мирового глобального рынка 
стране важно как можно меньше потерять и как можно больше приоб­
рести, а в отношении вступления в Всемирную торговую организацию 
(ВТО), Единое экономическое пространство, ЕврАзЭС, и Таможенный 
Союз минимизировать отрицательные и максимизировать положитель-
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ные факторы, связанные с вступлением в эти организации.
Как показывает практика вступления в Всемирную торговую орга­

низацию, Таджикистан уже столкнулся с ситуацией, когда некоторые 
страны попросили его взять на себя обязательства по присоединению 
к некоторым секторальным инициативам, которые связаны с требова­
нием отмены таможенных тарифов или гармонизации таможенных по­
шлин на товары в том или ином секторе экономики страны. И, практи­
ка переговорных процессов показывает, что участие в таких инициати­
вах уже стало в определенной степени "обязательным" для присоеди­
няющихся стран, и в результате уровень участия новых членов ВТО в 
этих инициативах из года в год увеличивается [4].

Хотя сектора, по которым выставлены требования по "сектораль­
ным инициативам" не являются особенно чувствительными для эко­
номики нашей страны, однако они все же увеличивают общий уро­
вень требований и обязательств в процессе присоединения к ВТО.

Результаты изучения нормативно-правовой базы Таможенного 
союза показывает, что формирование Таможенного союза на про­
странстве СНГ предпринимались еще в 1993 году, и с 6 января 
1995 года был заключен первый правовой акт - Соглашение о Та­
моженном союзе между России и Беларусь.

В этой связи можно согласиться с мнением В. Лихачева о том, 
что в XXI веке интеграция в разных аспектах представляет собой 
один из главных геополитических и геоэкономических трендов гло­
бализации.

Следуют отметить, что правовые инструменты Таможенного со­
юза и Единного экономического пространства должны использо­
ваться в полном объеме и необходимо присоединиться ко всем меж­
дународным и межгосударственным договорам и нормам, которые 
формируют нормативно-правовую базу этих организаций. И, все ре­
шения Совета Единой экономической коллегии, Межгоссовета Евр­
АзЭС и Высшего евразийского экономического совета, для страны, 
вступавшие в этих организаций, станут обязательными.

В связи с этим можно сделать вывод, что Гармонизация норма- 
тивно-правовой базы в области таможенного дела Республики Тад­
жикистан в соответствии с международными и межгосударствен­
ными требованиями и нормами будет способствовать укреплению 
авторитета страны как активного участника внешнеэкономических 
связей и улучшения имиджа как Суверенного государства.

В целом последствия присоединения к Всемирной торговой орга­
низации, ВТО, Единому экономическому пространству, ЕврАзЭС, и
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Таможенному союзу при сохраняющихся тенденциях экономичес­
кого развития Республики Таджикистан будут определяться базо­
выми условиями членства в мировом сообществе.

Оценка возможного воздействия присоединения Таджикистана 
к Союзам в области таможенного дела показывает, что это не при­
ведет к значительным изменениям в экономике страны и не следу­
ет также ожидать серьезных изменений негативного характера в 
области таможенного дела.

Это означает, что использование существующих таможенных про­
цедур в регулировании внешнеэкономической деятельности и обес­
печении национальной и экономической безопасности будут сохра­
няться, и будут укрепляться внешнеэкономические связи страны.
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ОМУЗИШИ ТАРКИБ ВА ХУСУСИЯТ^ОИ 
КИМИЁВИ ВА ШИФОИИ ОБИ 

МАЪДАНИИ ЧСП "ЕВРА-АЗИЯ"
Мак,сади гузаронидани ин тадк,ик,оти илмй аз омухтани таркиби кимиё- 

вй, маъданнокй ва хусусиятхри шифоии оби маьдании Ч,СП "Евра-Азия- 
2005" иборат аст.

Об моддаи па\ншудатарини сайёра буда, омили мух,ими мавчудоти 
табиат ва сарчашмаи асосии х,аёт дар руи Замин ба шумор меравад.

Аксари равандхри кимиёвй, биологи, технологи дар иштироки об 
мегу-заранд. Талаботи инсон ба об руз аз руз афзуда истодааст. То соли 
2025 такрибан 66%-и одамони руи Замин ба оби нушокй танк,исй ка- 
шиданашон мумкин аст. Масалан, дар к,итъаи Осиё як миллиард, дар 
Африк,о 350 млн, дар Амрикои Лотинй зиёда аз 100 млн. ах,олй аз нора- 
соии оби нушокй танк,исй мекашанд. Аз ин сабаб масъалаи нарасидани 
оби нушокй хусусияти миллй, байналмилалй, глобалй, ик,тисодй. ичти- 
мой ва экологй пайдо намуда истодааст [1].

Соли 2015 соли ч,амъбасти Дахролаи байналмилалии амалиёти "Об - 
барои х,аёт" ба шумор мерафт [1].

9 июни сдай 2015 Конфронси байналмилапй дойр ба раванди татбик,и 
амалии Дах,солаи байналмилалии амалиёти "Об - барои х,аёт” дар сопхри 
2005-2015 гузаронвда шуд. Ин конфроис тах,ти раёсати вазири умури хо- 
рич,ии Т о ч и к и с т о н  Сирочиддин Аслов бо суханронии Пешвои миллат, Пре­
зиденти Чумхурии Точикистон Эмомалй Рах,мон огоз ёфт. Сарвари давлат 
Эмомалй Рахдтон натичахри чараёни ичрои нишондодхри дахролаи байнал­
милалии амалиёти "Об - барои х,аёт"-ро баррасй намуд ва к,айд кард, ки 
дахролаи сипаригашта дар бахши об дигаргунихри бузург овард ва иштиро­
ки чомеаи шах,рвандиро дар ин раванд комёбии бузург номид. У к,айд на­
муд, ки "дар чахррчубаи Дахрола стратегияи дарозмухдат ва нак,шаи амали- 
ёт дар сат\и глобатй ба тасвиб расид. Дах,сола, хдмчунин, ба бехрозии ама- 
лхри муштараки чонибхри гуногуни манфиатдор дар мик,ёси сайёра мусои- 
дат намуд. Он ба х,амкорию хдмдастии макрмоти хукуматй чалб гардвдани 
занон, чавонон, доирахри сох^бкорию илмй ба баррасии масъалахри об 
низ такон дод. Эмомалй Рах̂ мон, хдмзамон, пешнихрд намуд, ки барои 10 
соли оянда Дах,солаи нави байналмилалй тах,ти шиори "Об - барои рушди
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устувор" зълом карда шавад.
Дар коифронс, инчунин, Дабири кулли Созмони Милали Муттахда Пан 

Ги Мун сухан ронда, аз чумла ба ташаббусхри Тоникистон ва пешсафии он 
дар баррасии глобалии масоили вобаста ба об бахри баланд дод ва пешни- 
хрди навбатии Президента Точикистон Эмомалй Рахдюнро барои эълони 
Дах,солаи нави байналмилалй тах,ти шиори "Об - барои рушди устувор" 
дастгирй намуд. Дар ин конфронс аз зиёда аз 100 кишвари ч,а.\он беш аз 
1500 нафар, аз чумла намояндагони созмонхри байнашилалию минтак,авй, 
Чомеаи шахрвавдй ва дигар чонибхри манфиатдор иштирок карданд [2].

Дар конфронс Сарвазири Чумхурии исломии Покистоя Мух,а,ммад На­
воз Шариф. Сарвазири Чумхурии Крргизистон Темир Сариев, Рох,бари Хуку- 
мати ичроияи Чумхурии исломии Афгонистон доктор Абдулло Абдулло, 
муовини аввали Сарвазири Чумхурии К,азок;кстон Бахтичон Сагинтаев, хо- 
нандаи синфи 8-уми мактаби президентам байналмилалй (ш. Душанбе) Ко- 
мида Мух,аббатова ва дигар шахсони манфиатдор сухан ронданд.

Пан Ги Мун барон дар сатхд баланд ва бо мудирияти мусоиа ба рох, 
мондани конфронси мазкур арзи сипосу к,адрдонй намуд. Дар ин вохурй 
Пан Ги Мун Змомалй Рахдюнро даъват кард, ки ба х,айси рох,бари давлатй 
ташаббускор дар х,аллу фасли мушкилоти чахрнии вобаста ба об, энергети­
ка, гармшавии и к/ним ва таъмини рушди устувор имсол дар ич,тосияи навба­
тии Мачмааи умумии СММ дар шахри Ню-Йорк иштирок намояд.

Масъалаи таъмини ахрлй бо оби тозаи нушиданй яке аз масьалахри 
мух,имтарин ба шумор меравад. Аммо, солхри охир эх,тиёчи инсон бо об ду 
баробар афзуд. То соли 2025 аз се ду нафар одамони рун Замин дар хрлати 
танк>1Сй ба оби нушокп монцанашон мумкин аст.

Аз ин сабаб Хукумати Чумхурии Точикистон "Барномаи бех,тар паму- 
дани вазьи таъминоти ахрлии ^умхурй бо оби тозаи нушиданй барои со­
лхри 2007-2020"-ро к,абул намуд.

Хуччати Стратегияи паст кардани сатх,и камбизоатй: Стратегияи мил­
лим рушди Чумхурии Точикистон вобаста ба сохди "Обтаъминкунй ва са­
нитария" дар солхри 2006-2015.

Бахри бехдошти таъмини ахрлй бо оби нушиданй Бонки чахрнй зиёда аз 
50 миллион сомонй ва Хукумати Точикистон 5 миллион сомонй маблаг чудо 
намудааня., ки ин бо макради таъмини ахрлй бо оби нушиданй мебошад.

Кум’итаи х^фзи мух,ити зист Дурнамои рушди х,ифзи мухрти зисти к иш- 
варро барои солхри 2010-2012 к,абул намуд, ки дар он сохтани шабакахри 
обР,, х,ачми гардиши об дар саноат, истифодаи дубораи об, обёрии кишо- 
йаэзй нишои дода шудааст.

К,адру манзалати об аз хдмаи неъматхри дигар болотар ва мук,аадастар 
аст. Коршиносон мукдррар намудаанд, ки дар бадани одам ба хдсоби миё-
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на 75%, магзи сар 90%, хун 83%, устухон 22% об мавчуд аст. Агар дар 
бадани одам 8 фоиз об нарасад, аз хуш меравад, 10 фоиз об камй кунад, дил 
аз х,аракат мемонад ва 20% нарасад, инсон ба марг гирифтор мешавад.

Оби тоза дар нигохдории саломатии инсон омили мухрм хрсобида меша­
вад. Беморихри сирояткунанда ба воситаи об ба одамони солим мегуза- 
ранд. Яке аз сабабхри афзоиши ин беморихри гузаранда таъминоти ноки- 
фояи ахрлй ба оби хушсифати нушокй мебошад. Масалан, дар кишоварзй 
барои руёнидани 1 т. ганщум 1500 т., барои 1 т. шолп 7000 т., барои руёни- 
дани 1 т. пахта 10.000 т. об сарф мешавад.

Дар корхонахри кишварамон барон истех,соли 1 т. карбомид 300 т., 
барои истех,соли 1 т. ааюминий 200 т., барои истехроли 1 т. каучуки сунъй 
2500 т. об сарф мешавад.

Дар Точикистон обхри маъдании шифобахш хеле зиёданд, ки онхр шур, 
туруш ва минералй мебошавд. Дар таркибашон микдори зиёди йод, бром, 
микроэлементхр ва дигар намакхри минералп доранд. ки барои саломатии 
инсон фоидаи калон мерасонанд.

Дар таркиби обхри табий намакхри х,апшудаи калтсий, магний, сулфа- 
тхр, хлоридхр, нитратхр мавчуданд, ки онхрро оби дурушт ва обе, ки дар он 
микдори ионхри калтсий ва магний кам аст, яъне оби нарм меноманд.

Вобаста аз пайдоишашон обхри минералй табий ва сунъй мешаванд. 
Об-хри минералии табииро аз сарчашмахри минералп мегиранд, ки онхр 
нушиданй ва табобатй мешаванд. Мнсоли онхр обхри маъдании «Х,аво- 
тог», «Зулол», «Шифо» мебошавд.

Дар Точркистон зиёда аз 150 чашмаи шифобахши оби маъданй мавчуд 
аст. Ин чашмахр сарвати бебахравд ва дар асоси окрлона ташкил карда­
ни истех,соли саиоатии обх,ои нушокии маъданй ва ташкили санаторияхр 
Точ,и-кистонро ба минтак,аи сердаромаа табдил додан мумкш аст. -

Вок,еан, ин обх,ои дуруштро пеш аз истифода коркард мекунанд, мис- 
ли полоидан, коагулятсия, нармкунй, безараргардонП. Агар дуруштии об 
аз 6 мг. экв/л зиёд шавад, онро нарм карда, баъд истифода мебаранд.

Дар обхри минералй мувофикр стандарта давлатй бояд намакх,ои ме- 
таллх,ои вазнини зараровар мавчуд набошанд, ё хеле кам бошанд. Инро дар 
гашхисгохдо санч,ида, назорат мекунанд.

Мшщори моддах,ои токсинй ва кимиёвй дар таркиби обх,ои минералии 
нушокй аз меъёри камтарини нишондода зиёд иабошад.

1. Бериллий, мг/л 0,0002
2. Молибден, мг/л 0,5
3. Арсен, мг/л 0,0015
4. Сурб, г/л 15, Селен, мг/л 0,001
5. Фтор, мг/л 1,5
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6. Радий 226 с - 1 кг - 1 4,44
7. Стронтсий - 90 с - 1 кг - 114,8
8. Нура, мг/л 0,05
9. Нитратхр, мг/л 10,0
Дар вилояти Сугд, дар шахри Бустон Ч.СП "Авро0сиё-2005" 14 майи 

соли 2010 ташкил карда шудааст, ки он обхри минералп ва ошхонагп 
ис-техрол мекунад. Дар Точикистон ин аввалин корхонаест, ки дар он 
технологами баландсифаги хоричй татбик, шудааст, ки 14 намуди обхри 
мине-ралй ва нушокихри ташнашикан дар зарфхри пластмасин ва ши- 
шагини х,ач,машон 0,5 л.. 1,25 л. ва 1,5 л. истехрол карда мешаванд.

Оби минералии Х,авотог аз манбаи табий 15-20 км дуртар аз Истарав- 
шон аз чукурии 1600 м. аз чо\и №6 шрифта, дар зарфи хач,маш 1,25 л. 
истехрол карда мешавад. Ба таркиби он шакар, чавх,ари лиму, ранги к,иём, 
хушбуихри гизой кпова карда мешаванд. Курби гизои об 102 г/ 100 см- ва 
курби перуии он ба 39 Ккал / 100 см3 баробар аст. Он дар х,арорати аз 5 то 
180е нигох, дошта мешавад. Ин оби минералй барои муоли^аи узвхри хрзи- 
ма: гастрита меьда, копити доимй ва вайроншавии мубодидаи моддахр х,ам- 
чун дармон истеъмол карда мешавад.

Ин хусусиятхри об аз обх,ои минералии машхури Борч,омй, Нарзан ва 
Масести ва Есентуки камй надорад.

Оби газноки Х,авотог бо нури ултрабунафш безарар ва ионизировда шу­
дааст, ки таъми хуб дорад. Оби гарми минералии Х,авотог ба оби термалии 
хлориди натрий мансуб буда, минералнокиаш ба 4 г/л баробар аст.

Таркиби кимиёвй
Гидрокарбонатхр: 400-600 м/г; Сулфатхр: 100-200 м/г;
Калтсий: 100 м/г; Хлоридхр: 800-2100 м/г.
Минералнокй: 2,0-5,0 м/г;
Дар таркиби 1 литри ин об нитроген 55-60%, гази карбонат 20- 

45%, оксиген 0,1-1%, пщроген 0,01-0,9%, гелий 0,5-1,5% мавчуданд.
Бо сабаби таркиби минерачнокии хуб доштанаш он ба х,амаи синну 

соли одамон барои истеъмол тавсия карда мешавад. Истифодаи доимии ин 
оби минералй организми инсонро бо микро- ва макроэлементх,о таъмин 
намуда, хусусиятх,ои шифобахшй ва пешгирй намудани бемори\оро дорад. 
Мух,иати нигохдории ин об то 3 мох, мебошад.

Яке аз бех,тарин манбаи нушокихр заводи "Лимонад №1" мебошад, ки 
бо дастури махсус истехрал карда мешавад. Нушокии сахтгазноккардашу- 
даи истехроли ^СП "Евро-Азия" дар хач,ми 1,25 л. истех,сол карда мешавад.

Ба он об шакар, ч,авх,ари лиму, ранги к,иё,м, хушбуих,ои гизой ва табиии 
комилан мутобик !̂ консерванти В-211 илова карда мешавад.

Курби гизои он 10,2 г/100 см3 ва курой неруи он 39 Ккат/100 см3 аст.
Мух,пати истеъмол - 3 мох, аз санаи иетехрол.
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Сеюмин нушокии ташнашикан Кваси Петровй мебошад. Таркиби ин 
оби тозакардашуда дуоксиди карбон СО2, шакар, ч,авх.аРи лиму Е-ЗЗО, 
намаки ошй, консерванта бензоати натрий, ранги к,иём, хушбуихри ги- 
юии табий мутобик, ба талабот аст.

Курби гизоии он 4,7 г/100 см3, курби неруй 18,8 Ккал/100 см’ аст.
Ин обхр дар анборхр дар бинои торик бо х,арорати +5 то +18°С дар 

швоми то як сол ва нушокии ташнашикани «Лимонад №1» то 3 мох, нигох, 
дошта мешаванд.

Обхри минералии «Х,авотог» ва нушокихри ташнашикани Ч.СП "Евро- 
Азия" махрулоти аз ч,их,ати экологй тоза буда, сифати баланд дорад.

Х,амин тавр, дар Ч,СП "Евро-Азия" асосан 3 намуди нушокихри ташнаши­
кани «Лимонад №1», оби минералии «Х,авотог» ва Кваси Петровй истехрол 
карда мешаванд, ки он ах,амияти калони ик,тисодй, ичтимой ва тандурустй 
дорад ва онхр сох^би патенту сертификата Точи кетандарг гардидаанд.

Дар байни корхонахри вилояи Сугд, истехроли «Лимонад №1» дои ав- 
ватин ва истехроли оби минералии "Х,авотог" ч,ои дуюмро ишгод мекунад.

Дар намоишгох,и байналмилалии "Продэкспо-2015", ки 17 феврали соли 
2015 баргузор гардида буд, чахрр корхонаи истехролии витаяти Сугд шир- 
кат намуданд. Онхр корхонахри ЧДММ "Зода", ЧДММ "Субх^ Ватан", 
ЧДММ "Оро Исфара" ва Ч,СП "Евро-Азия" мебошанд, ки мату махрулоти 
худро ба намоиш пешнихрд намуданд. Дар ин намоишгох, зиё-да аз 2000 
ширкат аз 65 давлатй дунё, аз к,абили Белорус, Гурчистон, Туркия, Федерат- 
сияи Русия, К,азоцистон, Х^ндустон, Эрон, Олмон, Хрлаид, Точикистон ва 
гайра иштирок намуданд. Дар доираи 21-у.мин намоишгох,и байналмилалии 
"Продэкспо-2015" озмуни "Махрулоти бех,тарин-2015" дойр гардид, ки аз 
байни 65 ширкат махрулоти Ч[СП "Евро-Азия" бех,тарип дониста, голнби 
оз-му и ва сох,ибп медали нукра гардид.

Х,амаи ин шахрдати онро медих.ад, к» Точ,икистон дар идоракуня ва 
истифодаи окдпонаи об дар мамлакат сах,ми босазо гузошта истодааст.

Мо ч,авононро бояд дар ру-\ияи покизагй, х^фзи тозати об, сарфако- 
рона ва окддона истифода бурдани он тарбия намоем.

Дар натич,аи тачдшг чунин хулоса ва тавсияхри худро пешнихрд мена- 
моем:

1. Дар байни корхонахри вилояи Суга истехроли «Лимонад №1» ч,ои 
аввалин ва оби «Х,анотог» чри дуюмро ишгол менамояд.

2. Бо усули физикавй-химиявй дуруштй, минералнокй ва РН-и оби ми­
нералии ширкати "Евро-Азия" муайян карда шуд.

3. Тахдилхр нишон доданд, ки оби маъдании ширкати "Евро-Азия" аз
ч,и-х,ати сифат ва хусусияти шифонокй дар байни 65 ширкат сох,иби медали 
тип-ло гардид.

4. Дар ЧСП "Евро-Азия" асосан 3 намуди нушокии ташнашикани



«Лимонад №1», оби минералии «Х,авотог» ва Кваси Петровй истех,сол 
карда мешаванд, ки онхр сохдби патент ва сертификата Го^икстандарт 
гардидаанд.

5. Истифода бурдани нати^ахри корх,ои илмию тадк,ик,отй барои та- 
шаккул ёфтани мах,орати касбии мутахассисони ояндаи ин сох,ах,о му- 
соидат мекунад.

Тоцнкистон, чашмах,оят -  чашмаи ш еъру суруд,
К,уллщоят — садри па игом у  дуруд.
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4. Сафиев X,. С., Амикронов А. О., Каримов М. Б. «Об -  муъчизаи табиат». Ду­
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Атаева Ф. А., 
муаллимм калом

РОХДОИ БАЛАНД БАРДОШТАНИ 
ДАРАЧАИ СИФАТНОКИ, ИСТЕХ.СОЛИ 

МАТ0ЪХ,0 АЗ НАХХ.ОИ ТАБИИ
(дар мисоли истех,солоти корхонах,ои 

бофандагии вилояти Сугд)
Нах унеури механикии бофтаи рустаниест, ки аз хунайра^ои девора- 

гавс иборат аст. К,аишй ва мустахдамии рустанй ба нах вобаста буда, 
такягох,и бофтах,ои гизо ва обгузар аст. Нах дар лиф ва пустлох (нахи 
лкф) ё чуб (лифи дарахт) инкишоф меёбад. Нахи лифи баъзе рустанихр 
{пахта, загир, канаб ва гайра) ашёи бофандагй мебошанд. Аз пусти лифи 
зирфун дастмол. чипта ва гайра тайёр мекунанд Нахбандй як навъ хуна- 
ри бофандагист, ки чиллах,ои ох,аршударо дар ч,сш васеъ кушода, чарх 
мезадавд ва ам али  нахро анч,ом медоданд. Нахи махдн табий ва сунъй 
мешавад ва ба наххри табий наххри пахта, абрешимй, катонй, абрешим ва

еш йу» ДАСТОВАРДДОИ
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гайра дохил мешаванд.
Нахи пахта нахест, ки пунбадонаро пушондааст: ху^айраи дарозруян 

эпидермиси пуст (дарозиаш 20-50 мм), ки асосан аз селлюлоза иборат аст. 
Дар як пояи рустанй 4-15 х,азор нах инкишоф меёбад, шакли нахи пунба- 
донаи тасмаи ч,илодори печони сафед ё дар баъзе навъхр зардтоб, сабзтоб 
ва ках^аранг аст. Нахи пунбадона 1/3 х^ссаи вазни умумии пахтай хомро 
ташкил медихдд. Нахи пунбадона навъи хеле арзон ва пах,ншудаи наххри 
табий буда, дар истехролоти ч,ахрнй к,ариб 50%-ро ташкил медихдд [7]. 
Нахи пунбадона муста\кам, борик ва гагроскопй аст.

Хосиятхри асосии технологии нахи пунбадона инхранд: дарозй, борикй 
мах,камй, ёзандагй ва гайра. Дар вак,ти бахр додан ба сифати пахта асосан 
ба дарозии нах (мм) ахдмият дорад. Дарозии нахи аксар навъхри пахтай 
шуравй 30-33 мм, нахи пахтай мах,иНнахи шуравй 38-40 мм аст. Дар ната­
чай корхри селексионй дарозии нах аз 18-28 то 31-43 мм расоннда шуд.

Нахи пунбадонаро дар саноати матоъхри пахтагин ба 7 навъ такрим ме­
кунанд. Навъхри 1, 2 ва 3-ро аз пахтай мах,иннах мегиранд. Аз нахи ин навъ­
хр матоъхри махсуси тунук ва бадошти сатин, батист ва трикотаж тайёр меку­
нанд. Навъхри 4, 5, 6 ва 7-ро аз навъхри пахтай шуравй мегарана. Нахи пун­
бадона ашёи хоми асосии наботй барои саноати бофандагй мебошад. Гайр 
аз ин, нахи пунбадонаро ба пашм хдмрох, карда, барои тайёр намудани газвор- 
хри тунуки наш мин истифода мебаранд. Нахи пунбадона, инчунин, барои тай­
ёр кардани махрулоти гуногуни техники (маснуоти электрй, автопокришкаи 
мошин, тасма, тур, матоъ барои парашют ва гайра) ба кор бурда мешавад [7].

Пакдоиши абрешими табий таърихи к,адима дорад. Дар Осиёи Миёна 
такрибан 4000 сол пеш кирмак дошта, абрешим хрсил мекарданд. Аб­
решими табииро аз пилаи кирмаки тут, булут ва гайра мешранд. Абре­
шими табий пуркуввату бадошт ва чандири ч,ичодор буда, хусусияти хуби 
диэлектрй ва гарминогузаронй дорад. Абрешим чун ашёи к,иматбахри 
саноати бофандагй, электротехники, авиатсионй ва руйпуши симхри ра- 
диою телефон низ истифода мешавад.

Матоъ махрулсггест, ки дар истехрагсота бофандагй дар натирал боф гани 
тор ва пуд хрсил мешавад. Баъзан барон тайёр кардани матоъ нах-хри нлова- 
гиро истифода мебаранд, ки барои баровардани пат, накину нигор ва гайра 
хидмат мекунад. Гафсии матоъ одатан то 5 мм, бараш то 1,5 метр ва дарози­
аш I у ног ум (20-40 м) мешавад. Матой тангбар (0,4 м) навф ном дорад [7]. 
Матоъро аз руи намудхри нах, таъинот, усулхри коркард, пардоз ва ранг 
тасниф кардан мумкин аст. Чунончй, вобаста ба намуди наххр матоъхр пах- 
тагй, канабй, пашмй, абрешимй ва гайра мешаванд. Аз и̂х,атп таъинот ма- 
тоъхр маишй ва гехникй мешаванд. Аз матоъхри маишй сарулибос, руймолу 
сачок,, курпаю болишт ва гайра тайёр менамоянд. Матоъхри техники барои
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Тавре ки х,исобкуних,ои дар чадвали боло оварда нишон медих,анд, 
х,а̂ ми намъоварй ва коркарди пахтай органики дар вилояти Сугд, бо 
вучуди чррй намудани ин технология, танхр аввали сол ва назар ба х,ач, 
ми ч,амгьоварй дар К,иргизистои дар марх,илаи аввал андаке камтар (32,546 
т) буданд, бино бар ин мо гуфта метавонем, ки татбик, бо суръати рушд 
сурат мегирад ва хоч̂ агихри хусусй барои афзоиш додани х,ач,ми он дар ; 
мавсими оянда манфиатдор мебошанд.

Дар корхонаи ЧДММ "САТН" амалиёти зерин гузаронида мешаванд, 
ки онро муфассалтар дида мебароем.

1. Минтак,аи ресандагй - дар ин 40 ба воситаи мошинхри махсус аз 
ашёи хоми (пахта) воридшаванда ресмон исгехрол карда мешавад.

2. Минтак,аи "ДЕНИМ" - дар ин минтак,а ресмонхри воридшаванда 
дар мошини Деним ранг карда мешаванд.

3. Минтакди бофандагй - ба ин минтак,а ресмонхри рангкарда ворид 
намуда, аз онхр матоъхри ДЕНИМ-и дагал истехрол мекунанд.

4. Минтак,аи САНФОР - дар ин 40 матоъхри ДЕНИМ баъд аз кор- 
кард хрсил мешаванд.

5. Минтакри дузандагй - дар ин минтакд аз матоъхри тайёри ворид- 
шава!ща шимхр ва куртахри ДЕНИМ духта мешаванд.

6. Минтак,аи шусгушу - дар ин минтак,а шимхр ва курта,\ои ДЕНИМ 
шустушу ва бо химикатхр ва сангчахр коркард карда мешаванд.

7. Минтак,аи коркард бо гармй ва нами - дар ин минтакр мах,сулоти 
шусташуда бо гармй ва намй коркард ва ба фуруш тайёр мешаванд. 
Инчунин, дар ин ч,о сифати махрулот санч,ида шуда, ба навъхр чудо ме­
гардад ва боржома пушонида мешавад [7].

Фуруши махсулоти истехролшаванда дар магозаи фирмавии "САК- 
К ЕК А " ба рох, монда шудааст. Дар корхона махрулоти духташуда - шим 
бо намудхри зиёд, шимхри кутох,, курта ва матоъхри тайери ДЕНИМ 
истехрол ва фурухта мешаванд.

Ба шарофати мавчудияти мутахассисоии малакаашон баланд, техно­
логиями муосир ва тачдизот, лабораторияи аккредитонида ва ивази х,ама- 
ваграи тач,рибах,о бо корхонахри х,амшабех, (ба монанди 'Щ М М  "Ч,а- 
"доия"), корхона макрми корхонаи муосирро гирифтааст. Он истехроли 
шимхри ДЕНИМ-ро, ки ба талаботи баланди истеъмолкунандагон ча~ 
вобгу мебошад, ба рох, мондааст. Ба намуди асосии фаъолияти ин кор­
хона и сте ч р о д  ва фуруши (яклухт ва чакаиа) махрулоти дузандагй, матои 
тайёр ва инчунин хидматрасонихри истехролй оиди коркарди гуногуни 
наххр, матоъхр ва гайра мансубанд.

Ассортимента асосии фабрика махрулоти дузандагии пахтагини бо 
гармй коркардшудаи зерин мебошад:
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1. Шимхри Деним - аз тамсилахри классики сар карда, то намудхри 
гуногуни фасон.

2. Куртахр - намуди классики.
3. Куркахр - аз тамсилахри классики сар карда, то намудхри гуногу­

ни фасон.
4. Шимхри кутох, барои калонсолон ва бачагон.

Чадвали 2

Х,а^ми фуруши махрулот

Нишонднхандахо 2013 2014 2015

Махсулоти 
дузаидаг й, дона 557266 616417 667632

Матоъхои тайёр, метр 260466 301393 202848
^адвали 3

Нишондих,андах,о оиди истехроли махрулот дар ^СШ П
«С А ТН »
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2008 615 342 15 900 226 923 496 , 603 17,38 992 0,68

2009 534 314 16 508 823 861 460 570 17,84 907. 0,63
2010 623 561 17256 650 894 584 550 17.49 1 087 0,70

Махрулоти номбаршуда бо технологияи муосир дар тачдизоти замо- 
навй, бо истифодаи маводи иловаши хорич,й (ресмой, заклепка, тугма, 
лейбел ва гайра) истехрол мешавад.

Рушди босуботи иктисодиёти кишвар бидуни тарак,к,И додани сох,аи са­
ноати сабук, аз чумла корхонахри коркарди пахта ва матоъхри табий. бо 
ин рох, гузаштан аз бозори фуруши ашёи хом ба бозори фуруши махрулоти 
тайёр номумкин аст. Бино бар ин, дар ин маъруза макраа гузошта шуд, ки 
масъалаи ташаккул додани гояи истехролоти махрулоти табий, ба воситаи 
ташкили корхонаи истехроли пахта тач/1 ип ва омухта шавад. Омузиши вазъи 
сох,а нишон дод, ки барои васеъ намудани истехроли нах-хри габий бо 
усули нав (био-пахта) ва ташаккули корхонахр барои коркарди он дар чу- 
мхурй зарурат пеш омадааст. Дар маъруза воридкунии технологияи кор­
карди пахта дар яке аз корхонахри бофандапш вилоят (ЧДММ "^авонИ" 
ва Ч,СШП "САТН") оварда шудааст, ки дар марх,илаи хрзираи инкишофи 
ик,тисодиёти Точикистон тарзи нави инкшпоф мебошад.
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Х,амчунин, ба накша шрифта шудааст, ки истехралот вобаста ба намуди 
тац и̂зот, технология ва хрлати санитарй дар шуъбаи корхонаи ЧДММ "На­
копи", ки дар он хрло пахтай анъанавй коркард мегардад, ба рох, мовда 
мешавад. Х,амкории наздики корхона бо корхонахри номдори Аврупо мисо- 
ли С’АККЕКА  01АП0КА, Р(ЖТЕМЕ1.Е1М, САЗТЕЬАКА ва СЕЬ'ЕКАЕ 
ВШ1ЫЕ85 МАЕТА ЕТ13 яке аз чихдгхри мусбати ба рох, монцани истехро- 
лог мебошад. Корхонаи ба накдм горифгашуда, чй тавре ки и̂собхр нишон ме­
дицин, метаюнад харидорони мазкурро дар хд̂ ми 67%, 70%, 60% бо фуру­
ши 42 т., 23 т., 15 т. ресмон таъмин намояд. Тах/гили фаъолияти харидорони 
хорич,а нишон медихдд, ки Олмон 13 корхонаи бофацдагя дорад, ки ба \исо- 
би миёна 22,3 т. био-масолех, дар як сол, дар Швейтсария 6 корхона ба 13,6 
т. ва дар Италия 4 корхона ба х,ачми 76 т. эхдиёч, доранд. Х^ссаи бозори хрзи- 
раи фуруши реемони пахтагин ба 21% дар Олмон, Швейтсария - 10%.

Натичаи тах/шли амалиётии сехи истехроли ресмон дар соли 2013 ни­
шон дод, ки агар нук,таи хар^барории корхона дар соли якум ба 10941,38 
кг ресмон, пасон 155367,6 даромадро шрифта метавонад. Ин он маъноро 
дорад, ки агар корхона х,ач,ми солонаи худро то 10941,38 кг паст кунад, на 
фоида мегарад ва на зиён мекашад. Х,ангоми паст кардани х,ач,ми мах,сулот 
корхона зиён мекашад ва х,ангоми баланд кардани х,ач,чи истехролот фоида 
мегирад. Дар ин хрлат корхона 982768,1 сомомЯ захираи устувор дорад.

Х,амин тавр, дар асоси х,исобх,о ва тах/шлхри гузаронида чунин хулоса 
баровардан мумкин аст, ки дар ЧДММ "Ч,авонй" ва ЧСШП "САТН" сама­
ранокии воридкунии технологаяи коркарди матоъхри табий барои ба рох, 
мондани истехролоти ресмон мусоидат мекунад. Азбаски макради ин маър- 
уза давом додани тагйирёбии зан^ири арзиши иловагии бизнеси матов ба 
воситаи воридкунии ресмонкашии пахта буд, исбот шудааст , ки х,ангоми 
харидани пахта ба нархи 1900$/т. ва фурухтани ои бо нархи 3,2$/кг. дар 
биржаи махрулоти Ливерпул зан^ири арзиши иловагй баланд мешавад.
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2. Зайцев Н. Л. «Экономика промышленного предприятия». М., ИНФРА-М., 1996.
3. «Экономика предприятия», учебник для вузов.
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АНАЛИЗ НЕКОТОРЫХ СОЦИАЛЬНО- 
ЭКОНОМИКО-ЭКОЛОГИЧЕСКИХ 

ПРОЦЕССОВ С ПОЗИЦИИ УСТОЙЧИВОГО 
РАЗВИТИЯ СОГДИЙСКОЙ ОБЛАСТИ 

РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН
Экономическое развитие требует учета многих составляющих, 

одни из которых находятся на стыке между экономической, экологи­
ческой и социальной жизнью. Компонентами инвестиционной привле­
кательности региона являются безопасность, развитость инфраструк­
туры, наличие квалифицированной рабочей силы, способности реги­
онального сообщества внедрять и генерировать инновации. Это только 
основные составляющие региональной системы, которыми нужно 
апеллировать при долговременном управлении и планировании. Стра­
тегическое управление регионом требует учета многих десятков и 
сотен разнообразных факторов.

В настоящее время экономический рост - главная цель политики, 
своего рода категорический императив, который способен решить проб­
лемы социального, экологического и экономического характера. [1.] 
Тип экономического роста определяет и характер экономического раз­
вития. В связи с этим возникает вопрос о том, насколько устойчивы 
ус-пехи последних лет. По мнению достаточно большого количества 
экономистов, экономический рост носит неустойчивый характер и опи­
рается на конъюнктурные факторы, близкие к исчерпанию.

Согдийская область Республики Таджикистан имеет благоприятные 
условия для развития агропромышленного комплекса, туризма, сана- 
торно-курортной сферы, электроэнергетики, добывающих и обра-баты- 
вающих секторов промышленности, а также развитие транзи тных фун­
кций. Некоторые районы, входящие в состав Согдийский области при­
надлежат к числу наименее экономически развитых районов в силу край­
не низкого уровня развития экономики и социальной сферы, характеризу­
ющейся высокой степенью безработицы, сложной криминогенной обста­
новкой и напряженной этнополитической ситуацией.

Кроме того, большинство районов, входящих в состав Согдийской 
области, уже на протяжении многих лет продолжают оставаться реци­



пиентами. Однако средства областного бюджета направляются в ос­
новном на поддержание социальной сферы и в значительно меньшей 
степени - на стимулирование развития реального сектора экономики. 
Темпы экономического роста в 2008-2014 годах свидетельствуют о 
том, что органам исполнительной власти в ряде районов Согдийской 
области удалось правильно определить экономические приоритеты 
(среди лидеров можно назвать Исфара, Канибадам, Ашт, Дж. Расулов, 
Спитамен и Матчинские районы, в том числе города Бустон и Гулис- 
тон (Чкаловск и Кайраккум).

В большинстве отраслей экономики Согдийской области, значе­
ния показателей производительности труда ниже средних значений 
этих показателей по республики. За последние 8 лет объем средств 
государственного бюджета, ежегодно выделяемых Правительством 
РТ для оказания финансовой поддержки бюджетам районов РТ, вхо­
дящих в состав Согдийской области, существенно увеличился.

Управление в обществе всегда подразумевает наличие стратегии 
развития. Разработка моделей желательного будущего является од­
ной из главных, если не главнейшей функцией мышления. Стратегия 
развития должна базироваться на возможностях региона в социально- 
экономическом росте. [8.] Определить потенциал социально-экономи­
ческого развития Согдийской области основная задача нашего иссле­
дования. Для этого нами будет проведен анализ (табл. 1 на стр. 129) и 
оценены основные социально-экономические показатели.

Если проанализировать показатели внешнеторгового оборота Со­
гдийской области, то в отношении 2008 года увеличились на 2,31 раза, 
и объем розничного товарооборота по всем каналам реализации в от­
ношение 2008 года увеличился на 2,27 раза.

Рассмотрим показатели экологического и трудового потенциалов 
Согдийской области. Одной из базовых категорий определения соци­
ально-экономического развития региона выступает потенциал, опреде­
ляющий состояние и возможности развития хозяйственных систем раз­
личного уровня. Достижение более высокого экономического потенциа­
ла является одной из главных результирующих характеристик разви­
тия регионов. Экономический потенциал играет особую роль в системе 
организации региональной экономики, выступая, как ее материальная 
основа. Можно выделить следующие составляющие экономического 
потенциала: эколого-экономический, производственный и трудовой по­
тенциал. Природная среда в функционировании экономики играет роль 
первичного фактора, выступая не только как сфера жизнедеятельнос­
ти в целом, но и как первоисточник всех ресурсов, как один из важных 
факторов экономического роста. [5.]

В настоящее время роль природных факторов приобретает особое



Р1Ш Д АСТ0ВА1ТОИ ИСТИНОЙ ВА ЩТИСОД Й а Ш а

Таблица 1.
Основные социально-экономические показатели 

Согдийской области за 2008-2014 гг.

Показатели 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Темн 
роста 

2014 г. к 
2008 г.

Валовой 
региональный 
продукт (в текущих 
ценах), млн.сомони

4037,7 4989,7 5716,2 7032,7 8749,8 10141,2 11001.5
2,72
раза

Продукция 
промышленности в 
ценах 2014г.

| млн.сомони(без 
дорасчёта 

; сельхозпродукции)

1428,8 1497,4 1838,8 2276.4 2633.8 2910.4 3774,7 2,64

| Перевезено 
! пассажиров млн. 

человек
132,1 140,2 177,7 180,5 153,2 141,1 148.0 1,12

раза

Объем розничного 
товарооборота но 
всем каналам 
реализации 

1 ( в ценах 2014г. в 
| млн.сомони)

2246,3 2716,7 3251.1 3301,5 3706,1 4727,1 5099,4 2,27
раза

I Внешнеторговый 
1 оборот, млн. лоллар 1067,2 809,3 944.6 1215.4 1769,9 2045,0 2469,1 2,31

раза
1 экспорт, млн. доллар 161,5 150.3 ,207,8 292,9 500,7 360,5 449,4 2,78

раза
импорт, млн. доллар 905,7 659,0 ; 736.8 ; 922,5 1269.2 1684,5 2019.7 2,23 раза
Доходы
государствен ного 
бюджета.

■ (млн.сомони)
280.5 374,0 4 463.9 565.2 728,7 910.5 1073,0 3,82 раза

1 Расходы 
! государственного 
! бюджета,
' (млн.сомони}

279,1 366,3 447.2 554,0 713,1 885,8 1045,2 3,74 раза

Источник: «Статический сборник Согдийской области». Главное управление Агент­
ства по статистике при Президенте Республики Таджикистан в Согдийской обла­
сти. Худжанд, 2015, стр. 8-9.

значение в связи с гигантским ростом ресурсопотребления и истощени­
ем природных ресурсов, загрязнением окружающей среды. В связи с 
этим исключительно высокое значение приобретает проблема ресур­
сосбережения, защиты окружающей среды, неистощительного приро­
допользования, сохранения и преумножения природно-ресурсного по­
тенциала регионов нашей страны. Под экологическим потенциалом 
понимают способность природных систем без ущерба для себя отда­
вать человеку продукцию в рамках хозяйства данного исторического 
типа. Сюда же иногда включается система природных ресурсов, яв-



лений и процессов. [8.] В обобщенном виде эколого-экономический 
потенциал характеризует максимальную возможную антропогенную 
нагрузку на территорию, технически доступные для использования ре­
сурсы и свойства экологических систем.

Таким образом, в природно-ресурсном секторе нужно дифферен­
цированно подходить к решению вопросов о собственности. Чем мень­
ше обладание данным элементом влияет на экологические послед­
ствия, тем решительнее можно ставить вопрос о передаче его в част­
ную собственность. При изучении теории внешних эффектов в тесной 
связи с идеей устойчивого развития возникает проблема наличия эк­
стерналий между поколениями. Так как зачастую удовлетворение по­
требностей настоящего времени сопровождается деградацией окру­
жающей среды, то можно говорить о существовании угрозы потребле­
ния последую-щими поколениями. Загрязнение окружающей среды 
происходит во времени и не обязательно стремительно. Поэтому 
субъекты хозяйственной системы могут располагаться на одной тер­
ритории, но принадлежать к разным поколениям. В данном случае 
экстерналии выступают как обременительное "наследство", которое 
одно поколение получает от другого. Оптимальной стратегией для 
рационального использования природного ресурса в динамике явля­
ется понимание того, что ценность единицы природного ресурса рав­
нозначна в любой момент времени его потребления. [2.]

Трудовые ресурсы выступают как фактор экономического раз­
вития, причем все большее значение приобретают качественные 
составляющие трудового потенциала: знания, квалификация, об­
разовательный уровень и т. п.

Трудовой потенциал области оценивался в 2014 г.: к экономически 
активному населению относилось в 401,5 тыс. чел., что составляет 
16,35 % всего населения, численность безработных, зарегистрирован­
ных в Управлении агенства труда и занятности населения -10862 .тыс. 
чел. (0,44% от всего населения). Наибольший уровень безработицы 
наблюдается в Шахристанском районе (1,4%), Дж. Расулов (0,9%) и 
Истиклол -  0,8%, наименьший -  в Зафарабадском районе (0,2%). Высо­
кий уровень безработицы в Шахристанском районе и низкий уровень 
производительности труда дают основание говорить о трудоизбыточ­
ное™ региона (главным образом, рабочих специальностей), а точнее-о 
наличии резерва рабочей силы. В связи с этим встает серьезная проб­
лема преодоления безработицы, создания дополнительных рабочих мест. 
Из приведенных данных можно говорить о том, что Согдийская область 
будет являться локомотивом развития и эффективного функциониро­
вания региона в целом. Так как по всем индикаторам социально-эконо­
мического развития у области наиболее благоприятные показатели.
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Согдийская область обладает рядом преимуществ -  удобное геог- 
рафическое расположение по отношению к крупным рынкам, наличие 
природных ресурсов (вода, руды, строительное сырье), относительно 
развитая транспортная сеть (железная дорога и автомобильные доро­
ги) и растущий спрос на промышленную продукцию как в регионах 
Республики Таджикистан, так и в странах ближнего зарубежья.

Суммарный внешнеторговый оборот (экспорт и импорт) товаров в 
Республики Таджикистан в 2014 году составил 5274,7 млн. долларов. 
Доля Согдийской области в этом обороте составила 46,8 процента.

Экономические приоритеты районов Согдийской области, на бли­
жайшие годы будут преимущественно локализованы в аграрном сек­
торе, в котором целесообразно создание производственных цепочек, 
позволяющих эффективно перерабатывать местное сырье, обеспечи­
вать хранение и дистрибуцию конечного продукта. В этой связи перс­
пективными отраслями являются легкая и пищевая промышленность, 
ориентированные на переработку продуктов местного сельского хо­
зяйства, а также туристско-рекреационный комплекс, в рамках разви­
тия которого представляется возможным создание значительного чис­
ла новых рабочих мест.
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ОСОБЕННОСТИ ОБОРУДОВАНИЯ 
ХЛОПКОПРЯДИЛЬНОГО 

ПРОИЗВОДСТВА ООО "САТН"
Лёгкая промышленность Республики Таджикистан представляет со­

бой крупный народно-хозяйственный сектор экономики республики, обес­
печивающий, наряду с производством товаров народного потребления, 
выпуск продукции производственно-технического назначения для дру­
гих отраслей на базе переработки местных сырьевых ресурсов и оказа­
ние бытовых услуг населению. В Согдийской области одним из пред­
приятий лёгкой промышленности выполняющую глубокую обработку 
хлопкового волокна до готовых изделий является ООО "САТН".

Целью предприятия является переработка хлопкового волокна и 
их смесей с химическими волокнами новейшими технологиями и обо­
рудованиями выработка и продажа пряжи, тканей и швейных изделий.

Предприятие по выпуску джинсовых изделий было зарегистрировано 
27 июля 2000 года. До 1 февраля 2006 года оно комплектовалось обору­
дованием поэтапно. Сначала запустили прядильное производст-во, по­
том ткацкое производство, отделочное и швейное производство. В 2006 
году он перешёл на полный цикл. Учредителем предприятия яв-ляется 
фирма "Каррера" (США). Сырьем для предприятия является отечествен­
ное хлопковое волокно первых сортов, а также химические волокна. Про­
дукции данного предприятия джинсовые изделия в основном экспортиру­
ется за границей, и отвечают требованиям международ-ного стандарта.

Предприятие состоит из следующих основных производств:
1. Прядильное производство
2. Красильное производство (линия ОЕММ)
3. Ткацкое производство
4. Швейное производство
5. Цех по влажно-тепловой обработки (ВТО) готовой продукции.
Прядильное производство предприятия является массовым, вы­

пускающим относительно небольшой ассортимент пряжи в боль­
шом количестве (табл.1).
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Таблица 1

Ассортимент вырабатываемой пряжи 
прядильного производства ООО "САТН"

Наименование
пряжи

Английский 
номер пряжи

Линейна» 
плотность 

пряжи, текс

Способ формирования 
и состав пряжи

ЫеЮОЕ 10 59

Пневмомеханический, 
хлопковое волокно

Ые 12 ОЕ 12 49
№  16 ОЕ 16 37
№  18 ОЕ 18 33
N6 20 ОЕ 20 34
Ые 8 Кше 8 74

Кольцевой, 
хлопковое волокно

N6 ЮШпр 10 59
№  12 Клпё 12 49
N6 14 Яш§ 14 42
Ые 18 Шпег 18 33
Ые 20 йпй 20 34
№  40 К т « 40 15

Ые 8 Зрапйех 8 74
Колцевой, 

хлопковое волокно и Зрапйех
Ые 12 Зрапйех 12 49
N6 14 Зрапйех 14 42
Ые 18 Зрапйех 18 33
Ые 24 Зрапйех 24 25

Ые 8 33 8 74
Кольцевой, хлопковое 

волокно, Зрапйех, Ро1уе$(ег
Ые 10 33 10 59
Ые 12 33 12 49
Ые 14 33 14 42
Ые 18 33 18 33
Ые24 33 24 25

Качество выпускаемой готовой продукции зависит от качества про­
дукции прядильного производства. Производство характеризуется ус­
тойчивой технологией, использованием специализированного обо­
рудования, специализацией рабочих мест. В то же время для частич­
ного изменения ассортимента выпускаемой пряжи применяется мик­
ропроцессорная система управления.

Пряжа выработанная на прядильном производстве является сырь­
ём для ткацкого производства и применяется для выработки джинсо­
вых тканей различных артикулов (табл. 2).
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Таблица 2

Ассортимент выпускаемой продукции ткацкого производства

А р т и к у л Н о м е р  п р я ж и  
о с н о в ы

Ч и с л о  н и тей  о с н о в ы Н о м ер  п р я ж и  у т к а

1021 6 ,8 4224 5,5
1030 10 4 752 12
1041 14 4 752 20
1005 18 5040 20
2003 18 475 2 18

Для изготовления изделий высокого качества важным является 
уровень протекания каждого технологического процесса. Ведущие 
фирмы по разработке и изготовлению оборудования для переработки 
хлопка и химических волокон, в частности фирма ТтЬбсМеЛ пред­
лагают приготовительное оборудование для прядильного производ­
ства, а также оборудование для производства нетканых текстильных 
материалов, включающее разрыхлительные и очистительные маши­
ны [4]. Возможность нахождения оптимальных решений для соответ­
ствующих областей применения нашла положительную оценку на 
многих предприятиях, в том числе и в Согдийской области. Достоин­
ством применения этого оборудования является минимизация эксп­
луатационных расходов и высокая производительность этой линии.

Оборудования прядильного производства ООО "САТН" является 
передовыми. На данном предприятии установлены разрыхлительно­
очистительные оборудования фирмы "ТшЬзсЫег” для выработки пря­
жи по пневмомеханическому способу прядения и разрыхлительно - 
очистительное оборудование фирмы "Маг2о1!”для выработки пряжи по 
кольцевому способу прядения. В состав разрыхлительно-очиститель­
ного оборудования фирмы ’ТпйгзсЫег’1 входят следующие машины: 

Кипный рыхлитель ВОТ-019 
Питатель смеситель СВ РА 
Осевой чиститель АХ1-РЮ 
Смеситель \/М-1200/1 
Горизонтальный разрыхлительКЫ 
Смеситель УМ-1200/2
Очистительная машина тонкой очистки К5Т 
Обеспыливающая машина 0115ТЕХ0Х
Автоматический кипоразрыхлитель В1_ЕМООМАТ ЕЮТ-019 являет­

ся универсальным и обладает следующими характеристиками. От од­
ной до восьми групп кип могут быть сопоставлены программным пу­
тем с одной-тремя разрыхлительно-очистительными линиями. Отпа-
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дают проблемы при обработке различных по высоте кип благодаря 
расстановке кип по группам. На три различные линии может подавать­
ся три различные сортировки хлопка. При смешивании клочков 
ЕЯ.ЕЫООМАТ ЕЮТ-019 может обрабатывать компоненты смеси парал­
лельно. Обработку можно осуществлять на одной или на обеих сторо­
нах рельсов, при этом стойка кипоразрыхлителя в конце ряда кип ав­
томатически поворачивается на другую сторону, обрабатывает все 
кипы, стоящие на другой стороне, поворачивается обратно и т. д. Мно­
гофункциональная машина имеет производительность до 2000 кг/ч. 
Скорость перемещения отбирающего устройства при рабочем ходу 
составляет от 6 до 13 м/мин. При рабочей ширине рыхлительных ба­
рабанов 1720 мм и длине машины 50 м на одной сторонке машины 
может быть установлено около 130 кип. Автоматический кипный раз­
рыхлитель оборудован микропроцессорной системой управления 
В1ЕШСОММАШЕК ВСМ [1].

С помощью вентилятора материал подается в двухбарабанный осе­
вой очиститель марки АХ1-РЮ. Очистка волокнистой массы осуще­
ствляется двумя колковыми барабанами, расположенными в рабочей 
камере очистителя. Сверху рабочая камера закрыта кожухом, обору­
дованным средствами удаления запылённого воздуха. Сорные и жёст­
кие примеси, выделяемые из волокнистой массы через колосниковую 
решётку, попадают в угарную камеру, откуда через лепестковый вал, 
выполняющий роль аэродинамического шлюза, удаляются из очисти­
теля. Впускное и выпускное отверстия выполнены таким образом, что 
волокнистый материал проходит через рабочую камеру по спиралеоб­
разной траектории вдоль осей вращения колковых барабанов, неоднок­
ратно взаимодействуя с их гарнитурой. Диаметр колкового барабана 
600 мм. Производительность машины до 900 кг/ч. Потребляемые мощ­
ность очистителя от 0,7 до 1,0 кВт/ч [3].

Для смешивания компонентов используется смешивающая маши­
на \/М 1200/1. Смеситель УМ 1200/1 имеет четыре бункера, в которых 
поддерживается одинаковой верхний й нижний уровень волокнистой 
массы при помощи датчика. Подача волокнистой массы в бункера 
маши-ны осуществляется, не зависимо друг от друга.

На очистительной машине РЫ осуществляется очистка волокнис­
той массы при помощи ножевого барабана и колосниковой решетки. 
Благодаря микропроцессорной системе управления С1.ЕАМСОМ- 
М АШ ЕР достигается высокий эффект очистки волокнистой мас­
сы. Исследования показали что, при содержании волокнистой массе 
сор-ных и жёстких примесей 2%, выход отходов составляет 1 ,6%, со- 
дер-жание сорных и жёстких примесей в отходах -  75%. Простая и 
эффективная регулировка положения направляющих органов, обес-
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печивающая уменьшение количества отходов, и экономичные приво­
ды, делают их универсальными.

На данном разрыхлительно-очистительном агрегате используется 
второе смешивание на смесительных машинах УМ 1200/2 для лучше­
го смешивания и накопления очищенной волокнистой массы.

Машина тонкой очистки РЗТ предназначена для тщательного раз­
деления волокнистой массы, вплоть до отдельных волокон и удале­
ния оставшихся сорных и жёстких примесей. Машина снабжена бара­
банами обтянутой пильчатой гарнитурой, которая обеспечивает высо­
кую степень очистки волокнистой массы.

Агрегат для отделения посторонних примесей может отделить толь­
ко те частицы, которые обнаруживаются оптическим методом. Для на­
дежного определения самых мелких частиц хлопок должен быть хоро­
шо разрыхлен. Непосредственно перед чесальными машинами работа­
ющие на поточной линии "кипа-лента" для выработки пряжи пневмоме­
ханического способа прядения установлены обеспыливающие машины 
Э118ТЕХ ЭХ. Простота конструкции обеспыливающей машины 0113ТЕХ 
ОХ, отсутствие вращающихся рабочих органов делают машину надёж­
ной и лёгкой в обслуживании. Производительность обеспыливающей 
машины 0115ТЕХ ОХ, 600 кг/ч. Потребляемая мощность электроэнер­
гии 12-15 кВт/ч. При использовании машины ОЫЗТЕХ ОХ в состав по­
точной линии физико-механические показатели полуфабрикатов и хлоп­
чатобумажной пряжи линейной плотности 50 текс пневмомеханическо­
го прядения значительно улучшаются. Коэффициент вариации чесаль­
ной ленты снижается с 4 до 3,5%, а содержание сорных и жестких при­
месей в прочесе -  с 0,35 до 0,25%. Число толстых мест на 1000 м 
пряжи снижается от 185 до 145, тонких мест с 51 до 42, узелков -145 до 
120. Удельная разрывная нагрузка пряжи увеличивается с 9,6 до 10,2 с 
Н/текс, коэффициент вариации по разрывной нагрузке уменьшается с 
13 до 7,6%, разрывное удлинение пряжи возрас-тает с 4,8 до 5,4%, а 
коэффициент вариации по разрывному удлинению снижается с 12 до 
7%. Неровнота пряжи по прибору "Устер" снижается с 16,1 до 15,8% [1].

Работой всех машин разрыхлительно-очистительного агрегата уп­
равляет система контроля СЬЕАЫСОММАШЕР. Система выводит на 
дисплей информацию о частоте вращения рабочих органов в положе­
нии дефлекторов угарных камер, давлений и разряжений воздуха в 
пневматических системах машин, а также автоматическое удаление 
отходов [4.1]. В зависимости свойств волокнистой массы, поступаю­
щей от кипного рыхлителя В1_ЕШОМАТ ВОТ -  019, заправочные па­
раметры рыхлителей очистителей могут изменяться.

Возможность нахождения оптимальных вариантов проведения тех­



нологических процессов, обеспечение снижения количества отходов, 
многофункциональность машин, входящих в установку, и как след­
ствие сокращение производственных площадей, -  способствуют по­
вышению эффективности производства и улучшению качества про­
дукции при использовании ординарного сырья.
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НАКД1И ТАТБИК,И ТЕХНОЛОГИЯИ 
МУОСИРИ ИТТИЛООТ ДАР РУШДИ 
ФАЪОЛИЯТИ МАК.ОМОТИ АНДОЗИ 

ЧУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН
Дар раванди муосири ч,ахрнишавй ва тах,аввулоти муосири плму техни­

ка ва технология, татбик,и технология!! муосири иттилоотию коммуникат- 
сионй заминаи боэътимоди пешрафти сох,ахри ик,тисодиёти миллй арзёбй 
гардида, дар ин замина барон рушди устувори фаъолияти онхр мобиятан 
омили мух,им ба хрсоб меравад.

Дар робита ба ин бояд зикр намуд, ки асри XXI асри рушди босуръати 
илму техника ва технологияхри нав, зухури уфукдои нави илм ва тах,авву- 
лоти чиддии илму техника буда, дарач,аи омузиш ва татбик,и онхр, к,абп аз 
х,а-ма, ба баланд бардоштани самаранокй ва махрулнокии фаъолияти сох,а ва 
сат-ху сифати хидматрасони ба ахрлй вобастаги дорад.

Имрузхр рушди макрмоти андозро бе компютеркунонии саросарии он, 
гах,ия ва ^орй намудани барномахри алектронй, мавриди истифода к,арор

МЕТИМОЙ БД ИЦТИСОДЙ1 1 М 11И Ш Ш Р е т о в А Р Д Щ



додани технологиями муосири иттилоот, созмон додани махзанхри элект- 
ронии маълумот ва шабакахри яшнан сох,авй ва бисёрсохдвии электронй 
тасаввур намудан гайриимкон аст.

Бино бар хдмин, Кумитаи андози назди Х^укумати Чумхурии Точикистон 
бо назардошти дарки мух,имияти омили мазкур пайваста кушиш намуда 
истодааст. ки барои дар сатх,и замонавй ба рох, мондани истифодаи техно­
логияи иттилоот дар макрмоти андоз тамоми шароитро фарох,ам созад ва 
то имруз ба як к,атор дасговардхр низ ноил гардвдааст.

Йн аст, ки макрмоти андози Чумхурии Точикистон х,амчун яке аз сохтор- 
хри бонуфузи хукумату давлат аз ч,их,ати сатх,и тахда ва татбик, намудани 
технологияхри муосири иттилоот дар сох,а миёни дигар сохторхри да&латй 
мавк,еи хоссаву аввалиндара^а ишгол менамояд.

Инчунйн, бояд хотарнишон сохт, ки х,ануз соли 2007 дар. макрмоти 
андоз аввалин барномаи комшотерй -  системаи иттилоотии андози "Бак,ай- 
дгирии андозсупорандагон" тах,ия гардида, мавриди истифода к,арор дода 
шуд. То инчрниб, ба махзани иттилоотии барномаи комшотерии мазкур 
маълумоти зиёда аз 2,1 млн. нафар шахсони вок,ей дохил карда шудааст, ки 
он барои давр ба давр дар макрмоти андоз тах,ия ва татбик, намудани силси- 
лаи дигар барномахри компютерии системаи иттилоотии андоз заминаи 
мусоид фарохдм меоварад.

Пушида нест, ки макрад аз мавриди истифода к,арор додани техноло­
гияхри муосири иттилоот дар макрмоти андоз дар сатх,и замонавй таш­
кил намудани чунин омидхр буд:

-  бахрсобгирии сабти ному амали андозсупорандагон;
-  бах,исобгирии маибаъхри андозбавдии андозсупорандагон;
-  назорати шаффофияти кори нозирони андоз;
-  созмон додани махзанхри маълум от ва имкониятхри васеи тач^или 

ни-шондих,акдахри фаъолият ва раванди андоэсуиории аНдозсупорандагон;
-  х,атгалймкон содда намудани ич,рои ухдадорихри андози авдбзсупо- 

рандагон.
Бо ин макрад накд1аи стратегии рушди технологияи иттилоотии Куми­

таи андоз барои даври солхри 2013-2016 тасдик, карда шуд, ки гибки он, 
дар мач,муъ, дар фаъолияти макрмоти андози Чум\урй тах,ия ва чррй наму­
дани барномахри системаи иттилоотии андоз барои расвдан ба хдцафхри 
зерин равона карда шудааНд:

-  ташкили махзани ягонаи иттилоотию коммуникатсионии макрмоти андоз;
-  бехдошти сифати хидматрасоий ба андозсупорандагон тавассути бар­

номахри компютерй;
-  автоматй кунонидани системаи бакдйдгирии андозсупорандагон ва 

объектхри ба авдозбандй алок,аманди онхр;
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-  чррй намудани шаклхри алектронии назорати фаъолияти макрмоти 
худудии андоз дойр ба ташаккулёбии нишондих,авдах,ои эъломияхр ва х,исо- 
бот оид ба маблаги андозхри х,исобшуда, пардохтшуда, бак,ияи к,арзи андо- 
зхр ва дигар хисоботи пешбинишуда;

-  ч,амъоварй ва коркарди мавод, ан^ом додани корхри тахдилй нисбатн 
хдмаи пахдухри фаъолияти макрмоти худудии андоз оид ба назорати фаъо­
лияти андозсупорандагон;

-  дак,ик, гардоиидани нишондих,андах,ои омори андоз [ 1].
Тахдилхр нишон медих,анд, ки айни замон аз чрниби мутахассисони 

Кумитаи анаози назди Хукумати Чумхурии Тоникистон 23 барномаи ком- 
пютерии системаи иттилоотии андоз вобаста ба сабт ё бак,айдшрии давла- 
тии субъектхри хо^агидорй, бах,исобгирии андозсупорандагон, бах^собги- 
рии объектхри андозбандй, бах^собгирии ухдадорихри андоз ва назорати 
рафти и^рои онхр, бак,айдтирии назорати кридахри исгифодаи мошинхри 
хазинавй, идорои хотираи фискалй, назорат оид ба бахрхри андоз дар 
судхр ва парвандахри хукук,вайронкунии маъмурй, к,абули пардохтхр та- 
вассути "Амонатбонк" та\ия ва мавриди истифода к,арор дода шудааст.

Х,амзамон, бояд к,айд намуд, ки бо мак,сади бех,тар гардондани сифати 
хидматрасони ба андозсупорандагон ва дар доираи барномаи ташаккули 
хукумати электронй, макрмоти андоз барномаи махсуси компютерии "Утокр 
шахсии андозсупоравда"-ро тахдш намудаавд, ки тавассути он андозсупо­
рандагон имкон ба даст овардаанд, бе ташриф овардан ба макрмоти андоз 
хдсоботи худро ба Нозироти авдоз пешнихрд намуда, маълумоти дар хдсоб- 
варакди худ мавчудбударо назорат намоянд ва бо макрмоти авдози мах,атли 
к,айди худ санаци мукрисавй тартиб дих,анд, Дар ин замина бо макради дар 
сатх,и замонавй ба рох, мондани хидматрасони ба андозсупорандагон бар­
номаи компютерии тарикр электронй пешнихрд намудани эъломияхр ба 
рох, монда шудааст, ки имруз бо истифода аз ин тартиб зиёда аз 5000 андоз­
супорандагон эъломияхри худро пешнихрд карда истодаанд [4].

Дар навбати худ аз тарафи андозсупоранда дар шакли электронй пешних,- 
од гардидани эъломияи авдоз на танхр вак,ти андозсупоравдаро барои анчрм 
додани ин амал сарфа, балки харочрти уро низ кам менамояд ва баробари 
ин, имконияти бевосита бо корманди макрмоти андоз ачок,аманд гаштани 
андозсупорандаро аз байн бурда, ба х,амин тарик,, эх,тимолияти пайдо шуда­
ни ом ил х. о и коррупсиониро низ сахт махдуд месозад. Танхр бо истифодаи 
имзои электронии рак,амии ба сомонаи расмии Кумитаи андоз воридгарди- 
да андозсупоравда метавонад, маълумоти лозимаро оиди бахрсоббарорихри 
субъектхри хоцапщорй бо буч,ети давлатй ва фондхри гайрибунетй дастрас 
намуда, таъиноти асосии он пешнихрди эъломияхри андоз ба макрмоти 
андоз дар шакли электронй бо истифодаи шабакаи интернет мебошад.
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Баробари ба рох, мондани барномахри компютерии сохдвй ташкил наму- 
дани шабакаи ягонаи иттилоот миёни макрмоти давчатй низ ба самаранокии 
фаъолияти сохд ва муборизаи бемайлон бар зидди саркашй аз андозбан-дй бо 
рох^ пинхрн намудани даромад таъсири мусбат расонида, баробари ин, ч,и\а- 
ти ташкили хукумати электронй заминахри мусоид фарохдм меоварад. Дар 
ин к,исмат корхри муайяне ба ан^ом расонида, аз он чумла, дар доираи таш­
кили шабакаи ягонаи иттилоот додутрифти электронии маълумот байни 
макрмоти молия, андоз, гумрук ва бонки даапатии амонатгузории Чумху-рии 
Точикистон "Амонатбонк" ба рох, моцца шуда истодааст.

Баъди дар асоси крнунгуюрй ба заммаи макрмоти андоз вогузор шудани 
бакдйдгирии давлатии шахсони хукук^ ва сох^бкорони инфиродй, Кумитаи 
андози назди Хукумати Чумхурии Точикистон бо макради дар сатХи замо­
навй ба рох, мондани тартиби нав барномаи махсуси компютериро тах>га ва 
дар ио-зиротхри андози махдллй татбик, намуд.

Барномаи системаи иттилоотии андоз "Равзанаи ягона" чих,ати огоз наму­
дани сохдбкорП шароити мусовд фарохдм оварда, имкон медихдд, ки сох^б- 
кории инфиродй дар мухдати то се ва дар шакли шахси хукукй то панч, руз 
ба к,айд гирифта, фаъолияти он шу-руъ гардад.

Бито бар хдчин, ч,орй гардвдани бакдйдгирии давлатии шахсони хукук^ ва 
сох^бкорони инфиродй аз руи принситш соддакардаи "Равзанаи ягона" яке аз 
вокрахри му\ими рушди сохибкорй ба хисоб меравад, зеро дар партави дасту- 
ру рохдамоихри асос1узори сулхи вахдат Пешвои миллат Президента Чумху- 
рии Точикистон, Ч,а11<->би Олй, мух,тарам Эмомалй Ра\мон кдбул шуда-ни Крнуни 
Чумхурии Точикистон "Дар бораи бакдадгарии давлатии шахсони хукук^ ва 
сох,ибкорони инфиродй" аз 19.05.2009, №508 ва аз руи принсипи "Равзанаи 
ягона" ба рох, монцани бахдйдшрии давлатии шахсо1ш хукукр ва со-хдбкорони 
инфиродй фазой сохибкориро дар Чумхурии Точикистон сифатан ташир дод.

Сардори давлат дар Паёми худ ба Ма'ушси Олии Чумхурии Точикистон 
15 апрели соли 2009 дастур дода буданд, ки "Принсипи "Равзанаи ягона" 
бояд дар муомйла бо сох,и6корон амри вокрй бошад ва дар ин чода шарои- 
те бояд мухдйё сохт, ки хдр як сох,ибкор ва х,ар як шахрванди хохишмана 
та-вонад, дар муддати кутох,тарин хуччатхри марбут ба сохибкорй ва тичо- 
рати худро аз кдйа гузаронвда, ба фаъолият шуруъ намояд. Бо мак,сади боз 
хдм содда гардонидани кридахрн бакдйдгирии давлатии шахсони хукукр ва 
сохдбкорони инфиродй чорй кардани усули нави бакдйдшрй, яъне тарзи 
маълумотднхи крбили кдбул аст".

Йн аст, ки бо макраци ичрои супоришхри Сардори давлат Кумитаи андози 
назди Хукумаш Ч[умхурии Точикистон дар хдмкорй бо дигар макрмоти дахл- 
дори давлатп тавонистлщ, ки дар як мухдати нисбатан кутох, барои аз тарики 
"Равзанаи ягона" рохдндозй намудани таргтиби замонавии бакдйдгирии давла-
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таи шахсони хукукр ва сох^бкорони инфиродй бо тахря намудани санадхри 
меъёрии хукукри нав ва бакрйдгирии даааатаи шахсони хукукр ва сохдйкоро- 
ни инфиродй ворид намудани тагйиру иловахр ба санадхри амалкунавдаи крнун- 
гузорй заминаи хукукр фарох,ам оваравд, дастгохр марказии макрмота худу­
дии авдозро бо технологияхри иттилоотии зарурй му-^ахдаз созанд.

Барномаи компютерии мазкур ба Кумитаи авдози назди Хукумати Чу- 
мху-рии Тоникистон, Агентии омори назди Президента Чумхурии Точрки- 
стон ва Агентии давлатии сугуртаи ич,тимой ва нафак,а имконият медихдд, 
ки ои-ди бак,айдгарии шахсони хукукр ва сохрбкорони инфиродй маълу­
моти якхела ва дак,ик, дошта, макрмоти авдоз бо истифода аз он ашхоси 
бак,айдгирифтаро ба авдозбандй ггурра ч,алб намоявд.

Вокран, тартаби нави бакрйдгирии давлатии субъектной сохрбкорЯ нис­
бат ба тартиби к,аблан амалкунавда бартарихри зиёд дорад, аз чумла:

-  аз руи тартиби нави бакрйдгарй теъдоди расмиёта марбут ба бак,айд- 
гарй аз 13 адад то ба 3 адад кам карда шуд;

-  шумораи хучдатхрн зарурй барои макрадхри бак,айдгирии давлатй та- 
крибан аз 30 адад барои шахсони хукукр то 7 адад кам карда шуд;

-  мухрати бак,айдгирй ба туфайли истифода аз барномахри махсуси 
компютерп, ташкили махзани ягонаи маълумот, бунёди шабакаи злектро- 
нии Кумитаи авдоз бо макрмоти худудй ва макрмоти омору хрфзи ич,ти- 
мой, инчунин, истифодаи рак,ами ягонаи мушаххас аз 49 руз то ба 5 руз 
(барои шахсони хук^тср), 3 руз (барои бахш ва намоявдагихри шахси хукукри 
хори-чр) кам карда шуд.

Х,амзамон, дар раванди чрРй ва татбик, намудани технологияи шталоот 
макрмоти авдози чумхурй бо макради х,арчй бештар ба маълумоти авдозсу- 
порандагон расонвдан ва таъмин намудани татбикр амалии крнунгузории 
авдоз дар тахрири нав аз тамоми имкониятхри мавчуда истифода мебаравд. 
Аз чумла, барои пешбурди самараноки фаъолияти андозсупорандагон сомо- 
наи Кумитаи авдоз Ьир://\у'Л''Л'.апск>2р  пурра коркард намуда, дар шакли 
замонавй маврвди истифода к,арор дода шудааст, ки андозсупорандагон ме- 
тавонавд, бо исгафода аз он овд ба крнунгуюрии авдоз, аз чумла Кодекси ан-доз, 
крнунхр ва к,арорхри Хукумати Чумхурии Тоникистон, созишнома ва шарт- 
номахри байнадмилалп, дастурамапхр, шаклхри эъломияхр ва хрсоботи ан­
доз, мактубхри дастурй-тавзех.опш Кумитаи андоз, стандарта ягонаи давлатии 
хидматрасони ба авдозсупоравдагон маълумоти зарурй павдо намоявд.

Инчунин, дар Кумитаи авдоз бахши итгилоотй (Са11-сетег, паивастшавй 
бо разами соддакардаи телефонии "151") ташкил карда шудааст, ки авдоз- 
супорандагон метавонавд, дар мух/ити аз 5 дак^к,а то I рузи корй (вобаста 
ба сатхр мураккабй) ба савсяхри худ посух шравд [4].

Бахши итталооти Кумитаи андоз барои татбикр крнунгузории андоз



яке аз воситахри мух,им ба х,исоб меравад. Пайваст шудан бо Кумитаи ан­
доз бо истифода аз рак,ами соддакардаи "151” мурочиати шахрвандонро 
бисёр кулай намудааст ва шахрвандону андозсупорандагон аз тамоми мано- 
тик,н чумхурй ва х,атго берун аз он (К,азок,истон, Русия ва Амрико) х,амару- 
за ба Кумшаи андоз дар тамос шуда, тавассуги телефон оид ба татбик,и 
крнунтузории андоз мустакрман посух мегиранд ва эродхри худро оид ба 
сатх,и хидматрасонии макрмоти худудии андоз иброз медоранд. Чунончй, 
давоми соли 2014 ба бахши иттилоотй 5149 мурочиат ворид гардида, ба 
х,амаи онхр аз чрниби мутахассисони сох,а чавоб гардонида шудааст .

Баробари ин. хидматрасонии дигари макрмоти андоз ба андозсупоранда- 
гон почтам электронии Кумитаи андоз -  шГо@апс1о2.{) ба хисоб меравад. 
Андозсупорандагон метавонанд, давоми то ду рузи кор ба воситаи почтаи 
электронии Кумитаи андоз ба саволхри худ ба тарикр электронй посух пт- 
ранд. Дар даври х^соботи соли 2014 тарижр почтаи электронии Кумитаи ан­
доз беш аз 430 храор маротиба шахрвандон ва андозсупорандагон мурочиат на­
мудааст, ки ба х,амаи онхр аз тарафи мутахассисони кумита тибк^ тартиби 
мук,арраршуда давоми то 2 рузи кор чавоби дахлдор ирсол карда шудааст.

Инчунин, аз огози соли 2014 портами хидматрасонихри электронй фаъ- 
ол гардоннда шуд, ки тавассути он дар навбати аввал пешнихрди эъломияхр 
оид ба даромадхри хндматчиёни давлатй ба рох, монда, дар назар дошта ме­
шавад, ки тавассути портали мазкур давр ба давр бакдйдгирй ва бо рак,ами 
мушаххаси андозсупоранда таъмин намудани субъектхр ва гирифтани маъ- 
лумотнома оод ба мавчуд будани к,арзхри андоз амалй карда мешаванд.

Баробари ин, к,айд кардан зарур аст, ки сарфи назар аз дастовардхри ноил- 
гардша дар самги чорй ва татбик, намудани технологияхри муосири иттилоот 
хднуз макрмоти андозро зарур аст, ки ч,их,ати пурра ба андозбавдй чалб наму­
дани субъектной хоч,апщор ва манбаъхри атщозбандии онхр барои дарефти 
маълумоти шовагй бо вазорату цдорахри дахлдор х,амкории судманд намояд. 
Бо ин макрад, пеш аз х,ама, ба раванди ташкили пурраи шабакаи ягонаи доду- 
тирифти маълумот байни вазорату идорахр такрият бахшида шавад.

Бино бар х,амин, Хукумати Чумхурии Точикистон дар к,арори худ аз 20 
январи соли 2014 тах,ти №69 "Дар бораи натич,ах,ои рушди ичтимоию 
ик,тисодии Чумхурии Точикистон дар соли 2013 ва вазифахр барои соли 
2014" ма-к,омоти андози чллгхуриро вазифадор намудааст, ки якчоя бо Мар- 
кази итгилоотию техникии Дастгох,и ичроияи Президенти 'Чумхурии Точи­
кистон ва дигар вазорату идорахри дахлдор лоихди "Барномаи давлатии 
рушд ва татбикр технолотияхри итгилоотию коммуникатсионй дар Чумху­
рии Точикис-тон барои солхри 2014-2017"-ро тах,ия намояд.

Дар мачмуъ, метавон к,айд намуд, ки имрузхр дар фаъолияти макрмоти 
андоз мавриди амал к,арор додани барномахри компютерй ва созмон дода­
ни шабакахри дохилисох,авй ва бисёрсох,авй имкон медихдд. ки фаврияти ба- 
к,айд-гирй ва бахрсобтрии андозсупорандагон ва атщозхр, дар сатхр замона-

Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш  142 Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш Ш

ДАСТ0ВАРДДОИ ИСТИНОЙ ВА ЩТИСОДЙ Г



РСТОВАЩОЙ ИСТИНОЙ ВА В Д Ж О Д Г Щ Щ

ни ан-ч,ом додани коркарди маълумогхр таъмин гардида, ба аццозеупоранда- 
гон дар мухдатх,ои кутох, ва бо сифати баланд хидмат расонида шавад.
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ПОНЯТИЕ И СУЩНОСТЬ СБАЛАН­
СИРОВАННОГО РАЗВИТИЯ РЕГИОНА

В Республике Таджикистан наличие высокой деформации внутри 
региональных воспроизводственных пропорций и нарушение сбалан­
сированности развития региональной экономики вызывает необходи­
мость совершенствования механизмов управления ресурсами терри­
тории, в частности, снижения уровня сверх концентрации ресурсов в 
отдельных городах и в столице создания условий для более равно­
мерного их распределения по территории, а также вовлечения в ус­
тойчиво функционирующую сеть инновационных сегментов экономи­
ки потенциала отсталых (депрессивных) территорий: это делает ме- 
тодо-логически значимым формирование и развитие институциональ­
ных ме-ханизмов управления ресурсным обеспечением инновацион­
но-ориентированной стратегии сбалансированного развития экономи­
ки региона. Реализация указанных задач позволит наиболее полно ис­
пользовать эк-номико-ресурсный потенциал хозяйствующих субъек­
тов региональной экономики, аккумулируемый в границах конкретной 
территории, в целях повышения уровня ее сбалансированного разви­
тия в контексте процессов модернизации экономики региона и жизне­
обеспечения населения данной территории.

В отношение с происходящими в мире экономическими, политичес­
кими наклонностями, для Таджикистана важной стратегической ролью 
является поддержка конкурентоспособность страны на мировом рынке, 
для этого необходимо совершенствовать, развивать и укреплять все 
внутренние структуры страны и его экономическую систему.
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В следствие проведённых последние годы в нашей стране различ­
ные социально-экономических реформы, определилась тенденция реги­
онализации экономики.

Новая роль регионов, усложнение отношений в системе "центр -  
регион" в направлении усиления хозяйственной самостоятельности 
отдельных субъектов обусловливает необходимость углубления тео­
ретических исследований в региональной экономике.

Целью статьи является рассмотрение понятия регион в системе 
научных взглядов.

Для решение данной цели необходимо решить следующие задачи:
-  изучить различные подходы к понятию регион;
-  провести сравнительный анализ приведенных дефиниций;
-  рассмотреть типологию регионов.
В условиях развития рыночных отношений для научного обоснова­

ния радикальных экономических реформ особое значение приобрета­
ет региональная экономика.

Область научных знаний о размещении производительных сил, изу­
чающая существенные основы экономики регионов (объективные пред­
посылки экономического регионального развития, производственную 
структуру, социальную сферу, условия жизни, систему расселения и раз­
мещения хозяйства, механизм функционирования и управления эко­
номикой в регионе, межрегиональные экономические связи и т. п.)

Исходным понятием рассматриваемой области знаний является 
территория -  ограниченная часть земной поверхности, характеризую­
щаяся определенной площадью, географическим положением и об­
ладающая определенными природными и антропогенными свойства­
ми и ресурсами.

Неоднородность территории по различным признакам или чрезмер­
ная величина территории с точки зрения определенных целей изуче­
ния или практической деятельности обусловливают необходимость 
деления территории на части -  регионы.

Существует несколько множество определённых данной катего­
рии, которые зависят от теоритических подходов исследователей.

Под понятие региона в других литературах понимают область, ре­
гион, район и часть страны.

В понятийно-терминологическом споваре Э. Б. Алаев в качестве си­
нонима региона использует понятие район -  "территория (геотория), по 
совокупности насыщающих ее элементов отличающаяся от других тер­
риторий и обладающая единством, взаимосвязанностью составляющих 
элементов, целостностью, причем эта целостность -  объективное усло­
вие и закономерный результат развития данной территории" [2, с. 50].
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По мнению В. А. Долятовский "сложный территориально-экономи­
ческий комплекс, имеющий ограниченные внутренние ресурсы, свою 
структуру производства, определенные потребности в связи с внеш­
ней средой" [7, с. 32].

Из уст Ф. Д. Кожурин "определенная часть народнохозяйственного 
комплекса страны, отличающаяся географическими условиями и при- 
родно ресурсной специализацией. Эти районы относительно замкну­
ты как в производственно-техническом, так и в экономическом отно­
шении" [11, с. 5].

И. П. Кетова, В. Овчинников говорить "крупная таксономическая 
еди-ница производственно-территориального устройства страны и фор­
ма организации производственно-общественной жизни населения, от­
личающаяся геоэкономическими, геополитическими, производствен­
но-хозяйственными, культурно-этническими, динамическими характе­
ристиками" [9, с. 110].

По мнению Г. Гутман: территориальное образование, имеющее чет­
ко очерченные административные границы, в пределах которых вос­
производятся социальные и экономические процессы обеспечения 
жизни населения, обусловленные местом региона в системе террито­
риального и общественного разделения труда [6].

В региональном декларации в страны Европе, понятие региона 
понимают как особенности политики, которые имеет разные полити­
ческие формы, отражаемые самостоятельную демократию каждого 
региона и принимает политическую форму организации ту которую 
считает необходимым. Регион сам может принят руководитель и оп­
ределит разделение полномочия.

Использовав пути воспроизводств, понятие регион это территория 
единство, которая описывается как един, всеобщий и конечный цикли­
ческое воспроизводство. В этом расследованию мы можем разделить 
подсистема "региона" на производственный, природный-ресурсный, 
инфраструктурный. Подсистему можно видеть в каждом деятельнос­
ти человека.

Таким образом, организующим началом составляющих рассмат­
риваемой системы (региона как системы) является хозяйственная (тру­
довая) деятельность человека, направленная на удовлетворение по­
требностей социума.

Данная подсистема функционирует в форме отраслевых и терри­
ториальных компонентов, сочетание которых (посредством специали­
зации и кооперирования, концентрации и комбинирования производ­
ства) обеспечивает территориально-производственное комплекс об­
разование, т.е. формирование территориально-производственных ком­



плексов -  объединений на определенной территории предприятий, свя­
занных между собой по принципу технологической цепочки, т.е. в од­
ном районе группируются предприятия, выполняющие последователь­
ные производственные стадии в выпуске определенной продукии.

Населенные места формируются как результат размещения сово­
купности производительных сил. Производительные силы развивают­
ся как общественно-территориальное сочетание: "население -  произ­
водство -  природные ресурсы".

Развитие инфраструктурных подсистем направлено, с одной сто­
роны, на создание условий для успешного функционирования произ­
водства, с другой стороны -  на формирование социально-духовной 
среды жизнедеятельности общества.

Различные подходы к определению понятия "регион" попытался 
раскрыть в своем исследовании Ж. Будевиль. Регион, по его мнению, 
может рассматриваться и выделяться одновременно с трех точек зре­
ния, "Во-первых, регион представляет собой более или менее одно­
родную территорию. Отдельные составные элементы этой террито­
рии, таксоны, имеют примерно одинаковые характеристики. Во-вто­
рых, регион подразумевает систему взаимосвязей между центром и 
окружающей территорией, т.е. представляет собой поляризованное 
пространство. В-третьих, регион -  это территория, в отношении кото­
рой принимаются определенные решения, планы, программы, для осу­
ществления мер по преобразованию этой территории, расширению или 
установлению новых связей. В этом случае регион определяется та­
ким понятием как регион -  план или программный регион" [14, с. 7].

Анализируя совокупность существующих определений, становит­
ся ясным, что понятие "регион" не имеет однозначной универсальной 
трактовки, является весьма абстрактным и его конкретизация и содер­
жательная интерпретация детерминирована тем научным вопросом, 
который является предметом исследования.

Таким образом, проводя анализ существующих подходов к опре­
делению понятия региона, можно выделить следующие основопола­
гающие признаки рассматриваемой дефиниции:

-  единство и целостность региона;
-  комплексность хозяйственных связей;
-  специализация или место в системе территориального разде­

ления труда;
-  управляемость.
Единство и целостность региона означает наличие сбалансирован­

ность и относительно завершенных производственных, технологичес­
ких, экономических, социальных, культурных связей внутри региона и



относительной однородности отдельных составных элементов данной 
территории, которые имеют примерно одинаковые характеристики.

Комплексность хозяйственных связей предполагает сбалансиро­
ванное, пропорциональное и взаимоувязанное развитие производитель­
ных сил региона, т.е. развитие ведущих отраслей и производств реги­
она через посредство рыночных связей между предприятиями дает 
импульс роста для второстепенных (инфраструктурных) отраслей и 
производств.

Специализация подразумевает ведение на территории региона оп­
ределенных видов хозяйственной деятельности (производство опре­
деленных видов товаров и услуг) в зависимости от наличия и разнооб­
разия природно-ресурсной базы.

Управляемость -  наличие административных органов управления 
в рамках существующего типа административно-территориального де­
ления региона.

Рассматривая существующие подходы к понятию "регион", можем 
дать обобщенное определение: регион -  это управляемая территория, 
представляющая собой одновременно относительно однородное и нео­
днородное, но целостное пространство, характеризующееся отличи­
тельным комплексом производственных и социально-экономических 
связей, а также определенной направленностью развития производи­
тельных сил, определяющей конкретное место данной территории в 
системе территориального разделения труда.
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ТАШАККУЛИ САЙЁХ.Й 
ВА ТАКОМУЛИ МЕХАНИЗМИ 

ХИДМАТРАСОНИХ.ОИ ГУМРУК 
ДАР ^ у м х у р и и  ТОЧИКИСТОН

Айнй замон сайёхЯ сох,аи сердаромадтарин ва манфиатоварандаи хоча- 
гии халк, дониста, яке аз фишангхри асосии таракь;иёти ик,тисодиёт ба до­
ниста шудааст. Гайр аз ин, сох,аи сайёх,й ба вучудоварандаи муносибатхри 
фарх,ангй, иктисодй, ичтимой, сиёсй ва алалхусус муносибатхри гумрукй 
дар байни мамлакатхр ба хисоб меравад. Аз ин ру, барои ба амалорй ва та- 
комули сайёхд дар Точикистон мавк,еи макрмоти 1умрук хеяе калон мебо­
шад, чунки х,амаи шахсон ва молу воситахри нак^иёти онхр х,ангоми вори- 
дот ба к,аламрави гумрукй Чумхурии Точикистон, пеш аз х,ама, мавриди на- 
зорат ва ба расмиятдарории гумрук к,арор мешранд. Дар вобастагй ба ин 
Хадамоти гумрук бояд амалиёти гумрукро ба меъёрхри байналмилалй муво- 
фик, намуда, нисбат ба сайёхрни хоричй шароити мусовд фарохдм оварад.

Дар як навбат сайёхД хдмчун бизнеси муосир эътироф гардвдааст ба он 
маъно, ки макради асосии он гирифтани фоидаи ик,тисодй мебошад. Дар ин 
маврид низ макрмоти [умрук бояд х,ангоми воридог чунон меъёрхри бочхр 
ва хирочхри гумрукро истифода намояд, ки барои хдвасмандгардонй ва 
чалби сайёхрн мусовдат кунаа.

Сайёхи таърихи кддима дорад, аммо давраи рушду нумуи он аз солхри 
80-уми асри !узашта огоз ёфтааст. Ё ин ки тарак,крёти ин намуди фаъолият- 
ро ба мусохилакории ик,тисодй ва чахрнишавй вобаста донистаанд, ки хеле 
бамаврид аст. Дар ин давр дар мамлакатхри чахРИ, аз чумла дар Аврупо 
шароотхри зиёде барои равнаки ин сох,а ба вучуд оварда шудааст.

Аз тачрибахр ба чунин хулоса омадан бамаврид аст, ки сайёхИ объекти 
тадцикрги мух,ак,к,икрн ва ик,тисоддонони чах,он гардидааст. Х,ар сол дар 
микрси чах,он 150 млн. сафархри сайёхд ба хисоб шрифта мешавад, ки 60 
миллиони он ба мйнтак,аи Аврупо рост меояд [2] Чуноне дар боло зикр 
намудем, фаъолияти сохди сайёхЯ ба озодии ик,тисодй ва чахрнишавии дав- 
латхр баробар аст, пас бояд хидматрасонихри гумрук ё ин ки амалиёти 
гумрук дар вобастагй ба сиёсати ик,тисодии муосир равона карда шавад.

‘̂7 V  ДАСТОВАРРОИ ИУГИНОИ ВА ИЦТИСОДИ--и •;
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Аз чумла, меъёрхри боч\ои гумрук чунон ч,орй карда шаванд, ки ба 
рушди ин сох,а мусоидат намоянд.

Барои таракдй додани сох,аи сайёх,й дар тамоми ч,а\он нак,ши пешраф- 
ти илму техника, таъмиру азнавсозии рохдои байналмилалй, тарак,к^ёз и 
сох,ахри алок,аи телефонй, аксбардорй. таракдиёти алок,аи интернет ва уму- 
ман сох,аи алок,а хеле назаррас мебошад. Вале бояд к,айд кард, ки нак,ши 
пешрафти ил-му техника дар сох,аи фаъолияти гумрук барои пешбурд ва 
гак омули ин со-х,а хеле ва хеле назаррас мебошад. Масалан. яке аз блокхри 
асосии фаъолия-ти гумрук, ки он ташкили назорат ва ба расмиятдарории 
гумрук мебошад, аз ин ру накдии пешрафти илму техника дар йн бахш хеле 
бамаврид аст.

Дар макрмоти гумрук ч,орй намудани техникаву технология^ навтарини 
самараоварандаи сайёх,й дар ин ё он давлат ба манфиати кор дониста шуда- 
анд. Макрад аз гуфтахри бш о дар он аст, ки сайёхр, ки ба ин ё .он даьпат са- 
фар мекунад, хеле нозуктабиат мебошад ва аз лах,заи ворвдот то замони со- 
дирот ба хидматрасоних1ои макрмоти давлатй ах,амияти х,амач,ониба меди- 
х,ад. Ва макрмати гумрук макрмест, ки дар ин кор, яъне дар к,аноатмандгар- 
донии сайёхрн накали аввалицдарача мебозад. Дар вобастагй ба ин дар х,ама 
сохторхри гумрук, аз чумла дар гузаргохдои сархддии гумрук ч,орП намуда­
ни воситахри техникии назорати гумрук, ки ба х,аёт ва саломатии сайёхрни 
хоричй безарар аст, ба манфиати кор мебошад.

Х,амин тавр, ба маънои томаш сайсх,П аз калимаи англисии вш гш аО и ш т 
шрифта, чисми чудонашавандаи бизнеси му ос и р ба х,исоб меравад. Он са- 
фар намудани шахрвандон ба давлатхри хоричй бо макради боздид намудан 
аз мавзеъхри сайёхд х,амзамон иштирок кардан дар семинархр, конфронс- 
хр, симпозиюмхр, намоишгохло дар байни давлатхр мебошад. [3]

Сайёх,й бизнеси бомуваффак,ияте мебошад, ки ташкилотхрро ба мут- 
тахддй, х,амкории муштарак дар байни ташкилотхр, ташкили истехроли 
кооперативй, асосноки коргарон ва гайра мусоидат менамояд. Хусусия- 
ти хоси сайёх,й аз дигар намуди сох,аи бизиес дар он мебошад, ки даро- 
мади пулро ба бучети давлат нисбат ба дигар сох,ахр бештар меорад.

Бо ин макрад дар мамлакатхри гуногун, ба мисли Миср, Юнон, Туркия, 
Чрпон, Италия, Исроил ва гайра даромади солонаашон 20 миллиард доллар- 
ро ташкил медихдд. Байр аз ин, дар ин давлатхр ба макради чалб намудани 
сох,аи сайёхд бо дигар дашттхр форумхри гуногуни байналмилалй гузаро- 
нида мешавад.

Бо макради тарак&иёти ин сох,а Точикистонро низ мебояд, ки барои 
даъват намудани сайёхрни хоричй роху воситахрро пайгирй намояд. Яке аз



рох,хри асосии таккомули сайёхи, пеш аз х,ама, хидматрасонихри хуби гум­
рук ба шумор мераванд, ки дар вобастагй ба ин масъала да&лат бояд чо- 
рахри заруриро амалй намояд. Х,амзамон, Хукумати Ч>'МХУРИИ Точи кис- 
гонро мебоад, ки дар минтак,ахри гуногуни кишвар фестивалхр, конфрон- 
схри байналмилалй, ярмаркахр, идхр ва дигар маьракахрро оид ба бахши 
сайёхи ташкил намояд.

Фаълияти сайёхи дар та раклиста ик,тисодиёти миллй нак;ши мухим бо- 
зида, барои фаьолгардонии интефатсияи бозори чахрнй шароитхри назар- 
рас фарох,ам меоварад.

СайёхИ фаъолияти бисёрсох,а буда, аз чумла барои иштироки давлатхр, 
ташкшготхр дар ч,амъомадх,ои байналмилалй, конфронсу симпозиумхри бай- 
н ал мил ал й рах,намо буда, хдмзамон ба муносибатхри сиёсй, ик.тисодй, ти- 
чрратй, илмиву техники, ахборотп ва фарх,ангии мамлакатхр манфиатхри 
судманд мебахшад. Барои так^ият бахшидан ба гуфтахри боло месазад, як 
нуктаи мухимро зикр намуд, ки яке аз принсипхри асосии назорат ва ба 
расмиятдарорш гумрук кифоягии шаклхри назорат ва содцагардонии ра­
ванди барасмиятдарории гумрук ба х,исоб меравад. Ва макрмоти гумрук 
бояд х,ангоми вуруди сайёхрни хорич,й он механизимхреро истифода намо­
яд, ки барои риояи крнунгузории Чумхурии Точикистон кифоягй намояд.

СайёхД ба фирмаву ташкалотхр, г.еш аз х,ама, шароитхри шинос шудан 
ба технологиям навтарин, х,амкорй ва вохурй бо сармоягузорон, таъминку- 
нандагон ва истехролкунандагону истеъмолкунаидагон, инчунин шароити 
хидматрасонии фирмахр мусоидат менамояд.

Ташкилоти умумичдхрнии сайёхй чунин мешуморад: сайёхи нисбат ба 
дигар сох,аи тичррат се -  чахрр маротиба зиёд даромадноктар мебошад. 
Чунончй, маълумоти омор нишон медихдц, 60%-и даромади сох,ибкории 
мик,ёси чахрн аз фаъолияти сайёхи вобаста аст. [4]

Муносибатхри сайёх,й ба васеъгардонии муносибатхри ик,тисодии 
беруна, истифодаи та^рибаи пешк,адами дигар хатку малатхр, васеъгар­
донии доираи амали шартномахри байналхалк,й вобаста гардидааст. 

Сохди сайёхи аз дигар сохдхри тичррат бо он фарк, мекунад:
Якум. яке аз крсматхри сайёхи ин Сайёх,ии расмй мебошад, кй он арзи- 

щи к,имат дорад ва аз ин сабаб фоиданокиаш ба бучрт зиёд мебошад (маса- 
лан, дар марказхри маишии баландарзйш чойгар намудани сайёхрн ва бо 
во-ситахри нак^иёти дарачаи аввал интикря додани онхр ва гайра).

Дуюм. мехдюнхр ва аъзоёни симпозиюму конфронсхр дар мехдюнхона- 
хре чрйгир карда мешаванд, ки онхр х,ам аз лахрзи табий, х,ам аз лихрзи 
моддиву маишй фарк, мекунанд.

§ Ц ^ Щ ДАСТОВАРДЦОИ ИЧТИМОЙ ВА ИКТИСОДЙ 1Щ Ж
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Сеюм. меъери авдозхо дар марказхри хидматрасонии сайёхд баланд мебо­
шад.

Аз ин ру, ташкилоти сайёх^и байналхалк,й кайх,о иброз намуда буд, ки 
даромади сох,аи сайё.\й аз дигар сох,ах,о се-чахрр маротиба зиёдтар мебо­
шад. Мак,сад аз интихоби ин мавзуь бо маънои томи сухан дар Чумхурии 
Тоникистон ч,орй намудани сайёхД мебошад. Дар вобастагй ба ин дар бозо­
ри сайёх,ии Точикистон якчанд камбудй ва проблемахре мавцуданд, ки ба­
рои х^алли онх,о чунин пешнихрд менамоем:

1. Яке аз проблемахри асосй дар сох,аи сайёхд надонистани забои х,ои 
хоричй ва фархднги хидматрасони, вобаста ба ин чустани чорахри зарур 
мебошад.

2. Тайёр намудани кадрхр дар доираи талаботи <вдоня, Дар мамлакати 
мо оид ба сох,аи сайёхд институтхри амалкунанда дар доираи танг фаъоли- 
ят мебаранд, аммо дар мамлакатхри Гарб нисбати сайёх,й ва макраду мух,та- 
вои он тасаввуроти х,амач,опиба мавчуд аст.

3. Иштироки х,атмй дар намоишгохдои байналхалкЯ Намоишгох, воси- 
таи тезонвдани бизнес ба хрсоб меравад, ки даапат метавонад, шарикони 
тичрратии худро ба ин восита пайдо намояд.

4. Фарохдм овардани шароити бехатарии шахрвандони хоричй.
5. Ч,орй намудани нарххри муносиб дар мех,монхонахр.
Рохдои асосии ба амалорй ва ташаккули сайёх,й дар Ч,умх '̂рии Точ,и- 

кис-тон:
а) ба амал овардани стратегиям маркетинга муосир дар бозори дохилй ва 

цахрнп;
б) ба рох, мондани рекламах,о о т  ба саиё\й ва мавзеъх,ои сайёх,ии Тоци- 

кисгон тарной радио, телевизион ва шабакаи байналмилалии интернет;
в) ташкили намоишгоххо оид ба мавзеъ\ои сайёх,ни Точикистон;
г) додани таклнфномах,о ба журналистони баиналмилал;
г) пешних,оди маълумоти омор дар маврщи сайёхри Тоникистон ба таш- 

килотх,ои байналмилалй, аз цумла ба СМ М  ва Ташкилоти умумицах,онии 
сайё^й;

д) фарох,ам овардани шароит\ои мусоид барои сармоягузории хоричй;
е) ба тартибдарорин консеисияи рушди сох;аи сайёх,й дар Чумхурии То­

чикистон;
ё) рушди инфрасохтор;
‘ж ) ба рох, мондани сиёсати хуби визавй ва таъмини бехатарии шахсони 

хорицй дар Ч)'мхурии Точикистон.
Азбаски мавзуи кори илмй ташаккули сайёхд ба воситаи хидматрасо-
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нихри гумрук равона гардвдааст, вобаста ба ин чанд нуктаро зикр намудан 
бамаврид аст. Мавкри макрмоти гумрук ва хидматрасонихри гумрук дар 
так,виятбахшЯ ба сохди сайёхД хеле калон мебошад. Чуноне дар боло зикр 
намудем, х,амаи шахсон ва молу воситахри накдиёте. ки ба Чумхурии гГоч,и- 
кистон ворид мегарданд, пеш аз х,ама, ба амалиёт ва хидматрасонихри гум­
рук рубару меоянд.

Вобаста ба ин, барои такомули хидматрасонихри гумрук дойр ба таш ­
кил ва рушди сохди сайёх,П дар Чумхурии Точикистон масъалахри зеринро 
пешнихрд менамоем:

а) тайёр намудани кщ цои баландихтисос дар со\ан фаъолияти гумрук;
б) х,арчй содда гардонидани раванди ба расмнятдарории гумрук;
в ) цорй намудани истифодаи эъломияи конкюдентй (ворид ва содири шах­

сон тарик,н дахдези сабз);
т) озод намудан аз шакл\ои назорати гумрук;
г) '{орп намудани техникаву технаюгияи замонавии назорати гумрук дар 

сарх,ад;
д) мушоияти хуб намудани сайё\он аз цониби кормандони макрмоти гум­

рук;
е) паст намудани меъёрхри хироци гумрук.
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РОЛЬ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ 
КООПЕРАЦИИ В ФОРМИРОВАНИИ 
СОЦИАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННОЙ 

РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКИ
"Кооперативное движение, опирающееся на свои 

принципы  сочетаю щ ее а в то н о м н о с ть  на м е стн о м  
уровне и и н т е гр а ц и ю  м еждународном  м асш таб е , 
п р е д с та в л я е тс я  как реально возможные п у т ь  раз­
в и т и я  общ ества, нацеленного на создание социаль­
ной ориентированной экономики". (Храмцова Т. Г.) 

Исходя из реалий третьего тысячелетия, профессор Олдак П. Г. 
также считает, что основополагающее место в системе рыночных ин­
ститутов необходимых для обеспечения социального здоровья общест­
ва, должна занять кооперация: "Кооперация как никакая иная форма 
хозяйствования бережёт экологическую, социальную и духовную 
ткань общества" Не случайно, ООН рассматривает кооперативное 
движение в качестве важнейшего средства решения ряда экономи­
ческих и социальных проблем, призывает создавать в различных стра­
нах, особенно с переходной экономикой, благоприятные условия для 
развития кооперативов. В частности, этот сектор экономики решает 
также злободневные социальные вопросы как занятость населения, 
увеличение доходов и снижение цен на продукты первой необходимо­
сти, обеспечивает широкое участие в нем всех групп населения.

Преимущества потребительской кооперации как социально-ориен- 
тированной системы заключается в следующем: демократический 
стиль управления, способность к повышению социальной активности 
населения; развитие предпринимательского духа сельского населе­
ния и привлечение широких слоев к экономической деятельности; вы- 
пол-нение коммуникационной роли в сельской местности; социальная
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под-держка, и сохранение сельской семьи.
Потребительская кооперация Таджикистана представляет собой не­

государственную многоотраслевую, общественно-хозяйственную, не­
коммерческую организацию.

Накануне радикальных реформ в 1991 году потребительская коо­
перация республики представляла собой мощную, экономически креп­
кую организацию с развитой материально-технической базой, квали­
фицированными кадрами, объединяющую более 856 тыс. пайщиков. 
Так, число предприятий розничной торговли составляло -5387 единиц, 
общественного питания -4019 единиц, заготовительных предприятий
-  119 единиц, промышленности -  398 единиц.

Но изменение политического строя, всеобщий экономический кри­
зис, охвативший страну, поворот страны к рыночной экономике вызва­
ли значительные потери экономических ресурсов, кадрового потенци­
ала, разрыва хозяйственных связей кооперативных организаций.

Массовая приватизация и сокращение объемов хозяйственной дея­
тельности поставили систему на край гибели.

Потребительская кооперация республики утратила более полови­
ны своей материальной собственности. Существенную роль в сохра­
нении системы потребительской кооперации сыграл "Закон о потреби­
тельской кооперации в Республике Таджикистан" (1992 г.), опреде­
ливший правовой и социально-экономический статус организаций по­
требительской кооперации и заложил основы её развития в новых ус­
ловиях хозяйствования.

Со всей остратой встал вопрос о необходимости новой стратегии -  
выживания и поиска Новых путей в кооперативной деятельности.

Непременным условием успешного функционирования потребитель­
ской кооперации в сложившиеся экономической ситуации является раз­
витие демократии.

Потребительская кооперация должна развиваться на своих коопе­
ративных началах, на основе кооперативной собственности, широко 
используя при этом законы кооперативной демократии. В настоящее 
время необходимо радикально перестроить хозяйственный механизм, 
преодолеть отчуждение пайщиков от кооперативов.

Изначально, кооперация возникла как социальный механизм регу­
лирования противоречий рыночной экономики. Первые кооперативы в 
Таджикистане были созданы в 1924 году.

За последние годы в связи с кризисным состоянием основных от­
раслей потребительской кооперации Таджикистана процесс коопериро­
вания населения значительно замедлился. В 2009 г. показатель уровня 
кооперирования населения составил 0,52% уровня 1991 г. Доля пайщи-
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ков как в общей численности населения, так и в численности сельс-кого 
населения, имеет тенденцию к резкому сокращению. В 1991 г. удельный 
все пайщиков в общей численности населения составил 15,6%, сельско­
го -  22,5%; в 2009 г. -  7,5 и 10,2% соответственно, что свидетельствует о 
снижении роли потребительской кооперации как эко-номически выгодной 
системы в решении проблем сельского населения.

Для потребительской кооперации Таджикистана в силу ее идеоло­
гии, организационной культуры, проверенных историей принципах и цен­
ностях, социально ориентированная экономика -  единственно возмож­
ный способ существования. Сочетание предпринимательства и социаль­
ной миссии должно иметь целью принесения пользы, как членам коо­
перативов, так и обществу в целом, общество выигрывает в стабилиза­
ции и гармонизации социальных отношений, устойчивое™ экономичес­
кого развития, формировании общественных целей и идеалов.

Предпринимательская деятельность потребительских кооперати­
вов направлена на удовлетворение материальных и иных потребнос­
тей участников, более справедливое распределение доходов, разви­
тие демократических форм управления. Она осуществляется в сфе­
ре оптовой и розничной торговли, общественного питания, в заготови­
тельной и производственной деятельности, бытовых услугах. Органи­
зации потребительской кооперации имеют транспортное хозяйство, 
ведут строительство, развивают сельское хозяйство в таких направ­
лениях как растениеводство и животноводство.

Сложность, противоречивость переходного периода, затянувший­
ся процесс адаптации к новой экономической ситуации, жесткая кон­
куренция способствовали потере кооперативными предприятиями ли­
дирующих позиций на потребительском рынке страны. Так, удельный 
вес потребительской кооперации в товарообороте Республики Таджи­
кистан сократился с 35,5% в 1991 г. до 2,0% в 2009 г. По сравнению с 
1991 г. произошли деформация структуры товарооборота за счет рос­
та удельного веса продовольственных товаров в общем объеме това­
рооборота с 47,3% до 71,0%. Экономический потенциал системы ис­
пользуется на 40%. Вместе с тем, в последние годы, наметились по­
ложительные тенденции в развитии кооперативного сектора экономи­
ки. Так объем розничного товарооборота возрос за период 2005-2009 
г.г. на 4,0%; за-готовительный оборот на 5,0%; производство товаров 
народного пот-ребления на 3.4%.

Обслуживая в основном сельское население, потребительская ко­
операция республики взяла на себя функции создания торговой и про­
изводственной инфраструктуры, экономической и социальной зашиты 
сельского населения. Эффективная хозяйственно- финансовая дея­



тельность, новая система управления рассматриваются как важней­
шие условия реализации социальной миссии.

Кооперативным организациям следует принимать меры по увели­
чению предложения за счет продукции собственного производства пу­
тем расширения ассортимента, товаров индивидуальной трудовой дея­
тельности, народных промыслов, повышения качества товаров и ус­
луг. Осуществляя заготовительную деятельность, потребительская 
кооперация способствует увеличению) покупательной способности 
населения, созданию рабочих мест существующая материально-тех­
ническая база кооперативных организаций должна использоваться для 
организации хранения и реализации заготовленной и переработанной 
сельскохозяйственной продукции, что формирует уверенность у сель­
ского населения востребованности продуктов их труда, предоставит 
гарантии получения доходов. Развитие кооперативной розничной тор­
говой сети также направлено на создание полноценной социально-ори­
ентированной рыночной среды.

Эффективное управление в системе потребительской кооперации 
в новых экономических условиях возможно только при реализации 
целе-направленной кадровой политики, целью которой является со­
хранение и развитие кадрового потенциала, обеспечение высокого ка­
чества подготовки, переподготовки специалистов, создание эффек­
тивной сис-темы социальной защиты работников.

Рыночные отношения требуют организации хозяйственной деятель­
ности на качественно новом профессиональном уровне, умения со- 
пос-тавлять потребности рынка с возможностями организации и дос­
тигать при этом коммерческого успеха. Чтобы решить поставленные 
задачи необходимо сохранить хозяйственную целостность потребитель­
ской ко-операции, обеспечить доходность ее предприятий. Важную роль 
долж-на сыграть и государственная поддержка кооперативных пред­
приятий. Несмотря на кризисное состояние, потребительская коопера­
ция как форма трудовых и социальных отношений, на наш взгляд, 
остается на современном этапе одной из наиболее гуманных и вос­
требованных об-ществом хозяйственных форм.

Созданная народом и служащая народу для удовлетворения на­
сущных потребностей, потребительская кооперация должна постоян­
но стремиться создавать все условия для роста благосостояния лю­
дей, особенно самой обездоленной части сельского населения. По­
тенциал кооперативных предприятий Республики Таджикистан для ре­
шения экономических и социальных пробпем значительно выше, чем 
задействованный на сегодняшний день. Консолидация всех отраслей 
дея-тельности потребительской кооперации позволит обеспечить ста-
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бильность ее развития как конкурентоспособной системы. Потребитель­
ская кооперация Таджикистана от стратегии выживания и стабилиза­
ции пере-ходит к стратегии сбапансированного развития, устойчивого 
экономического роста.

Стратегическое видение будущего потребительской кооперации 
представляется как конкурентоспособной, общественно-хозяйствен­
ной организацией, ориентированной на решение социальных проблем 
сельского населения.

XVI съезд потребительской кооперации, состоящийся в декабре 
2010 года в г. Душанбе продемонстрировал верность избранного 
пути развития кооперативной системы
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МУАММОХОИ ХАЛ ТАЛАБ
Яке аз самтхри иктисодиёти мамлакат хрлли муаммохри ик^исоди- 

ёт ва ичтимоиёти мехмат мебошад. Дар Цумхурии Точикистон тули 25 
соли Истик^юлият масоили иктисодиёт ва ичтимоиёти ме^нат тах,ти 
назорати давлат буда, тарафхри алох,идаи онхр х,алли худро ёфта- 
анд. Пеш аз >̂ ама, истифодаи захирахри мех,натй, ташкили чои кор, 
кафолати давлат оиди ташкил ва ёрирасонй ба мухрчирон, паст кар­
дани сатх |̂ камбизоатй ва бекорй.

Дар Паёми худ Пешвои миллат, Президенти Чумхурии Точикистон 
Эмомалй Рах,мон ба Мачлиси Олии Чумхурии Точикистон аз 20 янва­
ри соли 2016 оиди дастгирии давлат ва бех,будии зисту зиндагонии 
мардум чанд тадбирхр пешнихрд намуд.

"Барномаи давлатии мусоидат ба шугли ахрлй барои солкой 2016- 
2017" к^бул гардид, ки бояд дар асоси он беш аз 300 х,азор чойи нави 
кор таъсис дода ва барк,арор карда шаванд. Марх,илаи навбатии зиёд- 
шавии музди мехмат пешбарй гардид, ки тибк;и он музди мех;нати кор- 
мандони макрмоти хркимият ва идоракунии давлат, кормандони макр­
моти х,ифзи хуку к, ва хидматчиёни давлатй 15 фоиз, муассисахри ма-



ориф, тахрилоти томактабй, миёнаи умумй ва олй, илм, фарх,анг, вар- 
зиш ва тандурустй 20 фоиз, муассисахри х,ифзи ичтимой, парвариш- 
го^х,о барои пиронсолу шуъбахри кумаки ичтимой дар хонахр ва исти- 
рох;атгох,у осоишгохдо 25 фоиз зиёд карда мешаванд.

Бояд кайд кард, ки солхри охир дар Чумх.уриамон олимон бахши- 
да ба илми ик;тисодиёт ва ичтимоиёти мехмат, гуфтан мумкин, корхри 
илмй-тадк;икртй набурда истодаанд.

Илми ик^исодиёти мех;нат чанбахри зиёдро дарбар мегирад: илми 
демография; захирах,ои мехмат; ташкили ной кор; чойивазкунии ахрлй; 
мух,очирати мехратй; баланд бардоштани ихтисоси коргарон; та й ­
ёр намудани коргарон.

Гайр аз ин муаммо илми и^тисодиёти мехнат бевосита бо фаъоли­
яти корхонахр вобаста аст, ки дар шароити бозоргонй масъалаи х,ал- 
талаб аст. Ин х,ам бошад, аз ташкили мехмат ва равандхри мех,натй 
дар корхонахр, хочагихр, идорахр иборатанд. Дар замони иктисодиёти 
шу-равй дар корхонахр масъалахри ташкили илми мехмат (ТИМ, яъне 
НОТ) бардошта мешуданд, ки тараф^ои зерин доштанд: та^симот ва 
ба хрмвобастагии мехнат; ташкили самаранок истифодабарии раван­
дхри мехнат; хуб ташкил намудани чои кор ва бахрдих,й ба он (аттес- 
татсия); бе-зарарии чои кори коргарон ва х,имояи саломатии онхо; ша­
роити мех,нат, речаи кор ва интизоми мехна гии коргарон.

Дар х;амаи корхонахр шуъбаи ташкили мех,нат ва музди кори корга­
рон фаъолият мебурд, ки х,ар мох, онхр оиди ин масъалахр бо ташки- 
лотхри болоии худ (вазоратхр) маслих^т намуда, ба идораи омор х,исо- 
бот месупурданд. Талаботи ичрои нишондихрндахри мех^атии корхо- 
на^о сахт буд, хрмчунин, тапабот ба ичрои накдши истехролот, гириф- 
тани фоида, сулурдани пардохти андоз ва сугурта.

Корхонах,ое, ки замони шуравй фаъолият мебурданд ва махрулоти 
истех,солшавандаи онхр дар х,амон давр крбилияти ракобатпазирй дошт 
ва мувофик;и накдгаи умумидавлатй аз руи талаботи кооператсияи байни 
давлатхр такрим мешуданд, хрло бекор истодаанд, ё ин ки ба сохтор- 
хри майда такрим шуда, ба корхонахри хурд ва сеххр табдил ёфта- 
анд.

Акнун шумораи корхонахри майда, миёна ва муштарак зиёд шуда 
истодааст. Х,ар сол дар чумхуриамон дах,х,о корхонахр ташкил меша­
ванд. Аз ин лихрз, масоили ташкили истех,солот, чои кор, баланд бар­
доштани савияи ихтисоси коргарон, музд ва меъёри мехмат, ташкили 
шароити он ва гайра х,алталабанд.

Дар кулли корхонахри майда, миёна, шахсй ва муштарак, хоча- 
гихри дехдонй тартиб додани шартномахри тарафайн (аз тарафи со- 
х,ибкор за ташкилоти иттифок,и касаба) бо коргарон на х,ама вак;т риоя
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мешавад.
Маълум аст, ки асоси муздтаъинкунй ба меъёргирии танзими мех,- 

нат ва равандхри он буда, усулхри илмй-тадк,икртии амалро талаб 
менамояд (меъёртаъинкунй бо усули хронометраж, аксгирии раван­
дхри мех,нат ва гайра). Бе ин усулхр муздтаъминкунй гайриимкон ме­
бошад. Дар корхонахр муздтаъинкунй хрло дар асоси шартнома таш­
кил шудааст, микдор ва сифати мех,нат пурра ба х,исоб гирифта наме- 
шаванд.

Замони шуравй вазорати марбутба мех,нат, шуъбахри танзими мех,- 
нат ва музддих,й дар вазоратхри сохрвй чой доштанд, ки онхр масъа- 
лахри иктисодиёти мех,натро идора мекарданд.

Корхри илмй-тадк,икртиро бахшхри Пажух,ишгох,и илмй-тадцикртии 
шуравй дар шахри Маскав идора мекарданд. Хрло чунин бахши чумх,- 
урй дар назди Вазорати мех,нат ва шугли а^олй фаъолият мебарад. 
Якчанд сол аст, ки аз тарафи ин вазорат мачаллаи илмй-тадк^отии 
"Ме^нат ва рушди ичтимой" бо ташабуси профессори ищтисоддон С. 
Д. Комилов нашр мешавад. Ин мачалла соли 2008 сабти ном шуда, 
дар он олимон, мутахассисони сохахри и (у и сод и миллии Точикистон 
макрлахри илмии худро дарч менамоянд.

Дар иктисодиёти мамлакат масъалахри бозори ме\нат, мухрчират, 
ташкили чои кор, паст кардани сатх,и камбизоатй, бекорй, тайёр карда­
ни коргарони баландихтисос, омузиши касбу х,унар аз тарафи занхр ва 
калонсолон х,алли худро ёфтаанд. Ин яке аз омилхри пастшавии са- 
тх,и камбизоатй ва бекории ахрлй мебошад.

Дар Донишгох,и миллии Точикистон аз соли 1974 мутахассисони 
со-х;ахри иктисодиёт ва ичтимоиёт тайёр карда, онхр дар х,амаи 
чабх,ахри иктисодиёти миллй фаъолият мебаранд.

Ба назари мо хуб мешуд, таълими >̂ амин ихтисоси дорой талабо-ти 
илмию амалй дар Донишкадаи ик^исод ва савдои ДДТТ х;ам ба рох; 
монда шавад.

Соли сипарй дар Донишго^и давлатии тичорати Точикистон Шурой 
дифои рисолахри илмии номзадй ва докторй бахшида ба иктисодиёти 
мех,нат ташкил шуд ва хрло муаммохри он х,алли худро меёбанд.

Дар давлатхри мутараи;ку корхри илмиву амалй барои омухтани 
Чанбахри ичтимой-иктисодй ва сиёсй ба воситаи пурсишномахр ба рох, 
монда мешаванд. Барои ин марказхри омузиши сотсиологй ташкил 
менамоянд.

Дигар масъалае, ки дар Паёми Пешвои миллат, Президенти мам­
лакат Эмомалй Рах,мон к;айд шудааст, татбик,и як кртор барномахри 
дав-лативу сох^вй, аз чумла стратегияи миллии рушд ба анчом мера- 
сад, яъне муайян намудани дурнамои минбаъдаи рушди ик^исодиву
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ицтимоии кишвар.
Стратегияи миллии рушди Тоникистон бо назардошти мухдат то 

соли 2030 тах,ия гардидааст, х;амчунин, самаранокии сох,ахри вокеии 
иктисодиёт, рушди неруи инсонй, гуногуншаклии истехролот, так,вия- 
ти инс-титутсионалй ва таракдиёти минтакрхр пешбинй шудаанд. Аз 
нумла крйд шудааст, ки дар як к,атор но^ияхри кишвар манстики сано- 
атй (клас-терхр) ташкил карда мешаванд, истехроли семент, коркар­
ди нафт, махи пахта, матои пахтачин, корхонахри саноати кимиё, ме­
таллам ранга ва гайраро ба рох, мемонанд.

Чй хеле ки маълум аст, дар Чумхурй пеш аз Истикролияти Ватана- 
мон захираи тиллой крриб ной надошт. Хрло дар Паём к,айд шудааст, ки 
коркарди металлхри ранга бо ик^идори истехроли 1400 килограмм тил- 
ло, корхонаи бузурги металлургй бо ик^идори 50 хрзор тонна рух, ва 50 
х,азор тонна еурб, боз як корхонаи металлургй бо ик^идори 400 х,азор 
тонна махрулот хамин сол ва соли оянда ба истифода дода мешаванд.

Крйд шудааст, ки дар стратегияи рушди минбаъда саноатикунонии 
мамлакат пешбинй шудааст. Иктисодиёти Чумхурии Тоникистон то ин 
дам характери аграрй дошт, оянда саноатикунонй ба индустрикунонй 
мубад-дал гардида истодааст, ки хрзорхр ной кор пайдо мешаванд.

Дар Паём кдйд шудааст, ки танзими давлатии муносибат^ои мех,- 
натй, ш ути ахрлй, таъсиси ной^ои нави кор, касбомузй ва мухрниро- 
ти ахрлй ба суботи интимой ва сатх,и зиндагонии ахрлй таъсири бево- 
сита доранд. Зикр шудааст, ки бо амал татбик, намудани барномахри 
давлатй оиди ин масъала дар сохри шути ахрлии Тоникистон барои 
10 соли охир зиёда аз 1 млн нойи кори доимй, мувак^атй ва мавсимй 
таъсис дода, танхр тавассути макрмоти давлатии ш ути ахрлй 315 
хрзор нафар бо ной кор таъмин гардиданд, ки 30%-и онхрро занон 
ташкил медихрнд. Хрдци ацап ва х,адди нихрии нафакр аз руи синну 
сол, инчунин нафакри мех,натии шахрвандон ба х,исоби миёна то 20 
фоиз баланд бардошта мешавад. Идрорпулии донишнуён ва дигар 
намудхри хрдди акрл 60 фоиз зиёд намуда, андозаи он аз 250 сомонй 
то ба 400 сомонй баробар мегардад.

Барои маблаггузории чорабинихри зикршуда аз бунети давлат дар 
як сол 1 миллиарду 323 миллион сомонй равона мегардад. Вазифа 
гузошта шудааст, ки омодагии касбии шахрвандон ва мухрнирони мех,- 
натй, таълими к-зсбиро ба стандартхри нахрнй ва талаботи бозори мех,- 
нат мутобик; гардонанд. Ва хрло дар вилояти Сугд, дигар минтакрхр 
нойхри кор'л хонагй, крлинбофй, бофандагиву дузандагй ва дигар 
ху н а р -х ,о  аасеъ ба рох, монда шуда истодаанд.

Рох,б,арони вилоятхр ва шахру нох,ияхр вазифадор карда шуданд, 
ки бояд заминахри моддиву техникии таълимгохдо, марказ^ои таъли-
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мии калонсолонро мустах,кам гардонанд. Сатху сифати касбу хуна- 
ромузй, омузиши забонхри хоричй дар сатх;и баланд бошанд. Вазифа 
гузошта шудааст, ки солхри наздик х,ар як шахрванд бояд забони ру- 
сиро донад.

Чй хеле дар Наём омадааст, дар хотир бояд дошт, ки танхр милла- 
ти босавод метавонад наели сох,ибмаърифат, донишманд, кадр-хри 
арзандаи давронро ба воя расонад, пеш равад ва дар чомеаи мута- 
маддин макрми арзандаи худро пайдо намояд.

Муаммои асосй, ба андешаи Президенти мамлакат Эмомалй Рах,- 
мон, дар он аст, ки се хэдафи стретегй ба амал бароварда шавад: якум, 
ба даст овардани истикролияти энергетикй; дуюм, рахрй ёфтан аз бун- 
басти коммуникатсионй; сеюм, амнияти озукавории кишвар, ки барои 
рушди иктисодиёти миллии Точикистон ах,амияти аввапдарача дорад.

Вокран, ин се х,адафи стратегй ахрмияти х;ам сиёсй ва х;ам ик^исо- 
дию ичтимой доранд. Барои омухтани фанхри иктисодй, аз чумла ик,ти- 
содиёт ва ичтимоиёти мех,нат корхри илмию тадк,икртии олимон такр- 
зои замон ба шумор мераванд.

Х о д и б о е в  А  
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СОХАИ ПАХТАКОРЙ В А МУ ШКИ ЛОТИ 
РУШДИ ОН ДАР ВИЛОЯТИ СУГД

Дар Паёми имсолаи Асосгузори сулху вахдат, Пешвои миллат, Пре­
зиденти Чумхурии Точикистон мух,тарам Эмомалй Рах,мон таъкид 
шуда-аст, ки яке аз х;адафхри стратегии мамлакат таъмини амнияти 
озук;аво-рй мебошад. Мах;з бо х,амин макрад Хукумати кишвар "Барно­
маи ислохрти кишоварзии Чумхурии Точикистон барои солхри 2012- 
2020"-ро к,а-бул намуд.

Тах^илхр нишон медихрнд, ки баробари ба амал чорй гаштани як 
кртор чорабинихри ин барнома мушкилот дар ин сох,а х,ануз чой дорад. 
Так;вият ва мушкилоти х,амкорихри корхонахри саноат ва хочаги^ои 
ки-шоварзй, хусусан, пахтакориро к;айд кардан зарур аст.

Воридшавии Точикистон ба СУС ба вучуд овардани истехролоти 
ракрбатпазириро талаб менамояд. Зикр бояд кард, ки саноатикунонии 
мамлакат >;амчун стратегияи рушди минбаъдаи он бояд ба зиёд наму­
дани хачми истехроли пахта ва такрияти икл'идори содирот, бе^тар 
гардидани тавозуни савдои хоричй нигаронида шавад. Масъалаи чудо 
на-мудани субсидия ва дастгирии молиявй, муккамалгардонии низо-



ми идо-ракунии сох,а дар сатх;и поён раванди ислохрти кишоварзй, 
х;алли таг-йирнопазирии худро талаб менамоянд.

Истифодабарии замин, хусусан, дар хочагихри майдамолй ба мех,- 
нати дастй асос ёфта, кувваи зарурй мех,натии сох,аро ташкил меди- 
х,ад, инчунин таъминоти нокифояи нурихри минералй, сузишворй, тех­
ника бо истифодаи имконияти фаровон ва муеоиди табий, таъмини 
ракрбатпазирии сох,аи пахтакории мамлакат дар бозори чахрн мусои- 
дат намекунад. Дар чумх,урй соли 2015 тибк,и низоми нав барои со^аи 
кишоварзй карзи додашуда аз чониби ташкилотхри ^арздих,анда дар 
хрлате, ки талабот ба к,арз 1,5 миллиард сомониро ташкил мекард, 
30% ко-.^иш ёфт. Фоизи к,арзхр 22-30 фоиз буда, хусусан, мухвати 
кутох; доштани онхр, ба х;авасмандии хочагихри пахтакор барои ги- 
рифтани ин к^рз мусоидат намекунад.

Пахта нисбат ба дигар зироатхр бештар манфиатовар аст. Дар нати­
чаи коркарди он матоъ, пушока ва дигар дахдо намуди мавод истех,сол 
карда мешаванд ва кудрати ик,тисодиашон то ба 10-15 маротиба меафзо- 
яд. Аз ин лихрз, ягон зироати дигар аз руи даромаднокиаш ба пахта баро­
бар шуда наметавонад.

Точикистон дар даври шуравй аз кишвархри асосии тавлидкунандаи 
пахта ба х,исоб мерафт. Аммо баъд аз пош хурдани хркимияти шуравй ин 
сох,а дучори бух,рони амик, гашта истодааст. Мутаассифона, тайи солхри 
охир хрсилнокии пахта кох,иш ёфта, 15-20 сентнер аз 1 гектарро ташкил 
дод ва гирдоби к,арзхри фючерй хочагихрро миёншикан кард. Бисёр хо­
чагихри пахтакор муфлис гаштанд. Барои х,амин Хукумати Нумхурй та- 
моми кдрзхри онхрро аз 1 январи соли 2008, ки бо микдори 548 млн. 
доллари ИМА буд, бахшид, ки ин сиёсати ик,тисодии окдтона буд.

Сиёсати аграрии чумхурй ба фуруши нахи пахта асос дошта бошад х,ам, 
нарх дар хрлати ик,тисодиёти бозоргонй пасту боло шуда меистад. Соли 
2010 як маротибаи диг ар исбот шуд, ки пахта х,ак,к,онй "тиллои сафед" аст. 
Дар натичаи ба бозори чахрнй дар хдчми хеле кам ворид шудани он нархаш 
хеле баланд шуда, то ба 5,2 х,азор доллар ба 1 тонна расид, ки баьд аз ин 
пахтакорон хдвасманд гаштанд.

Хукумати Чумхурй х,ануз соли 2007 барномаи коркарди пурраи нахи 
пахтаро дар дохили кишвар пазируфта буд. Ин барномаи стратегй тавлиди 
махрулоти ракрбатпазир, бунёди корхонахри нав ва эх,ёи корхонахри кухда- 
ро бо навтарин технологияи мучахдазгашта ба миён овард. Дар натича як- 
чанд корхонахри муштараки нави бофанцагию ресавдагй ба фаъолият пардох- 
тащ. Холо зиёда аз 150 корхонаи нассочй ва ресавдагй дар чумхурй зиёда аз 20 
фоизи нахи пахтаро дар дохши кишвар коркард менамоявд. Барои хдмин х,ам, 
баробари бунеди корхонахри нав татбот ба нахи пахта зиёд шуда ис-тодааст. 
Бояд к,айд намуд, ки стратегияи афзоиши хдчми чамъоварни пахта ва балавд
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бардошгани хрсилнокии он дар асоси дастовардхри илму техника хеле зарур 
лег. Тачрибаи кишвархри ч,ах,онй, ба монанди Исроил, шахрдат медихдц, ки ин 
\адафхр имконпазиравд. Барои ин чорй намудани навъхри накьи тухмихр, 
истифодаи ок^стонаи нурихри маъданй ва техника, технологияи навгарини ис- 
гехроли ин зироати фовдаоварро тезонидан даркор аст ва хрсилнокии х,ар як 
к-ктари онро то ба 45-50 сентнер гектар расонндан имкон дорад.

Дар шароити таварруми тулонй ва гарон будани нарх захирахри моддй- 
гехникй зараровар буданд ва шароиг имконияти азнавистехралии онхрро 
г;шаб менамояд. Дар натицаи х,амаи ин тадбирхри андешида ва хусусан 
исло-хрти хо^агихр самараи дуруст дода наметавонанд, зеро дар шароити 
I (астра-вии истехролот омилхри асосии ик,тисодиёти бозоргонй бетаъсир ме- 
монанд.

Дар чунин шароиг сох,аи тухмипарварй барои амалй гардонидани усу- 
лхри ислохрт камтар мувофикдт дошт. Х,ангоми даст кашидан аз усулхри 
фармонфармой ва маъмурй дар идоракунии истехролот баъзе хусусиятхри 
хоси сохди кишоварзй ба инобат гирифта ггашуданд. Аник,тараш, шароити 
истехролй хдмчун воситаи хо^агидории истехролоти мавсимй ба обу хдво ва 
омилхри дигаре, ки кишоварзиро аз саноат фарк, мекунонанд, вобастаг й до­
рад.

То Истик,яолияти Чумхурии Точикистон пахтакорони мамлакат зиёда 
аз 1 мин. тонна пахта истехрол мекарданд. Аз чумла, дар вилояти Сугд ис- 
техроли он то 240 х,азор тонна расида буд.

Х,а^ми истехроли пахта дар шахру нох,ияхри пахтакор соли 2015-ум 76 
х,азор тоннаро ташкшг дод, ки ин нишондод аз х,исоби кам гардидани май- 
донхри кишт нисбат ба соли 2013-ум 24 х,азор тонна кам аст. Гуфган мум­
кин аст, ки вобаста ба нишондоди дурнамо хрсили пахта дар х,амаи шахру 
нох,ияхр кам гардидааст.

Сабаби асосии ин камбудихр аз он иборат аст, ки баробари пош хурдани 
хукумати шуравй ва ба рох, монда нашудани ислохрти кишоварзй истифода- 
ву идоракунии гайриокртонаи хоч,агихри дех^онй, номукаммалии муносиба- 
тхр дар масъалаи истифодаи замин ва оби полезй, риоя накардани техноло­
гами парвариш, нокифоя будани нурихри кимиёвй ва захрхимикат-хр, тух- 
михри сифатнок, инчунин, номукамалии механиконии равандхри ис-техроли 
пахта, фоизи зиёди кредитхр, нокифоя будани допишу тачрибаи ро.х,барони 
хочагихри дехдонй ва набудани тачрибаи маркетитпй эхрос гардицавд.

Хрло дар вштоят дар сох,аи кишоварзй истехролоти майдамолй бартарй 
дорад. Дар натичаи ислохрти ин сох,а дар вилоят, бино бар андозаи хурд 
доштани хочагихри дех,к,онП, фаъолияташон хеле камсамар аст. Инро, ху- 
сусан, дар мисоли пахтакорй дидан мумкин аст.

Маълумоти оморй нишон медих,ад, ки майдони кишт ва хрсилнокии 
пахта дар мик,ёси нох,ияхри вилоят ба царапай хеле паст фуромадааст.
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Умуман, шаклхри хрзираи хоч,агахри дех&онне, ки хеле хурд х,астанд, ба 
шароити ик,тисодиёти бозоргонй пурра чавобгу набуда, ба баланд бардошта- 
ни хрсилнокии мохнат монегй менамоявд. Хоцагихри дех,крнии хурди кишо-
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варзй имконияти ворид намудани техника ва технологияи муосир, чррй на- 
мудани инноватсияро барои пешбурди истехролоти пеищадам надорана.

Барои х,апли чунин мушкилоти рушди сох,аи пахтакорй ичро намудани 
чорабинихри зерин зарур аст:

-  бояд к,айд намуд, дар мамлакатхре, ки ик,тисоди бозоргонй инкишоф 
ёфтаанд, муносибатхри лизингй васеъ истифода бурда мешаванд, зеро ли­
зинг шакли муносибати молию пулй буда, дар он лизингдихднда техникахри 
лозимаро мувофик,и талаби хочагихри дех^онй бо маблагхри худй харидо- 
рй намуда, барои истифодабарй ба онхр месупорад ва арзиши онро к,исм- 
к,исм аз хочагихри майда меруёнад;

-  дар махдлхр дойр ба дастрасй намудани техника, нурихри минералй, 
захрхимикатхр ва гайра шароит пайдо кардан зарур аст;

-  дастрасии хоч,агихри дех&онй бо кдрзхри камфоизи бонкхр;
-  ба анчрм расонидани раванди махсусгардонии хочагихри дех^онИ ба 

пахтакорй;
-  кам кардани назорати давлатй нисбати тафтишоти механизмхри хо-

ч,агцдорй (мораторий);
-  ба рох, мондани бозомузии сарварони хоч;агахри дехдонии пахтакорй 

барои пайдо намудани тачрибаи пахтакорони пешкддам, технология ва гайра.
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ИНФРАСТРУКТУРНАЯ 
ПОДДЕРЖКА ТОРГОВЛИ

Инфраструктура является условиям обеспечивающим воспроиз­
водство на всех его стадиях, включая сферу обмена. Установлено, 
что "инфра-структура представляет собой совокупность организаци­
онно-правовых форм и субъектов, обеспечивающих функционирова­
ние рынка". Рыночная инфраструктура обеспечивает посредством ком­
плекса предприятий (организаций) и системы материально техничес­
ких объектов предпосылки для функционирования рынка.

Ш Ш Ш Ш  165 Ш Ш Ш Ш Ш Ш Й Ш Й Ш



' "  гщтщжш ш .м..шшт •
Естество инфраструктурной деятельности должна соответствовать 

следующим критериям:
-  услуги инфраструктуры выступают необходимым условием эф­

фективного функционирования торговых предприятий;
-  конечные результаты деятельности торговых предприятий и 

субъектов инфраструктуры должны быть взаимозависимы;
-  цели субъектов инфраструктуры должны определяться мерой 

воздействия на достижение конечных результатов деятельности пред­
приятий (организаций) торговли;

-  оценка инфраструктурной деятельности должна измеряться уров­
нем и качеством обслуживания предприятий торговли.

Деятельность субъектов рынка, обслуживающих сферу торговли 
сводится к выполнению следующих основных функций: обслужива­
ние продвижения товаров из сферы производства в сферу обраще­
ния; создание условий для движения товарно-денежных потоков; об­
служивание денежного потока.

А. Левин отмечает, что "инфраструктура -  совокупность отраслей 
и предприятий, занятых обслуживанием функционирующих производ­
ственных и непроизводственных структур". Другие авторы к инфра­
структуре относят не только сеть обслуживающих предприятий, но и 
сферу материально-технического обеспечения. Так, Г. А. Волощук 
предлагает рассматривать инфраструктуру в узком смысле, как сово­
купность материальных объектов и в более широком, как разновид­
ность общественно-полезной деятельности. При этом совокупность 
материальных объектов выступает в качестве материально-техничес­
кой базы инфраструктурной деятельности.

Так, по мнению X. Н. Факерова, инфраструктура представляет со­
бой совокупность организационно-правовых форм и субъектов, обес­
печивающих функционирование рынка.

Рыночная инфраструктура, являясь носителем экономических отно­
шений субъектов, обеспечивает посредством комплекса предприятий (орга­
низаций) и системы материально-технических объектов условия для фун­
кционирования рынка. Исходя из этого, можно отметать, что торговля, как 
субъект рынка требует наличия инфраструктурных услуг, которые созда­
ют условия для нормального осуществления торгового процесса.

Рассматривать инфраструктуру торговли необходимо в рамках всей 
рыночной инфраструктуры. Согласно институционально-эволюционно- 
го подхода, система определяет свойства входящих в неё элементов, 
а они, в свою очередь, вбирают в себя характеристики образующих её 
элементов. Это позволяет, определить какие свойства инфраструкту­
ры рынка определяют характеристики торгового сектора экономики.

Элементы инфраструктуры рынка, сходные по основным задачам,



объединены в комплексы. Среди них, в первую очередь можно выде­
лить: организационный, материальный, информационный, финансово­
кредитный, кадровый, нормативно-правовой (рис. 1).

Рис.1.1 Комплексы инфраструктуры торгового сектора экономики

Уровень развития торговли находится в прямой зависимости от 
степени развития других инфраструктурных звеньев экономики. Так, 
качественное ухудшение обслуживания клиентов на транспорте 
непосредственно влияет на замедление оборачиваемости продукции 
и вложенных в нее оборотных средств предприятий, рост потребности 
в банковских кредитах под товары в пути, конкурентоспособность оте­
чественных товаров и соответствующий рост сложностей в работе оп­
товых организаций и кредитно-расчетных учреждений, а также пред­
приятий связи. Система транспортно-экспедиционных услуг форми­
ровалось в период перехода к рынку стихийно, когда шел интенсив­
ный процесс дезинтеграции, в то время как в развитых странах проис­
ходит интеграция складского бизнеса в крупные компании и товаро­
распределительные центры, а это, как известно, позволяет рациона­
лизировать грузопоток, обеспечить экономию на общесистемных зат­
ратах и получать экономический эффект.

Важная проблема функционирования товарных рынков -  форми­
рование системы соответствующего информационного обеспечения. 
Пока этот процесс происходит стихийно, не удается учитывать созда­
ваемые базы данных о состоянии развитии товарных рынков, не коор-
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динируется деятельность производителей информации и не обеспе­
чивается их взаимовыгодное сотрудничество. В результате, фирмы 
не имеет надежную и полную информацию, всесторонне характеризу­
ющую состояние товарных рынков и инфраструктуру (спрос, товар­
ное предложение, цены, условия продажи, формы обслуживания).

Переходной период в Таджикистане в качестве одной из специфи­
ческих своих характеристик имеет неудовлетворенное положение в 
области формирования кадровой базы рыночной инфраструктуры. Не­
достаточная квалификация работников становится тормозом для нор­
мального функцио-нирования предприятий.

При переходе к рынку качество нормативно-правового комплекса 
определяют негативные процессы, имеющие место, прежде всего при 
проведении приватизации, что вызвало массовое возникновение спе­
кулятивных организаций в сфере обращения и в банковской сфере. 
Эта предопределила недоверие ко многим элементам рыночной инф­
раструктуры и замедлила их эффективное развитие.

Для эффективного развития торгового сектора экономики, соот­
ветствия функционального содержания и организационного оформле­
ния торговых посредников изменяющейся внешней экономической 
среде, необходимо соответствующее пропорциональное развитие дру­
гих элементов инфраструктуры. -

Биржи по сравнению с другими элементами инфраструктуры име­
ет ряд специфических особенностей, что позволяет выделить их в 
особый тип. Во-первых, биржи представляют собой посреднические 
структуры. При этом, однако, они, выделяются из всего ряда посред­
ников тем, что практически ни один предприниматель не обходится 
без обращения к ним. Во-вторых, биржи обслуживают клиентов -  это 
их главная функция.

Сегодня предпринимательскую деятельность нельзя вести на; до­
статочно эффективном уровне, не принимая во внимание принципы и 
содер-жание деятельности бирж.

Все элементы инфраструктуры должны представлять собою це­
лостную, взаимосвязанную систему, обеспечивающую соблюдение 
условий для рационального товародвижения, регулирования товарно­
го и денежного оборотов, информационного и посреднического обслу­
живания участников рыночных отношений.

Инфраструктура торговли выполняет три основных функций, в рам­
ках которых можно рассматривать деятельность на рынке субъектов 
(предприятий и организаций), обслуживающих торговлю. Выполнение 
основных функций инфраструктуры обеспечивают:

-  предприятия (организации), способствующие продвижению това-
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ров: производственные и оптовые, внешнеэкономического оборота и 
транспортные организации. Для продажи товаров необходимо нали­
чие основных фондов -  зданий, сооружений, машин и прочих видов 
основных средств;

-  предприятия, обслуживающие движение денежных средств и ком­
мерческие банки;

-предприятия (организации), создающие необходимые условия для 
продвижения товарно-денежных потоков материально-технического 
снабжения, организации по страхованию рисков, информационного 
обеспечения, консультационно-правовые учреждения.

Несмотря на значительные трудности в развитии отечественного 
рынка, происходит постепенное укрепление экономической, матери­
альной и правовой базы, что создает основу для повышения заинтере­
сованности торговли в формировании рыночной деятельности.

Условия рыночной экономики требуют от торговли коренной пере­
стройки, предусматривающей распространение таких форм ее орга­
низации, которые должны быть максимально сориентированы на раз­
витие малого предпринимательства.

Ж у р а е в  Ж . Б ., 
ст. п р е п о д а в а те л ь

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И 
УПРАВЛЕНИЯ ЗАГОТОВИТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПОТРЕБИТЕЛЬС­

КОЙ КООПЕРАЦИИ В ЭКОНОМИКЕ РТ
Правовые, организационные, экономические и социальные усло­

вия деятельности потребительской кооперации на территории страны 
Таджикистана определяются Законом "О потребительской коопера­
ции в Республике Таджикистан".

В соответствии с указанным документом, состав системы потреби­
тельской кооперации Таджикистана следующий: создаваемые граж­
данами потребительские общества и их союзы в селах, районах, горо­
дах, Горно-Бадахшанской автономной области, областях и республике. 
Потребительские общества и их союзы обладают правом перерасп- 
ре-деления между собой полномочий в управлении деятельностью 
пот-ребительской кооперации, создании общей производственной и со-
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циальной инфраструктуры, защите интересов членов потребительс­
кой кооперации и ее работников.

Высшими руководящими органами потребительской кооперации яв­
ляются: в республике, ГБАО и области -  съезды; в районе -  конфе­
ренция союза потребительских обществ.

Высшим руководящим органом потребительского общества явля­
ется общее собрание пайщиков (собрание представителей).

Съездами и конференциями избирается совет, на который возлага­
ются их функции в период между съездами и конференциями и кото­
рый является подотчетным им.

Органы управления и контроля избираются общим собранием пай­
щиков (собранием представителей), конференцией и съездом.

Первичным звеном управления делами потребительской коопера­
ции является кооперативный участок, создаваемый по территориаль­
ному или производственному признаку.

В Таджикистане действует Союз Таджикматлубот -  республиканс­
кий союз потребительских обществ Таджикистана, в состав которого 
на строго добровольной основе могут входить также другие коопера­
тивные организации, акционерные и иные общества (товарищества). 
Данный Союз наделен следующими полномочиями:

-  защита и представление экономических, правовых и социальных 
интересов организаций и предприятий потребительской кооперации в 
суде и других местных органах государственной власти;

-  разработка и осуществление стратегии и программы развития 
потребительской кооперации республики, а также определение путей 
реализации принятых съездом решений;

-  осуществление финансирования организаций и предприятий по­
требительской кооперации с целью реализации краткосрочных и дол­
госрочных программ социального и экономического развития отрасли;

-  организация и контроль выполнения законов, нормативных пра­
вовых актов, принятых собственных решений всеми организациями по­
требительской кооперации -  членами Союза Таджикматлубот;

-  установление связей с организациями потребительской коопера­
ции других стран, а также организациями международной кооперации в 
порядке, установленном законодательством Республики Таджикистан;

-  участие в разработке проектов нормативных правовых актов, ка­
сающихся деятельности потребительской кооперации;

-  издание инструкций и рекомендаций, касающихся сферы потре­
бительской кооперации, по организационной структуре, нормированию, 
оплате труда, учреждению и использованию фондов для организаций



потребительской кооперации -  членов Союза Таджикматлубот;
-  осуществление экономического и финансового контроля, контро­

ля деятельности юридических лиц в рамках потребительской коопе­
рации, оказание им технической, экономической и иной помощи;

-  учреждение торговых представительств в других государствах, 
защищающих права потребительской кооперации Таджикистана по 
вопросам внешнеэкономической деятельности;

-  организация изучения тенденций развития внутренних и внешних 
рынков;

-  организация и координация обучения и повышения квалифика­
ции работников потребительской кооперации.

В связи с принятием дополнений к Закону Республики Таджики­
стан "О потребительской кооперации в Республике Таджикистан" в 
2008 году была сформирована модель кооперативного менеджмен­
та, основанного на сочетании самоуправления потребительских об­
ществ, предполагающая единство самостоятельности и ответствен­
ности хозяйствующих субъектов с регулирующим воздействием на 
их развитие союзов (см. рис 1.1 ).

Рис. 1.1. О рганизационное п о стр о е н и е  п о тр е б и т е л ь с ко й  
кооперации Республики Т адж икистан  

В настоящее время проблема степени централизации и децентра­
лизации переместилась на уровень потребительских обществ. С на­
чалом перехода к рыночным отношениям многие районные потреби­
тельские общества распались на отдельные сельпо, хозрасчетные 
организации. Далеко не все смогли выжить в сложных условиях ры­
ночной экономики. В результате этого, тенденция децентрализации 
внутри кооперативной организации сменилась курсом на цент-рализа-
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цию. Районные потребительские общества стали организационной фор­
мой кооперативной организации в районе. Диссертант полагает, что в 
числе преимуществ районного потребительского общества можно от­
нести следующее: райпо более организационно устойчиво по сравне­
нию с райпотребсоюзом; в райпо осуществляется интеграция отрас­
лей хозяйст-венной деятельности; в райпо уменьшается количество 
плательщиков и объем налогов.

Закупочная деятельность в Таджикистане регламентируется, в том 
числе, Законом Республики Таджикистан о государственных закуп­
ках товаров, работ и услуг, определяющим правовые, экономические 
и организационные основы государственных закупок товаров, работ и 
услуг, устанавливающим единые правила и процедуры, связанные с - 
государственными закупками товаров, работ и услуг, осуществляе­
мых полностью или частично за счет государственных средств Рес­
публики Таджикистан. Настоящий Закон регулирует единое экономи­
ческое пространство по государственным закупкам товаров, работ и 
услуг, целевое использование государственных средств, расширение 
круга участников, расширение справедливой конкуренции, а также со­
вершенствование деятельности органов исполнительной власти в госу­
дарственных закупках работ и услугах.

В основе регламентации закупочной деятельности лежит принцип 
разумного использования специальных приемов для целенаправлен­
ного усиления действия рыночных законов в каждом случае закупки. 
Осуществляется закупочная деятельности путем применения обяза­
тельных процедур, которые должны выполняться при каждой закупке.

Процедуры государственных закупок в республике Таджикистан пред­
полагают: во-первых, тщательное планирование потребности в то-ва- 
рах, работах и услугах; во-вторых, проведение анализа рынка; в-тре­
тьих, реализация действий, направленных на достижение разумного 
уровня конкуренции среди потенциальных поставщиков (подрядчиков) 
там, где это возможно, а где невозможно -  осуществление повы-шенно- 
го внутренний контроля; в-четвертых, честный и разумный выбор наи­
более предпочтительных предложений при комплексном анализе вы­
год и издержек (прежде всего цены и качества товаров, работ и услуг); 
в-пятых, осуществление контроля за исполнением договора и исполь­
зованием приобретенных товаров, работ и услуг.

В основе процедур закупочной деятельности лежит системный под­
ход, означающий для закупающей организации наличие:

-  регламентирующей среды;
-  установленной организационной структуры управления закуп-
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камй и их контроля;
-  подготовленные кадры для проведения закупок;
-  налаженной инфраструктуры закупок (информационное обес­

печение, средства электронной коммерции, сертификация, профес­
сиональные консультанты);

-  полномочия и ответственность специалистов по закупкам за­
купающих организаций.

Относительно требований к закупающим организация к., .необходи­
мо отметить, что члены объединений, являющихся коллективными 
участ-никами закупок, должны иметь соглашение между собой (иной 
документ), соответствующее нормам Гражданского кодекса Республи­
ки Таджикистан, в котором определены права и обязанности сторон и 
установлен лидер коллективного участника. В соглашении должна быть 
установлена солидарная ответственность по обязательствам, связан­
ным с участием в закупках, заключением и последующем исполнением 
договора. В случае проведения закрытых торгов в Тендерной докумен­
тации указывается, может ли быть членом объединения лицо, не при­
глашенное прямо к участию в закупке. В любом случае лидером объе­
динения может быть только лицо, приглашенное к участию в закупке.

В целях повышения эффективности закупочной деятельности еже­
годно предприятия потребительской кооперации анализирует итоги за­
купочной деятельности. При рассмотрении данного вопроса следует 
обратить внимание на следующие обстоятельства:

-  выполнение договорных условий поставщиками (количество, ка­
чество, график поставок);

-  качество, как закупленной продукции, так и работы поставщиков 
с целью учета этих оценок при планировании ГПЗ на последующий 
год и возможной смены приоритетов в отношении требований к про­
дукции (поставщикам) при проведении новых закупок;

-  случаи (если таковые были) превышения в процессе исполнения 
договора цены, полученной по результатам закупочных процедур и 
мотивацию подобных решении;

-  превышения предельных сумм, при осуществлении процедур, 
предусмотренных данным Положением;

-  обоснованность и мотивацию закупок "из одного источника";
-  структуру закупок по способам их осуществления и объем регла­

ментированных процедур в общем объеме финансирования закупок.
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ИССЛЕДОВАНИЕ ПОВЫШЕНИЯ 
ФАКТОРОВ КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ 

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ ЛЕГКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ

После распада Советского Союза в республике Таджикистан, как и 
в других государствах СНГ. Произошло резкое ухудшение экономи­
ческой ситуации, наблюдался спад производства и, как следствие, -  
снижение жизненного уровня населения.

Наряду с общими причинами, характерными и для других государств 
СНГ, которые связаны с экономическими кризисами. Не прохождени­
ем платежей, нехваткой сырья, материалов, собственных оборотных 
средств, в создавшемся сложном экономическом положении Таджи­
кистана огромную роль сыграли политические события 1992 года, ко­
торые отбросили развитие республики на многие годы назад, вызвали 
политическую нестабильность и углубление экономического кризиса. 
Но последние события, связанные с подписанием мирного соглаше­
ния между правительством и оппозицией дает возможность обеспе­
чить политическую стабильность, которая является главным услови­
ем экономического развития республики.

Легкая промышленность РТ объедения в своем составе целый ряд
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предприятий смежённого профиля представляет собой крупный на­
родно хозяйственный сектор экономики РТ обеспечивающий, с произ­
водством товаров народного потребления.

Доля легкой промышленности в общем объёме производства то­
варной продукции в 2014 году составило 15,7%.

Легкая промышленность состоит из многочисленных отраслей, сре­
ди которых наиболее крупным является: текстильная, шелковая, и швей­
ная. Кроме того, в состав лепюй промышленности входят шерстяная, 
ков-ровая, трикотажная, коженно-обувная и мебельная отрасли.

К примеру объём переработки хлопка-волокна к 2012 году достиг­
ла 82,3 тыс. тонн, а к 2015 году состоит 112,4 тыс. тонн производство 
пряжи в 2012 году составил 70 тыс. тонн, а в 2015 году -  98,9 тыс. тонн 
(по сравнению с объёмами предусматриваемыми программе социаль­
но-экономического развития до 2015 года эти показатели выше соот­
ветственно в 1,7 и 1,9 раз), степень переработки до конечного продук­
та увеличиться по готовым тканям до 84% в 2012 году, увеличиться 
выпуск готовых тканей, швейных изделий и т. д.

Имеющийся производственный потенциал республики по прежне­
му задействован далеко не полностью. В текстильной отрасли рес­
публики производственные мощности используются всего на 45%, в 
швейной отрасли -  на 20%, в трикотажной -  на 7%, а в чулочно-носоч­
ной и обувной отраслях -  всего на 5-6%.

Анализ работы ведущих предприятий текстильной промышленнос­
ти показывает, что если в хлопчатобумажной отрасли наблюдается не­
который рост общего объема переработки сырья и выпуска продукции, 
то на шелковой и шерстяной отрасли наблюдается обратный процесс. 
Но на фоне общего роста объема производства продукции в хлопчато­
бумажной отрасли наблюдается ее снижение на отечественных пред­
приятиях АО «Текстиль» Канибадамская хлопчато-прядильная фабри­
ка, Канибадамская прядильно-ткацкая фабрика, фирма «Бародар». Это, 
прежде всего, объясняется отсутствием собственных оборотных средств.

В связи с этим, в настоящее время остро стоят вопросы экономи- 
чес-ких преобразований, принятия эффективных мер по осуществле­
нию реформ, переходу экономики республики к рыночным отношениям.

Одним из определяющих направлений выхода из глубокого кризиса 
является развитие базовых отраслей экономики, выступающих локо­
мотивами комплексного развития народного хозяйства республики. 
Имеется в виду прежде всего текстильная промышленность, агропро­
мышленный, энергетический и другие комплексы. Модернизация и 
структурные преобразования в перечисленных секторах будут обес-
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печивать прорыв во всех сферах экономики, поскольку они главным 
образом базируются на использовании местных сырьевых ресурсов.

В этих условиях необходимо разработать государственную про­
грамму поддержки отечественных предприятий в вопросе льготного 
кредитования.

В условиях рынка себестоимость продукции является главным по­
казателем оценки эффективности работы предприятия. Текстильная 
промышленность относится к материапоемким производствам. Ана­
лиз показывает, что на фоне снижения доли затрат на сырье и матери­
алы в общих затратах его значение остается все еще на достаточно 
высоком уровне. Поэтому экономное и рациональное использование 
сырья и основных материалов может явиться важнейшим резервом 
снижения себестоимости продукции. Для этого организация техноло­
гического процесса должна быть направлена на рациональное и эко­
номное использование сырья, применение оптимальных смесей и норм, 
образцовое состояние оборудования при высокой квалификации рабо­
чих и бережном отношении к сырью. В экономии материалов важная 
роль принадлежит переходу на ресурсосберегающую технику и про­
грессивную технологию производства, мало- или безотходные спосо-' 
бы обработки.

Сырьевая база текстильной промышленности должна неуклонно 
развиваться. Но практика показывает, что производство хлопка, шерс­
ти и шелка с каждым годом снижается.
»■ Снижение объемов заготовки хлопка-сырца прежде всего объясня­

ется некоторым уменьшением площади посева, снижением урожайно­
сти хлопчатника, уменьшением парка основных видов техники в сельс­
кохозяйственных предприятиях’

Анализ показывает, что в некоторой степени падение урожайности 
хлопчатника связано с тем, что не все руководители хозяйств являют­
ся предприимчивыми и они работают в стиле, присущей планово-адми- 
нистративной системе хозяйствования.

Для решения этих проблем, на наш взгляд, необходимо особое 
внимание уделить вопросам подбора расстановки и переподготовки 
кадров, позволяющие более предприимчивым руководителям осуще­
ствлять руководство сельским хозяйством,

Основываясь на опыте работы предприятий, важнейших направле­
ниях экономного использования ресурсов, можно определить следу­
ющий перечень путей рационального использования сырья в текстиль­
ной промышленности:

-  применение химических волокон взамен натуральных;
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-  правильный выбор исходного сырья;
-  научно-технический прогресс обновление и модернизация обо­

рудования, совершенствование технологических процессов;
-  соблюдение регламентированных режимов производства и пра­

вил технической эксплуатации оборудования;
-  совершенствование организации производства, труда, управ­

ления;
-  совершенствование нормирования и учета расхода сырья;
-  повышение квалификации работников;
-  сокращение отходов, потерь о т  брака;
-  снижение обрывности;
-  применение отходов производства;
-  материальное стимулирование экономии сырья;
-  систематический анализ использования сырья.
Использование отходов производства является весьма существен­

ным дополнительным источником расширения сырьевой базы.
На основе производства текстильного сырья, возникновения и ис­

пользования отходов ее переработки и основных направлений исполь­
зования хлопчатобумажных отходов, можно говорить о том, что Рес­
публика Таджикистан, в условиях снижения объемов производства 
текс-тильного сырья, имеет возможность расширения сырьевой базы 
путем организации переработки отходов на своей территории. В связи 
с этим, необходимо создать производственное предприятие по выпус­
ку хлопчатобумажной пряжи из отходов прядильного производства. 
При оценке экономической эффективности этого мероприятия необ­
ходимо отметить следующее:

-  государственный бюджет пополняется в размере 200 млн. со­
мони в год;

-  обеспечивается дополнительными рабочими местами свыше 
250 чел., что особенно важно в условиях роста безработицы;

-  при одном и том  же объеме переработки исходного сырья уве­
личивается объем готовой продукции и расширяется ассортимент 
текстильных изделий;

-  увеличивается экспортный потенциал республики.
Использование отходов в шерстяной отрасли также имеет актуаль­

ный характер. АО «Колинхо» являясь одним из ведущих предприятий в 
этой отрасли, большее количество отходов реализует на сторону.

В связи с этим, на наш взгляд, одним из удачных решений по ис­
пользованию отходов коврового производства является решение об их 
использовании в коврах ручной выработки, что позволяет обеспечить
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рабочими местами избыток трудовых ресурсов близлежащих поселков.
Для технологии кокономотания в шелковой отрасли специфично 

образование большого количества отходов в виде неподдающихся 
размотке коконов и куколки.

Использование куколки для производства моющих средств позво­
ляет полное выведение из технологического процесса отварки отхо­
дов и отварки ткани, ценного дефицитного пищевого продукта - олеи­
новой кислоты и ее солей растительное хлопковое масло, которые 
могут быть использованы с максимальной полезностью в сопряжен­
ных сферах потребления.

Одна из проблем рационального использования сырьевых ресур­
сов заключается в отсутствии научных подходов к анализу оценки 
эффективности. Предлагаемый научный подход к анализу предпола­
гает применение принципа наиболее эффективного использования 
сырьевых ресурсов, учёта и систематизации факторов влияющих на 
эффективность использования. Применение научного подхода позво­
ляет выявить наиболее эффективные варианты использования сырь­
евых ресурсов и поднять эффективность одного из основных секто­
ров экономики Республики Таджикистан.

К а р и м о ва  И. И,, 
ассистент

ОЦЕНКА УРОВНЯ РАЗВИТИЯ 
РЕГИОНАЛЬНОГО ЭКОНОМИЧЕСКОГО 

ПРОСТРАНСТВА
Неравномерность пространственного развития национальной .эко­

номики Республики Таджикистан предъявляет повышенные требова­
ния к определению сравнительного уровня социально-экономическо­
го развития региональных субъектов.

В данном аспекте проблемой, требующей практической реализа­
ции, выступает потребность в определении инструментов, которые поз­
волят анализировать и оценить социально-экономическое состояние 
регионального экономического пространства. Выделенная проблема 
связана с определением количественных характеристик экономичес­
кого пространства для системного управления социально-экономичес­
кими процессами формирования, развития и сохранения регионально­
го экономического пространства.
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Анализ показал, что применяемые в региональных исследованиях 

системы показателей, при общей тенденции применения экономичес­
ких и социальных индикаторов, достаточно разнообразны и разнонап- 
равлены. Так, Н. В. Зубаревич в исследовании неравенства регионов 
и его тенденций в качестве основных расчетных показателей приме­
няет индекс Джини, коэффициент вариации (как включающие инфор­
мацию обо всем распределении регионов, но более чувствительные к 
подвижкам в средней части ранжированного ряда) и расчет перценти­
лей (для социально-демографических индикаторов).

В качестве основного индикатора экономического развития регио­
на Н. В. Зубаревич справедливо выделяет показатель душевого вало­
вого регионального продукта (ВРП). При этом автор данный показа­
тель использует в двух вариантах -  в номинальном выражении и с 
корректировкой на стоимость жизни в регионе.

Также в качестве экономического индикатора автор дополнитель­
но применяет показатель душевых инвестиций в основной капитал. 
Социальные индикаторы автор подразделяет на две группы:

а) социально-экономические, отражающие состояние рынка труда 
(уровень безработицы по методике Международной организации тру­
да (МОТ)) и уровень жизни населения (душевые денежные доходы 
населения, средняя заработная плата, уровень бедности):

б) социально-демографические индикаторы, используемые в меж­
дународных сопоставлениях (ожидаемая продолжительность жизни и 
младенческая смертность).

Признавая бесспорную логичность и информативность данной при­
меняемой системы индикаторов, спедует отметить недостаточность 
экономических показателей.

Представляется целесообразным для оценки регионального соци­
ально-экономического расслоения использовать разработанную Ло- 
мовцевой О. А. методологию измерения совокупного ресурсного по­
тенциала региона. Разработанная методика базируется на системной 
интерпретации условий и факторов производства и составлении про­
филя оценки ресурсного потенциала региона. Практическая значимость 
такой методологии, на наш взгляд, состоит в возможности, на базе 
построенных профилей и сравнения отдельных показателей развития 
различных регионов со значениями эталонных по федерапьному ок­
ругу, оценить степень асимметрии в развитии, как факторов ресурсно­
го потенциала, так и любого другого комплекса факторов.
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Р. М. Мельников строит с помощью многомерных методов статис­
тического анализа типологическую группировку российских регионов 
на основе значений 45 показателей, отражающих качество жизни на­
селения, уровень развития экономики, факторы и условия региональ­
ного развития. При этом регионы группируются на основании этих рас­
четов на: успешные, депрессивные и слаборазвитые . На наш взгляд, 
использование столь многочисленного количества индикаторов услож­
няют методику оценки.

П. Бураки утверждает, что состояние экономического пространства 
в основном определяется уровнем развития представленных в нем 
отраслей.

По нашему мнению, такое -утверждение является спорным, так как 
многие предприятия являются многопрофильными и по уровню разви­
тия сильно отличаются даже внутри отрасли.

А. С. Новоселов и его коллеги предложили для оценки развития 
регионального экономического пространства использовать массив из 
25 индикаторов, характеризующих развитие региона. Предложенная 
методика усложняется отсутствием объективных данных для расче­
тов некоторых показателей.

Заслуживает внимание вывод, сделанный А. А. Уруновым, что оцен­
ку экономического пространства следует проводить структурой сис­
темы показателей, используя блочную структуру, построенную по це­
левому принципу.

Исследованию пространственной поляризации регионов как соци­
ально-экономических систем в контексте динамического развитая тер­
риториальной асимметрии посвящена работа О. Л. Таран. Заслужива­
ет внимания обоснование автором концепции индикативного подхода 
к анализу и оценке уровня территориальной ассиметрии и выявлению 
пространственной поляризации развития регионов.

Индикативный подход, разработанный автором, базируется на вы­
делении главных'компонент развития региональных социально-эконо­
мических систем и их последующей кластеризации с применением 
данных методов.

По нашему мнению, предложенная и обоснованная автором мето­
дика интегральной оценки уровня асимметрии потенциала и результа­
тов развития. региональных социально-экономических систем по сфор­
мированным кластерам путем синтеза полученных балльных оценок
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покальных индикативных показателей с учетом их значимости, а так­
же методика оценки пространственно-динамических закономерностей 
поляризации региональных социально-экономических систем на ос­
нове использования инструментария корреляционно-регрессионного 
анализа наиболее удобны и эффективны. Данный подход, по нашему 
мнению, возможно, взять за основу при оценке уровня развития эко­
номического пространства регионов.

Проведенное исследование позволяет сделать выводы, что значи­
тельная часть современных методик оценки социально-экономичес­
кого развития региона, его динамики и состояния асимметрии повторя­
ют и дополняют друг друга и могут использоваться как локально, так 
и комплексно, в зависимости от масштаба и сложности целей оценки. 
Тем не менее, в большинстве работ основной упор делается на опре­
делении используемой при оценке системы показателейи, на наш 
взгляд, недостаточно внимания уделяется последовательному струк­
турированию методики оценки, на основе которых возможно построе­
ние модели экономического развития.
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ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ 
РАЗВИТИЯ СФЕРЫ ТУРИЗМА В 
РЕСПУБЛИКЕ ТАДЖИКИСТАН

Республика Таджикистан характеризуется специфическими особен­
ностями туристического потенциала. Прежде всего, это проявляется 
в отсутствии каких либо значительных пространственных разрывов 
между районами, формирующими ресурсы сферы. Практически все 
районы республики обладают достаточно высокими туристическими 
возможностями, прежде всего, рекреационной направленности, и мо­
гут быть представлены предприятиями, работающими на рынке тури­
стических услуг. Из этого следует, что формирование и развитие со­
временного туристического рынка в Республике Таджикистан требует- 
создания институциональных основ, которые базируются на системе 
институтов-организаций и институтов-норм, регулирующих вопросы 
развития отрасли. В условиях переходного периода старые институты 
развития отрасли не функционируют, либо работают с низкой эффек­
тивностью, а новые вновь созданные еще не приспособились к новым 
условиям и не могут обеспечивать эффективного использования ре­
сурсов. Поэтому государство как важнейший институт развития тури­
стической сферы должно обеспечивать формирование развитой ин- 
ституционапьной среды и, прежде всего, определить "правила игры" 
для хозяйствующих субъектов.

В регулировании и поддержке развития туристической сферы важ­
ную роль играют институты-организации, которые представляют со­
бой систему государственных и негосударственных структур, содей­
ствующих развитию отрасли. К ним можно отнести:

-  Государственный комитет по делам молодежи, спорта и туризму 
при Правительстве Республики Таджикистан, являющийся органом го­
сударственною управления в сфере туризма, призванный разрабаты­
вать и осуществлять единую государственную политику в области ту­
ризма. Государственный комитет в своей деятельности руководствует­
ся Конституцией Республики Таджикистан, Законом Республики Тад­
жикистан "О туризме”, другими законами и законодательными актами



Республики Таджикистан и Положением о Государственном комитете;
-  акционерные, частные компании, осуществляющие коммерчес­

кую туристскую деятельность. Они призваны реализовать свою дея­
тельность в соответствии законодательными актами Республики Тад­
жикистан и уставом своего предприятия, направленного на достиже­
ние определенных целей;

-  туристские организации, принадлежащие профсоюзам, занима­
ющиеся как коммерческим, так и социальным туризмом. В основных 
их деятельность направлено на организацию внутреннего туризма, но 
они также могут заниматься выездным туризмом.

В Республике Таджикистан на конец 2015 года функционирует 84 
туристических компаний, имеющие различные организационно-право­
вые формы, 125 объектов туристической и санаторно-курортной направ­
ленности, в том числе 51 гостиниц, 9 санаториев, остальные составля­
ют дома и зоны отдыха, туристические базы, оздоровительные лагеря. 
Большинство гостиниц (18) размещено в г.г. Душанбе, Худжанде. Из их 
числа 66% относится к субъектам малого предпринимательства и толь­
ко четыре гостиницы к категории крупных предприятий. Единовремен­
ная вместимость гостиниц в 2015 году составляло 1116 мест, низкая 
загруженность (в пределах 20%) и увеличение расходов на содержа­
ние устаревшей материально-технической базы привели к превышению 
расходов над доходами в деятельности большинства гостиниц. Прави­
тельством страны большое внимание уделяется строительству новых, 
современных гостиниц, отвечающих мировым стандартам, так как ана­
лиз состояния существующей структуры свидетельствует о том, что 
большинство туристских объектов подошла к критическому уровню, в 
силу их износа. Таджикистан, для приема и сервисного обслуживания 
иностранцев располагает 3 международными аэропортами в г.г. Душанбе, 
Худжанде и Кулябе. Территорию республики с запада на восток пере­
секают 3 ветви железных дорог, которые связывают регионы республи­
ки: центральную, северную и южную через территорию сопредельных 
государств Узбекистан и Туркменистан.

Важную роль в развитии туризма, как институты-нормы, также мо­
гут выполнить система программных мероприятий, строящихся на еди­
ных методических и методологических принципах, охватывающих ос­
новные направления государственной политики в области туризма и 
определяемые в рамках модели разработки и реализации программ 
развития сферы (см. рис. 1 на стр. 184).

Разработка программ развития туристической деятельности на уров­
не национальной экономики должно опираться на региональные про-
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раммы развития туризма, которые осуществляются региональными 
органами исполнительной власти. Каждый регион, исходя из своих 
специфических особенностей, должен определить приоритетные на­
правления развития туристической деятельности. Эти программы дол­
жны предусматривать наличие определенных характеристик и пока­
зателей развития туристической отрасли.

Важным этапом реализации государственной программы развития 
туризма является определение ее целей, который может быть дости­
жение экономической, социальной или экологической эффективнос­
ти. В зависимости от поставленных целей определяются задачи, и 
проводится анализ внешняя и внутренняя среда развития сферы.

На третьем этапе, исходя из целей, задач и состояния среды раз­
вития отрасли, перед органами управления различных уровней управ­
ления и общественных организаций ставится вопрос о порядке разра­
ботки Программ развития туризма на уровне отдельных территорий 
или в рамках национальной экономики.

В рамках разработанных программ определяются стратегии про­
движения туристического продукта, которые могут охватить ценовые, 
сбытовые, производственные и другие стратегии.

Далее определяются методы реализации Программ развития ту­
ризма и проводится мониторинг полученных результатов. В случае 
необходимости проводится корректировка программы или отдельных 
ее параметров, либо вносятся определенные изменения в механизм 
ее реализации. Например, целевая комплексная программа развития 
Варзобского района составлена на основе вышеприведенных принци­
пов и охватывает два этапа. Первый этап реализации программы вклю­
чает период с 2011 по 2016 годы. В этот период заинтересованные 
организации и учреждения должны поэтапно разработать и осуществ­
лять меры, направленные на восстановление, приведение в соответ­
ствие с современными требованиями состояние, расположенных на 
территории района санаториев, лагерей, домов отдыха, объектов 
спорта, горно-спортивного туризма. Кроме того, должны принимать 
согласованные меры по восстановлению традиционных туристских 
маршрутов, разработать новые перспективные туристские программы 
в интересах организации внутреннего и иностранного туризма.

Второй этап реализации программы включает период с 2011 по 
2021 годы, предусматривающий завершение работ по реконструкции 
санатория Ходжа Оби Гарм и приведение уровня оказываемых услуг 
до международных стандартов. В рамках данного этапа предусмот-
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рено привлечение отечественных и иностранных инвестиций, с целью 
строительства на территории района гостиниц, мотелей, горных при­
ютов для туристов, культурно-развлекательных центров, национальных 
парков и аквапарков.

Важную роль в развитии туризма в Республике Таджикистан игра­
ет разработанная и принятая Постановлением Правительства Респуб­
лики Таджикистан от 29 декабря 2015 года, №582 "Государственная 
программа развития туризма в Таджикистане на 2010-2015 годы". Со­
гласно данной программе природно-рекреационные ресурсы респуб­
лики, наличие памятников истории и культуры предопределяют осо­
бенности сформированного национального туристического продукта, 
продвижение и реализация которого на мировых рынках туристичес­
ких услуг, обеспечивает поток иностранных туристов в Таджикистан. 
В этом плане в Республике Таджикистан приоритетными видами меж­
дународного туризма на 2010-2015 годы рассматриваются:

-  альпинизм, горно-спортивный и экологический туризм;
-  рафтинг, парапланеризм, горнолыжный спорт;
-  интерохота;
-  историко-познавательный, конгрессно-деповой и этнический т у ­

ризм;
-  внутренний туризм, санаторно-курортное лечение и отдых.
Анализ въездного потока туристов по целям их пребывания в рес­

публике свидетельствует об определенном росте так называемого "кон- 
грессно-делового" туризма, что наблюдается благодаря проведению 
в стране различного рода международных конференций, симпозиу­
мов и встреч на высшем уровне.

Развитию экологического туризма в Таджикистане способствует 
образование Национального парка, охватывающего большую терри­
торию, располагающего уникальными природно-рекреационными ре­
сурсами, представляющими интерес для иностранных туристов.

Принятие Правительством Республики Таджикистан решения об 
объявлении Варзобского, Бальджуванского районов и Ромитского уще­
лья в качестве зон санаторно-курортного лечения, отдыха и туризма 
способствуют постепенному возрождению внутреннего туризма. В рес­
публике в настоящее время восстановлено более 65 % объектов са­
наторно-курортной и туристической направленности, построено около 
35 частных зон отдыха, что создает реальные условия для организа­
ции отдыха и лечения туристов, занятости населения и привлечения 
отечественных и иностранных инвестиций в данную инфраструктуру.
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В настоящее время наибольший доход (более 80%) Республика 
Таджикистан получает от деятельности туристических организаций, 
работающих на выездном направлении, въездной туризм дает всего 
8% дохода, а внутренний -  12%.

Принимая во внимание необходимость дальнейшего развития ту­
ризма, как приоритетной отрасли экономики страны, совершенствова­
ния системы государственного регулирования и поддержки предпри­
нимательства в сфере туристической деятельности, восстановления 
существующей инфраструктуры, привлечения, в этих целях, отече­
ственных и иностранных инвестиций, активизации рекламно-пропаган- 
дистской работы, в том числе и за рубежом путем участия в работе 
Международных туристических ярмарок, конференций и форумов, со­
здания и сохранения уникальных природно-рекреационных зон, памят­
ников истории и культуры в рамках Программы планируется:

-  разработать и внедрить систему статистического учета в сфере 
туризма;

-  обеспечить безопасность национального туризма;
-  развивать сотрудничество в области туризма с зарубежными стра­

нами на основе международных договоров;
-  улучшить качество обслуживания туристов в соответствии с тре­

бованиями стандартизации, сертификации и лицензирования туристи­
ческой деятельности;

-  совершенствовать систему подготовки и повышения квалифика­
ции кадров в сфере туризма;

-  обеспечить максимальный уровень координации деятельности в 
сфере туризма между государственным и частным секторами;

-  обеспечить сохранение и рациональное использование культур­
но-исторических и природно-рекреационных ресурсов;

-  создать необходимую доступность туристических ресурсов для 
всех слоев населения Таджикистана, максимальное удовлетворение 
потребностей в туристических услугах;

-  обеспечить проведение в республике научно-практических конфе­
ренций и участие Таджикистана в международных туристических собы­
тиях по ключевым проблемам развития туристической индустрии;

-  развивать материально-техническую базу туризма для создания 
соответствующего мировым стандартам гостиничного и сервисного 
комплекса и центров народных промыслов;

-  провести комплексный анализ состояния и прогноза развития ту­
ристического рынка для создания единого информационного простран-
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ства в отрасли;
-  укрепить сотрудничество с Всемирной Туристской Организацией по 

реализации трансконтинентального проекта 'Туризм на Шелковом пути", 
а также с другими влиятельными международными организациями;

-  принимать постоянное участие на важнейших международных 
туристических ярмарках, предусмотрев проведение подобных мероп­
риятий в республике и др.

Реализация программы должно способствовать превращению рес­
публики в современный высокоэффективный санаторно-курортный 
центр, обеспечивающий, с одной стороны, широкие возможности для 
удовлетворения потребностей туристов в санаторно-курортных услу­
гах, а с другой -  значительный вклад в экономическое развитие стра­
ны, в том числе за счет налоговых поступлений в бюджет, притока 
иностранных инвестиций, увеличения количества рабочих мест.

Достижение поставленной в Программе цели, на наш взгляд, пред­
полагает необходимость решения ряда важных задач организацион­
но-правового и экономического характера. Среди них в первую оче­
редь следует выделить:

1. Научное и правовое регулирование использования природных 
лечебных ресурсов страны.

2. Развитие курортного комплекса республики с использованием 
как бюджетных, так и внебюджетных средств и интеграция его в сис­
тему мирового рынка санаторно-курортных услуг за счет:

-  создания как многопрофильных, т а к  и специализированных сана­
торно-курортных учреждений;

-  разработку и внедрения прогрессивных технологий санаторно- 
курортного обслуживания;

-  создания общей благоприятной лечебно-курортной среды оби­
тания и обеспечения комфортного пребывания и обслуживания;

3. Устранение сезонности в работе санаторно-курортных комплек­
сов посредством диверсификации услуг и активизации посещаемости 
курортов в зимний период, в том числе за счет санаторно-курортного 
обслуживания в "межсезонье", в рамках организации социального ту­
ризма, различных групп населения (малоимущие, дети, пенсионеры, 
инвалиды, ветераны и т. д.).

4. Строительство новых и реконструкция существующих инженер­
ных коммуникаций курортов и зон отдыха, формирование рациональ­
ной и безопасной транспортной инфраструктуры, формирование продо­
вольственной базы развития курортов.

5. Создание благоприятных экологических условий, обеспечение 
охраны окружающей природной среды и рационального использова-



ния лечебных ресурсов, развитие гидроминеральной базы курортов.
6. Привлечение отечественных и иностранных инвестиций в разви­

тие курортно-рекреационных комплексов республики.
Одним из принципиально новых направлений в сфере оказания ле- 

чебно-озДоровительных услуг курорта должен стать новый проект ме­
дицинской реабилитации и организации отдыха лиц, постоянно рабо­
тающих или проживающих в зоне действия малых доз радиации. Ис­
пользование в этих целях методаТорной адаптации, предусматрива­
ющего последовательное изменение высотно-климатических условий 
санаторно-курортного лечения, позволит обеспечить устойчивый спрос 
со стороны корпоративных клиентов, связанных с радиационными про­
изводствами.

Дальнейшее развитие курорта направлено не только на наращива­
ние 61Г0 пропускных способностей и расширение перечня предлагае­
мых лечебно-оздоровительных услуг, но и на значительное улучше­
ние качества обслуживания, совершенствование инфраструктуры и 
обеспечение других мер по созданию условий для цивилизованного 
отдыха и восстановления здоровья. Предусматривается также созда­
ние многоступенчатой системы условий размещения и лечения, пре­
дусматривающие различные уровни сервиса и комфорта.

В рамках другого стратегического документа "Программы эконо­
мического развития Республики Таджикистан на период до 2017 года" 
развитие туризма в Таджикистане разделено на два этапа: первый 
этап охватывает период до 2016 г., а второй -  до 2017 г.

Первый этап будет отличаться преимущественным развитием ди­
ких, неорганизованных форм туризма, а также развитием организован­
ного туризма на базе существующей, но постепенно обновляемой мате­
риально-технической базы. Финансовое обеспечение развития туризма 
на этом этапе будет определяться, главным образом, внутренними на­
коплениями и будут подготовлены необходимые предпосылки для ус­
коренного развития всех разновидностей туризма в перспективе.

На втором этапе намечается приток иностранных инвестиций для 
развития разновидностей туризма. Если на первом этапе основной 
приток туристов будет состоять в основном из граждан Таджикистана 
и стран ближнего зарубежья, то на втором этапе произойдет увеличе­
ние числа туристов из стран дальнего зарубежья. Их доля с 10—15% в 
2016 году должно повысится до 25-30% в 2017 г.

В повышении уровня привлекательности курортов, на наш взгляд, 
важное значение имеет решение существующей острой проблемы орга­
низации досуга и развлечения отдыхающих, как элемента оказания 
дополнительных услуг. Кроме того, разработка новых туристических
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маршрутов экзотического и охотничьего туризма позволяют увеличить 
приток иностранных туристов в страну.

Каждый из этих нормативно-правовых документов рассматривают­
ся в отдельных вопросах работы, но хочется отметить, что анализ дан­
ных норм, проведенный экспертной группой, исследовавшей туристи­
ческий потенциал Бальджуанского района Республики Таджикистан: 
"Изучение и анализ нормативно-правовых актов, касающихся туризма 
показывает, что государственная поддержка туризма ограничивается 
порой противоречивыми законодательными актами и распоряжениями.

У государства в целом, а также на региональном и местном уров­
нях нет чёткой стратегической Концепции развития туризма в стране 
(регионе, конкретной местности).

В Государственной программе развития туризма в Таджикистане на 
2010-2016 годы декларируется, что туризм является одним из приори­
тетных направлений экономического развития страны, но практические 
достижения Программы пока далеки от заявленных целей, так как доля 
туристской отрасли в ВВП страны составляет лишь доли процента.

Во всех вышеупомянутых документах абсолютно не принимается 
во внимание тот факт, что в условиях глобализации рыночной эконо­
мики, горы и горные сообщества (а в Таджикистане подавляющая часть 
территории относится именно к этой категории земель) не являются 
конкурентоспособными, по сравнению с равнинами и урбанизирован­
ными центрами, в связи с чем именно туризм, участие местного насе­
ления в туристском бизнесе, может стать одним из основных инстру­
ментов поддержки устойчивого развития страны, конкретного региона.

Туристский имидж Таджикистана, как страны благоприятной для 
туризма в целом, -  отсутствует. Чаще всего туризм в Таджикистане 
ассоциируется с географическими названиями Фанские горы (у потен­
циальных туристов из стран СНГ, любителей горно-пешеходных мар­
шрутов), Памир (у потенциальных туристов из стран дальнего зарубе­
жья), пик Коммунизма (в настоящее время пик Исмаила Сомони -  у 
альпинистов).

В республике отсутствует полностью сформированный туристс­
кий продукт, который может быть предложен на мировой рынок туриз­
ма. Нет понимания того, что в формировании туристского продукта 
должны участвовать не только субъекты туристской деятельности, но 
и множество других государственных и негосударственных структур, 
физических лиц, выполняющих свои функции или оказывающих соот­
ветствующие услуги на стадии привлечения туриста в страну и пути 
его следования внутри республики.

Отсутствует осознание того, что качество туристского продукта в



' ^  ^рстовлрдр и  истиной ва ицтисодйр ч ^  и

широком понимании -  это забота и субъектов туристской деятельнос­
ти, и государства, и всего общества, которые должны совместно внед­
рять поведенческую модель гостеприимства.

Для создания подобного туристского продукта и продвижения его 
на рынок необходимы средства, которые, при идеальном варианте, 
смогут возвратиться к вкладчику минимум через 2-3 года. Сегодня ни 
один местный банк (или частная структура, имеющая достаточно соб­
ственных средств), не готовы вкладывать деньги в сферу туризма, из- 
за малой ликвидности подобных вложений и высокого риска потери 
вложенных средств по многим объективным и субъективным причи­
нам экономического и политического характера. Максимальный срок 
займа, на который может рассчитывать предприниматель -  полгода -  
год. Причём, для получения самого займа требуется ликвидный за­
лог, превосходящий сумму займа, что является просто нереальным 
для пода-вляющей части предпринимателей, которые потенциально 
хотели бы и могли заняться туристским бизнесом.

Существующая банковская система не отвечает современным тре­
бованиям. Преобладают расчеты наличными деньгами. Возможности 
пользования кредитными карточками крайне ограничены и доступны 
только в больших городах. Использование в расчетах дорожных че­
ков пока не возможно.

Современная система страхования в республике только зарожда­
ется. Предоставляемые сегодня местными компаниями виды страхо­
вых услуг малочисленны и не отвечают общепринятым стандартам".

Таким образом, при определении направлений развития туристичес­
кой сферы необходимо разработать мероприятия по совершенствова­
нию институциональной среды, а также мероприятия программ разви­
тия туристического комплекса республики следует планировать к реа­
лизации при параллельном осуществлении маркетинговых действий по 
продвижению туристического продукта, которые включают проведение 
рекламных акций в средствах массовой информации, размещение на­
учно-информационных статей, участие в международных выставках, 
изготовление сувенирной и рекламной продукции. Все это должно обес­
печить формирование общественного мнения о стране как территории 
способной предоставить качественные туристические услуги.
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нуто изменением структуры доходов и расходов. Важно повышать 
эффективность государственных расходов.

3) Кредитно-денежная политика должна быть ориентирована на уве­
личение предложения денег, что послужит поддержкой для роста эко­
номики, но это должно сопровождаться эффективными механизмами 
по распределению денег.

Республика Таджикистан в настоящее время также испытывает труд­
ные времена. Дело в том, что экономика Таджикистан очень сильно 
зависит от денежных переводов трудовых мигрантов. В нижеприведен­
ной таблице приведены данные свидетельствующие о сильной корре­
ляции объемов денежного перевода и темпов экономического роста.

Таблица 1
Взаимосвязь темпов экономического роста 

Таджикистан от денежных переводов

Годы 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(прогноз

Темп экономического роста (в %-ах) 6,5 7,4 7,5 7,4 6,7 6 ' 4,4
Удельный вес денежных переводов к 
ВВП (в %-ах1

39,8 46,2 44 47.6 42,7 26,4 26,9

Источник: Официальный сайт Всемирного банка -  ЬПр://тт/.шогШЬапк.огд/ги/ 
соип1гу/1а]1к1з{ап/риЬИсаИоп/1а]1к1$1ап-есопот1с-ирс1а1е-$рппд-2015

Судя по данным таблицы 1 с 2010 по 2014 года объемы денежных 
переводов достигали от 39,8 до 42,7% ВВП республики. Кризисные 
явления, имеющие место в российской экономике, которые в первую 
очередь связаны с низкими уровнями мировых цен на нефть, санкци­
ями стран запада, способствовали снижению объемов денежных пе­
реводов до 26%.

Учитывая вышеперечисленные факты, на наш взгляд первоочеред­
ными мерами антикризисной программы должны стать повышение про­
фессионального уровня трудовых мигрантов, их переобучению. Так 
как роль трудовых мигрантов в национальной экономике Таджикиста­
на очень высока.

В целом, на наш взгляд Правительству Республики Таджикистан 
следует сфокусировать внимание на следующие направления в це­
лях разработки и реализации антикризисной политики Таджикистана:

-  развитие человеческого капитала, особенно в части повышения 
квалификации специалистов строительного направления, технических 
и технологических специальностей;

-  оптимизация структуры государственных расходов, повыше­
ние продуктивности государственных расходов, уменьшение рас­
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ходов на неэффективные социальные расходы;
-  возрождение позитивного имиджа профессиональных техни­

ческих училищ и повышение уровня подготовки специалистов в этих 
образовательных структурах;

-  всеобщая (начиная со школ) реализация программ повышения 
финансовой грамотности.
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ЭФФЕКТИВНОСТЬ ВЛИЯНИЯ 
ИНВЕСТИЦИЙ НА РАЗВИТИЕ 
ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА 
В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ

В середине 90-х годов XX века одним из самых ведущих направле­
ний экономических исследований была теория человеческого капита­
ла. Появление теории человеческого капитала связано с научными 
трудами Уильяма Петти, Адама Смита, Альфреда Маршалла. Окон­
чательное же формирование этой теории относится к 50-60 годам XX 
века. Теоретические основы были сформированы американским эко­
номистом Теодором Щульцем, а базовая модель -  Гэри Беккером. 
Его книга "Человеческий капитал" до сих пор считается основным на­
учным трудом в этой области.

В "Экономической энциклопедии" человеческий капитал опреде­
ляется как "Особый вид капиталовложений, совокупность затрат на 
развитие воспроизводственного потенциала человека, повышение ка­
чества и улучшения функцирования рабочей силы. В состав объектов 
человеческого капитала обычно включают знания общеобразователь­
ного и специального характера, навыки, накопленный опыт".[1,173] 

Человеческий капитал как главная доминанта современного соци­
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ально-экономического развития занимает ведущее место в националь­
ном богатстве развитых стран мира. В них, согласно оценкам Всемир­
ного банка, на долю природного капитала, т.е. накопленных матери­
ально-вещественных фондов, приходится в среднем 16% общего бо­
гатства, на долю природного капитала -  20% и на человеческий капи­
тал -  64%. В таких странах, как Германия, Япония, Швеция, удельный 
вес человеческого капитала достигает 84%. [2]

Состояние экономик стран мира показывает их очевидную связь с 
накопленным человеческим капиталом и эффективностью его исполь­
зования. Чем успешнее экономика, тем выше уровень и дольше про­
должительность жизни насиления страны. Чем больше доход на душу 
населения, тем выше уровень образования общества, и наоборот, чем 
выше интеллект человека, тем больше его доход. Аналогичные утверж­
дения можно отнести и к здоровью человека.

Анализ реальных процессов воспроизводства человеческого капи­
тала в развитых странах показывает, что государство, являясь одним 
из главных его субъектов, осуществляет вложения колоссальных ре­
сурсов в формирование и развитие национального человеческого капи­
тала. Оно в большей мере заинтересовано в повышение его количе­
ственных и качественных параметров, поскольку именно квалифициро­
ванные работники и успешные предприниматели являются гарантом 
достижения высокой экономической эффективности, что ведет к уве­
личению объемов производства и в целом к экономическому росту.

Правительство Республики Таджикистан, несмотря на влияние ми­
рового финансово-экономического кризиса и роста давления на наци­
ональную экономику, проводить большую работу по преодолению не­
гативных последствий этого кризиса.

В настоящее время Таджикистан достаточно богат всеми видами 
экономических ресурсов. Статистические данные показывают постоян­
ный рост промышленного и сельскохозяйственного производства, а на­
блюдаемый повсеместно бурный рост строительства свидетельствуют 
о наличие в стране существенных капитальных и финансовых ресур­
сов. В докладе группы ученых: 'Таджикистан: доступ к ресурсам для че­
ловеческого развития" отмечено: "Республика располагает большими 
материальными возможностями, эффективное использование которых 
может служить прочной базой для дальнейшего развития страны:

а) большие запасы гидроэнергетических ресурсов и пресной 
воды; Таджикистан, занимая 85 место в мире по размерам террито­
рии, по своим общим потенциальным запасам гидроэнергоресур­
сов, которые равны 527 млрд. квт.час в год, находится на 8 месте 
после Китая, России и США, Бразилии, Заира, Индии и Канады, а 
по удельным показателям на душу населения и на квадратный кил-
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лометр территории -  1 и 2 места в мире;
б) разнообразные полезные ископаемые;
в) благоприятные условия для развития туризма;
г) наличие сырьевых сельскохозяйственных ресурсов для про­

мышленной переработки;
д) сравнительно большие площади неосвоенных земель, при­

годных для сельскохозяйственного применения;
е) благоприятные условия для выращивания экологически чис­

тых продуктов питания;
ё) относительно развитость транспортно- коммуникационной сис­

темы;
ж) наличие дешевой рабочей силы" [3, 60]
В Послании Маджлиси Оли страны 20 января 2016 года Основопо­

ложник мира и согласия, Лидер нации, Президент Таджикистана, ува­
жаемый Эмомали Рахмон проинформировал о проводимых правитель­
ством мерах по улучшению экономики и благосостояния народа. Так, 
в 2015 году объем ВВП составил более 48 млрд. сомони, темп его 
роста -  6%. ВВП на душу населения увеличился на 3,8%. Уровень 
бедности снизился до 31%. Названные показатели способствовали 
продолжению тенденции улучшения демографической ситуации и со­
стояния здоровья населения в результате чего средняя продолжи­
тельность жизни граждан достигла 73,5 года. В 2015 году в рамках 
государственных и отраслевых программ было создано 205 тыс, но­
вых рабочих мест. С целью ускорения работ для достижения приори­
тетных целей и определения дальнейшей перспективы социально-эко­
номического развития страны разработана "Национальная стратегия 
развития Таджикистана на период до 2030 года." В названом докумен­
те сохраняются 3 объявленные национальные цели в качестве перво­
степенных задач. В дальнейших этапах они обретут новые качества, 
их основу будут составлять переход от обеспечения энергетической 
независимости к эффективному использованию электроэнергии, от 
выхода из коммуникационного тупика к превращению нашей страны в 
транзитную страну и от обеспечения продовольственной безопасно­
сти к доступу населения к качественному питанию.

В Послании отмечено, что в 2016 году на развитие сферы образо­
вания предусмотрено направить 3 млрд. 150 млн. сомони, что на 10% 
больше чем в 2015 году и в 13 раз больше по сравнению с десятилет­
ней давностью. Год за годом увеличивается финансирование сферы 
здравоохранения. В 2016 году этой отрасли будет выделено 1 млрд. 
300 млн. сомони, что в 14 раз больше чем в 2005 году. В 2015 году 
правительством страны была принята "Государственная программа 
выявления и развития талантов на 2015-2020 годы”, в соответствии с



которой в областях, городах и районах будут образованы учебно-вос­
питательные центры для талантливых детей. Кроме того, в городе 
Душанбе в этом году в структуре Академии наук Таджикистана созда­
ется школа интеллектуального развития. Аналогичные школы будут 
созданы в центрах всех областей. Таким образом будут созданы боль­
ше возможностей для развития человеческого потенциала и привле­
чения подростков к современному качественному обучению. Глава го­
сударства поручил отвественным лицам сферы образования разрабо­
тать и представить Правительству страны "Концепцию непрерывного 
обучения на 2016-2022 годы", а также дополнительные меры для на­
лаживания подобной формы обучения.

Касаясь подготовки рабочих кадров глава государства отметил: 
"Вопрос обучения различным профессиям и ремеслам, подготовки 
рабочих кадров является важнейшей задачей руководителей и ответ­
ственных лиц Министерств труда, миграции и занятости населения, 
образования и науки, министерств и ведомств, имеющих в своих струк­
турах учебные учреждения, а также руководителей областей, городов 
и районов. Они обязаны укреплять материально-технические базы учи­
лищ, особенно центров обучения взрослых и принять необходимые 
меры для подготовки конкурентноспособных на рынке труда кадров". 
[4]

В результате проведенных экономистами исследований выясни­
лось, что инвестиции в человеческий капитал только тогда будут эф­
фективными, когда в обществе будет социальная и политическая ста­
бильность, уверенность в завтрашнем дне, при удовлетворении базо­
вых потребностей каждого, гармоничной и счастливой жизни каждого 
человека. Причем меры, которые необходимо принимать, носят дале­
ко не всегда только экономический характер, но и информационный, 
политический и идеологический.

К таким мерам следует отнести:
1. Стимулирование занятий физической культурой и спортом;
2. Снижение смертности с помощью снижения зависимости на­

селения страны о т  "вредных привычек";
3. Снижение преступности и укрепление уважения к порядку и 

закону;
4. Пропаганду семейных ценностей;
5. Увеличение занятости в проблемных регионах;
6. Снижение дифференциации в доходах населения посредством 

прогрессивного налогообложения, более активной выплатой соци­
альных трансфертов.

Эти меры, если и не относятся непосредственно к инвестициям в че­
ловеческий капитал, то позволят резко увеличить отдачу от уже имею­



щихся инвестиций. [5]
Правительство страны, руководители областей, городов и районов 

постоянно стремятся принимать вышеперечисленные меры. В частно­
сти, в течении последних нескольких лет почти во всех крупных горо­
дах и районах страны построенны спортивные стадионы на 20-25 ты­
сяч мест, почти в каждом джамоате, микрорайоне и махалях спортив­
ные детские спортивные площадки. На законодательном уровне зап­
рещены продажа и распитие алкогольных напитков возле образова­
тельных и оздоровительных учреждений, курение в офисных и обще­
ственных местах, повышена ответственность родителей за воспита­
ние детей, соблюдение норм при проведение свадеб и других торже­
ственных мероприятий, запрещение браков между родственниками и 
другое. Из всего вышесказанного можно сделать следующий вывод -  
эффективность развития в целом экономики государства, отдельного 
предприятия и корпорации в значительной степени зависит от количе­
ства средств, которые направляются на развитие человеческого капи­
тала, а также своевременности направления этих средств. Такой вид 
вложений приносит значительный по объему, длительный по времени 
и интегральный по характеру экономико-социальный эффект, поэто­
му является наиболее выгодным с точки зрения человека, предприя­
тия и всего общества в целом.

Экономисты К. Макконнелл и С. Брю выделяют три вида инвести­
ций в человеческий капитал:

а) расходы на образование, включая общие и специальное, фор­
мальное и нефармальное, подготовку по месту работы;

б) расходы на здравоохранение, складывающиеся из расходов на 
профилактику заболеваний, медицинское обслуживание, диетическое 
питание, улучшение жилищных условий;

в) расходы на мобильность, благодаря которым работник мигриру­
ет из мест с относительно низкой производительностью в места с отно­
сительно высокой производительностью. [6]

Гэри Беккер первым осуществил статистический объективный под­
счет экономической эффективности процесса образования, опреди- 
лив отдачу от вложений в учебу как отношение доходов к расходом. 
По оценкам Г. Беккера, эффективность составляет 12-14% годовой 
прибыли. [7, 105]

По оценкам экспертов, как правило, образование в качестве одно­
го из важнейших факторов производства обеспечивает до 40% тем­
пов экономического роста, увеличение ассигнований на образование 
на 1% ведет к увеличению ВВП страны на 0,35%. [8]

Другие исследования, проведенные профессорами Питерром Ка­
пелл и Робертом Земски совместно с экономистом Л.Линг, показали,
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что при 10% повышении уровня образования суммарная производи­
тельность возрастает на 8,6%. Для сравнения: при таком же увеличе­
нии основных фондов производительность труда повышается всего 
на 3,4%. Иначе говоря, предельная прибыль от инвестиций в челове­
ческий капитал почти в трое повышает прибыль от капиталовложений 
в технику. [9]

В настояще время экономические оценки человеческого капитала 
стали широко использоваться как на микроэкономическом, так и мак­
роэкономическом уровнях для определения величины национального 
богатства, потерь общества от болезней и стихийных бедствий, в сфере 
страхования жизни, выгодности инвестиций в образование, здравоох­
ранение, миграцию и для многих других целей.

В заключение можно отметить следующее: благополучие и устой­
чивое развитие любой нации зависит от человеческого капитала. По­
этому необходима продуманная и последовательная политика в об­
ласти развития человеческих ресурсов и сбалансированных инвести­
ций в человеческий капитал, как на уровне отдельной фирмы, так и в 
целом на уровне государства. Величина человеческого капитала обус­
ловлена условиями его формирования и развития. Поэтому большое.’ 
значение принимают инвестиции в человеческий капитал на уровне 
семьи, где происходит накопление интелектуальных и психофизиоло­
гических способностей человека, которые являются фундаментом для 
дальнейшего развития и постоянного совершенствования человечес­
кого капитала индивида. Исходя из вышеизложенного очень актуаль­
ны слова лидера нации, Президента Таджикистана Эмомали Рахмона, что 
только грамотная нация может воспитать просвященное, образован­
ное поколение и достойных кадров современности, продвигаться впе­
ред и обрести свое достойное место в цивилизованном обществе. [4]
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ст. преподаватель

ПРОБЛЕМЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ЗАНЯТОСТИ В УСЛОВИЯХ КРИЗИСА
Одним из ключевых вопросов в рыночной экономике является про­

блема безработицы, и, не решив её невозможно наладить эффектив­
ную деятельность экономики. Экономический кризис, наблюдаемый в 
экономике многих стран мира нашел свое отображение и на рынке 
труда. Всплеск безработицы произошел в большинстве стран плане­
ты. Миллионы людей остались без работы, находятся в активных по­
исках нового места, ожидая наступления лучших времен, каждой стране 
по-разному удается справится с кризисной ситуацией, всё зависит от 
политики правительства и направления денежных средств в нужное 
русло. Специалисты вынуждены признать, что безработица -  это не­
что большее, чем экономическое бедствие, это также и социальная 
катастрофа. Депрессия приводит к бездеятельности, а бездеятель­
ность к потере квалификации, потере самоуважения, упадку мораль­
ных устоев, а также к общественным и политическим беспорядкам. 
Поэтому изучение проблемы безработицы и поиск путей ее решения 
является не просто важным, но и очень актуальным вопросом кризис­
ного периода. Поскольку безработица представляет собой серьезную 
макроэкономическую проблему, выступает показателем макроэконо­
мической нестабильности, государство предпринимает меры для борь­
бы с ней. Следует согласиться с выводами, изложенными в докладе 
Международной организации труда, о том, что "глобальный спад не 
позволяет какой-либо стране предлагать свой путь выхода из кризи­
са. Если все страны будут стимулировать внутреннюю экономичес­
кую активность главным образом посредством расширения занятости 
и социальной защиты -  двух элементов, непосредственно влияющих 
на поддержание совокупного спроса, то тогда быстрее восстановятся 
глобальный рост и объем торговли". Фактически глобализация делает



не только возможным, но и необходимым использование унифициро­
ванных мето-дов содействия занятости и социальной защиты безра­
ботных граждан, органично сочетающих в себе средства трудового 
права и права социального обеспечения. [1]

-  компенсации затрат или недополученных доходов работодате­
лей в связи с созданием дополнительных рабочих мест (в том числе 
специальных) для трудоустройства инвалидов с учетом рекоменда­
ций индивидуальных программ реабилитации;

-  организации дистанционных форм обучения женщин, имеющих 
малолетних детей;

-  организации профессионального обучения лиц, осуществляющих 
уход за детьми инвалидами, по профессиям в соответствии с потреб­
ностями экономики

-  организации стажировки выпускников образовательных учрежде­
ний начального, среднего и высшего профессионального образования 
из многодетных семей в целях приобретения опыта работы;

-  содействие развитию малого предпринимательства,
-  организации безработными гражданами из числа инвалидов собст­

венного дела.
-  мероприятия, направленные на снижение напряженности на рын­

ке труда и определен порядок предоставления субсидий из федераль­
ного бюджеты на их реализацию.

Для разных типов безработицы, поскольку они обусловлены разны­
ми причинами, используются разные меры. Общими для всех типов 
безработицы являются такие меры как:

-  выплата пособий по безработице;
-  создание служб занятости (бюро по трудоустройству).
Специфическими мерами для борьбы с фрикционной безработи­

цей выступают:
-  усовершенствование системы сбора и предоставления инфор­

мации о наличии свободных рабочих мест (не только в данном горо­
де, но и других городах и регионах);

-  создание специальных служб для этих целей.
Для борьбы со структурной безработицей используются такие меры 

как:
-  создание государственных служб и учреждений по переподго­

товке и переквалификации;
-  помощь частным службам такого типа.
Основными средствами борьбы с циклической безработицей явля­

ются: проведение антициклической (стабилизационной) политики, на­
правленной на недопущение глубоких спадов производства и, следо­



нательно, массовой безработицы; создание дополнительных рабочих 
мест в государственном секторе экономики. Трудовая миграция и де­
нежные переводы занимают центральное место в развитии Таджикис- 
гана с 2000 года. С населением в возрасте в среднем около 25 лет й 
ежегодным приростом более 2 процентов, Таджикистан является од­
ной из самых молодых и быстрорастущих стран в регионе. Поскольку 
возможности трудоустройства на родине ограничены, 40 процентов 
трудоспособного населения, в подавляющем большинстве в возрас­
те ниже 30 лет, ищут лучшую работу за пределами страны. Миграция 
в Российскую Федерацию -основную принимающую страну для тад- 
жик-ских рабочих, быстро растет с 2000 года, хотя и с относительно 
низкой базы. К 2013 году объем денежных переводов вырос до почти 
50процентов ВВП, что делает Таджикистан самой зависимой от де­
нежных переводов страной в мире. [2]

Нынешний экономический спад в России и последние изменения в 
российском миграционном законодательстве, как ожидается, сокра­
тят количество трудовых мигрантов из Таджикистана. По данным Аген­
тства по статистике при Президенте , в течение 2011-14 годов среднее 
число таджикских трудовых мигрантов в России составило около 740
000 человек; в 2014 году количество мигрантов из Таджикистана со­
ставило 670,000 человек. В 2015 году ожидается сокращение трудо­
вой миграции на 25 процентов, что вместе с предполагаемым возвра­
щением многих мигрантов, приведет к значительному увеличению чис­
ла лиц, ищущих работу, и к давлению на местный рынок труда и соци­
альному давлению. Около 1 миллиона таджикских граждан -  треть 
мужчин в расцвете сил (в возрасте 20-39), проживающие в Российс­
кой Федерации находятся под угрозой потери работы, снижения зарп­
лат, высоких сборов, и в конечном итоге меньшего объема средств 
для от-правки домой. Согласно оценкам, 60 процентов из них являют­
ся нелегальными мигрантами, которые практически без защиты в со­
ответствии с трудовым кодексом Российской Федерации. Сокраще­
ние денежных переводов в значительной степени сократит объем чи­
стых'доходов в Таджикистане, что заставит малоимущих и предста­
вителей среднего класса сократить неприоритетные расходы, в том 
числе на социальные услуги, такие как образование и здравоохране­
ние. Реинтеграция вернувшихся мигрантов будет проходить сложно, 
учитывая ограниченное число рабочих мест, несоответствующие на­
выки, и конкуренцию молодежи, входящей на рынок труда. Возвраща­
ющимся трудовым мигрантам, скорее всего, будет не хватать инфор­
мации о занятости и деловых возможностях и о соответствующем за­
конодательстве в силу недостаточности информации и неразвитости
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услуг в области занятости. Большинство таджикских домохозяйств 
зависят от изменений в доступности работы в Российской Федерации. 
Российское законодательст-во в 2014 году поставило 270,000 рабочих 
Таджикистана в список запрета на повторный въезд (выдвроение) по 
состоянию на ноябрь 2014 года, ограничивая возможности получения 
оплачиваемой работы. Сог-ласно информации, в начале 2015 года ко­
личество мигрантов, попавших в черный список, увеличился. Если 
эти трудовые мигранты воз-ратятся домой, они, вероятнее всего, ос­
танутся на срок до пяти лет. Кроме того, с 1 января 2015 года, всем 
мигрантам, въезжающим в Рос-сию, необходимо получить биометри­
ческие паспорта. К тому же 10 ян-варя 2015 года, вступил в силу но­
вый закон, запрещающий повторный въезд в течение 10 лет тем, кто 
незаконно пребывал на территории Рос-сийской Федерации. Эти пра­
вила усугубляют и без того тяжелые условия трудовых мигрантов. Те, 
кто остается в России, не могут отправлять деньги домой, потому что 
девальвация российского рубля по отно-шению к доллару США уве­
личила стоимость перевода. Получение ра-боты в России также огра­
ничивается самым последним изменением в Законе о трудовых па­
тентах для трудовых мигрантов. По данным государственного много­
функционального миграционного центра в Москве, по состоянию на 1 
января 2015 года, стоимость получения патента для иностранных граж­
дан, которые готовы работать в Москве, где проживают свыше 60 про­
центов таджикских трудовых мигрантов, составляет около 14 500 руб­
лей ($250). Поскольку сокращение объема денежных переводов, ве­
роятно, будет иметь долгосрочный характер, важно, чтобы в Таджики­
стане были осуществлены структурные реформы, которые необходи­
мы для создания основы для внутреннего инклюзивного роста. Учиты­
вая внешнюю среду с высоким уровнем неопределенности и расту­
щее внутреннее давление, Таджикистану следует реализовать комп­
лексную программу структурной реформы, чтобы поддержать рост, 
создание рабочих мест и снижение уровня бедности. Текущая слож­
ная ситуация должна рассматриваться как возможность на-правле- 
ния экономики на модель экономического роста, ведомой частным сек­
тором, в целях создания большего количества хорошо оплачиваемых 
рабочих мест (см. Экономический прогноз, выше). Чтобы сохранить 
поступление денежных переводов, и обеспечить их увеличение, необ­
ходимо решить следующие проблемы:

1. Улучшение условий, в которых работают мигранты. Это будет вклю­
чать усилия по улучшению отношения к мигрантам из Таджикистана в 
принимающих странах и по повышению качества услуг информацион­
ной поддержки мигрантов и членов их семей, а также потенциальных
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мигрантов.
2. Обеспечение лучших финансовых услуг мигрантам и их семьям. 

Это поможет охватить большую долю денежных переводов через бан­
ки и создать основу для расширения депозитной базы и улучшения фи­
нансирования для частных инвестиций.

3. Инвестирование в укрепление человеческий капитал (в том числе 
базового образования, специальных навыков и языков). Это поможет 
таджикским мигрантам получать более высокие доходы за рубежом и 
вносить больший вклад в экономику страны после их возвращения.

Хобилов Ш. А., 
м у а л л и м и  к о л о н

ОМИЛХ.ОИ ТАЪСИРРАСОН БА САТХ, 
ВА СИФАТИ ЗИНДАГИИ АХ.ОЛИ

Олимони кишвархри гуногун мунтазам дар чустучуи нишондих,андах,ое 
мебошанд, ки вазъи воцеии ич/гимоиву ик,тисодии ахрлиро возеху равшан 
инъикос карда тавонавд. Чунончй, бах,одих,ии нишовдих,авдахри микдории 
сатх,и зивдагии ахрлй барои пурра тавсиф додани вазъи ичтимоиву ик;ти- 
содй дар кишвар кофй нест.

Тах,аввули мафхумхри "сатх,и зивдагй" ва "сифати зивдагй"-ро аз руи 
тадк,ик,оти олимони махдлливу хори^й дида бароем, маълум мегардад, ки 
дар аксари онхр тавсифи некуах,волии ахрлй васеъ истифода бурда шуда­
аст, яъне сатх, ва сифати зиндагии ахрлй х,амчуи чузъхри таркибии некуах,- 
волии ахрлй хулосабандй гардидаанд.

Ба акдцаи олими рус Абалкин Л. И. тах,ти мафхуми некуах,волии ахрлй 
вазъи ик,тисодиву ицтимоии зиндагй ва дарацаи крнеъ будани ахрлй дар 
назар дошта шудааст.

Некуахролй мафхуми нисбатан васеъ буда, нафак,ат бо х,а^ми даромади 
вок,ей ба х,ар сари ахрлй, инчунин, бо як 1урух, омилхри гайрипулй, ба мо­
нанди тарзи х,аёт, маданият, одобу ахлок, ва гайра тавсиф карда мешавад.

Аз ин ру, зимни тахдшш некуах,волии одамон х,амчун зухуроти том му­
айян сохтани омилхри таъсиррасон ба сатх, ва сифати зиндагии ахрлй, ин­
чунин, дарач,аи таъсири ин омилхр нисбатан мушкил аст. Барои муайян 
сохтани омилхри таъсиррасон, аз як тараф, нишондих,андахри хрсобкунии 
сатх,и зивдагй ва аз чрниби дигар сифати зивдагй истифода бурда мешаванд, 
ки бояд дар апохддагй мавриди баррасй к,арор бишранд.

Инак, мафхумхри сатх, ва сифати зивдагии ахрлиро барои дарёфти ни-



шондих,андахри он дида мебароем. Дар маърузаи пажухдошгох,и тадк,икртии 
рушди и^тимоии СММ тах,ти мафхуми сатх,и зиндагй дарачаи крнеъ будани 
эх,гиёчрти моддй ва маънавии инсон бо микдори муайяни мол ва хадамоти 
дар зохдди вак,ти муайян истифодабурда оварда шудааст. Инчунин, аз чрни- 
би СММ номгуи якчанд нишондихдндахр хдмчун ченаки сатх^ зиндагии 
ахолй тавсия карда шудааст: сатх^ таваллуд, фавт ва давомнокии умри ин­
сон; вазъи санитарию гигиенй; сатх̂ и истеъмоли озукдворй; шароити ман­
а т ;  гахрил ва маданият: мех,нат ва сатх,и шугл; таносуби даромад ва харо- 
Ч°т; нархи молхри озук,аворй; таъминот бо накдиёт; имконияти истирохдт; 
низоми таъминоти ич,тимой; хукук, ва озодии инсон.

Аз ин бармеояд, ки барои х,исоби сатх,и зиндагии ахрлй дар кдтори 
нишондихдндахри моддй, инчунин, нишондих,андахри маънавй, ба монавди 
таъмини хукук, ва озодй, давомнокии умр, маданият ва гайра истифода бур­
да, бино бар гайриимкон будани инъикоси мнкдории онхр, додани бахри 
мач,муй ба сатх^ зиндагй душ вор аст.

Олимон ва коршиносони сох,а одатан х,амчун ченаки сатх,и зиндагй гу- 
ру\и нишондих,андахри микдориро, ба монанди хд^ми вок,еии МУД ба хдр 
сари ахрлй, даромади софи ахрлй, намояи рушди неруи инсонй, таносуби 
хрбилияти харидории асъори миллй, х,иссаи молхри истифодаашон дароз- 
мухдат ва ё гаронарзиш дар мачмуи истеъмолот, дар баъзе хрлатхр намояи 
Биг-Мак, зариби (коэффитсиент) детсилй (таносуби 10%-и бойтарин ба 
10%-и к>ашшок,таринк ахрлии кишвар), шумори рузхри истирохдт дар як 
сол ва гайраро низ истифода мебаранд.

Сслхри охир нишондих,шщагони поягии рущди икдисодиву ич,тимоии киш­
вар, ба монавди МУД, даромади софи ахрлй ва дигар нишондихдндахри ми­
ёна млвриди танкдц кдрор дода шудаанд. Масалан, соли 2009 тах,ти р о з а ­
рии дорандаи мукофоти Нобел Ч,. Стиглитс гузориши Комиссияи байналха- 
лк,й оид ба нишондихдидахри асосии фаъолияти ик,тисодй ва рущди ич,тимой 
пеш-каш шуда, дар он ба чри МУД истифодаи нишондихдндаи сифати зин- 
дагй хрмчун мегьёри асосии пешравии ик,тисодии чамъият асоснок карда 
шуд.

Дар лутати муосири ик,тисодии Райзберг Б. А. оварда шудааст, тах,ти 
мафхуми сифати зиидагй макулаи (категория) ич,тимоиву ик,тисодие дар 
назар дошта шавад, ки гайр аз дарачаи истеъмолоти неъматхри моддй ва 
хадамот, инчунин, сатх^ крнеъ будан бо эх,тисчрти маънавй, саломатй, да­
вомнокии умр, шароити мух г̂ги зист, мухдги ахлоциву психологи ва рух,н- 
ро дарбар мегирад.

Тахдили шарх^ мафхумхри сатх, ва сифати зиндагии ахрлиро аз руи ба 
хул ос ас омадан мумкин аст, ки то хрл фах,миши ягонаи ин мафхумхр вучуд
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мидорад. Ин хрлат ба пайдо шудани як к,атор бахрхр оид ба фахдшши дуру- 
1-ги ин мафхум, коркарди низоми возеху ба,\исобгирии онхр сабаб гашта- 
нст. Бино бар он, хуб мешуд, сатх,и зиндагп танхр тибх,и нишовдихдвдахри 
моддй ва сифати зиндагй бошад, дар ч,амъбастагии х,ар ду -  моддй ва маъ- 
иавП х^соб карда шавад.

Яке аз чунин нишовдих,авдах,ои мацмуавие, ки тавсифи нисбатан пур- 
раи чутьх1ои сифати зиндагии ахрлиро ифода менамояд, намояи сифати зин- 
иагЯ буда. аз ч,ониби яке аз ширкатхри хорич,п соли 2005 муратгаб сохта 
шуда буд.

Натинаи раддабандии дар чадвали 1 оварда нишон медихдд, ки Ч,Т дар 
он, мугаассифона, байни 111 кишвари мавриди тахдил кдрордода дар к,атори 
иан'ц'онаи кишвархри дорой сифати зивдагии пасттарин ч°й гирифтааст. 
Хрл он ки соли 2005 вазъи ик,тисодии кишвар ва сатх,и зиндагии ахрлй нис- 
бат ба имруза хеле хубтар буд (ниг. ба чадвали 1 дар сах,. 208).

Дар раддабандии мазкур бахрдих^и сифати зиндагй аз руи натинаи нух, 
омили мух^мтарини субъективию объективй, аз чумла, шароити моддй; са­
ломатй; муьтадилии сиёсй ва амният; х,аёти оилавй; х,аёти ичтимой; икдим 
ва мавк,еи чугрофй; шароити фаъолияти корй; озодии сиёсй; мувозинати 
гендер ба рох, монда шуда буд.

Новобаста аз он ки намояи мазкур яке аз нишодихдвдахри бех,тарин 
барои ченаки сифати зиндагй аст, баъзе норасоихр низ чой доранд, ба мо- 
павди давомнок, яъне х,арсола набудани раддабандк,, душвору серхарч ва 
шартй будани бах,исобгирии омилхри муьтадилии сиёсй ва амният, х,аёти 
ичтимой, озодии сиёсй, инчунин шаффофияти нокифояи баъзе нишондих,- 
авдахр ва дигар камбудихр х,алли худро металабавд. Илова бар ин, бояд 
к,айд намуд, ки ба намояи зикршуда бояд дастрасй ва сифати тахрил, даст- 
расй ва сифати хадамоти маишй, озодии эътикрд, намояи рушди неруи ин- 
сонй, намояи байналхалкдш хушбахтй ва дигар омилхр, ки ба сифати зин­
дагй таъсири бевосита доравд, зам карда шаванд.
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Чадвали 1
Намояи си ф ати зиндагй -  2 0 0 5

Мавкеъ Кишвар Холхо (холи зиёдтарин 10)
Пачцгопаи пешкадам

\ Ирландия 8,333
2 Ш вейтсария 8.068
3 Норвегия 8,051
4 Люксембург 8,015
5 Ш ведсия 7,937

Киишарцон собчк, шуравй
63 Л итва 6,033
66 Л атвия 6,008
68 Эстония 5.905
85 Арманистон 5,422
86 О зарбойчон 5.377
В1 Гурчистон 5,365
96 Казокистон 5.082
98 Украина 5.032
99 М олдова 5,009
100 Белорусия 4,978
102 Туркманистон 4,870
103 Киргизистон 4,846
105 Русия 4,796
106 Узбекистан 4,767

Кишварх,ои кафомонда
107 Точикистон 4,754
108 Нигерия 4,505
109 Танзания 4,495
110 Г аити 4,090
11! Зимбабве 3,892

Адабиёт:
1. Ьир://утуу.есопот1з1.сот/тейа/рс1Т/01)А1..1ТУ_ОР_иРЕ.рс1Т
2. Яерог! Ьу {Не Согпгтнззюп оп Ше Меазигетеп! о[ Есопогшс РегСогтапсе апс) 

Зоо!а1 Ргодгезз - Ьйр://1етр1а4е1аЬ.сот/гаррог{-апд1а1з/
3. Абалкин Л. И. "Заметки о российском предпринимательстве"/ Л. И. Абалкин. 

М., "Прогресс-Академия”, 1994, с. 76.
4. Доклад №3 Исследовательского института социального развития ООН 

(1МК150). Женева, 1996, стр. 8.
5. Райзберг Б. А., Лозовский Л. Ш., Стародубцева Е. Б. "Современный экономи­

ческий словарь”, 2-е изд., испр. М., ИНФРА-М., 479 с., 1999.
6. Хисамутдинов И. А. "Основы экономики и теории рынка", 2010, глава 2 0 .3 - 

"Уровень жизни и методы его оценки".
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АНАЛИЗ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
РАЗВИТИЯ ТУРИЗМА В РТ

В последнее время особый предпринимательский интерес в Рес­
публике Таджикистан проявляется в сфере туристической индустрии. 
Об этом свидетельствует рост количества туристических фирм, а также 
количество посетивших страну иностранных туристов. По послед-ним 
данным в стране функционируют более 90 туристических фирм, боль­
шинство из которых занято привлечением иностранных туристов.

Если впериод с 2010 по 2014 гг. страна приняла не много более1 
миллиона иностранных туристов, то за 2015 год количество посетив­
ших страну иностранных туристов достигло 414 тысяч. Иностранные 
туристы в 2015 году пополнили бюджет страны на сумму 206 милли­
онов 917 тысяч долларов США (для сравнения: за 2014 год -  106 мил­
лионов долларов).

Главным определяющим фактором для развития отрасли туризма 
в Республики Таджикистан является наличие туристических ресур­
сов, которые являются основной целью посещения туристами страну. 
Здесь удачно сочетаются природно-климатические, географические 
и историко-культурные ценности. Так как территория страны представ­
лена в основном горами (93% территории страны занимают горные 
местности). Ландшафты, флора и фауна гор своеобразны и удиви­
тельны. В горных местностях расположено много рек, озер, ледников, 
источников горячих и лечебных вод. Именно они и порождают турис­
тический интерес у иностранных граждан, обуславливая и определяя 
важнейшие экономические показатели туризма, такие как количество 
туристов, цена на услуги, география путешествий, их сезонное рас­
пределение, продолжительность пребывания и др. Поэтому предпри- 
нимательст-во в области туризма должно строится на всеобъемлю­
щем учете туристических ресурсов по стране.

Мировой опыт развития туризма показывает, что во многом именно 
горный характер местности предопределяет размещение и развитие 
мировых центров туризма. Такие торные системы, как Альпы, Карпа­
ты, Крым и Кавказ, являются самыми посещаемыми географически­
ми сегментами современного мирового туризма. Горы Таджикистана 
со своим уникальным туристическим потенциалом приравниваются к 
этим географическим сегментам и могут стать одним из привлека­
тельных мест для мирового туризма.
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В целях привлечения в страну иностранных туристов в последние 

годы в стране принимаются соответствующие меры, воссоздаются 
спортивные (преимущественно горно-спортивные) сооружения и базы 
отдыха, модернизируются лечебно-оздоровительные объекты. Пост­
роено и обновлено порядка 150 гостиниц, соответствующие современ­
ным требованиям, созданы четыре международных туристических зон, 
улучшено состояние действующих объектов туристической инфраструк­
туры. Горные ущелья Варзоб, Ромит, Балджувон и территория Горно- 
Бадахшанской области (Памир) официально объявлены туристичес­
кими зонами, проекты по созданию туристической инфраструктуры в 
этих районах составляют около 400 миллионов сомони (50 миллионов 
долларов США). Все это привело к значительному повышению турис­
тической привлекательности страны. Используя данные ресурсы, в 
Республике Таджикистан можно успешно организовать и развивать 
предпр-нимательство в сфере въездного туризма. Иностранные тури­
сты, посе-щая Республику Таджикистан, предпочитают экологичес­
кий, лечебно-оздоровительный и спортивно-приключенческий туризм.

Программа развития туризма в Республике Таджикистан на пери­
од 2015-2017 годы, принятой 11 декабря 2014 и разработанный план 
по ее реализации призваны дать мощный стимул развитию туризма в 
стране. В рамках данной Программы предусматривается осуществ­
ление мер по формированию конкурентоспособной туристической ин­
дустрии, особенно за счет увеличения объемов въездного туризма.

После принятия новых поправок в Закон Республики Таджикистан 
"О туризме" (последние поправки были приняты 28 декабря 2013 года, 
а сам закон был принят 3 сентября 1999 года) в области развития 
туристической индустрии настал благоприятный момент для продви­
жения туризма в стране.

Несмотря на это, туристический потенциал страны не использован 
должным образом и не отвечает международным туристическим стан­
дартам, а также недостаточно созданы благоприятные условия 'для 
пребывания туристов.

Материальная база объектов размещения туристов (пансионаты, 
дома отдыха, санаторно-курортные учреждения) в Республике Тад­
жикистан морально и физически изношена, так как большая ее часть 
была создана еще в советский период (санатории Ходжа-Обигарм, 
Зумрад, Шохамбары, Обигарм, Гармчашма и др.). В настоящее время 
в стране функционируют 12 санаторий и 21 туристических баз. По мне­
нию специалистов, главными препятствиями для развития туристичес­
кой индустрии в стране являетсябюрократия, низкий уровень сервиса, 
плохое состояние туристических объектови пути доступа к ним.

Иностранные туристы, приезжающие в. Республику Таджикистан
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сталкиваются с проблемами, связанными с их прибытием, пребывани­
ем и перемещением по территории страны.Визы выдаются иностран­
ным гражданам з посольствах Республики Таджикистан за рубежом, 
которых имеются не во всех странах. Для получения визы, как правило, 
требуется дважды лично посетить посольство -  для заполнения анке­
ты и затем для получения паспорта с визой. Это затруднительно и про­
блематично, поскольку посольства находятся только в столицах госу­
дарств.

Визы также можно получить в аэропортах городов Душанбе и Худ­
жанд. Стоимость визы эквивалентна 25 долларам США. Безвизовый 
режим действует только в отношении граждан из стран СНГ, за исклю­
чением Узбекистана и Туркменистана,

Возможность получения визы по прибытии в аэропорт смягчает п ро- 
блему, но не решает ее полностью. Дело в том, что многие иностран­
ные туристы, прибывают в Таджикистан не воздушным путем, а на ав­
томобиле, велосипеде и даже пешком, пересекая границы соседних 
государств.

Особый вид разрешения требуется для пребывания в Горно-Ба- 
дахшанской автономной области, как приграничной с Исламской Рес­
публикой Афганистан территории. Между прочим, в этой территории 
расположено большое количество туристических объектов (альпини­
стские маршруты, источники термальных вод и др.).

Иногда невежливое обращение контролирующих лиц, а также не­
которых граждан создают некоторые препятствия для туристов. Бы­
вают случаи, что иностранные туристы жалуются на лесников и ра­
ботников других природоохранных служб, якобы они "сдирают" у них 
деньги по различным поводам.

В учреждениях туристической инфраструктуры отсутствует циви­
лизованное сервисное обслуживание, встречаются проблемы с сани­
тарией и гигиеной. Гостиницы с достойным уровнем сервиса находят­
ся главным образом в столице страны -  городе Душанбе. Размеще­
ние в гостевых домах и гостиництакже возможно в крупных городах -  
Хороге, Курган-Тюбе, Кулябе и Худжанде. Гостиницы с ценой за арен­
ду номера в сутки дешевле 50 долларов США страдают перебоями с 
подачей воды, что касается горячей воды в них -  ее попросту нет. В 
горных районах ночлег возможен на турбазах, в том числе и забро- 
шен-ных.Здесь местные жители иногда даже бесплатно могут предо­
ставлять туристам ночлег в своих домах. Однако, элементарные удоб­
ства для иностранных туристов в кишлаках, как правило, отсутству­
ют, а частые отключения электроэнергии -  обычное явление.

Проблемы с санитарно-гигиеническими условиями отпугивают в пер­
вую очередь более обеспеченных туристов, ценящих комфорт. Турис-
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ты из этой категории, хотя их количество незначительно среди иност­
ранных туристов, посещаемых Республику Таджикистан, потенциаль­
но могут потратить большую сумму за туристические услуги и продук­
ты, и готовы это делать при обеспечении им соответствующих условий.

Наличие кадрового потенциала туристической индустрии в совре­
менных условиях также является одним из основных факторов разви­
тия отрасли. Несмотря на богатую традицию гостеприимства, в Тад­
жикистане пока еще не хватает предпринимательской культуры. В пер­
вую очередь, это относится к неспособности работников предприятий 
туристической индустрии смотреть на предоставляемые ими услуги 
глазами своих клиентов. Как правило, основой успеха в туризме явля­
ется высокий уровень профессионализма, приветливость, доброже­
лательность персонала при его контактах с туристами, культура об­
служивания, развитое чувство ответственности за свое дело.

Следует подчеркнуть важность одной из главных задач индустрии 
туризма -  развитие обслуживающей стороны туристской компании, вне­
дрение высокой культуры сервиса, заключающейся в умелом удовлет­
ворении нужд клиента. Она должна пропитывать деятельность турис­
тической компании сверху донизу. Когда в компании развита высокая 
культура обслуживания, это определяет все действия служащих, их 
линию поведения, а также у них появляется чувство достижения цели.

На развитие въездного туризма влияет и тот фактор, что большин­
ство объектов туристической инфраструктуры расположены в трудно­
доступной местности, состояние приводящих к ним автомобильных 
дорог не очень удовлетворительное, авиационное сообщение ограни­
ченно, а билеты неоправданно дороги. К примеру, авиаперелет Моск­
ва -  Душанбе -  Москва для туристов обойдется более чем в 400 дол­
ларов США. В тоже время аналогичный перелет из Бишкека и обратно 
стоит около 200 долларов. Такое положение является следствием при­
вилегированного положения нескольких местных авиакомпаний (скры­
той монополией) на рынке пассажирских авиаперевозок.

Ближайшие соседи Республики Таджикистан по региону -  Кыргыз­
стан и Казахстан, введя безвизовый режим для развитых стран -  ос­
новных поставщиков туристов, заметно улучшили свои позиции в сфере 
туризма. Кроме того, они позволили более открытую конкуренцию в 
сфере авиасообщения, допустив на рынок новые авиакомпании, что 
привело к снижению цен на авиабилеты.

Исходя из вышесказанного, при реформировании сферы туризма в 
Республике Таджикистан представляется приоритетным решение та­
ких задач:

-  упрощение процедур въезда и пребывания иностранных туристов;
-  поддержание и распространение туристического имиджа Респуб-



пики Таджикистан (участием в международных туристических ярмар- 
| их, конференциях и других мероприятиях), пропаганда национальных 
!уристических продуктов и услуг;

-  проведение реконструкции имеющихся и строительства новых 
объектов туристической инфраструктуры;

-  проведение классификации и сертификации гостиниц, туристичес­
ких баз, пансионатов и домов отдыха;

-  реформирование системы управления гостиницами и другими 
объектами туристической инфраструктуры;

-  создание мелких (домашних) гостиниц, семейных и частных панси­
онатов;

-  подготовка и повышение квалификации персонала гостиниц, пан­
сионатов, туристических баз и домов отдыха;

-  реконструкция автомобильных дорог, ведущих к туристическим 
объектам.

В результате принятия комплекса вышеперечисленных мер по раз­
витию туризма Республика Таджикистан может стать одним из актив­
ных участников мирового туристического рынка. Туризм в перспекти­
ве может сформировать одного из ключевых секторов национальной 
экономики. Развитие туристической индустрии положительно влияет 
и на развитие других отраслей экономики, как строительство, транс­
порт, производства товаров народного потребления и др. Обладая 
мультипликативным эффектом, туризм стимулирует социально-эконо­
мическое развитие страны и повышает качества жизни населения.

Туризм как трудоемкая отрасль может привести к росту занятости 
и тем самым значительно сократить безработицу. Поскольку работа в 
сфере туризма связана в большей степени с обслуживанием турис­
тов, можно привлекать к работе женщин, чья доля в структуре безра­
ботной части населения страны является значительной. Помимо того, 
природно-климатические и географические условия страны обуслав­
ливают размещение объектов инфраструктуры туризма в сельских 
территориях, что, в свою очередь, предусматривает решение соци­
ально-экономических проблем на этих территориях (строительство 
социальных объектов, занятость сельского населения и др.).
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1. Программа развития туризма в Республике Таджикистан на период 2015-2017 
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МИРОВОЙ ОПЫТ РАЗВИТИЯ СПОРТИВ­
НО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ УСЛУГ

Физическое и душевное здоровье нации является чрезвычайно важ­
ным элементом экономической и политической жизни общества, зна­
чимым компонентом мировоззренческой и идеологической позиций, 
приоритетов и поведения людей. Позитивное здоровье нации благо­
творно сказывается на культуре, образовании, здравоохранении, на­
уке; в здоровом обществе эти сферы процветают.

Состояние здоровья нации непосредственным образом сказывает­
ся на экономике: с одной стороны, нарушения в общественном здоро­
вье ведут к колоссальным хозяйственным потерям, с другой стороны, 
неэффективная экономика придает кумулятивные импульсы негатив­
ным явлениям -  вначале развиваются первичные признаки деграда­
ции -  пьянство, преступность, наркомания, а затем в процесс включа­
ются вторичные факторы -  растет количество психических и сердеч- 
но-сосудистых заболеваний, самоубийств, происходит нарастание ко­
личества инвалидов по здоровью и инвалидов с детства. Растет чис­
ло невыходов на работу и ряд других.

Сегодня установлено, что здоровье человека зависит не только от 
его физического состояния, но и от целого ряда внешних и внутренних 
факторов, к которым можно отнести нервно-эмоциональную нагрузку, 
стрессы, питание, экологическую обстановку, образ жизни, социаль­
ное положение и др. Возникает необходимость организации отдыха, 
что и призваны обеспечивать спортивно-оздоровительные услуги.

Большое значение имеет определение содержания спортивно-оз­
доровительных услуг. Спортивно-оздоровительные услуги -  это, как 
правило, услуги платные, коммерческие, групповые или индивидуаль­
ные. Это -  собственно физкультурно-спортивные услуги, т.е. связан­
ные с обеспечением занятий физическими упражнениями и видами 
спорта в целях оздоровления и физического развития, в разнообраз­
ных организационных формах. СОУ могут включать в себя консульти­
рование, а также дополнительные и сопутствующие услуги.

Спортивно-оздоровительный сервис -  это система экономически 
обоснованного создания, предоставления и потребления услуг, удов­
летворяющих комплекс специальных потребностей человека и свя­
занных с программированием занятий специалистом (тренером, инст­
руктором) в целях оздоровления и физического развития. Иначе гово-
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ря, это -  часть отрасли "физическая культура и спорт”, которая произ- 
иодит свободно реализуемые на рынке спортивно-оздоровительные 
услуги, или тот сектор экономики, где в качестве товара выступают 
спортивно-оздоровительные услуги.

Спортивно-оздоровительная услуга в этом случае -  своеобразный 
по форме и назначению товар, удовлетворяющий специальные потреб­
ности и существующий не в качестве вещи, а в качестве деятельности.

Научные и статистические исследования подтверждают, что люди, 
■наивно и регулярно пользующие спортивно-оздоровительными услу-
I ими, в 1,5 раза меньше страдают от утомляемости, в 2 раза реже 
болеют заболеваниями органов пищеварения, в 2,5 раза реже -  гипер­
тонической болезнью, в 3,5 раза реже -  хроническим тонзиллитом, в 2 
раза реже -  гриппом. Как результат, лица, активно занимающиеся 
спортом, в 2,3 раза реже пропускают работу по состоянию здоровья.

Из чего складывается экономический рост и соответственно улуч­
шение благосостояния людей, той страны или региона в котором этот 
рост происходит? Ответ на этот вопрос можно найти в учебнике эконо­
мической теории:

"Экономический рост национального хозяйства может осуществ­
ляться экстенсивным и интенсивным путем. Экстенсивный тип эконо­
мического роста предполагает расширение масштабов производства. 
Это значит, что экономический рост достигается благодаря количе­
ству во-влеченных в производство факторов производства на прежней 
технической основе. К ним относится: рост числа работников, увели­
чение капиталовложений, рост объема потребляемого сырья.

Интенсивный тип экономического роста предполагает применение 
более эффективных средств производства, технологий и процессов. 
Это значит, что экономический рост достигается за счет улучшения 
факторов производства. К ним относится: повышение квалификации 
работников, режим экономии, научно-технический прогресс, совершен­
ствование технологии и организации труда и производства, повыше­
ние качества продукции”.

Как известно, у всех ресурсов есть свойство кончаться, поэтому 
наиболее эффективным видится интенсивный топ экономического рос­
та. Большую роль в данном топе экономического роста играют трудо­
вые ресурсы, которые являются одним из важных звеньев в цепочке 
факторов производства (земля, капитал, ресурсы, информация, труд).

В свою очередь, производительность труда зависит от следую­
щих факторов: интеллектуальные возможности, жизненная активность, 
физические качества и творческий потенциал работников. Системати­
ческие занятия физической культурой и спортом оказывает благопри­
ятное влияние на здоровье, умственную активность, целеустремлен-
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ность человека.
Научно доказано, что физическая деятельность продлевает тру­

доспособный возраст, благоприятно сказывается на умственной ак­
тивности. Например, утренняя гимнастика -  один из лучших способов 
привести свой организм в рабочий тонус и повысить мозговую актив­
ность. В современных условиях старения населения и уменьшения 
рождаемос-ти влияние данных факторов имеет первоочередное зна­
чение для сох-ранения или увеличения темпов экономического роста.

Изучив опыт различных стран в сфере физическая культура и спорт 
можно сделать вывод о том, что каждой стране присуща своя нацио­
нальная система поддержки спортивно-оздоровительных услуг как 
составного элемента спортивной отрасли.

По уровню государственного регулирования спортивной сферы 
страны могут быть разделены на две категории.

К первой категории можно отнести те страны, где государство не вме­
шивается в спортивную жизнь, она целиком автономна, то есть развитие 
спорта относится к компетенции самих спортивных организаций. Наибо­
лее яркий пример США, где не оказывается финансовой содействия спорту 
со стороны федерального правительства. В США 95% расходов на спорт, 
включая медицинское обслуживание, берут на себя частные компании. 
Однако средний уровень доходов населения, которое обеспечивает пос­
ледующую окупаемость проектов, таких как чемпионаты профессиональ­
ных лиг в США высок. 8 Америке сущест-вует практика льготного нало­
гообложения и кредитования, частичное или полное освобождение от 
уплаты налоговых пошлин, предоставление субсидий.

В других государствах, таких как Великобритания, Нидерланды, 
Норвегия, Япония, Швеция, Финляндия государство осуществляет 
лишь финансовую поддержку спорту при его полной автономии.

Ко второй категории относятся страны, проводящие государствен­
ную спортивную политику. Они ответственные за развитие спорта. На 
центральном уровне эта работа поручается спортивному министер­
ству или другому ведомству, в котором существует специальный орган, 
курирующий физкультурно-спортивную деятельность.

В настоящее время в большинстве стран ответственность за раз­
витие физического воспитания и спорта несут государственные орга­
ны. К ним относятся Австрия, Испания, Италия, Россия, Франция, стра­
ны Восточной Европы, большинство стран СНГ в том числе и Респуб- 
пика Таджикистан.

В нашей стране вопросами развития спорта занимается Государ- 
ственный комитет по делам молодёжи спорта и туризма при Прави­
тельстве РТ. В Германии и Швейцарии вопросами спорта ведает ми­
нистерство внутренних дел, в Швеции -  министерство финансов, в
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Японии -  министерство образования и культуры.
Динамика основных показателей сферы услуг Республики Таджикис­

тан показывает, что объем оказанных услуг населению с 2008 по 2015 
года вырос почти на 2,5 раза а доля спортивно-оздоровительных услуг 
в нем пока составляет менее 2% и на основе научных данных можно 
прог-нозировать их дальнейшее увеличение в совокупной доле услуг.
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РОЛЬ ИННОВАЦИИ В ПОВЫШЕНИИ 
КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 

ПИЩЕВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ: 
МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОПЫТ И 

НАПРАВЛЕНИЕ ЕЁ ПРИМЕНЕНИЙ
Среди стратегических направлений развития экономики Республи­

ки Таджикистан значительное место занимает развитие пищевой про­
мышленности и ее специализированных отраслей. Таджикистан име­
ет благоприятные условия для выращивания и переработки сельско­
хозяйственной продукции: климат, земельные и трудовые ресурсы, 
выход на международные рынки сбыта.

Пищевая промышленность-одно из стратегически важнейших звень­
ев национальной экономики каждой страны. Она призвана обеспечи­
вать население страны разнообразным ассортиментом продуктов пи­
тания, соответствующим потребностям различных групп населения. 
Производимые пищевые продукты должны быть высокого качества и 
конкурентоспособны как на внутреннем, так и на внешнем.

Как показывает мировой опыт, в условиях рыночной экономики госу­
дарство принимает самое непосредственное участие в организации ин­
новационной деятельности. Стоит отметить, что формы этого участия 
могут быть самыми разнообразными. В частности, в США и Японии в



настоящее время разработаны и успешно функционируют общенацио­
нальные программы развитая научно-технической деятельности.

Также можно отметить что принятые в Китае реформы привели к 
изменениям в распределении деловой активности в сфере пищевой 
промышленности. Устранение барьеров на пути притока иностранных 
инвестиций и образование специальных экономических зон в Китае 
стимулировали перемещение новой волны инновационно-индустриаль- 
ной активности в пищевой промышленности. Начиная с основания На­
родной республики в КНР уделяли значительное внимание пищевой 
промышленности. Среди различных отраслей пищевая промышлен­
ность получила приоритетное место, так как имея миллиардное насе­
ление и ограниченное территориальное пространство невозможно обес­
печить продовольственную безопасность страны без совершенство­
вания и применения инновации в сфере пищевой промышленности. К 
примеру Китай располагает развитой мукомольной отраслью, кроме 
того китайцы смогли освоить значительное количество ассортимента 
продукции пищевой промышленности в рацион питания.

Одним из основных условий обеспечения непрерывного экономи­
ческого роста является качественное обновление производственной 
сферы, особенно отраслей промышленности, приоритетное развитие 
которых в области инновационной деятельности обеспечивает техни­
ческое перевооружение и модернизацией всех отраслей экономики. 
Важным фактором развития и укрепления новой экономики является 
интенсификация инновационной деятельности. Основная роль при этом 
принадлежит науке, как генератору научно-технического развития пище­
вой промышленности, Данная отрасль обеспечивает непрерывное тех­
нологическое обновление предприятий пищевых производств. Иннова­
ционная деятельность организаций, особенно пищевых, требует качест­
венно нового подхода. Она должна быть стратегически ориентирован­
ной системой мероприятий по разработке, внедрению, освоению, произ­
водству, коммерциализации и анализу эффективности инноваций. Вне­
дрение научных знаний в производство приводит к увеличению техни­
ческих и технологических показателей промышленных предприятий.

Пищевая промышленность Таджикистана в основном представле­
на предприятиями по производству мясомолочной и консервной про­
дукции. Другими отраслями являются мукомольная, винодельческая 
и пивоваренная. Значительная часть производимой продукции идет 
на внутреннее потребление.

По данным исполнительного комитета Содружество независимых 
государств (СНГ) в Республике Таджикистан пищевая промышленность 
включает 34 предприятия, 55 агрохозяйств, 18 малых предприятий и 
12 организаций различных форм собственности в таких отраслях, как
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масложировая, включающая в основном предприятия по переработке 
хлопковых семян; консервная -  производство плодоовощной консер­
вированной продукции; безалкогольных напитков -  производство ми­
неральной воды и прохладительных напитков; соляная -  добыча и 
производство соли пищевой поваренной, в том числе йодированной; 
винодельческая -  производство винных изделий; кондитерская -  про­
изводство широкого ассортимента кондитерских изделий.

Также в пищевой промышленности имеются предприятия по про­
изводству пивоваренной, ликероводочной и табачной продукции, пи­
щевого спирта. В данной отрасли успешно действуют и проводят ак­
тивную работу по внедрению новой технологии таджикско-американс­
кое предприятие "Оби Зулол", таджикско-китайское совместное пред­
приятие "Душанбинская табачная фабрика", совместное предприятие 
по производству натуральных соков в упаковке 'Тетра Пак” и т.д.

Для того чтобы добиться повышения конкурентоспособности това­
ров, Республики Таджикистан необходимо прежде всего:

-  определить с учетом сложившейся структуры сравнительных пре­
имуществ наиболее эффективные формы и характер участия страны 
в международном разделении труда;

-  устранить уже действующие, а также новые возможные факто­
ры, оказывающие негативное влияние на процесс вовлечение страны 
во внешне экономические связи;

-  обеспечить защиту интересов агентов внутреннего рынка и эко­
номической безопасности страны;

-  создать благоприятный инвестиционный климат и повысить каче­
ство производимой продукции;

-  внедрить новые технологии и повысить квалификацию рабочих.
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ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ ТОРГОВО- 
ЭКОНОМИЧЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН СО 

СТРАНАМИ ШАНХАЙСКОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ СОТРУДНИЧЕСТВО
Молодое суверенное государство Таджикистан с первых дней сво­

его существования особое внимание уделяло развитию внешнеэконо­
мической деятельности. Участие предприятий и организаций респуб­
лики в этой сфере вносит большой вклад в экономику, даёт возмож­
ность приобретать технику, машины, оборудование и передовые тех­
нологии для проведения мероприятий по реконструкции и модерниза­
ции производства. В результате развития производств и внешнеэко­
номической деятельности пополняется бюджет, создаются новые ра­
бочие места, повышается обеспеченность населения товарами народ­
ного потребления, развивающиеся рыночные отношения способству­
ют снижению социальной напряженности.

Экономическое сотрудничество между странами является как ес­
тественной потребностью, так и предпосылкой устойчивого экономи­
ческого роста и региональной стабильности. Поэтому возникает объек­
тивная необходимость того, чтобы все государства-участники ШОС 
сформировали эффективную, взаимовыгодную систему государствен­
ного сотрудничества на основе равного партнерства, уважения суве­
ренитета и учета национальных интересов друг друга.

Шанхайская организация сотрудничества (ШОС) -  региональная 
международная организация, основанная в 2001 году лидерами Китая, 
России, Казахстана, Таджикистана, Киргизии и Узбекистана. За исклю­
чением Узбекистана, остальные страны являлись участницами "Шан­
хайской пятёрки", основанной в результате подписания в 1996-1997 гг. 
между Казахстаном, Киргизией, Китаем, Россией и Таджикистаном со­
глашений об укреплении доверия в военной области и о взаимном со­
кращении вооружённых сил в районе границы. После включения Узбе­
кистана в 2001 году участники переименовали организацию.



Члены ШОС
Таблица 1

Страны-участнйцы
ШОС

Государства-
наблюдатели

Партнёры но диалогу

КНР Индия Белоруссия
Казахстан Иран Шри-Ланка
Киргизия Монголия Турция
Россия Пакистан
Таджикистан Афганистан
Узбекистан

Г.лавное отличие ШОС от других региональных образований на тер­
ритории бывшего СССР состоит в том, что помимо стран СНГ в неё 
входит Китай. Помимо того, ШОС имеет соглашения о партнёрстве с 
ООН, СНГ, ОДКБ, ЕврАзЭС и АСЕАН, ' ■;

Главные задачи организации -  укрепление стабильности и безопасно­
сти на широком пространстве, объединяющем государства-участников, 
борьба с терроризмом, сепаратизмом, экстремизмом, наркотрафиком, раз­
витие экономического сотрудничества, энергетического партнерства, на­
учного и культурного взаимодействия (см. табл. 2 на стр 217).

Общая территория входящих в ШОС стран составляет более 30 
млн. кв. км., то есть 60% территории Евразии.

Её совокупный демографический потенциал -  четвёртая часть на­
селения планеты, а экономический потенциал включает самую мощ­
ную после США китайскую экономику.

Таблица 2
Основные параметры экономического потенциала ШОС

С трана П лощ адь, 
ты с. кв. км

Н ом ин альн ы й  
ВВП, млрд. долл.

Численность 
населения, 
млн. чел.

Россия 17093 1014 146,3
Китай 9597 7318 1 366,5
Казахстан ■ 2725 225 17.5
Киргизия 198.5 7.4 5 ,8
Узбекистан 447,4 61,7 31
Тадж икистан 142 8,6 8,2
И т о га  Ш О С 30203 8634,7 1575,3
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трудовых ресурсов и их профессиональной подготовки. Исходя из это­
го, оптимальным вариантом регулирования миграционных процессов 
между странами ШОС является заключение двусторонних межправи­
тельственных соглашений. Создание специальной группы на уровне 
министерств и ведомств, занимающихся вопросами миграции среди 
стран-членов ШОС, даст возможность проработать механизм регули­
рования миграционных процессов. Важным аспектом качественного 
рос-та трудовой миграции является обмен опытом в области подготов­
ки спе-циалистов с учетом потребности рынка труда стран-членов ШОС.

9. Развитие международного сотрудничества в сфере малого и сред­
него предпринимательства. При этом представляется важным, напри­
мер, создание бизнес-сообществ или объединений в рамках ШОС, ко­
торые, помимо очевидных выгод по повышению эффективности торгов­
ли, могут способствовать решению торговых, инвестиционных споров.

Представляется интересным обсуждение в рамках ШОС возмож­
ности осуществления следующих предложений:

-  создание и полноценное функционирование общего рынка по раз­
работке и лизингу услуг энергосберегающих технологий и производ­
ственного оборудования. Разработка и реализация межгосударствен­
ной программы ШОС по модернизации инфраструктуры промышлен­
ного и продовольственного рынка;

-  создание Инвестиционного совета по совместной поддержке и 
продвижению инвестиционных проектов;

-разработка и обеспечение реализации совместной программы ста­
жировок специалистов преимущественно по техническим специаль- 
нос-тям.

При этом считаю важным также обозначить следующие риски раз­
вития интеграционных процессов, учет которых позволит повысить ре­
зультативность сотрудничества:

-  формальность принятых соглашений;
-  ограниченный учет интересов членов интеграционного объе­

динения.
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ОЦЕНКА И СОСТОЯНИЯ МАЛОГО 
БИЗНЕСА В РАЗВИТИЕ РЕГИОНА

В условиях обеспечения устойчивого развития экономики региона 
важную роль сыграет формирование и развитие малого бизнеса как 
локомотива ускоренного перехода экономики на рыночные отношения. 
Малый бизнес как двигатель человеческого фактора позволяет создать 
новые рабочие места и является гибким предприятием, которое даст воз­
можность удовлетворить население товарами народного потребления.

Бизнес -  это предпринимательская экономическая деятельность, при­
носящая доход, прибыль. Часто определение малого бизнеса связыва­
ют с критериями, по которым разделяют малое, среднее и большое пред­
принимательство: численностью персонала (занятых работников), вели­
чиной оборота (прибыли, дохода), величиной активов, размером уставно­
го капитала. Во всех развитых странах первым критерием для малого 
бизнеса является численность работающих на предпри-ятии. Существует 
несколько видов предпринимательства: крупное предпринимательство, 
среднее предпринимательство и малое предпринимательство. Малый 
бизнес в настоящее время -  широко распространённое явление. Малое 
предпринимательство -  это предпринимательская деятельность, осуще­
ствляемая субъектами рыночной экономики при определённых, установ­
ленных законами, критериях, показателях, конституирующих сущность 
этого понятия. У малого бизнеса есть свои преимущества. Они заключа­
ются в том, что он более быстро адаптируется к местным условиям хо­
зяйствования, субъекты малого предпринимательства имеют большую 
свободу действий, малый бизнес гибок и оперативен в принятии и выпол­
нении принимаемых решений. У малого бизнеса относительно невысокие 
расходы при осуществлении деятельности, особенно затраты на управ­
ление. Для индивидуума в малом бизнесе есть большая возможность 
реализовать свои идеи, про-явить свои способности. У малого предпри­
нимательства более низкая потребность в первоначальном капитале и 
способность быстро вводить изменения в продукцию и процесс произ­
водства в ответ на требования местных рынков малый бизнес обладает 
более высокой оборачиваемостью собственного капитала.

Малый бизнес зародился более чем 40 веков назад в восточной ча­
сти Средиземноморья. Хотя малый бизнес играл основную роль в рас­
пространении цивилизации, его история никогда не занимала об-ществен- 
ное сознание. Но теперь малый бизнес все больше признается как сози­
дательная сила экономики. Малый бизнес находится в центре интере­
сов современного общество, затрагивает жизнь всего населения. Ма-
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лый бизнес инициирует изобретательскую и инновационную деятельность: 
исследование показывают, что основные идеи и изобретения чаще посту­
пают от малых, нежели от крупных предприятий. Как говорил Демосфен 
"малые возможности часто становятся началом великих деяний". Творче­
ство малого бизнеса будет спо-собствовать распространению новых про­
дукций и услуг для потребителей. Одно из исследований показывает, что 
как правила, малые производства являются более прибыльными, нежели 
крупные перерабатывающие компании. По мнению исследователей дан­
ной области будущее малого бизнеса выглядит блестящим.

Все больше мужчин и женщин станут участвовать в малом бизне­
се. И они будут все более подготовлены к работе главным образом 
благодаря лучшему образованию и широкой поддержке со стороны 
об-щества и государства.

Развитие малого предпринимательства является неотъемлемой 
чертой успешного и эффективного функционирования рыночной эко­
номики. Этим определяется внимание к организации и формам взаи­
модействия малых предприятий и индивидуального предпринима- 
тельст-ва. Малый бизнес, как наиболее массовая, динамичная и гибкая 
форма деловой жизни, в большой мере определяет экономическое 
благополучие государства с рыночной системой хозяйствования. Именно 
в этом секторе экономики развитых стран создается и циркулирует 
наибольшая доля национальных ресурсов.

В Послание Президента РТ Эмомалй Рахмона в Маджлиси Оли 
РТ отмечается: "....необходимо привлекать все больше инвестиций 
и неуклонно укреплять предпринимательство и частный сектор как 
приоритетное направление развития страны. В свою очередь, час­
тный сектор и предпринимательство, особенно в производствен­
ном направлении, создавая благоприятные предпосылки для форми­
рования среднего класса, в совокупности обеспечивается стабиль­
ное экономическое развитие страны".

В современных условиях хозяйствования необходимость государст­
венной поддержки малого предпринимательства диктуется особеннос­
тями переходного периода, когда еще длительное время будут дейст­
вовать факторы ограниченности доступа к материально-техническим, 
информационным и финансовым ресурсам, от которых в наибольшей 
степени зависят результаты функционирования малых предприятий. 
Несмотря на то, что поддержка малого предпринимательства с само­
го начала проведения экономических реформ в Республике Таджики­
стан была декларирована как приоритетная задача, благоприятные 
успо-вия для создания малых предприятий и их устойчивого функци­
онирования все еще не созданы. Перед малыми предприятиями стоит 
целый ряд таких сложно разрешимых проблем как высокие налоги, 
недостаточность высококвалифицированных кадров, сложность реги­
страции, многочисленные противоправные посягательства на имуще­
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ство, дохо-ды, право деятельности. Эти проблемы затрудняют ста­
новление и развитие малого предпринимательства, как полноправно­
го сектора национальной экономики, особенно в рамках определен­
ных регионов.

Главным условием укрепления и быстрого развития малого бизнеса 
является активная, тесная государственная поддержка малого бизнеса.

Опыт многих стран государственной поддержки малого предпри­
нимательства свидетельствует о том, что в странах с наиболее раз­
витой экономикой и высоким уровнем развития малого бизнеса, его 
поддержка осуществляется специальными органами с законодатель­
но закрепленными полномочиями. Известно, что основная проблема 
малых предприятий -  недостаточная ресурсная база, как материаль­
но-техническая, так и финансовая.

Малое предпринимательство по своей природе без государствен­
ной поддержки не способно успешно противостоять крупному капиталу 
в конкурентной борьбе, реализовывать экономические и социальные 
интересы мелких собственников. Без действующей системы государст­
венного регулирования невозможно обеспечить объективного вырав­
нивания положения малого предпринимательства по сравнению с дру­
гими, более крупными субъектами экономики. Неустойчивое состоя­
ние системы малого предпринимательства в Республике Таджикистан 
объясняется именно несовершенством механизмов управления и под­
держки его развития, отсутствием в системе управления элементов ин­
фраструктуры или функций, требующихся для решения данной задачи.

Проведенное исследование показало, что в Республике Таджикис­
тан политика поддержки малого предпринимательства только форми­
руется и пока не созданы действенные механизмы управления и со­
действия. Практически не решен и другой острый для экономики стра­
ны вопрос-проблема производственной переориентации малого пред­
принимательства. Вместе с тем будущее малого бизнеса напрямую 
зависит от того, сможет ли предпринимательство подняться на ка­
чественно новую ступень развития и обеспечить инновационный эко­
номический рост. Решение этой проблемы требует разработки новой 
концепции механизма государственной поддержки малого предприни­
мательства, в частности в определенных территориальных образова­
ниях с учетом уровня их социально-экономического развития. Основ­
ной проб-лемой является усовершенствования программы государ­
ственной поддержки малого бизнеса в развитии экономике региона.

Следует отметить, что малый бизнес является не только главным 
фактором формирования рыночной экономики и валового внутренне­
го продукта страны, региона, но и важнейшим условием повышения 
занятости трудоспособного населения, а также источником его дохо­
дов и приумножения национального благосостояния.
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ВОЗДЕЙСТВИЕ ГЛОБАЛИЗАЦИИ НА 
ПРОЦЕСС УПРАВЛЕНИЯ ТРУДОВЫМИ 
РЕСУРСАМИ: з а р у б е ж н ы й  о п ы т  и у р о к и

В мировой практике постоянное обновление методов повышения 
эффективности управления трудовыми ресурсами является одним из 
важнейших направлений устойчивости экономики. В частности мно­
гие страны добились успеха, особенно Япония, США и ряд Европейс­
ких стран, обладающие собственными чертами и представляющий 
интерес для изучения.

Так в Японии особое внимание уделяется обучению молодых ра­
бочих и начинающих руководителей непосредственно на производ­
стве. Выпускники университета и кадровые рабочие, имеющие обще­
образовательную подготовку, получают профессиональные знания пре­
имущественно уже на производстве. В этой стране выпускники уни­
верситетов перед получением назначения на управленческую долж­
ность работают несколько лет в заводских цехах в качестве рабочего 
или мастера. "Подобная практика повышает техническую компетент­
ность, облегчает понимание будущими специалистами -  руководите­
лями реальных проблем производства. Многие исследователи счита­
ют, что именно за счет эффективно организационного производствен­
ного обучения японские фирмы достигли значительных успехов".

Подготовка кадров в Японии осуществляется на пяти принципах: 
пожизненный найм рабочего, кадровая ротация, репутация, подготов­
ка на рабочем месте, мотивация и хорошая оплата труда.

Все эти элементы взаимосвязаны межцу- собой и не могут функцио­
нировать друг без друга, вместе они составляют единый механизм, кото­
рый направлен на подготовку высококвалифицированного работника.

Одним из элементов этой системы является пожизненный найм 
рабочего, так как в Японии нет системы увольнений. В классическом 
ви-де в современный период она применяется на крупных предприяти­
ях и государственной службе. Пожизненный найм зарождает интерес 
максимально долго трудиться на данном предприятии, связав с ним 
всю свою жизнь. Пожизненный найм функционирует в виде джентль­
менского соглашения между рабочим и работодателем, ни без каких, 
либо юридических документов. Поэтому продолжительность работы



человека в одной фирме в основном зависит от оплаты труда за выс­
лугу лет, премии, повышении его профессиональной подготовки, раз­
личных социальных льгот и т.д.

Еще одной особенностью японской модели управления трудовыми 
ресурсами является система подготовки на рабочем месте. Выпускники 
школ и вузов, без специальной подготовки приступают на работу, а там, 
в процессе производства завершают обучение до уровня необходи-мого 
предприятию. Таким образом, выпускники фундаментальное образова­
ние получают в школах и вузах, а предприятие обеспечивает их профес­
сиональным обучением. Поэтому японские предприятия при найме на 
работу внимание обращают на способность выпускника к обучению.

Также, Япония, пользуясь глобализацией мировой экономики, ши­
роко применяет работу интеллектуальных мигрантов. Для привлече­
ния, которых использует различные программы и специальные квоты. 
Так, "в Японии функционирует специальные меры по стимулирова­
нию притока иностранных учёных и инженеров в сфере информацион­
ной технологии, которые прежде ограничивались лишь их привлече­
нием в районы, охваченные структурной перестройкой, с 2006 г. стали 
применяться независимо от места работы этой категории мигрантов 
на территории страны". Примером другого метода привлечения миг­
рантов, заключается в том, что Япония предоставляет стипендию и 
ссуду одаренным студентам, а также стипендиями и грантами при­
влекает ученых со всего земного шара.

В США особое внимание уделяется повышению квалификации ра­
бочего. В этой стране "в системе повышения квалификации на произ­
водстве существуют жесткие экономические критерии, они ориенти­
руются на конечный практический результат, осуществляется тща­
тельный контроль и обязательно оценивается эффективность каждой 
программы (в том числе и стоимостная). Повышение квалификации 
осуществляется в двух основных формах -  тренинга (тренировки про­
фессиональных навыков) и развития работников. В последнем слу­
чае обычно предполагается подготовка (переподготовка) работника к 
следующей профессии (должности)".

Цель тренинга заключается в получении немедленного эффекта 
от вложенных средств. Здесь имеется виду повышение производи­
тельности труда и производства высокого качества продукта.

Другой путь эффективного использования трудовых ресурсов это, 
ко-нечно же, интеллектуальные мигранты, которые трудятся во всех сфе­
рах экономики Америки, число которых год за годом увеличивается.

Высокая заработная плата является одной из основных причин прив­
лечения мигрантов. Например, недельный оклад американских инже­
неров, вдвое превышают среднюю заработную плату всех работников



в целом. А также для активизации изобретательской деятельности 
соз-даются специальные программы, которые назначаются для уче­
ных за достижения в области науки.

Также крупные компании стимулируют наиболее талантливых ин­
женеров с помощью денежного вознаграждения, бесплатных услуг, 
премии по праздникам, различных льгот, таких как льготное питание 
специалистов и т. д. Все эти действие направлены для сохранения в 
составе фирм высококвалифицированных кадров. В зависимости от 
роста квалификации повышается и заработная плата, вследствие, ко­
торого уменьшается прогулы, сокращается потери рабочей времени.

Для некоторых стран, таких стран как Франция, Ирландия, Нидер­
ланды Великобритания, США либеральными становится наймы конк­
ретных групп специалистов в сфере информационной технологии, био­
технологий, образования, медицины. "Опрос европейских предприни­
мателей, работавших в обрабатывающей, химической отраслях про­
мышленности, сферах информационных технологии, НИОКР и финан­
совых услуг в Германии, Франции, Великобритании и Нидерландах, 
который проводился в 2000 г. институтом труда ФРГ (12А), выявил 
чрезвычайно высокую зависимость от иностранных профессионалов 
инновационных предприятий континента, особенно сферы НИОКР". Со­
гласно, данным этого института выявилось, что 61% фирм, которые 
занимаются исследованиями и разработками использовали иностран­
ных высококвалифицированных специалистов. "Во Франции, Великоб­
ритании, Бельгии составляются списки дефицитных профессий, пред­
ставителям которых, например инженерам и техникам, облегчается 
получение разрешения на въезд и работу". В других европейских стра­
нах, таких как Дания, Германия, Нидерланды, Великобритания, Ир­
ландия, Испания, Норвегия и Греция действует ускоренная процедура 
выдачи виз и разрешений на работу иностранным ученым.

Что же касается Республики Таджикистан, то в связи с использова­
нием новых технологий и техники, непрерывными изменениями внеш­
ней и внутренней среды предприятия возникает необходимость обуче­
ния персонала. Потому, что "Обучение персонала -  основой путь полу­
чения профессионального образования. Это целенаправленно органи­
зованный, планомерно и систематически осуществляемый процесс ов­
ладения знаниями, умениями, навыками и способностями общения под 
руководством, опытных преподавателей, наставников, специалистов, ру­
ководителей и т. п." "Некоторые традиционные формы профессиональ­
ной подготовки, например, ученичество, доказали свою жизнеспособность 
благодаря использованию новых, необычных для них инструментов. 
Речь идет о некоторых гибридных формах, при которых непосредствен­
ная передача навыков сочетается с теоретической подготовкой".



Таким образом, изучая методы управления трудовыми ресурсами 
развитых стран, автор пришел к такому выводу, что для Республики 
Таджикистан было бы уместно использовать опыт зарубежных стран. 
Особенно обеспечить предприятия гарантированным квалифицирован­
ным кадровым резервом, нацеленным на выполнение задач на непос­
редственном производственном объекте. Дать возможность проведе­
ния НИОКР, реальное и оперативное внедрение их результатов в про­
изводственный процесс: своевременное представление и реализация 
концепции модернизации производства. Поддержать научных и препо­
давательских коллективов, обеспечение научно-исследовательской 
работы, вклад в социальную инфраструктуру города и т. д., потому, что 
работа в условиях глобализации мировой экономики предъявляет высо­
кие требования к знаниям, навыкам и уровню квалификации работников.

К сожалению, в нашей республике для привлечения зарубежных спе­
циалистов, а также возврату наших ученных и специалистов никаких ме­
роприятий не проводятся. В этой связи, было бы уместно использовать 
опыт зарубежных стран, таких как Япония, Соединенные Штаты Америки 
и др. Так же применить опыт Европейских стран по осуществлению ком­
плекс мероприятий, направленные на стимулирование возврата выехав­
ших студентов за рубеж, улучшение условий занятости исследователей, 
повышение привлекательности научной карьеры молодежи, привлече­
ние интеллектуальных мигрантов. Реализовать государственную поддер­
жку молодых исследователей, с осу-ществлением финансовой поддер­
жки научных работ и их применение в экономике страны.
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РОЛЬ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ­
СТВА В ПОВЫШЕНИИ КОНКУРЕНТО­

СПОСОБНОСТИ ЭКОНОМИКИ В 
УСЛОВИЯХ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ 

РЕГИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
Важное место в развитии конкуренции на региональном уровне от­

водится предпринимательству, так как именно регионы становятся 
цент-ром тяжести проведения социально-экономических реформ.

Малое предпринимательство наряду со средними и крупными орга­
низационно-хозяйственными структурами и во взаимодействии с ними 
образует один из фундаментальных устоев современной рыночной 
экономики. Актуальность задачи развития малых предприятий опре­
деляется ключевой ролью, которую они могут и должны сыграть в 
решении многочисленных проблем Республики Таджикистан.

Общепризнанно, что малый бизнес способствует поддержанию кон­
курентной среды, решает проблему занятости, в ряде случаев спо­
собствует практическому внедрению инноваций.

Обратимся к фактам: за рубежом до половины прироста ВВП дает 
малое предпринимательство. Здесь занято не менее 40% всей рабочей 
силы, а в таких странах, как Япония и Италия -  более 60%. В США при 
общей численности более 300 млн. человек число зарегестрированных 
малых предприятий превышает 10 млн. В развитых странах на долю 
малых фирм приходится от трети до половины всех нововведений.

Согласно Гражданскому кодексу Республики Таджикистан "О пред­
приятиях и предпринимательской деятельности" (ч.З, ст.1), определя­
ет предпринимательство как инициативную самостоятельную деятель­
ность юридических лиц и граждан, направленную на получение при­
были и осуществляемую от своего имени, на свой риск и под свою 
имущественную ответственность.

Возрождение предпринимательской деятельности в Республике 
Таджикистан, можно сказать, уникальное социальное, политическое и 
экономическое явление в истории. Уникальность состоит в том, что 
предпринимательская деятельность у нас в стране возникла и разви­
вается не эволюционным путем, как в странах с традиционно рыноч­
ной экономикой, а в результате экономической революции, в резуль-
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тате ломки жесткой централизованной плановой системы. Именно по­
этому предпринимательская деятельность в Таджикистане связана с 
целым рядом следующих трудностей и противоречий:

-  медленно и зачастую бессистемно формировалась законодатель­
ная база предпринимательства, призванная обеспечить и закрепить 
право собственности на средства производства и конечный продукт 
деятельности. Бизнес в Таджикистане зарождался и развивался в ус­
ловиях имущественной неразберихи и "свободно плавающего" права 
собственности на средства производства, с одной стороны, и непо­
мерно высоких налоговых ставок, лишающих фирмы значительной 
части конечного результата деятельности, с другой;

-  принцип частной автономии ограничен, т.к. свободе хозяйственной 
деятельности, свободе договоров и объединений противостоит тради- 
ци-онная для командной экономики монопольная организация хозяйства, 
ко-торую нельзя отменить только волевым решением, поскольку эконо­
мические структуры страны создавались как монополии десятилетия­
ми;

-  товарно-денежный обмен в стране был сильно затруднен из-за 
несовершенства финансово-кредитных отношений (проблема обнали­
чивания денег, кризис неплатежей и т.д.), а также из-за высоких тем­
пов инфляции.

-  низкая конкурентоспособность предпринимательских структур, 
ограничивающая перспективы их развития;

-  слабая законодательная база, не стимулирующая развитие пред­
принимательской деятельности;

-  не эффективное взаимодействие государства и предпринима­
тельских структур;

-  управление предпринимательскими структурами не использует в 
достаточном объеме интеллектуальный капитал, не уделяет должного 
внимания формированию оптимальной организационной структуры и др.

Таким образом, в нашей стране все необходимые условия успешно­
го развития предпринимательской деятельности имеются лишь частич­
но, что накладывает отпечаток на формы и стиль национального бизне­
са. Особую роль в предпринимательской деятельности в современных 
условиях определяют следующие факторы:

-  малое и среднее предпринимательство создает конкуренцию на 
рынках товаров и услуг, заполнят рыночные ниши, не занятые круп­
ным бизнесом;

-  малое и среднее предпринимательство имеет большой потенци­
ал для создания новых рабочих мест, способствуя снижению уровня 
безработицы и социальной напряженности;

-  становление и развитие предпринимательской деятельности из­
меняет общественную психологию и жизненные ориентиры населе­
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ния, предприниматели образуют основу среднего класса, выступаю­
щего гарантом политической и социальной стабильности государства;

-  развитие предпринимательства способствует росту налоговых по­
ступлений в бюджеты всех уровней.

Таким образом, одним из основных индикаторов качества экономи­
ческой среды является количество субъектов предпринимательской 
деятельности в конкретном регионе.

Значительная часть негосударственного сектора экономики обла­
сти представлена малыми предприятиями. По состоянию на 1 января 
2014 года в Согдийской области зарегистрировано 1624 ед. малых 
предприятий на которых занято 8762 человек. Фонд заработной платы 
составляет 65880,4 сомони, выручка от реализации продукции состав­
ляет 1750045,0 сомони, а прибыль 43564,5 сомони.

Таблица 1
Основные показатели деятельности малых предприятий по 

городам и районам Согдийской области за 2014 год, тыс. сом.

Число
действую­

щих
предприя­

тий

Среднесписочная 
численность 

работающих на 
конец года (чел)

Фонд
заработной

нла(ы

Выручка ог 
реализации и 
продукции  

(работ, 
услуг)

Балансовая | 
прибыль 

(♦прибыль, - 
убыток)

Всего по области 1623 78(2 65880,4 1750045,5 43564,5
Худжанд 581 3223 30302.0 867462,2 32709,9
Д алекий р-н . И 46 200,0 1878,3 98,1

. Аннинский р-н 14 49 217,5 6445,6 -101,1
: Б. Гафуровск. р-н 249 1350 12409.1 349610,8 -568,0
; Ганчинекий р-н 17 44 140,8 2719.4 113,7
: Зафарабадск. р-и 27 134 324,9 1975,5 272ч6
I Иетиклол 4 15 128,6 821,7 216,0

I ИсТаравшан 81 507 2027,8 94000,2 3462,8
! Исфара 157 843 4144,2 67335,0 3566.1
I Канибадли 122 560 3091,0 27384.5 1611,6
! Гудпстон 47 224 1876,6 19594.5 409,4
I М атнш ский р-н 21 89 263,9 4855,8 -271.7
■ Пёнджикент 59 327 1792.2 30480,7 297,6

Спитаменех. р-н 54 318 1906,6 67458,9 88,9
Шахристанск. р-н 14 54 147,0 987,7 54.8
Дж.Расуловск. р-н 51 268 1890.2 21629,1 -860,3

| г. Бустон 115 711 4972,9__ 1 __ 185405,6 _... 2463.8__

Современный этап развития национальной экономики характеризу­
ется глубокой дифференциацией регионального развития.

Регионы Таджикистана вступили на путь формирования рыночной 
экономики с различными стартовыми условиями, что связано с неод-



нородностью пространственного развития страны, определяемой тер­
риториальным разделением труда, концентрацией и специализацией 
производства, характером расселения населения.

Естественные условия дифференциации регионов включают:
-  особенности географического положения региона;
-  климатические условия;
-  природные ресурсы;
-  месторасположение относительно рынков сбыта;
-  исторические традиции.
Анализ дифференциации регионов республики по основным показа­

телям свидетельствует о том, что для регионов характерен ассимет- 
ричный тип регионального развития.

Таблица 2
Дифференциация районов Согдийской области по 

основным макроэкономическим показателям за 2008-2014 гг.
Раш ах каркании Коэффициент вариации

2 Ш 2010 Л /7 2012 2013 2014 2 Ш 2 т 2010_ 2011 2012 2013 2014
РО|Н1)ЧКк1Й 
тов арооборот на 
душ у  населен и*

2725.* ’В Д ! ' 40»!_Ч 4545.0 45*.: 412 42.Х 51.Х 504 М.1 51-’

И нвестиции  в 
основной  капитал  на 
душ у н аселецк*

3749.* « ,0 , №5.7' 13 ни 1427.6 13И.Ч Чч2 55.4 4 6 М>,4 м.- ? и 76.А

О бщ ая плош вдь 
ж илы х пом ещ ений 
на о д н о ю  ж ителя

IV» ЧЛ 15.1 15.9 9.4 4"! 4М V» 41.3 44Л 47,0 ?4..«

С рслнсм есячнаи 
н ом инальн ая 
)ар'аботна* плата

««.л?

...................

2:7<* 311.4 4401 418.41 М.7 .4* Ч-.5 .44 4И.6

Исследование дифференциации социально-экономического раз­
вития в разрезе районов Согдийской области показало, что уровень 
дифференциации по основным макроэкономическим показателям 
(кроме показателя "общая площадь жилых помещений на одного 
жителя") высокий и имеет тенденцию к росту и характеризуется зна­
чительной неоднородностью совокупности (от 40 до 60%). Размах 
вариации по таким показателям, как розничный товарооборот на 
душу населения и среднемесячная номинальная, заработная пла­
та значительно возрос за период с 2008 по 2014 гг. (с 2370,5 с. до 
6102,9 с. и с 135,57 с. до 418,44 с. соответственно).
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Таблица 3
Рейтинг районов по основным макроэкономическим показа­

телям Согдийской области в разрезе регионов за 2013-2014 гг.
Районы Рейтинг

Вылухж
прпньдиъп
ной гцхмХ на

<ЬЩ'
населения

Инбеапицш/*
(К1Шв1ИН4

канимил на 
1%1иу населения

Р»/шн<илш 
товаро­

оборот на 
дриу 

часе гения

ОЫччя 
пинцидь 
м иш к 

палшяценны 
й ни 

мотеля

Объем 
платных 

услуг

Средмемеся'ишя
нлншшлышя
яграбгнпшя

пиит
радопзнимм

Охций 
ретяои•

г. Худжио 3 4 ! 1 1 И 11
Аннинский ране* •> 3 13 7 1! 29 29
1 лнчшккий ршкт 14 5 14 8 12 61

: Ашгскмй ршм! 12 И 7 3 7 4,4 48
: Зэфцхклоскю! гайон 5 13 2 3 9 44 44

; Б. Гафуровский !;ийон II 6 4 8 2 34 34
Дж. Расутювокнй район 7 14 Ю 5 6 47 47

1 Исфар«*тлГ| район 9 10 3 10 5 43 43
| Каююад. омский район 1С 12 5 12 4 50 50
; Магч!н*.:кий район 1 7 8 9 13 13 51

Лснс*лснтскиП 4 1 II 6 10 34 34
; О счг.ка-нсюо! район 6 9 9 4 8 41 41
, М-к'гикисоккш ркйон 8 8 6 2 ; 36 43

ЦЬхриепик.-кип рш'ич» 13 2 12 2 II 51

К лидерам по основным макроэкономическим показателям, соглас­
но рейтинга, можно отнести Айнийский, Б. Гафуровский, Пенджикент- 
ский, Истаравшанский районы, г. Худжанд. К относительно слаборазви­
тыми относятся Ганчинский, Матчинский, Шахристанский районы.

На основании полученных результатов исследования процесса реги­
ональной и внутри региональной дифференциации хозяйствующих 
субъектов республики выявлены следующие особенности: оценка в срав­
нении экономических и социальных показателей (при относительной 
условности такого подразделения) показывает, что дифференциация 
по экономическим параметрам показывает большую изменчивость, па­
раметры социального развития более инертны, что свидетельствует о 
том, что неблагоприятная конъюнктура повлияет на социальные пара­
метры слабее, но для сглаживания неравномерности требуется боль­
шое количество времени. В условиях неравенства регионального раз­
вития в рамках национальной экономики, целесообразным является 
проведение государственной региональной политики, направленной на 
сглаживание различий в уровне социально-экономического развития 
регионов РТ и повышения их конкурентоспособности

Список литературы:
1. Послание Президента Таджикистана к Маджлису Оли от 23 января 2015 года.
2. Статистический ежегодник Согдийской области. Худжанд, 2015 г.
3. Исмаилова М. М. «Некоторые вопросы реформирования экономики Таджикис­

тана». Душанбе, 2009.
4. Гранберг А. Г. «Региональная экономика». М., 2008.
5. ЙеннерТ. «Отраслевая структура, рыночная стратегия и успех предприятия» 

II ЬКр: // уу'ллА/.аИ.гсот.ги.
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ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ 
ОСНОВЫ НЕРАВЕНСТВА В СОЦИАЛЬНО- 
ЭКОНОМИЧЕСКОМ РАЗВИТИИ ЧЕЛОВЕКА 

- ЧЛЕНА ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО 
ОБЩЕСТВА В УСЛОВИЯХ РТ

Конечная цель формирования рыночной экономики в Республики Тад­
жикистан -  экономическая обстановка в гражданском обществе за годы 
Независимости Республики Таджикистан характеризуется высокой орга­
низованностью. Данное обязательство поставила на повестку дня реше­
ния ряда проблем обеспечение продовольственной энергетической, транс­
портной, коммуникационной независимости республики решение которых 
обуславливает на ряду с другими хозяйствующими субъектами даль­
нейшего обновления и развития потребительской кооперации. Обновле­
ния начавшейся в этой системе, во второй половине 2000 года, интенсив­
но набирает силу. Однако глубина и запущенность "болезней", в этом 
секторе экономики такова, что идеологи кооперации, водимо, во многом 
осознавая остроту' и приоретность решения практических микро и макро­
экономических задач не стали еще уделять должное внимание теории 
развития потребительской кооперации в региональном аспекте. Не стала 
также оказывать этой открытой социально-экономической системе необ­
ходимую помощь в развитии её теории и отраслевая наука. Пока еще 
ученые не стремились выявить характер и причины негативных явлении 
образующихся из-за отсутствия фундаментальных теоретических иссле­
дований и разработок. В науках о потребительской кооперации крайне 
редко проявляется глубокий, критический, теоритический самоанализ его 
сущности и хозяйственной деятельности.

По нашему мнению рассмотрения сущности таково социально- эко­
номическое явления, как потребительская кооперация может бсуще-
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ствляться под различными углами зрения, начиная от выявления исто­
ков ее возникновения, специфики научных школ, не следующих и опи­
сывающих потребительскую кооперацию и кончаю периодизацией эта­
пов ее развития и современными формами конкретного проявления. В 
этой связи нам представляется вполне обоснованным использование 
системного подхода к влиянию остальных существенных качеств по­
требительской кооперации, который позволит увидеть ее место и роль 
в такой важной, хотя и малоисследованной сфере общественных отно­
шений, как гражданское общество, которых обусловило предпосылки 
возникновения пот-ребительской кооперации, ее социальную миссию и 
общественную роль.

Заявленная наша позиция в теоретическом исследовании потребитель­
ской кооперации может быть признана важном по следующим причинам:

1. В потребительской кооперации, как в никакой другой сфере, тесно 
переплетены экономические и социальные интересы человека -  члена 
потребительского общества;

2. Потребительская кооперация -  это не столько санкционирован­
ный государством институт, сколько институт возникший из прямого во­
леизъявления людей;

3. Потребительская кооперация решает не только узкокооперативные 
задачи потребления, но и выполняет ряд государственных функций по 
социальной защите малоимущего населения.

К числу первых направлений теоритического исследования может 
отнести решение социально-экономических проблем развития челове­
ка -  члена потребительского общества и борьбу с их бедностью.

Отсюда, как самобытный сектор экономики потребительская коопе­
рация ориентируется, прежде всего, не на погоню за прибылью ради 
прибыли, а На удовлетворения нужд, на инициативу создавших ее лю­
дей -  пайщиков -  членов потребительского общества.

Потребительское общество являются единственной социально-эко­
номической системой общехозяйственной организацией, которая реша­
ет социальные и экономические проблемы своих членов-пайщиков.

Важность рассмотрения потребительской кооперации в структуре 
гражданского общества являются не только сугубо проблемой Респуб­
лики Таджикистан, но и проблемой межнациональной. Об этом свиде­
тельствует то внимание, которой было уделено этой проблеме Гене- 
ральной Ассамблеей Международного кооперативного .Альянса (Корея, 
октябрь 2001 г.), на тему "Гражданское общество, кооперация и об­
новление". Действительно проблема теоритического исследования по­
требительской кооперации с целою выявления факторов социально-эко­
номического неравенства в удовлетворении наказов пайщиков и отдель­
ных районах. Отсюда, разработка и реализация соответствующий по­



литики дапьнейшего обновления системы потребительской кооперации 
как в Республики Таджикистан так и во многих других развивающих 
странах мира за счет развития человека в социально-экономическом 
развитии членов потребительских обществ является своевременным.

Растущее экономическое неравенство районов Республики Таджи­
кистан возникает в условиях, когда ресурсы концентрируется на одних 
районах, стимулирую с тем самым ускоренный экономический рост, 
способствующий качественному развитию человека-члена потребитель­
ского общества. Глобализационные процессы в целом положительно 
влияют на экономический рост основных отраслей деятельности по­
требительских обществ, так как отсутствие торговых барьеров способ­
ствует формированию более эффективной структуры экономики систе­
ме потребительской кооперации. При этом за счет не доработки и над­
лежащего соблюдения ценностей и принципов потребительской коопе­
рации принятых в 1995 г. Деклорацией Международного кооперативно­
го Альянса, приводит к пространственно-экономическим трансформа­
циям и усиливает позиции потребительских обществ расположенных 
на ровнинных центральных районах республики за счет периферийных 
(отдельных, горных и высокогорных) районов.

Несовершенство применяемого инструментария оценки экономичес­
кого неравенства в социально-экономическом развитии человека -  чле­
на районного потребительского общества регионов республики без уче­
та глобализационных процессов, таких как международная интеграция 
потребительской кооперации, либерализация торговли товарами и ус­
лугами, миграция трудовых ресурсов-членов потребительских обществ, 
инвестиционной деятельности, диффузии кооперативными организаци­
ями и предприятиями, за трудных определение направлений продле­
ния проблемы членства в потребительского общества и ее межрайон­
ной дифференциации. Важно понимать механизм воздействия факто­
ров глобализации на социально-экономическое развитие человека -  члена 
районного потребительского общества районов, в связи с чем разработ­
ка направлений по его преодолению должна опираться на современные 
международные положения, теории потребительской кооперации -  за­
конов, закономерностей, ценностей, принципов и методов оценки дея­
тельности кооперативных организаций.

Таким образом, мы видим, что проблема выявления факторов нера­
венство в социально-экономическом развитии человека -  члена район­
ного потребительского общества отдельных регионов с целью разра­
ботки и реализации соответствующей политики актуапьно для Таджи­
кистана, многих других развивающихся стран и регионов мира Однако, 
следует отметать, что к решению данной проблемы представители ми­
рового научного сообщества подходят с разных точек зрения.

УШШШШт ИЧТИМОЙ ВА ИШ СОДЙЛ'^^Ч-
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Для начала необходимо определить что включает в себя понятие 
со-циально-экономического неравенства в развитии человека-члена рай­
онного потребительского общества регионов Республики Таджикистан. 
Для конкретизации понятия социально-экономические неравенства в раз­
витии человека -  члена потребительского общества нами был прове­
ден теоретической анализ смежных категории, результат которого пред­
ставленные в табл. 1 .

Таблица 1.
Основные определения понятия "региональное неравенство" в 
развитии человека -  члена районного потребительского общества

О пределение А в т о р , и с т о ч н и к
П о н я ти е  неравенство

Региональное (пространственное) 
неравенство V различия в уровнях 
развития, занятости, доходов 
населения, условиях 
предпринимательство и т.д.

Гранберг, А . Г. «О сновы 
региональной экон о м и ки »  [те кст ] /  
А . Г. Гранберг . М ., изд-во «Вы сш ая 
ш кола экон о м и ки » , 2003, 493 ст. 
Гс.351]

П ространственное неравенство -  
объективное следствие 
концентрации ко н кур е н тн ы х  
преимущ еств в одних территориях 
и их отсутствия в других.

Зубаревич, Н . В . «Регионы России: 
неравенство, кризи с , модернизация» 
[те кс т ] / Н . В. Зубаревич. М ., 
Н езависимы й и н сти тут социальной 
по л и ти ки , 2010, 160 с .|с .9 ]^

Э кономическая дивергенция -  
процесс расхождения уровней 
эконом ического  развития регионов, 
когда разрыв м еж ду богаты м и и 
бедными увеличивается.

М и ч ур и н а , Ф . 3. «Региональная 
экон ом ика»  [те кст ] в 2 -х  ч., ч. 2. 
«Размещение производительны х сил 
-  теория региональной эконом ики» . 
П ермь, изд-во Ф Г О У  В П О  «П ерм ­
ская Г С Х А » , 2011. 190 с. [с .184]

Региональная стратиф икация -  
различия, неравенство в уровне и 
качестве эконом ического , 
духовного , социального, 
политического , научного , военного, 
технического  и технологического  
развития и потенциальны х 
возм ожностей регионов.

Я ценко , Н . Е. «Толковы й словарь 
общ ествоведенческих терминов», 
серия « У че б н и ки  для вузов. 
Специальная литература». С П б., 
изд-во «Лань», 1999, 528 с. [с .255]

Неравенство -  условия, при 
которы х лю ди им ею т не ровны й 
доступ к  таким  социальны м благам, 
как деньги, власть и престиж .

С медзор. Н . «С оциология» , пер. на 
англ [те кст ] / Н. Смелзер. М ., 
« Ф ени кс» , 1994, 688 с. [с .274]

Неравенство -  различия в уровне 
ном инальны х и реальных доходов, 
жители разных мест.

М и ш ур а , А . В . «Ресурсная рента и 
м еж региональное неравенство в 
Р о с с и и » //Э К О , 2011, № 5, с. 157
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Нами определено, что для описания неравенства в развитии челове­
ка -  члена районного потребительского общества региона, как объектив­
ного процесса и категории экономической науки учеными Таджикистана, 
России и других зарубежных стран мира применяются, различные поня­
тия и аналогии из смежных областей знаний (социалогии, философии, эко­
номической географии и тд.), такие как "неравенство", "региональное не­
равенство", "пространственное неравенство”, "асимметрия", "эконо-мичес- 
кое расслоение", "экономическая дивергенция", "стратификация" и т.д.

Определение "экономическое", "социально-экономическое", "про- 
странственно-экономическое" используется в сочетании с терминами 
"неравенство" и "дифференциация" в тех случаях, когда необходимо под- 
черк-нуть экономический характер причин неравенство в социально-эко­
номическом развитии человека-члена районного потребительского об­
щества региона (дифференциация размера вносимого раннего взноса, 
получаемого дивиденда, заработной платы работников потребительс­
кого общества, несовершенство перераспределительных механизмов 
получаемого дохода от деятельности и тд.). По сути, термины “эконо­
мическое не-равенство", "экономическая дивергенция", "асимметрия” 
или "социально-экономическая дифференциация" можно использовать, 
при исследовании неравенство в развитии человека -  члена районного 
потребительского общества региона с позиции разделения их на группы 
населения по уровню жизни.

Рассмотрим приемлемость использования тех или иных терминов 
категории "социально-экономическое неравенство", Асимметрия соглас­
но словарю иностранных слов, 1-это [гр. АзуттеМа-несоразмерность] 
отсутствие или нарушении симметрии;-соразмерности, одинаковости в 
развитии человека-члена районного потребительского общества регио­
на в соответствии с соблюдением требований ценностей, принципов и 
методов самоуправления районов. Отметим, что ресурсы, доходы и 
другие составляющие экономики районных потребительских обществ, 
неравномерность их распределения по отраслям деятельности и меж­
ду членами может обуславливать неравенство в социально-экономи­
ческом развитии человека-члена районного потребительского общества.

1. Дивергенция [лат. Омегдеге -  отклоняться, расходиться] 2. Эконо­
мический словарь предлагает рассматривать дивергенцию, как дина­
мику соотношения рынка, анализ которой свидетельствует о наличии 
существенно разных тенденций 3. Таким образом, мы можем сделать 
вывод об уместности употребления словосочетания "экономическая ди­
вергенция" при описании процессов расхождения уровней социально- 
экономического развития районных потребительского обществ отдель­
ных регионов, то есть увеличения межрайонного нера-венства в разви­
тии человека -  члена районного потребительского общества.
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Стратификация [лат. з1га1ит -  носитель, слой и (асеге -  делать] -  
(разделение, расчленение общества на страты (общественный слой, 
группа людей, выделяемая по какому-либо общему признаку (имущест­
венному, профессиональному уровню образования и т.д.).

Данный термин является преимущество социологическим. Так как речь 
идет, о расслоении структуры общества вне зависимости о региональной 
специфики, то мы считаем, что употреблять понятие "стратификация" 
для определения межрайонного неравенства в развитии человека -  чле­
на районного потребительского общества региона будет неуместно.

Экономическое расслоение общества -  это "усилие различий вдо- 
ходов и уровне жизни между отдельными слоями населения, увеличе­
ния разрыва между высоко и низко оплачиваемыми членами общества... 
" Ввиду того что экономическое расслоение общества так же носит пре­
имущество повсеместный характер и не отражает региональной специ­
фики следовательно, мы не будем употреблять данную формировку в 
своем исследовании.

Таким образом, анализ определений, близких к термину "социально- 
экономическое неравенство”, показал, что практически вот всех случа­
ях они употребляются как синонимы, различия могут быть лишь в спе­
цифики и уместности их применения к той или иной научной области.

Таким образом, по нашему мнению под регионом понимается террито­
риальная единица государства под регионами Республики Таджикистан -  
субъекты республики, облает и районы. Мы считаем, что социально-эко­
номическое неравенство регионов в развитии человека -  члена районного 
потребительского общества региона -  это объективное следствие процес­
са расхождения в условиях жизни в уровне доходов членов потребитель­
ского общества, а также других социальных групп населения по степени их 
обеспеченности факторами ресурсами (традиционные факторы "первой" и 
"второй природы") в условиях глобализации и пространст-венной неравно­
мерности концентрации производительных сил. Неравенст-во в развитии 
человека -  члена районного потребительского общества ре-гмона являет­
ся историческим явлением. Вопрос о том, что является более благоприят­
ным условием для раззития экономики и социума -  равенство или нера­
венство -  не имеет однозначного ответа. Социально-экономическое нера­
венство, проявляющееся, прежде всего в неравномерности распределе­
ния величины дохода, получаемого членами потребигельс-кого общества 
и другими работниками, привлекает к себе наибольший ин-терес исследо­
вателей. Масштабы и динамика соци-ально-экономического неравенства в 
развитии человека -  члена районного потребительского общества региона 
зависят от большого количество факторов.

Социально-экономическое неравенства в развитии человека -  члена 
районного потребительского общества региона возникает в условиях, когда
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ресурсы концентрируются на одних территориях, стимулируя тем самым 
экономический рост. Традиционные факторы производства -  земля и 
природные ресурсы, капиталов в виде инвестиций, труд в виде роста 
числа членов районного потребительского общества занятых в различ­
ных отраслях ее деятельности, инновационные ресурсы и рост квалифи­
кации кооперативных кадров -  ограничены в принципе за возможность их 
использования ведется жесткая межрегиональная конкурентная борьба. 
Фактор географического размещения экономической активности в РТ так­
же является конкурентным преимуществом в развитии человека -  члена 
районного потребительского общества региона (рис.1).

Факторы "первой" и "второй" природы представлены по П. Кругману;
субф акторы  дополнены  авторами)

Рис. 1. Стратегические факторы социально-экономического неравенства в 
развитии человека -  члена районного потребительского общества региона
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Произведенные на рисунке 1. факторы и субфакторы определя­
ют стратегические тренды неравенства в развитии человека -  чле­
на районного потребительского общества. Исходя из этого счита- 
емнеобходимым дополнительным звеном выделить базовые фак­
торы пространственного неравенства (табл. 2)

Таблица 2
Базовые факторы пространственного неравенства 

в развитии человека -  члена райпо региона
Ф а к т о р ы

Оепхиу (плотность)
Пространственная концентрация 
населения -  членов райпо и эффект 
масштаба (развития городских 
агломераций)

Ы$1апсе(расстояние)

Экономическое расстояние, обусловлен­
ное не только внутримагериковым поло­
жением, удаленностью от глобальных 
рынков, но и слаборазвитой инфраструк­
турой, что увеличивает транспортные 
издержки

0 117510п (гран ицы)

Институционные барьеры в широком 
смысле, в том числе барьеры границ 
(национальных, региональных, локаль­
ных), препятствующие проникновению 
товаров, услуг, инноваций; к  ним можно 
добавить институциональные барьеры 
для территориальной мобильности, 
социальных лифтов и доступности 
качественных социальных услуг, 
повышающих человеческий капитал, 
основа для развития

Мы считаем, что базовые факторы неравенства охарактеризовать 
следующие образом:

1. "Плотность" указывает размер экономического выхода или поку­
пательную способность человека -  члена райпо региона на единицу 
площади территории. Наиболее высокая плотность -  в крупных горо­
дах, где деятельность ведут городские потребительские общества и 
'Де сконцентрирована экономическая активность и значительно ниже в 
сельских потребительских обществах.

2. "Расстояние" отражает легкость доступа потреб общества регио­
на на рынки. Территории, удаленные от экономических центров страны, 
частот носят депрессивный характер развитая.

3. "Границы" возникают из барьеров для экономического взаимодей-
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ствий, создаваемых различиями в социальном развитии, обычаях и язы­
ке, они ограничивают доступ на рынки. Это группа факторов наиболее 
актуальна не только в международном кооперативном движении, но и 
при региональном кооперативном движении.

Традиционная экономическая теория объясняет неравенство факто­
рами "первой природы": наличие природных ресурсов, факторов произ­
водства, развитием инфраструктуры и технологии. В этом контексте 
уст-ранение неравенства для перемещения товаров и факторов произ­
водства должно приводить к выравниванию производительности и ре­
сурс отдачи и благосостояния членов районного потребительского об­
щества. Однако эмпирические исследования показывают, что традици­
онный анализ упускает какие-то значимые факторы, предотвращающие 
выравнивание районов по уровню социально-экономического развития 
человека -  члена райпо региона и усиливающих неравенство.

Основной довод статических наблюдений заключается в том, что 
ко-оперативные организации и предприятия функционируют более эф­
фективно, а работники трудятся более производительно в случаях, ког­
да они располагаются географически ближе к крупным рынкам, а рын­
ки, в свою очередь, растут при увеличении числа членов райпо региона 
и ра-ботников их предприятий (потребителей). Возникновение такого цик­
лического процесса приводит к усилению дифференциации развития 
чело-века -  члена райпо региона.

Таким, образом рассмотрев понятие социально-экономического нера­
венства развития человека-члена районного потребительского общества 
региона, сделать следующие выводы:

1. Проблема социально-экономического неравенства развития челове­
ка -  члена райпо региона актуально не только для системы ПК Респуб­
лики Таджикистан. Она затрагивает мировые кооперативные движение, 
то есть все страны мира, как промышленно развитие, так и развиваю­
щиеся. Прежде всего связанно с историческим аспектом исследуемой 
проб-лемы. Вопрос о том, что является более благоприятным условием 
для раз-вития экономики и человека (социума) -  равенство или нера­
венство -  не имеет однозначного ответа. Поэтому, к решению данной 
проблемы предс-тавители мирового научного сообщества подходят с 
разных точек зрения.

2. Анализ терминологического аппарата позволил нам опредилить, 
что понятие "асимметрия" в отношении регионального неравенства может 
употребляться только как эпитет, "экономическая дивергенция" являет­
ся процессом расхождения уровней социально-экономического развития 
регионов (увеличения неравенства), "стратификация", "экономическое
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расслоение общества" -  расслоение структуры общества вне зависимо­
сти от региональной специфики. Мы определим, что наиболее близким 
понятием к социально-экономического неравенству в развитии человека
-  члена райпо района, является "дифференциация районных потреби­
тельских обществ по уровню социально-экономического развития".

3. Мы считаем, что социально-экономического неравенство в разви­
тии человека -  члена районного потребительского общества регионов стра­
ны -  это объективное следствие процесса расхождения в условиях жизни 
и в уровне доходов -  членов и работников райпо, а также социальных 
фупп по степени их обеспеченности факторными ресурсами (традицион­
ные факторы "первой" и "второй природы") в условиях глобализации и про­
странственной неравномерности концентрации производительных сил.

4. Факторы социально-экономического неравенства в развитии че­
ловека -  члена райпо регионов Республики Таджикистан дифферен­
цируются на внешние (политика, местных хукуматов, государственные 
займы, агломерационные факторы, пространственные связи между рай­
онными потребительскими обществами, воздействие глобализации и 
включение потребительской кооперации Таджикистана в мировое коо­
перативное движение, в мировой рынок) и внутренние (исторические осо­
бенности развития, социально-экономическое положение, политика ме­
стных хуку-матов, обеспеченность факторами производства природных 
ресурсов).
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РУШДИ ИКТИСОДЙ ВА ШУГЛИ АХОЛЙ 
ДАР ЧУМХ.УРИИ ТОЧИКИСТОН

Чй тавре аз Паёми асосгузори сулху вахдат -  Пешвои миллат, Пре­
зиденти Чумхурии Точикистон, мухтарам Эмомалй Рах^он ба Мачлиси 
Олии ЦТ аз 20 январи соли 2016 бармеояд:"... соли 2015-ум, бо вуцуди 
таъсири бухрони мопиявию ик/писодии чахрнй ва афзоиши фишор ба 
ик/писоди миллии мо, дар натичаи захвати ах/юнаи мардуми шараф- 
манди кишварамон рушди мусбати ик/писоди таъмин гардида, х,ачми 
мачмуи мах,сулоти дохилй ба зиёда аз 48 млрд. сомонйрасид...”.

Дар стратегияи миллии рушди Чумхурии Точикистон, ки барои дав- 
рах,ои то соли 2030 тах,ия гардидааст, се хдцафи миллй хамчун вази- 
фах,ои аввалиндарача б с ^  мондааст, ки онхр энергетика, баромадан 
аз бумбасти коммуникатсионй ва таъмини бехатарии озукдворй арзёбй 
мегардад.

Бояд к;айд намуд, ки вазъи вокрии сохаи энергетика ва саноати 
кишвар мунтазам мавриди баррасии Хукумати мамлакат ва тахрилу 
арз-ёбии ташкилотхри марбутаи байналмилалй к,арор дошта, дар ин 
раванд корх,ои зиёд ба анчом расидаанд. Дар даври татбик,и страте­
гияи кдблй дар сохаи электроэнергетика ба маблаж 723,8 млн. долла- 
ри ИМА маблаггузорй карда, чандин лоих,ахои афзалиятнок амалй гаш- 
таанд. Аз чумла, дар ин давр НОБ-и Сангтуда-1, агрегати якуми НОБ 
Сангтуда-2, ХИБ-500 кВт. "Чануб-Шимол" ва ХИБ-220 кВт. "Лолазор- 
Хатлон”, 265 адад неругох,и хурди барк^ бо ик,тидори зиёда аз 23287,6 
кВт., ХИБ-220 кВт Точикистон -  Афгонистон бунёд карда, мавриди 
истифода царор дода шуданд.

Хрмчунин, барои кам намудани тапафоти неру дар шахри Душан­
бе 170434 адад хисобкунаюри индуксионй ба электронй иваз карда, 
истифодабарии лампахри каммасраф (99,8%) ба рох, монда шуд.

Аз соли 2007 барои гузариш ба истифодаи ангишт омода намудани 
корхонахр ва крнеъ гардонидани талаботи чумхурй бо захирахри энер­
гетики накшаю чорабини>р дар самтхри зерин тахия гардида, чихати 
амалй намудани онхо тадбирхо андешида мешавад.

Хрло барои зиёд намудани истихроч, коркард ва истехсоли мах­
сулоти нафтй тадбирхои амалй андешида мешаванд. Дар ин рох 
ояндаи наздик ба 200 хазор тонна дар як сол расонидани коркарди 
махсулоти нафтй бо ширкатхои россиягй ва чинй созишномахои хам-



кори ба имзо расонида шудаанд. Вале, новобаста аз чорахри анде- 
шида, афзоиши талаботи дохилй ба неруи барк, ба назар мерасад, 
ки бо рушди ицтисоди миллй ва суръати баланди афзоиши ахолй 
вобаста мебошад. Афзоиши пешниходи неруи барк, айни замон аз 
афзоиши талабот ба он цафо мемонад. Барои х;амин >̂ амаи чорахр- 
ро андешидан лозим аст, ки х,ачми неруи барк,и истехролшаванда 
ва истеъмолшаванда ба х,ар нафар ахрлй сол аз сол афзун гардад.

Саноат. Солхри охир рушди ик^исоди миллй, тамоюли рушди са­
ноат нигох, дошта мешавад. Бунёди корхонахр, бо назардошти тачх,и- 
зоти нави замонавй, идома ёфта, корхонахре, ки фаъолият надош- 
танд, ба кор дароварда мешаванд, зиёда аз 10 х,азор чои кор таъсис 
ва барцарор карда шуданд.

Хол о корхонахри саноат зиёда аз 90 намуди махрулот истехсол 
менамоянд. Айни замон х,ачми умумии махсулоти истехролшавандаи 
соли 2014-ум 12,8% х,иссаи саноати истихроцшаванда ва 67,2% у,и с - 
саи саноати коркардкунанда мебошад. Ба со^аи таксимоти неруи барк,, 
газ ва об то 20,0% хачми истехролот рост меояд.

Аз х,ачми умумии махрулоти истехролшудаи саноат х,иссаи саноа­
ти хурока, энергетика (истехроли барк) ва металлургияи ранга зиёд- 
тар аст. Зиёдшавии х,ачми истехролот бо суръати афзоиши он солхри 
2013-2015 мутаносибан 4,4%, 3,1% ва 5,6% ба мушо^ида расида, хам- 
чун талаботи афзояндаи истеъмолот нигох дошта мешавад.

Бо назардошти таъмини рушди сох,аи саноат ду соли охир дар ви­
лояти Сугд наздик 170 корхонаи нави хурду калони саноат ба фаъоли­
ят шуруъ намуда, зиёда аз 7400 ной кор таъсис ва бори аввал дар 
Точикистон истехроли шишаи сохтмон, когаз, лулахри пластики ва ди­
гар махсулоти ивазкунандаи воридот ба ро^ монда шуданд.

Дарозои дах, соли охир сармоягузорй ба ик^исодиёти вокрии вилоят 
зиёда аз 2 млрд. доллари ШМА-ро ташкил дод. Дар ин давр 63 корхо­
наи муштарак, аз чумла КМ "Зарафшон", КМ "Апреловка", КМ "Оби 
Зулол", КМ "Саноати кух,кории Точикистону Чин" ба фаъолият шуруъ 
намуданд. Бунёди корхонахри калони ресандагй дар нох,ияхри Маст- 
чох,, Спитамен, Зафаробод ва шахри Хучанд имконияти пурраи коркар­
ди нахи пахтай дар вилоят истехролшавандаро му^айё месозад.

Соли 2014 анъанай ба исте^солот чалб намудани занон ба рох мон­
да, дар заминаи корхонаи "Зиннат"-и Хучанд коргох,и крлинбофии дастй 
ташкил карда шуд, ки дар он бештар аз 300 нафар фаъолият доранд. 
Позим аст, ки минбаъд чунин коргоххр дар дигар шахрхои нохияхри 
вилоят ташкил карда шаванд.

Сузанидузй ва инкишоф додани дигар х;унарх,ои хал^й минбаъд 
имкон медих,анд, ки х;арчй бештар занхои бекору хонашин ба фаъо­
лияти мех,натй чалб карда шаванд.

Ц; пРСТОВАРДРИ ЩТИМОИ ВА ИЦТИСОДИ;:
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Фак,ат соли 2014 зиёда аз 30 корхонаи хурди сузанидузию руймол 
ва чомадузй, бофандагии анъанавии матоъхри адрасу атлас, чит- 
гарй ва рангубордих,ии гайрикимиёвй ташкил шуда, ба фаъолият 
огоз намуданд.

Барои ривоч, додани чунин х.унархри халцй ва дилгармии сох,иб- 
корон, махсусан, занон грантхри Раиси вилоят таъсис дода шуданд, 
ки аз он бонувони хунарвар дар асоси пешнихрди лоих,аи худ сазо- 
вори имтиёз мегарданд.

Бояд цайд намуд, ки соли 2014 ба мои 190 иншооти ч,ашнй 205 ин- 
шоот мавриди истифода к^рор гирифт: аз чумла, сехи заргарй ва дузан- 
дагй дар ЦММ "Равшан"-и шахри Гулистон (Кдйроккум), маркази тичо- 
ратй, сохтмони истехроли шакар, маводи матбаа, исте^соли профилхри 
алюминй ва пластики, махрулоти дузандагй ва бофандагй, хобгох;и 
мактаби президенти дар шахри Бустон (Чкалов), корхонаи бастубанди 
меваи хушк ва маркази савдо дар шахри Исфара, корхонаи коркарди 
орд ва нигохдории галла, сехи макарон дар шахраки Гафуров.

Кишоварзй. Яке аз бахшхри пешбарандаи иктисодиёти Точикис­
тон кишоварзй мебошад. Дар натичаи тадбирхри то ба хрл андешида 
тарак^иёти воцеии мачмуи махрулоти кишоварзй таъмин гардида, дар 
дах, соли охир к^риб ду баробар зиёд шудааст, имруз ба х,исоби миёна 
23%-и мачмуи махрулоти дохилии мамлакатро ташкил медих,ад.

Давоми 15 соли охир дар сох,аи кишоварзй 42 лоих;аи давлатии 
сармоягузорй ба маблаги зиёда аз 3,7 млрд. сомонй амалй карда шуд.

Айнй замон дар сохди мазкур тибк,и 9 лоих,аи давлатии сармоягузо­
рй дар х;ачми 1,5 млрд. сомонй идома дорад,

Ч,их,ати ичрои Фармони Президента Чумхурии Точикистон аз 27-уми 
августи соли 2009 "Дар бораи тадбирхри иловагй дойр ба рушди сох,аи 
богу токларварй дар мамлакат барои солхри 2010-2014” дар майдони 
50000 гектар богу токзори нав бунёд гардида, барнома барзиёд ичро кар­
да шуд ва ба хамин рох, беш аз 100 хдзор чойи кори нав мух^йё гардид.

Хрло бо макради идома додани ин раванд аз чониби Хукумати Точи­
кистон барномаи нави рушди сох,аи богу токпарварй барои солхри 2016— 
2020 к,абул гардидааст, ки мувофики он дар 5 соли оянда бунёди 20 
х,азор гектар богу токзори нав пешбинй шудааст.

Умуман, солхри охир афзоиши солонаи истехроли махсулоти уму­
мии кишоварзй ба х,исоби миёна беш аз 7%-ро ташкил дод, фак;ат соли 
2015-ум бо сабаби омилхри табий ин нишонди^анда то 3,2% паст фу- 
ром ад, ки он >̂ ам мушкилоти худро дорад.

. Барои х,алли мушкилоти мавчуда бояд чунин пешнихрд амалй гар- 
донда шавад:

Сохаи энергетика:
-  истифодаи самаранокии захирахри обию энергетикй, сиёсати са-



маранок дар бахши сарфачуии энергия, таъмини амнияти энергетикаи 
кишвар;

-  паст намудани сатх,и талафоти энергетики;
-  бо макради чалби сармоягузории дохилию хоричй фаро^ам овар­

дани фазой мусоиди маблаггузорй;
-  истифодаи сарчашма^ои алтернативии неруи офтоб ва бод.
Сокаи саноат:
-  афзоиш додани коркарди ашёи хоми дохилй тавассути татбик^ 

дастовардхри илму техника дар истехролот;
-  афзоиши х,ачми махрулот, таъмини бозор бо ашёи хушсифату 

арзони ватанй.
Сокаи кишоварзй:
-  баланд бардоштани самаранокии истехролоти кишоварзй ва ис­

тифодаи самарноки замин;
-  баланд бардоштани самаранокии истифодаи захирахри Обу замин;
-  ташкили кооперативхри истехролй ва сари вакт гузаронидани чо- 

рабинихри агротехникй, хидматрасонихри байторй, агрономй, обтаъ- 
минкунй ва гайра;

-  ташкили корхонахри хурди коркарди махрулоти кишоварзй дар 
махдлхри истех,соли он.

Оиди шути ахрлии мамлакат ва минтак,а>ри он х;аминро бояд к^йд 
намуд, ки аз сабаби баланд будани суръати зиёдшавии ахрлии аз чих^ти 
ик^исодй фаъол ва бозгашти мухрчирони мех^атй аз Федератсияи Ру- 
сия номувофикэти байни пешнихрдот ва талабот ба чои кор мавчуд аст. 
Ро^и х,алли ин муаммо ва мушкилот сурат бахшидан ба инкишофу та- 
раккиёти ик^исодиёти миллй ва истифодаи оцилонаи захирахри моддй, 
молиявй ва зех^ии кишвару мардуми Точикистон ба х,исоб меравад.
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ОСОБЕННОСТИ ТЕНДЕНЦИИ 
РАЗВИТИЯ РОЗНИЧНОМ ТОРГОВЛИ 

В СОВРЕМЕННОЙ ЭКОНОМИКЕ
Анализ различных научных взглядов показывает, что с экономичес­

кой точки зрения торговля является сферой предпринимательской дея­
тельности, где переплетаются интересы производителей и потребите­
лей, прослеживается связь между фазами воспроизводства, осуще­
ствляется реальное движение товарных и денежных потоков. При этом 
оценка социальной значимости торговли вытекает из того факта, что по 
числу занятых, денежному обороту в странах с развитой рыночной эко­
номикой она находится на уровне таких отраслей, как сельское хозяй­
ство, строительство, транспорт. Известно, что торговля как самостоя­
тельная отрасль обладает своей материально-технической базой, кото­
рая обеспечивает закуп, хранение и транспортировку товаров. Это, в 
свою очередь, требует наличия государственных структур для регули­
рования и координирования деятельности торговли как отрасли. Уста­
новлено, что состояние любой отрасли, в том числе и торговли, зависит 
от экономики государства. До момента рыночных преобразований в на­
шей стране, при административно-командной системы, торговля явля­
лась монополизированной отраслью с преобладающей госу-дарствен- 
ной формой собственности. Существовавшая централизованная систе­
ма распределения товарных фондов основывалась на закреплении по­
ставщиков и торговых организаций. Реализация товаров осуществля­
лась по твердым государственным ценам. Несбалансированность спроса 
и предложения порождало товарный дефицит. В осно-ве деятельности 
организаций торговли было выполнение плановых за-даний, доводимых 
управляющими отраслевыми структурами.

Переход к рыночной экономике коренным образом изменил состо­
яние отрасли. Начало реформирования торговли закрепило ряд нор­
мативных актов, в том числе Закон Республики Таджикистан "О пред­
принимательской деятельности” и Закон Республики Таджикистан "О 
приватизации государственной собственности".

В настоящее время как положительные, так и отрицательные фак­
ты в развитии торговли за период рыночных преобразований позволя­
ют следующим образом охарактеризовать положение в отрасли:

-  ослаб/юна роль государства в экономическом регулировании 
торговли;

ШДАСТОВАРдаОИ ИЧТИМОЙ ВА И^ИСОДЙ^Щ Щ



-  о тсутствует целостная система обеспечения безопасности 
и качества товаров;

-  о тсутств уе т в достаточном объеме нормативно-правовое 
обеспечение деятельности;

-  широки масштабы теневого оборота, рост коррупции;
-  о тсутствует системная организация объектов торговли и др.
Поэтому оценка данного состояния вызвало необходимость приня­

тия действенных мер в этой области. Так, концепция развития внут­
ренней торговли товарами народного потребления Министерства эко­
номики и торговли Республики Таджикистан, определила общие конту­
ры го-сударственной политики в решении проблем отрасли. На наш 
взгляд, концепция исходит из формирования общих принципов разви­
тия оптовой и розничной торговли. Поэтому в данной работе остановим­
ся на не-которых проблемах развития организаций розничной торговли 
в усло-виях нашей страны.

На основе изучения специальной литературы по рассматриваемому 
виду торговли нами систематизированы наиболее распространенные 
определения розничной торговли. К их числу относим следующее:

-  розничная торговля -  любая деятельность по продаже товаров 
или услуг конечным потребителям для их личного некоммерческого 
использования;

-  розничная торговля включает всю предпринимательскую дея­
тельность, связанную с продажей товаров и услуг конечным потреби­
телям для личного, семейного или домашнего использования;

- розничная торговля -  это огромная и сложная система, функцио­
нирующая з условиях быстроменяющейся социально-экономической 
среды. Система непрерывно принимает поток потребностей и жела­
ний покупателей;

-  система розничной торговли предназначена для обслуживания 
населения;

-  розничная торговля -  это конечный этап каналов сбыта;
-  розничная торговля предназначена для удовлетворения потреб­

ностей (спроса) населения, что реализуется продажей товаров через 
сеть организаций розничной торговли.

Мы считаем, что приведенные определения позволяют охаракте­
ризовать розничную торговлю как систему, способную удовлетворять 
спрос конечных потребителей. При этом важно отметить, что функци­
онирование системы розничной торговли основано на входящем пото­
ке товаров от производителей и выходящем потоке денежных средств 
от потребителей. Жизнеспособность системы обеспечивают органи­
зации розничной торговли. Анализ функционирования этих организа­
ций показывает, что они выполняют функции:

-  количественного выравнивания путем закупки товаров в боль­
ших количествах у производителей и продажи их меньшим количест-
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пом потребителям;

-  преодоления расстояний, обеспечивая поступление товаров о т  
производителей потребителям;

-  хранения, благодаря чему розничная торговля может покры­
вать потребности покупателей;

-  освоения рынка на основе предложения к продаже новых видов 
гповаров;

-  регулирования производства -  при осуществлении выбора това­
ров розничная торговля передает производителям пожелания по­
требителей;

-  консультирования и информации.
Нами выявлено, что как субъекты рынка, организации розничной 

торговли взаимодействуют с юридическими и физическими лицами 
по поводу обращения потока товаров и денежных средств. При дви­
жении товаров организации розничной торговли развивают связи с по­
ставщиками и покупателями товаров. В свою очередь, движение де­
нежных средств характеризуется проведением расчетных операций меж­
ду ними.

Для организации розничной торговли уделяют внимание выбору 
оптимального поставщика с точки зрения минимизации затрат по при­
обретению товаров. При этом возникает проблема получения инфор­
мации о возможных источниках удовлетворения потребностей, анали­
за и оценки существующих предложений. В значительной мере на 
выбор поставщика оказывают влияние цены на товары, их качество, 
условия платежа, сроки поставки.

На основе анализа существующих каналов распределения пред­
ставленных в работах ученых, надо заметить, что организации роз­
ничной торговли получают товар для реализации от производителей 
через широкий круг поставщиков, в роли которых могут выступать как 
са-ми производители, так и оптовые фирмы.

Необходимо отметить, что закуп товаров у производственных пред­
приятий имеет место, когда производитель продукции решает, что:

-  объем проданных товаров оправдывает затраты на прямой сбыт;
-  подавляющая часть реализуемых товаров приходится на кон­

центрированный рынок потребителей;
-  товар является узкоспециализированным;
-  возникает необходимость в технической помощи.
При этом приобретение товаров через сеть оптовых структур осуще­

ствляется, когда производитель товаров считает целесообразным для себя 
привлечь посредника з реализации с учетом важнейших факторов, как:

-  высоких затрат на прямой сбыт по причине недостаточной кон­
центрации рынка потребительских товаров в территориально-геогра­
фической зоне;

-  необходимости быстрой поставки;



-  небольшой потребности в товарах.
Исследуя развития схем торгово-закупочной деятельности, Марда- 

нова Э. У. подчеркивает тенденцию к кооперации предприятий и органи­
заций, обслуживающих продвижение товаров . Преимущества данных 
процессов неоспоримы: снижается степень рыночной неопределеннос­
ти, сокращаются издержки рыночных трансакций, появляются новые воз­
можности противодействия конкурентам. Как показывает мировой опыт 
торговой практики, интеграция в торговле развивается от простых моно- 
отраслевых объединений к сложным межотраслевым комплексам с реа­
лизацией горизонтальных и вертикальных связей. Наиболее типичным 
является создание цепных организаций торговли, кооперативных объе­
динений торговых структур, добровольных оптово-розничных цепей.

Отечественный экономист Факеров X. Н., анализируя современное 
состояние потребительского рынка, подчеркивает, что важной тенден­
цией в развитии сети сбыта, в условиях становления рыночных отно­
шений, является усиление процесса создания отраслевых и межот­
раслевых структур, интеграция торговых предприятий с производите­
лями и банками. На этой основе появились торгово-промышленные, 
оптово-розничные и торгово-финансовые группы, развивается сеть 
фирменных магазинов, а также сеть сервисных услуг по послепро­
дажному обслуживанию техники.

В целом, на наш взгляд, одним из перспективных направлений в 
развитии организаций розничной торговли и связей между субъектами 
при движении товаров является вертикальная кооперация по схеме: 
производитель -  фирменная торговля -  потребитель.

Развитие сети фирменных магазинов на потребительском рынке 
многих стран позволяет отметить, что фирменная торговля занимает 
значительное место в них. По оценке Николаевой Т. И., фирменные 
магазины в некоторых регионах развивающихся стран реализуют до 
60% продукции собственного производства, а в некоторых случаях 
(реа-лизация хлебобулочных изделий) до 90%.

Надо отметить, что в городах Республики Таджикистан функцио­
нирует ряд магазинов, реализующих продукцию местных производи­
телей, таких как "Ходжентский консервный комбинат", "Кайраккумс­
кий ковровый комбинат", СП "Джавони” и др. Наряду с организацией 
торговли товарами местных производителей в области открыты мага­
зины фирменной торговли зарубежных фирм. В первую очередь это 
касается производителей аудиовидеоаппаратуры ("Самсунг", "КЗ"), кос­
метики и парфюмерии ("Калина", “Нивеа"). Исходя из вышеизложен­
ного, мы считаем, что экономическая эффективность фирменной тор­
говли неоспорима. Это проявляется:

-  на государственном уровне в ускорении процесса обращения по­
требительских товаров, сокращении звенности товародвижения и, как 
следствие, идет ускорение воспроизводственных процессов в эконо-
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мике страны;

-  на региональном уровне фирменная торговля ведет к укрепле­
нию положения предприятий-изготовителей, а, следовательно, к раз­
и т  ию местной промышленности, к усилению внутрирегиональных и 
межрегиональных связей;

-  на уровне предприятий и организаций фирменная торговля по- 
шоляет снизить совокупную величину товарных запасов и расходов, 
свя-занных с их обслуживанием. Кроме этого, за счет развития прямых 
свя-зей фирменная торговля гарантирует возврат оборотных средств 
предприятий-изготовителей.

Общеизвестно, что конечным пунктом движения товаров является 
их реализация населению. Процесс реализации характеризует объем 
оборота розничной торговли.

В макроэкономическом анализе этот показатель отражает пропор­
ции между производством и потреблением, реализацией и денежным 
обращением. Так, в 2014 году доля оборота розничной торговли в ва­
ловом внутреннем продукте страны составила более 24% (табл. 1).

Таблица 1
Источники образования розничного товарооборота РТ 

за 2005-2010 гг. (в ценах 2010 г., млн. сомони)
Показатели 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2014 г. к 

2009 г.

2014 г. 

к 2013 

г., в %

Обшлй объем

розничного

товарооборота 7004,8 7530,1 8215,4 9521,6 11311,7 13101,8 187,0% 115.8

государстве! шый 

сектор 81,0 97.0 114,1 111,4 103.5 98.5 1.2 раза 95,1

негосударственным

сектор 6923,8 7433.1 8101.3 9410,2 11208,2 13508.6 195% 120,5

В том числе:

коммерческая

торговля 273.0 377,1 443.2 634,6 1595.5 2030.9 7,4 раза 127,3

кооп.торговля 

«Т аджикматлубот» 111,7 110,0 110,7 115,8 109,4 100.5 089,6% 091.1

неорганизованный

рынок 6539.1 6945,6 7547,4 8659,8 9503,3 10208,4 156,2% 107,4
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В структуре негосударственного сектора торговли преобладает не­
организованный рынок, который к 2014 году составил 83,9% рынка ре­
ализуемых населению товаров и услуг, однако идет тенденция сниже­
ния ее доли в пользу организованной коммерческой и кооперативной 
торговли (гпабл. 2).

Таблица 2
Доля сегментов торговли в негосударственном секторе (в %)

Показатели 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Негосударственный 
сектор, всего 100 100 100 100 100 100

коммерческая
торговля 4,1 5,0 5,4 6,7 14,1 15,2

кооперативная
торговля
(«Талжикматлубот»)

1,9 1,5 1,3 1,2 1,0 0,9

неорганизованный
рынок 92,8 92,2 91,9 90,9 84,0 83,9

На наш взгляд, оборот розничной торговли формируется под влия­
нием множества факторов, связанных с численностью и денежными 
доходами населения, развитием производства потребительских това­
ров, уровнем розничных цен, формами и методами продаж, организа­
цией товароснабжения и др. Мы считаем, что основное влияние на 
формирование объема оборота розничной торговли оказывает разви­
тие производства потребительских товаров, индикатором которого слу­
жит платежеспособный спрос населения.

С другой стороны, процесс розничной продажи товаров неразрыв­
но связан с конкуренцией между организациями розничной торговли. 
Мы считаем, что особая роль в создании конкурентной среды в сфере 
розничной торговли отечественной экономики будет принадлежать 
крупным компаниям, не мешающим, однако, деятельности малых 
фирм.

Таким образом, организации розничной торговли как субъекты рын­
ка, взаимодействуют с широким кругом лиц, обслуживающих продви­
жение товаров в одном направлении -  к потребителям и денежных 
средств в обратном направлении -  к производителям.
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ВОРИДШАВИИ КООПЕРАТСИЯИ 
МАТЛУБОТ БА БОЗОРИ 

РАКОБАТИ СОХАВИ
Натичаи фаъолияти бесамари чамъиятхри матлубот дар шароити 

ракрбати бозори сох^вй зарурияти гузаронидани ислохрт дар низоми 
матлубот ва муайян намудани самтхри афзалиятноки рушди онро дар 
назар дорад. (

Дар даври гузариш ба ик,тисоди бозор, аз назари мо, бартараф сох- 
тани окибати ноомадихри давомдори солкой охир, ки сабаби X- беса- 
марии (Х-неэффективность) кори чамъиятхри матлубот гардид, мах- 
сусан мух,им аст.

Дар рафти тадк,икрт хусусиятхри асосии Х-бесамарй муайян гар­
дид ва аз чумлаи он сатх,и ласти менечменти ташкилот мебошад, ки 
ба шароити низоми ик^исоди бозор мувофик; нест. Илова ба ин, сабаби 
паст шудани самаранокии фаъолияти чамъиятхри матлубот сатх,и па­
сти урвасмандии саумдорон буда, барои шавк,мандии онхр ба доро- 
шавй аз х;исоби фуруши анбор ва магозахр, инчунин дигар моликияти 
Чамъи-ят ба ^ои самаранок истифодабарии онхр мусоидат мекунад.

Бино бар он тавсия карда мешавад, ки чараёни ташкил, банак,ша- 
гирй, х,авасмандгардонй ва назорати таъмини самаранокии фаъолия­
ти бозорхри системаи кооператсияи матлубот дар шароити Х-бесамарй 
бояд дар асоси истифодаи васеи назарияву амалияи менечмент ва 
маркетинги муосир, кушиш ба хатархр, фаъолнокии сох,ибкорй, инчу­
нин истифодаи ангезандаи (мотивация) дузинагии мех,нати кормандон 
аз >;исоби бадастории даромад аз иштирок дар сах,ми ташкилот ва 
музди мехмат барои ширкат дар раванди бозор ба рох, монда шавад.

Нук,таи дигар, тамоюли баланд шудани сатх 1̂ шидцатнокии ракр- 
бат дар бозорхри со^авй вобаста ба зиёдшавии шумораи ширкатхои 
хусусй, х,иссаи онхр дар истехролот ва фуруши молхр дар х,удуд- 
хре, ки аз тарафи кооператсияи матлубот хидмат расонида меша­
ванд, инчунин, механизми навоварй рушди сох;ахри хочагии халк; ба 
х,исоб мераванд.

Накди арзишхри бештари молй, ки бо истифодаи навтарин усул- 
хои маркетингй харидорй шудаанд, ба чамъиятхри матлубот имкон 
медих,ад, онхрро бо нархи баландтар фурушанд ва хрсилнокии афзу-
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ни корхонахри истехроли боиси паст шудани харочст мегарданд. Агар 
ро^и аввал барои ташкилотхри кооператсияи матлубот асосй бошад, 
рох,и дуюм калидй мебошад, зеро он тавассути чорй намудани техно­
логияи нав, бех^ар намудани истех;солот ва ташкили мехмат, интизо- 
ми бапанди кор таъмин карда мешавад.

Дар ташаккули бозори истеъмолии чамъият^ои матлубот дар якчо- 
ягй бо ширкатхои хусусй ва хочагихри дехдонй, инчунин кохонахри 
истех,солй ва ташкилотхри махрулоттайёркунй, ки дар х,амкорй бо хо­
чагихри ёрирасони а^олй фаъолият мебаранд, ишитирок мекунанд (ниг. 
ба чадвали 1).

Чадвали 1
Манбаъхои дохилии ташаккули захирадои бозори 
кооператсияи матлубот барои солкой 2010-2014*

Номгуи
нишондихашахо

Вохиди
чснак 2010 2011 2012 2013 2014

Саш  
2014 

дар % 
6а соли 

2010
Махсулот исгехсол шуд млн. сом онй 18,1 18,9 19.0 26,4 26.5 146,4
аз онхо:

Нон ва махсулоти кони тонна 5808 6101 6246 6821 6897 118.7

Махсулоти каинодй тонна 317,6 333,6 337,0 437 489.9 154.2

Захира омода гардид млн. сом они 86,6 101,1 106,4 112,0 113.1 130.6

а з  онхо:

—1ЛИГТ тонна 1879 1951 2128 2135 2141 113.9

—Тухм хазор дона 3867 4056 4157 4231 4260 110,2
—махсулоти шири тонна 1759 1880 1789 1821 1976 112.3

-картош ка тонна 13132 13859 13392 13895 14141 107.7

—мева тонна 23118 24789 26460 28516 29158 126,1

Савдо М ЛН . сом онй 94,4 103,7 112,9 111,9 112.1 118.7

Хуроки умум МЛН. сом онй 24,2 27,4 33,5 35,! 35.4 146.3
Хизматхои пулакй МЛН. сомонй 3.6 3,9 5.0 5,2 5,2 144.4

*Х,исоби муаллиф дар асоси X,исоботи молиявии Точ,икматлубот 
барои солх,ои 2010-2014. Душанбе, 2015.

Сарфи назар аз он ки дар х,амаи нишонди^андахри ташаккули за- 
хирахри бозори кооператсияи матлубот аз х^соби манбаъхри дохилй 
(ватанй) пешравй ба назар мерасад, х,ачми воридоти мол сол аз сол 
меафзояд. Ин хрлати номатлубест барои мамлакате, ки дар он исте^- 
соли махсулоти кишоварзй мавкри пешбарандаро дорад.

Бино бар ин, муаплифон зарурати фаъолгардонии кори чамъия-

Уа'-; Д-ЧУ̂:; х Х 'У л ? ! . 3.4 : У,*.::
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1хри матлуботро тавсия мекунанд, ки ба дарёфти захирахр ва бех,- 
созии сифати молхр дар сатх,и моли ширкатхри хоричй нигаронида 
шудаанд. Барои ин зарур аст:

Якум, нигах, доштани тамоюли кунунии рушди фаъолияти истех,- 
солй ва тичоратии чамъиятх,ои матлубот, васеъ намудани заминаи 
моддию техники барои расонидани хидматхри ичтимой ба а^олй ва 
субъектхри хочагидорй, бахусус, ба онхре, ки дар минтак;а^ои де- 
Хот вок;еъ хастанд.

Ин вариант дар муддати кутох, амалй мешавад ва барои истифо­
даи самараноки захирахри чорй пешбинй шудааст. Дар хрлат сатх,и 
ракрбат паст ва гайрифаъол мебошад.

Дуюм, таъмини шароит барои рушди устувори бозори низоми ко­
оператсияи матлубот ва васеъ намудани доираи таъсироти он бо 
дастгирии фаъолонаи давлат.

Масъала^ои рушди инфрасохтори дехрт дар доираи заминаи 
муносиби таъминоти моддй-техникй, сохтмон, нак^иёт, рох,, алок,а 
тавассути дастгирии молиявии давлат дар асоси чудо намудани 
к,арзхри имтиёзнок, инчунин, истифодаи васеи маблаг^ои худии 
Чамъияти матлубот х,ал карда мешаванд.

Х,амчунин, афзудани фишори ракрбат дар низоми кооператсияи 
матлубот, махсусан, дар корхона^ои савдои чакана ба назар мера- 
сад. Аз ин ру, ба фикри мо, та^ия ва амалй намудани стратегияи фа- 
вкулоддаи (агрессивная стратегия) ишголи бозори озуцаворй, ки дар 
он чамъи-ятхри матлубот сох,иби бартарияти ракрбатанд, зарурати 
беандоза дорад. Барои ин дар маркази нох,иях,о бунёди супермарке- 
тхр бо хама объектхри инфрасохторй зарур аст, ки крбилияти ташкили 
савдо ва расонидани хидматхри фурушй ва баъди фуруширо ба ахрлии 
сатх,и даромаднокии гуногун доранд.

Айни замон масъалаи таносуби байни номгуи мол дар марказхри 
савдои нох,иявй ва магозах1ои махдллй мух,им аст. Бино бар он, нук,- 
тахри фуруши мобилй бояд ба низоми тах,вили мол ба минтак^хри 
дурдаст ворид карда, дар асоси дархости мизочон бо истифода аз 
алоцахри мобилй кор баранд.

Чамъиятхри матлуботи вок,еъ дар атрофи маркази вилоят метаво- 
нанд ба бозори истеъмолй дохил шуда, боварии гурух,и харидорони 
даромади бапанддоштаро тавассути ба манзили онхр расонидани мах,- 
сулоти аълосифати шир, мева ва сабзавот барои руз ва вак,ти таъин- 
шуда сазовор гарданд.

Дигар манбаи мух;ими рушди бозори истеъмолии чамъиятхри 
матлубот пешрафти савдои наздисарх,адй бо ташкили заминаи ни- 
гахдорй барои воридот ва содироти мол аз марказ аст. Х,амин тари^, 
сокинони К^иргизистон, ки дар мах,алли наздисарх,адй зиндагй меку-
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нанд, метавонанд, захираи моли худро аз х,исоби махрулоти ворид- 
шуда аз маркази вилояти Сугд ганй гардонанд.

Хамин тавр, тадк,икрти муаммои мазкур имкон дод, чунин хуло- 
сабарорй намоем, аз чумла:

1. Ширкаткунандагони мухррибаи ракрбат дар бозори со^авй инхр 
ба х^соб мераванд: истехролкунандагони мол, аз чумла ширкатхре, 
ки дар дохили системаи матлубот фаъолият мекунанд, ташкилотхри 
тах,вилгар, корхона ва сохторхри зинахр ва шаклхри гуногуни молики- 
ятдошта, воридкунандагони мол ва истеъмолкунандагони онхр, чамъ- 
иятхри матлубот, корхонахри саноат ва дигар субъектони хочагидорй. 
Дар шароити гузариши иктисодиёти Точикистон давлат дар эчоди му- 
х,ити ракрбат, таъмини имкониятхри баробар ба агентхри бозори ва 
татбик,и кридахри одилонаи мухррибаи рак^бона барои шароити мусо- 
иди кор нацши мух,им мебозад.

2. Шароити мусоид барои нигох, доштани тамоюли рушди фаъо­
лияти истехролй ва тичоратии чамъиятхри матлубот ба вук,уъ пай- 
васта, васеъ намудани заминаи модцию техникй барои таъмини хид­
матрасонихри ичтимой ба ахрлй ва субъектхри хочагидорй, ки ба- 
хусус вокръ дар минтакрхри дехот х,астанд, дар назар дошта шуда­
аст. Аз ин ру, барои расидан ба ин х,адаф зарур аст, ки аз захи- 
рахри чорй ба таври самаранок истифода бурда, барои рушди ракр- 
бати дохилисистемавй, ки хрло хислати гайрифаъол ва заиф до­
рад, замина гузорем.

3. Рушд ва фаъолияти самарабахши бозори сохэвии молхри чамъи­
ятхри матлубот дар асоси х,амкории зич байни сохторхри савдои яклухт 
ва чакана, хрмох,ангсозии фаъолияти онхр оид ба ташаккули захирахри 
мол ва чойгир намудани ассортименти он дар минтакрхр сурат меги- 
рад. Бо ин макрад марказхри харид ва такримкунандаи мол ташкил 
карда мешаванд, ки якчанд чамъияти матлубот ва шабакаи саводои 
онхр, инчунин субъектони хочагидорро хидматрасонй мекунанд. Ин амал 
самаранокии кори онхрро дар фарк^ят аз мавчуд будани накди х,ачми 
зиёди мол дар х,ар як ташкилоти кооперативй баланд мекунад.
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ВОРИДШАВИИ КООПЕРАТСИЯИ МАТЛУБОТ 
БА БОЗОРИ РАКОБАТИ СОХАВИ

Натопчи фаъолияти бесамари чамъиятхри матлубот дар шарои­
ти рак,обати бозори сох,авй, зарурияти гузаронидани ислохрт дар 
низоми матлубот ва муайян намудани самтхри афзалиятноки руш­
ди онро дар назар дорад.

ВОЖАХОИ КАЛИДИ: рак,обат дар бозорх,ои сох,авй, Х-бесама- 
раи чамъиятхри матлубот, баланд бардоштани шиддатнокии ра­
крбат, стратегияи ба даст овардани бозор.

ВХОЖДЕНИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ ОБЩЕСТВ 
В КОНКУРЕНТНЫЕ ОТРАСЛЕВЫЕ РЫНКИ

Результаты неэффективной деятельности потребительских об­
ществ в условиях средней степени напряженности конкуренции на 
отраслевых рынках, обуславливают необходимость реформирова­
ния системы и определения приоритетных направления её развития.

КЛЮЧЕВЫЕ СЛОВА: конкуренция на отраслевых рынках, X- 
неэффективность потребительских обществ, повышения уров­
ня интенсивности конкуренции, стратегии завладения рынка.
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ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ И ЕГО 
РОЛЬ В СОВРЕМЕННОЙ ЭКОНОМИКЕ

Основной движущей силой развития в информационном обществе 
становится человек. Уровень его интеллектуального потенциала опреде­
ляет возможность для той или иной страны занять соответствующее место 
в мировой экономике. По существующим сегодня методикам определе­
ния национального богатства каждой страны в него включен человечес­
кий капитал. Актуальность научной статьи выражается в том, что хотя 
теория человеческого капитала имеет очень старые теоретические и ме­
тодологические корни, тем не менее, она является одним из современ­
ных и очень актуальных направлений развития неоклассической теории.

Целью научной статьи является рассмотрение и анализ челове­
ческого капитала и его роль в современной экономике.

В постиндустриальном обществе человеческий капитал выступа­
ет самым ценным его ресурсом, гораздо более важным, чем природ­
ное или накопленное богатство. В настоящее время в развитых стра­
нах человеческий капитал предопределяет темпы экономического раз­
вития и научно-технического прогресса.

Человеческий капитал выступает в качестве одной из разновидно­
стей капитала, который представляет собой фундаментальную кате­
горию рыночной экономики, базирующейся на использовании наемно­
го труда. Это капитальные ресурсы общества, вложенные в людей, 
человека; человеческие возможности участвовать в производстве, тво­
рить, строить, создавать ценности.

Понятие "человеческий капитал" приобретает большое значение 
не только для экономистов-теоретиков, но и для отдельных фирм. 
Резко возрос интерес экономической науки к человеческим созида­
тельным способностям и к путям их развития. В большинстве компа­
ний начинают придавать большое значение накоплению человеческо­
го капитала, как самого ценного из всех видов капитала. Одним из 
способов накопления человеческого капитала является инвестирова­
ние в человека, в его здоровье и образование. На сегодняшний день 
изучение проблем повышения эффективности использования произ­
водительных сил людей, реализующихся в современных условиях в 
форме человеческого капитала, является не просто актуальным, а
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выдвигается в разряд первоочередных задач в структуре социально- 
экономических исследований.

Экономическое и социальное развитие Таджикистан в будущем в зна­
чительной степени будет зависеть от отношения общества к процессам 
воспроизводства человеческого капитала. Проблемы в социально-тру­
довой сфере, безусловно, не могут быть решены без привлечения рабо­
тодателей, работников, их союзов и ассоциаций и общества в целом.

Современные авторы предлагают следующую классификацию ви­
дов человеческого капитала:

1. Индивидуальный человеческий капитал
2. Человеческий капитал фирмы
3. Национальный человеческий капитал
Из всех видов человеческого капитала мы хотели бы остановится 

на национальном человеческом капитале, который особенно играет 
важную роль в экономике любого государства.

Влияние национального человеческого капитана на развитие эко­
номики представлено на рис. 1.

Экономический рост

Трансфер
"технологий

Снижение
преступности

Улучшение
здоровья

Инвестиции в 
физический капигал

Технический прогресс 
и накопление знаний

Ответственное 
воспитание детей

Социальный
климат

Оошество

Прямое влияние Косвенное влияние

Рис. 1. Влияние национального человеческого капитала на развитие экономики

, Следует подчеркнуть, что существует определенная зависимость 
между человеческим развитием и теорией человеческого капитала или 
развитием человеческих ресурсов. Согласно концепции человеческо­
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го развития и теории человеческого капитала возможности и способ­
ности человека являются наиболее значимым вкладом в производ­
ство. Однако теория человеческого капитала рассматривает людей 
как средство роста производства, в отличие от концепции человечес­
кого развития, где люди -  основная цель прогресса.

"Развитие человеческих ресурсов" означает максимизацию чело­
веческого потенциала и его эффективное использование в целях эко­
номического и социального развития. Человеческое развитие ... -  это 
создание окружающей среды, в которой могут полностью развивать 
свой, потенциал и вести продуктивную жизнь в соответствии со свои­
ми потребностями и интересами. Принципиально важным для расши­
рения возможностей выбора является создание возможностей для че­
ловека всего того, что люди могут делать в жизни. Самым основным 
ус-ловием человеческого развития является возможность вести дол­
гую и здоровую жизнь, быть хорошо информированным, иметь сред­
ства, необходимые для достойного существования. Без всего этого 
многие возможности выбора просто недоступными множество жизнен­
ных перспектив остаются недосягаемыми.

Образование в современном мире становится важнейшим ресурсом 
экономического и социального развития стран, повышения благосос­
тояния и индивидуального развития граждан. Важной частью разви­
тия страны в будущем является система образования, которая может 
помочь ее будущим лидерам развивать навыки критического мышле­
ния, понимать пути глобальной экономики и эффективно общаться с 
остальным миром. Исходя из этого, Президент и Правительство Рес­
публики Таджикистан, уделяют особое внимание развитию системы 
образования и реализации программ реформы сферы образования.

Финансирование социальных отраслей, включая сектора образо­
вания в системе государственного бюджета Республике Таджикистан 
является приоритетным. С экономической точки зрения функция обра­
зования и подготовки кадров заключается в том, чтобы вооружить лю­
дей способностью активно участвовать в формировании националь­
ного и личного богатства.

Правительство Намерено продолжить реформы с целью достиже­
ния более равномерного и эффективного использования государствен­
ных ресурсов. Для решения данной задачи Правительство предпола­
гает внедрить систему подушевого финансирования в сфере обра­
зования, что позволит существенно увеличить эффективность госу- 
дарст-венных затрат, обеспечить равномерность затрат, увеличить про- 
гнозируемость бюджетного процесса и укрепить бюджетную дисцип­
лину на всех уровнях управления.
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образования за 2010-13 гг. (млн. сомони).

Расходы государственного бюджета на сектор 
образования ( м л н . с о м о н и )
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Как и в других сферах общественной жизни, здесь также требует­
ся тщательная сбалансированность проводимой политики, направлен­
ной на сохранение макроэкономической стабильности путем целенап­
равленного использования ресурсов, сдерживания расходов и моби­
лизации дополнительных финансовых средств, создания рынков на 
основе расширения потребительского выбора, совершенствования мо­
тивационной структуры и внедрения конкуренции среди производите­
лей образовательных услуг, регулирования рыночной активности по­
средством установления образовательных стандартов и обеспечения 
равного доступа к предлагаемым услугам, а также за счет упрочения 
институциональных возможностей реализации реформы.

Приверженность Правительства Республики Таджикистан содей­
ствию в развитии отрасли образования выражается, в первую оче­
редь, в увеличении государственного финансирования в предыдущие 
годы (рис.1). Между 2010 и 2012 гг., финансирование отрасли образо­
вания в реальном выражении увеличилось более, чем вдвое. В ре­
зультате, расходы на образование увеличились с 4,5 до 4,7 процен­
тов от ВВП, что является средним показателем для стран с низким 
уровнем доходов (средний показатель по СНГ 4.5 процента от ВВП). В 
среднем образовании, представляющем примерно три четверти всего 
бюджета отрасли, объём расходов на одного школьника составляет 
570 сомони и в сравнение с 2010 годом рост составляет 162 сомони.
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Таблица 1
Основные целевые социально-экономические индикаторы 
Национальной стратегии развития Республики Таджикистан

Цели
развития

тысячелетия
Индикатор НСР 2003г. 2010г. 2015г.

Обеспечение
всеобщего
основного

образования

Общий показатель школьной 
посещаемости детьми (% )

88,0
(2004)

91,0 99,0

Уровень грамотности населения в 
возрасте 15-24 лет (%)

88,4
(2004)

95,0 99,1

Источник: п р о е кт  Укрепление потенциала Парламента 
Республики Таджикистан в о б л а сти  госуд арственн ы х финансов

Одной из целей развития тысячелетия определено обеспечение 
всеобщего основного образования. При этом к основным целевым со­
циально-экономическим индикаторам, отнесены показатели, характе­
ризующие общий показатель школьной посещаемости детьми и уро­
вень грамотности населения в возрасте 15-24 лет. Как отмечается в 
документе Достижения целей развития тысячелетия в Республике Тад­
жикистан, при условии энергичных совместных действий, предприни­
маемых Правительством, гражданским обществом и частным секто­
ром Таджикистана, и при поддержки международного сообщества 
данные задачи по сектору могут быть выполнены. Это становится ре­
альным так как по последним данным уровень грамотности взрослого 
населения в Таджикистане составляет 99,5% -  22. Для анализа взаи­
мосвязи формирования бюджета и стратегических целей государства 
проведем сравнительный анализ динамики бюджетных расходов на 
сектор образования и динамику отдельных индикаторов НСР.

Сравнение расходов государственного бюджета на образование и 
индекса человеческого развития (ИРЧП) за 2006-2012 годы показыва­
ет, что увеличение расходов государственного бюджета на сектор об­
разования с каждым годом способствует повышению уровня ИРЧП, 
одним из основных индикаторов, которого является уровень образо­
ванности населения.

Список использованных источников:
1. Аширова Г. Т. «Современные проблемы оценки человеческого капитала» // 

«Вопросы статистики», 2003, N23.
2. Гришнова Е. Е. «Человеческий капитал». Киев, «Знание», 2001, с. 245.
3. Добрынин А. И., Дятлов С. А., Цыренков Е. Д. «Человеческий капитал в транзи­

тивной экономике». СПб, "Наука”, 1999, с. 21.



4. Доклад ПРООН о развитии человека.
5. Проект Укрепление потенциала Парламента Республики Таджикистан в облас- 

|и государственных финансов; Душанбе, 2013 г.
6. Раизберг Б. А., Лозовский Л. Ш„ Стародубцева Е. Б. «Современный экономи­

ческий словарь». М., ИНФРА-М,2005,с. 165.
7. «Национальная стратегия развития образования Республики Таджикистан до 

2020 года».
8. «Национальный отчет по человеческому развитию 2008-2009 г. // «Занятость в 

контексте человеческого развития». Душанбе, 2010, с. 51.

ДАСТОВАРадОИ ИЧТИМОЙ ВА и д т и  с о д и ;

Хоцибоева М . М., 
ассистент

САТ*И ФАЪОЛИЯТИ ИЧТИМОИИ 
СИСТЕМАИ КООПЕРАТСИЯИ 

МАТЛУБОТ ДАР ШАРОИТИ БОЗОР
Бояд к;айд кард, ки баъди ба даст овардани Истикролияти миллй 

яке аз вазифахри мухами сиёсати ик;тисодии хрзиразамони давлатии 
Чумхурии Точикистон ташаккули иктисодиёти бозори моил ба ичти- 
мои-ёт мебошад. Кооператсияи матлубот сохтори моил ба ицтимоиёти 
иктисодиёти бозор мебошад. Инро макради волояш -  х,адафи ичти- 
моии кооператсияи матлубот тасдик, менамояд. Дар Цонуни ЧТ "Дар 
бораи кооператсияи матлуботи Чумхурии Точикистон" мафхуми коо­
ператсияи матлубот чунин ифода ёфтааст: "Кооператсияи матлу­
бот сохтори гайридавлатии чамъиятию хочагии шахрвандони Чум- 
хурии Точикис-тон мебошад, ки чамъиятхри матлубот ва и тти - 
фокхои дарачаи гуногуни онх,оро бо мак,сади крнеъ гардонидани тала­
боти моддй ва гайраи аъзоёни онх,о бунёд гардидааст".

Тачрибаи чандинсолаи фаъолияти системаи кооператсияи матлу­
бот нишон медих,ад. ки он бо макради крнеъ гардонидани талаботи 
моддй ва гайраи аъзоён -  сах,мдорони худ, инчунин, крнеъ гардонида­
ни талаботи моддй ва гайримоддии аъзоёнаш аз чониби чамъиятхри 
матлубот ва сах,мчиёни он>р бунёд карда мешавад.

Чолиби к,айд аст, хрдафи ичтимой макради куллест, ки тааллук, 
доштан, фалсафа ва маънои х,астии сохтори кооператсияи матлубот, 
муассисахри баркрроркунандаи онро ифода менамояд. Дуруст муай­
ян кардани самти ичтимоии фаъолияти кооператсияи матлубот барои 
сах^омон, узвхри идоракунй ва кормандони чамъи муассисахри сох-
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тори ба х,ар як чамъияти матлубот ва х,ар иттифок^ он ах,амияти мухим 
дорад, ки ба коркарди барномаи стратегии ягона ва татбик^ он дар 
амал мусоидат менамояд. Он фаъолият карданро ба нафъи сах,мгу- 
зорон, гамхорй оиди бех;тар намудани некуахволии моддии онх,о, халли 
вазифахои ичтимой ва маданию равшаннамоиро хидоят мекунад.

Чамъияти матлубот фаъолияти худро дар асоси арзишхо ва шарт- 
хои кооперативй, ки мохияти и^тимоии кооператсияи матлуботро ифо­
да мекунанд, барои чамъият ба рох монда, он хамчун еохтори махсу­
си моил ба интимоиёти ик^исодиёти бозор баромад менамояд.

Чамъияти матлуботро чун еохтори моил ба и^тимоиёт чунин тав­
сиф намудан ба мак;сад мувофик, аст (нигаред ба расми 1).

Сохахои фаъолияти Хадафхои ичтимоии 1
хочагидории чамъияти матлубот

чамъияти матлубот 1

Дар Конуни ЦТ "Дар бораи кооператсияи матлубот дар Чумхурии 
Тоникистон" шартхре, ки раванди и^тимоии фаъолияти чамъиятхои 
мат-луботро лурзур менамоянд, махсус чудо карда шудаанд, ки к,исме 
аз онхоро к,айд кардан мувофик,и макрад аст:

Расми 1. Сохтори 
моил 6а ичтимоиёти 

кооператсияи матлубот

1. Савдо.
2. Хуроки омма.
3. Хариди махсулоти 
кишоварзй.
4. Истехсоли мол.
5. Сохтмон.
6. Истехсолоти 
кишоварзй.
7. Наклиёт.
8. Хизматхои маьри- 
фатй. осошцгох, 
фарогатгох [ва табо- 
батгоххо.

I . Таш ей коти гояхои кооператсия ва 
шартхои кооператив: узвиятй озод ва 
кушод; назорати аъзогии демократа; 

иштироки иктисодии аъзоён; 
мухторияту истикдолият; маориф, 

такмили ихтисос, иттилоот, хамакории 
байникооперативй, гамхорй 

ба чамъият.
2. Омузонидани сахмгузорон, ташаккул 

додани тафаккури чамъияти.
3. М убориза бар зидди камбизоатй, 

бунёди ной кори нав.
4. Кумакрасонй ба маъюбон 

ва нафакахурон.
5. Мусоидат ба рушди хочагихои 

хусусии ахолй.
6. Чалб намудани чавонон бд кор дар 

узвхой идоракунй ва назорат.
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-  идоракунии демократии чамъияти матлубот, х,исоботдих,ии узв- 
х,ои идоракунй ба мачлиси умумии чамъияти матлубот ва иштироки 
озодонаи сахрлгузорон дар узвкои интихобии чамъияти матлубот 
"як сах^дор -  як овоз";

-  кумакрасонй, таъмин кардани иштироки сах/рмон дар фаъоли­
яти чамъияти матлубот ба манфиати икрписодии онхр;

-  васеътар чалб намудани занони сах/рм барои ищтирок дар узв- 
хри идоракунй ва узвхри назорати чамъияти матлубот;

-  аамхорй дар бобати баланд бардоштани дарачаи маданиятно- 
кии сах/идорон.

Шарти васеътар чапб намудани занон барои иштирок дар узвхри 
идоракунй, узвхри назорати чамъияти матлубот ва иттифо^ онхр ба­
рои рушди демократия дар сохтори кооператсияи матлубот равона 
шудааст. Аз шумораи умумии кормандони кооператсияи матлубот зи­
ёда аз 23% занхр мебошанд. Дар х,айати рох,барон шумораи онхо кам 
аст, аз ин лихрз ба х^соб гирифтани риояи ин шарт бех,ад зарур ва ба 
х;адафи кулли кооператсияи матлубот мувофик; мебошад.

Дар шароити дигаргуншавии ик,тисоди бозор вобаста ба норасоии 
маблаг фаъолияти клубхр ва дигар муассисахри фархангии чамъия­
тхри матлубот дар дехрт хеле суст шудааст. Баробари ин аксар таш- 
килотхри кооператсияи матлубот барои нигохдорй ва рушди мадания- 
ти анъанавй дар дехрт кушишхр ба харч дода истодаанд: чамъиятхри 
матлубот ва иттифоци онхр дар сохтор^ои худ дастахри х,аваскорони 
ракру сурудро нигох, медоранд, ки аксари онхр унвони дастахри халк,- 
иро гирифтанд.

Дар шароити кунунии бухрони молиявй кудрати харидории ахрлй 
вобаста ба паст будани сатх,и музди мехмат ва нафак;а, сари вак^ пар- 
дохта нашудани онхр заиф гардида, инчунин аз х,исоби набудани чойхри 
кор афзоиши бекорон зиёд шудааст.

Аксар корхонахри хочагихри кишоварзй (чамъиятхри сах^омй, шир- 
катхр, хочаги.^ои дех,к,онй), муассисахри чабх,аи ичтимоиёт (беморхо- 
на-хр, мактабхр, хонахри маъюбон, кудакистонхр, интернатхр) пардох- 
тнопазир гаштанд. Дар ин шароит муассисахри бисёрсо>;аи кооперат­
сияи матлубот барои аъзоёни худ ва хусусан ба ахрлии худуди хид- 
матрасонй чунин дастгирии ичтимой мерасонанд:

' -  расонидани молхр ба махрлхри дурдасти а^олинишин, фурух- 
тани онхр бо нарххри дар маркази нох,ия мук,арраршуда, ки аслан аз 
нархи бозор пастанд;

*— ,Т.'. 269 м? 'Т̂ .



-  расонидани молхр дар асоси дархости а^олй ба манзили онх,о, 
дар навбати аввал ба маъюбон ва нафак^хурон;

-  ^арз додани молхр ба сах,мдорон, ахрлй, муассиеа^ои сох,ахри 
ичтимоиёт ва корхона^ои кишоварзй;

-  чалби ахрлй бо шути ме^натй, ки барои чамъият фоиданок аст. 
Дикдатчалбкунанда он аст, ки дар шароити баланд будани сатх,и

бекорй накд!и кооператсияи матлубот дар таъмини ахрлй бо чои кор 
бех,ад меафзояд. Махсусан, ахолии дехртро бо мех,нати барои чамъи­
ят фоиданок таъмин менамояд. Х,алли муаммои баланд бардоштани 
дарачаи шути ахрлй аз чониби муассисахри кооператсияи матлубот 
дар навбати аввал дар асоси ташкил намудани корхонахри зерини ис~ 
техролии хурд чараён мегирад:

~осиёх,ои коркарди орд ва биринч,, обч,увозх,оираваанкашй ва гайра;
-  ташкили мех,нати хонаводагй барои истехроли ягон намуди мол 

(туппидузй, кордсозй, сохтани асбобхри рузгор);
-  цалб намудани ах,олй ва толибилмон дар чамъ овардани гиёххои 

худруй -  ашёи хом барои истехсоли доруворй, замбуругхр ва дигар 
мевацоти кухр:

■- хоцагихри ёрирасони хусусй, инчунин дигар намудхри фаъоли­
я т.

Храмин тавр, риояи принсипхри кооперативй дар фаъолияти чамъи­
ятхри матлубот ва иттифок^ онхр раванди ичтимоиро пурзур мегардо- 
над ва барои бехдошти шароити ик^исодиёти бозор, инчунин, таъмини 
ракрбатпазирии кооператсияи матлуботи ватанй мусоидат мекунад.

Адабиёт:
1. Крнуни Чумхурии Тоникистон "Оид 6а кооператсияи матлуботи Чумхурии Точи­
кистон" (дар тахрири Крнун^ои ЧТ аз 4 ноябри соли 1995 N926; аз 2 декабри соли 
2002 №73; аз 5 январи соли 2008 N2348).
2. Валиев С. X;., Усмонов И. У. «Асосхри идоракунии ташкилотхри кооператсияи 
матлубот». Душанбе, 2012,256 с.
3. Г азибеков С. А. «Потребительская кооперация Республики Т аджики стан: состоя­
ние, концепция развития». Душанбе, «Деваштич», 2008,201 с.
4. Шарипое М. М. «Формирование конкурентоспособной организации потребительс­
кой кооперации на рынке продовольственных товаров ». Душанбе, изд-во «Иофон», 
2009, 259 с.
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Х о ч и е в  А . С., 
ассистент

ТАМОЮЛИ РУШДИ СО^АИ САВДОИ 
КООПЕРАТСИЯИ МАТЛУБОТИ ЧТ

Савдо яке аз фаъолиятхри асосй ва анъанавии фаъолияти коопе­
ратсияи матлубот мебошад. Илова бар ии, кооператсияи матлубот до- 
рои малакаи тичрратй, на тан^о дар худуди Точикистон, балки дар хо- 
рича х,ам дорад, ки барои ноилшавй ба макради рушди фаъолияти 
тичоратии кооператсияи матлубот мусоидат мекунанд.

Макради рушди фаъолияти савдо ва саздои хорич,ии кооператсияи 
матлубот ин:

-  ташкилкунии системаи ягонаи пуркудрати савдо дар асоси кор­
хонахри тичоратй ва инфрасохторй кооператсияи матлубот, ки мета- 
вонанд бо шабакахр ва иттифок,и шабакахр, аз чумла дар минтацахри 
шахрй мавчуда барои ба хдоди имкон таъминкунии ахрлй бо молхри 
озукдворй ва гайри озук,аворй бо самаранокии баланд ракрбат кунад;

-  ташкили фуруши мутамарказ зери бренди ягонаи махрулоти хуш- 
сифат дар де^от, дар мах,алх,ои ша^рй ва хоричи кишвар, инчунин 
хариди молхри зарурй аз хоричи кишвар. Бо суръат рушдёфтани низо­
ми тичорати самаранок метавонад мухрррик барои рушди сохрхри 
дигари кооператсияи матлубот гардад.

Тахупили нишонди^андахри иктисодй аз он шахрдат медих,анд, ки 
соли 2014 зиёдшавии х;ачми мубодилаи савдо дар иттифок,и чамъият­
хри матлубот, ки дар асоси тичорати кооперативй амалй мекунанд, 
таъмин гардид (нигаред ба чадвали 1).

Соли 2014 нисбат ба соли 2010 х,ачми баландтарини зиёдшавии 
му-бодилаи савдо дар хамаи иттифокдои чамъиятхри матлуботи чум- 
хурй ба назар мерасад, аз он чумла:

-  дар иттифок,и чамъиятх,оиматлуботи вилояти Сугд ба 10,5 
млн. сомонй, ё 126,2%;

-  дар итгпифок,и чамъиятх,ои матлуботи вилояти Хатлон ба 3,9 
млн. сомонй, ё 116,5%;

-  дар иттифок,и чамъиятх,ои матлуботи вилояти мухтори Кух,ис- 
тони Бадахшон ба 0,7 млн. сомонй, ё 114,9%;

-  дар иттифок,и чамъиятх,ои матлуботи нох,иях,ои тобеи марказ 
ба 2,7 млн. сомонй, ё 110,4%.



Чадвали 1
Динамикам мубодилаи савдо дар системам 

кооператсияи матлуботи Чумхурии Тоникистон 
барои солкой 2010-2014 (млн. сомонй)*

1-ДАСТОВАРДЩ щ т и м о й  ва и ш с о д й Щ е щ

М интак;а\о 2010 2011 2012 2013 2014

С. 2014 
нисбати 
с. 2010 

+ , .

С. 2014 
нисбати 
с. 2010

Вилояти Сугд 40,0 44,9 50.2 50,8 50,5 + 10,5 126,2

Вилояти
Хатлон 23,6 25,3 27,6 27,4 27,5 +3,9 116,5

ВХБК 47,3 49,8 54,2 54.8 5,4 +0,7 114.9

НГМ 26,0 28,5 29.6 28.2 28,7 +2,7 110,4

Умуман, 
дар системаи 
кооператсияи 

| матлуботи Ч Т

94,4 103,7 112,9 111,9 112,1 +17,8 118,9

*У,исоби м уалл иф  д ар  асоси  х,ис.оботи м ол и яви и  Т о цикм атл уб от  
б арои  с о л ко й  2010-2014 . Д уш анбе , 2015

Маълумот аз фаъолияти ташкилотхр ва корхонахри савдо, ки ба 
таркиби системам кооператсияи матлуботи Цумхурии Тоникистон до- 
хил мешаванд, дорой и(дидори бузург барои рушд х,астанд. Дар бароба- 
ри ин, онхр бо хусусиятхри мух,ими худ фарк мекунанд, ки бояд х,анго- 
ми муайян намудани самтхри асосии рушди сохри савдо дар кооперат­
сияи матлубот ба инобат гирифта шаванд. Афзалият^ои фарк^унаидаи 
корхонахри савдои кооператсияи матлубот инхр мебошанд:

-  дар системаи матлубот зиёда аз 47000 маеозаи фаъол дар майдо- 
ни умумии 3,2 миллион метри мураббаъ мавчуданд;

-  сохри савдо такрибанба 65,4 фоизи ахрпии дехрт хизмат мерасонад;
-  марказхри такрими якпухти онхр кр,ри6 дар х/ар минтакр мавчуданд;
-  имконияти крсман таъмин гардонидани чараёни савдо аз х,исоби 

истехроли моли ташкилотхри кооператсияи матлубот мавчуд аст.
Вале, баробари ин бартариятхри ракрбатй хастанд хрлатхре, ки 

хусусиятхри хоси савдои кооперативиро муайян мекунанд ва бояд дар 
нак;шахри рушди сох,аи савдои кооператсияи матлубот ба инобат ги­
рифта шаванд, аз нумла:

-  дар аксарияти вилоятх,о магозахр ё пурра х,амгирой карда нашу- 
даанд, ё дар сатх,и нох,иях,ои маъмурй муттах,ид карда шудаанд, ё
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к,а-риб ягон шабакаи савдо мавчуд нест;
-  бештари магозахр топорной хурд доранд;
-  шумораи зиёди магозахр зиёноваранд, аз чумла, вок,еъ дар мах,ал- 

х,ои ахрлинишин бо ах,оли и камтар аз 100 нафар, ки онхр аксаран ху­
сусияти ичтимой доранд ва аз назар и тичорат самаранок нвстанд;

-  бисёр нук/пахри савдо аз марказхри логистикии такримоти мол 
дар масофаи калон чойгир шудаанд.

Дар шароити рушди босуръати шабакахри тичоратй дар Цум^у- 
рии Точикистон, дар ояндаи наздик метавонад, берунсозии савдои 
кооперативй аз майдонхри самараноки тичоратй руй дих,ад. Аз ин 
ру, макради асосии рушди сохаи савдо дар кооператсияи матлубот 
бояд таъсиси шабакахри ягонаи умумиллии савдои кооператйвии 
ба талаботи асосии зерин чавобгу бошад:

-  ягонагии системаи савдо дар асоси муттах,идсозии робитахри ит- 
тилоотй ва логистики, кррорхри техники, сиёсати харид ва тичорат;

-  самаранокии тичоратй барои доираи васеи корхонахри савдо;
-  самти фаъолияти аз назари тичорат асоснокгардида;
-  тамоюли ичтимой ва хидматрасонй ба мардум дар чойхри ка- 

мах;о-лй ва дурдасти бо кумаки таъсири ичтимой тавлидшуда х,амчун 
афзалияти ракрбатпазирии шабакаи савдои кооперативй;

-  доираи васеи муштариёни доимй, асосан, кормандон ва сах,мия- 
дорони кооператсияи матлубот;

-  мавчуд будани х^сса дар фуруши махрулоти истехроли коопера­
тивй бо риояи меъёр^ои мак;були сифати он.

Баробари ин кооператсияи матлубот метавонад ва бояд корхонахри 
савдои кооперативии муваффакро, ки имконияти дар сатх^ минтакр 
ва махрлхр рушдёбй дорад, нигах,бонй кунад. Бехрозии сохри савдо 
аз х,исоби тавассути чорй намудани шабакаи тичоратй дар таъмини 
шароити махсус барои магозахри коолеративи шабакавй кумак меку- 
над, ки ба васеъ гардидани чуфофияи фаъолияти системаи матлубо­
ти мамлакат мусоидат менамояд. Ин муносибат ба нигахдорй ва руш­
ди кооперативной савдои гайрисамаранок, ки дорой ахрмияти бузурги 
ичтимой барои нук,тахри хурди а^олинишин хрстанд, инчунин рушди 
савдои мобилй мусоидат мекунад.

Хамин тавр, кори тадк,икртй имкон медихрд, бо макради рушди сохри 
савдои системаи кооператсияи матлуботи мамлакат дар шароити ик,ти- 
содиёти ру ба бозор чунин пешнихрдхр кунем, аз чумла:

-бунёди бренди ягонаи шабакахри савдо ва системами ягонаи бренд- 
хр барои молхре, ки аз чониби таижилотхри кооператсияи матлубот 
ис-техрол шудаанд ва тавассути шабакахри савдои кооперативй фур- 
ухта мешаванд;

-  ташаккул ва чорй намудани флаби (матритсаи) савдои ягона ба-
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рои гуру>9<,ои асосии махрулот, бо назардошти хусусиятхри минтак,а- 
вии онхр;

-  ташкили системаи ягонаи логистики барои шабакаи савдои коо­
ператсияи матлубот (системахри иттилоотй, х,амох,ангсозии равандхри 
бизнес, марказхри яклухти такримоти, инфрасохтори накриёт ва дигар- 
хр), ин системаи таъминот метавонад х,ам корхонахри савдои кооперат­
сияи матлубот ва х;ам дигар ташкилотаре, ки савдои чаканаро амалй 
ме-кунанд, хидматрасони кунанд;

-  бехрозии шароити тицоратй (нарх, кэрзхри мол ва гайра) аз х,исо- 
би хариди мутамаркази мол;

-  махсусгардонии шабака^о -  бунёди шабакахри махсус барои 
фуру-ши молвой озук,аворй, махрулоти талаботи рузмарра, дорухо- 
нахр, шаба-каи савдои фуруши молхри маишй ва дигар мах,сулоти 
гайриозук^.
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Ъ а х т и  т и ч о р а т  в а  х и к и ц

Сам адов Б. О., 
н. и. дотсент

АЛОКДМАНДИИ СОЛИМИИ 
НАМЪИЯТИ ШАХРВАНДИ БО 

МЕЪЁРХОИ Х.УКУКИ ГРАЖДАНЙ
Солимии чамъият, пеш аз х,ама, аз солимии шахрванд, шахсон, 

давлат вобастагй дорад. Дар ин иода солимй дар хукук,и гражданй бо 
меъёрхри Кодекси гражданй асоснок карда шудааст.

Пеш аз хрма, хукук,и гражданй х,амчун сохаи мустацили хукук, муно- 
сибатхрро танзим менамояд, яъне: а) молумулкй; б) шахсии ба молу 
мулк вобаста; в) шахсии ба молу мулк вобаста набуда; г) байни шахрван- 
дон; г) шахрвандон ва шахси хунукй, аз чумла байни худи онхр; д) байни 
шахрвандон ва макрмоти давлатй, шахси х,унук,й, давлат.

Муносибат худ алок,амандии шахсонро ифода мекунад, ки дар асоси 
талаботи крнунгузорй ба танзим дароварда шудааст ва макради му- 
айянро дарбар мегирад. Муносибат тамоми х,аёт ва фаъолияти шах­
сонро, бо сох,ахри гуногуни фаъолиятбарй дарбар гирифтааст ва дар 
асоси талаботи крнунгузорй ба танзим дароварда шудааст.

Кодекси гражданин Чумхурии Точикистон дар боби 1 моддаи 1-ум 
чунин мук,аррар кардааст, ки крнун^ои гражданй вазъи х,укук;ии ишти- 
рокчиёни ахдхри гражданй, асосхри ба миён омадан ва тартиби тат- 
бици хукуки моликият ва хукуки дигари ашё, хукукро ба натичахои фаъо­
лияти зех;нй муайян намуда, ухдадорихри шартномавй ва ухдадорихри 
дигар, инчунин муносибатхои дигари молумулкй ва муносибатхри шах­
сии гайримолумулкии марбут ба онхрро, ки ба баробарй, мухторияти 
хох,ишу ирода ва мустак,илияти молу мулкии иштирокч^ёнашон асос 
ёфтааст, танзим менамоянд.

Цобилияти ху^укдории шахрванд аз лах,заи таваллуд ёфтанаш ба 
м,иён омада, пас аз вафоташ к,атъ мегардад (мод. 18-уми КГ ЧТ).

Кобилияти шахрванд барои бо амали хеш ба даст овардан ва тат­
бик, намудани хукукдои гражданй, барои худ му^аррар намудани 
ухдадо-рй ва ичро намудани ухдадорй (мукаплафияти гражданй) дар
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хрчми пурра бо фаро расидани балогат, яъне пас аз расидан ба синни 
х,аждах, ба миён меояд (моддаи 22-юми КГ ЧТ).

Барои шахсан ба даст овардани ху^уку уададорй дурандешона 
фикр кардан, мазмуну макради меъёри хукук, ва кридахри зисту зин­
дагии чамъиятро фах,мидан, ок,ибатхои рафтори худро дарк намудан, 
дорой тач,-рибаи х,аётй будан лозим меояд [12, 94]. Яке аз нук,тахри 
асосии амалй гардонида шудани ин чабх,ахр солимй, солимии шахе 
зарур мебошад. Бехуда нест, ки дар Конститутсияи Чумхурии Точики­
стон (мод. 17) асоснок карда шудааст: "Х,ама дар назди крнун ва суд 
баробаранд” [1].

Дар ин чода Асосгузори сулху вахдати миллй -  Пешвои миллат, 
Президенти Чумхурии Точикистон Эмомали Рах,мон дар Паёми худ ба 
Мачписи Олии Чумхурии Точикистон аз соли 2015 ишора намудаанд: 
"Имруз мо ба такрияти х,арчи бештари мардуми мутамаддин ва фар- 
х,ангиву илмпарвар ниёз дорем, ки чих,ати х,амкории х;амаи нерухои 
солими башарият бояд хизмат кунад.

Бино бар ин, мо бояд тамоми василаву воситахрро истифода кунем, 
ки эх^ироми гояву андешахри солиму созанда ва тах;аммули фикри як- 
дигар тамоюли асосии дунёи имруза гардад" [3].

Кодекси гражданин Чумхурии Точикистон [4] асоснок менамояд, ки 
"хукуку ухдадорихри гражданй аз асосхри пешбининамудаи крнун ва 
санади дигари хукук,й, инчунин аз амали шахрвандон ва шахсони хукук^ 
ба миён меоянд".

Дар моддаи 10-уми Кодекси гражданин Чумхурии Точикистон асос­
нок карда шудааст: ба амали шахрвандон ва шахсони хукук,й, ки бо 
нияти расонидани зарар ба шахеи дигар ичро карда мешавад, инчунин 
дар маврид^ои пешбининамудаи крнун суиистифода аз хукук; дар шакли 
дигар рох, дода намешавад.

Бештар аз он, солимии чамъятро низ хрмин меъёр асоснок карда- 
аст, ки, шахрвандон ва шахсони хукук,й х,ангоми амалй намудани 
уу^укдо ва ухдадорихри ба онхр тааллукдошта бояд ок,илона ва оди- 
лона ва бо-инсофона талаботи дар крнунгузорй дарчёфтаро, принсипхри 
ахпок]и чо-меаро, сох,ибкорон бошанд, кридахри одоби касбиро риоя 
намоянд. Ин ухдадорй набояд ба воситаи шартнома хорич ё махдуд 
карда шавад.

Амали оцилона, одилона ва боинсофонаи иштирокчиёни муноси­
бат х,ои хукуци гражданй дар назар дошта мешавад" Я  4 моддаи 10).

Солимии чамъият, шахрвандон ва давлат бо арзишхри олии ин- 
сонй алокрмандй дошта, тавре маълум аст, аз поквичцонй бармеояд. 
И шора и "пок"-"вичцон"-й дар конститутсияи ик^гисодй, яъне Кодекси 
гражданин Чумхурии Точикистон асоснок карда шудааст.

Маълум аст, ки ^аёт ва фаъолияти шахе, ша^рванд бояд солими-
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ро нишон дода бошад, зеро дар баръакси хрл мумкин ба ок;ибатхри 
носолимй, нохуш оварда расонад. Поквичдонй, софдилй макаки асо­
сии иштирокчиёни муносибагхри ^укук^и гражданй мебошад.

Солимии шахе дар нихрди дигар хукук,и гражданй, дар ухдадорй 
низ чои асосиро ишгол мекунад. Тибки моддаи 328-уми КГ ЦТ як та- 
раф кррздор бояд ба фоидаи шахеи дигар кредитор амали муайянеро 
ан^ом дих,ад. Ба монанди молу мулкашро ди^ад, корро ичро кунад, 
пул супораД ва гайра, ё аз ичрои ягон амал худдорй намояд. Кредитор 
бошад, х,ак, дорад аз кррэдор ичрои ухдадорихряшро талаб намояд.

Х^амчунин, ухдадорихр шахеи солим бояд ба таври дахпдор муто- 
бик,и шартхри ухдадории ба зиммаи худ гирифта, талаботи крнун, ди­
гар санади хукук^ ичро карда шаванд ва хунтами набудани чунин шарт 
ва талабот мутобик^ анъана^ои муомилоти корй ё талаботи мук^рра- 
рии пешнихрдгардида анчом дода шаванд (мод. 330-юми КГ ЦТ).

Дар сох,ахри гуногуни ик^гисодиёт батанзимдарории давлатй уму- 
ман бо худ фаъолона амалй гардидани х,амаи шохахри хркимияти дав­
лат: крнунгузорй, ичроия, судиро ифода менамояд. Аз чумла, танзи- 
ми давлатии фаъолияти сох^бкорй таъсиррасонии давлатро ба он ба 
воситаи к,абул карда шудани санадхри меъёрию хук,ук,й, ташкили на­
зорат аз болои ичрои талаботи крнун аз чониби иштирокчиёни фаъоли 
бозор, татбик;и чора^ои хрвасмандгардонй ва чавобгарй нисбати вай- 
ронкунандагони ин талабот ифода менамояд.

Тавре крйд мегардид, ташаккулёбии чамъияти гражданй дар Чумху­
рии Точикистон танхр дар шароити мавчуд будани меъёрхри хукук,ие, 
ки ба рушди он мусоидат менамоянд, имконпазир аст [10,109].

Дар Точикистони муосир дар тули 25 соли Истиннолият як кртор 
кр-нунхр к,абул карда шудаанд, ки дар мазмун ва мох,ияти худ соли­
мии чамъият, поквичдониро дар рушди сох,ахри афзалиятноки фаъо­
лияти ик,тисодй, х,ам аз чониби шахрвандон, хрм аз шахсони мансаб- 
дори макр-моти давлатй тачассум намудаанд. Аз чумла, Крнуни Чум­
хурии Точикистон №1269 аз 25 декабри соли 2015 "Дар бораи санчиши 
фаъолияти субъектхри хочагидор" [5], №1197 аз 18 марти соли 2015 
"Дар бораи фаъолияти илмй ва сиёсати давлатй оид ба илму техника" 
[6], №1107 аз 26 июли соли 2014 "Дар бораи х,имоя ва дастгирии дав­
латии сох;ибкорй" [7], №943 аз 19 марти соли 2013 "Дар бораи савдо ва 
хизматрасонии маишй" [8] ва гайра.

Дар алок;амандй бо солимии чамъият, мафхуми крнунии "озодии 
вичдон” дар меъёрхри Конуни Чумхурии Точикистон №489 аз 26 мар­
ти соли 2009 "Дар бораи озодии вичцон ва иттихрдияхри динй" [9] му- 
крррар карда шудааст. Яъне, озодии вичцон -  хукук^ )̂ ар як инсон ва 
шахрванд барои ихтиёрй ва мустак;илона муайян намудани муносиба­
ти худ ба дин... (мод. 3-юми Конун).
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Дар шароити имруза ба макрмоти крнунгузории кишвар зарур мебо­
шад, ки пеш аз х;ама чунин мук^рраротро дар мазмуни >;ар кадом кр- 
нунхри сох,аи рушди фаъолияти сохибкорй чойгир намояд, на балки 
танхр ба дин.

Дар ин радиф дар татбик;и солимии чамъият нак,ш ва мавк,еи омуз- 
гор чои асосиро ишгол менамояд. Тавре Пешвои миллат, Президенти 
Чумхурии Точикистон Эмомалй Рах,мон дар Паёми худ ба Мачлиси 
Олии Чумхурии Точикистон аз 20 январи соли 2016 таъкид намуда- 
анд: "Ояндаи мамлакат аз фаъолияти омузгор ва рушди илму маориф 
вобастагии зиёд дорад. Дар хотир бояд дошт, ки тан^о миллати боса- 
вод метавонад наели сох,ибмаърифату донишманд ва кадрхри арзан­
даи давронро ба воя расонад, пеш равад ва дар чомеаи мутамаддин 
мацоми арзандаи худро пайдо намояд" [2].

Солимии чамъият имруз бо яке аз омили асосй, бовичцонона дар 
амал татбик, намудани ишорахри крнунгузории гражданй, сох,ах;ои фаъ­
олияти хочагидорй, аз чумла амалй гардонидани принсипхри фаъоли­
яти кормандони давлатй, саводнокй алок,аманд мебошад. Албатта, 
савоДнокй бо касбият, сох,иби касб будани шахсони ваколатдор, шах;- 
рвандон зич алокамандй дорад. Дар ин радиф, носолимии касбй, на- 
донистани касби худ шахсон, кормандон, со^ибкорон, хидматчиёни 
давлатиро мачбур мекунад, ки ба "пушту панох,", бо вожаи руей "кры- 
ша"-хри худ нисбати минбаъд адои ухдадорй ва вазифаи касбй, х,аллу 
фасли масъалахри ба миёномада мурочиат кунанд. Албатта, аз "боле" 
истода дахолат кардан татбик^ меъёрхри крнунро гайриимкон мегар- 
донад, ё ба ^ар хел ладидахри носолимии чамъиятй меорад. Чунин 
тамоюл к,ариб тамоми сох,а^ои танзими муносибатхри хукуку гражданй, 
хочагии халкро фаро гирифтааст [11, 158].

х;амин тарик;, солимии чамъияту давлат аз меъёрхри крнунгузории 
гражданй алоцамандии зич дорад. Аз чумла, талабот ба солимии вич- 
дон маънои аз чониби х,ар кадом иштирокчии муносибатхри ^укук,ии 
чамъиятй риояи дурусти ухдадорихрро (чи аз крнун, ва ё чи аз шарт- 
нома бармеояд) талаб мекунад. Хар кадом шахси сох.ибакут, бомаъри- 
фат дар х,ама гуна амалхр набояд худуди адолати манфиат^ои шах­
сони дигар ва ах,пи чомеаро вайрон кунад.
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НАБХАХОИ ХУЦУКИИ РУШДИ 
РАКОБАТПАЗИРИИ СОХИБКОРЙ ДАР

с о л х о и  и с ти кл о л и я ти  ТОЧИКИСТОН
Яке аз шартх,ои (принсип) хук,у^и сохибкорй асосх,ои аавалини х,ук,ук,и 

танзими фаъолияти сохибкорй мебошанд, ки тамоми крнунгузории со- 
Хибкориро фаро гирифтаанд. Ин хам бошад, шарти озодии ракрбат 
аст. Гузариш ба ицтисоди бозорй бе ташкил ва ривоч, додани ракрбат, 
мух,айё намудани мух,ити ракрбатнок номумкин мебошад. Барои х,амин 
Хам дар давраи гузариш ба ик^исоди бозор накщи ин шарт меафзояд.

Нисбат ба ракрбат, озодии ракрбатпазирй дар иктисодиёти кишвар 
меъёрхои Конститутсия чунин ишорахрро дорад. Ба монанди, тибк;и 
моддаи 12-уми Конститутсия, давлат фаъолияти озоди иктисодй, со­
хибкорй, баробархукукй ва х,ифзи хукухии хамаи шаклхои моликият, 
аз чумла моликияти хусусиро кафолат медихад.

Бештар аз ин, дар моддаи 73-юми Конститутсия асоснок гардида-
аст, ки Хукумат рохбарии самараноки сохахои ихгисодй, ичтимой, фар-
Хангй ва ичрои крнунхо, фармону амрхои Президенти Точикистонро 
таъмин мекунад [1].

Дар Паёми Пешвои миллат, Президенти Чумхурии Точикистон Эмо­
малй Рахмон ишора ба он мегардад, ки "...дар стратегияи рушди 
минбаъдаи кишвар саноатикунонии мамлакат пешбинй шудааст.

Ин ик,дом ба афзоиши коркарди пурраи ашёи хом, зиёд шудани х,ацми
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истехроли мах,сулоти рак,обатпазири ватанй ва так,вияти ик/пидо- 
ри содиротии кишвар мусоидат карда, барои бехрпар гардидани таво- 
зуни савдои хорицй ва х,алли масъалахри ичтимой заминаи вок,ей фа~ 
рох,ам меорад.

Сох,ибкоронро зарур аст, ки ба хотири васеъ намудани фаъолия­
ти  худ, ворид кардани технологияхри муосир, афзоиш додани истехро­
ли молу мах,сулоти ракрбатпазир ва ба содирот нигаронидашуда, 
инчунин, таъсиси чойхри нави кори х,арчи бештар кушиш намоянд" [2].

Маълум аст, ки ракрбат хрмчун фишанги асосии муносибатхри бозо- 
рй субъекти асосии он, сох,ибкоронро мачбур менамояд, ки байни худ 
мубориза баранд ва бо х,ам бахри ба даст овардани натичахри бех,та- 
рини ичтимоию ик^исодй ва расмй мусоидат кунанд. Мах,з рафтори 
крнунй дар сох,аи муносибатхри сох,ибкорй ва х^фзи ракрбат ба воси- 
тахри чора-хри гуногуни мачбуркунии давлат дар асоси меъёрхри крнун 
таъмин карда мешавад [12, 121].

Дар сох,аи илми х,укук 1̂ сох;ибкорй нисбат ба дуруст шарх, додани 
мафхуми ракрбат бисёр ак^даронихр вучуд дорад. Аз чумла, ракрбат 
бо худ мусобикр, муборизаро барои ба даст овардани шартхр ва ал- 
батта бахри натичахри бе^тарини муомилоти махрулот дар бозор му- 
фид ифсда мекунад. Дар фаъолияти сох^бкорй ин, пеш аз х,ама, му­
бориза барои ноил шудан ба фоидаоварии баланд мебошад. Ракрбат, 
^амчун мусобикр, аз к,аъри муносибатхри бозорй гирифта шуда, фаъ- 
олнокии субъектони фаъолияти сох,ибкориро бедор менамояд [6, 89].

Танхр рацобат имконияти хрр кадом сох,ибкорро бо макради таъ- 
сиррасонии манфй ба шарт^ои умумии бозори мол махдуд менамояд, 
бештар аз он истехроли хрмон намуди махрулот ва хидматрасониеро, 
ки ба истеъмолкунанда зарур аст, хрвасманд мегардонад [14, 63].

Ракрбат, вокрона, бо мустак,илияти пурраи хочагидории сох,ибко- 
рон дар истехрол ва ба фуруш бароварда шудани махрулот асоснок 
мегардад ва бо муборизаи хррчй бештар ба даст овардани даромад, 
таракдиёбии худ, х,еч набошад, бахри ба пой истодан назар ба дигар 
субъектони сох,ибкорй вобастагй дорад. Кушиши хрр кадоми онхр хррчй 
бештар ба даст даровардани фоида ба васеъшавии фаъолияти хоча- 
гидорй оварда мерасонад, ки дар натича со^ибкорон хрмчун рак,иби 
якдигар баромад менамоянд.

Озодии сох,ибкорй ба субъекти хочагидор имконияти аз назари худ 
ба даст овардани захирахр ва ташкили исте^солотро пеш меорад. Хрр 
кэдом сох,ибкор дар доираи самти талаботи бозор, вобаста аз талабо­
ти ба миён омадаи чамъиятй фаъолияташро пеш мебарад.

Дар муборизаи ракрбатнокй дар бозор на танхр истехролкунанда-
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.......... фурушандагон байни худ чалб карда мешаванд. Инчунин, бай­
ни фурушандагон ва харидорон, гузашта аз ин, байни худи харидорон 
ни» ракрбат вучуд дорад.

I |.тр иктисодиёти бозори асосан ракрбат байни исте^солкунандагон 
' м I макради забти бозор, ба худ чалб намудани шумораи зиёди хари- 
дп|юн равона мегардад. Тан^о дар ин 40 имкониятхри моддй барои 
димр рак^бон ташкил дода мешавад. Ракрбат байни фурушандагон 
п.* харидорон аз шумули байни худи харидорон танхр нисбати мах,су- 
и( и и мавчуда, ки аз ч,ониби истехролкунандагон дар мусобик,а бо ди- 
мрон истехрол карда шудааст, метавонад пайдо гардад [8, 206-207].

Дар адабиёти хукуции ватанй крйд карда мешавад, ки ракрбат дар 
' и мори мол мусобикри озоди субъектной хо^агидор аст, ки амалиёти 
му(1ак,илонаи онхр имконияти таъсиррасонии яктарафаи х,ар кадоми 
| нхрро ба шароити умумии муомилоти мол дар бозори моли дахлдор 
ил таври самарабахш махдуд менамояд [9, 249-250].

Ракрбат танхр ба муносибатхри ик^исоди озод, муносибатхри бо- 
юрй хос буда, к,исми чудонашавандаи он ба х,исоб меравад. Агар ба 
1аърихи начандон тулонй назар афканем, дар давоми мавчуд и яти Дав­
или абаркудрати шуравй ракрбат х,амчун падидаи ба низоми давла- 
цои капиталиста хос ва ба сотсиалистй бегона х;исобида мешуд. Худи 
мафхуми ракрбат бо мазмуни зидди манфиатхри чамъиятй истифода 
шуда, аз чониби макрмоти назоратй ва х,ифзи хукук; пахш карда ме­
шуд. Масалан, Крнуни ИЦШС №1767-1 аз 31 октябри соли 1990 "Дар 
бораи пурзур намудани чавобгарй оиди спекулятсия, фаъолияти сав­
дои гайри-крнунй ва барои суиистифодабарй дар савдо" [10] к;абул 
гардида буд, ки дар меъёрхри худ нисбати пеш гирифта шудани фаъ­
олияти савдо, хариду фуруши махсулоти корхонахри давлат бо мак;- 
сади ба даст овардани фоида ба чавобгарии чиноятй кашида, ба мухва­
ти аз се ва зиёда аз он сол аз озодй махрум карданро асоснок намуда 
буд.

Храмин тарик,, дар Цумхурии Точикистон дар тули 25 соли истикроли- 
ят мафхуми крнунии рахрбат ва танзими хукук;и он аз сарчашмаи асосй 
бармеояд. Асоси онро нишондоди моддаи 12-уми Конститутсияи То­
чикистон оид ба кафолата озодии фаъолияти ик,тисодй ва сох,ибкорй 
ташкил медихрд. Чй хеле аз моддаи зикргардида бармеояд, "асоси 
иктисодиёти Точикистонро шаклхри гуногуни моликият ташкил меди- 
нанд. Дав-лат фаъолияти озоди иктисодй, сохибкорй, баробархукук^ 
ва нифзи хукук^ х,амаи шаклхри моликият, аз чумла моликияти хусу- 
сиро кафолат медихрд". Ракрбати озод мах;з дар он чое вучуд дошта 
метавонад, ки озодии фаъолияти сох,ибкорй мавчуд бошад. Хамза-
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мон, рафбат аз тарафи фнунгузории зиддиинфсорй ба танзим даро- 
варда мешавад.

Баробари х,амин, рафбат, рафбатпазирй аз таркиби яке аз шар- 
тхои хукуф сох,ибкорй бармеоянд. Дар шароити бозори танхр со^ибко­
ре ба натичахри дилхох, мерас-ад, ки дар рушди ик,тисодй ва ичтимоии 
фаъолияти софбкорй махсулоти (кор ва хидматрасонй) баландсифат, 
рафбатомезро бо харочоти камтар истефол намудааст. Онф субъек­
тони хочагидорро ба ин мусобиф хрвасманд гардонида, сох,ибкорони 
ба он номувофикро аз бозор махдуд ва ё дур месозанд. Шарти мазкур 
мувофики крнунгузории чорй ба амал бароварда мешавад ва танхр 
рафбати бовичдононаро дар бозори мол х,ифз намуда, ба х,ама гуна 
суиистифодабарии рак,ибон рох, намедих;ад.

Меъёрфи Кодекси гражданин Чумхурии Точикистон мукаррар наму- 
даанд, ки ба амали шахрвандон ва шахсони хукуф, ки бо нияти расо­
нидани зарар ба шахеи дигар ичро карда мешавад, инчунин, дар мав- 
ридфи пешбининамудаи фнун суиистифода аз хукук; дар шакли ди­
гар рох, дода намешавад.

Ба истифодаи хукуклой гражданй бо мафади махдуд сохтани ра- 
фбат, инчунин, суиистифода аз мавкеи афзалиятноки худ дар бозор 
рох, дода намешавад (моддаи 10-уми КГ ЦТ).

Дар ин ч°да, Кону ни Чумхурии Точикистон N9198 аз 28 июли соли 
2006 "Дар бораи рафбат ва махдудкунии фаъолияти инх,исорй дар 
бозорфи мол" [4] асосфи ташкиливу хукуф махдудкунй ва к,атъ кар­
дани фаъолияти инх^сорй, рафбати бевичдононаро муайян гардоки- 
да, барои барпо намудан ва самарабахш амал кардани бозорфи мол 
шароит муфйё менамояд.

Рафбат ва ракрбатпазирй дар чараёни ба амал баровардани фаъ­
олияти хочагидорй, сох,ибкорй дар асоси меъёрфи фнунгузории чорй 
дар бораи рафбат ва махдудкунии фаъолияти инхугсорй ба амал ба­
роварда мешавад.

Дар фнуни мазкур табиати хукуф рафбат, рафбатпазирй, танзи- 
ми хукуф ва фм танзими давлатии он пешбинй карда шудааст.

Аз нишондодфи меъёри фнуни Точикистон аз соли 2006 дар бо­
раи рафбат ва махдудкунии фаъолияти ину^йсорй бармеояд, ки раф­
бат мусобифи озоди субъектной хочагидорест, ки амалиёти муста ко­
лона имконияти таъсиррасонии яктарафаи фр кадоми онфро ба ша­
роити умумии муомилоти мол дар бозори моли дахлдор ба таври са- 
марабахш махдуд менамояд.

Баробари мавчуд будан ва танзими рафбати озод фнун, инчунин, 
ракрбати бевичдононаро ифода намудааст. Яъне, рафбати бевичдо-
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..... х,ама гуна амали субъектной хоцагидор аст, ки барои ба даст
шмрдани афзалият дар фаъолияти сох,ибкорй равона шудааст ва хи- 
|нм|)и крнунгузории Цумх,урии Точикистон мебошад, х,амзамон, мета- 
ишшд ба дигар субъектной хочагидорй -  рак;ибон зарар расонад, ё 
р.тонидааст, ё обруи кори онхрро паст мегардонад.

Худи мафнуми "ракрбат" аз вожаи лотинии ,'сопсоггеп21а" гирифта, 
м.1ьнои "ба х,ам бархурдан"-ро дорад [5; 7]. Дар фах,миши умумй ракр- 
| >, и маънои "рак^б", мусобик^и одамон, гурухдо ва ташкилотх,о оид ба 
I к мл шудан ба натичаи бех,тар дар ягон сох,аи муайян мебошад. Ракр- 
Пат унсури зарури иктисоди бозор буда, ах,амияти муним ва аввалин- 
д.|;)ачаро дар сонаи ик^исодиёт, пеш аз хдма, дар сонаи фаъолияти 
сохибкорй дорад.

Ракрбат дар бозор байни субъектной гуногун танх,о х,ангоми мавч­
уд будани моли (хидмат, кор) нацик^и ба талабот чавобгуй, ки аз тара­
фи истех,солкунандаи он дар муборизаи ракрбатнок бо дигар истех,- 
<олкунандагон пешних,од карда шудааст, мумкин мебошад. Барои 
намин х,ам мусобикри субъектной алох,идаи хочагидорй бо макради 
чалб намудани истеъмолкунандагон ва ба даст даровардани фоида 
бо истифодаи усулхри гуногуни ракрбат ба сифати воситаи ноил шу­
дан ба натичаи нихрии фаъолияти сох,ибкорй фах,мида мешавад.

Танзими нукуцй ва амалияхр шах,одат медих,анд, ки дар бозор шар- 
тан ду намуди ракрбат вучуд дорад. Ин ракрбати нарх ва гайри нарх 
мебошад. Ба воситаи ракрбати нарх фурушандахри молх,о ва хидмат 
ба истеъмолкунандагон ба воситаи тагйирёбии нарх, яъне ба воситаи 
пасту баланд намудани нарх таъсир мерасонанд. Ин воситаи чандири 
бозор буда, мумкин аст, тавассути он, бо назардошти омили талабот, 
сарфа ё ракрбат нархро тагйир дод. Вобаста ба марнилахри инкишо- 
фи иктисоди бозор субъектхри фаъолияти сох,ибкорй метавонанд, х,ама 
гуна усули ракрбат ва накщхри рафтори рак^бонро истифода баранд, 
ба шарте агар крнунгузории чорй манъ накарда бошад [13, 38-39].

Баробари х,амин крнун дар бораи ракрбат ба намуди дигари ракр- 
бат -  ракрбати бевичдонона ишорах,о кардааст. Дар асоси мукдрраро- 
ти моддаи 7-уми крнуни мазкур ба ракрбати бевичдонона дар шаклхри 
зерин рох, дода намешавад: панн намудани маълумоти бардуруг, носа- 
нен ё танрифшуда, ки боиси зарар ба дигар субъектной хочагидор ме- 
гарданд, ё обруи корашонро паст мегардонад; ба иштибон гузоштани 
истеъмолкунандагон оиди хусусият, тарз, чри истенсол ва хосиятнои 
истеъмоли сифат ва микдори мол, ё истенсрлкуиандагони он, аз чумла 
рекламаи мол (кор, хидматрасонй), ки ба талаботи сифат чавобгу наме- 
бошад ва гайра.



Баробари х,амин, ба ракрбати бевиндонона, ки барои гайрикрнунй 
ба даст овардан ва истифода бурдани хукукнои истисной ба воси- 
тахри инфиродикунонии шахсони хукук,й, инфиродикунонии .ма^су- 
лот, корхри ичрошаванда ё хидматрасонй нигаронида шудааст, ичозат 
дода намешавад.

Дар танзими давлатй ва хукук^и ракрбат, ракрбатпазирй дар бозор 
Чои махсусро меъёрхри Цонуни Цумхурии Точикистон №1107 аз 26 
ию-ли соли 2014 "Дар бораи х,имоя ва дастгирии давлатии сох,ибкорй" 
[3] ишгол менамояд. Тавре мустах;кам карда шудааст, крнуни мазкур 
муно-сибатхри чамъиятиро вобаста ба х^моя, дастгирии давлатй ва 
рушди сох,ибкорй дар Точикистон танзим намуда, кафолатхри давла­
тии фаъо-лияти субъектной сох,ибкориро таъмин мекунад.

Крнуни Точикистон дар бораи ракрбат ва махдудкунии фаъолияти 
инх,исорй, дар меъёрхри худ натанхр нисбати махдуднамоии фаъо- 
лия-ти инх,исорй, балки махсус манъи ракрбати бевичцононаро асос­
нок на-мудааст. Дар адабиёти хукук,й кдйд карда мешавад, ки х,ифзи 
сох,ибкорон аз ракрбати бевичдонона ва назорат аз болои усулхри чорй 
гардидани муборизаи ракрбатнокй сох,аи махсуси (мустак;илона) тан­
зими нуку-к^ мебошад [11, 601].

Аз тахдили меъёрхри крнун дар бораи рацэбат ва махдудкунии 
фаъолияти инх,исорй дар бозори мол, крнун дар бораи х,имоя ва даст­
гирии давлатии сох,ибкорй маълум мегардад, ки мазмуни крнуни "х,ифзи 
ракрбат, ракрбатпазирй" чой дода нашудааст. Маълум аст, ки хрр он 
мафхумеро, ки крнунгузорй ишора менамояд дар амал нам чорй кар­
да шуда истодааст. Бо ишора карда шудани мафхуми нифзи рафбат 
ва чой дода шудани ракрбатпазирй дар меъёрхри крнунгузории чорй, 
албатта, ракрбатпазирй, кафолати таъмини ракрбатнокии иштирокчиё­
ни фаъоли муносибатхри сох,ибкорй бех,тар амалй гардонида меша­
ванд.

Баробари хдмин, нисбати рафбати бевичцонона крнун хрмчун ама­
ли хусусияти махсусдошта мансуб медонад, ки аз руи чунин нишо- 
нахр онро шарх, додан мумкин аст:

а) амали субъекти хочагидор дар бозор, яъне рафтори фаъолонаи 
корхонахри тичоратй, иттихрдияхри онхр (иттифокдо, ассотсиатсияхр), 
ташкилотхри гайритичоратй, сох^бкорони инфиродй. Сох,ибкори бевич- 
дон ва чабрдидаи у бояд рак,иби якдигар, яъне дар муносибатхри ра­
крбатнокй бошанд;

б) амали субъекти хочагидор бар хилофи инхрст: мукдррароти крнун- 
гузорим чорй; анъанахри муомилоти кор; талаботи хирадмандй, ок,илй 
ва поквичцонй;
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в) макради амалхри ракрбати бевичдонона ба даст овардани афза- 
пиятхри беасос дар фаъолияти сох,ибкорй, хочагидорй мебошад. Да- 
ромадхре, ки бо истифодабарии кридахри гайрикрнунй ба даст оварда 
мешаванд, беасосанд;

г) ба миён омадани ракрбати бевичдонона метавонад, ба обрую 
нуфу-зи кори сох,ибкорони ракрбаткунанда зиёну зарар расонад.

Хамин тарик;, ракрбат цисми таркибии фаъолияти сох,ибкорй буда, 
аз мох;ияташ бармеояд. Яъне, мусобик,аи озоди субъектхри хочаги- 
дор, ки амалиёти мустак,илонаи онхр имконияти таъсиррасонии якта- 
рафаи х,ар кадоми онхрро ба шароити умумии муомилоти мол дар 
бозори моли дахлдор самарабахш махдуд менамояд, ракрбат донис­
та мешавад.

Ракрбати бевичцонона хукукрайронкуниест, ки аз чониби субъекти хо- 
Чагидор бар хилофи амалишавии муносибатхр дар сох;аи фаъолияти 
ик;-тисодй, бозори ва ракрбати бовичцонона ба амал бароварда шуда­
аст.
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РОЛЬ ПРОДОВОЛЬСТВЕННОГО 
РЫНКА В ОБЕСПЕЧЕНИИ 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
Экономический, социальный, цивилизованный смысл существова­

ния продовольственной системы и функционирования рынка продо­
вольствия можно сформулировать предельно просто -  обеспечение 
населения веществами, необходимыми для жизнедеятельности че­
ловека. Од-нако за этой кажущейся простотой стоят сложнейшие про­
блемы мно-жественных связей и взаимодействия интересов продо­
вольственной сферы национальной экономики.

Продовольственное обеспечение населения определяется в ос­
новном объемом производимого в нем продовольствия, потребляемо­
го его производителями, реализуемого на местном рынке непосред­
ственно или через коммерческие структуры, размеров ввоза и вывоза 
продукции агропромышленного комплекса. При этом устойчивое снаб­
жение населения страны продовольствием предполагает бесперебой­
ное потребление его основных видов вне зависимости от колебаний 
производства в республике, конъюнктуры отечественного и мирового 
продовольственных рынков.

Анализ и обобщение опыта развитых в аграрном отношении стран 
мира показывает, что достижение продовольственной независимости 
рассматривается в большинстве случаев в качестве необходимого ус­
ловия продовольственной безопасности [5, 131].

В условиях открытой экономики уровень продовольственной не­
зависимости определяется возможностью существования ситуации 
продолжительного угнетения национальной экономики или ее отдель­
ных секторов в результате устойчивого замещения продуктов отече­
ственного происхождения импортными. Это значимо, прежде всего, 
для экономик с относительно большой долей сельского хозяйства в 
валовом внутреннем продукте и большей долей населения, связанно­
го с сельскохозяйственной деятельностью.

В экономической литературе существуют различные трактовки рын­
ка продуктов, в том числе рынка продовольствия, характеризующие 
различные аспекты продовольственного обеспечения страны [4,15; 8, 37].

В самом общем определении рынок продовольствия - это система 
экономических отношений между людьми, складывающихся в сфере 
обмена по поводу реализации продовольствия. При этом необходимо
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имоть в виду, что это особенная саморегулирующая система, которая 
находится в состоянии непрерывного развития, как в сфере обмена,
I ж и производства.

Рынок продовольствия в отличие от других рыночных систем имеет 
свои особенности. Прежде всего, для него характерно постоянное 
функ-ционирование, связанное с постоянным потреблением лродоволь- 
( Iпенных товаров с учетом физиологических потребностей. Серьез­
ное влия-ние на стабильность продовольственного рынка оказывает 
сезонность производства сельскохозяйственной продукции и сырья.
11ри характеристике продовольственного рынка важное значение име­
ют также и следующие признаки:

-  незаменимость продовольствия другими потребительскими то- 
парами;

-зависимость рынка сельскохозяйственной продукции и продоволь­
ствия от погодных условий;

-  наличие локальных зон возделывания сельскохозяйственных про­
дуктов, что обусловливает разную самообеспеченность районов (ре­
гионов) страны продовольствием и необходимость межрайонного (меж­
регионального) обмена им.

Суть экономических отношений на рынке продовольствия заклю­
чается в необходимости возмещения затрат, с одной стороны, и удов­
летворения потребностей -  с другой (на основе эквивалентного обме­
на, обусловленного законом стоимости -  основного закона функцио­
нирования рынка вообще и продовольствия, в частности).

Экономические отношения между спросом и предложением продук­
тов питания есть реальная форма выражения экономических отноше­
ний между покупателем и продавцом. Отсюда следует, что рынок про­
довольствия является сферой проявления отношений между потреби­
тельской стоимостью продукции, на которую рассчитывает потребитель, 
и стоимостью, возместить которую рассчитывает производитель.

На наш взгляд, сущность рынка продовольствия также в том, что 
именно через него происходит воздействие на сферу, производящую 
продукты питания, и эта обратная связь очень значительна, так как 
формирует ассортимент производимой продукции и его объем, опре­
деляет необходимое количество ресурсов в производящих и перера­
батывающих отраслях.

Рассматривая экономическую сущность рынка продовольствия, мы 
видим, что он охватывает сферу товарного производства продуктов 
питания, сферу их потребления и сферу инфраструктуры, которая приз­
вана поддерживать и управлять нормальным протеканием рыночных 
отношений по поводу производства и реализации продовольствия.

Учитывая, что продукты питания производятся в основном в сель­
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ском хозяйстве непосредственно, или в других отраслях, но на осно­
ве его продукции, применяемой в качестве сырья, некоторые экономи­
сты рассматривают рынок продовольствия как неотъемлемую часть 
сельскохозяйственного рынка. Вместе с тем он является посредни­
ком между сельским хозяйством и перерабатывающими отраслями, а 
также между ними и потребителями продовольствия. Рынок такого 
основного производимого сельским хозяйством товара, как продукты 
питания дает возможность получить требуемые средства для продол­
жения цикла производства. То есть, на рынке происходит обмен про­
дуктов труда других отраслей.

Следует отметить, что в системе общественного воспроизводства 
продовольственному сектору принадлежит специфическая роль, опре­
деляемая не только количественными, но и качественными показате­
лями [7, 12].

Рынок продовольствия, хотя и обусловлен природой производства, 
в то же время обладает значительной самостоятельностью и активно 
воздействует на все воспроизводственные процессы, их конечные ре­
зультаты и эффективность. Он не только завершает процесс производ­
ства стадией распределения и обмена, но также начинает новый виток 
производственного цикла в виде решений производителей по поводу 
покупки средства производства. Таким образом, рынок -  это обмен, с по­
мощью которого регулируются хозяйственные связи и весь процесс 
производства.

Направления формирования рынков различных продуктов имеют 
свои особенности, однако все вместе они должны решать важнейшую 
задачу наполнения и поддержания емкости внутреннего товарного рын­
ка продовопьствия, который зависит от ряда важнейших факторов:

-  наличия базовых условий, возможностей и конкурентной среды;
-  их откры тости и экономической свободы товаропроизводите­

лей в развитии агропромышленного производства;
-  наличия конкурентоспособной продукции и спроса на нее;
-  ценовой политики, инфляции, покупательной способности на­

селения и других факторов и условий.
Решение проблемы развития продовольственного сектора в Рес­

публике Таджикистан, как одного из факторов национальной продо- 
вольст-венной безопасности, находится под пристальным вниманием 
Правительства и Руководства страны. Так, в своем Прслании от 2016 
года Маджлиси Оли Республики Таджикистан Эмомалй Рахмон озада­
чил, "... чтобы внимание отечественных предпринимателей было 
направлено на строительство предприятий, оснащенных современ­
ными технологиями по переработке фруктов и овощей, производству 
конечной продукции, расширению площади теплиц, логистических цен-



трое, а также современных холодильных помещений для хранения 
фруктов и овощей" [1]. Это означает, что в стране в должной мере 
должны решаться проблемы надежное™ обеспечения продовольстви­
ем и достижения продовольственной безопасности, как одной из основ­
ных стратегических целей государства.
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К ВОПРОСУ О МЕХАНИЗМЕ ЗАЩИТЫ 
ПРАВ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ В 

РЕСПУБЛИКЕ ТАДЖИКИСТАН 
В ПЕРИОД НЕЗАВИСИМОСТИ

В статье рассматриваются механизм правового регулирования защи­
ты прав несовершеннолетних в Республике Таджикистан, в период неза­
висимое™, а также определяется система нормативных правовых актов 
республики, регулирующих правовой статус несовершеннолетних.

Ключёвыё слова: Таджикистан, Конституция РТ, администра­
тивно-правовой механизм, дети, государство, право, свобода, про­
блема, зашита.

Механизм защиты прав и свобод человека и гражданина -  это ус­
тановленная и гарантированная законом система обеспечения право-
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вого статуса личности, которая включает в себя упорядоченную дея­
тельность органов публичной власти, негосударственных правозащит­
ных организаций и самостоятельную реализацию субъективных прав 
и свобод, направленную на предупреждение, пресечение и восста­
новление нарушенных прав и свобод при соблюдении надлежащего 
баланса публичных и частных интересов.

К числу актуальных проблем современного развития человечества 
можно отнести защиту прав ребенка. Дети являются самым ценным ка­
питалом любого общества, который требует особого к нему обращения. 
Дета -  это будущий потенциал страны, от их развития -  как интеллекту­
ального, так и физического зависит процветание или упадок нации. Миро­
вое сообщество создала "универсальный свод законов" по правам ре­
бенка, обеспечивающий гарантии соблюдения прав ребенка, включая эко­
номические, социальные, культурные, политические и гражданские пра­
ва. Определены механизмы защиты этих прав и система помощи госу­
дарствам, стремящимся должным образом обеспечить соблюдение этих 
прав. Известно, что в международных актах используется термин "несо­
вершеннолетний" (малолетний ребенок). В ст.1 Конвенции ООН о правах 
ребенка гласит: "Несовершеннолетний признается каждое человеческое 
существо до достижения им 18-летнего возраста, если по закону, приме­
нимому к данному ребенку, он не достиг совершеннолетия ранее". Прак­
тических во всех странах мира дета находятся в особом привилегиро­
ванном положении. Не является исключением и Таджикистан, поскольку 
забота о несовершеннолетних, охрана их прав и законных интересов яв­
ляется важнейшей задачей нашего государства.

Несовершеннолетние наряду с инвалидами, престарелыми, бере­
менными женщинами, лицами, страдающими психическими расстрой­
ствами относятся к числу лиц, которые значительно чаще подвергают­
ся негативному воздействию со стороны общества, а потому нуждают­
ся в особой защите своих прав и законных интересов. Но перед рас­
смотрением вопросов правовой защиты несовершеннолетних, следует 
остановиться собственно на определении понятая данной категории лиц.

Как и другие страны, Республика Таджикистан как суверенное госу­
дарство защищает права и обязанности своих граждан. Статьи 33 и 34 
Конституции Республики Таджикистан определяют, что семья, как 
осно-ва общества находиться под защитой государства. На основа­
нии п. 1 ст.34 Конституции РТ государство заботиться о защите детей 
сирот и инвалидов, их воспитании и образовании. Но здесь возникает 
вопрос о том, что хватить ли только такой государственной или кон­
ституционной гарантии для всесторонней защиты прав и Свобод несо­
вершеннолетних в Таджикистане?

На современном этапе государственного строительства Республи­
ки Таджикистан основу системы нормативных правовых актов, регули­
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рующих правовой статус несовершеннолетних, составляют в первую 
очередь Конституция РТ, Гражданский кодекс РТ, Семейный Кодекс 
I ’ I , Уголовный Кодекс РТ, Кодекс РТ об административных правонару- 
I иониях и др. Закон РТ "О защите прав ребенка" от 18 марта 2015 го-да, 
настоящий закон определяет правовые основы защиты прав ребенка и 
I осударственную гарантию их реализации в Республики Таджикис-тан.
11о особое место в этой сфере занимает Закон РТ "Об ответственности 
родителей за обучение и воспитание детей", Основной целью указан­
ного Закона является усиление ответственности родителей за обу-чение 
и воспитание детей в духе гуманизма, патриотизма, уважения к нацио­
нальным, общечеловеческим и культурным ценностям, а также защита 
прав и интересов детей. Кроме этого можно отметить Указе Президента 
РТ от 23 февраля 1995 года №178 "Положение о комиссиях по делам 
несовершеннолетних", Постановления Правительства РТ от 11 марта 
2000 N998 "Положение об органах опеки и попечительства", от 1 августа 
2008 года "Об обеспечении защиты прав ребенка", от 21 февраля 1996 
года №70 "Положение о школе-интернате РТ', от 28 декабря 2006 года 
N9608 "О комитете по делам женщин, семьи при Правительстве РТ", от 
4 июля 2003 года № 309 "Национальный план действий по защите прав и 
интересов ребенка на 2003-2010 годы" и др.

В Таджикистане исходя из общепринятых принципов -  не дискри­
минации и наилучшего обеспечения интересов ребенка, обеспечения 
права на жизнь и здоровое развитие, уважения собственных взглядов 
ребенка, законодательство РТ признает права ребенка. Конституция 
РТ гарантирует права и свободы каждого, независимо от его нацио­
нальности, расы, пола, языка, вероисповедания, политических убеж­
дений, образования, социального и имущественного положения (статья 
17). Каждый имеет право на жизнь (статья 18).

В национальном праве Таджикистана несовершеннолетним призна­
ется человек, не достигший определенного возраста, с достижением 
которого закон связывает его полную дееспособность, т.е. реализа­
цию в полном объеме субъективных прав и юридических обязаннос­
тей, провозглашенных Конституцией РТ и другими законами страны.

В то же время существуют отрасли законодательства, где дается 
трактовка указанного термина (например, в уголовном, семейном). Граж- 
данское законодательство, закрепляя права и обязанности ребенка, 
использует два термина: "малолетний" -  в силу возраста им призна­
ется гражданин с момента рождения до достижения 14 лет -  и "несо­
вершеннолетний" -  в возрасте от 14 до 18 лет.

, Под защитой прав несовершеннолетних следует понимать систе­
му нормативных правовых актов, устанавливающих правовой статус 
несовершеннолетних как участников общественных правоотношений 
(права, обязанности, гарантии соблюдения прав и обязанностей) и зак­



репляющих основы организации деятельности системы органов по 
работе с несовершеннолетними и защите их прав и законных интере­
сов. Правовая защита охватывает все сферы жизнедеятельности не­
совершеннолетнего: воспитание, образование, медицинское обслужи­
вание, трудовую занятость, социальное обеспечение, досуг и др.

В соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка, Всемирной дек­
ларацией об обеспечении выживания, защиты и развития детей 1990 г. 
наиболее важными стратегическими задачами государственного строи­
тельства Таджикистана в сфере улучшения положения детей могут быть:

-  максимально возможное в рамках имеющихся ресурсов сохране­
ние базовых гарантий обеспечения жизнедеятельности и развития де­
тей и минимизация их потерь в уровне жизни; обеспечение беспрепят­
ственного доступа детей к системам образования и здравоохранения, 
развитие различных форм материальной поддержки семей с детьми;

-  приоритетное внимание проблемам детей, находящихся в особо 
трудных условиях, детей-сирот и детей-инвалидов, расширение форм 
помощи этим категориям детей,

-  создание механизмов профилактики и социальной реабилитации 
детей в условиях возникновения новых рисков; беспризорности, рас­
ширения насилия по отношению к детям, роста наркомании и преступ­
ности, вынужденного перемещения;

-  законодательное усовершенствование прав детей и мер полити­
ки по отношению к детям, создание административных, организацион­
ных и финансовых механизмов обеспечения прав детей, подготовка 
необходимых для этого кадров.

Следует особо подчеркнуть, что залогом процветания государства 
и общества является забота о детях. Такая забота по нашему мнению 
должна исходить в равной степени и от родителей, и от государства. 
Государство путем проведения социальной политаки в отношении семьи 
и детства способствует становлению полноценных граждан и разви­
тию общества в целом. Как отмечают некоторые авторы "конститу­
ционные права и свободы человека и гражданина, в том  числе несо­
вершеннолетнего, обладают специфическим набором средств и ме­
тодов своей защиты. К их числу относятся:

-  международно-правовой механизм защиты прав человека;
-  конституционно-судебный механизм (конституционный суд);
-  (судебная защита (суды общей и арбитражной юрисдикции);
-  административные действия органов исполнительной власти;
-  законная самозащита человеком своих прав".
Тем самым, юридические гарантии представляют собой опреде­

ленные правовые средства, которые обеспечивают реализацию прав 
и сво-бод человека и гражданин.

Но необходимо подчеркнуть, что, для реализации защиты прав и ин-
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тросов несовершеннолетних особое место занимают определенные 
механизмы. Как отмечает О. Н. Двуреченская "в юридической литера­
ми; категория "механизм" рассматривается с различных точек зрения: 
механизм правового регулирования”, "механизм правотворчества", 

Юридический механизм управления", "механизм формирования право- 
мого государства" и т.д. Наше внимание привлекают такие термины, 
используемые в научном обороте, как "государственно-правовой меха­
низм охраны основных прав и свобод граждан”, "механизм защиты 
(объективного права и законного интереса", "механизм социально-юри­
дической защиты прав человека", "механизм правового обеспечения 
прав и свобод человека и гражданина". По мнении А. С. Мордовца "ме- 
канизм социально-юридической защиты прав человека -  это опреде­
ленная система средств и факторов, обеспечивающих необходимые 
условия уважения всех прав и основных свобод человека, вытекающих 
из достоинства, присущего человеческой личности, и являющихся су­
щественными для ее свободного и полного развития. Главная цель 
функционирования механизма -  это защита субъективных прав челове­
ка и гражданина. В задачи механизма входит охрана, защита и восста­
новление нарушенных прав, формирование общей и правовой культу­
ры населения". Среди основных механизмов важное место занимает 
,щминистративно-правовой механизм регулирования. Известно, что ме­
ханизм административно-правового регулирования -  совокупность ад­
министративно-правовых средств, которые, воздействуя на управлен­
ческие отношения, организуют их в соответствии с задачами общества 
и государства. Его характерные черты представляют собой:

-  совокупность юридических средств;
-  средства носят административно-правовой характер;
-  объектом воздействия выступают управленческие отношения;
-  направлено на решение задач общества и государства;
-  активизирует субъекты управленческих отношений;
-  повышает уровень их правосознания, правовой культуры;
-  обеспечивается принудительной силой государства.
По мнению авторов учебника "механизм административно-право­

вого регулирования это организационное воздействие правовых 
средств, позволяющее в той или иной степени достигать поставлен­
ных целей, т.е. результативности и эффективности".

Таким образом, механизм административно-правового регулиро­
вания позволяет глубже познать юридическую часть политической 
надст-ройки, раскрыть органическое единство всех правовых явле­
ний и одно-временно определить место каждого из них в системе 
юридического воздействия.

Необходимо подчеркнуть, что нормативные и индивидуальные акты 
являются важнейшими средствами механизма административно-пра­



вового регулирования. Они соответствуют двум уровням администра­
тивно-правового регулирования. Во-первых, уровень, составляющий 
общие правила поведения людей, а второй уровень образуют индиви­
дуальные акты, определяющие на основе административно-правовой 
нормы права и обязанности конкретных участников в правоотношении. 
Как средство индивидуальных прав, обязанностей и мер юридичес­
кой ответственности акт применения нормы административного права 
включается в механизм административно-правового регулирования. 
Тем самым, установление такого порядка в общественной жизни, ко­
торый бы максимально соответствовал предписаниям правовых норм, 
заложенным в иных принципах социальной справедливости является 
основной целью правового регулирования.

Вернемся обратно к основному вопросу. Условно, совокупность прав 
ребенка можно разделить на шесть основных групп. Первая группа вклю­
чает такие права, как право на жизнь, на имя, на равенство в осуществ­
лении других прав и т.п.; вторая группа -  права на семейное благополу­
чие; третья группа -  права на свободное развитие личности ребенка; 
четвертая группа прав призвана обеспечить здоровье детей; пятая группа 
ориентирована на образование детей и их культурное развитие (право 
на образование, на отдых и досуг, право участвовать в играх и развле­
кательных мероприятиях, право свободно участвовать в культурной жиз­
ни и заниматься искусством); шестая группа направлена на защиту де­
тей от экономической и другой эксплуатации, от привлечения к произ­
водству и распространению наркотиков, от нечеловеческого содержа­
ния и обращения с детьми в местах лишения свободы.

Право на защиту жизни, здоровья, свободы, собственности и других 
благ является важнейшим, естественным, неотъемлемым правом граж­
данина. Государство его легализует, т.ё. формулирует, уточняет объе­
мы, закрепляет процедуры реализации, устанавливает обязанность госу­
дарственных и общественных органов, должностных лиц в определен­
ные сроки рассматривать и принимать меры в связи с обращением граж­
дан, обеспечивает его государственным принуждением, вследствие чего 
данное право становится регулируемым законом, т.е. юридическим прав. 
Основной Закон Республики Таджикистан закрепляет, что признание, 
соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина -  обязан­
ность государства. У государства эта обязанность возникает с момента 
рождения его граждан или с момента возникновения правоспособности.

В практике реализации механизмов защиты прав несовершеннолет­
них особое место занимают нормы права. Нормы права являются глав­
ным, определяющим элементом механизма правовой защиты прав не­
совершеннолетних. В этом механизме они выполняют разнообразные 
функции. С их помощью устанавливается сам правовой статус несовер­
шеннолетних как совокупность их законных прав и обязанностей. Это по-



шоляет нормативно определить объект юридической защиты. Нормами 
I |рава определяется и суверенизация прав несовершеннолетних, т.е. уста­
новление гарантий их соблюдения другими субъектами права.

Как отмечает С. С. Алексеев "в механизме правовой защиты прав 
I^-совершеннолетних правоотношения приобретают преимуществен­
но ох-ранительный характер. В рамках охранительных отношений, под­
черкивает он, осуществляется защита субъективных прав, проводят­
ся в жизнь меры юридической ответственности". По мнению другого 
■ штора права детей представляют и защищают, как правило, закон­
ные представители (родители, лица, их заменяющие, опекуны, попечи­
тели и др.). Они же вступают в различные правоотношения по поводу 
защиты детей, их прав, законных интересов, т.е. являются субъекта­
ми этих правоотношений.

Рассматривая вопрос механизмов защиты прав несовершеннолет­
них, некоторые исследователи предлагают социальные механизмы. Под 
социальными механизмами защиты прав несовершеннолетних понима­
ются формы, методы, способы и виды комплексного содействия несо­
вершеннолетним со стороны государства и общества, направленные 
на создание условий достойной жизни и гармоничного физического и 
духовно-нравственного развития детей, наиболее полную реализацию 
их потенциала во всех сферах общественной жизни. Соответст-венно 
социальные механизмы защиты также включают в себя и правовые, то 
есть их нормативное правовое обеспечение. В данном случае под соци­
альным механизмом подразумевается вся система государст-венной 
поддержки, обеспечения детей, которая определяется в первую очередь 
уровнем социально-экономического развития страны.

Республика Таджикистан в числе первых ратифицировала в 1993 
году Конвенцию о правах ребенка, принятую Генеральной Ассамбле­
ей ООН в 1989 году. В аспекте реализации принятых обязательств 
были также ратифицированы:

-  факультативные протоколы к Конвенции ООН о правах ребенка, 
касающиеся участия детей в вооруженных конфликтах и торговли деть­
ми, детской проституции и детской порнографии (июнь 2002 г.);

-  Конвенция ООН против транснациональной организованной пре­
ступности (июнь 2002 года);

-  протокол о предупреждении и пресечении торговли людьми, осо­
бенно женщинами и детьми (июнь 2002 г.)

-  протокол против незаконного ввоза мигрантов по суше, морю и 
воздуху, дополняющий Конвенцию ООН против транснациональной орга­
низованной преступности (июнь 2002 года);

-  Конвенция ООН о защите всех трудящихся -  мигрантов и членов 
их семей (июль 2003 года);

-  Конвенция МОТ N9182, 1999 года "О запрещении и немедленных
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мерах по искоренению наихудших форм детского труда" (июнь 2005 года).
В стране за последние годы Независимости принят достаточно ши­

рокий круг нормативных правовых актов, обеспечивающих права де­
тей. Это нормативно-правовые документы общего характера, содержа­
щие нормы, гарантирующие соблюдение прав и интересов семьи и де­
тей. Был принят Национальный план действий по защите прав и интере­
сов ребенка на 2003-2010 годы. На защиту прав ребенка направлены 
стратегические программы страны, в том числе Национальная страте­
гия развития на период до 2020 года, исходящая из нее Стратегия сни­
жения бедности на 2007-2009 годы, Стратегический план Республики 
Таджикистан по репродуктивному здоровью населения на период до 
2015 года и другие национальные и ведомственные программы.
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ТРАНСФОРМАЦИЯ СИСТЕМЫ ПРАВА И 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РЕСПУБЛИКИ 

ТАДЖИКИСТАН ПРИ ПЕРЕХОДЕ К 
РЫНОЧНЫМ ОТНОШЕНИЯМ

Переход Республики Таджикистан к рыночным отношениям, обновле­
ние политической, экономической, идеологической основ общества при­
вело к естественной трансформации системы права и законодательства. 
Новые условия послужили предпосылкой возникновения но-вых отрас­
лей права и законодательства. Быстро развивающиеся экономические 
отношения диктуют необходимость разработки новых правовых норм, от­
вечающих требованиям рынка, оформления их в рамках новых отраслей 
и подотраслей права. За последние несколько лет в Таджикистане сфор­
мировались такие отрасли и подотрасли права, как налоговое, таможен­
ное, валютное, бюджетное, предпринимательское и др. Посредством ус­
тановления истории и закономерностей развития, понятийного аппарата, 
предмета, методов, принципов правового регулирования, методологической 
основой формирования вновь образующихся отраслей права и законода­
тельства выступает теория государства и права.

В этом ключе в литературе довольно часто стали использоваться 
понятия экономическое право, экономическое законодательство.

Современная наука на данном этапе развития не дает четкого оп­
ределения понятия "экономическое право". Общепринятая точка зре­
ния заключается в том, что экономическое право, являясь одним из 
элементов системы права, предназначено для регулирования эконо­
мических отношений, что экономическое право, так же как и экономи­
ческое законодательство, является комплексной отраслью, сочетаю­
щей в себе и публичные и частные нормы права.

С нашей точки зрения, экономическое право целесообразно рас­
сматривать в следующих аспектах: а) экономическое право, как само­
стоятельная отрасль науки; б) экономическое право как отрасль 
права; в) экономическое право как учебная дисциплина.

Выделение экономического права как самостоятельной науки пре­
дусматривает определение его научных характеристик: теорий воз­
никновения, предмета и методов изучения, принципов правового регу­
лирования и т.д.

В системе международного права важное значение уделяется изу­
чению международного экономического права, сформировавшегося



как самостоятельная наука только в конце XX века. Конечно, между­
народное экономическое право возникло, как говорится, не на пустом 
месте. Г. М. Вельяминов называет три основных фактора, способству­
ющих формированию международного экономического права: во-пер­
вых, научно-техническая революция (конец XVIII в.), которая привела 
к появлению общества массового потребления и новых отраслей про­
мышленности, развитию и интеграции рынков разных стран; во-вто­
рых, распад социалистического лагеря и формирование бурно разви­
вающейся рыночной экономики; в-третьих, активное государственное 
регулирование и воздействие на экономику в развитых странах -  глав­
ных игроках на мировом рынке и их воздействие на мировую экономи­
ческую политику в своих интересах [1 , 3].

В конце 20-х годов в советской правовой науке В. М. Корецким 
впервые была выдвинута- концепция международного хозяйственного 
права. Автор рассматривал данную концепцию как комплексную ме­
жотраслевую дисциплину, включающую регулирование международ­
ных публично-правовых и гражданско-правовых отношений. В. М. Ко- 
рецкий внес большой вклад в развитие теории международного эконо­
мического права, не раз подчеркивая значение международных прин­
ципов в регулировании хозяйственных отношений, роль международ­
ной унификации норм. И самое главное, В. М. Корецкий рассматривал 
международное экономическое право как межотраслевую дисципли­
ну, а не как отдельную отрасль права. Но, к сожалению, этот подход 
не получил последующего развития в трудах ученых, а трансформи­
ровался в концепцию международного экономического права [2, 26].

По мнению Г. М. Вельяминова международное экономическое пра­
во -  это отрасль международного публичного права, которая действу­
ет наряду с международным космическим, морским, воздушным, эко­
логическим правом. Это синтетичная наука, впитывающая в себя эле­
менты различных наук. Не существует нормативно закрепленной сис­
темы международного экономического права, как впрочем и всего меж­
дународного публичного права. Поэтому, по мнению автора, правиль­
нее говорить о научной системе международного экономического пра­
ва. Но ни в отечественной, ни в зарубежной науке еще не сложилось 
единого понимания его места в системе права и даже самого понятия 
международного экономического права [3, 18].

В западной правовой науке весьма популярной является концеп­
ция транснационального права. Данная концепция была выдвинута аме­
риканским ученым Ф. С. Джессупом в 1956 г., который считает, что 
международное публичное право регулирует исключительно Полити­
ческие проблемы на межгосударственном уровне, а проблемы, свя­
занные с заключением сделок, пересечением границ грузами и людь-
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ми должны решаться на наднациональном уровне, то есть предлага­
лось формирование новой системы регулирования вненационального 
характера, не связанного с национальными правовыми системами, ра­
ботающего на основе соблюдения общих для цивилизованных наций 
принципов и правил свободы договора и т.п. [4, 339].

Идея "мирового права" западной научно-правовой доктрины под­
держивает сходные теории о том, что международное экономическое 
право должно регулировать любые экономические операции, которые 
выходят за пределы одного государства, в том числе и частноправо­
вые сделки [5, 198].

Позволим себе не согласиться с данной теорией. Принятие надна­
циональных мировых норм требует создания "мирового правительства", 
иначе кто будет заниматься нормотворчеством? А создание такого 
правительства привело бы к утрате суверенитета государств, что про­
тиворечит самой природе международного права. Другое дело нор­
мы, принимаемые авторитетными международными организациями. 
Такие нормы действуют в каждом государстве после их добровольно­
го преобразования в норму внутригосударственного характера. Хотя 
не будем отрицать, что нормы международного публичного права в 
гой или иной мере проявляют свойства "надгосударственности". Бо­
лее того, в последнее время эти проявления становятся все более 
заметными в связи с революционными переворотами, введением эко­
номических санкций и т.д.

Обобщение вышеизложенных точек зрения, позволяет прийти к 
выводу, что экономическое право как наука на сегодняшний день не 
имеет четких понятийных формулировок, а также единого предмета и 
метода изучения. Следует говорить о международном экономичес­
ком праве, как отрасли международного публичного права.

Далее рассмотрим возможность выделения экономического права 
в отдельную отрасль права. Выделение той или иной отрасли права, 
как известно, происходит путем установления предмета, метода, ис­
точников, принципов и т.д. Но, как было отмечено, формирование от­
дельных все новых и новых отраслей права сегодня происходит без 
достаточных на то оснований, что ведет к ослаблению связей внутри 
правовой систем ы.

Что же такое отрасль права и какими признаками обладает?
По мнению П. Б. Евграфова выделяют 3 группы признаков отрасли 

права: предмет правового регулирования, метод правового регулиро­
вания, взаимодействие с другими отраслями, как элементами единой 
системы [6, 203].

Д. Е. Петров выделяет общие системные признаки, материальные 
признаки, юридические признаки [7,15-16].
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Р. Ш. Сативалдыев считает, что несмотря на множество класси­
фикаций отраслей права, можно выделить два основания такой клас­
сификации: предмет правового регулирования и метод правового ре­
гулирования. Под "предметом правового регулирования" следует по­
нимать урегулированные нормами права общественные отношения, а 
под методом -  способы и средства правового регулирования [8, 460].

С. С. Алексеев выделяет руководящие (конституционное право, 
гражданское право, административное право, гражданское процессу­
альное право, уголовно-процессуальное право и административно-про­
цессуальное право), специальные (трудовое право, земельное право, 
финансовое право, семейное право и т.п.), комплексные (торговое пра­
во, право прокурорского надзора, морское право) отрасли права [9, 
46].

По мнению А. С. Пиголкина целесообразно выделять конституци­
онное право (основное), материальное и процессуальное право [10, 
192].

Как видим, оснований для классификации отраслей права в юри­
дической науке достаточно.

Поскольку в романо-германской правовой системе, к которой отно­
сится и Таджикистан принято разделять право на публичное и част­
ное, нельзя отнести экономическое право к частноправовым отрас­
лям, так как сама идея экономического права исходит из публичного 
вмешательства государства в экономику. А гражданское, коммерчес­
кое, предпринимательское право, связанные с экономическим правом, 
отно-сятся к частным отраслям права.

Существующая в юридической науке концепция хозяйственного 
права, представители которой утверждают, что хозяйственное право 
это современное предпринимательское право, предпринимательское 
прзво это хозяйственное право рыночной экономики, на наш взгляд 
неверна [11, 30; 49; 103;78]. Одни ученые считают, что торговое, пред­
принимательское, коммерческое право -  это современное хозяйствен­
ное право [12, 63], а другие, -  что составная часть гражданского, час­
тного права [13, 18].

В Германии довольно разнородные нормы, применяемые в сфере 
экономики, объединены в "право экономики". Во Франции экономичес­
кое право имеет межотраслевой характер. Таким образом, выделение 
экономического права в отдельную отрасль права имеет довольно 
условный характер. В состав экономического права входят в этих стра­
нах хозяйственное право, торговое, предпринимательское, корпора­
тивное право.

Тенденции мирового экономического развития не могут не влиять 
и на экономические условия Таджикистана. Проводимый ранее комп-
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I юкс-ный анализ экономики, включающий конституционное, хозяйствен­
ное, административное, гражданское, трудовое регулирование эконо­
мики, сегодня устарел. Экономические отношения нуждаются в об­
новленных организационных формах, способах и средствах правово­
го регулирования на основе новейших научных достижений.

Изначально экономическое право возникло как право государствен­
ного вмешательства в капиталистическую экономику, а значит как от­
расль публичного права.

Экономическое право рассматривается как совокупность правовых 
норм, зафиксированных в различных нормативных правовых актах, 
систематизированных с учетом структуры экономических отношений, 
свидетельствующих об уровне эффективности их правового регули­
рования, предназначенных для такого регулирования и развивающих­
ся на основе и с учетом закономерностей общественного развития, 
объясняемых различными теориями [14, 68].

На наш взгляд, экономическое право можно назвать комплексной 
отраслью науки, но никак не отраслью в системе права Республики 
Таджикистан.

Что касается третьего аспекта -  экономического права как само­
стоятельной учебной дисциплины, то уже в течение нескольких лет 
преподавание экономического права введено Государственным обра­
зовательным стандартом как учебный предмет для изучения на юри­
дических и экономических факультетах вузов. Зачастую преподава­
тели сос-тавляют учебную программу исходя из своей субъективной 
точки зрения. Типовой программы с примерным перечнем тем по дан­
ной учебной дисциплине, к сожалению, нет.

Во французских университетах изучение такого предмета, как эко­
номическое право предусматривает следующие темы:

-  планирование;
-  региональное и территориальное развитие;
-денежная и финансовая политика государства;
-  государственная поддержка экономического развития;
-  экономическая администрация (органы публичной власти, отве­

чающие за развитие экономики);
-  ценовая политика;
-  конкуренция и т.д. [15, 30]
Следует отметить, что большинство отраслей права в той или иной 

мере связаны с экономическими процессами. В зависимости от эконо­
мического ориентирования отраслей права принято выделять: отрасли 
права, непосредственно регулирующие экономические вопросы (как от­
мечалось выше, -  экономическое право); отрасли публичного права, 
ориентированные на управление экономическими процессами общества;



отрасли права, сориентированные на защиту интересов личностм в эко­
номической сфере в условиях рыночной экономики и глобализации.

Экономико-ориентированные отрасли права сочетают в себе юри­
дические и экономические законы, императивные и диспозитивные на­
чала. И задача науки сегодня -  это разумное сочетание и уравнове­
шенное отражение в правовых нормах содержания норм экономичес­
ких законов.

Осуществление коренных реформ для перехода к новому обще­
ственному и государственному строю невозможно без создания и со­
вершенствования надежных правовых основ, солидной законодатель­
ной базы, в том числе и законодательства в сфере экономики.

Обращение к прошлому, к становлению и развитию экономическо­
го законодательства Таджикистана призвано обеспечить более пло­
дотворное развитие правовых норм в будущем. Законодательство, в 
том числе и в сфере экономики, играет исключительно важную роль 
в укреплении государственной независимости Республики Таджикис­
тан и выполнении задач, связанных с переходом к социально ориенти­
рованной рыночной экономике и реализацией норм и принципов Кон­
ституции республики, которые определяют пути развития таджикского 
народа в пост-роении правового, демократического и светского госу­
дарства.

"Потеря исторической памяти, -  писал Президент страны Э. Рах­
мон, -  непочтительное отношение к славному прошлому нации и 
его достойным традициям, ограниченность исторического созна­
ния и неумение беречь богатое культурное наследие, лишают чело­
века ответственности перед настоящим и будущим” [16, 130].

Исследование категории "экономическое законодательство" в се­
годняшней науке считается весьма модным. Но этот интерес обуслов­
лен не только веяниями модных тенденций, но и реальной необходи­
мостью всесторонне исследовать данную проблему. Изучение про­
блем, связанных с формированием, развитием законодательства в 
сфере экономики занимаются не только представители прикладных, 
отраслевых наук, но и теоретики.

Законодательство -  это такое правовое явление, которое отличает­
ся от понятия права тем, что под ним обычно понимают совокупность 
существующих в том или ином государстве нормативно-правовых ак­
тов (законов, указов, статутов, декретов, постановлений правительства 
и др.), которые содержат нормы права. Иными словами, первичным эле­
ментом законодательства является не норма права, а статья закона.

Законодательство нового типа начало формироваться в Таджики­
стане с провозглашением республики независимым государством. За 
двадцать четыре года независимости в стране проведена огромная
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работа по проведению целевых и экономических реформ, институцио­
нальных преобразований, отвечающих мировым стандартам.

По инициативе Президента республики Эмомали Рахмона приняты 
и действуют Национальная стратегия развития на период до 2015 года, 
ряд стратегий и среднесрочных программ развития экономики респуб­
лики, идет процесс дальнейшего совершенствования экономического 
кжонодательства страны.

Законодательство в сфере экономики, на наш взгляд, можно отне­
сти к комплексному законодательству. Комплексный характер эконо­
мического законодательства объясняется тем, что, во-первых, оно дей- 
сгвует в рамках нескольких отраслей права, а во-вторых, в нем соче­
таются публично-правовые и частно-правовые нормы.

Но Р. О. Халфина предупреждает: "Попытки конструирования бес­
численных новых "отраслей права” ведут к размыванию системы, к 
из-лишней дифференциации правового регулирования, к ослаблению 
связей внутри системы права" [17, 271-272].

При определении структуры экономического законодательства оп­
ределяющим должен быть предметный критерий, позволяющий диф­
ференцировать его на отрасли. При его применении можно выделить 
гражданское, налоговое, трудовое законодательство, законодательст­
во об уголовной ответственности за преступления в сфере экономики 
и т.д. Кроме того, имеют место и другие виды классификации эконо­
мического законодательства: по принципу территориального действия
-  республиканское и местное, по типу экономической деятельности -  
законодательство, регулирующее предпринимательские отношения и 
законодательство, регулирующее непредпринимательские отношения 
в сфере экономики.

Следует отметить, что значительное влияние на формирование эко­
номического законодательства посткоммунистических стран (Чехии, 
Венгрии, Польши и др.) оказал внешний фактор -  необходимость гармо­
низации национальных законов с нормативными актами Евросоюза в 
ка-честве обязательного условия для вступления в данную организа­
цию.

На наличие внешнего фактора при формировании законодатель­
ства указывает и И. В. Дойников, отмечая, что коренной ломке под­
верглись без какого-либо исключения все отрасли законодательства 
(были приняты в соответствии с либерально-западной доктриной Ва­
шингтонского консенсуса Гражданский, Уголовный, Земельный, На­
логовый, Трудовой кодексы и другие законы) [18, 45].

, Реформирование законодательства, регулирующего экономичес­
кую сферу, является трудоемким и длительным процессом, характе­
ризующимся внесением постоянных, кажущихся бесконечными неболь-



ших дополнительных изменений, вытекающих из объективных обсто­
ятельств.

Возникает естественный вопрос: а не лучше ли выносить законопро­
ект на широкое обсухедение до принятия закона, чтобы затем не вно­
сить постоянно изменения и дополнения в текст закона?

Опыт показывает, что реформирование законодательства в разви­
вающихся странах не отражает точек зрения тех общественных групп, 
которых в наибольшей степени касаются предлагаемые изменения. 
Это подрывает авторитет и уважение к законодательному процессу и 
принципу верховенства права в целом.

Оценивая сущность и содержание экономического законодатель­
ства в условиях формирования рыночной экономики, уместно отме­
тить, что в Республике Таджикистан на данное время приняты все 
базовые законы и проводится дальнейшая работа по совершенствова­
нию законодательства в сфере экономики. В Концепции прогнозного 
развития законодательства Республики Таджикистан отмечается, что 
в нынешнем современном обществе закон как средство регулирова­
ния всех аспектов общественной жизни имеет бесспорную роль и по­
зицию, поскольку развитие общества возможно только путем законо­
дательного и справедливого регулирования.

Концепция предусматривает в целях развития и совершенствова­
ния экономического законодательства:

-  совершенствовать гражданско-правовые нормы, возникающие из 
отношений, связанных с собственностью, договорными и недоговорны­
ми обязательствами и регулирующие интеллектуальную собственность;

-  создать эффективную систему государственной поддержки пред­
принимательства в сочетании с оптимальной системой государствен­
ного регулирования, обеспечить наиболее благоприятные организаци­
онно-правовые условия для развития предпринимательства, в част­
ности государственной поддержки отечественного производителя;

-  обеспечить унификацию и гармонизацию законодательства Рес­
публики Таджикистан в сфере экономики с законодательствами госу- 
дарств-участников Содружества независимых государств (СНГ) и Ев­
разийского экономического сообщества (ЕЭС);

-  проанализировать законодательства в сфере энергетики, про­
мышленности, транспорта и связи;

-  усовершенствовать законодательные акты в сферах предприни­
мательского, торгового права, антимонопольного законодательства, 
качества и безопасности продукций, защиты прав потребителей, госу­
дарственной регистрации предпринимателей, страхования, лизинга, 
ипотеки, биржевой деятельности и др. [19].
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РАЗВИТИЕ МАЛОГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ЗА ГОДЫ 

НЕЗАВИСИМОСТИ В ТАДЖИКИСТАНЕ
Процесс развития малого предпринимательства в Таджикистане на­

чался еще в конце 80-х и в начале 90-х годов, когда страна оказалась 
перед серьезными экономическими трудностями, вызванными развалом 
союза и переходным периодом к рыночной экономике: прекращение до­
таций из союзного бюджета; обострение общественно-политической си­
туации и гражданской войны, нанесшая экономике страны огромный ма­
териальный и моральный ущерб; резкий спад производства; макроэконо­
мическая нестабильность; обеднение населения и безработица.

Все это послужило началу разработки и принятия целого ряда 
нормативно-правовых актов, регулирующих предпринимательскую де­
ятельность, как определяющего фактора занятости населения.

Как известно, законодательная база предпринимательской деятель­
ности в настоящее время в Таджикистане весьма обширна, хотя ее 
становление происходило не легким путем. Законодательные акты, 
регулирующие институт предпринимательства, неоднократно изменя­
лись, дополнялись новыми положениями. Однако в целом можно кон­
статировать, что к настоящему моменту законодательство, способ­
ствующее развитию малого предпринимательства в республике, сло­
жилась и имеет правовую базу, соответствующей мировой практике.

Для дальнейшего совершенствования практики законодательства 
в сфере малого предпринимательства в Таджикистане, будет полез­
ным освоить опыт совершенствования законодательства и примене­
ния в странах ЕС и России.

Роль малого предпринимательства определяется классическими за­
дачами, которые решает малый и средний бизнес в развитых странах:

а) сглаживание колебаний конъектуры посредством сбалансиро- 
ва-ния спроса и предложения;

б) развитие здоровой конкурентной среды экономики, создающие 
систему сильных мотивационных стимулов для более полного использо­
вания знаний, умений и трудолюбия населения, что в свою очередь по­
зволяет более активно разрабатывать и использовать имеющиеся мате­
риальные, кадровые, организационные и технологические ресурсы;

в) формирование диверсифицированной и качественной системы 
бытовых, организационных и производственных услуг;
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г) создание значительного количества новых рабочих мест, фор­
мирование важнейшей прослойки общества -  среднего класса;

д) развитие инновационного потенциала экономики, внедрение но- 
иых форм организации, производства, сбыта и финансирования [5, 5].

Развитие малого предпринимательства создают предпосылки для 
ускоренного роста экономики, способствуют насыщению отечествен­
ными товарами местных рынков, позволяя им компенсировать издерж­
ки рыночной экономики, решая при этом проблемы безработицы.

В своем выступлении Президент Таджикистана Э. Рахмон отме­
тил, что: "важную роль должны сыграть малое и среднее предприни­
мательство, семейные предприятия, которые за короткий срок 
могут приспособиться к новым условиям труда и решать пробле­
мы без больших капиталовложений" [2,2].

Предприниматели это слой населения как бы невостребованные в 
общественном производстве люди, их отличала готовность начать жизнь 
с "нуля", раскрыть свои способности к самостоятельности, готовности 
рисковать своими финансовыми ресурсами. Они стали создавать свои 
первые кооперативы. Со стороны государства были реализованы мас­
штабные экономические реформы. Неудивительно, что столь мелкие, 
а следовательно, слабые экономические структуры не смогли удержать 
своих позиций в ужесточившейся с 1994 года конкурентной среде. В этот 
период число малых предприятий достигло пиковой отметки в 3988 тыс.

Оценку реального уровня и масштабов развития малого предпри­
нимательства в Республики Таджикистан в значительной степени ос­
ложняет специфика статистического учета его субъектов и в первую 
очередь проблема сопоставимости статистических данных первой и вто­
рой половины 90-х годов, обусловленная изменением критериев отне­
сения к субъектам малого предпринимательства.

В начале 90-х годов новые предприятия создавали чиновники разва­
лившихся государственных структур. Бывшие госслужащие, руково­
дители, сумевшие перестроиться, отойти от стереотипов, смогли по- 
пол-нить ряды предпринимателей.

Многие проблемы переходного периода были преодолены, однако 
объем нерешенных задач рыночной трансформации Таджикистана все 
еще значителен [5,49]. В первую очередь это связано с необходимостью 
обновления институциональных условий для развития, укрепления мате­
риальных условий для предпринимательского развития, расширения 
доступа к базовым социальным услугам. На новом этапе развития 
страны важная роль отводится дальнейшему развитию правового госу­
дарства и формированию гражданского общества. Все вышеперечис­
ленное обуславливает необходимость и возможность для дальней­



шего развития предпринимательского роста, увеличения количества 
малых предприятий на новом этапе развития.

За годы Независимости Республики Таджикистан, после подписа­
ния Соглашения о всеобщем мире и национальном согласии в стране, 
т.е. с 1997 года, было приостановлено снижение показателей нацио­
нальной экономики. В своем выступлении Президент Республики Тад­
жикистан отметил, "что в течение последних трёх лет, когда многие 
страны мира были охвачены финансово-экономическим кризисом, нам 
удалось по возможности снизить его негативное явление, сохранить в 
стране позитивную тенденцию социально-экономического развития" 
[6,49]. Малое предпринимательство увеличивается из года в год.

Практически все действующие малые предприятия возникли в пер­
вой половине 90-х годов.

Проведенный анализ позволяет не только лучше понять современ­
ное состояние малого предпринимательства в Таджикистане, но и бо­
лее реалистично взглянуть на перспективы его развития.

Развитие малого предпринимательства в 2011—2015 гг. в значитель­
ной мере будет зависеть от масштабов его финансовой поддержки со 
стороны государства. Государство и общество в целом должны осоз­
нать, что развитие малого предпринимательства (особенно производств 
венное предпринимательство) -  это систематическое поступление нало­
га в бюджет государства и в то же время -  увеличение новых рабочих 
мест. Рост числа новых малых предприятий, увеличение объемов про­
дукции, продаж и оказание услуг действующим малым предприятиям 
зависит от нескольких условий.

Первое условие связано с формированием благоприятного предпри­
нимательского климата является устранение искусственных админист­
ративных барьеров и обеспечение прозрачности и общепонятности пра­
вовых нормативов. С этой точки зрения, Президент Таджикистана под­
писал Указ "Об объявлении моратория на все виды проверок в субъек­
тах предпринимательской деятельности, занятых в производственной 
сфере" [3,1].

Второе условие -  необходимость скорейшего и резкого уменьшения 
налоговой нагрузки, прежде всего для начинающих предпринимателей. 
В этих целях, надо применять кардинальные меры -  вплоть до введе­
ния налоговых каникул на первые два (адаптационных) года работы для 
новых производственно-инновационных, строительных малых пред-при- 
ятий, а также для малого предпринимательства социальной сферы -  
медицинских центров, учебных заведений, библиотек и т.п. [8,2].

Третье условие -  необходимость концентрации финансовых средств, 
поступающих на поддержку малых предприятий из государственного
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бюджета, на приоритетные направления.
Четвертое условие -  разделить ответственность между государ­

ственными органами законодательной и исполнительной власти, отве­
чающих за формирование и проведение государственной политики по 
поддержке и развитию малого предпринимательства, а так же отвечаю­
щих за реализацию программ государственной поддержки мапого пред­
принимательства и по упрощению доступа малых предприятий к фи­
нансовым ресурсам.

Пятое условие -  активизация потребительского спроса. На наш 
взгпяд, это условие имеет особое значение. Низкий уровень спроса не 
способствует обновлению ассортимента товаров и услуг, освоению 
новых технологий в производстве и торговле.

Несмотря, на существенные недостатки в организации и управле­
нии малого предпринимательства, можно констатировать, что Таджи­
кистан, начав серьёзные структурные реформы в отраслях экономики, 
заложил устойчивую основу для реализации своих государственных 
планов. В направлении реформы и развития предпринимательства за 
последние годы Таджикистан достиг заметных успехов. Проведённая 
государством реформа высоко оценена мировой общественностью, уже 
второй год Таджикистан входит в число десяти государств-реформато- 
ров [1,2].

Таким образом, перспективы развития малого предприниматель­
ства в Республики Таджикистан на обозримый период времени не выг­
лядит безоблачными, где малое предпринимательство уже существу­
ет, развивается, и заняло свою определенную нишу в отечественной 
экономике, как сектор перспективного экономического развития. В неда­
леком бу-дущем оно, несомненно, будет играть более важную роль в 
экономике страны. Этого требует не только процесс развития общего 
потенциала экономики государства, но и стремление Таджикистана быть 
в рамках этого процесса.

Малое предпринимательство несет в себе потенциал системооб­
разующего фактора, процесса качественного преобразования отноше­
ний старых хозяйственных укладов переходной экономики по направ­
лению к рыночным отношениям. Реализация такого потенциала обес­
печивает саморазвитие сложного процесса рыночной трансформации 
переходной экономики.

Генеральной линией развития малого предпринимательства должно 
стать всестороннее развитие кооперации малого предпринимательства с 
крупным, которая позволить устранить конкуренцию между ними и при­
дать мощный импульс развитию малых форм предпринимательства.
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Набиева М. А., 
муаллммаи ка л он

УСТУВОРИИ ОИЛД ДАР ЧАМЪИЯТ 
ТИБКИ САНАДХ.ОИ МЕЪЁРИЮ ХУКУКИИ 

ЧУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН
Ба вучуд овардани заминаи хукук,й барои пешрафти давлат бо рох;и 

демократа, шароити муътадили фаъолият барои х;ар як узви чомеа, 
ка-фолати х,имояи хукуку озодихр ва манфиатхри он аст. Дар тули 
сол-хри истик/толияти миллй пояхри асосии давлатй хукукуву дунявй 
ва ичтимой гузошта шудаанд.

Боиси фйд аст, ки дар тули истиклолият як к;атор санадхри меъё- 
рии хукун^ дар асоси Конститутсия к,абул карда шудааст, ки имрузхр 
устувории оиларо дар чамъият пойдор месозанд.

Оила аз к,адимтарин еохтори ичтимой дар таърихи башарият ба 
шумор меравад ва асоси давлат ба х;исоб рафта, бе он давлат, 
Чамъият вучуд дошта наметавонанд. Оила чун асоси чамъият, дар 
чомеаи мутамаддин макрми хоса дошта, пойдорй ва солимии он 
пойдорй ва солимии миллат аст.

Дар Паёми худ ба Мачлиси Олй Асосгузори сулху вахдат -  Пеш- 
вои миллат Президенти кишвар Эмомали Рахмон фйд намуд, ки 
Хукумати кишвар ба занону бонувон эх;тироми хоса зох,ир менамо-
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яд ва дар якчанд барномаи давлатй, стратегия ва консепсияхр дур- 
намои фаъолияти занон ва нак;ши онхрро дар макрми ро^барй, тах,- 
кими давлатдорй, солимии чомеа ва пойдориву устувории оила таъ- 
кид намудааст.

Мо ин сиёсатро дар оянда низ давом дода, занонро х,амчун ча- 
роги оила, неруи созандаи ч,омеа ва х,имоятгару идомабахши бех,та- 
рин анъанахри миллй дастгирй менамоем ва дар сохтору макрмоти 
давлатй сафи онхрро бештар мегардонем.

Бо вучуди дастгирй аз х,ук,ук,у манфиат^ои занону чавонон дар 
ин самт проблемахри х,алталаб х,ануз зиёданд.

Тибк,и моддаи 15 Кодекси оилаи Чумхурии Точикистон муоинаи 
тиббии шахсони нико^шаванда, инчунин додани машварат дойр ба 
масъала^ои тиббиву генетики ва масъалахри солимгардонии оила 
аз чониби муассисахри давлатии нигахдории тандурустии ма^алли 
истикрматии онхр ба таври ройгон ва танхр бо ризоияти шахсони 
никох,шаванда анчом дода мешавад. Вале онхр аз ин хукуци мук,ар- 
рарнамудаи крнун истифода намекунанд.

Аз ин ру, вазоратхри тандурустй ва х^фзи ичтимой, адлия, куми- 
тахри кор бо занон ва оила, оид ба корхри дин, танзими анъана ва 
Чашну маросимхри миллй вазифадор карда мешаванд, ки масъалаи 
муоинаи х^тмии пешакии тиббии издивочкунандагон ва пешгирй на­
мудани нико^и байни хешовандони наздикро якчо бо мардум ва чомеаи 
шахрвандй х,аматарафа омухта, ба Хукумат таклиф пешнихрд намо- 
янд. Мусаллам аст, ки чомеаи солим аз оилаи солим ва наели со­
лим ташаккул меёбад. Вобаста ба ин, пешнихрд менамоям, ки соли 
2015 дар кишвар Соли оила эълон карда шавад" [8].

Дар х,ак,ик,эт, оилаи солим ин чомеаи солим аст. Оилае, ки дар он 
сулху субот, якдигарфах/ий, дастгирии х,амдигар чой дорад, оилаи пой- 
дор ва солим аст. Дар бунёди оила пастиву баланди, х,амвориву нише- 
бхр хретанд, ки онро сарбаландона гузаштан масъулият ва сабру та- 
хрммулро такрзо мекунад. Оила асоси пойдорй ва рушду камоли мил­
лат аст, мардхр ва занхр, ки ба синни никох, расидаанд, хукук, доранд, 
бе ягон мамоният, озодона ба акди никох; дароянд. Дар акди никох,, оила- 
дорй ва бекор кардани никох; зану шавх,ар баробархукуцанд.

Боиси к^йд аст, ки моддахри 33-34 Конститутсияи Чумхурии То­
чикистон ба муносибатхри оилавй бахшида шуда, давлат ухдадор 
шудааст, ки оиларо хрмчун асоси чамъият тах,ти х,имоя мегирад. [1].

Аз нигох,и назариявй ва амалй аз чониби давлат тах,ти х,имоя 
гирифта шудани оила вазифаи умумиичтимоии Чумхурии Точикис­
тон х,амчун давлатй ^ук,ук,ии ичтимой мебошад. Тахти >;имоя гириф­
та шудани оила аз чониби давлат чунин маъно дорад, ки давлат 
нисбат ба як силсила масоили *укук,иву ичтимоии марбут ба си>;атй
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ва пойдории оила ~ гамхорй ба модариву кудакй, таъмини шароити 
мусоид барои таълиму тарбияи кудакон, дастрасй ва ройгон буда­
ни таълим дар муассисахри давлатии таълимй, кафолати ичтимой 
Нангоми бекорй ва пиронсолй, хизматрасоних,ои зарурии тиббй ва 
ичтимой ва чандин масъаланои дигар масъулиятро ба узда меги­
рад. Х,амаи ин вазифах,ои давлат, ки ба х,имоя ва дастгирии оила 
равона шудаанд, бевосита аз мукрррароти моддаи 25 Эъломияи 
Ча><рнии х,ук,ук,и башар низ бармеоянд. [9].

Инчунин, дар моддаи 10 Паймони байналмилалй оид ба хук,ук,и 
ик,тисодй, ичтимой ва фарнангй, ки 16 декабри соли 1966 крбул шуда, 
Цумх,урии Тоникистон онро 4 январи соли 1999 ба тасвиб расонида- 
аст, пурра мувофикрт мекунад.

Дар ин модда зикр шудааст, ки "барои оила, ки чузъи табий ва 
асосии чомеа мебошад, ба андозаи имкон бояд мух,офизат ва кума- 
ки х;амачониба, хусусан нангоми ташкили он ва дар >;оле, ки оила 
масъулияти гамхорй ба атфоли гайримустак,ил ва тарбияи онноро 
ба зимма дорад, фаронам оварда шавад. Никон бояд ба ризоияти 
озодонаи ашхоси ба акди никох; дароянда сурат гирад". [6].

Дар санаднои номбаршуда х,ифзи х;укук,и модарону кудакон сабт 
гардида, шаклх,ои гуногуни дастгирии ичтимоии оила пешбинй шуда­
анд. Инчунин, дар ин санади хукук,й таъкид шудааст, ки модарон дар 
давраи то таваллуд ва баъди таваллуд бояд ба гамхории махсус фаро 
гирифта шаванд. Пешбинй намудани чорахри махсуси х,имояи модарй, 
ба х;имояи махсус фаро гирифтани кудакон ва наврасон, манъи исти­
фодаи меннати кудакон дар х,олате, ки агар ин мех,нат ба саломатии 
Чисмонию рухии кудак ва инкишофи у зарар расонад, аз крбили дигар 
шаклхри дастгирии ичтимоии оила мебошад.

Кудакон аз истисмори ик^исодию ичтимой мухрфизат карда меша­
ванд. Дар ^исми 2 моддаи 25 Эъломияи чахрнии хукук 1̂ башар аз нимояи 
ичтимоии баробар бархурдор шудани намай кудакон, новобаста аз он ки 
онно дар акди никои ё берун аз он таваллуд шудаанд, мукрррар шудааст.

Конститутсияи Чумнурии Точикистон хрмчун нУЧЧати аз нама ба- 
ландэътибори нукук^ андешаи муосири хукуку озодинои инсонро инъи- 
кос мекунад ва ин сифати Конститутсия шароити мусоидро барои руш­
ди хрма сонанои хукук, ва махсусан хукуку оила ба вучуд овард.

Тавассути руи кор омадани конститутсияи демократй вазъи хукук,ии 
шахсият дар оила ба танзим дароварда шуда ё ба ибораи дигар панл- 
унои мухталифи нолати шахсият аз линози хукук, ба эътибор гирифта 
шуданд. Мундаричаи нолати нуКУи шахсият дар оила, чунончи маъ­
лум аст, ба ду омили муним -  сохти ик^исодй ва режими сиёсй воба- 
ставу алоцаманд аст. Ба эътибори Конститутсия режими сиёсй дар 
Точикистон демократй эътироф шудааст, ки дар чунин шароит низоми



х^ма сох,ахри крнунгузорй, аз ч;умла крнунгузории оилаву никох, низ, 
ба арзишхри демократа такя мекунад.

Чуноне таърих аз таърих бармеояд, суннатхри миллй, ба эътибор 
гирифтани расму оинхри дар тули асрхр ташаккулёфтаи ачцодй аз каби- 
ли насабгузорй, мук^ррар кардани синни никох,й, бо назардошти ахло^ 
ва маънавият бартараф сохтани монеахри никох, дар сиёсати оиладорй 
мавк,еи мух,им пайдо намудаанд.

Х,амин тавр, Конститутсияи Чумхурии Точикистон дар рушди крнун- 
гузории оилаву никох, ва танзими муносибатхри дохилиоилавй нак;шу 
ахрмияти аввапиндарача дорад. Дар Конститутсия зикр ёфтани му- 
х,имтарин принсипу усулхри ба оила алоцаманд, аз чумла асоси чамъ­
ият будани оила ва та>ди х,имояи давлат кдрор гирифтани он, тах;ти 
х,и-мояи махсус ва дастгирии давлат будани кудак, инчунин масъул 
будани волидайн дар тарбияи фарзандон самти инкишофи хуку^и оила 
ва крнунгузории сох,аи мазкурро муайян кардаанд.

Чй тавре сарчашмахр шахрдат медихднд шарти асосии устувории 
нико\ оила ва хушбахтии он -  му^аббат ва эх,тироми байни х,амдигар 
эътироф шудааст. Кодекси оилаи Чумхурии Точикистон асоси бунёди 
оиларо дарки мух,аббати хрк^цй ва эх,тироми тарафайн мебошад.

Оила дар асоси мехру мух,аббати мард ва зан барпо намуда, дар 
натичаи тавлиди фарзандон мустах,кам мегардад. [7,2].

Бе оилаи солим мавчудияти чомеаи солим гайриимкон аст. Таърихи 
ташаккул ва инкишофи чомеаи башарй дар тули садсолахр ин хрцик,ата 
бебахрро ба хукми исбот расонидааст. Муносибатхри нико^иву оилавй 
дар Ч'/мхурии Точикистон мувофик,и Конститутсияи кишвар, Кодекси 
оила ва дигар санадхри меъёрию хукук^ ба танзим дароварда меша­
ванд.

Крнунгузории оилавй, к,абл аз х,ама, бино бар зарурати тах,кими оила, 
ташкили муносибатхри оилавй дар заминаи эхроси мухрббати лок, эх,ти- 
ром ва гиромидошти мутакрбилаи х,амсарон, кумаки байни^амдигарй ва 
масъулияти аъзои оила дар назди якдигар, рох, надодан ба дахолати 
худсаронаи ашхоси беруна ба х,аёти оилавй, таъмини бемамонияти тат- 
бици хукуклой аъзои оила ва мухрфизата судии онхр бунёд ёфтааст.

Кабул шудани Кодекси оилаи Чумхурии Точикистон такрзои вокр- 
ияти нави ичтимой буда, дар он дигаргунихри мух,име, ки дар муно­
сибатхри оилавй ба вучуд омадаанд, инъикос карда шудаанд. Ин 
хуч-чати мух,им 13 ноябри соли 1998 №683 к,абул шуда, аз 8 фаслу 
22 боб ва 178 модда иборат мебошад. [2].

Ин санади хукук^ бо макради устувории оилахр, танзими муноси­
батхри оилавй дар пояи эх,тирому мух,аббат, ёрии байни^амдигарй ва 
масъулияти тамоми аъзои оила дар хрёти якчояи оилавй, озод будани 
мух;ити оила аз дахолати ашхоси беруна ба коркой дохилии оила, ичрои
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Намии нукуку ухдадоринои х,ар яке аз аъзои оила дар назди х,амдигар 
ва инчунин имконияти х;имояи судии онхр асос меёбад.

Арзиши баланди ин хуччат дар он аст, ки к,абл аз х,ама дар Кодекси 
оила тачрибаи ислох,оти цонунгузории оилавии мамлакатхри дуру наз- 
дики хоричй, равияхри х,озиразамони х,алли масъаланои оила, рохдои 
нигахдорй ва устувории он бо назардошти шароити нави ик^исодиву 
ичтимоии даврони гузариш ба иктисоди бозоргонй ва рушди чумхурй 
бо рони демократия ва бунёди давлатй хукук^ву дунявй инъикос ёфта­
аст.

Мак;сади асосии Кодекси оила дар мукрррар намудани муносибат­
нои хукук,ие зох,ир мешавад, ки ба крноатмандии пурраву намачонибаи 
манфиати шахсиятх,о, мунайё кардани шароит барои таъмини х,аёти 
бо-шарафона ва инкишофи озодонаи нар узви оила, тарбияи кудакон 
мусо-идат мекунанд. Принсипх;ои танзими муносибатнои оилавй, аз 
крбили эътирофи никохр, ки танхр дар макрмоти сабти асноди нолати 
шахрвандй баста шудааст, ихтиёрй будани никои, озодии чудошавй, 
баробарии хрмсарон дар оила, афзапияти тарбияи кудакон дар оила, 
гамхо-рй оид ба некуахролй ва инкишофи х,аматарафаи онх,о, таъмини 
Нимояи афзалиятноки хукуку манфиатнои аъзои корношоями оила ба 
он принсипное мувофикрт мекунанд, ки дар Эъломияи умумии хукуку 
башар, санаднои хукук,ии байналхалк,й марбут ба нимояи НУКУКУ озо- 
динои инсон дарч ёфтаанд.

Бори аввал дар Кодекси оила меъёрно ва институгх,ои нав -  ахдно- 
маи никои, хукуку кудакон дар оила, созишнома оид ба пардохти али- 
мент 8орид карда шудаанд. Новобаста аз мавкри баъзе гуруннои динй, 
ки бисёрникоииро крнунй дидан мехостанд ва ин зунуротро такрзои 
на-ви ичтимой ва воситаи ба эътидол овардани чомеа маънидод мена- 
муданд, дар Кодекси оила якканикоий мук;аррар гардида, принсипи 
конс-титутсионии баробарии иттифок,и зану мард дар асоси яккани- 
конй ба хукми тасдик; дароварда шуд.

Чуноне аз таилилно бармеояд, яке аз мацсаднои асосии танияи 
Кодекси оилаи Чумхурии Точикистон ба зътибори вазъи нави инкишо­
фи чамъияту давлат, ба тартиб даровардан, устувору мустанкам гардо- 
нида-ни муносибатнои хуку^ии оилавист.

Масъаланои асосй ва мунимтарини танзими муносибатнои оилавй, 
аз крбили ихтиёрй будани акди никои, якканикоий, озодии чудошавй, ба­
робарии иамсарон дар оила, танно эътироф шудани акди никоие, ки 
дар макрмоти сабти асноди нолати шахрвандй баста шудааст, аз нама 
эътибори баланд доштани тарбияи кудакон дар оила ва зоиир намуда­
ни гамхорй барои инкишофи намачонибаи онно, нимояи афзалиятноки 
хукуку манфиатнои аъзои корношоями оила масъаланое хрстанд, ки 
дар Кодекси оипа мувофик; ва мутобик, ба Конститутсияи Чумиурии
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То-^икистон ва Эъломияи умумии хукук,и башар ва дигар шартномахри 
байналмилалй марбут ба хукук,и инсон баррасй гардидаанд.

Аз 2 августи соли 2011 Крнуни Цум^урии Точикистон "Дар бораи 
масъ-улияти падару модар дар таълиму тарбияи фарзанд”, ки бо Фар- 
мони Президенти кишвар Эмомалй Рах,мон к,абул шуда, он иборат аз 6 
боб ва 17 модда иборат мебошад ва аз хамон давр мавриди амал царор 
гирифтааст. Макради крнуни мазкур, пеш аз хэма, аз пурзур намудани 
масъулияти падару модар дар таълиму тарбияи фарзанд дар рух,ияи 
инсондустй ифтихори ватандорй, эх,тироми арзишхри миллию умуми- 
башарй ва фархрнгй, инчунин, х,ифзи хукуку манфиатхри фарзанд ибо­
рат буда, дар он омадааст, ки таълиму тарбияи фарзанд вазифаи пада­
ру модар, омуз-гор, давлат ва чомеа буда, дар навбати худ вазифаи 
падару модар фаро-х,ам овардани шароити моддй, молиявй ва равонй 
дар таълиму тарбияи дурусти фарзанд мебошад. [3].

Ва^ге мо оила мегуем, зери ин мафхум мух,имтарин ячейкаи чамъия- 
ту давлатро мебинем. Ин аст, ки интихоби дуруст дар бунёди оила оми- 
ли мух,ими мустах,камии чамъият ва ободии давлат аст. Аз ин ру, пеш 
аз барпо намудани оила х,ар шахрванд бояд пахрухри гуногунчаб-х,аи 
х,аёти оилавиро мавриди омузиш кррор дода, урфу одатхри миллй, хур- 
мату эхтироми тарафхр, муносибати хуби зану шавх,арй ва маънои зин- 
дагиро хуб дарк карда тавонад.

Бояд к,айд намуд, ки ободии Ватан аз ободии х,ар хонадону оила 
ибтидо мегирад ва ободии хонадон бошад, аз фаросату маърифати оила- 
дории волидон сарчашма мегирад. Масъалахри маърифати оиладорй, 
баланд бардоиггани масъулияти падару модарон дар таълиму тарбияи 
фарзанд, омода кардани фарзандон ба хрёти мустак,илона ва пойдории 
оила аз чумлаи муаммохре мебошанд, ки дик^ти доимии тамоми макр- 
моти давлатй, муассисахри тахрилотй ва купли аъзои чомеаро такрзо 
мекунад. Бо назардошти ахрмияти масъала мувофик,и макрад аст, ки 
дар синфхри болоии мактабхри тахрилоти умумй курсхри махсуси таъ- 
лими маърифат ва одоби оиладорй ба рох, монда шавад.

Крнунгузории х,ифзи хукуку кудак аз 18 марти соли 2015, №1196 
оиди ху^ук,и кудак ба зиндагй ватарбия дар оила низ пешбинй менамо­
яд, ки кудак бояд дар оилаи солими падару модараш якчоя бо онхр 
зиндагй кунад ва тарбия гирад. [4].

Дар оила умр гузаронидан ва тарбия ёфтани кудак ухдадории па­
дару модар дар назди давлат мебошад. Баробарии падару модарро 
нисбати фарзандонашон крнуни оилавй дар х,ар як хрлати мушаххас 
таъмин менамояд, чунки баробарй дар амали хукуку ухдадорихри па­
дару модар дар тарбия ва таъмини фарзанд, хукуку ухдадорихри пада­
ру мо-дар ба х,имояи хукуку манфиатхри фарзандон, татбик,и хукуку 
ухдадори-хри падару модар, татбик^ хукуку ухдадорихри падару мо-
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летворение потребностей населения, уровень затрат живого и овещест­
вленного труда по перемещению товаров народного потребления в сфе­
ре обращения, время оборота товарно-материальных ценностей, а так­
же степень удовлетворения спроса [4].

Товародвижение является мощным инструментом стимулирования 
спроса. Мерой эффективности системы товародвижения служит отно­
шение затрат фирмы к ее результатам. Основной результат, который 
достигается в системе товародвижения, -  это уровень обслуживания 
потребителей. Данный качественный показатель зависит от многих фак­
торов: скорости исполнения и доставки заказа, качества поставленной 
продукции, оказания различного рода услуг покупателям по установке, 
ремонту и поставке запасных частей. К качественным показателям обс­
луживания относятся также: обеспечение различной партионности от­
грузки товара по просьбе покупателя; выбор рационального вида транс­
порта; содержание оптимального уровня вида транспорта; содержание 
оптимального уровня запасов и создание нормальных условий хране­
ния и складирования товаров; соблюдение необходимого, заранее ого­
воренного уровня цен, по которым оказываются услуги товародвиже­
ния. Ни один из упомянутых факторов сам по себе не является решаю­
щим, но все они в той или иной степени воздействуют на уровень об­
служивания потребителей. От того, насколько рационально организо­
ван процесс товародвижения, в значительной степени зависят уровень 
торгового обс-луживания населения, а также время оборота товарно­
материальных ценностей. Поэтому товародвижение предполагает со­
здание технологической цепи, способной своевременно и бесперебой­
но доводить товары от производства до потребителей в необходимом 
количестве, широком ассортименте, высокого качества, при минималь­
ных затратах труда, ма-териальных средств и времени. Процесс орга­
низации товародвижения включает следующие этапы: выбор места 
хранен ия запасов и способа складирования; определение системы пе­
ремещения грузов; введение системы управления запасами; установ­
ление процедуры обработки заказов; выбор способов транспортировки 
продукции. При эффективной организации товародвижения каждый из 
этих, этапов планируется как неотъемлемая часть хорошо уравнове­
шенной и логически построенной общей системы. Все элементы этой 
системы взаимосвязаны, поэтому пренебрежение каким-либо из них 
способно серьезно нарушить функционирование товародвижения и 
отрицательно повлиять на престиж фирмы. Непрерывное движение то­
варов от производства до потребителя представляет собой объективно 
необходимый процесс воспроизводст-ва. По своему содержанию это 
материально вещественный процесс перемещения во времени и про­
странстве готовых к потреблению продуктов труда, которые обладают
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определёнными физико-механическими свойствами. Количество пере­
мещённых товаров измеряется натуральными и стоимостными показа­
телями, в которых выражается информация о товародвижении. Наибо­
лее принятыми показателями характеризующих потоки товаров являет­
ся грузооборот и товарооборот.

Информация о происходящих процессах в стоимостных показате­
лях позволяет создать экономическую модель, отражающую движе­
ние стоимости товара. 8 натуральных показателях отражается инфор­
мация о реальном движении товара. Таким образом, процесс товаро­
движения рассматривается в двух аспектах. Во-первых, как технологи­
ческая система, представляющая материально-вещественный поток 
товаров и, во-вторых, как кибернетическая система, представляющая 
собой потоки и процессы переработки экономической (коммерческой 
информации), так как задачей изучения комплексного процесса товаро­
движения является с одной стороны рациональное построение техно­
логических структур, а с другой -  овладение методами управления 
процессов. Изучение комплексного процесса товародвижения требует 
четкого определения целей (целевых инструкций) системы и средств их 
достижения. Довести товар от производителя до потребителя означает 
организовывать его перемещение практическим путем, с минимальны­
ми совокупными издержками, в нужное для потребителя время, в за­
данном количестве, а также в состоянии пригодном для розничной про­
дажи и потребления. Если предоставить весь процесс движения това­
ров в вцце определенной схемы с множеством входов и выходов, где в 
качестве входов обозначить пос-тупление, конкретных товаров, а в ка­
честве выходов -  пункты, которые реализуют эти товары. Здесь будет 
видна важная функциональная роль системы: преобразование произ­
водственного ассортимента в торговле и количественная перегруппи­
ровка товарных потоков и партий перемещения их к потребителю. Това­
родвижение включает: транспортировку, обработку заказов, упаковку и 
обработку товаров, поддержания запасов, складирования, любую фор­
му информации о товаре или услуге, распределение и сбыт продукции. 
Среди перечисленных элементов товародвижения особо выделяют три: 
транспортировку, хранение, контакты с потребителями. Затраты това­
родвижения определяются способом транспортировки, объемом скла­
дов, количеством промежуточных звень-ев системы. Принимая реше­
ния о совершенствовании какого-либо из звеньев системы товародви­
жения необходимо следить за тем, чтобы это не отразилось отрица­
тельно на общем эффекте, особенно если мероприятие направлено на 
минимизацию расходов на товародвижение.

Выбор канала продвижения -  достаточно сложная и ответственная 
задача, так как он оказывает влияние на расходы и прибыль его участ-
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ников. Для большинства же товаров рациональных каналов продвиже­
ния на рынок представляет сложную проблему. Существует такая за­
кономерность: чем больше посредников участвуют в процессе товаро­
движения, тем дороже этот процесс и тем ниже степень контроля за 
ними со стороны изготовителя.

В связи с этим-первостепенными задачами при организации процесса 
товародвижения является правильный выбор пути движения, количества 
участников и распределение функций между ними. Роль участвующих в 
этом процессе звеньев различна, так как задачи, которые возлагаются на 
определенное звено, могут выполняться либо одним из возможных учас­
тников, либо несколькими. Особое внимание к товародвижению опреде­
лено значительными затратами на продвижение товара на каждом этапе. 
Поэтому возникает необходимость серьезного обоснования выбираемых 
каналов продвижения, обеспечивающих сокращение совокупных затрат 
на транспортирование товаров и содержание товарных запасам.

При появлении посредников продвижение товаров от производителей 
к потребителям сопровождается многочисленной перепродажей их с 
мно-гократными операциями по погрузке, выгрузке, хранению. В резуль­
тате путь товаров усложняются, удлиняется затраты на продвижение 
товара, зачастую имеют место нерациональные, излишне дальние, 
встречные перевозки [1].

Сокращению затрат на осуществление товарного обращения способ­
ствует рациональное размещение промышленности республики. В про­
цессе ее территориального размещения ставятся задачи, с одной сторо­
ны, приблизить производственные предприятия к источникам сырья, с 
другой -  к местам потребления выпускаемой продукции. Это позволит 
со-кратитъ затраты на перевозку единицы продукции, а также приведет к 
со-кращению времени обращения и ускорению процесса производства, 
что будет способствовать повышению эффективности общественного 
труда.

Поэтому существует такая закономерность: чем быстрее портится 
товар, тем скорее он должен быть потреблен, а следовательно, и про­
дан после его производства, тем на меньшее расстояние от места сво­
его производства он может быть удален, тем более местный характер 
но-сит рынок его сбыта.

Доведение затрат на продвижение готовой продукции от поставщи­
ков к потребителям до общественно необходимых имеет социальную 
направленность. Затраты, израсходованные сверх этих норм, покрыва­
ются за счет прибавочного продукта, что увеличивает непроизводитель­
ные затраты общества. В связи с этим принимаемые Правительством 
Республики Таджикистан решения направлены на оптимизацию всех 
видов затрат по распределению продукта.
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(; этой целью розничные предприятия Согдийской области нашли 
и1И|нжое применение прямым хозяйственны связем с производителями 
11| м .довольствия. При выборе и заключении договоров с такими постав- 
|цик.1ми торговый отдел учитывает многие факторы. Это, прежде всего 
и ( ортимент вырабатываемых предприятием продуктов питания, тер- 

|1пюриального размещения предприятия, возможность ритмичной дос- 
|.шки товара со склада поставщика в магазины по установленному фа- 
(| )ику и согласованном ассортименте, экономическая целесообразность 
прямых договорных связей с учетом порядка расчетов за товар, с доку­
мента оборота расходов по перевозке, разгрузке, хранению.

Одним из важнейших требований к товародвижению является его 
планомерная организация по заранее разработанным графикам, в кото­
рых предусматривается наиболее рациональная частота и количество 
мвозимых в магазин товаров. Администрация магазинов области при­
мерно 2-3 раза в неделю составляет заявки на поставку конкретного 
нида продукции и отправляет их своим поставщикам: Согдийскому хле­
бокомбинату, молочные комбинаты ООО "Файзи Расул", "Молочная ра­
дость", "Шох; шир"; мясные комбинаты ООО "Азизи", "Полвонча", "Чавонй" 
и другим. Кроме того, администрация каждого магазина в целях посто­
янного пополнения ассортимента товаров составляет заявку напрямую 
как основным поставщикам, так и из децентрализованных источников.

Неослабное внимание к вопросам совершенствования товародви­
жения обусловлено динамичностью данного процесса, который изме­
няется в зависимости от развития производительных сил общества и 
происходящих социально-экономических преобразований. Меняющие­
ся условия ставят новые задачи по совершенствованию товародвиже­
ния.

Совершенствование товародвижения будет способствовать практи­
ческому применению логистики, которая управляет движением матери­
альных потоков, обеспечивает интеграцию работы и увязку интересов 
всех участников системы продвижения товара, что определяет комп­
лексный подход к решению проблемы. Реализация логистической кон­
цепции обеспечит сокращение временных и финансовых затрат на то­
вародвижение.

Значение совершенствования товародвижения заключается также в 
том, что оно оказывает непосредственное влияние на время обращения, 
от которого зависят темпы увеличения общественного производства и 
прирост национального богатства.

Сокращение времени обращения в результате выбора рациональ­
ных путей товародвижения имеет большое народнохозяйственное зна­
чение, Особую актуальность проблема совершенствования товародви­
жения приобретает в системе потребительской кооперации, осуществ­



ляющей торговую деятельность в сельской местности.
Торговая сеть потребительской кооперации Согдийский области из­

мельчена и рассредоточена и значительная ее часть находится в глу­
бинке, в районах со сложными транспортными условиями. В связи с 
этим требуется частый завоз мелкими подсортированными партиями. 
Повышается звенность товародвижения за счет внутрисистемного опта, 
и расходы на доставку товаров растут. Экономически обоснованные 
подходы к процессу товародвижения являются важной предпосылкой 
минимизации расходов по доведению товаров до потребителей.

Внутренний рынок Республики Таджикистан представляет собой 
сферу обмена. Здесь переплетаются процессы товарного и денежного 
обращения, формируются взаимоотношения между изготовителями и 
потребителями, поставщиками и покупателями.

Состояние потребительского рынка -  своеобразный индикатор соци­
ально-экономического развития республики. Эффективность любой си­
стемы определяется тем, сколько товаров и услуг создается в расчете 
на душу населения в соответствии с рациональными нормами питания 
и потребления.

В настоящее время сохранена тенденция наполнения внутреннего 
рынка республики преимущественно товарами отечественного произ­
водства. Они в объеме розничный продажи в Согдийском области на 
последние три года увеличилось на 1750563,9 млн. сомони [6].

Согласно Посланию Лидера нации Президента Таджикистана ува­
жаемого Эмомали Рахмона к Маджлиси Оли Республики Таджикистан:

-  в 2014 году объём валового внутреннего продукта составил 45,6 
млрд. сомони, а его реальный рост -  6,7%;

-  в 2015 году, несмотря на влияние мирового финансово-экономи­
ческого кризиса и роста давления на нашу национальную экономику, в 
результате солидарного труда славного народа нашей страны были обес­
печены позитивное экономическое развитие и устойчивость макроэко­
номических показателей, объём валового продукта составил более 48 
млрд. сомони, темп его роста -  6% и уровень инфляции -  5% [7]

Главная цель структурных преобразований в промышленности - зна­
чительное расширение выпуска конкурентоспособной высокотехноло­
гичной продукции на основе внедрения современных ресурсосберегаю­
щих и экологически безопасных технологий. Реализация мер, предус­
мотренных Программой структурной перестройки и повышения конку­
рентоспособности экономики до 2020 годов в Согдийской области, по­
зволил к 2014 году по сравнению с 2011 году на 66% (3774,7 -  2276,4) 
увеличился выпуск продукции в общем объеме почти более в два раза 
и удельный вес в объеме экспорта (449,4 -292,9) 53-54 процентов [7].

Оценка эффективности товародвижения и пути его рационализации
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11|)и осуществлении процесса товародвижения, необходимо уделять вни­
мание эффективности товародвижения. Следует просчитывать какой 
доход, можно получить при получении товара напрямую, какой при ис- 
I юпьзовании одного посредника, и какой при использовании многоуров­
невого канала товародвижения.

Необходимо учитывать и тот факт, что на отдельные товары су­
ществует предельная торговая надбавка, не позволяющая получить 
весь до-ход. Оптимальность подхода к выбору партнеров и каналов 
продвижения товара позволит функционировать организации не только 
безубыточно, но еще и получать прибыль от осуществления деятель­
ности.

При ведении закупок, осуществлении продвижения товара, органи­
зация несет определенные расходы, поэтому это позволяет еще с од­
ной стороны оценить работу на данном этапе.

ДЛя этого необходимо проанализировать расходы на реализацию, 
которые непосредственно связаны с процессом товародвижения, что 
позволит выявить какие из статей занимают наибольшую долю, кото­
рые имеют более высокий уровень, какие мероприятия следует прово­
дить по их сокращению.

Анализ расходов на товародвижение учитывают расходы на оплату 
труда. В общем их объеме, а уровень, относительно розничного товаро­
оборота. С целью экономии расходов на оплату труда, определить оп­
тимальную численность, выбрать систему и форму оплату труда. До­
биваясь превышения темпов роста производительности труда над тем­
пами роста уровня расходов, можно также улучшить состояние расхо­
дов по данной статье. Благодаря нормированию и контролю за состоя­
нием нормирования труда, обоснованностью смет выполняемых работ 
по договорам экономистами проделывается огромная работа по сниже­
нию расходов на реализацию и на оплату труда в том числе.

Значительную долю также занимают транспортные расходы, одна­
ко, их удельный вес и уровень колеблются.

Положительная тенденция наблюдается и по расходом, связанным 
по уплате процентов за кредит. По этой статье расходов хотя и наблюда­
ется некоторое снижение, но все равно сумма остается достаточно высо­
кой. Это связано, в первую очередь, с медленной оборачиваемостью това­
ров, а это, как уже было сказано ранее, вина коммерческой службы.

С целью сокращения расходов на хранение, упаковку, подработку, 
подсортировку необходимо совершенствовать структуру закупок за счет 
увеличения фасованных товаров, контролировать использование по­
точных материалов.

К сожалению, небольшой удельный вес занимают расходы, связан­
ные с рекламной деятельностью. Увеличение этих расходов может по­



способствовать росту объемов продаж, повышению финансовой состо­
ятельности организации, укреплению имиджа. Безусловно, в последу­
ющем это оказало бы прямое воздействие на совершенствование хо- 
зяйст-венных связей и сам процесс товародвижения.

Важно также предусмотреть возможность создания распределитель­
ных складов. При этом они должны располагаться в логистической цепи 
в центре консолидации, чтобы обеспечить максимальную приближен­
ность к торговым объектам и сократить в последующем транспортные 
расходы. Применение данного принципа позволит сделать правильный 
выбор относительно создания стационарного склада, размещенного в 
максимальной приближенности к торговому звену или же мобильного, 
подвижного запаса. Другими словами, следует выбирать между скоро­
стью товародвижения и его надежности.

В настоящее время уровень жизни населения возрастает, поэтому 
многие стремятся приобрести какие-либо новинки товаров, а также эко­
логически чистую продукцию. В этой связи возникает потребность зак­
лючения договоров с теми партнерами, которые могут предложить такой 
товар. Как было отмечено выше, некоторые товары в нашей республике 
не производятся, а поэтому необходимо прибегать к закупкам товара у 
посредников, которые имеют и внешнеэкономические связи с поставщи­
ками. Таким внутрисистемными посредниками являются ООО Таджеро
-  Сугд", ООО "Чашма Трейд", ООО "Осмони соф", ООО "Дастрас" и др.

В заключение хотелось бы отметить, что в современных условиях 
хозяйствования важным является переход от традиционной организации 
товародвижения, предполагающей, что каждый участник канала высту­
пает как отдельное независимое предприятие, к более тесной интеграции 
участников канала. Другим направлением совершенствования деятель­
ности организаций в современных условиях является использование мно­
гоканальных маркетинговых систем, предполагающих движение товаров 
к различным потребителям одновременно различными путями.

А также отметим, что при переориентации торговли на рыночные отно­
шения каждое торговая организация стремится удержать крепкие пози­
ции на рынке потребительских товаров и завоевать определенный сег­
мент по-требителей, а для этого необходимо заниматься и вопросами 
товаро,'движения и экономически обосновывать партнера а также предла­
гаем для по-вышение культуры обслуживания Согдийской области ряд 
предложений:

-  склады райпо нуждаются в модернизации и подготовке к участию 
в процессе товародвижения, так как отсутствует рампы, склад не под­
готовлен к приемке товаров в тарооборудовании и на поддонах;

-  необходимо постепенно переходить к поставке товаров сложного 
ассортимента через оптовые базы, тем более что они предлагают вы-
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тдные условия;
нужно повышать уровень работы по изучению спроса; 
розничная торговая сеть нуждается в совершенствовании, необхо­

димо использовать те формы и методы продаж, которые способствуют 
у «прению оборачиваемости, нужно наладить продажу в кредит, по пред- 
плрительным заказам;

-  оснастить магазины более современным оборудованием, по воз­
можности ввести компьютеризацию;

-  розничная торговая сеть измельчена, поэтому необходимо решать 
проблему ее концентрации;

-  необходимо производить расчет эффективности сделок, в кото­
рых главный акцент делается на величину транспортных расходов, ус­
корение оборачиваемости, величину торговой надбавки.
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СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВАЯ ЗАЩИТА 
ЖЕНЩИН-ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ПОСРЕДСТВОМ БРАЧНОГО КОНТРАКТА
Проблемы женского благополучия -это  проблема благополучия всего 

общества, ибо прогресс социального развития немыслим вне свободы 
женщин. Хороню известно, что не может считаться цивилизованным то 
общество, в котором женщина оказывается ущемлённой в своих пра­
вах и свободах.

Наше государство с первых же шагов обретения своей независимо­
сти вступило на путь демократического развития, признав человека выс­
шей ценностью. Свидетельством тому является вхождение Таджикис­
тана в мировое сообщество, присоединение его к общепризнанным меж­
дународным актам в области- прав человека, в том числе к известной во 
всем мире Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отно­
шении женщин.

Взяв на себя обязательство перед мировым сообществом претво­
рять положения "Женской" Конвенции в практику общественной жиз­
ни, в Республике Таджикистан последовательно, шаг за шагом, разра- 
баты-вая национальную программу по улучшению положения женщи­
ны в семье, в обществе и государстве, стремятся к достижению факти­
ческого равенства женщины с мужчиной, повышению её статуса.

Нельзя на отметить, что сложные условия переходного времени, 
экономические трудности, связанные с утверждением рыночных отно­
шений, переосмыслением социальных ценностей, создаёт трудности 
для развития общества. Противоречия, возникающие между старыми и 
новыми явлениями, свойственны самой природе общественного разви­
тия. Не лишено подобных противоречий и наше общество. Об этом сви­
детельствует сохраняющееся до сих пор стереотипное отношение к 
женщине, как к существу неравноправному с мужчиной, что происхо­
дит в противоречие с конституционно закрепленным равенством жен­
щины с мужчиной. Любое противоречие неизбежно причиняет урон про­
цессу общественного развития, если не принимать своевременных мер, 
предупреждающих его углубление. Такого рода противоречия продол­
жают существовать, к сожалению, между законодательно закреплен­
ным равен-ством женщины и фактическим состоянием её прав и сво­
бод, когда костные обычаи и традиции прошлого становятся преградой 
на пути социального прогресса. Поэтому так важно выявлять и иссле­
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довать глубинные причины существующих противоречий с тем, чтобы 
своевременно принимать необходимые меры для их пресечения.

Одним из важнейших направлений института социально-правовой 
защиты является защита прав и интересов женщин-предпринимате- 
лей. В силу причин физиологического и социального характера права 
и интересы женщин-предпринимателей имеют определённую, подчас 
весьма существенную специфику. Социальная и правовая защита жен­
щин-предпринимателей представляет собой совокупность политичес­
ких, идеологических, экономических, социальных и юридических норм. 
Совершенствование механизма социально-правовой защиты консти­
туционных прав, свобод и интересов женщин-предпринимателей яв­
ляется важнейшим направлением возрождения Таджикистана.

После обретения Таджикистаном независимости произошли кар­
динальные изменения в экономической и социальной жизни общества, 
сознании людей. Эти изменения объективно требуют внесения в наци­
ональное законодательство корректив, в том числе и направленных 
на обеспечение социальных и экономических прав женщин-предпри- 
нимателей, совершенствования правоприменительной практики.

Интенсивное вовлечение женщин в общественное производство, 
рост их образовательного уровня оказали существенное влияние на 
возможность реализации личности в различных сферах, включая об­
щественно-политическую. Но на положении женщин-предпринимате- 
лей негативно сказывалось отсутствие верховенства закона, а также 
принятие законодательных актов, не подкреплённых материальным и 
финансовым обеспечением. Например, решение высвободить женщин 
с тяжёлых работ, не было подкреплено созданием рабочих мест для 
них с благоприятными условиями труда. Особо следует выделить не­
восприимчивость управленческими кадрами высшего эшелона влас­
ти государственного понимания роли женщины в обществе, что сохра­
нило патриархальные отношения и вело к закреплению неравенства, 
а зачастую и к дискриминации женщин.

Женщины-предприниматели Таджикистана как носительницы гено­
фонда нации требуют первоочередной защиты своих прав и интересов, 
а именно:

-  привлечение внимания общественности, прежде всего юридичес­
кой, к проблемам защиты прав и интересов женщин-предпринимателей;

-  ознакомление с проблемами становления института социально­
правовой защиты женщин-предпринимателей в Таджикистане;

■ -  разработка рекомендаций по приведению действующего законо­
дательства в соответствие с международными Конвенциями и Декла­
рациями о правах женщин;
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-  формирование правовой культуры и просветительство в отноше­
нии прав женщин-предпринимателей.

В данной статье рассматривается возможность социально-право- 
вой защиты женщин-предпринимателей посредством брачного контрак­
та.

Национальное законодательство имеет ряд механизмов защиты 
имущественных прав супругов. Но в некоторых случаях эти механизмы 
не задействованы до конца, что показывает множество споров вокруг 
имущественного вопроса. В современном мире существует документ, 
гарантирующий защиту имущественных прав супругов, как во время 
брака, так и во время его расторжения, который именуется Брачным 
контрактом. Брачный договор не только определяет права собствен­
ности на имущество мужа и жены принадлежащее им до брака и при­
обретенное в период брака, но и предусматривает имущественные сан­
кции на случай развода.

Брачный договор не дает права одному супругу ограничивать сво­
боду, волю и желания другого, т.е. все то, что Гражданский кодекс от­
носит к личным неимущественным отношениям. Например, не допус­
кается ограничивать право супругов на обращение в суд, то есть в 
договоре не может быть указано, что раздел имущества будет осущест­
вляться только в соответствии с данным договором. Нельзя также 
обязать члена семьи оставить работу или отказаться от права на раз­
дел имущества.

Традиционный подход, основанный на законе, предполагает, что суп­
руги владеют собственностью "в равных долях". При разводе их иму­
щество, нажитое во время брака, делится пополам,, за исключением тех 
слу-чаев, когда у супругов есть несовершеннолетние дети. Имущество, 
приобретенное одним из супругов до брака, остается в его собственно­
сти.

Договорной подход (по брачному контракту) предполагает, что иму­
щественные отношения супругов регулируются по их совместному ус­
мотрению.

Брачный договор позволяет супругам следующее:
-  установить режим совместной, долевой или раздельной собствен­

ности на все имущество супругов, на его отдельные виды или на иму­
щество каждого из них;

-  определить долю каждого из них в принадлежащем им имуще­
стве;

-  определить имущество, которое будет передано каждому из них в 
случае расторжения брака;

-  установить способ участия в доходах друг друга;



-  определить порядок несения семейных расходов, а также любые 
иные положения, касающиеся имущественных отношений, но не проти- 
иоречащие закону и не ущемляющие интересы другого супруга (к приме­
ру, жена с маленьким ребенком на руках при разводе обязательно дол­
жна получать алименты).

Обратимся к зарубежному опыту заключения брачных контрактов. 
Законодательство развитых стран Запада уже давно признало целесо­
образным заключение брачного договора. В разных странах этот инсти­
тут имеет свои особенности, но основная цель брачного договора -  пре­
доставить супругам достаточно широкие возможности для определе­
ния в браке своих имущественных отношений, что позволяет отступить 
от режима имущества, который автоматически начинает действовать с 
момента заключения брака. Однако практика заключения брачного до­
говора существует, как правило, в состоятельных семьях. В брачном 
договоре определяется право собственности на имущество мужа и жены, 
принадлежавшее им до брака и приобретенное в период брака, иногда 
предусматриваются имущественные санкции на случаи развода.

В современном зарубежном законодательстве супругам предлага­
ются различные варианты брачного договора. Так, во Франции закон 
предлагает на выбор супругам четыре различных режима имущества:

-  имущество супругов признается общим;
-  общность распространяется только на движимое имущество и 

на все, приобретенное каждым супругом после заключения брака;
-  определение неравных прав супругов в общем иьлуществе;
-  вариант, когда после расторжения брака один из супругов будет 

иметь право выбора определенной части общего имущества.
В законе предусмотрены различные варианты пользования общим 

имуществом супругов. Например, супруги могут управлять имуще­
ством совместно и подписывать все документы по распоряжению иму­
ществом по взаимному согласию. Они могут установить, что доверя­
ют друг другу, и каждый вправе действовать за другого. Супруги име­
ют возможность определить конкретные части имущества, которыми 
они будут управлять раздельно или совместно.

В законе предусмотрены ограничения свободы брачного договора. 
Он не должен противоречить "добрым нравам", нарушать нормы граж­
данского и семейного права. Положения брачного договора не могут 
нарушать равноправие супругов, ограничивать их свободу в выборе 
профессии и роде занятий.

Рождение детей, супружеская измена, потеря работы, болезнь - 
все это обстоятельства, в зависимости от которых могут возникать 
новые права и обязанности у обоих супругов. Некоторые из них, такие,

ДАСТОВАРДХОИ ИЧТИМОЙ ВА ИДТИСОДИ ; Г;;



как беременность, можно предусмотреть и описать в контракте зара­
нее, другие -  изменить в уже составленном документе.

Для этого супруги должны написать дополнительное соглашение 
и также заверить его у нотариуса.

Вот несколько пунктов, которые могут быть закреплены в брачном 
договоре:

-  установление особого режима имущественных отношений на пе­
риод беременности и на последующие несколько лет;

-д ля  защиты прав женщины, которая, как правило, в такой период 
не работает, в брачном договоре может быть предусмотрен пункт, га­
рантирующий ей в период беременности получение от мужа денежно­
го содержания в размере определенной доли от общих доходов;

-  защита интересов семьи от взысканий по долгам одного из ее 
членов;

-  если муж или жена занимается предпринимательской деятель­
ностью, то все ценности, недвижимость и прочее имущество следует 
за-писать на второго супруга (супругу). Тогда при неблагоприятном 
стечении обстоятельств кредиторы не смогут претендовать на долю в 
этом имуществе;

-  если в брачном договоре будет указано, что одна из сторон теря­
ет все свое имущество в случае супружеской неверности, то супруг 
(а) вряд ли решится на измену;

-  в брачном договоре может быть указано, какая часть доходов 
каждого супруга будет уходить в семейный бюджет, а какая оставать­
ся для его (ее) личного пользования.

-  в договоре может содержаться пункт, предусматривающий, что 
в случае развода супруг обязуется оплатить содержание и/или обра­
зование ребенка.

Заключая брачный договор, не надо смущаться. Какой бы бе- 
зоб-лачной не казалась будущая семейная жизнь, лучше застрахо­
вать ее от возможных рисков, способных испортить ваше взаимное 
счастье. Брачный контракт -  это прочный фундамент открытых и осно­
вательных отношений, в которых каждый готов принять на себя свою 
долю ответственности. Такой брак уж никак нельзя назвать легко­
мысленным.

Однозначно положительного или резко отрицательного отношения 
граждан к брачному договору не наблюдается. Существуют возраст­
ные различия в отношении к брачному договору: в старшей возраст­
ной группе число явно понимающих важность данного документа зна­
чительно выше, чем в младшей, хотя молодежь более информирова­
на по данному вопросу.
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Женщины по сравнению с мужчинами относятся к брачному догово­
ру более лояльно. Отношение к брачному договору также зависит от 
материального и семейного положения супругов: люди с высоким дос­
татком относятся к брачному договору более благосклонно, нежели те, 
чей доход ниже среднего. Среди людей, переживших развод, число 
отчетливо понимающих необходимость брачного договора выше.

Малая распространенность брачного договора в постсоветском об­
ществе во многом связана с низкой информированностью населения 
о его существовании и функциях. Итак, согласно статистике за время 
законного существования у нас института брачного контракта было 
зак-лючено ничтожно малое количество договоров. Казалось бы, зак­
лючение брачного контракта, даже касающегося только имуществен­
ной стороны семейной жизни, -  выгодная сделка: каждый из супругов 
сохраняет свое, не претендует на чужое, спокойно зарабатывает деньги, 
по-куг.ает имущество и при этом ничем не рискует.

Брачный контракт -  выражение полного равноправия супругов. В 
нашем обществе, несмотря на декларируемое равенство между муж­
чиной и женщиной, женщина фактически занимает подчиненное поло­
жение.

Заключение брачного контракта имеет смысл только тогда, когда у 
людей, вступающих в брак, уже есть свое имущество (квартиры, ма­
шины, виллы) и капитал (счет в банке, акции, ценные бумаги).

Часто предложение одного из молодых людей составить соглаше­
ние вызывает у другого неприятные эмоции и мысли о недоверии, по­
рождает сомнение в правильности выбора спутника жизни.

Психологическое неприятие брачного контракта родителями моло­
доженов заключается в том, люди старшего поколения считают, что ес­
ли они всю жизнь прожили без подобных контрактов, то и молодой семье 
это не даст ничего, кроме ссор и конфликтов.

Самое важное в экономическом продвижении женщины-предпри­
нимателя:

-  повышение профессионализма;
-  искоренение правовой безграмотности;
-  расширение кругозора;
-  переход о т  иждивенчества к самостоятельности принятия 

решений.
Обращение к отдельным проблемам, возникающим в области прав 

женщин-предпринимателей, убеждает в том, что намечающиеся в жиз­
ни тенденции нуждаются в основательном изучении с тем, чтобы опре­
делить конкретные меры, способствующие пресечению нежелатель­
ных для интересов личности и общества негативных явлений.
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А^АМИЯТ ВА ЗАРУРИЯТИ 
ИСТИФОДАИ МАРКЕТИНГ 

ДАР со х ;а и  САВДО
Рушду нумуи ик^идори ик,тисодии Тоникистон бо навсозии самтхри 

гуногуни сох;аи хидматрасонй вобастааст, ки дар байни онхр сох,аи 
савдо низ нак,ши мух,им мебозад. Дар шароити кунунй рушди фаъоли­
яти тичоратй аз талабот вобастагй дорад, ки он дар навбати худ бо 
хусусиятхри объективии ик,тисодй, и^тимоию демографй, инчунин 
рух,ияи ашхоси алохща тавсиф карда мешавад.

Ислохрти бозоргонй дар иктисодиёти мамлакат барои рушди ракр­
бат дар сох,аи савдо, дигаргуншавии сохтор, намуди хидматрасонихре, 
ки ба ахрлй пешкаш карда мешаванд, баланд бардоштани нацши ин 
сох,а дар рушду нумуи иктисодиёти мамлакат ва крнеъгардонии тала- 
ботм шахсии одамон шароитхр фарохрм меоваранд.

Дар шароити иктисоди бозорй шумораи зиёди корхонахри тичорати 
амал мекунанд, ки дар байни онхр ракрбат чой дорад. Чунин мух,ити ра- 
фбатй корхонахри тичоратиро водор месозад, ки ба таври чиддй ва 
доимй ба маркетинг машгул шаванд. Фаъолияти маркетингии корхонахри 
тичоратй чи^ати хоса дошта, бо хусусияти маркетинги тичоратй, ки онро 
бо ягон хидмат ва ё ба рох, мондани амалиёти савдо маънццод менамо- 
янд, вобаста аст.

Сохри савдо бо крнеъгардонии эх,тиёчоту талаботи харидорон ало- 
к,аманд мебошад. Дар ин муносибат дар маркетинги тичоратй намудхри 
зиёди фаъолият ба хрвасмандгардонии харидорон хрнгоми хариди мол­
хр равона карда шудааст..

Мубодилоти мол яке аз нишондихрндахри асосии бозори молхри 
истеъмолй буда, хрчм ва гаркибаш дарачаи зиндагонии ахрлй, курби 
асъори миллй ва ик^исодй мамлакатро нишон медихрд. Болоравии он 
бевосита ба баландшавии даромаднокии а^олй вобаста буда, тагйи- 
рёбии таркибаш бевосита дапели тагйироти сифатии махрлро оид ба 
молхри истеъмолй, сифати хидматрасонй ва умуман ракрбатпазирй 
посух медихрд.

Бино бар ин, гуфтан мумкин аст, ки имрузхр сох;аи савдо чи дар до- 
хили Чумхурии Точикистон ва чи дар мамлакатхри хорича хеле бо суръ­
ати баланд инкишоф ёфта исгодааст.

Дар замони муосир к,ариб хрр сол шаклхри нави савдо ба вучуд 
меояд ва аз шаклхри мавчудбуда фаъолтаранд. Аз ин ру, ракрбат бай­
ни ширкатхри тичоратй хеле баланд гашта исгодааст.

%• ВРСТОВАЩОИ ИСТИНОЙ ВА ИЦТИСОДИ
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Дар Чумхурии Точикистон сох,аи савдо ру ба инкишоф нихрда ис­
тодааст, зеро иктисодиёти мамлакати мо аз бухрони иктисодй барома- 
да истода акнун фаъолияти намудхри савдо ва сох;ибкорй дар Чумх,- 
урй босуръат ташаккул ёфта истодааст. Дар нох,ияву вилоятхр ва дар 
маркази мамлакат кушода шудани корхонахри тичоратй: ширкатхри 
дистробютерй, марказхри тичоратй, ширкатхои логистики, супермар- 
кетхр ва магозахри гуногун шахрдат медихад, ки шаклхои гуногуни 
савдо хе-ле тарак^й карда истодаанд.

Корхонахри тичоратй барои ба даст овардани макради асосй яъне 
чалби харидорон, васеъ ва устувор кардани мавк,еъ дар бозори ис­
теъмолй, афзудани х,ачми фоида тарзу усулхри пешрафти марке- 
тингиро истифода мебаранд [2 , с.20].

Корхонахри тичоратй барои расидан ба хдцаф бояд анвои хидама- 
тхр ва х,авсмандгардонии хариду фурушро зиёд намуда, раванди хид- 
матрасониро ба харидорон бе^тар гардонанд.

Дар ин марх,ила истифодаи маркетинг дар корхонахри тичоратй ча- 
раён мегирад. Фаъолияти онхо ба баланд бардоштани к,аноатмандии 
мизочон аз хидаматхри тичоратй равона карда шудааст. Аз ин лихрз, 
корхонахри тичоратй водоранд, ки талаботи исеъмолгарон ва умуман 
дархосту ниёзи ахолиро амик, омузанд, тах^или тагйирот дар такрзои 
мизочонро ба эътибор гирифта, навъхри нави хидматрасонихр ва номгуи 
пурраи молро пешкаш намоянд.

Сох,аи маркетинги тичоратй фаъолиятеро дар бозори хидматрасо­
нии тичоратию миёнаравиро дарбар мегирад, ки бо хариду фуруши як- 
лухт ва чаканаи молхр ба истеъмолгарони нихрй алок,аманд мебошад. 
Хусусияти ин гунна фаъолият тавсифи худи хидматрасонии тичора- 
тиро муайян мекунад, ки он аз бамавридй, эътимоднокй ва дастрасии 
он иборат мебошад.

Маркетинги тичоратй маркетинги хидматрасонии тичоратй оид ба ха- 
риди молхр, ташаккули номгуи моли тичоратй вобаста бо талаботи ха­
ридорон, ташкили равандхри тичоратй ва хидматрасонй ба ахрлй, пеш- 
нихрди иттилоот ва рекламаи дохилимагозавй ба истеъмолгарон, хид­
матрасонихри тичоратии иловагй мебошад [1, с. 45].

Консепсияи анъанавии маркетинг аз чахрр унсури таркиби иборат 
мебошад: мол; нарх; роххои такримоти мол; хрвасмандгардонй.

Хангоми истифода бурдани консепсияи мазкур дар бозори фуру- 
шандагони мобайнй, х,атман тагйироти ин унсурхри комплекси марке- 
тингиро дида баромадан лозим аст.

Ба андешаи мо, барои тахрт ва бахрдихци объективй ва ракрбатпа- 
зирии корхонахри тичоратй ва дар оянда дар хдр як мар^илаи фаъолият 
истифодаи маркетинг, ба инобат гирифтани чунин рохдои зерин мувофи- 
к̂ 1 макрад мебошад: суръати хидматрасонй ба харидорон; тасниф, сифат 
ва нархи молхри фурухташаванда; дарачаи мучах^азгардони техники
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корхонахри савдои чакана, чорй ва истофода намудани шаклу усулхри 
пешкрдами савдо, сатх,и тайёрии касбии кадрхр, одоби муоширати касбй, 
риояи кридаю талабош фуруш ва пешкаши хидматрасонихри иловагй.

Тавре к,айд кардем, нишондихрндаи мухими бах,одих,ии объективй 
ва вокрии ракрбатпазирии корхонахри тичоратй суръати хидматрасонй 
ба мизочон ба х,исоб меравад. Аз руи х,исоби коршиносон такрибак 5- 
7 фоизи вак,ти солонаи як хонавода барои хариди молхри хурока ва 
гайри хурока сарф мешавад.

Суръати хидматрасонй ба мизочон дар корхонахри тичоратй ахрмия- 
ти махсуси ичтимой дорад ва яке аз ровной мух,ими баланд бардошта­
ни самаранокй ва ракрбатпазирии онхр х,исобида мешавад. Суръати 
хидматрасонии савдо на танхр аз шумораи кормандон, балки аз таш­
кили чараёни савдою технология ва ташкили окушонаи мехмату хрвас- 
манд-гардонии кормандони корхонахри тичоратй вобастагй дорад. Он бо 
дигар нишондихрндахри сифат, ба монанди маданияти хидматрасонй, 
устуво-рии таснифоти мол ва гайра алокрмандй дорад. Аз ин ру, дар 
Чараёни тадк,ици суръати хидматрасонй хрмаи омилхреро, ки ба он таъ- 
сир мерасонанд, ба инобат гирифтан зарураст.

Рох -̂1 дигаре, ки ба таъмини дарачаи муайяни ракрбатпазирии корхо- 
нахри тичоратй таъсир мерасонад ва ба болоравии нишондихрндахри ик;- 
тасодии фаъолияти корхонахри тичоратй мусоидат мекунад, пуррагй ва 
устувории номгуи молхри фурухташаванда мебошад, ки дар амал чорй 
намудани он^о дик^ати махсус талабанд. Дар акси хрл, дар шуури ха­
ридорон нисбат ба муассисаи савдо тасавуроти манфй пайдо мегардад.

Сатхр баланди ракрбат дар сохри савдо ба пурра будани бозори 
истеъмолй бо молхри баландсифат, дарачаи баланди хидматрасонй ва 
пастшавии нархи молхр мусоидат менамояд. Тахрилхр нишон меди- 
хрнд, ки хррчанд дар бозори истеъмолй камчинии молхр ба чашм наме- 
расад, бо сабабхри гуногун ба бозорхри мамлакати мо аз хоричи киш­
вар аксаран молхри пастсифат бо нарххои нисбатан арзон дохил карда 
мешаванд, ки баъзан ба саломатии инсон зарари чидцй мерасонад. 
Танхо дар хрлати устувор намудани истехроли молхри баланд сифати 
ватанй мо метавонем, ин мушкилотро хрллу фасл намоем.

Ба кртори рох^ои зарурй баланд бардоштани ракрбатпазирй дарачаи 
рушди модцю техникии корхонахри тичоратй низ дохил мешавад.

Хрлати заминаи моддтю техникии корхонахри тичоратиро одатан ни­
зоми нишондихрндахри муайян тавсиф медихад. Масалан, ба ин низом 
миедори корхонахри савдои чакана ба нар як 10 хрзор нафар ахрлй, 
масохрти миёнаи майдони савдои корхонахри савдои чакана, таносуби 
майдони савдо ва гайрисавдои магоза, таносуби корхонахри савдои ча- 
канаи махсусгардонида нисбат ба микдори умумии корхонахри савдои 
чакана ва гайра дохил мешавад.

Боситаи мухами таъмини ракрбатлазирии корхона баланд бардоштани
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дарачаи мучах^азгардонии техники корхонахри савдои чакана, автомати- 
кунонии корхр, истис}юдаи технологияхри пешкдцами нигахдоия ва фуру­
ши мол мебошанд. Танхр кдйди ин рак,ам басандааст, ки дар хрлати исти- 
фодаи шаклхри пешкадами фуруши мол сарфаи вак̂ ги харидоронро так,- 
рибан то 30-35% кам кардан имконпазир мегардад. Цорй намудани дасто- 
вардхри навтарини илму техника ба баланд шудани дарачаи самаранокии 
ик^исодии корхонахои савдои чакана, афзоиши дарачаи хрсилнокии мех,- 
нат кох^ши харочоти муомилот низ мусо-ццат менамояд [4, с. 65].

Дар ро^и бех,тар намудани фаъолияти самаранок ва ташаккули имичи 
мусбати корхонахри тичоратй накдш асосиро кормандони он мебозанд, 
ки бевосита ба харидорон хццмат мерасонанд. Аз ин лихрз, тайёрии касбй 
ва ахлок^ю эсгетикии онхр ахрмията аввалиндарача пайдо мекунад.

Ба андешаи мо, яке аз талаботи мухум барои баланд бардоштани 
ра-крбатпазирии корхонахр аз чониби фурушандагон омухтани рух,ияи 
хари-дорон мебошад. Дар хрлати надонистан асосхри равоншиносии 
харидорон корманди савдо дар шароити хрзира вазифахри асосии худ­
ро дар ро^и баланд бардоштани сифати хидматрасонй, ки яке аз рохкои 
таъмини рафбатпазирии корхонахри савдо ба х,исоб меравад, ба сомон 
расонида наметавонад.

Воситаи дигари мухами баланд бардоштани ракрбатпазирии корхо­
нахри савдо дар ин маврид такмили тахассуси кормандон, бозомузйи 
онхр ва истифодаи шаклу усулхри нави ташкил ва х,авасмангардонии 
мех,нат мебошад.

Шарти мухами баланд бардоштани ракрбатлазирии корхонахри сав­
до, хрмчунин риояи ^атъии крида^ои нигахдорй ва фуруши мол ба х,исоб 
меравад. Такмили чараёни нигахдории мол мавчуд будани анборхр ва 
тачх^зоти муосирро талаб мекунанд.

Дар раванди фаъолияти тичоратй ба инобат гирифтани унсурхри зикр 
шуда ва дар хрлати истифода бурдани маркетинг ба баланд бардошта­
ни ракрбатпазирии корхонахри тичоратй ва мавкри хуб пайдо намудани 
онхр дар бозори истеъмолй мусоидат менамояд.

Х,амин тарик,, маркетинги тичоратй дарёфт ва истифодаи бозори фои- 
даоваре аст, ки дар он мол ва хидматрасонй тибр талаботи ахрлй пеш- 
нихрд шуда, бо рох^ баланд бардоштани к,аноатмандии харидорону ис­
теъмолгарон, корхонаи тичоратй ба фаъолияти босамар машгул меша­
вад, яъне ба фоидаи зиёд сазовор мегардад.

Адабиёт:
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2. Бондарь О. «Анализ розничной торговли», учебник. М., ЮНИТИ-ДАНА, 2007.
3. ОсиповаЛ. В., Синяева И. М. «Основы коммерческой деятельности». М., ЮНИ­

ТИ-ДАНА 2000.
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"ЗАКОННОСТЬ И БОРЬБА 
С ПРЕСТУПНОСТЬЮ". РОЛЬ СУДА 

В ПРЕДУПРЕЖДЕНИИ ПРЕСТУПНОСТИ
Одной из задач всех правоохранительных органов Республики Тад­

жикистан является борьба с преступностью. Суд как правоохранитель­
ная орган осуществляет правосудие на территории государства. В Кон­
ституционном законе РТ "О судоустройстве" в статье 1 указывается, 
что "правосудие в РТ осуществляется только судом". Борется ли суд с 
преступностью при осуществлении правосудия?

По этому вопросу единого мнения среди ученных нет. Некоторые 
ученные считают, что на суд возложена задача -  искоренять преступ­
ность, другие считают, что это ошибочное мнение. По мнению послед­
них, "для правоохранительных органов недостижимы социальные ис­
токи преступности, коренящиеся в условиях его материальной и духов­
ной жизни, поэтому в лучшем случае они могут лишь сдерживать пре­
ступность силой репрессии. Состояние преступности во многих не за­
висит от работы правоохранительных органов и поэтому не может быть 
использовано в качестве критерия, по которому оценивается эта рабо­
та".

Следует отметить, что данное высказывание не очень подходит к 
правоохранительным органам так как от действия или бездействия 
этих органов во многом зависит и состояние преступности. В своей 
книге об истории таджикского народа Основатель мира и националь­
ного единства, Лидер нации, Президент Республики Таджикистан 
Эмомали Рахмон отмечает, что "Беззаконие, безнаказанность дали 
возможность преступному миру активизировать свои действия". 
По законам любого государства только суд может от имени государ­
ства в судебном порядке приговорить виновного к наказанию.

В законодательном порядке нашей республике закреплена профи­
лактическая функция суДа. Так, в ст. Уголовно-процессуального ко­
декса Республики Таджикистан гласит, что "уголовное судопроизвод­
ство должно способствовать укреплению законности и правопорядка 
и предупреждению преступлений...". Статья 16 УПК Таджикской ССР 
от 17 августа 1961 года обязывал суды выявить Причины и условия, 
способствовавший совершений преступлений. В статье 16 также го­
ворился о проведении профилактической работы суда. В ст. 85 и 90
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УПК Республики Таджикистан в круг обстоятельств, подлежащих до­
казыванию по уголовному делу, входят только условия способство­
вавший совершению преступления.

Некоторые конституционные законы Республики Таджикистан ука­
зывают на осуществление предупредительных функций судов на тер­
ритории государства (см. например, статью 3 конституционного закона 
РТ "О судоустройстве”, статью 5 конституционного закона РТ "Об эко­
номических судах” и т.д.).

При анализе законодательства Республики Таджикистан можно 
сделать вывод, о том что суд как правоохранительный орган осуще­
ствляет предупредительную деятельность, то есть ведет борьбу с 
преступностью.

О профилактической деятельности суда говорится в уголовно про­
цессуальном кодексе Республики Таджикистан. Так в ст. 2 сохранена 
большая часть прежних задач органов суда при осуществлении своей 
деятельности.

Уместно будет отметить, что суд является носителем судебной вла­
сти на территории РТ (ст. 7 УПК РТ). Однако в ст. 85 УПК РТ, где гово­
риться об обстоятельствах, подлежащих доказыванию по уголовному 
делу, не сказано о выявлении причин совершения преступлений. Сле­
довательно, разработчики посчитали, что нет необходимости в выявле­
нии причины совершённого преступления.

Рост преступности в нынешнее время объясняется причинами, но­
сящими глубинный характер. В основе роста преступности лежит па­
дение нравов, кризисные явления в обществе (в основном в экономи­
ческой и социальной сферах), низкий уровень жизни народа, обо­
стрение не только национальных, но и местнических противоречий, 
безработица, беззаконие, последствия гражданской войны, междуна­
родная обстановка и т.д.

Если не бороться с этими явлениями и не устранить эти социально- 
экономические и другие причины преступности, то никакие решитель­
ные меры не дадут желаемого результата.

Новое уголовное законодательство Республики Таджикистан по отно­
шению к старому предусматривает различные виды наказания, боль­
шие сроки лишения свободы, различные санкции экономического ха­
рактера и т.д. Однако и с введением максимальных санкций общество 
не может искоренить преступность в целом.

История показывает, что на различных этапах возрождения того или 
иного государства, последние стремились бороться с преступностью с 
помощью жестких санкций. Тем не менее, преступность из года в год 
сохранялась, отмечался ее рост, появлялись новые ее виды и искоре­

ДАСТОВАЩОИ



нить преступность практически не удавалось.
При строительсгве правового светского демократического государ­

ства, к чему мы стремимся, прежде всего, нам следует подумать о 
верховенстве закона и эффективности его применения на практике. При­
менение законов, действие в соответствии с ними во время осуществ­
ления правосудия -  это обязанность и долг суда. Сюда же входит и 
укрепление законности и правопорядка. Крайне важно, чтобы суд не 
входил в систему принудительных органов и удерживал бы последние 
от несправедливых насильственных акций в отношении членов обще­
ства.

Судам при осуществлении правосудия, надлежит повысить пре­
дупредительное воздействие своей деятельности, она должна спо­
собствовать воспитанию членов общества в духе неуклонного соблю­
дения за-конов и уважения прав и достоинств личности. А для осуще­
ствления этой задачи судебные органы должны активизировать рабо­
ту по выявлению причин и условий, способствующих совершению пре­
ступлений, обратив особое внимание на преступность среди не совер­
шеннолетних и молодёжи. Именно данная категория членов нашего 
общества является наиболее уязвимой склонной к правонарушениям.

Республики Таджикистан указывают на то, что должностные лица 
судебной системы должны систематически обобщить судебную прак­
тику, так как суды всех категорий и рангов всегда рассматривают дела 
по отношению к конкретному индивиду.

Для усиления борьбы с преступностью и эффективности работы 
судов следует коренным образом пересмотреть и вопросы социально- 
экономической защищенности судов, всесторонне обеспечить незави­
симость суда на уровне законодательства и реализовать их на практи­
ке.

Для эффективного функционирования суда как субъекта профилак­
тики, необходимо, чтобы для него четко были определены цель работы 
и объект воздействия, его функции не дублировались бы другими субъек­
тами этой деятельности. Одним из важных условий осуществления про­
филактической деятельности является ее осуществление подготовлен­
ными кадрами в этой области.

Профилактический эффект деятельности суда связан, прежде все­
го, с выполнением его основной задачи -  осуществлением правосудия. 
Вынося справедливый и обоснованный приговор по уголовным делам, 
суд обеспечивает общую и специальную превенцию, вносит вклад в 
предупреждение рецидива. Справедливое решение по гражданским, се­
мейным, трудовым, хозяйственным делам способствует устранению 
или смягчению криминогенных ситуаций, факторов, детерминирующих
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криминальную мотивацию и облегчающих ее реапизацию.
Немаловажную роль в профилактике преступности при осуществ­

лении правосудия судом играет проведение выездных судебных засе­
даний по месту жительства или работы подсудимого (подсудимых).

Профилактическую функцию выполняет и освещение хода и ре­
зультатов сдебного процесса в средствах массовой информации. При­
мечательно то, что в средствах массовой информации нашей респуб­
лики эффективно используется именно этот способ.

Вынесенные частные определения со стороны судов, по результа­
там рассмотренных дел, также выполняет профилактическую функцию.

В некотором смысле статистическо-аналитическая работа, обобще­
ние судебной практики имеют профилактическую направленность.

Исходя из вышеизложенного, в законодательном порядке следует 
учесть профилактическую функцию суда в УПК РТ.

Для улучшения работы желательно, ряд семинаров, круглых сто­
лов по данной проблеме.

Законодательно закрепив роль суда в профилактике преступности 
в нашей республике, мы сможем внести существенный вклад в строи­
тельство правового государства.

Список используемой литературы:
1. Конституция Республики Таджикистан. Душанбе, "Шарки Озод", 2005.
2. Радутная Н. В. «О независимости судей» II «Социалистическая законность», 

■989, №11, с. 10.
3. Стасенков Г. «Судья должен быть зависим только от закона» // «Российская 

газета», 1999,4 сентября.
4. Холкков К. Н. «Правовое государство и проблемы конституционного надзора» // 

«Правовое государство и органы юстиции». Душанбе, 1990, с. 29^37;,
5. Усманов О. У. «Верховенство закона -  один из основных принципов правового 

государства» II «Государство и право». Душанбе, 2001, с. 1-18.
6. Фоков А. П. «Судебная власть в системе разделения властей» (научно-право­

вые, философский и исторические аспекты) // «Государство и право», 2000, №10, с. 
51-56.



Сатторова Н. М., 
ассистент

МУАММОХОИ ТАНЗИМИ ХУКУ КИИ 
БОНКХО ДАР ЦУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН

Дар низоми ик,пкодии тамоми давлатхри муосир яке аз унсурхри мухрм 

ва зарурй он низоми бонк буда, аз фаъолияти пурсамар ва бонизоми бонкхр 

сиёсати ик,тисодиёти х,ар даалат вобастааст. Бо гузариш ба иктисоди бозор­

гонй дар Чумхурии Точикистон низ накрч ва нуфузи бонкхр ва фаъолияти 

бонкй руз то руз меафзояд.

Х,ар мамлакати мустакрл, ки бо усулхри ик,тисоди бозор амал менамояд, ё 

ба ин бозор дохил шуда истодааст, бояд низоми инкишофёфтаи бонкй дошта 

бошад, зеро барои фаъолият намудан дар шароити ик,тисоди бозорй бонкхр 

накд1и асосй ичро мекунанд.

Таъсиси бонкхр дар ’̂ умхурии Точикисто?ш имруза баъд аз таъсиси Чу­
мхурии Мухтори Шуравии Сотсиалистии Тоникистон огоз ёфт. Нахустин 

муассисаи бонкии. Точикистон намояндагии Бонки давлатии Иттихрди Чу­

мхурии Шуравии Сотсиапистй (ИЧ,ШС) дар шахри Душанбе мохр июни соли 

1925 ташкил гардвд, ки ба еохтори дар Осиёи Миёна буцаи Бонки давлатии 

ИЧ.ШС Дар шахри Тошканд тобеъ шуд. Соли 1935 бо 24 бахщ (филиал) ба 

корхонаю шахсони чудогана хизмати бонкй мерасовд. Дар ин давр Бонки 

яаачатии ИЧ,ШС системаи пулшо к;арзиро тавассути идорахри дар ЧУМХУ* 

рихр мавчудбуда идора намуда, сиёсати ягонаи пулию к,арзии мамлакатро 

тартиб медод, фаьачияти бонкхри дигарро танзим ва назорат мекард. Баъд- 

тар, яъне соли 1991, Шурой Олии Чумхурии Тоникистон дар асоси Крнуни 

Чумхурии Точикистон "Дар бораи Бонки миллии Чумхурии Точикистон" ба 

к,арори худ аз 28 июни соли 1991 рак,ами 332 Бонки миллии Чумхурии Точр- 

кистонро таъсис ,дод. Сали 19% мувофикр К,арори Мачлиси Олии Чумхурии 

Точикистон номи Бонки миллии Чумхурии Точикистон ба Бонки миллии 

Точикистон табдил дода шуд. Хрло Бонки миллии Точркистон ба сифати 

бонкй марказй фаъолият намуда, сиёсати пулию к,арзии мамчакатро тартиб 

медих,ад, талаботи онро амалй мегардонад ва фаъолияти бонкхри тичорати­

ро танзим менамояд. Бонк-хр натанхр амонат ва пасандозхрро к,абул мена- 

моянд, балки тавассути бонк-хр тамоми пардохтхри пулй амачй мегарданд. 

Имруз дар Чумхурии Точикистон Бонки миллии Точикистон хрмчун бонкй 

марказй ва теьдоди зиёди бонк-хри сахдомию тичоратй амач менамоявд. Бонки 

миллии Точикистон, чй тавре ки дар боло зикр кардем, дар заминаи Бонки 
давлатии собик, Итшхрди Шуравй гаъсис дода шудааст. Бонки амонатчузо- 

рии Чумхурии Точикистон соли 1992 дар асоси шуъбаи чумхуриявии Бонки 

амонатгузории собик, Иттихрди Шуравй ташкил карда шуд. Баьдтар муво-
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фшут Фармони Президента Чумхурии Точикистон тах,ти №1123 аз 26 нояб­

ри соли 1998 "Дар бораи азнавтаъсисдихдш Бонки амонатгузории 1фмхурии 

Точикистон" ин бонк ба Бонки давлатии амонатгузории Чумхурии Точикис­

тон табдил дода ш>'д.

Крбили тазаккур аст, фаъолият намудан дар шароити ик,тисоди бозор 

талаб менамояд, ки бонк бояд барои х,аматарафа дар ин бозор фаъолият 

намудан тайёр бошад.

Механизми такмил додани низоми бонкии дузинапй ба миён гузошта шуд, 

ки дар зинаи боло Бонки миллии Точикистон чойгир аст ва он дар ихтиёри 

худ идоракунии сиёсати пулию к,арзии да мат ва ба восйтаи он имконияти 

таьсиррасонй ва баландбардории самаранокии ицтисодиётро ба ухда дорад.

Бонк ташкилоти к,арзиест, ки макради асосиаш шрифтани фовда буда, 

дорой сармояи оинномавии барои он мукдрраркардаи Бонки миллии Точикис­

тон ва хукуку ичрои на камтар аз се амалиёти зерин мебошад: цалби амонат 
ва пасандозх,о; додани к,арз; кушодан ва пешбурди сурат\нсобх,он боикй.

Дар Чумхурии Точикистон х,амагй 138 ташкилоти к,арзй, аз он чумла 14 

бонк, 6 ча^ияти к,арздихд, 1 ташкилоти молиявии гайрибонкй ва 117 таш­

килоти маблапуюрии хурд фаъолият доранд. Мутаассифона, баъзе аз бон- 

кхри навташкил аз ухдаи дар ик,тисоди бозори амал кардан баромада натаво- 

нисганд, меъёрхри ицтисодии аз тарафи Бонки миллии Точикистон мук,ар- 

раршударо риоя накарданд ва дар натича к-исме аз онхр ба бонкхри дигар 

х,амрох, гардида, к^сми дигараШон барх,ам дода шуданд. Х,оло низ бархдм 

додани теъдоди бонкхри тичоратие, ки барои фаъолият намудан сармояи 

кофй нддоранд, давом дорад ва дар оянда х,амон бонкхр амал карда метаво- 

навд, ки ба талаботи ик^исоди бозор чавобгу бошанд.

Характери маблагхри пулй бо таьсири бевоситаи муассисахри молиявй, 

махсусан, бонкхр таъмин мегардавд, ки дар навбати худ муомилоти пул дар 

алок,ачандии сох,ахри гуногуни ик,тисодиёт чараён мегиравд.

Бонк х,а\(чун муассисаи молиявй дар раванди ик,тисодиёти чомеа накд! ва 

макрми намоён дорад. Яъне бонкхр дар муомилот маблагхри пулиро ворид 

намуда. гардишу мубодилаи онхрро таъмин менамоянд, барои нигохдории 

курби асъори миллй, хдчм ва суръати гардиши он чорахри зарур андешида, 

х,аракати онро ба танзим медароравд ва маблагхри мувакдаган озоди ахрли- 

ву корхонахрро чамъ намуда, дар навбати худ муносибатхри молиявии мам- 

лакатро ба миён меоранд.

Дар Паёми имсолаи Асосгузори сулху вахдати миллй - Пешвои миллат. 

Президенгги мамлакат Эмомалй Рахдюн к,айц карда шуд, ки солхри охир ма- 

вк,еи низоми бонкй дар самти пешнихрди к,арз ба бахши истехроли, афзоиши 

шумораи муштариён, тавсеаи шабакахри к,арздих,ии хурд, чалби сармоя ва 

амонатхри шахрвандон бехдар шуда истодааст. Сали 2015 ташкилотхри к,арзй 

ба маблаги умумил беш аз 12 миллиард сомонй, аз чумла 5 миллиард сомонй

МСТОВАРДЩ  ИРИНОЙ ВА ИКТИСОДЙ



к,арзхри хурд додааня, ки к,ариб 1 миллиарди онхр ба нох^мхри дурдасги 

кух,истон рост меояд. Шумораи мизонони бонкхр ва ташкилотхри маблапу- 

юрии хурд дар давоми сол 15 фоиз зиёд шудааст.

Дар чушш шароит сиёсати пуливу к,арзии давлат бояд бо ро.\и бех,тар 

намудани шароити маблаггузории молиявй ва дигар хидматрасонихри бонкй 

ба х,авасмандсозии бахши вокрии ик,тисодиёт барои ташкипи истехролот ва 

Ч,ойх,ои нави кор нигаронвда, инчунин, ба хотири таъмини устувории пули 

миллй, баланд бардоштани пардохтназирй ва эътимоднокии низоми бонкй, 

фаъшияти самарабахш ва бехатари низоми пардохтхр чорахри муассир ва 

саривак,тй андешида шаванд. Дар ин самт зарур аст, ки Бонки миллй, Вазора- 

ти молия ва Кумитаи андоз ч^х,ати таъмин намудани фаъолияти самараноку 

устувори низоми бонкй, ч,алби сармоя барои дастгирии бонкчр ва к^рздихД, 

бех,тар кардани сифати сандук^ к,арзии бонкхр ва дастрасии хидматрасонии 

бонкй ба мизочрн, тахдими инфрасохтори низоми пардохт бо истифода аз 

тачдизоту технологияхри муосир ва фаъол гардонвдани бозори когазхри кдмат- 

нок тадбирхри иловагй андешанд.

Бо макради дар оянда гузаштан ба ислохрти низоми бонкй моро зарур 

аст, ки ба х,алли чунин масъадахр дикдати асосй дих,ем: мубадалгардонии 

бонкхри тичоратй ба иштирокчии фаъоли раванди сармоягузорй, шарики 

х,акдк,ии субъектхри хоч,агвдорй, аз чумла дар сох,аи сох^бкории хурду миё­

на, хочагихри дехдониву фермерй; вобаста ба талаботу дархости бозор таъ­

мини сифатан бехтари хвдматрасонихри бонкй; мустахдам ва мукахчмалгар- 

донии манбаи захиравй ва сармояи бонкхри тичрратй дар асоси налб намуда­

ни манбаьхри озоди сахдомону ахрлй, шахсони хукук,й, хрмчунин, сармоягу- 

зорони хоричй; дастгирии молиявии ташкилотхри гайрвдавлатй бо макради 

ташкили чрйхри нави кор, таъмини бозор бо молхри ватанй ва зиёд намудани 

х,ач,ми молхри содиротй; так,вият бахшидан ба нараёни хусусигардонии амво- 

ли давлатй. мустахдам гардонидани идораи корпоративии сох,аи бонкдорй ва 

нак,-ши сахущорони ватанй дар идора намудани бонкхри тичоратй.
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ШШМШ Ш Ю Л , ичтимой ВА иктисодй Ш Ш

дар чомеаи мо хрло идома дорад. Вобаста ба он фаъолияти хукуцэчод- 
кунии макрмот ва ашхоси босалох^ят, давлат ва ^амчунон хал к, (дар 
мавридаои зарурй) идома дорад.

Вале ин маънои онро надорад, ки ^укуц танхр дар фаъолияти до- 
хилии (идоравй) мацомоти давлат ё ашхоси мансабдор, бидуни тала­
боти чомеа ва омилхри зарурии ичтимой пайдо мешавад. ^укукрчод- 
кунй як цисми чараёни пайдоиши хукук; аст. Агар х,укук,эчодкунй фаъо­
лияти макрмот ё ашхоси мансабдори давлат (х,амчунон сугдо ё халц) 
бошад, пас пайдоиши хукук; чараёни х;аётии муайян шудани заминало, 
асосхр, талаботи во^ей ва зарурияти ичтимоии пайдоиши хукуку нав 
аст. Агар хукухрчодкунй чараёни зех;нй бошад, пас пайдоиши хукук, 
айнй аст. Пеш аз он ки крнуни нав крбул шавад, зарурияти он, талабот 
нисбати он дар х,аёти вок,ей пайдо мешавад. >̂ ар як крнун вобаста ба 
талаботи чомеа пайдо мешавад. Ин талабот заминаи ичтимой ва зами- 
нахри зарурияти к̂ абули крнунро муайян мекунад. К,онунх,ои ^озираи 
Точикистон бо назардошти талаботи нави *аёти чомеа, барои танзиму 
таъмини сох;ибкории озод, низоми бисёрх;избй к^бул шудаанд. Тала­
боти нав зарурияти к,абули крнун^ои навро оянда ба миён меоранд. 
Яъне, хукук Дар бинои Мачлиси Олй ё дигар макрмоти давлат пайдо 
намешавад. Цараёни пайдоиши он пеш аз фаъолияти х,уцук,эчодкунии 
макрмоти дав-латй, дар х,аёти вокрй огоз мегардад. Дар чараёни он 
талаботи х;аётй, заминахри ичтимой ва зарурияти хртмии санадхри 
хуку^й муайян меша-ванд. Хукукрчодкунй зинаи охирини чараёни пайдо­
иши хуку.*, буда, ба он хотима мебахшад.

Вале х,ук,ук,эчодкунй бо к,абули санадхри хукукй махдуд намеша­
вад. Крнунхри нав к,абулшуда мутлак, набуда, вобаста ба инкишофи 
х,аёт зарурати тагйири онхрро такрзо мекунанд. Чунончй, талаботи таъ­
сиси парламенти касбй бех,тар кардани сифати крнунхр, баланд бар­
доштани накали онхр дар х;аёти чомеа зарурати таъсиси парламенти 
дупалатадорро ба миён оварданд, ки тавассути тагйири Конститут­
сияи Точикистон (тарики райъпурсии 26 сентябри соли 1999) х,ал гар- 
дад. Дар марх,илахри нави таърихй ва дар чараёни такмили крнунгу­
зорй як кдтор санадхри хукукй бекор карда мешаванд.

Яъне, хукукрчодкунй се вазифаи асосй дорад: а) кдбули санадхри 
хукукй; б) тагйир додан; в) к,атъи онхр.

Гарчанде истилох;и "хукукрчодкунй" аслан маънои эчоди х;укук;и 
навро дорад, эчоди х,укук, ба тарик;и к,абули санадхри нав, х,амчунин, 
тагйиру катъи онхр мегузарад. Х,ук,ук;и нав якчОя бо меъёрхри ку^на 
(мукрбили талаботи чомеа) ва бе тагйири (ё ба талаботи нави х,аёт 
мутобик, кардан) меъёрхри амалкунанда инкишоф ёфта наметавонад. 
Бо ибораи дигар, хукуку нав бо кабули крнуни нав ба итмом нарасада,



пайдоиши он цараёни ташаккули хукукро дарбар мегирад.
Санадфи хукукй шакли расмии (позитивна) ифодаи (инъикоси) меъ- 

орх,ои хукук; буда, сарчашмаи васеъ пах;ншудаи хук;ук, (дар кишвархри 
хукуф роминй -  олмонй, хрмчунон дар Точикистон) мебошад. Бино 
бар он, хукукрчодкунй фаъолияти махсуси бо фнунхр муцарраргаш- 
гаи мафмоти дазлат, шахсони мансабдор (дар доираи салох;ияташон) 
ва халк; (дар раъйпурсй) аст, ки дар натичаи он санадхри хукукй крбул 
ме-шаванд. Крбули санадхри хукуцй маънои мукдррар гаштани меъё- 
рх,ои х,ук,ук; ва ташаккули хукуфо дорад. Тагйири санадхр вазифаи 
иловагии х,укуфчодкунй буда, барои фгьи санадхр кушиши иловагй 
зарур нест. Вазифаи асосии хукукрчодкунй к,абули санадфи х,укук,й 
аст [3,279].
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РАВАНДИ ИК̂ ТИСОДИ БОЗОРИ ВА 
ТАЪСИРИ ОН БА БОЗОРИ МЕХДАТ, 

МУХДЧИРАТИ МЕХДАТИЮ 
ТАЪЛИМИ

Раванди ик,тисоди бозоря ба вазьияти ич,тимой-ик,тисодии Чумхурии То­

чикистон оид ба мухрчирати ахрлй тагйироти кулл ба вучуд овард. Оми- 

Лл,ои ба афзоиши ик,тидори мех,нати Чумхурии Точикистон таъсиркунанда 

(уногунанд. Дар ин мак,ола таъсири ин омилхр ба бозори мехмат, мухрчира- 

ти мехдатя ва мух,очирати таъпимй тахдил карда шудааст.

КалимаХ'Ои к ал ид й: щ тисоди  б озоря , мух,оцират, бозори  мехрат, 

кувваи к оря , б ск орЯ , муцоцирати мех,на тЯ, м у^оц и раш  таълимй, 

д ем ог раф и я

РЫ Н ОЧН А Я ЭКОНОМ ИКА И ЕЕ ВЛИЯНИЕ НА РЫ НОК  ТРУДА, 

ТРУДОВУЮ  И У ЧЕБН У Ю  М ИГРАЦИЮ

Процесс становления рыночной экономики и социально-экономическое 

положение Республики Таджикистан повлияло на изменение миграции насе­

ления. Факторы влияющие на рост трудовых потенциалов Республики Таджи­

кистана разнообразны. В статье рассматривается и анализируется влияние 

этих факторов на рынок трута, трудовую и учебную миграции.

Ключевые слова: рыночная экономика, миграция, рынок труда, рабо- 
Ш1я  сила, безработица, трудовая миграция, учебная миграция, демография

МАККЕТ ЕСОМОМ1 Е8 А!Ч О НЕК(1Т8) ЬМРШЕМСЕ ЬгРО>} М АККЕТ ОР 

ТНЕ ЬАВОЬ'К, ЬАВОК АЛИ 5СНОЕА8Т1С М Ю КАТКЖ
ТКе Ргосевз оГ 1Ье Гоппайоп оГшагке! есопопиек ап<1 зоаа1 ап есопогтис розШоп 
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рори!аПоп. ТЬе Рас1ог« тОиепст^ ироп §гои/т§ 1аЬог ро1епПа! КериЬНсз
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Ле татке! оГ !Ье 1аЬоиг, 1аЬог апс! зсЬоквИс гт§гайоп.

ТЬе Кеуууогйз: тагке( есомтиех, пщпШоп, (1ге тагке1 о/(Ие 1аЬоиг, ШЬоиг, 
ипетр!оутеп1, 1аЪог тг^гайоп, яскокык тщгайоп, (1ето§гарИу.

Вазъияти ич,тимоии ик,тисодй ва еиёсии солхри 90-уми к,арни гузашта 

имконияти тагйироти кулл овд ба мухрчирати ахрлии Чумхурии Точикис- 

тонро овард. Чараёнхри мухрчирати Чумхурии Точикистон тамоми намуд­

хри х,аракати мухрчириро дарбар мегиравд. Дар дахролахри охир хусуси- 

ят-хри асосии ич'гамоии ик,тисодй вазъияти мухрчиратро барзиёди кувваи 

корй ва мухрчирати зиёди ахрлиро фарогир аст. ;

Дар вазъияти кунушш рушди иктисодй дар Чумхурии Точикистон мухр­

чирати мехратй ва мухрчррати таълимй ах,амияти бонуфуз дорад ва таъсири 

он дар бозори мехраги кишвар оидй баргузории бозори миллй ва ч,араеих,ои 

он, х,ач,ми истехролоти саноати ракрбатпазирй, маблапузори тамоми субьек- 

тхри хочагидорй хеле зиёд аст.

Омилхри ба афзоиши ик,тиаори мехрати кишвар таъсиркунанда гуногу- 

навд. Агар бо макради муайянсозии таъсири ин омилхр кушиш ба харч дих,ем, 

он гох, чунин омил: демографй, илмй-нстехролй бо истифода аз механизмхри 

муносибатхри бозор ва щтимоиро чудо кардан мумкин аст. Ба гурухдои охи- 

рин мачмуи шароити кор дар истехролот "бехатарии мехмат, хрфзи саломатй, 

хизматрасоии маъданию маишй, афзоиши дарачаи тахассус, инчунин, бех,тар- 

шавии шароити манзил ва гайра" дохил мешаванд. Нишондих,андахри умумии 

ик,тидори мехрат дар навбата аввал аз шумораи ахрлй, таркиби чрнсу синну 

соли он, инчунин, шароити амалигардонии кувваи кор вобастагй дорад.

Бояд к,айа намоем, ки мутобикр омори демографй дар дах,солаи минбаъда 

дар таркиби синнусоли ахрлии Чумхурии Точикистон тагйироти назаррас ба 

вучуд намеояд. Тамоили такрористехролшавии ахрлй метавонад, ба таркиби 

синнусоли он чунин таъсир расонад: хрссан ахрлии крбили мехрат аз чумлаи 

Чавонон (онхр манбаи асосии ганигардонии захирахри мехрат) метавонад 

кам гардад; хрссаи ахрлии крбили мехрат афзояд х,ам, бо чараёни суст ба 

амал меояд, интизор бояд шуд, ки хрссаи гурухдои синнусолашон калон ме- 

афзояд. Солхри наздик (15-20 сол) афзоиши зиёди ахрлии синнусоли крбили 

мехрат дар назар аст. Дар шароити хрзира, ки сурьати инкишофи ик,тисоди- 

ёт нисбатан суст аст, ба таври шиддатнок афзоиш ёфтани захирахри мехрат 

вазъиятро дар бозори мехрат хеле мураккаб мегардонад. Дар оявдаи дур оиди 

фишорории демографии тайёрхурон (иждивенцы) ба шахрвандони Добили 

мехрат аз чумлаи чавонон (синни то 16-сола) ва ахрлии калонсол (синнусоли 

нафак,ан калон) суст мешавад. Мувофикр пешгуихр то соли 2020 шумораи 

ахрлии аз чрх,ати ицтисодй фаъш сш е то ба 2-3% афзоиш меёбад.

Солхри 2012-2014 вазьият дар бозори мехрати дохшй тагйир ёфт: шумо­

раи нафак,ахурон аз афзоиши шахрвандони крбили мехрат 1,5 маротиба зиёд



гардина, суръати афзунгардии фаьсшнокии ахрлй тамоили сустшавй дорад.
Боиси к,аноатмандист, ки дар хуннатхри барномавии мамлакат ба монан- 

ди Стратегияи миллии рушди Чумхурии Точикистон барои даври то соли 
2015, Стратегияи баланд бардоштани сатхр некуахрспии мардуми Точркис- 
тон барои сояхри 2013-2015, Стратегияи рущди бозори мехрати Чумхурии 
Тоникистон то соли 2020 ва барномахри мархдлавии давлатии мусоидат ба 

шугли ах,олй вазифахри макрмоти татбикдунандаи сиёсати шугли ахрлй вок,еъ- 
бинона муайян гардида, рохр усулхри ичрои онхр бо назардошти махсусият- 

хри минтак,ах,о ва сох,ахри ик,тисоди чумхурй нишон дода шудаанд.

Тахдили натичахри соли 2013 нишон медих,ад, ки ичрои накргаи солона 
ба андозаи 121 фоиз таъмин карда шудааст. Дар доираи татбикр Барномаи 

мусоидат ба шугли ахрлй дар соли 2013 к,ариб 38 х,азор нафар шахрванд бо 

Чойхри корй таъмин гардид. Аз чумла, тавассути чрйхри кори бавдшуда (кво- 

тахр) 2601 нафар ва ташкили корхри фардй 3487 нафар сохрби чрйи кор 
шу-даавд. [2, сах,. 24]

Дар заминаи хдмкорй бо корхонаву ташкилотхр 4 хдзору 663 нафар бо 
корхри чамъиятй ва 103 х,азору 366 нафар аз хрсо(5и маблагхри буч,ети бар- 

нома ва аз тарики худмаблапузорй дар марказхри таълими касбии макрмоти 
шути ахрлй ба омузиши касб фаро гирифта шудаанд ва ба 7 х,азору 665 
нафар ба сабаби аз дасг додани чри кор ба муддати то 3 мох, кумакпулй 
барои бекорй дода шуд. [3, сах,. 32]

Тавассути 685 ярмаркаи чойхри кори холп ва вазифахри озод соли гу­
зашта 12 х,азору 142 нафар шахрвандй бек ору корчу сохрби шугли муносиб 
гардид. Соли сипаригардида аз хреоби х,амаи сарчашмахр 204 хдзору 588 

адад чрйхри нави кор таъсис ёфтаанд, ки нишондих,анда к,аноатмандкунанда 
мебошад. 13, сах,. 37]

Бояд к,айд намоем, ки яке аз хусусиятхри ташаккулёбии захирахри мехра- 

тй мамлакат афзун гардидани захррахри мехрат дар Ч,Т ва мга пакдхри алохр- 
даи он ба синнусоли крбили мехрат ворид гардидани ноболигон ба хреоб ме- 

равад. К,айд кардан зарур аст, ки ба сабаби аз х,ад зиёд ба мамлакатхри бурун- 
марзй, пеш аз хдма. б;) Федератсияи Русия ва К,азокистон мухрчррат кардани 

ахрлй барои мехнат ва таьлим, шумораи захирахри мехрати мамлакат аз ин хр- 

соб кам мегардад. Аз ин ру, манбаи асосии аз руи микдор ташаккулёбии не-руи 

кор чи дар шахру нохряхр ва чи дар минтак,ахри гуногуни Точркистон афзои­
ши табий дар дохили мамлакат ба хреоб меравад: бино бар он хеле за-рур аст, 

ин сарват ва неруи бузург, ки асоси пешравй ва таракдаёги мачлакагг ба хреоб 
меравад, хдмачрниба эх,тиёт ва дастгирй карда шавад.

Баланд бардоштани сифати захирахри мехнат, ки нишонаи он дар шаро­
ити пешрафти илму техника афзун гардидани дарач,аи маълумот ва ихтисоси 

кормандон ба хреоб меравад, заминаи мутобик,шавии инсон ба шароити мех,- 
нат мебошад. Дарач,аи баланди маърифаг ва маданияти ахрлй, баланд шудани 
сатхр иятизоми мехрат, шипдатнок мехрат карда тавонистан омилхри мухр- 

ми балавдгардонии хреилнокии мехрат ба хреоб мераванд.

Ж рдаС ТО ВАВД О И ИЧТИМОЙ ВА Ц Т1 С О Д Й 1 Ш Ш
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Ш ути ахрля ба бозори мехрат аз руи ч,алби коргарон ва сафи бекорон 

муайян мегардад, ки дар даври муосир яке аз омилхри ба он таъсиркунанда 
омили х,авасмандя мебошад. Мугобикр ахбори сарраёсати Агентии омори на- 

зди Президента Цумхурии Тоникистон дар вилояти Сугд "Дар бораи вазъи ич,- 
тимоию иктисодии вилояти Суш дар мохдои январ-марги сап и 2014" маълум 
гардид, ки шумораи кормандони дар руихатбудаи кироякор (гайр аз шахсони 

дар хочагихри ёрирасон ва дехдсрнП машгулбуда ва шахсони бо фаъалия-ти 

мустакрлонаи касбя машгулбуда) мохдои январ - феврали сали 2014 дар вило­
яти Сущ 384,5 хдзор нафарро ташкил дод, ки аз онхр 248,0 хдюр нафар дар 

бахши вок,еЯ ва 136,5 х,азор нафар дар бахши хидматрасонй машгуланд.
Шумораи бекорони расмя ба к,айд шрифташуда то 1-уми марта соли 

2014 дар вилояти Сугд 11,2 хдзор нафарро ташкил карда, аз он чумла 47,3 

фоизашро занхр ташкил додаавд.
Сатхр бекорони расмии ба к,айд гирифташуда дар вилояти Сугд 1,4 

фоизи ахрлии дар ик,тисодиёт фаъолро ташкил кардааст.
Музаи миёнаи х,армох,аи номиналии (хрсобшуда) кор мохдои январ - 

феврали сали 2014 дар вилояти Сугд 666,01 сомониро ташкил кард ва нис­
бат ба х,амин даври соли 2013-ум 23,9 фоиз афзудааст.

Тадк,икрти ич,тимоие, ки аз тарафи муаллифон дар минтацахри гуно­

гуни Чумхурии Точркистон гузаронида шуда буд, шахрдат медих,анд, ки 
бо макради баланд бардоштани сатхр зиндагии мардум ба намудхри гу­
ногуни мухрчррат бештар мухр^ирати берунмарзЯ ру меоранд. Вак,ти 

пурсиш маълум гардид, ки ахрлии минтак,ах,ои гулюгун бо рохр гуногун 
дар мухрчррат ба худ кор дарёб менамоянд.

Дар бозори мехрат бо кор машгул будани ахрлй яке аз муаммохри дав­
ри муосир ба хреоб меравад. Шумораи ахрлии дар ик,тисодиёт фаъол 
(ахрлии машгули кор ва бекорони расман ба к,айд гирифташуда) аз руи бахри 

пешакй мохр феврали сали 2014-ум 55,4 хдзор нафарро ташкил дод, ки аз 

чумлаи онхр 54,7 х,азор нафар (98,7 фоиз) дар сох,ахри ицтисодиёт машгу- 
ланд ва 696 нафар расман макрми бекорро пирифтаанд, ки 1,2 фоизи ахрлии 

дар ик,тисодиёт фаъолро ташкил медихднд. Аз шумораи умумии ахрлии бо 

кор машгул шумораи дар руихатбудаи кироякорон дар корхонахри х,амаи 
шаклхри моликият мохр феврали соли 2014-ум 40,2 х,азор нафар ё 72,6 фо­

изи шумораи умумии ахрлии машгулро ташкил дод. Шумораи дар руихатбу­

даи кормандони кироя нисбати 1-уми январи соли 2014-ум 570 нафар кам 
шуд. Шумораи кормандони кироя дар намудхри фаъолияти ик,тисодии бах­

ши вок,ей мохр феврали соли 2014-ум 25 нафар кам шуд.
Муаммои д л гари вазъияти демографй ва таъмини бозори мехнат бекорй 

ба хреоб меравад. Мувофикр маълумоти оморй бекорони расман ба к,айд 

гирифташуда дар шахри Ху^анди вилояти Сугд чунин рак,амхрро шахрдат 
мйшх,анд: шумораи бекорони дар Хадамоти шугли ахрлй расман ба к,айд 
гирифташуда охири мохр феврали соли 2013-ум 5,1 фоиз зиед шудааст. Аз 
чумлаи бекорони ба крйд шрифташуда - занон 53,1 фоиз (370 нафар). Сатхр
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бекории расман ба к,айд гирифгашуда 1,2 фоизи ахрлии дар ик,тисодиёт фаъ- 
сшро ташкил кардааст. [4, сах,. 27]

Ба шугли ахрлй музди кор мавк,еи асосиро мебозад, ки дар тамоми киш­
вар нуфузи зиёдшовиро дорад. Маълумоти оморй оэди музди кор дар шахри 
Хучанди вилояти Сугд чунин аст: музди миёнаи хармохаи иомииалии кор, ки 
ба кормавдони кироя пардохта шуд, мох,и феврали соли 2014-ум ба андозаи 
911,49 сомонй буд ва нисбат ба мох̂ и феврали 2013-ум 17,9 фоиз зиёд шуда­
аст. Нисбат ба мох,и январи соли 2014-ум музди кор 5,1 фоиз афзудааст. 

Фарк,ияти музди кор дар бахши вокрии намудхри фаъолияти ик,тисодП мохи 

феврали соли 2013: х,ак,к,и мехдати кормавдони кишоварзй аз х,ама кам - 
393,76 сомониро ташкил дод; музди кори аз х,ама баланд дар неруи барк,, газ 

ва таъминоти об 885,29 сомонй, сохтмон 1055,74 сомонй буд.
Умуман, дар бахши вокрй фаъолияти ик,тисодии музди миёнаи х,армох,аи 

х^еобкардашудаи кор мохд феврали соли 2014-ум 791,68 сомониро ташкил 

дод, ки нисбат ба мохр феврали соли 2013-ум 22,8 фоиз афзуд. [3, сах,. 34].

Дар бахши хидматрасонии намудхри фаъолияти ик,тисодй музди миёнаи 
кори кормавдони фаъолияти молиявй аз хама зиёд аст, мох .̂ феврали соли 
2014-ум музди миёнаи кори онхр 1902,83 сомониро ташкил дод. Умуман, муз­

ди миёнаи х,армох,аи кори кормавдони бахши хидматрасонии намудхри фаъо­
лияти иктисодй мох,и феврали соли 2014-ум 868,20 сомониро ташкил дода, 
нисбат ба мох^ феврали соли гузашта 21,7 фоиз зиёд шудааст. [4, сах, 34]

Дар мавриди хдапу фасли саривак,тии масъалаи бо шугли доимй ва муно- 
сиб фаро гирифтани шахрвандони бекору корчу таъкиди як нуктаи му.\имро 
ба макрад мувофик, медонем. Гап сари он меравад, ки бартарафсозии мушки- 
лоти шукли ахрлй ва батадрич паст намудани сатх^ бекорй вазифаи фак,ат 
Вазорати мех,нат, мухрчират ва шугли ахрлй набуда, фаъолияти дасгч,амъона, 
макраднок ва мунтазами тамоми вазорату идорахр, макрмоти ичроияи хрки- 

мияти махдллии вилоятхр, шахрхр, иох,ияхр ва макрмоти худидоракунии шах,- 
раку дехрт махруб меёбад. Рох^ дигари самарабачши бо шугл фаро гирифтани 
ахрщии крбили кор таъмини ширкати фаъолона ва мунгазами бахши хусусй 

дар рававди номбурда аст, зеро бахши хусусй барои х,а;иу фасли масъалаи бо 
шугли муносиб таъмин намудани бекорон ва корчуён амкони бештар дорад. 

Сатх,и нисбатан балавди музди кор, истифода аз тачдизоти муосир ва тибк,и 

талаботи бозор рох,андозй гардидани фаъолият онро чрлиб гардоиидаанд.
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ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ И ЗАНЯТОСТЬ: 
ВНУТРЕННЯЯ ПРОБЛЕМА И 

ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ
Традиционно высокие темпы роста населения в Таджикистане не 

вызывали особых проблем в системе бывшего СССР, так как в силу 
не только экономических, но и политических интересов количество 
населения являлось одним из основных показателей социального раз­
вития страны. При этом большую часть расходов по поддержанию 
высоких темпов роста населения, в том числе трудоспособного, брал 
на себя единый союзный бюджет.

В целом, соотношение темпов роста населения и трудоспособного на­
селения, а также занятых определяют не только возможности трудового 
потенциала страны, но и возможности экономического роста. Чем боль­
ше занятых в общем количестве трудоспособного населения, а послед­
него -  в общей численности населения, тем меньше нагрузка на одного 
работающего и больше производительность общественного труда.

Если среднегодовые темпы прироста населения за 1981-1990 гг. в 
Таджикистане были самыми высокими среди республик бывшего Союза 
и составляли более 3%, то начавшееся в 1990-е годы резкое ухудшение 
социально-экономической ситуации повлекло за собой снижение темпов 
роста до 2% в год. Тем не менее, абсолютная численность населения 
увеличилась с 5505,6 тыс. человек в 1991 г. до 8286 -  в 2015 г., или выше 
40%, а темпы роста трудоспособного населения в 3,5 раза превышают 
темпы роста занятых. Фактический ежегодный темп роста занятых со­
ставляет 0,9%, что почта в 8 раз меньше необходимого показателя сба­
лансированности. Следовательно, процесс трансформации и развитая 
рынка труда в Таджикистане происходит в условиях, когда в течение 
последних 20 лет численность населения Таджикистана выросла почта 
на треть а трудовых ресурсов -  более чем на половину (54%), при этом 
уровень занятости вырос всего на 7%, т.е. темпы роста занятости отста­
ют от темпов роста трудоспособного населения на 47%. Число без-работ- 
ных, официально зарегистрированных в Агентстве труда и занятости на­
селения при Министерстве труда, миграции и занятости населения Рес­
публики Таджикистан, на конец ноября 2015 года составило 57,1 тыс. 
человек. В последующие месяцы данные если и изменились, то не-на- 
много. Но в реальности уровень безработицы в разы выше, так как многие 
безработные не проходят регистрацию. Эксперты отмечают, что в Тад­
жикистане уровень безработицы особенно среди молодежи в 1,5 ра-за выше
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общего показателя безработных по всей стране.
В условиях перехода к рыночной экономике возникают новые про­

цессы в занятости населения: уменьшение доли занятых в государ­
ственном секторе и широкое развитие неформальной занятое™, изме­
нение отраслевой структуры занятости, рост безработицы (особенно 
скрытой), развитие неполной занятости, снижение спроса на рабочую 
силу, рост нерегистрируемой трудовой миграции за пределы республи­
ки, дифференциация региональных рынков труда.

При высоком уровне роста населения в целом и трудоспособного 
населения в частности за период 1998-2015 гг. прирост рабочих мест 
в стране составил примерно 450 тыс. чел.

Другой пример. В прошлом году, по официальной информации, в Тад­
жикистане было открыто 468 промпредприятий, создано 8930 новых рабо­
чих мест. Но получить у первоисточника этих данных конкретную ин-фор- 
мацию обо всех предприятиях нам не удалось. Да и вряд ли удастся.

Вопрос занятости населения является сегодня в Таджикистане од­
ним из основных, характеризуя совокупность отношений по поводу учас- 
тая людей в трудовой деятельности. Эффективная и достойная по опла­
те и условиям труда занятость -  это не только источник дохода, обеспе­
чивающий достойный уровень и качество жизни работника и его семьи, но 
и важнейшая предпосылка дальнейшего экономического роста.

Ситуация, которая сложилась в стране в области занятое™ населе­
ния, имеет определяющее влияние на низкий уровень жизни населения.

Поэтому социальная поли™ка правительства должна учитывать пол­
ный спектр социальных проблем, связанных с положением граждан во 
всех сферах их жизни -  и в обществе, и на производстве. При этом их 
потребности в достойной и стабильной занятости должны быть постав­
лены во главу угла. Наличие или отсутствие достойной работы стано­
вится главным фактором, который так или иначе влияет на развитие 
глобальной экономики, а через нее и на жизнь и трудовую деятель­
ность граждан различных стран.

Практика антикризисных мер во многих странах кроме Республики 
Таджикистана показала, что наибольшей эффективности по стимули­
рованию экономики добились там, где основное внимание уделялось 
созданию рабочих мест и социальной защите населения, в том числе 
поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства, как 
эффективного пути увеличения числа рабочих мест и решения мно­
гих социальных проблем.

Формирование рынка труда в Республике Таджикистан происхо­
дит в специфических национальных условиях, обусловленных значи­
тельным влиянием таких факторов, как сложная демографическая си­
туация, не до конца разрешенные последствия глубокого социально- 
экономического кризиса и гражданской войны, миграция из страны боль-
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шого количества квалифицированных кадров рабочих и специалис­
тов, нехватка рабочих мест при избытке трудовых ресурсов.

Сегодня в стране наблюдается высокий уровень неформальной 
занятости, что является очевидным сигналом неудовлетворительно­
го функционирования рынка труда.

Неформальная занятость является широко распространенным яв­
лением и, к сожалению, не регистрируется Государственным комите­
том по статистике.

Учитывая сложные финансово-экономические условия развития стра­
ны и наблюдаемый высокий уровень занятости в неформальном секто­
ре, одной их реальных альтернатив становятся поддержка и стимулирова­
ние развития предпринимательства.

Основными проблемами современного рынка труда Таджикистана 
являются:

а) несоответствие между высокими темпами роста трудоспособного 
населения и недостаточными темпами создания достойных рабочих мест;

б) рост количества выпускников с высшим образованием и нехватка 
кадров, с профессионально-техническим и средним специальным об­
разованием;

в) большой объем занятости в неформальном секторе и низкий уро­
вень заработной платы в формальном секторе;

г) диспропорции гендерного характера в сфере занятости и увеличе­
ние объемов применения детского труда.

Пути решения проблемы безработицы:
1. Биржи труда или ярмарки вакансий, периодически организовывае­

мые властями, лишь частично решают проблему;
2. Так как меры, осуществленная властями Таджикистана для сокра­

щения уровня безработицы среди молодежи, не привела к должным из­
менению ситуации в лучшую сторону необходим поддержка частных 
кадровых агентств, которые могут найти реальную работу в отличие от 
госслужб, стимулирование предпринимателей, которые реально созда­
ют рабочие места;

3. Субсил,ирование или выделение льготных кредитов для безработ­
ных специалистов, чтобы они начали свой бизнес, практически не рас­
сматриваются.

4. Создание рабочих мест государственного сектора для повышения 
эффективного спроса.

5. Улучшить привлекательность инвестиционной среды для зарубеж­
ных инвесторов.

6. Стимулировать системы образование с целью качественного изме­
нения подготовки кадров.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ 
РЕГУЛИРОВАНИЯ ЗАНЯТОСТИ 

ЭКОНОМИЧЕСКИ АКТИВНОГО НАСЕЛЕНИЯ
Вопросы занятости экономически активного населения и необходимость 

его регулирования постоянно находится в центре внимания экономических 
концепций и в большинстве случаев рассматривается во взаимосвязи с фун­
кционированием рынка труда.

В учениях меркантилистов и физиократов проблема занятости экономичес­
ки активного населения как отдельный раздел не рассматривался, так как в 
экономике того периода такой проблемы не существовало. Наемный труд как 
фактор производства почти отсутствовал до тех пор, пока крепостное право не 
было преодолено в европейских странах. Последовавшая за ней промышлен­
ная эпоха способствовали ускорению темпов роста общественного производ­
ства и стали первопричиной возникновения совершенно новых форм трудовых 
отношений. В свою очередь этот феномен изменил всю систему обществен­
ных экономических взаимосвязей. Постепенная индустриализация и расшире­
ние капиталистических форм хозяйствования изменили взгляды исследовате­
лей на стоимость и природу товара. В результате, умственные и физические 
способности человека выражаемые его трудовыми навыками стали выступать 
как отдельный и специфический товар. Такое отношение к труду несомненно 
привепо к началу формирования рынка труда, который предполагал не только 
наличие специфического товара "рабочая сила", но и наличие покупателя для 
этого товара. В качестве такого покупателя прежде всего выступал предприни­
матель (капиталист), который обеспечивал наемному рабочему условия труда. 
Таким образом, формирование рынка труда породила два специфических то­
вара: рабочую силу (способность человека производить товары и услуги) и "ус­
ловия труда", как потребность работника и возможность работодателя исполь­
зовать рабочую силу втех или иных производственных условиях.

На заре формирования предпосылок развития капитализма, в произ-вод- 
стве рассматривались функции производительности труда человека, который 
можно было измерить затратами рабочего времени или оценить в виде опла­
ченной части стоимости труда в виде заработной платы.

Одним из первых экономист ов уделившим внимание взаимосвязи про-из- 
водительнопо труда и капитала по праву считается А Смит. Свой вывод А. Смит 
обосновал через призму капитала как запаса, из которого наемным работни­
кам авансируются средства производства во время работы и соответственно 
формируются предназначенные для выплаты заработной платы фонды. Ис­
ходя из этого он сделал вывод о том, что рост капитала способствует росту 
спроса на труд. В своем главном научном труде "Исследование о природе и
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причинах богатства народов" А. Смит связал тенденции прожиточного мини­
мума и величину оплаты труда. По концепции А. Смита, эти два элемента 
определяли спрос на рабочую силу, а ее предложение определялось объе­
мом услуг труда. Поэтому А. Смит придерживался мнения о способности к 
саморегуляции рынка труда. Он считал, что естественная цена услугтруда 
прёдставпяет собой цену рабочей силы. Уровень заработной платы, Смит 
рассматривал как необходимый набор средств для воспроизводства самого 
работника без учета членов его семьи. Следовательно, согласно учениям А. 
Смита можно представить, что то же количество рабочей силы при более 
высоком уровне заработной платы может выполнить больший объем работы 
за счет увеличения рабочего времени.

Приведенные А. Смитом факторы, влияющие на размер заработной пла­
ты и следовательно на размер рынка труда, характерны условиям совершен­
ной конкуренции. Несмотря на это идеи А. Смита дают нам воз-можность опре­
делить критерии, формирующие рыночные особенности оценки труда мини­
мальными усилиями его регулирования со стороны субъектов экономики.

Английский экономист Томас Мальтус в своем труде "Опыт о законе наро­
донаселения" (1798 г.), писал, что рост населения происходит в геометричес­
кой прогрессии, а рост общественного производства, создаю-щее условие 
существование лкадей в арифметической профессии. В ре-зультатетакой за­
кономерности на земле имеет место перенаселение. По мнениюТ. Мальтуса 
биологически неконтролируемый прирост населе-ния составляет примерно 3%.

А. Маршалл является одним из первых экономистов обратившим вни-ма- 
ние на влияние технологического прогресса на условия труда. В своей книге 
"Принципы экономической науки", А  Маршалл отмечал, что развитие громыш- 
ленной среды способствует накоплению богатства на душу населения, хотя при 
этсм увеличивается предложение капитана и снижается норма процента.

Отсюда можно заметить, что А. Маршалл основное внимание уделяет 
замещению труда капиталом. Стоя у истоков формирования и создания нео­
классической теории А. Маршалл выявил зависимость занятости экономичес­
ки активного населения от предельной производительности труда, которая по 
его мнению определяет спрос на труд. Согласно его мнению, чем ниже реаль­
ная заработная плата, на которую согласен работник, тем выше уровень за­
нятости в обществе. Таким образом согласно неоклассической теории, уро- 
веньзанятости экономически активного населения зависит от желания самых 
рабочих трудится при сущест-вующем уровне заработной платы.

По сравнению с классической и неоклассической концепции, марксистс­
кая экономическая теория рассматривает проблемы занятости экономически 
активного населения под другим углом.

К. Маркс рассматривал теорию занятости в первом томе "Капитала", под 
названием "Всеобщий закон капиталистического накопления", а также в ра­
боте "Наемный труд и капитал". В принципе К. Маркс в своей ра-боте анализи­
рует капиталистический способ производства. В результате своего исследова­
ния он выявил множество объективных экономических законов, которые уп­



равляют рыночными процессами. Основным результатом его исследования 
стал всеобщий закон капиталистического накопления, который демонстриру­
ет взаимосвязь изменения в строении капитала и появление промышленной 
армии труда.

К. Маркс выявил, что резервная армия труда способствуетусилениюэксплу- 
атации работников через повышение интенсивности труда, удлинение рабо­
чего времени, применение дискриминации оплаты женского и детского труда.

Через призму анализа огромного статистического и исторического ма-тери- 
ала, К. Маркс показал условия для создания промышленной армии труда, 
которая является резервуаром добавочной рабочей силы и отно-сительным 
перенаселением. Занятость экономически активного населе-ния, К. Маркс рас­
сматривай слишком эмоционально и с политической подоплекой. Главный его 
вывод по поводу регулирования занятости заклю-чается в борьбе наемных 
рабочих с эксплуататорами и устранение класса капиталистов. Следует заме­
тить, что марксистская концепция занято-сти экономически активного населе­
ния отражает объективно обусловленные особенности и закономерности 
капитализма его эпохи.

Вместе с тем, представители неоклассической концепции вопреки марк­
систской теории переменного капитала, выдвинули теорию человеческого 
капитала, отмечая при этом способности человека ктруду в широком понима­
нии. По их мнению человеческий капитал неотделим от самого человека и 
связан с инвестициями в форме образования, здравоохранения, ведения 
домашнего хозяйства и т.п.

Серьёзную критику постулатам неоклассической теории занятости дал 
английский ученый-экономист Дж. М. Кейнс. Он отмечал, что согласие работ­
ников на низкую заработную плату не есть ключ от безработицы. Критическое 
осмысление классической теории занятости позволило Дж. М. Кейнсу сде­
лать вывод о том, что для условий совершенной конкуренции полная заня­
тость экономически активного населения нехарактерно. Он поставил под со­
мнение факт того, что внутренние механизмы приспособления людей в усло­
виях совершенной конкуренции могут привести к полной занятости экономи­
чески активного населения. По его мнению, состояние равновесия на рынке 
труда прежде всего обеспечивается липкими (негибкими) размерами зара­
ботной платы, обеспечивающими совокупный спрос.

Предложенная концепция занятости экономически активного населения 
Дж. М. Кейнсом базируется на двух факторах капиталовложений и планируе­
мых расходах на потребление. Каждый виток роста потребления Дж. М. Кейнс 
связывал сосновным психологическим законом, в соответствии с которым 
прирост потребления при увеличении доходов населения, меньше чем при­
рост сбережений. По мнениюКейнса, государственное регулирование заня­
тости экономически активного населения является необходимым прежде все­
го, с позиции формирования эффективного спроса и главной составляющей в 
государственной политики занятости населения должно стать готовность по­
стоянного инвестирования средств за счет сбережений общества для созда-
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ния новых рабочих мест. Для обоснования своих выводов Дж. М. Кейнс вывел 
коэф-фициент мультипликатора, который показывает, что единица прира­
щенных автономных инвестиций (и других автономных расходов) приводят к 
большему приросту совокупных доходов.

Сегодняшние экономисты, придерживающиеся постулатов кейнсианской 
концепции выступают за наиболее мягкие варианты государственного вме­
шательства в экономическую жизнь. В сфере занятости экономически актив­
ного населения во всю идет поиск вариантов координации работодателей, 
работников и профсоюзов. Формируются предпосылки неинфляционного по­
рога занятости посредством бюджетно-налогового регулирования. Решается 
вопрос об оптимизации издержек и доходов. Все это усилия в первую очередь 
направлены на решение проблем занятости экономически активного населе­
ния и преодоления инфляционных процессов в комплексе и создать условия 
для поддержания естественного уровня безработицы.

Таким образом обобщая рассмотрение эволюции концепций в исследо­
вании проблем регулирования и стимулирования занятости экономически 
активного населения можно сделать следующие выводы:

1. Макроэкономический подход базируется на необходимости сочетания, 
принципа саморегулирования рынка труда с государственным регу-лирова- 
нием занятости экономически активного населения.

2. Микроэкономический подход предусматривае т использование инст-ру- 
ментов управления персоналом на уровне предприятия.

3 В процессе функционирования рынка труда сочетаются экономические 
и социальные подходы. С экономической точки зрения, труд рассматривается 
как элемент или ресурс производства. В социальном плане труд рассмафи- 
вается как всесторонне развития личность.
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ОСОБЕННОСТИ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ 
ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯ 

В ТРАНЗИТИВНЫХ УСЛОВИЯХ 
РАЗВИТИЯ ЭКОНОМИКИ РТ

В экономике любого государства доходы населения играют двойст­
венную роль. Во-первых, они определяют издержки производства и ре­
ализации продукции. Во-вторых, доходы населения определяют поку­
пательную способность населения, т.е. формируют спрос на товары и 
услуги. В связи с этим вопросы оценки доходов и анализ их структуры 
имеет приоритетное значение доя определения вектора социально-эко- 
но-мического развития.

В экономике Республики Таджикистан сводные данные о доходах 
населения отражаются в балансе доходов и расходов населения в рам­
ках формирования ВВП по источникам доходов и в счетах домашнего 
хозяйства. Учет доходов населения по методике СНС осуществляется 
на базе производимых Агентством по статистике при Президенте Респуб­
лики Таджикистан выборочных обследований бюджетов домашних хо­
зяйств. Такие мероприятия по существу осуществляются в соответст­
вии с положениями Конвенции Международной организации труда (МОТ) 
датированной 1985 г. о статистике труда (N«160) и рекомендациями этой 
организации о статистике труда (№170). Выборочное обследование бюд­
жетов домашних хозяйств статистическими органами проводятся в ос­
новном в двух видах: а) текущее обследование для получения временных 
рядов в краткосрочном интервале; б) периодически проводимые специ­
альные обследования. Проведение таких обследований предполагает ин­
тервьюирование членов домашних хозяйств, которые участвуют в иссле­
довании на добровольной основе посредством обязательной фиксации 
всех доходов и расходов. В основном опрос охватывает средние слои 
населения во избежание высокой искаженное™ ответов бедных и бо-гатых 
слоев населения. Результаты обследования бюджета домашних хозяйств 
выступают основой для характеристики динамики структуры до-ходов и 
расходов населения, позволяют выявить различия в уровне материаль­
ного благосостояния и зависимости от различных факторов, де-монстри- 
руют функциональное назначение отдельных источников в формирова­
нии доходов, зависимость текущего потребления от уровня дохода и т.п.

Баланс доходов и расходов, как правило используется в качестве 
инструмента анализа уровня жизни населения. Его информационной 
ба-зой являются показатели статистики о доходах, расходах и накопле-
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ниях населения. По своей природе доходы населения отражают часть 
валового национального дохода, которая поступает в распоряжение на­
селения в форме денежных доходов. С его помощью рассчитывается 
общий объем и структура денежных доходов расходов населения. В 
большинст-ве случаев доходы населения анализируются на основе дан­
ных СНС.

Корректное исчисление доходов в любой экономической системе 
представляет собой проблематичный процесс. Это связано с многими 
причинами:

-  проблема сопоставимости дохода;
-  ограниченности совокупности показателей;
-  методами выявления и учета;
-  достоверности статистических показателей.
В связи с этим, на практике существует разные способы определе­

ния доходов. Традиционным является подсчет полученных денежных 
доходов в абсолютных величинах. Однако учет доходов этим методом 
недостаточно полно характеризует доход домохозяйства, так как бла­
госостояние населения предполагает оценку и использование получен­
ных доходов. В то время как размер дохода домашних хозяйств изме­
ряет степень достижения благосостояния. Данные по зарубежным стра­
нам показывают, что степень неравенства доходов выше, чем степень 
неравенства по потреблению (таблица 1).

Таблица 1
Степень неравенства по доходам и 
по потреблению в разных странах

Страна
Коэффициент Джини

Потребление Доход
Панама 0,468 0,621

Бразилия 0,497 0,596

Таиланд 0,428 0,523

Никарагуа 0,417 0,534

Перу 0,446 0,523

Марокко 0,390 0,586

Вьетнам 0,362 0,489

Непал 0,366 0.513

Албания 0,252 0,392

Болгария 0,274 0,392

Россия 0,474 0,478

Бангладеш 0,334 0,392

Таджикистан 0,572 0.698

Источник: с. 36.
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Как вцо,но из таблицы 1 коэффициент концентрации доходов (коэф­
фициент Джини) по Республике Таджикистан составляет 0,698, что на­
много превышает аналогичный показатель по сравниваемым странам.

Из общей экономической теории известно, что оценка степени кон­
центрации доходов осуществляется с помощью кривой Лоренца и ко­
эффициента Джини. Согласно существующим положениям, отдален­
ность кривой Лоренца от биссектрисы показывает более неравномер­
ное распределение доходов, и чем ближе эта кривая к биссектрисе, 
тем самым распределение доходов более равномерное. Степень кон­
центрации доходов с помощью коэффициента Джини, которая изменя­
ется от 0 до 1 , известно, что чем ближе этот коэффициент к 1 , тем 
распределение дохода относительно неравномерное.

"/о населения

Рис.1. Кривая Лоренца по Республике Таджикистан за 2014 г.
Проведенные нами исследования распределения доходов населения 

по Республике Таджикистан показали, что кривая Лоренца (рис. 1) имеет 
относительно большое отклонение от линии биссектрисы (нормального 
распределения доходов), что говорит об усилении неравенства в распре­
делении доходов у всех групп домохозяйств, причем в большей степени 
отклонение наблюдается в распределении доходов сельских домашних 
хозяйств. Соотношение доходов наиболее обеспеченных и наименее обес­
печенных слоев населения за анализируемый период составляет 6,25 
раза. В этих условиях кривая Лоренца соответственно имеет наибопь-
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ший отрыв от линии равномерного распределения доходов.
Данный вывод подтверждает и количественная оценка степени кон­

центрации доходов с помощью коэффициента Джини (таблица 2). Столь 
значительная величина индекса Джини в 2014 г., рассчитанного для 
сель-ских домохозяйств, наглядно показывает отрыв от уровня дохода 
город-ских домохозяйств. Можно предположить, что высокий показатель 
индек-са концентрации доходов населения в сельской местности связан, 
прежде всего, со сложившимися условиями на селе, относительно уров­
ня занятости.

Таблица 2
Коэффициент концентрации доходов населения 

(коэффициент Джини) по Республике Таджикистан за 2014 г.
Все домохозяйства Г ородские домохозяйства Сельские домохозяйства

0,698 0,598 0,785

Рассчитано на основе рис. 1 и основные показатели обследования 
бюджетов домашних хозяйств. Душанбе, 2015 г., с. 19-21

Дифференциация доходов домохозяйств в целом по Республике 
Таджикистан также имеет высокий показатель.

Важным индикатором благосостояния общества является уровень 
жизни населения, который включает в себя ряд составляющих. Одна 
из них -  степень равномерности распределения доходов домохозяйств. 
Рассматривая общий доход как сумму доходов, полученную из всех 
источников, видим, что он состоит из оплаты труда и доходов от пред­
принимательской деятельности; пенсий, стипендий и других выплат и 
льгот; поступлений от всех продаж и прочих денежных поступлений. На 
наш взгляд, особый интерес представляет исследование влияния каж­
дой доходной статьи на уровень жизни населения.

Расчеты показывают, что оплата труда в общей структуре доходов 
на период с 2010 по 2014 гг. имеет, хотя и не явную, тенденцию к увели­
чению. Доходы от личного подсобного хозяйства за указанный период 
имеют явную склонность к снижению. Если доля доходов от личного 
подсобного хозяйства в 2010 г. составляла 50,2% от общей суммы дохо­
дов, то в 2014 г. указанный показатель составил всего 17,8% от валового 
дохода. Следует также подчеркнуть, что доходы домохозяйств от про­
чих поступлений имеют некоторую тенденцию к увеличению, что на наш 
взгляд является закономерным в условиях переходной экономики. Дохо­
ды домохозяйств от продажи недвижимости и доход от собственности 
весьма несущественны (за некоторые периоды не превышают 4,3%).

На наш взгляд, увеличивающаяся тенденция доли прочих поступ­
лений в структуре валового дохода объясняется высокой степенью миг­
рации трудоспособного населения, масштабы которого, как мы отмеча­
ли выше, не поддаются никакому измерению.



В целом анализируя структуру доходов домашних хозяйств в Рес­
публике Таджикистан, становится очевидным факт того, что диверси­
фикация источников формирования доходов домохозяйств в условиях 
переходной экономики является изменчивым.

Обобщая анализ доходов населения в транзитивных условиях раз­
вития:

-  в транзитивной экономике усиливается процесс дифференциации 
доходов домашних хозяйств, что характерно для этапа адаптации эко­
номики и домохозяйств к рыночным условиям. Существенным образом 
меняется структура денежных доходов населения: снижается доля оп­
латы труда, увеличиваются доходы от предпринимательской деятель­
ности. Все это свидетельствует о разнообразии тенденций развития до­
машних хозяйств в современной экономике;

-  под влиянием макроэкономических процессов на формирование 
доходов домохозяйств в республике наблюдается четко определенная 
дифференциация доходов между городскими и сельскими домохозяйст­
вами, о чем свидетельствуют поостренные кривые Лоренца и рассчитан­
ные индексы Джини по городским и сельским домохозяйствам.
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СИСТЕМНЫЙ ХАРАКТЕР ВЗАИМО­
ДЕЙСТВИЯ ФАКТОРОВ ПРОИЗВОДСТВА

Системность факторов производства представляет собой взаимо­
связанность элементов, образующих целостность и устойчивое един­
ство, которое обладает определенными свойствами и закономерностя­
ми. Атрибутом любой системности, как и факторов производства явля­
ется определенная структура. Говоря иначе способ организации взаи­
модействия и взаимосвязей между отдельными элементами системы. 
Системность факторов производства, как природа любой системы ха­
рактеризуется целостностью и обуславливает ее устойчивую структу­
ра. При выделении друг от друга элементы системы теряют свои фун-



кционапьные наз-начения.
Описание факторов производства в системном качестве предполага­

ет выявление специфики их системных качеств. Такие качества можно 
увидеть у всех без исключения факторов производства. Например, если 
природные, материально-структурные качества у различных факторов 
неидентичные (в большинстве случает земля характеризуется с точки 
зрения плодородия, месторасположения а труд характеризуется в зави­
симости от производительности, уровня квалификации и сложности), то 
функциональное назначение у всех факторов производства одинаковы.

Основу функционального значения определяют специализация или 
назначения. Традиционные факторы производства, земля, труд и капи­
тал (орудия труда) если не используются в процессе производства, в 
этом случае они не являются факторами производства. Они становят­
ся таковыми в том случае если принимают участие в производстве. 
Абсолютно все существующие факторы производства необходимы для 
организации процесса- производства. В связи с чем, требования к их 
материальным и структурным качествам напрямую зависит от требова­
ний производственного процесса. К примеру, для определенного вида 
производств необходимым условием является орошаемая плодород­
ная земля, а для некоторых производств качество земли не имеет столь 
важного значения. Такой пример можно привести и по фактору труд и 
капитал. Для некоторых отраслей нужны высокие технологии и высоко­
интеллектуальный труд. Отсюда следует, что в системном характере 
факторов производства главным моментом является то, что они долж­
ны соответствовать своему функциональному назначению. Системность 
факторов производства рассматривается в экономической теории че­
рез призму альтернативного использования ресурсов.

Рассмотрение факторов производства с традиционной точки зрения 
позволили агрегировать ресурсы в три группы факторов: земля, труд и 
ка-питал. Все эти три группы факторов бесспорно обладают редкос­
тью. Однако такая редкость этих групп факторов производства харак­
теризуется по разному. Известно, что некоторые виды ресурсов обла­
дают экономической и природной редкостью, другие ограничены толь­
ко с экономической точки зрения. Трудовые ресурсы ограничены как в 
природном, так и в экономическом плане. Количество трудовых ресур­
сов регулируются естественным образом. История развития цивилизо­
ванного общества знает периоды недостатков и избытков трудовых ре­
сурсов. Несмотря на это проблема трудовых ресурсов на всех этапах 
развития не утратила свою актуальность. Такая проблема существует 
в любой экономической системе, но по разному. Для некоторых, более 
развитых стран эта проблема связана с качеством трудовых ресурсов, в 
других в их избытке или недостатке. Решение количественных проблем 
трудовых ресурсов во многом решается миграцией избыточной рабочей
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силы из трудоизбыточных регионов в страны где наблюдается дефицит 
данного фактора производства. Вопросы связанные с квалификацион­
ным уровнем трудовых ресурсов во многих случаях решаются собствен­
ными силами таких стран. В любом случае в условиях усиления про­
цессов глобализации, наблюдается перемещение рабочей силы из раз­
вивающихся стран в развитые страны.

Особенностью рабочей силы как фактора производства является их 
безграничная способность к обеспечению процесса воспроизводства. 
Человеческое общество очень редко испытывает недостаток трудовых 
ресурсов и то в короткие исторические периоды. Недостаток рабочей 
силы покрывается и наступает период его избытка. В современных ус­
ловиях развития мировой экономики абсолютно все экономические си­
стемы, особенно рыночные испытывают избыток рабочей силы.

По сравнению с трудом, земля как фактор производства обладает 
природной ограниченностью. Редкость фактора земля, динамична и измен­
чива. Дело в том, что ее ограниченность прогрессирует в связи с вовле­
чением в воспроизводственный процесс новых природных ресурсов. Если 
18-19 вв. вовлечение природных ресурсов в воспроизводственных про­
цесс было ограниченно и ее динамику можно было наблюдать в виде ос­
военных сельскохозяйственных угодий, то в течении последующих ве­
ков стало наблюдаться беспрецедентное вовлечение новых и новых групп 
земных богатств в воспроизводственных процесс, что неизбежно привел 
к количественному росту в их потребности и потреблении.

Капитал как фактор производства возникает в результате использо­
вания труда и земли и зависит от природных и трудовых ресурсов. Други­
ми словами капитал воссоздается и произрастает в среде использова­
ния труда и земли как факторов производства. Поэтому традиционно счи­
тается, что физический капитал является производным от труда и зем­
ли. Он упрощает производственных процесс, повышает производитель­
ность используемых ресурсов.

По природе редкость физического капитала взаимосвязана с вовле­
чением в воспроизводственный процесс редких ресурсов. Большинство 
экономических систем с развитой индустрией испытывают избыточность 
физического капитала, а все страны сталкиваются с ограниченными при­
родными ресурсами. Такое несбалансированность устраняется посред­
ством ввоза различных природных ресурсов и вывозом физического ка­
питала за границу. Вместе с тем, развивающиеся и страны с переходной 
экономикой в некоторой степени испытывают нехватку физического ка­
питала ввиду отрыва их развития от развивающихся стран.
V По сравнению с физическим капиталом, ссудный капитал не имеет 

природной ограниченности, так как он представляет прежде всего сим­
вол ценности, не имеющий при этом физической ценности. Ограничен­
ность ссудного капитала это прежде всего экономическое, следователь-
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но экономические системы имеют возможность приумножать его неогра­
ниченно. Если Ограниченность физического капитана взаимосвязана с 
редкостью труда, земли (природных ресурсов), то ограниченность ссуд­
ного капитала зависит от деятельности различных рыночных институтов 
(фондовые рынки, банковская система и т.д). Ссудному капиталу прису­
щи механизм саморазмножения под действием эффекта множителя 
(мультипликатора), что демонстрирует о его искусственном происхожде­
нии. Поэтому ограниченность и редкость ссудного капитала характеризу­
ется как условное.

В действительности ограниченностью и редкостью обладают земля 
со всеми его природными богатствами. Именно большинство из них яв­
ляются невосстанавливаемыми. Вовлечение каждой единицы многих 
видов земных ресурсов о производственный процесс приближает их к 
полному исчезновению. В связи с этим можно с уверенностью отме­
тить, что земля как фактор производства занимает высший пьедестал 
значимости производственных ресурсов из-за высокой степени ограни­
ченности. Поэтому на наиболее актуальной проблемой на современном 
рынке ресурсов является проблема земли, ее ресурсов и богатств. Они 
приобрели характер более ограниченности, их редкость возрастает, что 
является предметом распределения и перераспределения.

Особенность земли и природных ресурсов как фактора производ­
ства еще заключается в том, что они не вписываются в рамки рыноч­
ных принципов и законов. Из экономической теории известно, что земля 
количественно жестко ограничена и многие ее ресурсы не воспроизво­
димы, поэтому их предложение неэластично, а з долгосрочном перио­
де абсолютно неэластично. Благодаря этим характерным чертам зем­
ли, ее собственник может получить невиданную рыночную власть, именно 
поэтому возникает проблема -  кто будет пользоваться этой властью.

Рассмотрение факторов производства как элементов единой систе­
мы позволяет нам отметить, что они обладают системностью. Факторы 
производства функционируют взаимосвязано, это значит, что у них есть 
целостная и определенная структура. Вместе с тем всем факторам при­
сущи свойства ограниченности и редкости.
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ВЛИЯНИЕ МИРОВОГО 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА НА 

РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ И БЛАГО­
СОСТОЯНИЕ НАСЕЛЕНИЯ РТ

В последнее время слово "кризис" стало одним из наиболее упот­
ребляемых в лексиконе таджикских предпринимателей, трудовых миг- 
ран-тов и даже домохозяек. 2014 год стал переломным, обнажив всю 
меру зависимости таджикской экономики от внешних факторов и него­
товность к вызовам. Давно назревавшие проблемы в сторнирующей 
российской экономике, в прошлом году дополнились резким падением 
цен на нефть и экономическим санкциями. Таджикистан, значительная 
часть трудоспособного населения которого находится в трудовой миг­
рации и обеспечивает вливания в таджикскую экономику на уровне со­
поставимом с почти половиной ВВП, должен был ожидать, что россий­
ские проблемы не обойдут его стороной.

Ситуация ухудшилась не только из-за сокращения реальных дохо­
дов трудовых мигрантов в связи с резким падением курса рубля и не­
благоприятной экономической ситуацией в Росши, но также из-за вве­
дения в Российской Федерации новых правил пребывания иностранных 
рабочих. Обязательный патент и медицинская страховка, дополнились 
такими требованиями, как необходимость сдачи экзаменов по русско­
му языку, истории, основам государства и права России, и это заметно 
снизило привлекательность работы в миграции. Многие граждане Тад­
жикистана добровольно возвращаются на родину. Выросло число лю­
дей, депортированных из Российской Федерации из-за нарушения миг­
рационного законодательства.

Уже к концу 2014 года, по данным Национального банка Таджикиста­
на (НБТ), объем денежных переводов в Таджикистан сократился на 8,3% 
по сравнению с 2013 годом. Прогнозы по денежным переводам в 2015 
году гораздо более пессимистические. Так, по оценке Международного 
валютного фонда, их объем сократится в текущем году до 30% от уров­
ня 2014 года. В связи с сокращением поступления иностранной валюты 
в страну, курс сомони стал стремительно падать.

Сокращение денежных переводов и рост цен на товары повлияли на 
потребительский спрос. Домохозяйства, ранее тратившие свои деньги 
не только на пропитание, но и на приобретение одежды, бытовой техни­
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ки, строительных материалов и даже развлечения, вынуждены коррек­
тировать свои расходы и больше экономить. Этот факт, а также про­
блемы на валютном рынке привели к сокращению импорта товаров. 
Официальные данные показывают сокращение импорта на 17% за пер­
вый квартал 2015 года. По некоторым же неофициальным оценкам эта 
цифра выше, а на многих таможенных пунктах пропуска движение това­
ров практически прекратилось.

Сокращение таможенных сборов, составляющих почти половину 
бюд-жета, привело к первому за последние годы невыполнению плана 
по сбору налогов. Согласно заявлениям Министерства финансов РТ, 
госу-дарственный бюджет в первом квартале 2015 года выполнен на 95,6% 
от запланированного.

Несмотря на очевидное снижение многих показателей, в целом, по 
данным официальной статистики, таджикская экономика все еще демон­
стрирует рост. В первом квартале текущего года он составил 5,3%. 
Пока-затель вполне удовлетворительный, но это ниже, чем в соответству­
ющий период прошлого года (тогда рост составил 7%). Международный 
валют-ный фонд, Всемирный банк, Азиатский банк и Европейский банк 
реконст-рукции и развития дают весьма сдержанный прогноз относи­
тельно перспектив экономического роста в Таджикистане. По данным, пред- 
ставлен-ным в экономическом обзоре Таджикистана, опубликованном Гер­
манским обществом по международному сотрудничеству (С!2, Экономи­
ческий об-зор Таджикистана, №4, 2015 год), так называемый "консенсус
-  прогноз", т.е. среднее значение от отдельных прогнозов, упомянутых 
международ-ных структур, составляет 3,65% роста. В случае если дан­
ный прогноз сбудется, рост таджикской экономики в текущем году будет 
меньше, чем пост кризисном 2.009 году (тогда он составил 3,9%).

Справедливости ради стоить отметить, что происходящие в таджик­
ской экономике пока еще рано называть кризисом. Экономический кри­
зис характеризуется резким нарушением существующего равновесия, 
это апогей Нараставших до этого диспропорций экономических показа­
телей. В кризис происходит резкий спад промышленного производства, 
скопление нереализованных товаров на рынке, падение цен, крушение 
системы взаимных расчетов, крах банковской системы, волна банкротств 
и резкий скачок безработицы.

К счастью, именно такой картины пока в Таджикистане не наблюдает­
ся. Тем не менее, симптомы нарастающих проблем уже очевидны. В 
прош-лом многолюдные рынки промышленных товаров и строитель­
ных материалов постепенно пустеют. Цены продолжают расти, желаю­
щих приобретать товары все меньше, и многие предприниматели уже 
не едут за новыми партиями товаров.

Тревожная ситуация складывается в секторе строительства, демон­
стрировавшего в прошлые годы рекордные темпы роста. По данным



Международной финансовой корпорации (отчет "Перспективы развития 
региональной экономики: Центральная Азия и Таджикистан", декабрь 
2014), сектор строительства в 2014 году стал главным компонентом 
рос-та ВВП в Таджикистане (3,4% от общего роста -  в 6,7%). По итогам 
же первого квартала текущего года, строительство демонстрирует рост 
всего в 0,9% по сравнению со скачком в 38,1% в том же периоде 2014 
года.

Цены на саму недвижимость, хотя и снизились незначительно, но 
их обвала пока не произошло. Тем не менее, спрос на рынке недвижи­
мости заметно упал. При дальнейшем снижении спроса, цены неизбеж­
но продолжат снижаться. Та часть компаний, которая инвестировала в 
строительство собственные средства, возможно и переждет неблагоп­
риятные времена. А вот те, кто в расчете на стабильно высокие цены и 
спрос, воспользовались кредитами, скорее всего, обанкротятся.

Очевидно, что это повлияет и на устойчивость многих банков, и на 
другие секторы экономики. Таким образом, бывший локомотив роста 
может стать одним из генераторов экономического кризиса.

Особого внимания заслуживает банковский сектор страны. Нараста­
ющие проблемы во всех остальных сферах, так или иначе, коснутся 
сектора финансовых услуг. Данная тема требует отдельного анализа, 
однако можно отметить, что многие проблемы банков появились не вче­
ра, а нарастали постепенно. Маржа банков и другие финансовые пока­
затели банковской системы имеют тенденцию ухудшения с 2005 года. 
Не последней объективной причиной проблем является вмешательство 
государства, принуждающего щедро финансировать свои программы. 
Та-ким образом, общая устойчивость банковской системы к шокам сни­
жается, а риски растут.

В итоге Таджикистан довольно близко подошел к черте, когда допол­
нительное ухудшение, вызванное внешними факторами, не сможет быть 
нейтрализовано экономикой с накопленным балластом внутренних проб­
лем, и тогда относительно постепенный экономический спад рискует пере­
расти в сильнейший кризис.

К сожалению, способствовать ухудшению ситуации, как ни странно, 
могут не только внешние факторы, но и антикризисные меры, предпри­
нимаемые в настоящее время в стране. Поскольку как такового анти­
кризисного плана широкой публике правительство, видимо, показывать 
не собирается, о данных мерах можно судить по некоторым практичес­
ким индикаторам.

Основными факторами, создающими дополнитепьные риски, явля­
ется административное давление на валютном рынке и в фискальных 
вопросах.

На падение курса сомони Национальный банк Таджикистана реаги­
ровал некоторое время валютными интервенциями, что привело к сни­
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жению его резервов. Затем он перешел к более жестким мерам. Так, 16 ап­
реля 2015 года указанием НБТ была остановлена деятельность частных 
обменных пунктов, количество которых составляло на тот момент более 
половины от общего числа обменных пунктов в стране (818 из 1581). 
Хотя некоторые закрытые обменные пункты перерегистрировались в ито­
ге, как часть кредитных организаций, данная мера стала дополнитель­
ным ударом по валютному рынку и не остановила падение курса наци­
ональной валюты.

В дополнение к уже принятым мерам НБТ ограничивает продажу ва­
люты населению. А затем и само руководство Национального банка 
отпавляют в отставку. В своем первом заявлении новое руководство 
НБТ рапортует о том, что "средний курс доллара остается стабиль­
ным".

Как тут не вспомнить анекдот про "среднюю температуру по больни­
це". Действительно, некоторое время в мае месяце курс не меняется, 
однако проблема в том, что купить доллар по указанному курсу, практи­
чески, невозможно.

В результате таких "антикризисных" мер, впервые за многие годы в 
Таджикистане начинает формироваться "черный" рынок валюты, на ко­
тором купить доллары можно по значительно более высокому курсу. 
Так в конце апреля -  начале мая стоимость одного доллара составля­
ла не менее, чем 6,8 сомони, тогда как курс НБТ составлял 6,25 сомони 
за доллар.

В стране, зависящей от импорта, доллары нужны, как минимум, для 
того, чтобы закупать необходимые товары за границей. И если доллары 
купить становится крайне сложно, то нетрудно предположить, что объе­
мы импорта дополнительно упадут. Это, в свою очередь, негативно 
отразится на поступлениях в бюджет.

Предприниматели закладывают в свои издержки реальный рыноч­
ный или вернее "черно-рыночный" курс иностранной валюты, что ведет 
к дополнительному росту цен на потребитепьские товары. Администра­
тивное давление также привело к снижению числа сделок, которые рань­
ше проводились в валюте -  покупка/продажа автомобилей, недвижи­
мости и др.

Другой популярной мерой борьбы с экономическим спадом в Таджи­
кистане является активность фискальных органов. Участились налого­
вые проверки, предпринимателей принуждают финансировать новые 
инициативы "добровольного" финансирования ремонта дорог и прочие 
"своевременные" проекты. Жестким сбором реальной или якобы имею­
щейся задолженности и "взносами" дело уже не ограничивается. Рас­
тут и основные налоги.

Ярким примером является повышение с апреля 2015 года ставки 
акци-зного налога до 5% на все виды телекоммуникационных услуг (со-
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ювая связь, интернет и др.). Если посмотреть на показатели доходов 
отрасли, можно увидеть, что 15% рост в период с 2011 по 2013 годы, 
еще в 2014 году сменился на вялые 1,2% за год (данные Службы связи 
при Правительстве РТ).

Не обошли вниманием и более мелких предпринимателей. Так, уже 
повышена ставка социального налога на индивидуальных предприни­
мателей. Налогообложение индивидуальных предпринимателей, рабо­
тающих по свидетельству (особенно в регионах) стало носить вообще 
полупроизвольный характер. Поскольку многие предприниматели по раз­
личным причинам не ведут подробный учет доходов, они платят налог 
с оборота буквально с "потолка" -  как договорятся в налоговой инспек­
ции. Причем сейчас, когда есть проблемы с выполнением плана по сбо­
ру налогов, с них требуют завышать декларируемые доходы, платить 
налоги "авансом" за несколько месяцев вперед и т.п.

Какими бы благими намерениями такие действия не обусловлены, 
ставка на "выжимание" налогов и интенсивные проверки может привес­
ти к определенному временному закрытию брешей в бюджете, но никак 
не к долгосрочным позитивным последствиям.

Борьба с последствиями проблем, но не с их реальными причинами 
жесткими командно-административными мерами может создать крат­
ковременную иллюзию, что "все под контролем", а на деле, приведет к 
изъятию ресурсов у эффективных предприятий и будет способство­
вать увеличению доли теневой экономики,. Это может обернуться об­
щим сни-жением экономической активное™ и, как следствие, падением 
тех же бюджетных доходов, за которые так сейчас борются правитель­
ственные чиновники. Кроме того, будет упущено время, так необходи­
мое для восстановления экономики.

Логика наращивания расходов в период экономического спада дос­
таточно проста. Правительство предполагает, что реализация различ­
ных масштабных проектов, по крайней мере, в краткосрочной перспек­
тиве, создает рабочие места и генерирует определенные доходы для 
части населения. Эти доходы, в свою очередь, расходуются на потреб­
ление, т.е. поддерживают падающий спрос на товары и услуги, пред­
приниматели продолжают получать необходимые оборотные средства, 
экономическое "кровообращение" восстанавливается. А там глядишь, 
и внешняя конъюнктура изменится -доходы мигрантов вернутся на преж­
ний уровень, или цены на основные экспортные товары повысятся. Го­
сударственные расходы должны сыграть роль оживляющей экономику 
"инъекции". Логика действительно проста, но далеко не однозначна.

Такого рода действия были в свое время основной экономической 
политики Президента США Рузвельта, во время Великой депрессии в 
30-е годы прошлого столетия. Несмотря на отсутствие доказательств 
эф-фектйвности данных мер, по сей день существует определенный
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миф о чудодейственности государственных расходов.
Однако экономическая логика в данном случае подсказывает иной 

сценарий развития событий. Так, увеличение или сохранение расходов 
на прежнем уровне, рассчитанном на стабильно растущие бюджетные 
поступления, может серьезно подорвать экономический потенциал пред­
приятий, которые функционируют в непростых условиях экономическо­
го спада.

Поскольку источником государственных расходов является бюджет, 
прежде чем деньги тратить, их необходимо собрать. Не стоит рассчиты­
вать на заметное увеличение международной помощи или значительные 
инвестиции стран-партнеров. Международную помощь можно реально 
привлечь, проводя масштабные реформы по улучшению инвестиционно­
го климата, а никак не под сомнительные проекты строительства новых 
городов или пафосных архитектурных сооружений. Инвестиции так же, 
как правило, направляются на взаимовыгодные инфраструктурные про­
екты, а не на стимулирующую терапию, типа "лишь бы что-то строилось".

Поэтому единственно доступным источником финансирования госу­
дарственных расходов остаются налоги. И учитывая падение объемов 
импорта, это не таможенные сборы, а налоги с доходов предприятий, 
действующих внутри Таджикистана.

Но проблема в том, что в период экономического спада компаниям 
более всего нужен свободный капитал. Налоги и разного рода неофици­
альные поборы значительно его сокращают. В итоге даже те предприя­
тия, которые имели запас устойчивости, начинают испытывать труд­
ное-™. В отсутствии свободного капитала, они вынуждены будут сокра­
тить обороты, что, в свою очередь, приведет к сокращению уровня зара­
ботных плат, увольнению части работников и другим последствиям. 
Менее устойчивые предприятия при увеличении налоговой и другой фи­
нансовой нагрузки, вероятнее всего, просто разорятся.

Ресурсы, которые будут собраны для создания сотен или даже тыс­
яч искусственных и временных рабочих мест, в итоге приведут к потере 
десятков тысяч уже существующих, создающих реальную экономи­
ческую ценность других рабочих мест, причем пока оплачиваемых. Т.е. 
ника-кого созидательного эффекта не произойдет, драгоценные в пред­
кризисный период ресурсы будут перераспределены от эффективных 
пред-приятий в пользу менее эффективных.

Поэтому меры по смягчению последствий экономического спада, 
должны быть направлены не на стимулирование активности за счет 
перераспределения ресурсов, а на сохранение устойчивое™ уже су­
ществующих предприятий.

Лучшим антикризисным ориежиром должна стать мудрая послови­
ца -  "по одежке протягивай ножки".

Все расходы, не имеющие прямого социального характера, должны



быть радикально сокращены в самые короткие сроки. Проекты строи­
тельства национальных символов, новых городов, развлекательных ком­
плексов и многое другое необходимо заморозить, если они начаты, или 
вообще Отказаться от их реализации, если они пока только "на бумаге”.

Сокращение государственных расходов поможет иметь сбаланси­
рованный бюджет даже з ситуации падения доходов предприятий и со­
ответственно снижения налоговых поступлений. Это действенная крат­
косрочная мера, которая поможет выжить многим пока еще эффектив­
ным компаниям.

Дальнейшими шагами должно стать избавление от уже имеющего­
ся в экономике балласта.

Несмотря на более чем 20-летнюю историю приватизации, в Таджи­
кистане в государственной собственности остается достаточно много 
предприятий.

Если в отдельных случаях, когда речь идет о Таджикской алюмини­
евой компании или предприятиях энергетического сектора, могут суще­
ствовать сопровождающие приватизацию определенные риски, то в ос­
тальных случаях рациональных экономических аргументов против про­
дажи госпредприятий не существует.

Несовершенные механизмы учёта, управления и подотчетности го­
сударственных предприятий ведут как к прямым финансовым потерям, 
так и возникновению т.н. "условных фискальных рисков", действие ко­
торых может наступить в любой момент. Кроме того, работа многих 
госпредприятий создает искажающее воздействие на конкуренцию, це­
нообразование и другие рыночные механизмы. Отвлекая на свое суще­
ствование ограниченные ресурсы, государственные предприятия боль­
ше поглощают благ, чем создают.

В случае если продажа госпредприятий пройдет по прозрачной схе­
ме, она позволит привлечь дополнительные финансовые ресурсы в 
бюджет, а более эффективно управляемые предприятия станут при­
влекательны для инвестиций и станут платить больше налогов. Но даже 
при "непрозрачной" приватизации, когда предприятия могут быть прода­
ны ниже рыночной цены в пользу "своих", они, по крайней мере, пере­
станут быть балластом для национальной экономики.

В среднесрочной перспективе приватизация является оправданным 
и эффективным решением и приведет к высвобождению уже много­
кратно упомянутых и столь необходимых ресурсов, повышению конку­
рентного потенциала и общему оздоровлению экономики.

Что же делать с ухудшающейся ситуацией на рынке труда? В пери­
од спада никто не торопится создавать новые рабочие места. А возвра­
щающиеся уже тысячами мигранты, если не будут трудоустроены, могут 
ухудшить и без того непростую социальную ситуацию.

Если исключить дорогостоящие и малоэффективные меры, упомя-
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нутые выше, у правительства в качестве очевидного выбора остается 
поддержка малого бизнеса. При этом речь не ццет о грантах или льгот­
ных кредитах, это как раз создает дополнительные риски и имеет дос­
таточно негативные прецеденты. Необходимо в первую очередь изме­
нить сам режим регулирования и налогообложения такого сегмента, как 
индивидуальные предприниматели.

В условиях Таджикистана необходимо учитывать реальный уровень 
финансовой и правовой грамотности населения. Патентная система -  
самый простой способ легализовать огромное число предпринимате­
лей, дать им возможность обеспечить себя средствами к существова­
нию. Эта мера способна положительно повлиять на трудоустройство 
граждан, возвращающихся из трудовой миграции, имеющих некоторый 
профессиональный опыт и стремление к самозанятости.

Тем более, все изменения налогообложения для групп плательщи­
ков с годовым валовым доходом ниже 500 тыс. сомони (по так называ­
емой "упрощенной" системе налогообложения) не имеют стратегичес­
кой фискальной важности, т.е. бюджетные поступления очень незначи­
тельно зависят от уплаты налогов индивидуальными предпринимателя­
ми. Та-ким образом, основная цель налоговой политики в микро и малом 
бизнесе должна быть в обеспечении занятости, а не в бюджетных по- 
ступлени-ях. Количество налогоплательщиков данного сектора очень 
велико -  это несколько десятков тысяч человек, а при стимулирующем 
подходе -  сотни тысяч, которые, в свою очередь, обеспечивают не­
сколько членов своих семей, т.е. -  это очень социально-значимый сег­
мент экономики.

Поэтому, с целью стимулирования развития малого предпринима­
тельства, эффективным и не требующим затрат времени и ресурсов 
решением является принятие новых правил налогообложения индиви­
дуальных предпринимателей. При этом необходимо значительно рас­
ширить перечень видов деятельности, которые могут осуществляться 
на основе патента.

Можно поступить и более радикально, ликвидировав вообще такую 
организационно-правовую форму, как индивидуальное предприниматель­
ство на основе свидетельства, переведя всех, кто работает индивиду­
ально на патенты, а всех, кто, по сути, работает в формате предприятия 
на общество с ограниченной ответственностью.

И наконец, следующим важным шагом, направленным как на поддер­
жку малого, так и среднего и крупного бизнеса, может быть новый мора­
торий на проверки субъектов предпринимательства.

Большая часть, предлагаемых в статье антикризисных действий, име­
ют отношение скорее к набору краткосрочных мер. Тем не менее, именно 
они сегодня важны, т.к. их осуществление не требует длительного пе­
риода времени на подготовку, а также значительных финансовых затрат.
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БАЪЗЕ МУАММО^ОИ 
МАБЛАГГУЗОРИИ СОХДИ ИЦТИМОИ 

ДАР ШАРОИТИ МУОСИР
Рушди иктисодии мамлакат ва таъмини сатх,и сазовори зиндагии мар- 

дум мах,з ба татбик^ самараноку сарива^тии афзапиятхри миллии киш­
вар, таъмини раванди рушди устувори мамлакат тибк,и Стратегияи мил­
лии рушд, стратегиями миёнамух/тат ва барномахри сох,авию махрллй 
вобастагии мустак,им дорад. Дар шароити х,ассоси замони муосир хдцэ- 
фи асосии давлат, пеш аз ^ама, таъмини рушди босуботи иктисодй ва 
тадрицан баланд бардоштани сатху сифати зиндагии мардум тавассу­
ти амалй кардани ислохрти низоми идораи давлатй, таъмини шаффо- 
фияти фаъолияти макрмоти он, фарох,ам овардани фазой мусоид ба­
рои рушди сохибкорй, чалби сармоя ва воридоти технологияи пешраф- 
та ва дар ин замина ташкил кардани чбйхри нави кор мебошад. Бо мак,- 
сади фарох,ам овардани замина чих,ати рушди устувори иктисодй дар 
кишвар бо ташаббус ва дастгирии Пешвои миллат, Президенти мамла­
кат Эмомалй Рах,мон Стратегияи миллии рушд барои давраи то соли 
2015 ва ст-ратегияхри миёнамухрати паст кардани сатх,и камбизоатй 
тах^я гардида, аз чониби Х,укумати Цумхурии Точикистон ва Парлумо- 
ни кишвар тасдик, ва к;абул карда шуданд.

Дар шароити ик̂ гисоди бозорй вазифа, масьулият ва чавобгарии дав­
лат нисбат ба тарак^иёти сохри ичтимоии давлат ахрмияти хоса дорад. 
Давлат вазифадор аст, ки таносуби мувофик^ шаклхри гуногуни молики­
ят ва кридаву цонунхри рафтори субъектной молиявиро дар бозор му­
айян намояд. Аз он чумла танзими иктисодиётро вобаста ба даврахри 
гуногуни иктисодй ва кафолати х,ифзи ичтимоии шахрвандонро вобаста 
аз шароити ба амаломадаи иктисодиву ичтимой таъмин намояд. Вобаста 
ба он ки мо дар давлат зиндагй мекунем, бучети асосие, ки аз он не- 
куах,волии мо вобаста аст, бучети давлатй махруб мегардад. Таъсири 
мафхумхри аз набили бучети давлатй ё бучети шахрй ба хаёти хрмЭру- 
заи мо на х,амеша ба чашм аён мегардад, вале ин таъсир ба х;ар х,ол 
вучуд дорад ва хеле назаррас аст. Худ цазоват намоед: мах,з бучети 
давлатй сатх,и харочоти солонаро барои дастгирии маориф ва танду- 
рустй муайян мекунад, ки мо аз хидматгузории ин сохрхр хрмаруза исти-



фода мебарем. Агар фарзандони мо дар мактаб дар се бает тахрил ку- 
нанд ва ё мо мачбур бошем, ки тарик^ мунтазам ба фондхри волидайн 
барои харидории китобхри дарей ва ё ба амал овардани тзъмир пардохт-хр 
ба амал орем, сабаби инро, пеш аз х,ама, аз бучети давлат чустучу кар­
дан лозим меояд. Нафацапуливу кумакпулихри ичтимоие, ки наздикони 
мо мегиранд, борову майдончахри кудаконае, ки фарзандони мо он 40 
бозй мекунанд ва сох,ахри дигаре, ки ба х,аёти ^амарузаи мо робитаи 
бевосита доранд, аз бучет маблаггузорй карда мешаванд. Ба харочоти 
ичтимоии бучети давлатй харочот ба сох̂ аи тандурустй, маориф, дастги­
рии ичтимой, таъмини ахрлй ва дигархр дохил мешавачд, ки онхр, пеш аз 
х^ма, инъикоскунандаи сиёсати ичтимоии давлат мебошанд. Аз чониби 
макрмоти хркимияти давлатй ичро намудани вазифахри ба зиммааш во- 
гузоргардида ва х̂ злли масъалахре, ки дар назди чамъият ва давлат 
|узошта шудаанд, аз х,ачми маблагхре вобаста аст, ки дар бучети дав- 
лати марказонида шудаанд. Захирахри молиявии давлатие, ки дар буче­
ти давлат чамъ мешаванд, самтхри кэтьии макрадноки масрафи худро 
доранд. Сохтори бучет (яъне, таносуби моддахри алох,идаи даромаду 
харочоти ой), хрчм ва маблаггузории сох,аи ичтимо? имкон медих,анд, ки 
дар бораи сатхр рушди ик^исодии мамлакат, аз чумла дар бораи вазъи 
модции к^сми асосии а^олй хулоса бароварда шавад. Бучети соли 2016 
бо назардошти истифодаи самараноки захираю имкониятхри мавчуда дар 
хрчми 18 миллиарду 300 миллион сомонй крбул шудааст, ки ин нишонди- 
х^нда нисбат ба соли 2015-ум 20% зиёд мебошад. Аммо, бояд тазаккур 
дод, ки даромади бучети давлатй аз омилхри беруна ва андозхри гайри- 
мустак^м вобастагии зиёд дорад.

Дар рафти ба бучет равона намудани захирахр ва истифодаи воси- 
тахри пулии бучет байни хукумат дар шахеи давлат, андозсупоранда­
гон ва гирандагони воситахри бучетй муносибатхри сиёсати бучет ах,ами- 
яти хоса дорад.

Дар сиёсати молиявии *ар як давлат сиёсати бучетй нак,ши мух,им 
мебозад. Сиёсати бучетй дар чумхурй фаъолияти макрадноки давлат 
аст, ки ба муаяйн кардани вазифахри асосй ва хрлли муаммохри маб­
лаггузории со^аи ичтимой равона гардидааст.

Чй хеле ки ба х,амагон маълум аст, хрло дар чумхурй барномаи 
давлатии Стратегияи миллии рушд, ислохрт ва азнавсозй дар сох,аи 
маориф идома дорад, ки он, пеш аз *ама, чорй намудан ва васеъ гарди­
дани истифодаи технологияхри инноватсионй дар низоми тахрилот, таъ­
мини самаранокии фаъолияти омузгорон ва такмили малакаи педаго­
гии онхрро дар назар дорад. Хамин тарик,, марх,илаи нави ислохрти ик^и- 
содй ва ичтимой дар Точикистон хрмчун самти афзалиятноки харочоти 
давлатй сармоягузориро барои нигохдории низоми таъмини зиндагии 
шоиста дар назар дорад. Харочоти бучети давлатй ба сох,аи маориф 
махр чунин сармоягузорй ба ̂ исоб меравад, зеро рушди хрмаи ссх,ах,ои
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ик^исодиёт бевосита аз сатх;и дониши ахрлй вобастагй дорад. Манбаи 
маблаггузории тамоми фаъолияти таълимию истехроли, илмй ва хоча­
гидорй, инкишофи и^тимоию ик^исодии маорифро маблаги бучетй ва 
гайрибучетй, аз чумла маблаги худи муассис (муассисон) ва дигар сар- 
чашмахре, ки крнунгузории Чумхурии Точикистон манъ накардааст, таш­
кил медих,анд. Маблаггузории сох,аи маориф х,ар сол дар бучети дав­
латй бо сархати алох,ида зикр гардида, он бо назардошти меъёрхри 
>;адди акрли маблаггузории муассисахри таълимй сурат мегирад. Ин 
меъёрхр вобаста ба намуд, шакл, зинахри тахрилот, ма^алли чойгир- 
шавй ба як таълимгиранда, ба як муассисаи таълимй ва ё дар дигар 
асос муайян карда шуда, бояд барои пурра пушонидани харочоти чории 
вобаста ба раванди тахрилот мусоидат намоянд. Тартиби х,исоб наму­
дани меъёрхри маблаггузории хидматрасонии таълимй, аз чумла маб­
лаггузории сарикасй, аз х,исоби бучети давлатй аз чониби Хукумати 
Чумхурии Точикистон мукэррар карда мешавад. Бояд тазаккур дод, ки 
соли 2016 барои тарак,куёти сох;аи маориф 3 миллиарду 150 миллион 
сомонй пешбинй шудааст, ки ин нишондих,анда нисбат ба соли 2015-ум 
10 фоиз зиёдтар мебошад. Агар ин нишондих,андаро бо нишондихан- 
дахри соли 2006 мукриса намоем, он 13 баробар зиёд мебошад.

Со^аи тандурустй чузъи таркибии сох,аи ичтимой ба х^соб меравад. 
Яке аз хддафхри асосии хуку мат дар сох,аи тиб васеъ истифодабарии 
технологияхри инноватсионии муосир дар чараёни ташхиси беморон ва 
сифати баланди табобати беморон мебошад. Аз ин лихрз, хукумат маб­
лаггузории сох,аи тандурустиро сол аз сол зиёд карда истодааст. Ман- 
баъхри чудо кардани маблаг барои системаи давлатии нигахдории тан­
дурустй инхранд:

-  маблаги бучети давлатй;
-  маблаги фондхри максаднок, ки барои хифзи саломатии шахрван­

дон пешбинй шудааст.
Солкой охир харочоти умумй барои сох^и тандурустй дар Ч у м х у р и и  

Точикистон афзоиш ёфта бошад х;ам, нисбат ба дигар давлатхри тарак;- 
к,икарда ва ру ба инкишоф кам ба х^соб меравад. Космато зиёди харо­
чоти сох^и тандурустй ба бучетхри мах,аллй рост меояд. Соли 2012 аз 
х,исоби бучети чумхуриявй 18,2 фоиз ва аз хисоби бучетхри мах^ллй 
77,2 фоизи харочоти сохр маблаггузорй гардидааст. Сабаби асосй дар 
тазозуни макрмоти ичроияи хркимияти мах,аллй кррор доштани дармон- 
гоху беморхонахр мебошад. Аз х,исоби бучети чумхуриявй беморхонахри 
сатх,и чумхуриявй, х;амчунин, барномахри умумичумхуриявии сох,аи тан­
дурустй маблаггузорй карда мешаванд. >̂ амин тарик;, соли чорй аз х,исо- 
би бучети давлат ба ин сох,а 1 миллиарду 300 миллион сомонй ЧУДО 
карда шудааст, ки нисбат ба соли 2005 ин нишондих,анда 14 маротиба 
зиёд мебошад.

Чй хеле ки аз нишондих,андахри дар боло овардашуда мушох,ида
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намудем, соли чорй маблаггузории баъзе сох,ах,ои ичтимоии давлат як- 
чанд маротиба афзуд, ки ин боиси такмили ик^идори андоз ва зиёд 
гардидани даромадхри бучети давлатии соли чорй бояд шуд, Баробари 
ин, бояд хотиррасон кард, ки соли 2015 аксари сохрхри ик^исоди мил­
лии мо тахти таъсири шадиди омилхри беруна карор гирифтаанд. Бо 
вучуди таъсири бухрони молиявии ик^исоди чахрнй ва афзоиши фишор 
ба иктисоди миллии мо ик^идори андози умумй ва минтацахри алох|ида 
паст гардидааст, ки ин хдтман ба маблаггузории сох,аи ичтимой таъсири 
манфии худро расонида исгодааст.

Гайр аз ин, бо сабаби идома ёфтани тамоюли манфй дар бозори ча- 
хрнйнархи молу махсулоти содиротии чумхурй паст шудааст, ки ин омил 
низ ба даромащои бучети давлатй таъсири худро расонд.

Боиси тазаккур аст, ки офатхри табий аз крбили селу заминларза 
дар вилояти мухтори Кух,истони Бадахшон ва Хатлон, сардии х,авои 
вилояти Сугд ба ик;тисодиёти давлат ба микдори 4 миллиард сомонй 
зарар расонид. Ракрмхри мазкур далели онанд, ки ба даромадхри буче­
ти давлатй омилхри гуногуни иктисодй, ичтимой ва х,атто экологи таъ­
сири худро расониданд.

Салимова М. М 
н.и.и., мотсент

РУШДИ МАЪМУРИКУНОНИИ АНДОЗ 
ДАР ЧУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН

Мусаллам аст, ки маъмурикунонии андоз механизми боэътимоди 
Чамъоварии андозхр ва пардохтхр ба бучети давлат махруб меёбад, ки 
тавассути низоми мазкур идоракунии муносибатхри андози амалй ме­
гардад.

Дар шароити бозори низоми маъмурикунонии андоз мазмуни амик>1 
иктисодй ва ахамияти ба худ хос касб менамояд, зеро бо макради таъ- 
миноти пурраи воридоти андозхр давлат дар низоми макрмоти худ бояд 
дорой механизми мувофикр бошад, ки доимияти воридоти андозиро ба 
х,амаи сатхдои бучетхр, инчунин, фондхри давлатии ич,тимой таъмин 
намуда бошад. Маъмурикунонии андоз х,амин механизми мувофикрст, 
ки имконоти рохрндозй гардидани самтхри асосии сиёсати андози ва 
бучетии давлатро фарохрм меорад.

Маъмурикунонии андозро метавон хрмчун механизми ташкил ва ама- 
лишавии сиёсати андози давлат арзёбй намуд. Мах,з сиёсати андоз самт­
хри хдцафманди маъмурикунонии андозро муайян месозад.

Бешубхр, самаранокии низоми маъмурикунонии андоз яке аз шарт- 
хри асосии воридоти пурра ва сарива^тии андозхр ва пардохтхр ба бучет 
буда, зарурати бехтар намудани он дар шароити муосир ахрмияти хос-
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саро ба худ касб менамояд. Зеро такмили минбаъдаи маъмурикунонии 
андоз, крбл аз хрма, ба афзоиши сатх^ чамъоварии андозхр ва пар- 
дохт-хр, хртталимкон аз иктисодиёти пинхрнй баровардани сохибкорй, 
кох^ши харочоти андозсупорандагон хрнгоми ичрои ухдадории андоз, 
баландшавии сифати назорати давлатй ба даромадхр оварда мерасо- 
над.

Дар ин раванд бояд хотиррасон намуд, ки Хукумати Чумхурии Точи­
кистон бо макради татбик,и ислохрт дар макрмоти андоз, аз чумла, дар 
цисмати маъмурикунонии андоз дар асоси кррори худ аз 3.12.2012 N«626 
"Барномаи рушди маъмурикунонии андозхр барои солхри 2011-2015" 
кабул намуд, ки он бо назардошти тачрибаи пешкрдаму бисёрсолаи 
Чахрнй дар самти ислохрти со^аи андоз, хусусиятхри хоси кишвар тах,ия 
шудааст. Барномаи мазкур, пеш аз хрма, ба гузаронидани ислохрт ва 
содца намудани маъмурикунонии андоз, зиёд гардондани воридоти ан­
доз ба бучети давлатй ва боз х;ам бех г̂ар намудани фазой сохибкорй 
дар чумхурй равона гардида, дар асоси мукрррароти он самтхри афза- 
лиятноки рушди сохр муайян гардиданд:
, ' -  азнавсозии сохтори ва функсионалй;

-  тах,ия ва чорй намудани технологиями муосири иттилоотй;
-  таъмини назорати самарабахши ицрои крнунгузории андоз дар 

асоси принсипи худандозбандй;
-  ташкили низоми самарабахши кохцши бак,ияи кррзи андозу пар- 

дохтхр ва дигар чорабиних,о, ки давр ба давр амалй намудани онхр 
имкон медих/вд, фаъолияти сохд дар сатх,и замонавй ба рох, монда, 
махрулнокии кори он афзун гардад.

Дар ин замина хрдафи асосии барнома ислохрти сохри андоз, ба- 
ланд бардоштани самараноки ва махрулнокии фаъолияти макрмоти ан­
доз, зиёд намудани ворщоти андоз бо хрдди акрли харочот, хрмчунин, 
мунтазам бех,тар намудани сифати хидматрасонй ба андозсупоранда­
гон мебошад.

Дар даври аввал татбик^ барномаи рушди маъмурикунонии андоз аз 
х^соби маблагури махсуси Кумитаи андоз ба рох, монда, дар ин раванд 
оид ба такмили крнунгузории андоз, рушди сохтор, тах^я ва мавриди 
амал кррор додани барномахри компютерй як кртор корхр ба анчом расо­
нида шуданд, ки онхр дар мачмуъ барои ислохрт дар сохр ва рушди мин­
баъдаи он заминахри мусоид фарохрм оаарданд.

Минбаъд барои вусъат бахшидан ба раванди татбик^ Барнома бо 
дастгирии бевоситаи Хукумати Чумхурии Точикистон аз чониби Бонки 
умумичахрнй дар асоси "Лоихри ислохрти идоракунии андоз дар со­
лхри 2013- 2018" 18 млн. дол. маблагхри грантй ЧУДО карда, Лоихри 
мазкур аз мо^и феврали соли 2013 расман ба кори худ шуруъ намуд.

Дар идомаи амалй намудани ислохрт дар бахши андоз дар асоси 
супориши паёмии Сардори давлат дар тахрири нави Кодекси анцоз ном­
гуи андозхр то 50 фоиз кам, хрчми умумии матни он ва меъёрхри аз як
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модца ба моддаи дигар ва ба дигар санадхои хукук^ х,аволакунанда 
кам карда шуда, шумораи эъломияхри андоз то 41 фоиз, шумораи х,исо- 
боти андоз то 86 фоиз ва шумораи умумии пардохтхри андози то 43 
фоиз кам карда шуд.

Кодекси андози амалкунанда барои рушди сохибкорй фазой боз хам 
мусоидтар фарохрм овард, зеро илова ба имтмёзхри крблан мукрррар- 
гардида ба сох,ибкорон сабукихои иловагй пешбинй шуданд, аз чумла, 
низомхои махсус ва имтиёзноки андоз, ки тартиби андозбандии дахл- 
дорро аниц ва шаффоф менамояд, пешбинй шудаанд.

Тасодуфй нест, ки мах,з баъди дар мукрррароти боби 49 Кодекси 
андози Чумхурии Точикистон мушаххас намудани тартиби андозбандй 
ва имтиёзоти андоз барои субъектхои минтакри озоди иктисодй, кори 
субъектх,о дар минтакрхри мазкур фаъолтар гашта, дар онх,о субъек­
тной нав ба крйд гирифта шуда истодаанд, ки дар ояндаи наздик ба 
истех,солот шуруъ менамоянд.

Хамзамон, дар тахрири нави Кодекси андоз бо мацсади хапалдор 
нагардидани фаъолияти сох,ибкорон гузариш ба усули арзёбии хавфхр 
ба рох, монда шуда, дар боби 6 Кодекси андоз аввалин маротиба низоми 
идораи хавфхри андоз, ки хамаи Хадамоти андози давлатх,ои мутаракди 
истифода мебаранд, пешбинй гардид. Тачрибаи дигар давлатхр аз он 
гувохй медихад, ки истифодаи усули арзёбии хавфхо, аз як тараф, 
дахолати беасосро дар фаъолияти андозсупорандагон махдуд намо­
яд, аз тарафи дигар, ба интизоми андозсупории андозсупорандагон таъ­
сири мусбат мерасонад.

Хамзамон, бо макради чорй намудани низоми бах;исобгирии хавфхр 
рангами банакщагирии санчишхои андоз фармоиши раиси Кумитаи ан­
доз аз 23 январи соли 2012, та^ти №12 ба имзо расонида шуда, тибк,и он 
18 меъёри хавф муайян карда шудааст.

Крсмати дигари таркибй ва мухимми Барномаи рушди маъмурику­
нонии андоз ба чорй намудани технологияи иттилоотй вобаста буда, бо 
ин макрад Накдши стратегии рушди технологияи иттилоотии Кумитаи 
андоз барои даври солхри 2013-2016 таодик; карда шудааст.

Имрузхр дар фаъолияти макрмоти андоз мавриди амал кррор дода­
ни барномахри компютерй ва созмон додани шабакахри дохилисохрвй 
за бисёрсохрвй имкон медихад, ки фаврияти бакрйдгирй ва бах;исобги- 
рии андозсупорандагон ва андозхо, дар сатхи замонавй анчом додани 
коркарди маълумот таъмин гардида, ба андозсупорандагон дар мухрат- 
х,ои кутох, ва бо сифати баланд хидмат расонида шавад. Айнй замон 
дар чумхурй зиёда аз 24000 андозсупорандагон х,исоботи андозии худ­
ро бо истифода аз ин тартиб пешнихрд менамоянд (1).

Татбик^ амалии "Барномаи рушди маъмурикунонии андоз", ки зимни 
он боз хам содатар намудани маъмурикунонии андоз, такмили минбаъ­
даи крнунгузории андоз, тах,ия ва чорй намудани барномахри нави ком- 
пютерии андоз, дар сатхи байналмилалй ба рох мондани хизматрасонй
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ба шахрвандон ва андозсупорандагон пешбинй шудааст, барои дар дав- 
рахри минбаъда низ таъмин намудани крем и даромади Бучети давлатй 
заминахри устувор мегузорад. Ин аст, ки хрссаи андозхри дохилй, ки 
Чамъоварии онхр ба зиммаи макомотм андоз гузошта шудааст, дар соли 
2015 х,ачми воридоти андозро ва дигар пардохтхри хртмй ба бучети 
давлат 7960,5 млн. сомониро ташкил дод, ки ин нисбат ба нишондихрн- 
даи накдйвй 88,5 млн. сомонй зиёд гардидааст (2, с.5)

Дар робита ба ин, андозбандй яке аз механизмхри асосии идораку- 
нии давлатии хрр як давлатй дунё, аз чумла давлатхри ба рушд раво- 
нашуда (Чумхурии Точикистон) махруб меёбад. Бино бар ин, идораку- 
нии давлатй, инчунин низоми андозбандии кишвар бояд тах,ти тахрили 
доимй кррор дода шуда, рох^ои хрлли онхр бо назардошти таъмини 
устувории даромадхри бучети давлатй ва мусоидати давлатй барои 
рушди сох,ибкорй муайян карда шавад. Вобаста ба ин, чихрти минбаъд 
хрм такмил додани раванди маъмурикунонии андоз барраей гардидани 
масъалахри зеринро ба макрад мувофик, мешуморем:

-  зарур аст, ки давлат ва бахши хусусй чихрти таъмин намудани 
самаранокии низоми андозбандй масъулияти баробар дарк карда, хрр 
ду чониб вазифазу у>дадори^ои худро тибк,и крнунгузории амалкунан- 
да ичро намоянд. Бино бар ин, хрнгоми аз чониби макрмоти давлатй 
андешидани чорахр бо макради дастгирии фаъолияти сох^бкорй ва ра- 
крбатнокии мах,сулоти ватанй, бахши сохрбкорй бояд ухдадорихри худ­
ро оид ба сари вакт гузаштани бакрйдгирии давлатй, пешнихрди эъло- 
мияхо ва сари вакт пардохт намудани андозро таъмин намояд;

-  бо макради осон намудани пардохти андоз ба таври накдй ё гайри- 
накдй тарикрт терминалхри пулй ё интернет-бонкдорй ё телефон-бонк- 
дорй маблаги корхри ташкилоти хизматрасон аз х,исоби бучети давлатй 
пушонида шавад;

-  барномахри таълимй ва мавзуъхои дарсии донишгохдо ва дониш- 
кадахре, ки мутахассисони сохри иетисод ва бевосита мутахассисони 
сохри андозро тайёр менамоянд, бо назардошти эх^иёчоти вазоратхр 
ва макрмоти давлатии сохрвй, аз чумла эхтиёчоти макрмоти андоз тах,ия 
ва бо он мутобик, карда шаванд.
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ТА*ЛИЛИ МУКОИСАВИИ НИЗОМИ 
МИЛЛИИ АНДОЗИ ЧУМХУРИИ 

ТОЧИКИСТОН БО НИЗОМИ АНДОЗИ 
МАМЛАКАТХ.ОИ ХОРИЦА

Дар мамлакати мо раванди дигаргуншавии хамаи системахои муно­
сибатхои чамъиятй идома дорад: гузариш аз системаи маъмурй-фар- 
монфармой ба системаи бозорй ва сохтани иктисодиёти миллии замо- 
на-ви хадафи асосии мамлакат мебошад. Гузариш ба муносибатхои бо­
зори ва ташаккулёбии иктисодиёти муосир дар мамлакат заруратии 
к,атъии гузаронидани ислохоти ик^исодиро ба миён овард. Кисми мухи- 
ми таркибии он ислохоти андоз ба хисоб меравад, ки мак,сади он сохта­
ни низоми нави андоз, ки ба хусусиятхо ва талаботи иктисодиёти бозорй 
Чавобгу мебошанд, равона карда шудааст.

Ин масъала хеле мушкил арзёбй гардида, барои хаяли он дахсо- 
лахои тулонй лозим шуданд. Системаи андози накщавии хочагй то соли 
1991 давом кард ва аз хамон давр то имруз раванди бунёди низоми 
нави андозхои муосири ба талоботи даври гузариш мутобик; идома до­
рад. Аз ин бармеояд, ки мафхуми низоми андоз мутобик^ моддаи 4-уми 
КАЦТ "ин мачмуи муносибатхои андоз ва андешидани тадбирхри таъ­
мини пардохтхри андозхр, инчунин, сохтори ташкили макрмоти ан­
доз ва шаклхри ташкили онхо, хукуку ухдадорихри онхо, шаклу усу- 
лхои назорати андоз ва чавобгарй барои вайрон намудани крнунгузо­
рии андозро дарбар мегирад".

Кадами аввалин ва мухим барои сохтани низоми нави андози мам­
лакат аз 1 январи соли 1999 к^бул ва чорй кардани Кодекси андози 
Цумху-рии Точикистон ба хисоб рафт, ки он дар асоси баназаргирии 
тачрибаи бозории пешрафта ва тарак,ку1кардаистодаи мамлакатхои чахон 
кор карда шудааст. Дар он назария ва амалияи андозбандй чамбаст 
карда, тачрибахои дар давлат ва хоричи кишвар чамъгашта ба назар 
гирифта шудааст. Аз хама мухим дар мамлакат чорй кардани низоми 
андозе, ки аз руи сохти истифодабарй бо дигар давлатхои тараккикар- 
даи бозорй монанд аст, хангоми коркард баъзе хусусиятхои хоси миллй- 
таърихии кишвар ба инобат гирифта мешавад. Вале, бо вучуди он, бояд 
к^йд кард, ки Кодекси андоз аз чониби олимону тадк^кртчиён як хел 
к,абул карда намешавад, байни онхо мунаедидони шадид низ мавчу- 
данд. Баъди к̂ абули Кодекси андози Чумхурии Точикистон масъалаи 
андоз бо хам яке аз масьалахри душвори дар тачрибаи ба амалбарории
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гузаронщани ислохрти ик^исодй дар мамлакат ба х^соб меравад.
Вобаста ба ин, дар кишвари мо меъёрхри андоз талаботи субъекто­

ни хочаигдорро крнеъ намегардонад. Баъзе иктисодцонхр андозро хрм- 
чун ченаки махдудшавии ик^исодиёт муайян мекунанд. Аввалин низо­
ми андоз дар Рими к,адим ташаккул ёфтааст. Барои он ки ин давлат 
нисбат ба давлатхри х;амон давр дар хрма самтхр пешрафта бах,исоб 
мерафт. Аз ин лихрз, барои ташаккули низоми андози худ ин давлатхр 
тачрибаи Рими крдимро азхуд намудаанд. Барои дакикрн тахрил наму­
дани низоми андози мамлакатхри пешкрдами чахрн мо бояд онхоро бо 
низоми ацдози ЦТ мукриса намоем.

Низоми андозхри мамлакатхри пешрафтаи чах,они замони муосир 
аз чониби хрмаи иштирокчиёни муносибатхри андоз пазируфта меша­
вад. Дар мамлакатхри пешрафтаи чахрн х,иссаи андозхри мустак,им дар 
ганй гардонидани бучети мамлакатхр накщи мух;им мебозад. Дар баъзе 
давлатхр, монанди ИМА, Цопон, Олмон, Фаронса ва гайра даромадно- 
кии субъектони хочагидор хеле баланд мебошад. Андоз аз даромад 
зиёда аз 50-60%-и даромадхри андозро ташкил менамоянд. Дар Брита- 
нияи Кабир хгиссаи андоз аз даромад 64%-и даромадхри андозро таш­
кил менамояд. ^иссаи андоз аз даромад дар ЦТ танхр 10,5%-и дарома- 
дхри андозро ташкил медих,ад. Дар ин чода ба хулосае омадан мумкин 
аст, ки даромади ахрлй дар шароити гузариш ба муносибатнои бозорй 
дар сатх^ хеле паст кррор дорад. Дар низоми андози мамлакатхри хо- 
рича барои хавасманд намудани субъектони хочагидор ДаР конунгузо- 
рии амалкунандаи андоз тарх/р ва имтиёзхри андоз пешбинй гардида- 
анд. Барои коргарони кироя имкон аст, манбаи андозбандии даромади 
худро кам намояд, яъне, харочоти накриёти мусофиркашон, баланд 
бардоштани дарачаи такмили ихтисос, харочоти чойивазкунии манзил 
барои нигохубини фарзандон, маюбони дар оилабуда ва гайра. Дар 
Олмон ба хрр як фарзанди ноболиг ва болиг волидайн хукук, дорад, аз 
даромади солонааш ба маблаги аз 1800-2400 евроро тарх, намояд. Оиди 
андозбандии фо-идаи корхонахр дар мамлакатхри пешрафта як кртор 
тарх^о ва имтиёз-хр пешбинй шудаанд. Дар ИМА барои таъсиси чои 
кори нав крнунгузорй тарх, намудани 2400 долларро аз манбаи андоз- 
бандишавандаи фоида ичрзат додааст. Дар хрлати истифода бурдани 
алтернативаи таъмини кувваи барки соли х;исоботй тарх, намудани 50%- 
и арзиши тач^зоти таъминкунандаи кувваи барк, аз манбаи андозбан- 
дишаванда ичозат дода мешавад. Дар шароити имрузаи ЦТ ин ду масъ- 
апа, яъне сатх;и бекорй ва таъмини кувваи барк муаммохри асосй дар 
ик,тисодиёт ба шумор мераванд. Барои баргараф намудани ин камбу- 
дихр мо х,ам метавонем, аз воситаи низоми андоз хрмчун механизми 
танзимкунанда истифода намоем. Яке аз масъалахри макроик^гисодии 
давлат мукаммалгардонии низоми андоз ва анцозбандй ба х,исоб мера­
вад.



В. Г. Пансков чунин мешуморад, "тачрибаи цахрнй нишон медихдд, 
ки 30-40%-и даромади андозсупорандагонро ситонидан худудй муайя- 
нест, ки дар паси он раванди мах,дудшавии пасандоз ва цамзамон камша- 
вии маблазгузорй ба ик/писодиёт оаоз мегардад". Агар меъёри андоз- 
хр ва микдорашон ба он дарачае расад, пас аз андозсупорандагон зиё­
да аз 40-50%-и даромад ситснида мешавад, ки он х;авасмандиро ба 
маблаггузории сох^бкорй ва васеъгардонии истехролот пурра аз байн 
мебарад. Исботи ин дар назария ва качх,аттаи Лаффер омадааст.

^иссаи даромадхри андоз дар МУД-и мамлакатхри пешкэдами чахрн 
40-50%-ро ташкил менамояд. Дар ЦТ х,иссаи даромадхри андоз соли 
2014-ум 22,8%-ро нисбат ба МУД ташкил дод, ки аз мамлакатхри хо- 
ри^а ду маротиба паст мебошад. Аз ин бармеояд, ки низоми андози 
амалкунанда устувории худро пурра инъикос накарда истодааст. Аз 
Чониби корпорасияи молиявии байнапхалк^ рейнтинги низоми андози 
мусоиди чахрн коркард мешавад, ки он дар асоси вак^и сарфкунии ан- 
дозсупоранда барои пардохт, тартиб додани х^соботи андоз ва мачмуи 
меъёрхри андоз иборат мебошад. Дар ин рейтинг ЦТ аз байни 183 дав­
лат дар чои 155-ум кррор дорад. Бояд дар назар дошт, дар назарияи 
андозбандй качхаттаи Лаффер амал мекунад, ки апок^и байни меъёри 
андоз ва хрчми воридшавии андозро ба бучети давлат нишон меди^ад. 
Вобаста ба качхатта пастшавии меъёр то нуктаи охирин ба худ камша- 
вии даромади андозро меорад. Х,ангоми таъсири микдори андозро ба 
суръати тарак^иёти ик г̂исодй дидан, пеш аз х,ама, ислохрти андозро 
дар самти х;авасманд гардонидани субъектони хочагидор бояд дар на­
зар дошт. Масалан, аз корхона^о цариб к^сми зиёди даромад дар шак­
ли пардохти андоз ситонида мешавад. Аз ин сабаб, онхр барои васеъ 
гардонидани истех,солоти худ ва воридкунии технологиями нав хрвас- 
манд нестанд. ‘Кз тарафи дигар, дар низоми андози мо адолат ва сама­
ранокии системаи андоз, ки ошкории онро таъмин мекунад, пешгуиша- 
вандагй ва устуворй дар назар дошта нашудаанд. Ин шарти зарур бах,- 
ри баланд бардоштани фаъолияти сох,ибкорй ва маблаггузорй ба мак,- 
сади пешравии ЦТ дар рох,и сохтани ик^исодиёти бозорй, бомуваффа- 
цият ворид намудани ик^исодиёти миллй ба ик̂ гисодиёти чахрнй ва мо- 
нанди инхр ба х,исоб меравад. Кодекси андоз, ки хусусиятхри тара^ё - 
ти ик^исодию ичтимоии мамлакатро ба таври пурра инъикос наменамо- 
яд, аз як кртор хрдисаю падидахри манфии ба андоз агщаманд ша^о- 
дат медих,ад

Низоми андоз бояд принсипхои андозбандиро инъикос намояд, ки ба­
рои андозсупорандаи одцй низ содда ва кулай будани ин система аён 
гардад. Барои андоз дар як ва1р  х^м мустахкамй ва ^ам тагйирпазирй 
хос аст. Низоми андозбандй, чй кддаре ки устувортар бошад, сох,ибкор 
худро х,амон андоза дилпуртар х^с мекунад: у метавонад пешакй ва аник, 
муайян кунад, ки хрлли ин ва ё он масъалахри хочагй, додугирифти мин-
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баъда, амалиёти молиявй ва ба моканди инхр чй гуна самара медихдц.
Номуайянй душмани сох^бкор мебошад. Фаъолияти сох,ибкор х,аме- 

ша ба хатар апок,аманд аст, вале дарачаи хатар дучанд мегардад, агар 
ба устувории вазъи андоэ, ноустувории системаи андоз, тагйирёбии бе- 
охири меъёр, шартхри андозбандй ва тагйирдих,ии худи принсипхри ан- 
дозбандй х^мрох, карда шавад.

Чй гуна будани шароиту меъёри андозбандиро дар мухлати минбаъ- 
да к,атъиян надониста муайян кардан номумкин аст, ки кадом кис ми 
даро-мади ба дастомада ба бучет мераваду кадом к^смаш ба худи кор­
хона.

Агар ба сохтори бучети давлатии ЦТ назар андозем, метавонем ваз- 
ни киесии гайримустак;ими пардохтхри андозро бинем. Вазни куёсии ан- 
дозхри гайримустацим дар сохтори бучети соли 2014-ум 41%-и к^сми 
даромадро ташкил менамояд. Танх,о ААИ 38,5%-и даромади бучетро 
ташаккул менамояд. Тачрибаи ик^исодии гузаранда дар мух;ити шуравй 
чунин вазъияти корхрро дар бучети давлатй кайд мекунад, ки андозхри 
ташкилкунандаи бучетро дар хрлати хукмфармоии андозхри гайримус- 
так^м ташкил мекунанд. Давлате, ки дорой иктисодиёти гузаранда ме­
бошад, барои х;алли масъалахри б учет рох;и осони онро мецуяд, яъне 
бо рох,и андозбандии гайримустак,им, ки андозхр бисёртар ба махсуло­
ти серфоида, ки талаботи зиёд дорад, гузошта мешавад ва х,амзамон 
чараёни захираи молиявии бучети давлатро таъмин карда, самарано­
кии чамъоварии ин пардохтхри х,атмиро зиёд мегардонад.

Андоз^ои асосии ташкилкунандаи бучет дар ЦТ ААИ, андоз аз фуруш, 
аксизхр ва гайра мебошанд, ки аз х^соби онхр к,исми зиёди бучети дав­
лат пур карда мешавад. ААИ дар Точикистон андози ^сосй, х^м барои 
бучет ва х,ам барои андозсупорандагон мебошад, ки онро х,амчун андо­
зи аз х,ама серташвиш к,абул мекунанд. Меъёри ААИчгамалкунанда 
дар Точикистон мувофици Кодекси андоз 18%-ро ташкил шэдихдд. Ба 
акущаи мо, барои баланд бардоштани дарачаи чамъоварии андоз бояд 
меъёри онро паст кард. Масалан, дар К,азок,истон меъёри им намуди 
андоз 12% буда, меъёрро барои молу махрулоти зарури чамъият ба 
тафрик,а гузоштаанд.

Барои тараэдиёти ик^исодиёт ва бех,будии сатх,и чамъоварии пар- 
дохти андозхр хукумат бояд дар симои Бонки миллй ва Вазорати мо- 
лия барномаи царздих,ии корхонахр ва хочагихри деэдониро кор карда 
барояд. Ба воситаи пешкаш кардани маблаггузории к^рзхри андоз, ба 
монанди имтиёзхр (дароз кардани мухдати пардохти андоз) аз чониби 
идорахри хукумат дар доираи х,ачми андози ба бучет воридшаванда 
пешкаш карда шавад. Маблаггузории к,арзи андоз аз руи андози даро­
мади шахсони хукуку, низоми андозбандии ягона барои истехролкунан- 
дагони махрулоти кишоварзй, барои хрчагихри дех^онй дода шуданаш 
мумкин аст. Ин раванд аллакай дар Федератсияи Русия бо макради



рушд додани ин ё он сох,а ба рох, монца шудааст. Мо хдм метавонем, ин 
икдомро ба-рои "ба по рост истодан"-и хрчагихри деэдонй ва корхонахр 
истифода ба-рем. Масалан, кариб х,амаи хочагихри дехдонй ба маблаг 
эх,тиёч доранд ва онхр барои пеш бурдани фаъолияти худ аз бонкхр 
!^рз мегиранд.

Дар охир бояд кэйд намуд, барои таъмини бучети мамлакат бо захи­
рахри молиявй ва таъмини рушди ик^исодиёт низоми андози амапкунан- 
да ба талаботи хдмаи иштирокчиёни муносибатхри андоз чавобгу бошад.
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НАКШИ ФОНДИ ДАВЛАТИИ 
СУГУРТАИ ИЦТИМОИ

Дар Паёми солонаи Президенти кишвар му^тарам Эмомали Рахдюн 
ба Мачлиси Олии Чумхурии Точикистон аз 20 январи соли равон ома- 
дааст, ки: ''Макради асосии мо такдияти пайгиронаи рушди босуботи 
ик^исодии Точикистон ва дар ин асос баланд бардоштани сатхи некуах,- 
волии мардум, бахусус, тавассути таъмини истицлолияти энергетики, 
амнияти озукаворй ва баровардани мамлакат аз бунбасти коммуникат- 
сионй, хдмзамон бо ин, инкишофи босуръати сохдхри бунёдй дар зами­
наи рушди бахши хусусй мебошад, ки дар давраи гузариш рушди усту- 
вори ицтисодиёти моро таъмин менамояд".

Вокран, чих,ати таъмин ва рушди минбаъдаи ичтимоию ик^исодии 
киш-варамок манбаъ ва ик^идорхри бузурги захиравй мавчуданд ва дар 
ин чода накд|и фонди давлатии сугуртаи ичтимой басо канон аст.

Бо макради х,ифзи одамони гайри крбили мехнат ва камбизоату бар- 
чомонда чамъият к^сми даромади миллиро махсус чудо менамояд.
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Ташкил ва истмфодаи фондам пули таъиноти хосдошта бо макради аз 
Чих^ти моддй таъмин намудани к,исми ахрлие, ки крбилияти мех;натии 
худро гум кардаанд, бо ёрии сугуртаи ичтимой сурат мегирад.

Аз нигох !̂ ичтимоию сиёсй сугуртаи ичтимой шакли ба амапбарории 
хукук?<ри конститутсионии шахрвандон ниобат ба таъминоти модции онхр 
дар пиронсолй, дар мавриди беморй, пурра ва ё к^сман гум кардани 
крбилияти кори ва ё набудани хрбилияти кори аз кудакй, аз даст додани 
саробон ва бекормонй ба х,исоб меравад. Х,ачми таъминот бо воситахри 
пул ба собикди кор, музди он, сатхи корношоямй ва ё мачрух,й, ки тибци 
конунгузорихри маъмурию хукукй аз тарафи давлат танзим карда ме­
шавад, вобаста аст.

Ташкили сугуртаи ичтимой дар асоси принсипхри зерин ба рох; мон- 
да мешавад:

-  хусусияти х,атмй ва умумй доштани сугуртаи давлатии ичтимои 
асосан аз х;исоби воситахри молиявии корхонахр, ташкилотхо ва дав­
лат ба амал бароварда мешавад. Истифодаи воситахри сугуртаи ичти­
мой дар асоси бах,исобгирии шавку х,авас, яъне х,авасмандию манфиат- 
нокии шахе, коллективхои мех^атй ва чамъият ба рох. монда мешавад;

-  сугуртаи ичтимой дар асоси худидоракунй бунёд ёфта, имкон ме- 
ди^ад, ки накопи фаъоли иттифоци касаба ва дигар ташкилотхои чамъ- 
иятй дар ташкили фондам макраднок васеъ истифода карда шавад;

-  чавобгарии давлат барои истифода, чобацонамой ва х,ифзи воси­
тахри сугуртаи давлатии ичтимой.

Вазифаи асосии сугуртаи ичтимой, аз як тараф, х^мояи х,амаи таба- 
к;ахри ахрлй бо воситахри рузгузаронй, новобаста аз собикри корй ва аз 
тарафи дигар таъмин намудани шароити зарур барои такрориистехроли 
кузваи коргарй мебошад.

Сугуртаи ичтимой вазифадор аст:
а) мачрух,шудагону нафацахурон ва шахсони крбилияти корнадош- 

таро бо воситахри рузгузаронй таъмин намояд;
б) сугуртаи ичтимоие, ки дар шакли пул ва мол ба шахсони гайрикр- 

били мех,нат пардохта мешавад, бояд имконияти баркарор намудани 
крбилияти кор ва тачдоди кувваи онро дошта бошад;

в) воситахри сугуртаи давлатии ичтимой барои таъмини ашхоси 
мувак,-катан бекор, бозомузй ва азнав касбомузии бекорон истифода 
гардад.

Хифзи ичтимоиии ахрлй к,исми таркибии сиёсати давлат буда, аз чи- 
х,атм крнун асоснок карда, заминаи таъмин намудани адолати ичтимой 
мебошад.

Сугуртаи ичтимой яке аз фишангхри таъмину барк,арор ва хифзку- 
нандаи крбилияти кори одамон буда, дар х,алли масоили бех,тар наму­
дани ах;воли моддию маишии онхр сах,ми муайян мегузорад.



шшшшвшт.тмжжш!мтмшт
Таъминоти модции шахрвандони крбилияти мех,нат гумкарда ва крби- 

лияти ме^натнадоштаро кафолат медихад. Асоси модции ин бахши су­
гуртаи ичшмоиро манбаъхри молиявии таъиноти истифодабаридошта 
ташкил медихрнд.

Ташкил ва истифода намудани манбаъхри молиявии сугуртаи ичти­
мой вобаста ба талаботи вокрии крнун^ои такрористехролй васеъ ба 
рох, монда мешаванд. Танхр талаботи вокрии крнунхри икргиссдй зару­
рияти ташкили сугуртаи ичтимоиро барои он^ое, ки дар чараёни ме^нат 
(кор) иштирок карда наметавонанд, ба миён мегузорад.

Механизми амали крнуни арзиш (нарх), аз як тараф, сабаби дар шак­
ли пулй ташкил ва истифодаи манбаъхри молиявии сугуртаи ичтимой 
барои пардохти нафак;а, ёрдампулй, пардохтхри сармоягузории мак,- 
саднок бошад, аз тарафи дигар, танзими давлатии ик^исодиёту зарурати 
му-тамарказии манбаъхри молиявиро дар микрси мамлакат ва истифо- 
даба-рии онхрро вобаста ба хуччатхри меъёрии к^булшуда таъмин мена­
моянд.

Манбаи молиявии сугуртаи давлатии ичтимой аз х,исоби сах,мхри 
сугуртаи хртмии корхонахр, муассисахр ва ташкилот^ои х^ма гуна шак­
ли моликият ва дигар ташкилотхре, ки дар худуди мамлакат чойгиранд, 
ташкил карда мешавад. Макради ташкили бучети сугуртаи давлатии 
ич-тимой ба амал баровардани пардохт дар мавриди беморй, ба фало- 
кат гирифтор шудан, гум кардани кор ва ё саробон мебошад.

Сугуртаи ичтимой яке аз воситахри бо маблаг таъминкунандаи крби- 
лияти мехрати ва дар амал татбик намудани чорабинихри солимгардо- 
нию пешгирй мебошад. Дар ин хрлкр нисбат ба пардохту маблалузорихр 
имтиёзхр мавкри махсусро ишгол менамоянд. Пардохту маблаггузорихр 
ва имтиёзхр унсурхри таркибии харочоти сугуртаи давлатии ичтимоианд

Мутобики моддаи 9 Крнуни ЦТ "Дар бораи сугуртаи давлатии ичти- 
мой" навъхри зайли таъминот (харочот) мукрррар карда шудааст:

-  таъминоти нафакр;
-  кумакпулй барои корношоямии муваккатй;
-  кумакпулихри оилавй;
-  кумакпулй бо сабаби бекорй;
-  кумакпулй барои дафн (кумакпулии маросимй);
-  харочоти маблагхр барои тандурустии кормандон ва аъзои оилаи 

онхр, инчунин, барои татбикц дигар тадбирхр, ки ба вазифа ва функ- 
сияхр оид ба х,ифзи мехрат ва тандурустии кормандон ва аъзои оилаи 
онх,о мувофик, аст.

Захирахри молиявии фонди давлатии сугуртаи ичтимой барои дода­
ни ёрдампулихри гуногун истифода мешаванд:

-  аз даст додани крбилияти кории шаэфвандон, беморй, хрмиладорй, 
таваллуд, ёрии якдафъаина пас аз таваяпуд е худ маросими дафн;



-  хадамоти фарогатаю осоишгох,ии кормандон, дар к^сман таъмин 
кардани фаъолияти иттифок,и касаба, оид ба х,ифзу хрвасмандгардо- 
нии ме^натии мех^аткашон. Ин шакли хадамот дар намуди пардохту 
ёрдампулй ба онхре сурат мегирад, ки крбилияти кориашонро бо саба- 
б^ои беморй, ч а р о х р т ,  бемории аъзои оила муваедатан аз даст додаан- 
ду дар ин маврид варакэи корношоямй пешниход кардаанд;

-  ёрдампулй дар хдчми пурраи музди миёнаи кор вобаста ба со~ 
бикди корй дар ^олати чарохати истехроли бардоштани кормандон бояд 
таъмин карда шавад;

-  ёрии ичтимой ба занхри хрмила ва кудакдор ба макради х,ифзи 
саломатии модару кудак, новобаста аз собик,аи корй барои тамоми мухла- 
ти рухсатй дар х,ачми пурраи музди кор;

-  ба модарон пешнихрд кардани кумакхри яквакта бо ба х,исобгирии 
шумораи кудакон, баъди таваллуди кудак то яксола шудани вай;

-  харочоти касбомузию бозомузии бекорон дар мактабхрю таълим- 
гох^ои махсус (омузишгохдои касбхри техники, биржахр, курсхри бо- 
зомузй) ва бо кор таъмин намудани онхр аз х,исоби манбахри молиявии 
сугуртаи давлатии ичтимой;

-  нигохубини пиронсолон, мачрухрн ва гайра;
-  нигох доштани хона-интернатхр барои пиронсолону мачрухрн, ха­

рочоти таъмири манзили зисти шахрвандони барчомондаи яккаву танхр 
ва табобати онхр;

-  харочоти кучбандии шахрвандоне, ки чумхуриро тарк мегуянд, аз 
сугуртаи ичтимой дахл надорад;

-  харочоти таъмини фаъолияти фонди давлатии сугуртаи ичтимой;
-  харочоти табобати фарогатаю осоишгох,й, ташкили исгиропати кор­

гарон ва аъзои оилаи онхр, хуроки пархрзй ва дигар тадбирхри солим- 
гардонй ва лешгирии беморихр ва гайра.

Харочоти сугуртаи давлатии ичтимой аз х,исоби чунин сарчашмахр 
ташаккул меёбад:

-  сугуртаи хатмии корхонахр, муассисахр ва ташкилотхри х<ама гуна 
шаклхри моликият, ки дар худудй мамлакат к;арор доранд, онхр бо меъ­
ёри 25 фоизи фонди музди кор андози ичтимой месупоранд ва ба х,исоб- 
номаи хазинагй дар крйди пардохтхри таъиноти махсус ба к,айд гириф­
та мешаванд;

-  пардохти андози ичтимой, ки ба арзиши аслии махрулоти истех,- 
солшаванда (кор ё хидматрасонихр) пеш бурда, аз х,исоби маблаги аз 
фуруш ба дастомада чуброн карда мешавад.

Пардохти андози ичтимой дар сохри савдо ба харочоти муомилот 
хрмрох, карда мешавад.

Дар ташкилот^ои бучетй бошад, пардохти андози ичтимои дар мод­
даи алохддаи харчномаю нак,шаи молиявй акс меёбад. Меъёри фоизи
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андози ичтимой барои онхре, ки бо фаъолияти сщибкории инфиродй 
машгуланд (шахсони нукук^ нестанд), фаъолияти сох^бкории худро ти- 
бци патент анчомдихрнда буда, аз чониби Хукмати ЦТ мукрррар мегар­
дад. Барои сох^бкорони инфиродии тибк,и шахрдатнома амалкунанда 
меъёри андози ичтимой ба сифати шахсони сугурташуда ба 1,0% ман­
баи андоз, вале на камтар аз андозаи х,адди аксари андози ичтимой 
барои со^ибкории инфиродии тиб^и патент фаъолияткунанда мукрррар 
шуда, ба андозаи даромади гирифташуда баробар мебошад.

Маблагхре, ки вобаста ба таъин намудани нафакри пеш аз мухрат 
ва ба макрадхри таъминоти имтиёзноки нафакр мувофик^ Црнуни Цумх;- 
урии Точикистон "Дар бораи таъмини нафакри ша)фвандони Чумхурии 
Точикистон” ситонида мешаванд:

-  маблагхои са^мияхри хртмии сугурта, ки бццуни тартиби бахр аз 
ашхоси хуку^й ва вокрй ситонида мешаванд;

-  са^ия^ои ихтиёрй ва пардохтхри хайрияи ашхоси хуку^й ва вокрй;
-  дивиденд ва даромадхре, ки тибци крнуну крнунгузорихр ба даст 

оварда мешаванд;
-  даромадхре, ки хрнгоми расонидани ёрии молиявй аз х,исоби маб- 

лаг^ои мувакдатан озод ва амонатхри фонд ба даст оварда мешаванд;
-  маблагхри бучети чумхуриявй, ки барои пардохти нафакр ва ёрдам- 

пулихр ба хидматчиёни хррбй ва аъзои оилаи онхр пешбинй мешаванд;
-  нафа^а барои хидматхри шоиста дар назди Чумхурии Точикистон, 

чуброни харочоти баланд бардоштани хрчми нафакр ва кумакпулихр 
во-баста ба тагйир ёфтани индекси рузгузаронй ва афзоиши музди мех,- 
нат.

Дар доираи барномаи стратегии давлат дар лоихри бучет чихрти 
маблаггузории сохрхри ичтимой дик^ати махсус додашуда ба ин мак- 
сад крриб 8,3 миллиард сомонй бо афзоиши 586.8 млн. сомонй равона 
мегардад. Аз чумла, ба сохрхри маориф 3,1 млрд. сомонй бо афзоиши 
227,6 млн. сомонй, тандурустй 1.3 млрд. сомонй бо афзоиши 59,4 млн. 
сомонй, х,ифзи ичтимой ва таъминоти нафакр 3,1 миллиард сомонй ра­
вона карда мешавад.

Хрмин тарик;, молия асоси таъмини кафолати ичтимой дар система­
ми иктисодй буда, таъмини ин кафолатхр, ба монанди фонд^ои макрад- 
ноки давлатй ва сугуртаи ичтимой цисми чудонашавандаи молия дар 
сис-темахри иктисодй мебошад.

Норасоии манбаъхри молиявй барои хрлли мушкилоти кафолати ичти­
мой аз чамъият талаб менамояд, захирахри дар иктисодиёт мавкръ- 
доштаро бо механизмхри нави молиявй дар якчоягй истифода барад ва 
пешбурду тараккиёти чамъиятро таъмин намояд:

-  бех,тар намудани фазой сармоягузорй;
-  нигох, доштан ва ташкили чойхри нави кор;



-  ривоц додани бахши хусусй ва сох,ибкорй;
-  бекор кардани нафак,ахри гайрикрнунй таъингардида;
-  назорат аз болои сари вак/п пардохт намудани андози ичтимой 

аз тарафи андозсупорандагон.
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ВОПРОСЫ 
ИССЛЕДОВАНИЯ СОЦИАЛЬНО­

ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ
Социально-трудовые отношения -  это объективно существующая вза­

имозависимость и взаимодействие субъектов этих отношений в процессе 
труда, нацеленные на регулирование качества трудовой жизни. Социаль- 
но-трудовые отношения характеризуют экономические, правовые и пси­
хологические аспекты взаимосвязей людей и их социальных групп в трудо­
вых процессах. Поэтому социально-трудовые отношения всегда субъек­
тивированы, и отражают степень сочетания интересов субъектов этих от­
ношений. Система социально-трудовых отношений имеет сложную струк­
туру/которая в условиях рыночной экономики включает следующие эле­
менты: субъекты социально-трудовых отношений; уровни и предметы 
социально-трудовых отношений; принципы и типы  социально-трудо­
вых отношений.

Предметом социально-трудовых отношений выступают различные сто­
роны трудовой жизни человека: трудовое самоопределение, профессио­
нальная ориентация, наем-увольнение, профессиональное развитие, 
социально-психологическое развитие, профессиональная подготовка и др. 
Предметом коллективных социально-трудовых отношений является кад­
ровая политика. Все их многообразие обычно сводится к трем группам со­

ирисодй



циально-трудовые отношения:
а) занятости;
б) связанные с организацией и эффективностью труда;
в) возникающие в связи с вознаграждением за труд.
Основными принципами организации и регулирования социально-тру-

довыхотношений являются:
-  законодательное обеспечение прав субъектов;
-  принцип солидарности;
-  принцип партнерства;
-  принцип "господство -  подчинение".
Выделяются следующие типы социально-трудовых отношений, харак­

теризующие социально-психологические, этические и правовые формы 
взаимоотношений субъектов в процессе трудовой деятельности.

1. Патернализм, характеризуется жесткой регламентацией способов 
поведения субъектов социально-трудовых отношений, условий и порядка 
их взаимодействия со стороны государства или руководства организа-цией.

2. Социальное партнерство, характеризуется защитой интересов 
субъектов социально-трудовых отношений и их самореализация в поли­
тике согласования взаимных приоритетов по социально-трудовым вопро­
сам для обеспечения конструктивного взаимодействия.

3. Конкуренция, представляет собой соперничество субъектов соци- 
ально-трудовых отношений за возможность и лучшие условия реализа­
ции собственных интересов в социально-трудовой сфере (одной из форм 
реализации конкуренции является соревнование).

4. Солидарность, определяется взаимной ответственностью людей, ос­
нованной на единодушии и общности их интересов, за перемены в систе­
ме социально-трудовых отношений и достижение согласия в принятии об­
щественно важных решений в социально-трудовой сфере.

5. Субсидиарность, выражает стремление человека к личной ответ­
ственности за достижение своих осознанных целей и свои действия при 
решении социально-трудовых проблем.

6. Дискриминация представляет собой произвольное, незаконное, ни­
чем не обоснованное ограничение прав субъектов социально-трудовых 
отношений, в результате, которого нарушаются принципы равенства воз­
можностей на рынках труда.

7. Конфликт-это крайняя степень выражения противоречий интересов 
и целей субъектов в социально-трудовых отношениях, проявляющих-ся в 
форме трудовых споров, забастовок.

Рассмотренные типы социально-трудовых отношений в чистом виде 
не существуют, а выступают в форме моделей, имеющих качественное 
разнообразие типов социально-трудовых отношений. Это связано с влия-
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ние множества факторов: социальной политикой в государстве, глобали­
зацией экономики, развитием общественного труда и производства.

В последние годы все чаще можно услышать, что геополитический кри­
зис соотносится с кризисом в профессии индустриальных отношений, по­
скольку теории индустриальных, трудовых, социально-трудовых от-ноше- 
ний (СТО), разработанные в XX в. для того, чтобы поддерживать отноше­
ния в сфере труда, неэффективны в объяснении происходящих в XXI в. 
изменений в данной области, вызванных информатизацией и распрост­
ранением знаний, универсальной взаимозависимостью и глобализацией, 
а также изменениями демографической ситуации и той роли работников и 
их человеческого капитала, которую они играют как на рынке труда, так и в 
организациях. Томас Кохан, профессор Массачусетского технологическо­
го института в Кембридже, один из ведущих специалистов в области инду­
стриальных отношений в мире, прямо говорит о том, что главным вызовом 
и ответственностью для сегодняшнего поколения профессионалов являет­
ся необходимость обновления идей, политики, институтов и практики инду­
стриальных отношений для выпол-нения своей фундаментальной мис­
сии: повышения эффективности труда и усиления равенства и социаль­
ной справедливости в экономике и обществе.

В последнее время предпринимается ряд попыток развивать новые со­
циальные и экономические доктрины с опорой в преодолении ограничен­
ности механистического мировоззрения на новую квантовую механику. При 
этом, однако, сохраняется тенденция уподобления экономической науки 
наукам точным.

Известно, что социальные и экономические системы отличаются от фи­
зических систем тем, что идеи и теории, изложенные физиками, не меняют 
поведение изучаемого феномена, в то время как социальные и экономи­
ческие теории меняют поведение систем. Хайнц фон Фёрстер, американ­
ский кибернетик австрийского происхождения, ввел понятое ки-бернетики 
второго порядка, провозгласив, что участники социально-экономических 
отношений являются одновременно и элементами социальной системы, и 
ее наблюдателями. Он точно знал, что "каждое сделанное утверждение 
сделано наблюдателем". В кибернетике конструктивизма, или второго по­
рядка, основная идея состоит в том, что "реальность" есть не только соци­
альный конструкт, но и индивидуальный. Люди интерпретируют опыт, со­
здавая свое видение, свой образ мира. Новые впечатления или рефлек­
сия могут приводить к новой интерпретации -  новым способам мышления 
и поведения. То, как люди видят мир, не есть "мир на самом деле". Это 
толкование. Помимо кибернетики конструктивизма необходимо упомянуть 
теюгологию А. Богданова, теорию социальных систем Н. Лумана, биокогни- 
тивный подход У. Матураны и Ф. Варелы, экологию разума Г. Бэйтсона,
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теорию диссипативных структур И. Пригожина и его коллег. В мире нара­
ботан огромный опыт научно-теоретического знания, которое может выс­
тупить методологической основой для разработки новых подходов к соци­
альным и экономическим исследованиям. Все эти теории объединяют идеи 
"человека-наблюдателя", а не только социального и экономического фак­
тора, "человека- рефлексирующего", идеи конструктивизма, поиска дру­
гой, более широкой, нежели "новая физика", концептуальной основы для 
социальных на-ук. Этот список может быть продолжен именами российс­
ких исследоватепей В. В. Попкова (экономический конструктивизм), С. И. 
Паринова (исследования в области сетевой экономики), В. Лефевра, аме­
риканского психолога российского происхождения, и В. Лепского (рефлек­
сивное управление и рефлексивные системы), В. В. Чекмарева (концеп­
ция сотово-сетевой организации экономического пространства) и т.д. В 
этом ряду значимое место занимает унифицированный, системный под­
ход к пониманию биологических, когнитивных и социальных феноменов 
Фритьофа Капры.

Подход Капры основывается "на предположении фундаментального 
единства живого, сходства паттернов организации различных живых сис­
тем", и эта идея для России не нова. В начале XX в. А. А. Богданов, извест­
ный русский медик-исследователь, экономист и философ, создатель тёк- 
гологии- всеобщей организационной науки, высказал мысль, что методы 
тектологии аналогичны общим методам естествознания. "Сама возмож­
ность подражания - в сущности уже достаточное доказательство того, что 
между стихийной организующей работой природы и сознательно-плано­
мерной-людей нет принципиального, непереходимого различия. Это 
достаточное доказательство принципиальной однородности организаци­
онных функций человека и природы...". Н. А. Кузьминых считает, что Бог­
данов продолжил развивать идею единства мира и организационную точ­
ку зрения, разработанную в науке биологами и ставшей ее методами еще 
в XVIII в. Заслуга Богданова в том, что он применил эти методы не только к 
явлениям организационного мира, но и распространил их на все осталь­
ные стороны окружающего нас мира. Уже значительно позже Людвиг фон 
Берталанфи, считающийся создателем общей теории систем, напишет: 
"Картина мира естествознания на рубеже XIX столетия была физикалист- 
ской. .. Но сегодня во всех науках выступают проблемы, которые описыва­
ются через такие понятия, как "целостность", "организация", "форма”-сле­
довательно, понятия, коренным образом связанные с биологией. В этом 
смысле биология вносит существенный вклад в современную картину 
мира".

Современная глобализирующая экономика все более адаптирует фор­
му сети, происходит создание сетевых форм организаций, сетевых инсти-
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туциональных структур, развиваются дистанционные трудовые от-ноше- 
ния. "Разнообразная, интерактивная и в высшей степени пластичная сете­
вая экономика напоминает биосистему, в которой жизнь кипит- возникают 
новые ниши и тут же исчезают, конкуренты оказываются то впереди тебя, 
то позади... Как в биологических системах не существует равновесия и 
новые виды постоянно замещают старые и находятся во взаимодействии 
с окружающей средой, так и сетевая экономика переходит от просто изме­
нений к "взбалтыванию" всех и вся. Старое быстро разрушается и возника­
ет новое и так вновь и вновь. Генезис парит над хаосом... Сетевая эконо­
мика также должна балансировать на кромке хаоса и самообновляться".

Зарождение и развитие информационной сетевой экономики, а сле­
довательно, и происходящие в связи с этим изменения в социально-трудо­
вых отношениях, это первая предпосылка возникновения нового концепту­
ального подхода к исследованию социально-трудовых отношений, подхо­
да, который соответствовал бы новой экономике. О начале становления 
сетевой экономики многие зарубежные ученые заговорили с начала 1990- 
х гг. Теория информационной сетевой экономики находится на стадии раз­
работки. В ее формировании участвуют многие авторы, в том числе рос­
сийские.

Вторая предпосылка связана со всепроникающим характером инфор­
мационных технологий. Еще Норберт Винер, создатель науки кибернети­
ки, предсказал вторую промышленную революцию, связав ее с информа­
ционными технологиями, и то, как это изменит экономику и мир. Нам пред­
ставляется правомерным в попытке понять процессы, происходящие в сис­
теме социально-трудовых отношений, причиной которых являются высо­
кие технологии, применить логику высоких технологий.

Третья причина возникновения нового подхода к исследованию соци- 
ально-трудовых отношений -  существование методологических предпо­
сылок в виде вышеперечисленных наработок. Унифицированный систем­
ный подход Фритьофа Капры к пониманию биологических, когнитивных и 
социальных феноменов, являющийся синтезом современных теорий жи­
вых систем, обосновывает сетевую структуру современного общества и 
экономики, первопричинность связей и отношений и может выступить ме­
тодологическим основанием для переосмысления сущест-вующих концеп­
ций социально-трудовых отношений.

Существует множество классификаций теорий СТО в зависимости от 
выбранного критерия. В контексте расширенного системного подхода пред­
ставляется важным определить, что такое гуманные социально-трудовые 
отношения в понимании представителей различных теоретических школ, 
как реализуется принцип гуманности в каждой концепции и, в конечном 
счете, совместимы ли эти принципы с природными принципами организа­



ции. Под гуманными социально-трудовыми отношениями в данном слу­
чае понимаются отношения между субъектами СТО, соответствующие при­
родным основам человеческой психологии и социокультурным традициям 
и ценностям данного общества, как основа жизнестойкости системы соци­
ально-трудовых отношений. При таком критерии классификации можно 
выделить следующие теоретические подходы к исследованию СТО: уни­
тарная теория, теория конфликтов, социального действия, системная тео­
рия индустриальных отношений Дж. Данлопа и марксистская теория. Эти 
научно-теоретические подходы имеют различные цели научного позна­
ния, по-разному определяют природу социальной реальности и, в итоге, 
защищают различные морально-этические ценности.

Все основные утверждения унитарной и неоунитарной теорий базиру­
ются на подчеркивании гармонической целостности предприятия, пони­
мании организации как команды, кооперативной природы трудового про­
цесса и трудовых отношений, их стабильной структуры. Трудовой конф­
ликт интерпретируется как явление, отражающее психологические проб­
лемы отношений между работниками, но трудовой конфликт как индика­
тор возникших противоречий в интересах работников и работодателей 
принципиально исключается из анализа; делается акцент на "чело-вечно­
сти" отношений, на объединении работников внутри предприятия не по 
функциональному принципу, а по личностному. Такими общими целями 
являются высокая эффективность предприятия, прибыльность, высо-кая 
заработная плата в унитарном варианте теории и управляемость, рыноч- 
ность в неоунитарном варианте.

Основным понятием плюралистической теории является трудовой кон­
фликт. При этом особо подчеркивается не связанность между собой поли­
тических и трудовых конфликтов в открытом пост капиталистическом об­
ществе, а следовательно, и возможность их регулирования и разрешения. 
Представители этого направления занимаются изучением и разработкой 
механизмов, приемов, средств их разрешения. Принципиальным положе­
нием является то, что трудовыми конфликтами можно управлять, поскольку 
в них заключены элементы механизма их разрешения, такие как нацелен­
ность на компромисс всех участников трудовых отношений; позитивная 
роль профсоюзов в достижении компромисса при решении спорных воп­
росов и т.д. По мнению представителей этой теории, необходимо зани­
маться развитием уже имеющихся и соз-данием новых условий для успеш­
ного разрешения конфликтов.

Экономисты-теоретики социального действия подчеркивают важность 
индивидуальной ответственности за каждую социально-трудовую ситуа­
цию. Исходя из предположения о том, что участники социального процесса 
сами создают свою социальную реальность, они считают, что индивиды
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должны научиться находить правильные пути разрешения проблем, выби­
рая что-то среднее между путями, навязываемыми структурами, внутри 
которых они действуют, и собственным видением, восприятием действий 
других. Существующая система социально-трудовых отношений воспри­
нимается ими какуже сложившаяся. Эффективное урегулирование конф­
ликтных ситуаций, с их точки зрения, возможно только через воздействие 
социальной среды непосредственно на работника и работодателя.

Системные аналитики концентрируют свое внимание на "системе" тру­
довых о гношений как на институциональном средстве, с помощью которо­
го разрабатываются, устанавливаются правила занятости и посредством 
которого осуществляется управление трудовыми сообщест-вами. Они ис­
ходят из понимания социально-трудовых отношений как особой подсисте­
мы общественной системы, взаимодействующих одна с другой. Трудовые 
отношения рассматриваются ими как комплекс взаи-модействий между 
субъектами СТО, результатом которых являются правила, включающие в 
себя блок управленческих решений, блок коллективных соглашений и за­
конодательный блок. Формируются правила под воздействием контекстов 
окружающей среды и идеологий участников социально-трудового процес­
са. Представители этого направления следуют идее компромисса соци­
ально-трудовых отношений в современном обществе и развивают ее.

Марксистская экономическая теория -  это в первую и главную очередь 
теория развития общества. Экономисты-марксисты делают акцент на клас­
совой природе социально-трудовых отношений (трудовым отношениям 
придается первостепенное значение) и продолжают развивать идею клас­
совой борьбы между представителями труда и капитала в ры-ночной эко­
номике, рассматривая ее как источник общественного развития. С их точки 
зрения, система трудовых отношений как бы встроена в систему соци­
альных отношений, следовательно, эти две системы взаимообусловлены 
и переплетены, а развитие СТО рассматривается как естественная часть 
процесса развития общества, более того, часть, опре-деляющая характер 
такого развития.

По их мнению, социально-трудовой конфликт представляет собой не 
только производственный, но и социальный феномен. Профсоюзы и кол­
лективный договор смягчают существующие противоречия интересов тру­
да и капитала, но не снимают этой проблемы, поскольку она может быть 
решена только путем классового насилия.

Расширенный системный подход, как теория более высокого уровня 
абстракции, позволяет увидеть, что все вышеперечисленные концепции 
СТО, за исключением марксистской, не являются по своей сути интегратив­
ными, т. е. каждая из них описывает феномен социально- трудовых отно­
шений только с одной стороны. Так, унитарная теория фокусирует внима­



ние на паттерне человеческих отношений между работниками и менедже­
рами, заостряя этот момент посредством подчеркивания общности их ин­
тересов и обращения к ним как к личностям, тем самым разъединяя их как 
представителей одной социальной группы (акцент на форме -  люди, лич­
ности, группы и паттерн отношений между ними). Те-ория конфликтов и 
плюралистическая теория представляют СТО как процесс урегулирования 
потенциально наличествующего конфликта между участниками СТО (ак­
цент на процесс), в то время как марксистская теория радикализирует этот 
конфликт и рассматривает его как источник революционного развития об­
щества. Системная теория демонстрирует процесс адаптации системы 
социально-трудовых отношений к окружающей реальности посредством 
выработки правил поведения участников СТО на основе обратной связи 
(акцент на содержании - правила, нормы, ценности, компромиссы). А тео­
рия социального действия обращает внимание на то, что каждый участник 
социального процесса совершает пос-тупок, исходя из своего опыта, опи­
раясь на свои ценности, реализуя свои цели, тем самым он конструирует 
свою социальную реальность и должен нести ответственность за свое со­
циальное действие (акцент на смысле -  каждый поступает, исходя из сво­
их убеждений, и несет ответственность).

Посредством действий участников СТО происходит формирование кол­
лективных смыслов системы, которые каждая концепция представляет по- 
своему. Смысл -  это идея, которая подвергается интерпретации путем ее 
погружения в контекст. Отсюда и разные смыслы одной и той же системы 
отношений.

Смысл системы СТО видится представителям унитарных теорий в гар­
монической целостности предприятия; представителям теории конфлик­
тов -  в поиске механизмов управления конфликтом участников СТО; сис­
темной теории -  в создании системы правил, норм, компромиссов СТО; 
теории социального действия в том, что каждый участник несет ответст­
венность за свое социальное действие; марксистской -  в построении бо­
лее справедпивого общества и системы социально-трудовых отношений.

Марксистская интерпретация социально-трудовых отношений не явля­
ется теорией трудовых отношений в строгом смысле этого слова. Марк­
сизм -  это теория общества и социальных изменений, которая использу­
ется, в том числе, и для анализа социально-трудовых отношений. По сути, 
марксистский анализ -  это социальное исследование критического харак­
тера властных отношений в обществе, а также способ интерпретации со­
циальной действительности.

В контексте нашего анализа марксистская теория СТО может быть по­
нята как интегративная теория, выстроенная на другой методологической 
основе. Одной из наиболее сильных черт марксистской теории является
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динамический подход к социально-трудовым отношениям и объяснение 
социальных изменений внутренней логикой. Марксистская концепция яв­
ляется сильнейшей критической теорией СТО капиталистических обществ, 
стоящей на позициях строгого осуждения капиталистических моральных 
ценностей и отвержения этики либеральной политической экономии. На 
практике сила марксистской интерпретации социально-трудовых отноше­
ний состоит в обеспечении теоретической основы, на базе которой ведет­
ся не только анализ социальной действительности, но также отвергаются 
моральные основы, на которых базируется эта социальная реальность, и 
предполагаются средства, с помощью которых можно ее изменить.
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Абдуцамндова Г. М., 
муаллимам калом

МУАММСДОИ ТАНЗИМ ВА НАЗОРАТИ 
АСЪОР ДАР ШАРОИТИ МУОСИР

Х,ар як мамлакат, новобаста аз вазъи ик^исодию сиёсиаш бо кишвархри 
дигар, муносибатхри ицтисодию сиёсй дорад. Муносибатхри ик,тисодп инхр- 
родарбар мегаравд: муносибатхри аток.амавд ба хариду фуруши мш, мухр^и- 
рати кувваи кор, ворнди сармоя, к,арзгирп, амалиёти асъор, х,амкорихри илмшо 
техникй ва гайра. Муносибатнои сиёсй аз х,амкорихр овд ба хдлли масъалахри 
байналхалкД равобити дишюматй, ташкилу идораи созмонхри байнида&татй 
ва минтакрвию умумичахрня иборатанд. Ташкили дурусту самараноки муно­
сибатхри икдисодиву сиёсй зарурати муносибатхри асъорро ба миён меорад.

Дар Паёми Пешвои миллат Асосгузори сулху вахдат Президенти Чумху- 
рии Тоникистон ЭмомалП Рахдюн ба Мач/шси Олии Чумхурии Тоникистон 
23.01.2015 к,айд карда шуд, ки "ПешгирЯ кардани болоравии сатх^ таваррум 
ва татбик,и сиёсати мутавозини пул иву к,арзй дар х,амох,агай бо сиёсати андо- 
зу бучрт имкон дод, ки дар давоми 6-7  соли охир сатх^ таваррум аз 19,7 фоиз 
то 6,4 фоиз, яъне беш аз 3 баробар кох,иш дода шавад.

Дар ин раванд, к,абл аз х,ама, вобаста ба вазъи макроик,тисод, паст карда­
ни фоизи бопк, фаъол намудани бозори к,арз, бозори асъор ва когазхри к,имат- 
нок, татбкк,и босамари сиёсати пулу к,арз, баланд бардоштани сат.\и таъмин- 
нокии ик,тисодиёт бо пул ва афзун намудани захирахри байналмилалй накдни 
муассир гузоштацц.

Тавре ба мушохдда мерасад, соли 2015 ик,тисодиёти кишвархри блам ва 
х1атго давлатхри рущдкардаи Аврупою Осиё низ дар мукрбили лаппишхри дол- 
лари ИМА мукрвимат карда натавониста курби асъори миллиашон ба андо- 
захри гуногун кох,иш ёфтаанд. Зеро ноустувории нархи наво (бахусус, нархи 
нафт) дар бозорхри чахрнии ашё, хавфхри молиявй ва низаьхри геосиёсй соли 
о̂рП, бо суръати рушди ик,тисодиёти кишвархри чахрн таъсири амик, гузошт. 

Табиист, ки бухронл идомадори сиёсй-ик,п1содии чдхрпй таъсири манфии худро 
аз тарик^ давлатхр -  шарикони тичрратии Тоникистон ба вазъи ик,тасодиёти 
Чумхурии мо, алалхусус, ба бозори асъор, ню расонид. Дар ин давр, тапшрёбй 
ва пастравии босурьати курби пул нисбати даллари ИМА натанхр дар дохили 
кишвар, балки дар давлатхри мазкур низ ба назар мерасад:

Озарбой^он -  98,5%; *
Ьу13ок,истон -  71,0%;
Белорус -  51,5%;
Узбекистан -  40,0%;
Федератсияи Русня -  36,0%;
Точикистон -  31,7%;



К^ргизисгон ва Туркманистон -  30,0% ва гайра
Тагайрёбии курби пули миллй натанхр аз фаъолияти бонки марказй (миллй) 

дарак медихдд, балки ин нишондихдндаест, ки вазъи молиявии кишвар ва ни- 
шоидих.андахри макроик;тисодии онро инъикос мекунад.

Ба замми ин, курби асъори хори^й табиати мураккаби бозорп дошта, аз 
омилхри гуногуни сиёсати пулию к,арзй, молиявию истехроли, мавсимй, дохи- 
лию беруна ва маънавию равонй вобастагй дорад.

Сабабхри асосии вазъияти мазкур:
1. Пастравии аз эътидол беруни курби рубли русй нисбат ба доллари 

ИМА, бинобар паст рафтани нархи нафт дар бозорхри ч,ах,онй мебошад. 
Бояд зикр намуд, ки х,арчанд к̂ гмати пули мшгпиро ба рубли русй алокдманд 
кардан ч,оиз нест, агар ба сохтори интикрли пул назар афканем, то зиёда аз 
95,0 фоизи интикрли пул ба рубли русй тааллук, дошта, асосан к,исми бешта- 
ри захирахри мехратии (мухр^ирони мехратЛ) кишвар мах,з дар Федерат- 
сияи Русия фаъолият мебаранд.

2. Тавозуни пардохт. Боиси зикр аст, ки тавозуни пардохт бо курби асъор 
алок,аи аз хама муста к,им ва бевосита дорад. Мах,з омилк фундаментаай -  
касри тавозуни савдо сабаби асосии кохрш ёфтани курби пули миллй мегар­
дад (тибк,и маълумоти омор х,ач,ми воридот аз хдч,ми содирот зиёда аз 3 маро- 
тиба зиёд мебошад).

Хрлати мазкур низ талаботро ба асъори хори^й зиёд менамояд.
3. Интикрли пул. Имруз, махсусан, дар даври хукмронии бухрони молия­

вй тамоми бозорхри ик,тисодй осеби назаррас дида нишондих,андахри мус- 
бати худро, ки чун анъана х,амасола дар даврахри пешин нигох, медоштанд, аз 
даст доданд ва чунин тамоюл гаъсири бешгари худро дар низоми бонк 1у- 
зошт.

Бояд к,айд намуд, ки мувофикр маълумоти Бонки марказии Русия хрссаи 
даачатхри к,абулкунандаи интик,оли пул чунин аст:

Узбекистан -  29,6%;
Точикистон -  16,7%;
К,иргизистон -  13,6%;
Украина -  12,2%;
Арманистон -  8,6%;
дигар даататхр -  19,3%.
Вобаста ба таъсири бухрони мазкур тамоми ч,а6х,ахри хидматрасонии 

бонк, махсусан, интикрли пул кох,иш ёфта, ба сатх^ даромаднокии ташкило- 
тхри к,арзй таъсири манфй расонд. Ин буд, ки соли 2015 х,ач,ми воридоти 
интикрли пул нисбати хдмин даври соли к^блй 46% кохрш ёфтааст.

.Пас, омилхри зерин боиси кохршёбии маблагхри интикрли пул гарди- 
данд:

-  гахримхри иктисодй ва махдудии давлатй ИМА, Иттихрдияи Аврупо ба 
Федератсиян Русия;
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-  гагйирёбии крнунгузории кишвар, ки мухрниронро к,абул менамояд, 
яъне дар ин замина баланд гардидани арзиши патента кор ва гайра;

-  бекурбшавии рубли русл нисбат дигар асьорхри хоричй баробари паст 
гардидани нархи нафт дар бозорхри нахрнй.

Баробари ин, имруз дар нахрн мархдпахри пайдарпайи нахрнишавй хукм- 
фармой менамояд. Яке аз чунин раванд куч басгани мухрнирони мех^атй аз як 
давлат ба дигар давлат ба хреоб рафта, он тагйирстги гуногуннабхде, ки дар 
давлатй цабулкунандаи мухрнир амалй мешавад, бевосита таъсири худро ба 
давлатй содиркунавда дарег намедорад.

Имруз пушида нест, ки яке аз манбаъхри асосии воридоти асъори хорич,й 
ба кишвар интикрли пул буда, фаъолияти мухрнирони мех^атй ва даромади 
пулии онхр яке аз омилхри асосии рушди нишовдих.авдахри ич,тимой-ик,ти- 
содии давлат арзёбй мегардад, зеро воситахри пулии мазкур асосан ба таъми­
ни некуахролии сокинони мамлакат, дар сатхр муайян барои хдлли муам- 
мохри молиявии онхр, накопи мухрм мебозад ва танхр 2,5 фисади он дар 
сурагхрсоби нории мизоч, бокй мовдааспу хадос.

Дар навбати худ, кохршсбии нишондихрндахри мазкур бечунучаро ба 
окрбат-хри номатлуби нишондихрндахри зерин оварда мерасонад:

-  кохрш ёфтани сатхр даромаднокии ахрлй, инчунин, афзоиш ёфгани 
сатхр камбизоатй дар кишвар;

-  вайрон гаштани мутавозунии талабот ва пешнихрд дар бозори асъор;
-  афзоиши таваррум;
-  афзоиши касри тавозуни пардохти минтакр;
-  зиёд шудани мухрнирони ровдашуда, ки дар дохили кишвар ба сабаби 

набудани чрйхри кор ва бо макради дарёфти ризку рузй метавонанд ба чрно- 
яткорихр ва аъзогй ба гурухдои муташаккили гуногун даст занавд;

-  кохршёбии як кисми даромади ташкилотхри кррзии вилоят ва гайра.
Крид кардан лозим аст, ки айни замон Бонки миллии Тоникистон шакли

нави ташкили бозори хариду фуруши асъори х о р и ч р и  накдиро ч,орй намуда, 
тартиби нави аз чониби ташкилотхри кррзй аичом додани амадиёти мубоди- 
лавй бо  асъори хоричрро мукрррар намуд. Тибкр мукрррароти мазкур таш­
килотхри кррзй барои ба низоми мугамарказй анчрм додани ачатиёги мубо- 
Д1шавй бо  асъори хоричии накд, тавассути хазинахри амадиётии саридора, 
бахш , маркази хидматрасонии бонкй, нуктаи интикрли пул, тайёрии таш- 
килй ва техникиро ба анчрм расонгща, нуктахри мубодидаи худро банданд.

Хрмзамон, раванди дар назди хазинахри бонкхр, бахшхр, марказхри хид­
матрасонии бонк ва нук,тахри интикрли мабЯагхр ба рох, мондани амалиёти 
мубодилавии асъор идома дорад.

Дар манмуъ, рох,барони Бонки миллии Тоникистон хрмаруза вазъияти бо- 
зорро тах,ти назорат кррор дода, дар доираи ваколатхри худ фаъолияти бозо­
ри асъор г. о ба танзим дароварда, талаботи онро бо асъори хоринй таъмин 
гардонкда истодаанд.
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Х,амчунин, рох,барони ташкил сггхри к,арзй вазифадор карда шуданд, ки 
дар бозорхри калон, фурушгохдои бузург ва чрйхри серодам барои крнеъ 
гардонидани талаботи ахрлй, анчрм додани амалиёти мубодилавии асьор мар- 
казхри хидматрасонии бонк ва нук,тах,ои интикрли маблагхри иловагй таъ- 
сис дода, реч,аи кори онхрро рузхри шанбе ва якшанбе таъмин начоянд.

Бо мак,сади паст кардани фишорхри курбй ба нули миллй, вобаста бо к,а- 
рори ХБА ба сабади асъори захиравии байналмилалй дохил намудани юан ва 
барои амалй гардондани гардиши савдои хори^й бо шарикони стратегии 
кишвар дар мисоли Чумхурии мардумии Чин, ки х,иссаи калони савдои хо- 
ри^й ба онхр тааллук, дорад, аз чониби Бонки миллии Точикистон дар х,ам- 
корй бо Бонки марказии Чин созишномаи своп ба маблаги 3,0 млн. юан 
баста шуцааст. Дар навбати аввал ин воситахр ба бахши истех,солй равона 
мегарданд ва дар ин раванд ба ташкилотхри к,арзй дастур бахри дастрас 
кардани асъори чинй ба корхонахри истехролй, ки нияти харидории тачди- 
зот доранд, дархосг чамьоварй кунанд. Оянда, баъди муайян шудани талабот 
ба асъори чиня дар х,ачгми зарур ч,алб карда мешавад, ки боиси кох,ишёбии 
фишорхр ба курби пули миллй мегардад.

Боиси зикр аст, ки аз чрниби Асосгузори сулху вахдати миллй -  Пешвои 
миллат машварати корй дойр гашта, дар ин самт дастур дода шуд, ки тамоми 
амалиёти хариду фуруш дар к,аламрави чумхурй бояд танхр бо пули миллй ба 
рох, монда шавад ва дар кутох,тарин мухдат барои ба крнунгузории аматку- 
нандаи низоми бонкй дойр ба танзими асъор ва чавобгарй барон вайрон 
кардани он тагйиру иловахр тах,ия ва пешнихрд карда мешаванд.

Дар хрлати даст задан ба амалхри х,аннотй х,ангоми амалиёти мубодилавй 
ва дагалона вайрон кардани талаботи санадхри меьёрии хукук,ии Бонки шн- 
лии Точ,икистон мубодилаи асъор дар чрм дигар крнуншиканй хрсобида. х,ам 
фурушанда ва х,ам харщор баробар ба ч,авоб гарии маъмурй ва циной кашица 
мешаванд.

Дар шароити имруза сиёсати пуливу к,арзй бо рох,и бех,тар намудани шаро- 
ити маблаггузории молиявй ва дигар хидматрасонихри бонкй ба х,авасманд- 
созии бахши вок,еии ик,тисодиёт барои ташкили истех,солот ва чрйхри нави 
кор нигаронида шуда, инчунин, ба хотири таъмини устувории пули миллй, 
баланд бардоштани пардохтиазирй ва эътимоднокии низоми бонк, фаъолия­
ти самарабахш ва бсхатари низоми пардохтхр чорахри муассир ва сарива- 
к,тй андешида шуда истодаанд.

Новобаста, аз нишондих,андахри мусбат дар Паёми имсола таъкиа карда 
шуд, ки Бонки миллии Точ,нкистон якчря бо Вазорати молия ва Кумитаи 
андоз чих,ати таъмини фаъолияти самараноку-устувори низоми бонк, ч,алби 
сармоя барои дастгирии бонкхр ва к,арздих#, бех,тар кардани сифати сан- 
дуки к,арзии бонкхр ва дастрасии хидматрасонии бонкй ба мшоцон, тахди- 
ми инфрасохтори низоми пардохт бо истифода аз тачдизоту техналогияхри 
муосир ва фаъол гардонидани бозори когазхри кдшатнок тадбирхри иловагй
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андешида шаванд.
Аз ин лихрз, мак,сади асосии танзими амадиёти асъор таъмини устувории 

курби пули миллй мебошад. Мувофикр ин мак,садхр рохдои танзими амалиёти 
асъор, ба назари мо, бояд дар чунин чорабинихри мушаххас зохдф гарданд:

-  тах,ти назорат гирифтани таваррум ё рох, надодан ба болоравии 
нархх,о;

-  таъмини тавозуни пардохти мусбат;
-  тагйири мизони фоизи бонкй марказй вобаста ба зарурати вориди 

сармоя ё махдудияти он;
-  хариду фуруши асъори хоричй аз чрииби бонкй марказй дар бозо­

ри асъори дохилп;
-  тагйир додани таркиби (диверсификатсия) захирахри асъор;
-  муайян кардани тартиби амали курби пули миллй дар бозори д о ­

хил й;
-  деаалватсия ё ревалватсияи (бекурб ё бакурбшавии) пули миллй.
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ЭТАПЫ РЕФОРМИРОВАНИЯ БАНКОВСКОЙ 
СИСТЕМЫ В ГОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ОТКРЫТОЙ 
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ ТАДЖИКИСТАНА

Банковская система как обособленное и самостоятельное звено ры­
ночной инфраструктуры в любом государстве играет важную роль не 
только в обслуживании товарно-денежных отношений, но и представ­
ляет собой необходимый обособленный финансово-кредитный инсти­
тут, вносящий большой вклад в обеспечение устойчивого экономичес­
кого роста в стране. Уровень развития банковской системы во многом 
зависит от уровня развития экономики страны. В развитых странах с 
рыночной экономикой достаточно хорошо развита их банковская систе­



ма, в силу того что в этих странах в своей продолжительной эволюции 
рыночных отношений давно уже сформирована двухуровневая и треху­
ровневая модель банковской системы.

До приобретения странами бывшего Советского Союза независимо­
сти были проведены социалистические рыночные реформы и преобра­
зования, которые коснулись и банковскую систему. Принятый в 1988 
году Закон "О кооперации”, позволил образовать в масштабе Союза 
коммерческих банков. Первые банки такого типа появились в августе 
1988 года, а к началу 1989 года в Советском Союзе уже насчитывалось 
около 43 коммерческих банков, спустя год -  224, а к концу 1991 года -  
1357 таких банков. Необходимо отметить, что основная часть этих бан­
ков по существу были "банки однодневки", которые создавались лишь 
для получения определенной части прибыли, после чего они закрыва­
лись, а на их место приходили новые.

Реформы и преобразования в области банковской системы, которые 
произошли в масштабе Союза в середине 80-х годов XX в., являясь час­
тью, составляющим компонентом общей государственной политики, на­
правленной на внедрение полного хозрасчета и самофинансирования. 
Эмиссионная деятельность Госбанка СССР и деятельность по креди-това- 
нию хозяйств "разделялись с передачей последней системы специа-лизи- 
рованным банкам, действовавшим на основе полного хозрасчета".

В годы суверенитета банковская система Таджикистана подверглась 
радикальным изменениям. Чтобы быть адекватным к современным кон­
цепциям глобализации финансовых рынков и требованиям междуна­
родных стандартов, была предпринята попытка использования опыта 
развитых стран. С этой целью был изучен опыт многих ведущих стран 
по поводу формирования банковской системы рыночного типа. На этой 
основе формировалась двухуровневая банковская система, состоящая 
из Национального банка Таджикистана и многочисленных коммерчес­
ких банков, которые подвергались жесткому испытанию в начальные 
годы рыночных реформ. Исходя из этого, можно сказать, что в своем 
развитии банковская система Таджикистана прошла несколько этапов, 
в каждом из которых были собственные особые черты, исходящие из 
внеш-них и внутренних условий хозяйствования.

В отечественной экономической литературе отмечают, что развитие 
банковской системы связано с началом строительства суверенного Тад­
жикистана после распада Советского Союза, когда все субъекты наци­
ональной экономики были в заблуждении, то есть еще не осознали суть, 
содержание, цель реализации рыночных реформ. Поэтому о реформе 
банковской системы до 1995 года говорить очень сложно.

* Этот период характерен тем, что в стране шла гражданская война, 
отечественные банки, на основе Программы приватизации, преобразо­
вавшиеся в акционерные общества, выполняли в основном традицион­
ные услуги банковской системы. Данный процесс способствовал фор­
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мированию частной собственности, и банковская система находилась 
на начальной стадии становления. Основой для формирования главно­
го звена банковской системы, Национального банка, было принятие сес­
сией Маджлиси Оли Закона Республики Таджикистан "О Националь­
ном банке Республики Таджикистан" (от 5 декабря 1996. года). В данном 
законе четко были сформулированы роль, функции и задачи Нацио­
нального банка Таджикистана в условиях рыночных реформ. Однако, в 
этот период реализацию банковских реформ не удалось осуществить в 
должной мере, поскольку продолжающаяся гражданская война, поли­
тические беспорядки, отсутствие собственной национальной валюты, 
зависимость банковской системы от России, глобальные проблемы со­
временности и другие негативные тенденции усугубили экономический 
спад, а также снизили качество уровня жизни населения, разрушение 
экономических отношений, полностью подорвали доверие к банкам. 
Действительно, при таких очень необычных и, надо сказать, сложных и 
неконтро-лируемых обстоятельствах в стране достижение каких-либо 
успехов в банковской системе было крайне трудно.

После приобретения Таджикистаном Независимости были созданы 
первые банки коммерческого характера, такие как: 1) Таджикский акци­
онерно-коммерческий промышленно-строительный банк "Ориёнбанк" 
(обра-зованный 29 декабря 1991 г.); 2) Акционерно-инновационный ком­
мерческий банк ’Таджбанк'' (образованный 25 марта 1992 г.); 3) Акцио- 
нерно-ком-мерческий агропромышленный банк "Шарк" (нынешний Агро­
инвестбанк, образованный 27 марта 1992 г.) и тд. Но, капитал в основ­
ном был сконцентрирован в четырех банках: Агроинвестбанке, Ориён- 

: банке, Таджиксодиротбанке и Амонатбанке. Остальные функционирую­
щие банки на территории Таджикистана имели незначительные сред­
ства, поэтому для решения данной проблемы были внесены изменения 
и дополнения в За-кон Республики Таджикистан "О банках и банковской 
деятельности", на-правленные на ликвидацию монополизма в банковс­
кой деятельности и внедрение многообразия форм собственности. В 
целом, до 1998 г. в рес-публике наблюдался количественный рост ком­
мерческих банков второго уровня. Таким образом, к 1998 г. общее количе­
ство банков второго уров-ня в стране достигло 28 банков. Как правило, в 
середине 1990-х гг. многие головные офисы таджикских банков созда­
вались с нуля и поэтому укрепить доверие населения к банкам, было 
достаточно сложно.

После обеспечения полной политической стабильное™ в стране, а 
именно с 1997 года, в деятельности отечественной банковской системы 
произошли коренные позитивные изменения, и с этмм связано начало 
второго этапа банковских реформ, продолжавшегося до октября 2000 
года. Как известно, к этому времени страна уже обладала собственной 
национальной валютой -  таджикским рублом (с мая 1995 г.), что позво­
лило национальной банковской системе манипулировать собственную
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денежно-кредитную политику, что в условиях мира и согласия могло 
бы дать хорошие результаты. К основным позитивным моментам, дос­
тигнутым в банковской системе Таджикистана на втором этапе разви­
тия, можно отнести следующие; увеличилось привлечение крупномас­
штабных иностранных инвестиций в страну; впервые был проведен пер­
вичный аукцион в декабре 1997 года; осуществлена эмиссия казначей­
ских векселей в обращение; принят Закон Республики Таджикистан "О 
банках и банковской деятельности" 28 мая 1998 года. Все вышеотмечен- 
ные заложили твердый фундамент в развитие коммерческих банков Тад- 
жикис-тана. Однако, с точки зрения многих отечественных экономистов, 
на этом этапе в денежно-кредитной системе было достаточно изъянов, 
которые либо исходили из особенностей прошлой экономической систе­
мы, либо возникли в результате допущения банками серьезных ошибок. 
В частнос-ти серьезной критике подвергалась политика ограничения де­
нежной массы, основанная на рестрикционной денежно-кредитной поли­
тике, а также гипертрофированное заимствование зарубежного опыта в 
организации банковского дела и рекомендаций Международного валют­
ного фонда.

После некоторого укрепления экономических устоев, с 2000-го года 
страна вышла на созидательный путь развития и провела очередную 
денежную реформу, связанную с выпуском в обращение с 30 октября 
2000-го года, новой национальной валюты (сомони и дирам), взамен 
таджикского рубла.

Этим ознаменовалось начало третьего этапа развития банковских 
структур суверенного Таджикистана, который продолжается до настоя­
щего времени. В этом периоде завершился процесс разработки и при­
нятия необходимых, адекватных к рыночным условиям хозяйствования 
нор-мативно-правовых основ функционирования и развития отечествен­
ной банковской системы. Наряду с этим коммерческие банки в Таджи­
кистане достаточно сгремительно искали возможности установить кор- 
респон-дентекие взаимоотношения с иностранными кредитными учреж­
дениями для улучшения контактов с внешним миром.

Таким образом, на новом, созидательном этапе развития Таджикистана, 
который берет свое начало с 2000-го года, функционируют 18 коммерчес­
ких ьанков, 120 микрофинансовых организаций.

Кроме того, положительным моментом также считается, что с це­
лью расширения сферы проведения банковских операций, обеспечение 
доступа населения к новым банковским, а также к качественным и со­
временным финансовым услугам, способствующие улучшению финан­
сового положения и роста экономики страны, был создан ЗАО "Междуна­
родный банк Таджикистана в начале 2016 года. Современное состояние 
банковской системы Таджикистана имеет следующий вид:
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Таблица 1
Обзор развития банковской системы Таджикистана 

за 2005 и 2016 гг.
№ Наименование организации Годы Изменения

2005 2016 (+,-)
1 Банки 12 18 6

Филиалы банков 201 347 146
2 Небанковские кредитные организации 8 1 -1
3 Филиал иностранного банка 1 6 5
4 Микрофинансовые организации, всего 21 117 96

Микрокредитные депозитные 
организации

0 38 38

Микрокредитные организации 1 23 22
Микрокредитный фонд 20 34 14

Р асчеты  а вто р а  по материалам : Банковский с т а т и с т и ч е с к и й  бю ллетень.
Душанбе, 2015, N92 (235), с. 92

Финансово-экономическое положение России также сказалось на дея­
тельности отечественной банковской системы, которые свидетельствуют 
что среди действующих микрофинансовых организаций на территории 
Таджикистана, 19 из них находятся на грани банкротства.

Что касается, показателей активных и пассивных операций действую­
щих кредитных организаций в республике, согласно анализам итоговых 
банковских данных в январе текущего года объем общих остатков креди­
тов на территории республики по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года увеличился на 21,8%, составив 12,061 млн. сомони. Из этих 
средств 4 932,9 млн. сомони или 40,9% составляют краткосрочные кре­
диты и 7,128,1 млн. сомони или 59,1% долгосрочные кредиты. Вместе с 
тем, объем выданных кредитов по сравнению с первым месяцем пре- 
ды-дущего года увеличился на 631 млн. сомони. Средневзвешенный про­
цент по кредитам в январе текущего года в национальной валюте со­
ставил 24,70%, и в иностранной валюте 20,19% годовых. Проценты по 
кредитам, выданным в иностранной валюте, по сравнению с январём 
предыдущего года снизился на 3,5 процентных пункта.

Необходимо отметить, что объем выданных микрокредитов в янва­
ре по сравнению с аналогичным периодом 2015 года увеличился в раз­
мере 7,5%. В том числе, в отдалённые горные регионы страны выдано 
микрокредитов на сумму 91,0 млн. сомони, рост которых по сравнению 
с январем предыдущего года составил 2,7%.

В начале 2016 года позитивно наблюдались темпы высокого роста 
об-щих остатков депозитов в кредитных организациях страны. Остатки 
депо-зитов на конец января текущего года составили 9 492,5 млн. со­
мони, увеличившись по сравнению с аналогичным периодом прошлого 
года на 43,0%.



Если взглянуть на структуру остатков депозитов, становится ясно, 
что 39,3% или 3 726,9 млн. сомони составляют депозиты юридических 
лиц и 60,7% или 5 765,6 млн. сомони депозиты физических лиц. Сред­
невзвешенный процент по депозитам в прошедшем месяце в националь­
ной валюте составил 16,90% и в иностранной валюте 10,61% годовых.

В итоге хотим отметить, деятельность банковской системы страны, 
прежде всего, в годы реализации рыночных отношений были направлены 
на устойчивость финансовой ситуации кредитных организаций, поддерж­
ку малого и среднего предпринимательства и привлечение внутренних и 
иностранных инвестиций.
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ПУТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 
УСТОЙЧИВОСТИ БАНКОВСКОЙ СИСТЕМЫ 

РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН
Главные задачи банковской системы Республики Таджикистан - повыше­

ние устойчивости банковской системы, укрепление доверия банковскому сек­
тору страны инвесторов, кредиторов и вкладчиков, усиление их защиты, по­
вышение эффективности системы страхования вкладов. Особенно проблема 
финансовой устойчивости банковской системы в условиях экономического 
кризиса приобретает особую актуальность. Аналитические исследования, 
связанные с проблемами, присущими центральным и коммерческим банкам 
в условиях мирового экономического кризиса, еще раз доказывают необходи­
мость определения основных путей для обеспечения устойчивости банковской 
системы Республики Таджикистан. С этой целью необходимо сгруппировать 
проводимые мероприятия по следующим направлениям:

-  повышение уровня капитализации банковской системы;
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-  создание благоприятных условий для взаимодействия банковской 
системы с реальным сектором национальной экономики;

-  активизация и модернизация инвестиционной деятельности;
-  усиленное взаимодействие региональных банков с органами испол­

нительной власти;
-  формирование справедливой конкурентной банковской среды и по­

вышение уровня контроля деятельности банков.
В современных условиях развития банковской системы, капитализа-ция 

банковской индустрии республики является наиважнейшей задачей, и ее ско­
рейшее выполнение обязательно выступит надежным гарантом в преодоле­
нии существующих и грядущих проблем.

Для создания в республике крупных банков и привлечения их потен-циала 
для экономического развития страны, поддержание интегративного процесса 
банковского и промышленного капитала, который предназначен для укрепле­
ния индустриальной мощи республики и упрочения ее позиций в мировом 
сообществе, в первую очередь, требуется увеличить ка-питальную базу 
банковской системы. Необходимым условием для сохра-нения положитель­
ной динамики развития национальной экономики явля-ется беспрерывное 
наращивание капитала в банковской системе. Необходимое обеспечение 
увеличения капиталов банков непосредственно воздействует на повышение 
роли банковской системы в социально-экономическом развитии республики. 
Для этого требуется создать благопри-ятные условия, позволяющие увели­
чить собственные средства, что требу-ет надежного источника. Кредитные 
организации с их разветвленными фор-мированиями и достаточной прибы­
лью способны сыграть роль источника пополнения собственных средств 
банков. Пользуясь подобной практикой, крупнейшие банки мира сформировали 
огромные капиталы. Безусловно, этот капитал значительно превосходит со­
вокупный капитал банковской системы Республики Таджикистана. Увеличение 
собственного капитала пу-тем капитализации прибыли -  процесс довольно слож­
ный и требующий ог-ромных усилий. Этот процесс еще больше усложняется в 
условиях сни-жения рентабельное™ банков. В республике для создания требу­
емого ба-ланса банков в увеличении собственного капитала предстоит пройти 
достаточно длительный путь. Для того, чтобы начавшийся процесс вошел в 
нужное русло, необходимо принять ряд неотложных мер: стамули-ровать 
накопление прироста банковского капитала и установить необ-ходимые 
налоговые льготы. Не секрет, что исключительно суровый режим банковского 
налогообложения является решающим фактором неэффективного 
функционирования банковской системы. Высокие налоги не стимулируют 
руководство банков к поиску путей наращивания прибыльности, 
следовательно, и капитала. В подобных случаях отдельные банки предлагают 
принять меры, связанные с установлением льготной ставки налога на при­
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быль кредитных организаций.
В банковской сфере существует практика субординированного кре­

дитования. Оно является одним из важных способов увеличения банков-ского 
капитала. К сожалению, такой способ пополнения капитала в банков-ской си­
стеме республики не получил должного развития. На наш взгляд, это может 
послужить эффективным механизмом в реализации целенап-равленной 
государственной политики в данной сфере.

Таким образом, необходимо подчеркнуть специальную роль субодини- 
рованных кредитов, так как государство в лице Национального банка Тад­
жикистана должно их предоставлять крупным банкам. Эта процедура по-влечет 
за собой довольно прогрессивные последствия: увеличится собст-венный 
капитал кредитных организаций, у них появятся дополнительные ресурсы, 
возрастет общий уровень капитализации банковской системы и т.д. В 
результате применения этих мер банковский сектор Республики Таджикистан 
постепенно восстановит свою репутацию и превратится в на-дежного партнера 
для иностранных инвесторов. В осуществлении и реа-лизации получения 
субординированных кредитов банки неизбежно долж-ны принять 
обязательства по долгосрочному кредитованию в реальный сектор 
национальной экономики.

Главным результатом повышения капитализации банков является увели­
чение банковской системы, наращивание уставного капитала на основе сли­
яния и поглощения. Это и есть самый надежный и перспективный путь увели­
чения капитальной базы. Повысить устойчивость можно путем поглощения 
проблемного банка более здоровым банком или поиска иностранного 
инвестора, готового приобрести проблемный банк. На сего-дняшний день 
около 20 кредитных организаций Республики Таджикистан находятся на стадии 
ликвидации. Почему не объединить капиталы этих кредитных организаций? 
Объединение или поглощение другой кредитной организацией может улуч­
шить положение банка, находящегося в тя-желой финансовой ситуации. 
Однако задача органов надзора состоит в том, чтобы не допустить возникнове­
ния нового проблемного банка в ре-зультате слияния или поглощения. На базе 
двух и более банков должен обязательно возникнуть новый "здоровый" банк. 
Такие случаи известны в международной и отечественной практике. Например, 
после принятия Закона РТ "О банках и банковской деятельности" в 1992 году 
были созда-ны множество коммерческих банков, такие как'Точбонк”, "Фонон", 
"Хучанд", "Сомон бонк": "Ганчина”, "Акбарбонк”, "Дехконбонк”, "Эсхата", "Айём", 
'Текс-тинвестбанк", 'Точпромбонк". Таким образом были созданы "Торибонк", 
"Душанбе", "Ришта", "Зироат", "Исткредитбонк" "Илхом" и т.д. В данный мо­
мент количество банков уменьшилось до восемнадцати. Экономические кри­
зисы, которые повлияли на банковский сектор страны, привели к тому, что 
капиталы некоторых слабых банков были объединены с ка-питалами более
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устойчивых банков.
Следует, отметить, что укрепление законодательного обеспечения прав 

инвесторов и кредиторов, обеспечение наиболее благоприятных налого-вых 
условий для иностранных инвестиций, снижение некоммерческих рис-ков вло­
жений, ускорение перехода предприятий и организаций на между-на родные 
стандарты бухгалтерского учета и т.д. -  обязательные условия и требования 
для успешного привлечения иностранных инвестиций в бан-ковскую систему 
республики.

Создание условий для вложения в реальный сектор национальной эко­
номики необходимых средств со стороны банков, является одним из глав-ных 
факторов, способствующих экономическому росту. Учитывая необхо-димость 
развития законодательной базы для регулирования вопросов банковского 
кредитования, международные финансовые организации предлагают при­
нять закон "О банковском кредите". Кредитные отношения между банком и 
клиентом регламентируются и регулируются инструкциями Национального 
банка Таджикистана. Надо заметить, что в воп-росах регулирования данные 
инструкции являются нормативным актом. Однако только наличие подобного 
нормативного акта не способно решить все проблемы и вопросы, возникающие 
8 процессе кредитования. Опыт развитых стран в области банковского 
кредитования еще раз доказывает необходимость разработки соответствую­
щего закона. Необходимо подчеркнуть, что в банковском праве США по 
вопросам кредитования принято множество законов, например, закон "О 
равных кредитных возможностях”, закон "О защите потребительского кредита", 
закон "О честной отчетности по кредитам", закон "О депозитных учреждениях” 
и т.д., а в Великобритании различным аспектам потребительского 
кредитования посвящен отдельный закон ("О потребительском кредите").

В настоящее время в банковской системе республики, с целью снижения и 
предотвращения рисков, приняты высокоэффективные меры, используемые в 
мировой практике банковской индустрии. Например, созданы кредитные бюро, 
которые непосредственно занимаются раскрытием ин-формации о добросо­
вестности исполнения заемщиками взятых на себя обязательств перед банками. 
Такие меры принимаются по рекомендации Национального банка Таджикистана 
в соответствии с основными направле-ниями единой государственной денеж­
но-кредитной политики. Именно орга-низационная сеть подобного рода 
способна вычислить рискованные опера-ции банковской системы с предприя­
тиями и организациями. Нужно отметить особенность тога, что кредитные бюро 
должны формироваться как не-зависимые структуры, функционирующие ис- 
кпючотельно в интересах кре-дитных организаций и их клиентов. Здесь под 
особым вниманием должны быть права и обязанности носителей информации 
о рискованных операциях с отдельными клиентами, а также с предприятиями и 
организациями. При наличии эффективной законодательной базы, кредит­



ные бюро могут функ-ционировать как независимая структура и обеспечивать 
взаимные интересы кредитных организаций и их клиентов.

Для развития национальной экономики очень важно объединение кредит­
ных ресурсов в форме синдицированных кредитов. Это может активизи-ровать 
банки, а также создастусловия для значительного снижения рисков. К сожалению, 
в данный момент подобный способ размещения средств не находит своего 
практического применения. Главной причиной такого па-радокса является 
взаимное недоверие субъектов кредитного рынка. Еще одной причиной, пре­
пятствующей реализации синдицированных кредитов, является отсутствие со­
ответствующих нормативных актов в действующем законодательстве респуб­
лики, что является серьезным препятствием в развитии соответствующих 
правоотношений. Принятое такого специаль-ного нормативного акта может по­
служить дополнительным стимулом в ор-ганизации банковских синдикатов. 
Учитывая особенности существующей ситуации, целесообразно было бы при­
нятое Национальным банком Таджи-кистана инструкции "О синдицированном 
кредитовании".

Модернизация инвестиционной деятельности является наиболее важной 
задачей для всей банковской индустрии. Дело в том, что привлечение инвести­
ций в регионы остается исключительно сложной проблемой. В своём Послании 
Лидер нации, Президент Таджикистана Эмомалй Рахмон Маджлиси Оли Рес­
публики Таджикистан отметил, что "Именно в результате реализованных в 
направлении улучшения предприниматель-ского и инвестиционного климата 
мер улучшилась позиция нашей страны, по оценке международных 
финансовых организаций в течение последних лет наша страна трижды входила 
в десятку лидирующих стран -  реформэ-торов.

За последние десять лет в стране реализовано более 90 государственных 
инвестиционных проектов на Общую сумму 12 млрд. сомони, сейчас реализу­
ется 63 других проекта в общем объеме более 19 млрд. сомони.

Также только в 2015 году на сумму более 7,5 млрд. сомони была прив­
лечена зарубежная инвестиция, почти 4 млрд. из которой составляет пря-мая 
инвестиция”.

Такая тенденция не является случайностью, а есть вполне закономер-ный 
процесс, обусловленный, прежде всего, преодолением острой фазы кризиса. 
Следует, отметить, что основным условием инвестиционной актов-носги явля­
ется совершенствование системы предоставления государст-венных гарантий 
под инвестиции в реальный сектор национальной экономики. В этом плане 
разработка и принятое закона, представляется крайне необходимым. Именно 
этот закон должен предусматривать льготы по нало-гам и сборам для предпри­
ятий на определенный период. Это предприятия, в свою очередь, должны 
вкладывать инвестиции в развитие экономики, контролировать процесс 
использования инвестиций, добиваться получения гарантий со стороны властей.
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Также целесообразно принятие Закона "О стомулировании инвестиционной 
деятельности банков". В нем должны найти свое отражение основные принци­
пы стимулирования приоритетных видов и ферм инвестиционной деятельнос­
ти, кроме того льготы, как для от-дельных банков, так и для целой группы банков.
В случае эффективного действия этого закона в круг его компетенции, безуслов­
но, войдут отношения по предоставлению банкам, занимающимся инвестици­
онной деятельностью, льгот по налогам и сборам, поступающим в 
республиканские и местные бюджеты, и все это должно основываться на 
правовом авторите-те соответствующих представительных органов.

Еще одним требованием по стимулированию инвестиционного процесса 
является разработка системы, которая должна способствовать привлечению 
сбережений населения для реализации конкретных инвестиционных проек­
тов. Прежце чем привлекать сбережения населения в банковскую систему нуж­
но создать систему гарантирования этих вкладов. С целью быстрого удовлетво­
рения требований вкладчиков необходимо создание системы соответствую­
щих возможностей. Эффективное решение этой за-дачи возможно за счет 
обязательных резервов и ликвидных активов, кото-рые имеются в распоряжении 
кредитных организаций. Их наличие должно быть стабильным, особенно в тот 
момент, когда на лицензию совершения банковских операций получен отказ. В. 
таком случае банковская система особо не нуждается в формировании кредит­
ных ресурсов из других источ-ников.

В связи с этим необходимо было принять нормативно-правовые документы 
для страхования сбережений населения. Таким образом, был принят Закон РТ 
"О страховании сбережений физических лиц" от2авгусга 2011 года. В соответ­
ствии с этим законом создан Фонд страхования сбережений физических лиц. В 
данном законе отмечается, что охраняемое сбережение является компенсиру­
емое сбережение владельцу сбережения со стороны Фонда при наступлении 
страхового случая.

В настоящее время членами данного Фонда являются 51 кредитных 
организаций Республики Таджикистан (на 01.04.2016). В соответствии Закона, 
при возникновении страхового случая Фонд возмещает вкладчику сумму 
застрахованных сбережений в организации. Размер возмещения 
застрахованных сбережений составляет не более 7000 (семь тысяч) сомони. 
Необходимо надо отметить, что по уровню компенсации это является одним из 
невысоких на пространстве СНГ. Для сравнения отметим, что сумма компенсации 
составляет в Казахстане 33,0 тыс., а в России -  25,0 тыс. долларов США.

Опыт стран мира показывает, что система страхования сбережений наряду 
с ростом доверия банковской системе, мобилизует сбережения населения про­
цессу крупномасштабной инвестиции и сыграет важную роль в экономике страны. 
Однако, указанный уровень ограничения компенсации по застрахованным сбе­
режениям отрицательно влияет на мобилизацию свободной денежной массы
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населения и в процессе превращения их через банки в инвестиции. В результате 
население и банки лишаются возможности получения дополнительной прибы­
ли. Поэтому работа по совер-шенствованию институционального механизма 
страхования должна про-должатъся.

Особое значение имеет взаимодействие банков с органами исполнитель­
ной власти. Чтобы получить желаемый результат в деле создания ста-бильной 
банковской системы, недостаточны усилия банковского сообщест-ва, 
необходима плодотворная работа соответствующих законодательных и ис­
полнительных властей. Реализация интеграционного процесса, где основное 
участие принимают органы власти совместно с банковским сооб-ществом, 
способна максимально снизить действие политических факто-ров, оказывающих 
негативное влияние на устойчивость и дальнейшее раз-витае банковской систе­
мы. Такое качество взаимодействия, может сгюсоб-ствоватъ созданию атмосферы 
уверенности в стабильных экономических преобразованиях и снижению уровня 
неопределенности.

В деятельности банков исключительную роль играет их взаимодействие с 
территориальными управлениями Национального банка Таджикистана. С це­
лью эффективного осуществления этой задачи требуется расширить права 
территориальных учреждений Национального банка Таджикистана в области 
надзора за деятельностью кредитных организаций. Эта проце-дура позволит 
Национальному банку наиболее гибко произвести соответст-вующие 
ограничения по привлечению кредитных ресурсов, а также при предоставлении 
кредитов предприятиям провести необходимую работу по учету конкретной 
ситуации в данном регионе.

Чтобы все предлагаемые мероприятия по повышению стабильности и ус­
тойчивости банковской системы были благополучно реализованы, необходи­
мо оценить тенденции развитая также в регионах страны. Дело в том, что мно­
гие проблемы, связанные с устойчивостью банков, есть ре-зультат социально- 
экономических особенностей разных регионов. В этом плане формирование 
справедливой конкурентной банковской среды явля-ется основной задачей в 
повестке дня. Нужно подчеркнуть, что регулирова-ние конкурентной среды на 
финансовом рынке и, особенно в банковской системе, является давно назревшей 
проблемой. В соответствии с этим необходимо принять Закон "О конкуренции в 
банковской деятельности", который должен регулировать основные правила 
создания рыночной среды в банковской системе. Данный закон должен 
предотвратить любые приемы недобросовестной конкуренции, в число кото­
рых входят: исполь-зование политического влияния; возможности доступа к власти 
с целью лоб-бирования собственных интересов; перехват контропя с 
использованием государственного влияния на финансовые потоки крупней­
ших предприятий; проведение демпинговой политики с включением в оборот 
бюджетных ресурсов.
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Наряду с рассмотренными выше мероприятиями, повышению устойчивос­
ти банковской системы могутспособствовать: построение эффективной систе­
мы внутреннего контроля; повышение качества менеджмента и, соответствен­
но, квалификации менеджеров, осуществляющих этот про-цесс.

Активизация работы по организации систем расчетов, при наличии 
централизованной системы банковских расчетов, является одной из остро сто­
ящих задач. Когда отсутствуют коммуникационная сеть и программ-но- 
аппараттные средства по защите информации, концентрация ресурсов в одном 
расчетном центре дает довольно негативные результаты, т.к., в случае сбоев 
при осуществлении платежей неизбежно возникает связыва-ние значительных 
ресурсов в расчетном центре, в результате чего происходит существенное сни­
жение текущей ликвидности, которая прямым об-разом наносит значительный 
ущерб устойчивости банка. Использование электронной связи во внутренних и 
межрегиональных расчетах пред-ставляется необходимым техническим актом, 
способствующим соверше-ствованию интеграционного процесса 
корпоративных банковских сетей. Ведение работы по консолидации деятель­
ности банков вокруг наиболее перспективных систем расчетов с использованием 
платежных карт, которую должны выполнять Центральный Банк республики и 
ее подразделения является краже необходимым условием развития банковской 
системы на современном этапе.

С целью надежного обеспечения стабильности и устойчивости, особенно в 
жестких условиях внешней среды и создания прочной системы адекватного 
реагирования на любое изменение существующей ситуации, банкам необхо­
димо вести работу по постоянному повышению уровня про-фессиональносги 
банковских работников и квалификации менеджеров, реализующих сложную 
систему банковской службы. В эту работу должна входить консультативная и 
методологическая помощь всему персоналу банка. Данная работа также требу­
ет обеспечения доступа банков к ре-зультатам экономических исследований (в 
том числе маркетинговых), про-водимых специалистами Центрального Банка 
республики. Таким образом, предлагаемая система направлена на повышение 
надежности и экономической устойчивости банковской системы Таджикистана.
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МЕХАНИЗМХОИ ТАГЙИРПАЗИРИИ 
СИЁСАТИ ПУЛ ВА КАРЗ ДАР 

ШАРОИТИ ИКТИСОДИЁТИ БОЗОРГОНИ
Дар х,ама низомхри чамъиятй давлат дар амалй намудани вазифаи 

хочащцорй ва ичтимой мавцеи му^имро дорад, зеро чунин шакли фаъо­
лият дар давлатхри аз чих,ати ик г̂исодиёт пешрафта мавчуд аст. Бешуб- 
хр, дар марх,илаи муосири рушди давлатдорй сиёсати пул ва к,арз ма- 
фху-ми аввалиндарача пайдо мекунад. Аз ин лихрз, яке аз шарти мухами 
рушди иктисодиёти миллй ташкил намудани механизми танзими сиёсати 
пул ва карз мебошад. Сиёсати давлатии пул ва карз механизми демокра- 
тии таъсиррасонй ба иктисодиёти омехта буда, муста килии субъектони 
ик^исо-диро вайрон намекунад ва сатхи рушди низоми молия ва карз, 
унсурхри инфрасохтори он самаранокии гузаронццани механизмхри сиё­
сати пулу к,арзро муайян мекунад.

Сиёсати пул ва карз кием и таркибии сиёсати ик^исодии давлат ба х;и- 
соб рафта, мачмуи чорабини^ои Бонки миллии Точикистон ва Хукумати 
Чумхурии Точикистон мебошад, ки ба сохди муомилоти пул ва карз во- 
бас-тагй дорад. Барои амалй гардонидани сиёсати пул ва карз БМТ во- 
сита, фишанг ва механизмхри сиёсати пулу кэрзро истифода мекунад. 
Дар на-зария ва амалия механизмхри сиёсагги пулию кдрзй, яъне меха­
низмхри мустаким ва гайримустаким аз хдмдигар фарк мекунанд.

Механизмхои мустакими сиёсати п у л  ва карз. Дар даври гузариш 
ба ик^исоди бозоргонй, чих,ати гардиши пули дар муомилот буда, х,ар 
мамлакат механизмхри сиёсати пул ва кррзро ба таври худ истифода 
мена-мояд. Яке аввалан аз механизмхои мустаким ва дар навбати дуюм 
аз ме-ханизмхри гайримустаким истифода мекунад ва баръакс. Маса- 
лан, дар баъзе кишвархри Аврупои Цанубй ва Чин аввал аз механиз­
мхри гайримустаким ва баъд аз механизмхри мустакими сиёсати пул 
ва карз истифода менамудаанд Аммот дар бисере аз мамлакатхр, ин­
чунин, тамоми чум^урихри собик, Иттмхрди Шуравй, баъди ба даст овар­
дани мусгак,или-ят, аввал механизмхри мустакими сиёсати пул ва к,арз- 
ро мавриди исти-фода кррор дода буданд.

Механизми мустакими сиёсати пул ва карз аз муайян намудани худу- 
ди к|арздих|ии бонкхри сахрмию тичорати ба субъектхри хочагидорй, тан­
зими худуди фоизи карз ва дар Бонки миллии Точикистон нигох; дошта- 
ни маблагхри х,атмии захиравии бонкхри сахрмию тичоратй иборат аст.

Кишваре, ки иктисодиёти миллиаш ба ик^исоди бозфй мегузарад, тан­
зими сатх̂ л таварруми пул, сатх,и нарх ва таъмини мунтазами иктисодиёти



кишвар бештар вазифаи низоми бонк, алалхусус, вазифаи Бонки миллии 
Точикистон х^собида мешавад. Бино бар ин, Бонки миллии Точикистон 
оид ба танзими микдори пули дар муомилотбуда тадбирхри зарур меанде- 
шад. Яке аз ин тадбирхр муайян намудани худудй додани кдрз аз тарафи 
бонкхри сахрмию тичоратй ба субъектхри хо\агидорй мебошад, ки бонкхр 
бояд худудй карздих̂ иро риоя намоянд. К^сми «эрзи ба субъектхри хочаги- 
дорй додашуда ба пули накд табдил мегардад, ки боиси афзоиши пули 
накд дар муомилот мебошад. Аз ин ру, муайян намудани худудй карздихй 
як андоза афзоиши пулро дар муомилот суст мегардонад.

Танзими худудй фоизи кррз барои Бонки миллии Тоникистон то як да- 
рана душвортар аст. Ин чорабинй тавассути муайян намудани меъёрхри 
фоизи кдрзи Бонки миллии Тоникистон аз руи амалиёти кррзаш амалй 
гардонида мешавад. Бонки миллии Тоникистон аз руи амалиёти кдрзаш 
як ё якчанд меъёрхри фоизро муайян менамояд, ки аз меъёрхри фоизи 
к;зрзи бонкхри сахрмию тиноратй камтар аст. Бо ин рох, Бонки миллии То­
никистон сиёсати фоизи давлатро дар амал татбик; менамояд.

Талаботи хртмии маблагхри захиравй (амонатхри шахсони хукукй 
ва вокрй) барои танзими пули дар муомилотбуда таъсир мерасонад, 
зеро Бонки миллии Тоникистон ба бонкхри сахрмию тиноратй ва дигар 
ташкилотхри амонатию к,арзии хурд захираи маблагхри хдтмиро мукдр- 
рар менамояд. Андозаи ин захира бо фоиз аз хачми умумии ухдадо­
рихри бонк ва дигар ташкилотхри амонатию к;арзии хурд муайян карда, 
дар Бонки миллии Тоникистон нигох, дошта мешавад.

Механизмхои гайоимустакими сиёсати пул ва каоз. Танрибаи бисёр 
кишвархри чахрн нишон медихдц, ки хусусан хрнгоми аз байн рафтани 
махдудиятхр барои ба мамлакат ворид шудани сармояи хоричй заруратм 
истифода ва самаранокии механизмхри мустак,ими сиёсати пул ва кдрз 
бо мурури замон кам мегардад. Аммо, механизмхри гайримустакмми ин 
сиёсат ба макрмоти танзимкунанда имкон медихад, ки механизмхри чан- 
дириро барои амалй намудани сиёсати пул ва кррз истифода намоянд.

Ба воситаи механизмхри гайримустакими сиёсати пул ва к,арз ба фаъ­
олияти бонкхри тичоратй таъсир расонидан мумкин аст. Ин механизмхр- 
ро асосан Бонки миллии Точикистон барои амалй намудани баъзе аз 
нишоцдодхри сиёсатм пулу к;арз истифода мебарад.

Механизмам гайримустакими сиёсатм пул ва карз аз механизми кррзй 
Бонки миллии Тоникистон; кррзхри макрадноки бозтамвип; музоядаи кррз; 
механизми ломбард ва гайра иборат мебошанд:

а) механизми кррзй Бонки миллии Точикистон барои ба мувозинат 
овардани талаботи бонкхри тичоратй ба захирахри пул ва таъмини назо­
рати пулу к,арз истифода мегардад. Ин механизм бояд ох,иста-о^иста 
на^ши Бонки миллии Точикистонро хрмчун таъминкунандаи талаботи 
бонкхри тичоратй бо маблагхри пули накд кам намояд;

ИЧТИМОЙ ВА ИЦТИСОДЙ>;шшшш.



Р Щ ЩРСТОВАВДОИ ИСТИНОЙ ВА ИЦТИСОДИ;

б) кррзхри макрадноки бозтамвил барои таъмини тапаботи иловагии 
бонкхр истифода мегарданд, илова ба ин, к^рзхри максадноки бозтам­
вил барои пушонидани касри бучети давлатй низ истифода мешавад;

в) музоядаи кэрз яке аз фишанг>;ои гайримуста^ими сиёсати пул ва 
к,арз аст, ки аз як тараф барои рафъи талаботи бонкхри тичоратй ба маб­
лагхри иловагй, аз тарафи дигар, чихрти танзими х^чми пули дар муоми- 
лотбуда истифода мегардад. Ин музояда аз тарафи Бонки миллии Точи­
кистон гузаронида мешавад. Одатан фоизи ин к^рзхр аз фоизи к,арзхри 
бозтамвил зиёдтар аст. Барои дар музоядаи «эрз иштирок намудани бон- 
ки тичоратй Бонки миллии Точикистон бояд шарту шароити онро муайян 
на-мояд. Ба музоядаи к;арз бояд ^амон бонкхри тичоратие иштирок намо- 
янд, ки нишондих.андаури молиявии онхо ба шартхри барои дар музояда 
иштирок намудан мувофик,ат кунад;

г) механизми ломбард барои таъмини талаботи кутох^удцати бон­
кхри тичоратй ба маблагхри пули иловагй истифода мегардад. Хусусия­
ти додани «эрзи ломбард дар он аст, ки бонкй тичоратй ба ивази к^рзи 
гирифташавандаи худ хртман гарав мемонад. {Ба сифати гирави ин царз 
асосан когази к>1матнок истифода шуда, фоизи он нисбат ба фоизи кэр- 
зхри дар музояда фурухташаванда бапандтар аст.

Гайр аз механизмхри гайримустак^ми сиёсати пул ва к,арзи дар боло 
зикр-шуда боз якчанд механизмхри дигар, ба монанди аз нав бахрсобиги- 
рии когазхри крматнок, дар Бонки миллии Тоцикистон чойгир кардани 
маблагхри амонатии бонкх,о, нашр ва фуруши когазхри киматнок аз та - 
ра-фи Бонки миллии Точикистон, дар бозори озод фаъолият намудани 
Бонки миллии Точикистон ва гайра мавчудакц. Хар кадоми ин механизм- 
хрро вобаста ба шароити бозор, х^ч^и пули дар муомилот буда, сатх,и 
инкишофи низоми бонк, сатх,и рушди ик^исодиёт, дар х,ар мамлакат ба 
таври чу-догона истифода мебаранд. Инчунин, механизмхри мух,име ма­
вчуд мебошанд, ки дар назарияи ик,тисод омузиш карда мешавад:

-  механизми эмиссияи пули нак,д;
-  мукрррар намудани худуди кррзи Бонки миллии Точикистон, ки ба 

хукумат ва муассисахри бонк дода мешавад;
-  танзими мустакрми амалиёти кррзи бонкхри тичоратй, мукрррар 

намудани маржа, мах,дудкунии кррзи истеъш л, муайян намудани худуд 
ва арзиши захирах,ои к@рз, ки мувофикр сиёсати макроик/писод барои 
маблаггузорихри чудогона чудо карда мешаванд;

-  мах,дудкунии намудхри чудогонаи фаъолияти бонкхри тичоратй 
мувофикр крнунгузории амалкунандаи чорй, кррор ва фармонхри Бонки 
миллии Точикистон.

Ба воситаи механизмхри номбурда сиёсати пулхри "арзон" ва "к,имат" 
гузаронида мешавад. Масалан, тахмин мекунем, ки иктисодиёти кишвар 
ба бекорй ва пасгравии нарх дар бозори дохилй дучор гардидааст. Пас,



бояд пешнихрди пулро ба ик г̂исодиёт зиёд намуд. Барои ба ин макрад 
ноил гардидан сиёсати пулхри "арзон" истифсда мешавад. Вазифаи асо­
сии сиёсати пулхри "арзон" афзоиши мачмуи талабот ва шугл мебошад. 
Хангоми зиёд шудани харочот, ки равандхри таваррумро ба вучуд мео­
рад, Бонки миллии Точикистон бояд кушиш намояд, ки бо ро^и зиёд ё 
махдудкунии пешнихрди пул ба иктисодиёт харочоти умумиро кам намо­
яд. Ин амалро сиёсати пулхри "к^мат” меноманд.

Ба воситаи механизмхри сиёсати пул ва кдрз Бонки миллии Точикис­
тон сиёсати пулхои "арзон" ва "к,имат”-ро мегузаронад (чадвали 1).

Чадвали 1
Механизмам сиёсати пулхри "арзон" ва "кимат"

№ Сиёсати пулх;ои «цимат» Сиёсати пулхои «арзон»
I 1. Ф уруш и когазх,ои киматноки  

давлатй дар бозори о зо д
2. Зиёд гардидани захирахои  

меъёри хатми

1. Х ариди когазхои киматноки  
давлатй дар бозор и  о зо д

2. П аст кардани меъёри  
захирахои хатмй

Сиёсати пул ва кдрз ба тапйиребии мафхумхри асосии нишондихдн- 
дахри макроиктисод, ба монанди МУД, таваррум, сатх,и бекорй меорад. 
Зеро ин хрлат метавонад, бо воситаи агрегатхри пули дар низоми ик^и- 
содй пешнихрди пулро тагйир дихдд. Механизми таъсиррасонии сиёсати 
пул ва кдрз дар натичаи дигаргуншавии комплексии хочагии халк;, зиёд- 
шавии х,ачми пул ва хрлати ик^исодиёт дар мушохдца гардида, дар ра- 
вияхри кейнсгароён ва монетаристон гуногун бахргузорй карда шудааст. 
Масапан, кейнсгароён пешбинй карда буданд, ки и^содиёти бозор ни­
зоми ноустувори дохилй мебошад [2]. Кейнсгароён бар он ак^да буданд, 
ки капитализм механизми устувори нишондихдчда^ои макроик^исодро 
таъмин карда наметавонад, зеро ин система нобаробарии байни андо- 
захри асосии иктисодй, тагйироти давравй будани шугли а^олй, нарх ва 
х,ачми истехролро муайян мекунад.

Асосан сиёсати пул ва «эрзи давлат, ки дар шахсияти БМТ гузарони- 
да мешавад, барои ташаккули нишондихднда>;ои макроиктисод равона 
гардидааст. Ин хрлатро дар кори тахдили БМТ мушох^ща кардан мумкин 
аст. Масалан, мувофици маълумоти омори БМТ дар соли ^исоботи 2015 
хдчми ММД ба 48 млрд. сомонй баробар гардида, суръати афзоиш дар 
сатхи он 6,4 фоиз нигох; дошта шуд. Аз руи тахдил^ои гузаронццаи соли 
хрсоботи 2014 х^чми ММД ба 6,9 баробар буд, ки дар муцоисаи солхри 
2014/2015 нишондихэчдаи мазкур ба хдчми 0,5 бандй кох,иш ёфтааст (ди- 
аграммаи 1). Барои рушди нишондихдндаи макроик^гисоди ММД сах,ми 
истехроли махрулоти саноат ба 12,8 фоиз, сохтмон 23,0 фоиз, гардиши 
савдои чакана 7,3 фоиз, сохди кишварзй 5,0 фоизро ташкил кард. Баро­
бари ин бояд кдйд кард, ки кох^шёбии рушд дар бахши хцдматрасонии 
пулакй андозаи 8,1 фоизро ташкил кард.



Диагоаммаи 1. Пуёи руш ди ММД (дар 9 мох,и солкой 2010-2015)

Г'-’'

Новобаста аз кох^шёби’и ММД дар соли х;исоботии 2015 нисбати ни- 
шондихдндахри 2014 Мачмуи махрулоти минтакрвй дар кишвар дар 9 
мохи Х|Исоботии соли 2015 ба 29,0 млрд. Сомонй баробар гардида, 86,2%- 
и ММД-ро ташкил намуд (диаграммаи 2),

Диаграммаи 2. Мачмуи махсулоти минтакавй дар ЦТ (млн.сомонй)

Дар шароити таъсири таъсири бухрони берунй-ик^гисодй кох,ишёбии 
талаботи дохилй ва даромаднокии нисбии ахрлй аз як тараф ва афзоиши 
пешнихрди махсулоти кишоварзии дохилй аз тарафи дигар ба муътадил 
гардидани сатхи таваррум мусоидат намуд.

Давоми нух; мохи соли х,исоботии 2015 кох^шёбии сатх,и даромад ва 
харочоти истеъмоли ахрлй бо назардошти таъминоти пурраи бозори до­
хилй бо маводи хуроквории дохилй ба афзоиши саг/;и таклифот ва ра­
ванди муътадилшавии сатх,и нарххр мусоидат кард.

Мувофикр "Дурнамои сиёсати пулию к,арзии Цумх,урии Точикистон 
барои соли 2015" хэдафи нихрии Бонки миллии Точикистон нигох,доштани 
сатх?* таваррум дар худуди 7,5% муайян гардида буд, вале сатх^ тавар­
рум со-лона дар чамъбасти соли 2015 дар микрси 5,3% нигох, дошта шуд, 
ки нис-бат ба хдмин даври соли сипарй 1,3 банди фоиз кам мебошад.
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Ба задай мо хавф категорияи му>;им ва марказии фаъолияти сох,иб- 
корй буда, аз руи нишондихрндахри гуногун тасниф карда мешавад. Тас- 
нифоти хавфхри молиявй аз нуктаи назари амалия ва тачрибаи сох,иб- 
корй барои он мух;им аст, ки бахри пешгирй ва танзими хавф^ои ало^и- 
даи моли-явй тибци гурухдои алохрдаи со^бкорон истифода бурда ме­
шавад. Маса-лан, хавфи таваррумй чорахри алохудаи таъсиррасониро 
талаб менамояд, чорахри барои пешгирии хавфи кррзй бошад, чорач- 
уихри дигарро. Аз ин лихрз зарур аст, ки хавфхри молиявиро аз руи ни- 
шона/ри гуногун тиб-ку* назарияи илмй ва дурнамои он ба гурух^о такрим 
намуд.

Хрмин тарик;, идораи хавфи молиявии корхона мачмуи принсипхр ва 
усулхри коркарду хрл намудани хавфхрро нишон дода, бахрдихри ^ама- 
тарафаи намудхри гуногуни хавф^ои молиявиро бо назардошти бетаъ- 
сиркунии эх,тимолии о^ибат^ои номатлуб таъмин мекунад.

Мавкри системаи идоракунии хавфи молиявй дар системаи умумии 
идораи корхона дар схемаи зерин чунин тасвир карда мешавад:

М Ш Ш Ш ВА Р Д Щ  щтимои ВА ирисоди р л ш

Системаи умумии идоракунии корхона

Системаи идоракунии 

молияи корхона 

(системаи менечменти молиявй)

Системаи идоракунии 

хавфи молиявии 

корхона

Макради асосии идораи хавфи молиявй таъмини бехатарии молия­
вии корхона дар раванди рушди он ва пешгирии эх^имолияти пастша- 
вии арзиши бозории он ба ^исоб меравад.

Хавфхри молиявии корхона бо гуногуншаклии бисёр Тавсиф карда 
мешаванд ва дар тайёру амалигардонии крбули кррори самараноки идо- 
ракунй таснифоти муайянро талаб мекунад.

Дар таркиби таснифоти аломатхри хавфи молиявии корхона асосита- 
ринаш инхо мебошанд:



ДАСТОВАУД̂ ОИЩТИМОЙ ВА И̂ ТИСОДЙШ 1

Сарчашмаи пайдоиш - хавфи мунтазам ё хавфи бозорй
- хавфи гайримунтазам ё хавфи махсус

Аз руи намуд - нам удхои асосии хапфи молиявии корхона  
дар поён дида мешаванд

Аз рук объекти 
тавсифшаванда

- хавфи амалиёти алохидаи молиявй
- хавфи нам удхои гуногуни фаъолияти  
молиявй
- хавфи фаъолияти молиявии корхона  
дар  мачмуъ

Аз руи мачмуи 
асбобхои тадкикй

- хавфи молиявии чудогона
- хавфи молиявии портфели

Аз руи мачмуъ - хавфи молиявии оддй
- хавфи молиявии мураккаб

Аз руи натичаи 
молиявй

- хавфхое, ки танхо талафоти иктисодиро  
чалб мекунанд
- хавфи аз даст додани фоида
- хавфи талафоти иктисодй ва даромади  
иловагй

Аз руи хусусияти вакт
1

- хавфи молиявии доимй
- хавфи молиявии муваккатй

Аз руи дарачаи 
эхтимолии 

ба вучуд омадан

- б о  сатхи эхтимоли паст ба вучуд амадани  
хавфи молиявй
- бо  сатхи эхтимоли миёна ба вучуд омадани  
хавфи молиявй
- бо  сатхи эхтимоли баланд ба  вучуд омадани  
хавфи молиявй
- сатхи эхтимоли ба вучуд омадани хавфи 
молиявие, ки муайян карда намеш авад

Аз руи дарачаи 
зарарбинй

- хавфи молиявии имконпазир
- хавфи молиявии хатарнок
- хавфи молиявии фочиавй

А з  р у и  ЭХТИМОЛИ 

п е ш б и н й

- хавфи молиявии пеш гуиш аванда
- хавфи молиявии пеш гуинашаванда

Аз руи эхтимоли 
сугурта

- хавфи молиявии сугурташ аванда
- хавфи молиявии сугуртанаш аванда

Дар даври х;озира ба к,атори намудхри асосии хавфх;ои молия­
вии корхона тааллук, доранд: хавф^ои молиявии мунтазам (систе­
матический) ва гайримунтазам (несистематический), (расми 3)
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Намудхои хавфи м о л и я в й

Гайримунтазам 

(махсус)

-Ц Хавфи пастшавни 

устувории молиявй 

^  Хавфи

пардохтнопазирй

>•; Хавфи карзй

Хавфи маблаггузори | 

Хавфи инноватсионй ; .

Хавфи амонатй 

(депозитй)

Дигар намуди 

хавфхо

Инчунин, омилхре мавчуданд, ки ба сатхи хавфи молиявй таъсир ме­
расонанд. Ин омилхрро ба ду гурухдои асосй ЧУДО мекунанд:

а) омилхри берунй;
б) омилхри дохили. (ниг. ба расми сах, 422)
Дар манмуъ усулхри х,ифз аз хавфхри молиявй метавонанд аз руи 

объекта таъсиррасонанда ба ду гурух тасниф карда шаванд: х,ифзи чис- 
монй ва х^фзи и^тисодй.

Х;ифзи чисмонй истифодабарии чунин воситах,оро, ба монанди сиг- 
нализатсия, доштэни сейфхо, низоми назорати сифати махсулот, ба 
кор к,абул кардани посбон ва гайраро дарбар мегирад.

У̂ ифзи ик^исодй пешгуй кардани сатхи харочоти иловагй, баходихии 
вазни эх^имолияти зарар, истифодаи хамаи механизмхои молиявиро ба­
рои бархдмдихии тахдиди хавф ё ок,ибати онро дарбар мегирад.

Гайр аз ин, чах,ор усули ба хамагон маълуми идораи хавф инх;о ме-

Мунтазам (бозори)

Хавфи фоизй

Хавфи асъори

'*! Хавфи арзиши



ДАСТОВДРДОИ ИСТИНОЙ ВА ИКТИСОДЙ

ОМИЛХОИ ТА'ЬСИРРАСОНАНДА 
БА ХАВФХОИ МОЛИЯВЙ

ОМИЛХОИ БЕРУНИ омилхои дохили

- сатхи рушди иктисодии 
мамлакат;
- танзими давлатии 
фаъолияти дохилии 
ширкатхо;
- суръати таваррум дар 
мамлакат;
- хачми талабот ва 
таклифот дар бозори 
молиявй;
- сатхи ракобат дар 
сохтори алохидаи 
бозори молиявй;
- холати иктисодй дар , 
фаъолияти сохахо

- самти асосии стратегияи 
молиявй;
- мавчудия I и воситахои 
молиявй дар корхонахо;
- хачми сармояи худи 
корхонахо;
- таркиби бурдхои 
истифодашавандаи 
корхонахо;
- сарфакорона истифода 
бурдани захираи 
молиявии корхона;
* намудхои асбобхои 
молиявии 
истифодашавандаи 
корхонахо;
- сатхи,тахассусии 
менечерони молиявии 
корхонахо

бошанд: бекоркунй; пешгирии талаф от ва назорат; сузуртакунй; фур- 
убарй.

1. Бекоркунй х^нгами рад кардани гузаронидани чорабинихри хавф, 
лекин барои сохибкорй молиявй бекоркунйи хавф одатан фоццаро х;ам 
бекор мекунад.

2. Пешгирии талафот ва назорат х,амчун усули идоракунии хавфи 
молиявй мачмуи тадбирхри муайян ва амалиёти минбаъдаро мефах,- 
монад.

3. Мох,ияти сугуртакунй дар он инъикос меёбад, ки маблаггузор тай­
ёр аст, к^сми муайяни даромадро рад кунад, ба он макраде ки аз хатар 
рахр ёфта, барои кам кардани он тайёр аст, маблаг сарф намояд.

4. Фурубарй зътирофи зарар ва рад кардани сугуртакунии онро дар­
бар мегирад. ;

Сатх,и баланди хавфи молиявии лоих,а ба зарурати чустучуи рохдои 
гайрирасмии паст кардани он оварда мерасонад.

Барои паст кардани сатх,и хавф аз чунин рохдои гуногун истифода 
мебаранд:



1. Диверсификатсия.
2. Ба даст овардани ахборота иловагй оид ба интихоб ва натичахр.
3. Худсугуртакунй.
4. Сугуртакунй.
5. Сугуртакунй аз хавфхри асьор.
6. Хечиронй.
7. Ба даст овардани назорат аз болои фаъолият дар минтак,ахри 

алокрманд.
8. Бах^собгирй ва бахрдих,ии х ,а ^  истифодабарии фондхри махсу­

си ширкатхр дар фондхри умумии онхр ва гайра.
Хулоса, фаъолияти корхона дар бозори муосир одатан бо худ пай­

до шудани намудхри гуногуни хавфро ба вучуд меорад. Барои хрмин 
муам-мои идораи хрлатхри хавф дар шароити бозор дар назарияи муо­
сир ва тачрибаи менечменти молиявй яке аз чойхри марказиро мегирад.

Ба корхонахри гуногун хавфхри молиявии ба худ хос мувофик, мебо- 
шанд ва намудхри гуногуни хавфро дарбар мегиранд, ки он аз хусусия- 
ти фаъолият вобаста аст.

Зх,тимолияти ба амал омадани хавф аз мачмуи таъсири омилхри ба 
он таъсиррасонанда иборат мебошад.

Хавфи сох,ибкорй омили объективй ба х,исоб меравад, ки он дар ра­
ванди фаъолияти чорй пурра бартараф карда намешавад.

Макради асосии менечменти хавф минимизатсияи (кам кардан) х;амаи 
хавфхр ва эх^ммолияти идора кардани онхр мебошад. Менечменти хавф 
бояд инхрро таъмин кунад: идоракунии боэътимоди намудхри асосии хавф 
дар хрлати якбора афзудани амалиёт ва тагйирёбии мух,ити беруна.

Ва нихрят ба хулосае омадан мумкин аст:
1. Хавфи молиявй хатари аз даст додани воситахри пул мебошад.
2. Хавфи молиявй к,исми хавфи тичоратй ба х,исоб меравад ва бо 

худ хавфхри спекулятивиро ифода мекунад.
3. Ба хавфхри молиявй хавфи кррзй, фоизй, асъорй ва хавфи аз 

даст додани фоида тааллух, доранд.
4. Воситаи кам кардани сатх^ хавф: пешгирии хавф, нигахдории он 

ва гузаронидани хавф.
5. Рохрсри кам кардани сатх,и хавф: диверсификатсия, ба даст овар­

дани ахбороти иловагй, махдудкунй, сугуртакунй, хечиронй.
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РОЛЬ МИКРОФИНАНСОВЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ В РАЗВИТИИ И 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ БАНКОВСКОЙ 
СИСТЕМЫ РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН

Основные этапы становления и развития микрофинансирования 
в Республике Таджикистан:

а) этап I (1994-1999 гг.), период зарождения системы микрофинан­
сирования;

б) этап II (1999-2003 гг.), период постепенного увеличения микрофи- 
нансовых программ, переходом на финансирование в денежной форме 
и постепенным отказом от финансирования в натуральной форме;

в) этап III (2004 -  первая половина 2008 гг.), период институализации 
микрофинансирования;

г) этап IV (вторая половина 2008 года -  2009 г.), характеризуется 
дея-тельностью микрофинансового сектора в условиях мирового финан­
сово-экономического кризиса;

д) этап V (2010 г. -  по настоящее время), посткризисное постепенное 
восстановление, которое позволяет обозначить перспективы с учетом 
завершения выполнения задач по национальной стратегии развитая, бан­
ковской стратегии, среднесрочных программ развития отраслей и реги­
онов, кардинального улучшения инвестиционного климата.

Динамика микрофинансирования
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Основные вызовы развития микрофинансирования в республике 
Вызов 1. Существенный разрыв между спросом 

и предложением на рынке микрофинансовых услуг:

-  существующий потенциал микрофинансового сектора в части 
микрокредитования используется менее чем на 20%;

-  потенциал клиентской базы микрофинансового сектора в 5,6 раза



И щ и  утиной ВА ш ш т ж
больше фактического количества заемщиков;

-  среднегодовой рост потенциала клиентской базы составляет 
3,1%.
Вызов 2. Высокая роль неформального сектора и собственных 

средств в обеспечении финансирования малого бизнеса:
-  наличие данного сектора связано с высокими "теневыми" обо­

ротами в сфере малого бизнеса, которые, во-первых, идут на фи­
нансирование собственной деятельности, а, во-вторых, предостав­
ляются в качестве "партнерских" займов, кредитов;

-  о высокой доле собственных средств в структуре источников 
финан-сирования субъектов малого предпринимательства в респуб­
лике свидетельствуют результаты различных проводимых иссле­
дований.

Вызов 3. Проблемы управления залоговым имуществом:
-  существующая практика дисконта (колеблющаяся от 50 и выше) 

стоимости оцениваемого залогового имущества (движимого и не­
движимого) банками и микрофинансовыми организациями при вы­
дачи кредитов ограничивает возможности получения более круп­
ных по размеру кредитов для основной массы заемщиков, и осо­
бенно для малых и средних предприятий;

-  реализация залогового имущества не решает проблему ликвид­
ности в МФО.

Вызов 4. Региональная неравномерность микрофинансирования



Объем микрокреднтов надуш у взрослого населения 

(в трудоспособном возрасте). Регионы:

Менее 200 сомони РРП: Нуробод

Хатлонская область: Бохтар; Джоми; Кабодиён; Вахш; 
Балджувон

От 200 до 400 
сомони

РРП: Варзоб; Вахдат: Рашт; Рогун; Рудаки; Точикобод; 
Файзабад; Ш ахринав

Согдийская область: Аш т; Айнй; Деваштич; Истиклол

Хатлонская область: Восеъ; Дангара; Джиликул;. 
Кумсангир; М уминобод; Нурек; Пяндж; Руми; Сарбанд; 

Темурмалик; Хамадонн; Ховалинг; Хуросон; Яван

ГБАО: Ванч; Рошткалъа

От 400 600 
сомони

РРП: Д жиргиталь; Гиссар; Турсунзода

Согдийская область: Гафуров; Исфара; Гулиртон; 
Кухистони М астчох; М астчох; Канибадам; Пенджикент; 

Спитамен

Хатлонская область: Хисрав; Ш аартуз; Ш урообод 

ГБАО: Дарвоз; Иш кошим; М ургоб; Ш угнон

От 600 сомони и 
выше

Душ анбе

РРП: Тавильдара

Согдийская область: Истаравш ан; Дж. Расулов; 
Зафаробод; Худжанд; Бустон; Ш ахристан

Хатлонская область: Кургон-теппа; Куляб

ГБАО: Руш он; Хорог

Вызов 5. Неустойчивость портф еля МФО -  резко 
ухудшился портфель МФО (в том  числе вследствии 

влияния мирового финансового кризиса)

ЩШДАСТОВАРДДОИ
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-  МФО обеспечивали рост за счет кредитов, получаемых от внешних 
инвесторов и остаются сильно зависимыми от этого источника финан­
сирования;

-  депозиты не стали основным источником финансирования, даже 
для депозитных МФО.

Политику развитая микрофинансирования и микрокредитования необ­
ходимо совершенствовать исходя, прежде всего, из ее эффективнос­
ти, проявляющейся в трех видах:

а) эффективности использования микрокредитов (индикаторы ре­
зультативности -  увеличение доходности домохозяйств и создание 
новых рабочих мест);

б) эффективности работы самих микрокредитных институтов (инди­
каторы результативности -  показатели операционной самоокупаемос­
ти, финансового посредничества и проникновения);

в) эффективности функционирования экономики в целом под воз­
действием работы микрокредитной системы (индикаторы результатив­
ности общий экономический рост и снижение бедности).

Ключевые направления Стратегии развития микрофинансирования 
в республике:

1. Доступ к финансированию. Чтобы удовлетворить потребности рынка 
микрофинансирования, необходимо обеспечить доступ МФО к финан­
сам. Вариантом может быть стратегия по привлечению внутренних ре­
сурсов в банковскую систему, в том числе ресурсов трудовых мигран­
тов.

2. Интеграция микрофинансирования в финансовый сектор. При этом 
важна диверсификация деятельности, продуктов, а также сглаживания дис­
балансов между региональными представительствами и размерами са­
мих МФО (малые районные представительства и организации весьма 
уяз-вимы и неконкурентоспособны, с очень ограниченными возможностя­
ми).

3. Специализация / профессиональный рост кадров, Микрофинансо- 
вый рынок стремительно растет и развивается, МФО постоянно испыты­
вают потребность в квалифицированных кадрах.

4. Необходимость принятая финансовых стандартов. МФО нужна чет­
кость, систематичность и прозрачность финансовой информации.

Развитие микрокредитования не должно рассматриваться 
в относительно узком -  финансовом контексте, должна быть 

предусмотрена комплексность действий. В целом важна
' реализация пяти инициатив с разработкой дорожных карг.

а) достижение макроэкономической устойчивости (сбалансирован­
ный рост ВВП, инфляция, валютный курс, дефицит бюджета);
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б) усиление активности по улучшению предпринимательского кли­
мата на региональном уровне;

в) трансформация финансовых потоков трудовых мигрантов в депо­
зитные и кредитные ресурсы микрофинансовых структур республики;

г) МФО как потенциальные участники рынка лизинговых услуг. Учи­
тывая большую нереализованность потенциала лизинга в Республике 
Таджикистан (используется лишь на его малую часть, не более 7-10%), 
перспективы микролизинга, в том числе микроагролизинга для микро­
финансового сектора являются большими;

д) повышение финансовой грамотности.
Некоторые "точки11 повышения активности 

в целях укрепления микрофинансового сектора;
-  развитие аналитических навыков по подготовке обзоров социаль­

но-экономического развития районов, прогнозированию и программиро­
ванию спроса на кредитные продукты;

-  организация постоянно действующей устойчивой системы анали­
тической оценки динамики развития предпринимательства в районах, 
городах и областях республики с рейтинговой оценкой инвестиционного 
климата;

-  формирование системы постепенного увеличения продолжитель­
ности кредита для постоянных клиентов, расширения клиентской базы 
за счет предложения новых кредитных продуктов;

-  в рамках мер господдержки развития инфраструктуры микрофи­
нансирования -  обучающей, рейтинговой, аудиторской, разработки про­
граммного обеспечения;

-  формирования кредитного бюро, накапливающего как положитель­
ную, гак и отрицательную информацию по заемщикам;

-  унифицирование методов начисления процентных ставок в микро­
кредитовании с применением единого подхода -  "начисления процен­
тов на остаточную сумму кредита", что позволит избежать ситуаций, 
при ко-торых МФО, пользуясь финансовой неграмотностью большин­
ства заем-щиков, будут взимать завышенные проценты.

И конечно, важны коррективы в нормативно-правовых 
рамках функционирования микрофинансовых организаций

1. В рамках формирования:
-  разработка и утверждение нормативно-правового акта, предусмат­

ривающего порядок создания структурных подразделений именно мик­
рофинансовых организаций и перечень осуществляемых ими операций.

2. Относительно лицензирования:
-  в положение "Об особенностях лицензирования отдельных видов дея­



тельное™” (постановление Правительства №172 от Запреля 2007) вклю­
чить и микрокредитные фонды и соответственно в Законе Республики 
Таджикистан "О разрешительной системе" исключить пункт "микроза- 
емные фонды осуществляют свою деятельность на основании свиде­
тельства выдаваемого Национальным банком Таджикистана";

-  более четкое определение процесса рассмотрения заявления о 
выдачи лицензии, а так же перечень самих документов;

-  сокращение сроков рассмотрения заявления и предоставляемых 
документов для получения лицензии до одного месяца (сейчас уста­
новлен двухмесячный срок).

И конечно, важны коррективы в нормативно-правовых 
рамках функционирования микрофинансовых организаций

1. В рамках деятельности:
-  законодательно исключить "подтверждение налогового органа об 

исполнении обязательств перед республиканским и местным бюдже­
том", так как в аудиторских заключениях содержится вся информация, 
в том числе и информация о налоговых отчислениях и исполнения обя­
зательств по уплате налогов перед бюджетом;

-  четче прописать сроки -  не позже дня, следующего за днем по­
ступления в банк соответствующего платежного документа перечисле­
нии денежных средств со счета Национального банка Таджикистана на 
счет микрофинансовой организации открытый в коммерческих банках;

-  определить регламентирующие нормы внесения сведений в Ре­
естр микрофинансовых организаций -  на следующий рабочий день 
после даты, когда Национальным банком Таджикистана были приняты 
соответствующие решения в отношении микрофинансовых организа­
ций с размещением информации на официальном сайте Национально­
го банка Таджикистана в этот же день;

-  четче зафиксировать в законе права микрофинансовых организа­
ций в реализации взысканного ими заложенного имущества;

-  с целью расширения деятельности микрофинансовых организа­
ций, а так же установления корреспондентских отношений с другими 
кредитными организациями предлагается зафиксировать порядок ве­
дение банковских счетов как в Республике Таджикистан, так и за ее 
пределами;

-  важно для микрофинансовых организаций назначить аудиторскую 
организацию для проведения аудита только из указанного списка. Внеш­
ний аудит годовой финансовой отчетности микрофинансовых организа­
ций проводится ежегодно, за исключение микрокредигных фондов, кото­
рые проводят внешний годовой аудит раз в два года.

ЛЛ РСТОВАРДХОИ ИСТИНОЙ ВА ИДТИСОДЙ̂  Д
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РАЗВИТИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
И РЕГУЛИРОВАНИЕ РЫНКА ТРУДА 
В РТ ЗА ГОДЫ НЕЗАВИСИМОСТИ

Наиболее существенным последствием проявления кризисных факто­
ров в начальные годы независимости для рынка труда в Республике 
Тад-жикистан стало устойчивое сокращение спроса на рабочую силу.

Трудности переходного периода, последствия политических ситуа­
ций, тяжелая экономическая ситуация и ограниченные возможности госу­
дарственного бюджета также послужили тому, что в стране образовался 
значительный бездействующий трудовой потенциал.

Стабилизация политической ситуации в Республике, смягчение ост­
роты социально-экономического кризиса и последствий гражданской войны 
до сих пор не смогли решить сложную проблему бедности населения на­
шей страны. Несмотря на сокращение процента населения, живущего за 
чертой бедности, с 81% в 1999 году до 31% в 2015 году (см. диаграмму 
1). Таджикистан до сих пор остается одним из беднейших стран Цент­
ральной Азии.

Диаграмма 1.
Уровень бедности в Таджикистане (в процентах)

Следует отметить, что за годы Независимости рынок труда в Рес­
публике Таджикистан кардинально изменился.

После падения экономики в 1990 годах и сокращения ВВП на 75 про­
центов, в 2000 годах рост ВВП составил в среднем 8 процентов. В ре-
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зультате этого, объём ВВП на душу населения в реальном выражении 
практически удвоился. Благодаря значительному росту притока денеж­
ных переводов трудовых мигрантов, объём которых в 2012 году составил 
47 процентов ВВП. Объем ВВП в 2015 году составил более 48 млрд. со­
мони, темп его роста -  6% по сравнению с предыдущим годом, доход на 
душу населения увеличился на 3,8 процентов по сравнению с 2014 годом.

В 2000-2012 годах население Таджикистана увеличилось на 29,4 про­
центов и сейчас его численность составляет более чем 8,3 млн. человек, 
что на 42 процентов больше периода до достижения независимости в 
1991 году. Численность население трудоспособного возраста (15-64 лет) 
растёт более быстрыми темпами, чем население в целом. В 2011 году он 
составило 61 процент общего населения страны. Такая ситуация, с од­
ной стороны, провоцирует рост давления на экономику в плане создания 
новых, производительных рабочих мест, с другой стороны, при условии 
сох-ранения уровня занятости, может способствовать увеличению уров­
ня потребления, сбережений и инвестиций. Увеличение этих показателей 
необ-ходимо для сохранения темпов экономического роста.

Другая тенденция рынка труда состоит в том, что темп роста трудо­
способного населения намного превышает темпа роста рабочей силы. 
В период с 2001 года по 2010 год численность трудоспособного населе­
ние увеличилось (с 3301 тыс. человек до 4530 тыс. человек), этот пока­
затель в 2014 году достигается до 4983 тыс. человек (см. таблица 1) в 
то время как внутренняя рабочая сила возросла лишь на 496 тыс. чело­
век (с 1829 тыс. человек до 2325 тыс. человек). Это в основном обус­
ловлено тем, что значительная доля трудоспособного населения миг­
рирует в по-исках работы заграницу и не участвует во внутренней рабо­
чей силе. И эта ситуация свидетельствует о том, что уровень участия 
рабочей силы в развитии экономики страны снижается -  с 54,8 процен­
тов в 2001 году до 46,6 процентов в 2014 году.

Таблица 1
Динамика численности населения, трудовых ресурсов 

и занятного населения Республики Таджикистан (тыс. чел.)

Год 2001 2004 2006 2008 2010 2012 ] 2014

Численность
население 6250 6780 7063 7374 7530 7987.4 8352

Т рудовы е
ресурсы

Занятые 
\б реальном  
секторе

3301 3777 4047 4310 4530 4796 4983

1829 2132 2185 2217 2233 2291 ; 2325
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Рассчитано автором: На основе статистических данных РТ, 2010-2015 гг.
Предоставление информации о рынке труда, повышение уровня об­

разования населения и работодателей являются ключевыми фактора­
ми, способствующими наиболее эффективному регулированию рынка 
труда.

Об остроте проблемы безработицы свидетельствует высокая нагруз­
ка незанятого населения (см. таблица 2).

Таблица 2
Спрос и предложение рабочей силы на рынке труда 

Республики Таджикистан за 2003[4]-2014 гг.
2003 2005 2007 2009 2012 2014

Лица, не занятые трудовой 
деятельностью, ищущие работу, 
состоящие на учете в службе 
занятости

75009 58300 60492 59900 63500

. ' V

72400

Заявленная предприятиями 
потребность в работниках

16309 15748 15529 11180 10335 7581

Нагрузка незанятого населения на 
одну заявленную вакансию (чел.)

4,6 3,7 3.9 5.4 6.1 9,5

Рассчитано автором: На основе статистических данных РТ. 2010-2015 гг.
Из-за того, что количество вновь созданных рабочих мест отстает от 

количества безработных, в республике наблюдается высокая нагрузка 
в расчете на одну заявленную вакансию, что видно из данных выше­
приведенной таблицы. Так, если в 2003 г. нагрузка на одну заявленную 
ва-кансию составляла 6 единиц, то в 2014 г. -  11,6 единиц. Это связан­
но с экономическим кризисом. В данной ситуации многие предпринима­
тели малого и среднего бизнеса вынуждены закрываться. Это повлия­
ло на, во-первых, трудовые ресурсы которые работали на них остаются 
безработными, во-вторых, многие работодатели вынуждены сокращать 
рабочие места, и в-третьих, половина мигрантов, которые работали в 
Россий-ской Федерации возвращаются на родину.

По данным официальных отчетов, за этот период в экономике было 
создано 451 тыс. новых рабочих мест. Это позволило обеспечить рабо­
той прирастающее население трудоспособного возраста и удержать 
показатель участия населения во внутренней рабочей силе на уровне 
около 49 процентов.

Согласно данным Агентства по статистике при Президенте Респуб­
лики Таджикистан уровень занятости в 2015 году составил 97,5 процен­
тов от экономически активного населения внутри страны, официальная 
безработица -  2,5 процентов [8]. Эти цифры почти не изменились по



сравнению с цифрами 2014 года (официальная безработица 2,4%). Одна- * 
ко, они не отражают реальную картину, так как в официальных данных 
учитываются только численность безработных, которая зарегистриро­
вана в государственных органах занятости населения.

Трудовая миграция является одним из важнейших составляющих 
функционирования рынка труда и развития страны в целом. Точной ста­
тистики о точной численности трудовых мигрантов, которые в данный 
момент работают за пределами страны, нет. По разным данным в 2012 
году их общее число составляло от 800 тысяч до 1,5 млн. человек, что 
составляет от 16 процентов до 31 процентов всего трудоспособного насе­
ления или от 27 процентов до 40 процентов от общей рабочей силы 
страны. Россия и Казахстан по-прежнему остаются основными страна­
ми назначения для трудовых мигрантов из Таджикистана.

По данным Миграционной службы при Правительстве Республики 
Таджикистан общая численность выезжающих из страны трудовых миг­
рантов росло до 2011 года, когда и составило 750 тысяч человек. В пос­
ледующие годы наблюдалось снижение числа трудовых мигрантов. Со­
отношение мужчин и женщин среди мигрантов менялось: если в 2006 
го-ду женщины составляли 9 процентов от общего числа мигрантов, то в 
2012 этот показатель достиг до 11,6 процентов.

Баланс в экономике на данном этапе также во многом обеспечивает­
ся за счет экспорта дешевого труда. Для того чтобы добиться всесторон­
него развития и распространения достойного труда в республике в пред­
стоящие годы, необходимо переходить к такой модели развития, которая 
опиралась бы не на экспорт труда, а на мощные цепочки создания добав­
ленной стоимости, межотраслевые связи в национальной экономике.

Важную роль в сокращении бедности играют денежные переводы тру­
довых мигрантов. Как выявилось из обследований, проведенных Между­
народной организацией труда в 2009 году, переводы составляли единст­
венный источник дохода у 31 процентов домохозяйств и ещё у 31 процен­
тов другого населения они покрывали 60 процентов совокупного дохода. 
Такая ситуация чревата серьезными рисками, так как устанавливает за­
висимость домохозяйств от заработка членов семьи, работающих за гра­
ницей без гарантий дохода.

Замедление темпов экономического роста, и резкая девальвация рос­
сийского рубля в 2014 году оказали большое влияние на экономику Тад­
жикистана, что привело к сокращению объема денежных переводов. Сог­
ласно данным НБТ, после19 процентного роста в 2013 году, стоимость 
денежных переводов в долларовом выражении снизилась на 8,3 процен­
та в 2014 году в годовом исчислении (диаграмма 2) [11]. Учитывая тот 
факт, что объем денежных переводов равен 42,7 процентам ВВП в 2014
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году, Таджикистан является самой зависимой от денежных переводон 
страной в мире. Но из-за событий последнего года в 2015 году этот пока 
затель снизился на 46 процентов от показателя 2014 года. В денежном 
выражении денежные переводы миг рантов составляли в 2014 году 3949 
млн. долларов, а в 2015 году оно составило лишь 1820 млн. долларов 
Поскольку более 90 процентов денежных переводов приходится на Рос­
сийскую Федерацию, они являются основным каналом передачи в Тад­
жикистан замедления экономического роста России и девальвации руб­
ля. В первые два месяца 2015 года стоимость денежных переводов в 
долларовом выражении была на 40 процентов ниже, чем в аналогичном 
периоде 2014 года.

Диаграмма 2 
Экономический рост и чистые денежные переводы

(процентное изменение и процент от ВВП)
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Источник: НБТ, расчеты всемирного банка
Анализ состояния рынка труда за Республики Таджикистан за годы 

независимости позволяет утверждать, что проблема занятости населе­
ния является острейшей социальной проблемой современного Таджики­
стана. Анализ складывающейся ситуации на рынке труда и обществен­
но-политической ситуации позволяет сделать вывод о необходимости 
разработки комплекса мероприятий для решения проблем труда, базиру­
ющихся на сокращении безработицы, социальной защиты населения, по­
вышения отраслевой, социальной и территориальной мобильности насе­
ления на основе роста эффективности труда.

Недостаточные темпы создания новых рабочих мест по сравнению 
с темпами роста трудовых ресурсов, очень низкий уровень заработной 
платы, их невыплаты, недостаточно эффективная политика занятости 
являются факторами, способствующими усилению миграционных про­
цессов населения из мест проживания в поисках работы.

В сложившихся условиях роль государственного регулирования рын­



ка труда имеет важнейшее значение. В условиях социально-ориентиро- 
ван-ной рыночной экономики основная роль государства заключается в 
создании условий для продуктивного труда и, через законодательно зак­
репленные механизмы воздействия, стимулировании более высокой за­
нятости населения.

В Республике Таджикистан принята Программа сотрудничества меж­
ду трехсторонними партнерами Республики Таджикистан и Междуна­
родной организацией труда по достойному груду на 2015-2017 годы от 
28 февраля 2015 года, №103. Основным механизмом решения проблем 
занятости и регулирования рынка труда являются ежегодно разрабаты­
ваемые государственные и региональные программы занятости. Также 
в своем Послании Президент Республики Таджикистан Эмомали Рахмон 
отметил, что "Реализация государственных программ содействия заня­
тости населения позволила создать за последние десять лет более 1 
млн. постоянных, временных и сезонных рабочих мест и только посредст­
вом государственных органов занятости населения обеспечить 315 тыс. 
человек рабочими местами, 30% из которых составляют женщины.

Наряду с этим, министерствам труда, миграции и занятости населе­
ния, образования и науки с целью укрепления профессиональной под­
готовки граждан и трудовых мигрантов необходимо привести процесс 
профессионального обучения в соответствие с мировыми стандартами 
и реальными требованиями рынка труда.

Наряду с этим, должны быть приняты эффективные меры для широ­
кого налаживания домашних работ, таких как ковроткачество, другие ви­
ды ткацкого и швейного ремесел, в целом для развития ремесленничест­
ва и народных промыслов.

Эффективное решение проблемы занятости в Республике Таджикис­
тан возможно при существенном повышении роли государства в воспро­
изводстве трудовых ресурсов.

Государство должно решительно идти на реализацию следующих мер:
-  инвентаризации потенциального количества рабочих мест во всех 

отраслях и сферах экономики страны;
-  всемерного стимулирования малого сектора экономики;
-  восстановления крупных трудоемких производств с высоким ин­

новационным уровнем;
-  повышения роли специалистов и квалифицированных работников 

во всех сферах экономики;
-  последовательного претворения в жизнь концепции "экономики, 

основанной на знаниях".
Процесс развития и формирования рынка труда в Таджикистане, как 

отмечалось выше, специфичен, и эффективность решения проблем в
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этой сфере является приоритетной задачей государственной политики 
в области занятости. Заниматься проблемами занятости, создавать ра­
бочие места сегодня -  это, значит, способствовать развитию страны, ее 
экономики и в конечном счете вкладывать в социальную защиту ее 
населения и решения проблем бедности в стране.
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