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ТАШАККНЛ ВА РНЖДИ ИКТИСОД § Ц

Саддамов В. О . ,  
м . и ^ ,  датсент

ПОКВИЧДОНЙ ХАМЧУН УНСУРИ 
МУ^ИМИ ХУКУКИИ ТАНЗИМ ВА 

ТАТБИКИ ФАЪОЛИЯТИ СОХИБКОРЙ
Дар Конститутсияи Цумхурии Точикистон омадааст: "Хама дар 

назди цонун ва суд баробаранд" (моддаи 17).
Дар Цум^урии Точикистон, тавре Кодекси гражданй асоснок ме- 

намояд, "хукуку ухдадорихри гражданй аз асосхри пешбининамудаи 
цонун ва санади дигари хукук,й, инчунин аз амали шахрвандон ва 
шахе и ХУКУ КО ба миён мвоянд".

Дар сох,аи гражданй поквинцонй ба сифати х,адду х,удуди
6а амалбарории х;укук,м гражданй баромад мекунад. Рушди икр'иео- 
диог ва пойдор гардидани чомеаи шахрвандй бештар истифодаша- 
пии чора^о ва восита^ои цонунгузории гражданиро талаб менамояд, 
ни харчй поквичдонока ва тарной зарурй ба амал бароварда шудани 
•;укукдои гражданй вз «чрошаеии ухдадорих,о таъклин карда шавад.

Ифодаи поквичдонй дар Конститутсияи ик^гисодй, яъне Кодекси 
фажданик Цумх;урии Точикистон дарч гардидааст. Поквичдонй, соф- 
дилй шарти (принсип) асосии иштирокчиёни муносибат^ои хуку н,и и
I ражданй мебошад. Дар илми ^у^'кджноей к^йд мегардад, ки ин шарт 
яке аз шартхои пешбарандаи на танх,о цонунгузории гражданй, балки 
шарти э^атмии х,у муки сох,ибкорй аст .

Умум&н, мафх,уми поквичдонй дар- х,укук, унсури асосй мебошад. 
Сарчаиыахо ша^одат медих,анд, ки "вичден" катичаи мухокимаи ак^й, 
х,исси масъулияти рафтор ва кирдори худ, "пок" -  покиза, х,злол, бе 
макру х,ила мебошад. Вичдон дар крмоатмандии маънавй ва ифтихор
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аз рафтори шоистаи худ ("ви гони  поки) ё х,исси норизой аз рафтори 
нох;ак;, нораво, номуносиби худ ("азоби виччон") зох;ир мешавад.

Дар моддаи 10-уми Кодекси гражданин Цумхурии Точикистон ома- 
дааст: "Амалй намудани хукукхои гражданй набояд хукук, ва манфи- 
атхои крнунан хуфзшавандаи субъектной дигари хукукро вайрон 
намояд ва ба мухцти зист зиёни вок,ей расонад" (к. 3);

"Шахрвандон ва шахсони хукуф хангоми амалй намудани хукук,- 
кои ба онхр тэалпуфошта бояд окцлона ва одилона ва боинсофо- 
на талаботи дар крнунгузорй дарчёфтаро, принсипхри ахлокц ч,омеа- 
ро, сохубкорон бошанд, кридахри одоби касбиро риоя намоянд. Ин ух,да- 
дорй набояд ба воситаи шартнома хорич ё мах,дуд карда шавад.

Амалй одилона, одилона ва боинсофонаи иштирокчиёни муноси- 
батхри хукукр гражданй дар назар дошта мешавад" (к 4 моддаи 10).

Поквичдонй, х,амчунин, дар ухдадорй низ чои асосирс ишгол мена- 
мояд. Дар Кодекси гражданй цисми махсус бо номи "Хукун^ ухдадо­
рй" мукдррар карда шудааст. Мувофики ишорах,ои моддаи 328-уми 
КГ ЦТ ( Мафхуми ухдадорй ва асосхои ба миён омадани он): а) аз 
руи ухдадорй як шахе (царздор) бояд ба фоидаи шахеи дигар (кре­
дитор) амалй муайянеро анчом дих;ад. Масалан, молу мулкашро ба 
у дихад. корро ичро кунад, пул супорад ва гайра ё аз ичрои ягон амал 
худдорй намояд. Кредитор бошад, хац дорад аз карздор ичрои уеда- 
дорих;ояшро талаб намояд; б) ухдадорй аз шартномах;о дар натичаи 
расонидани зарар ва дар асосхои дигари дар сэнадхюи конунй ки- 
шондода бармеояд.

Хамчунин, ухдадори/,0 бояд ба таври дахлдор мутсбики шартхри 
ухдадорй ва талаботи цонун, дигар санади хукуцй ичро карда шаванд 
ва рангами набудани чунин шарт ва талабот мутобик,и анъанахрк муо- 
милоти корй ё талаботи муцаррарии пешних;одгардида анчом дода ша­
ванд (моддаи 330-юми КГ Ч.Т).

Дар дсираи танзими давлатию хукуции фаъолияти со^ибкорй бояд 
меъёрх;ои моддаи 2-юми КГ ЦТ-ро бо диктат ба амал баровард, яъне 
"меъёрхри крнунхри граждание. ки дигар крнун\о ва санади дигари 
конунй дар бар гирифтаанд, бояд бо х;амин Кодекс мутобиц бошанд".

Дар и^тисодиёт батанзимдарории давлатй умуман бо худ фаъо- 
лона амалй гардидани хамаи шохах,ои х,окимияти давлат: крнунгу-
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зорй, ичроия, судиро ифода менамояд. Танзими давлатии фаъоли- 
яти сохибкорй таъсиррасонии дазлатро ба он ба воситаи кабул кар­
да шудани сзнадх,ои меъёрию хукукД ташкили назорат аз болои ич- 
рои талаботи крнун аз чрниби сох;ибкорон, татбици чорахри ^авасманд- 
гардонй ва чавобгарй нисбати вайронкунандагони ии талабот ифода 
менамояд.

"Ташаккулёбии чамъияти гражданй дар 4ум^урии Точикистон тан- 
х;о дар шароити мавчуд будани меъёр^ои хукукие, ки ба рушди он му- 
соидат менамоянд, имконпазир аст”.

Имруз дар Точикистон як к,атор крнунх.о крбул карда шудаанд, ки 
дар мазмун ва мо^ияти худ поквичдониро дар рушди сохрури афза- 
лиятноки фаъолияти сохибкорй, х;ам аз чониби ссх.ибкорон, х;ам аз шах- 
сони мансабдори макрмоти давлатй тачассум намудаанд. Аз чумла, 
Крнуни Цум^урии Точикистон №1107 аз 26 июли соли 2С14 ''Дар бо- 
раи х;имоя ва дастгирии давлатии сохибкорй".. №943 аз 19 марти со­
ли 2013 "Дар бораи савдо ва хизматрасонии маишй", №198 аз 28 ию­
ли соли 2006 "Дар бораи рацобат ва маздудкунии фаъолияти ин^и- 
сорй дар бозор^ои мол”, №72 аз 9 декабри соли 2004 "Дар бораи 
х,имояи хук,ук,и истеъмолкунандагон” ва гайра.

Баробари ^амин, мафхуми цонунии "озодии вичдон" дар меъёр- 
хри Крнуни Цумхурим Точикистон №489 аз 26 марти сопи 2009 "Дар 
бораи озодии вичдон ва иггихрдияхри динй" мук,аррар карда шуда- 
аст. Яъне, озодии вичдон -  х;укукм * аР як инсон ва шахрванд бзрои 
ихтисрй ва мустацилона муайян намудани муносибати худ ба дин... 
(моддаи 3-юми Цонун).

Дар шароити имруза ба мзкомоти цонунгузории кишвар зарур ме­
бошад, ки пеш аз ^ама чунин мукарраротро дар мазмуки х,ар кадом кр- 
нун^ои со^аи рушди фаъолияти сохибкорй чойгир намояд, на тзнхо 
ба дин.

Крнуни Цум^урии Точикистон аз соли 2006 "Дар бораи ракрбат ва 
махдудкунии фаъолияти инхисорй дар бозорхри мол" асосхои ташки- 
ливу ^укуции махдудкунй ва к.атъ кардани фаъолияти инхисорй ва 
ракрбаги бевичдононаро муайян намуда, барои барпо намудан ва са- 
марабахш амал кардани бозорхри мол шароит мухайё менамояд.

Мафхуми "ракрбати бевичдснона" дар крнуни мазкур оварда ме-



шавад: нама гуна амалй субъектной хочагидор, ки барои ба даст 
овардани афзалият дар фаъолияти со^ибкорй равона шудааст ва 
хилофи конунгузории Точикистон мебошад ва метавонад ба дигар 
субъектной хочагидорй -  ракрбсн зарар расонад, ё расонидааст, ё об- 
руи кории он^оро паст мегардонад.

Мацомоти давлатии зиддиин^исори мацомоти идоракунй буда, 
барои татбику! сиёсати зиддииннисорй дар со^аи инкишофи бозор^о 
за ракрбати сохибкорй масъул буда ба вазифаи мацомоти давлатии 
зиддииннисорй пешгирй, маздудкунй ва ^атъ намудани фаъолияти 
ин^исорй за ракрбати бевичдонона дожил мешаванд (моддаи 12-уми 
Крнун).

Хамин тавр, Конуни Чумхурии Точикистон аз соли 2004 "Дар бораи 
х,имояи хукуки истеъмолкунандагои" асоснок менамояд, ки риояи кр- 
нунгузориро дар бораи х,ифзи нукук^ои истеъмолкунандагон мацоми 
давлатии зиддинх;исорй назорат мекунад (моддаи 38).

Дицкатчалбкунанда аст мазмуни моддаи 39-ум и крнуни мазкур, 
ки мафми давлатии оид ба стандартонй, метрология, сертификат- 
сия ва нозироти савдои Цумадрии Точикистон дар доираи салония- 
таш чунин вазифахрро ба 40 меоварад: назсрати риояи кридахри 
савдо, хуроки умумй, сифат ва бехатарии молкои ниёзи мардум.,. 
Лекин дар амал, чй хеле ки тачриба^ои имруза нишон медиу,анд, дар 
радифи дигар сохтор^о аз чониби кормандони макрмоти номбурда дар 
фаъолияти сох,ибкорй тиб^и вичдони пок адо кардани вазифа дар ка- 
нор монда, баръакс дахолати бавоситаи он^о мушо^ида мешавад.

Дар оилаи танзими давлатии фаъолияти сохибкорй, умуман шди- 
содиёти кишвар чои асосиро меъарнои Конуни Чумхурии Точикистон 
№233 аз 5 марти соли 2007 "Дар бораи хизмати давлатй" ишгол ме­
намояд. Конун асоскок менамояд:

-  хизматчии давлатй -- ша^рв-энди Цумхурии Точикистон, ки ман- 
саби давлатии хизмати давлатии музднокро дар а соси касбй бс мак;- 
сади таъмини ичрои взколат>;ои шахсони мансабдори давлатии хокк- 
мияти дззлатй ва амалй намудани сало^ияти макрмоти дазлатй иш- 
гол намудааст;

-  шахси мансабдори давлатй -  шахсе, ки ба таври доимй, мувах;- 
Катй ё бо ваколати махсус мансаб^ои давлатии ^окимияти давлатй

ТАШАККНЛ ВА РУШДИ И^ТИСОК
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п.1 мансаб^ои давлатии хизмати давлатиро барои амалй намудани 
*,<жимияти давлатй ва сало^ияти макрмоти давлатй ишгол менамо- 
яд ва гайра.

Х^амаи крнун^ои чорй шартхри (принсип) асосии со^авиро муцар- 
рар кордаанд. Мазмуни меъёрхои крнун дар бораи хизмати давлатй 
(моддаи 7) равшанй меандозад, ки хизмати давлатй ба принсипхри 
юрин асос меёбад:

волоияти Конститутсия ва Конунхри Чумх,урии Точикистон; 
афэалияти кукуку озодих,ои инсон ва шах,рванд; 
спдоцат ба Ватан ва 6а халку Точикистон; 
инсондустй ва адолати ичтимой;
кисбият ва салохуятнокии хизматчии давлатй ва вайра.

Имруз омили мух;ими бовичдонона дар амал татбиц намудани 
ишора^ои цонунгузории сщаи фаъолияти сохибкорй, аз чумла амалй 
гпрдонидани принсипхои фаъолияти корманди давлатй саводнокй 
мебошад. Бисёр вацт, аз сабаби паст будани саводи баъзе аз гуру^и 
социбкорон, кормандон ва хизматчиёни давлатй дар танзими фаъо­
лияти сохибкорй ^алли масъалахри рушди фаъолияти сохибкорй 
к,афо партофта мешаванд, ё умуман берун аз диктат мемонанд. 
Албатта, саводнокй бо касбият, со^иби касб будани ин гуру^и шахсон 
1ич алок^мандй дорад. Дар ин радиф, надонистани касби худ сох;иб- 
корон, кормандон, хизматчиёни давлатиро мачбур мекунад, ки ба "луш- 
|у понох;'', бо вожаи русй "крыша"-^ои худ нисбати минбаъд адои ва- 
1иф,1, цалли масъала^ои ба миён омада мурочиат кунанд.

Маълум аст, ки аз "боло" истода дахолат кардан татбици меъёр- 
цои крнунро гайриимкон мегардонад, ё ба х,ар хел падида^ои номат- 
луби чамъиятй меорад. Чунин тамоюл к^риб тамоми сохлой танзими 
муносибатхри х;укук,и гражданй, хочагии халфо фаро гирифтааст.

Пайваста ба масъала^ои поквичдонии танзими давлатй, з^укуции 
;.о.^а^ои хочагии халк, крнунгузор муайян кардааст, ки самт^ои асо­
сии сиёсати давлатиро дар сох.аи хизмати давлатй Президенте Цум- 
цурии Точикистон муайян менамояд (моддаи 3-юми Крнун дар бо­
раи хизмати давлатй).

Президента Цум^урии Точикистон Эмомалй Рахмон дар Паёми 
охирики худ ба Мачлиси Олй аз санаи 23 январи соли 2015 бобати



масъалаи мазкур бо боварию умеди калон к,айд менамояд: "Итми- 
нон дорам, ки вакилони Мачлиси Олй, аъзои Хуку мат, тамоми хиз- 
матчиёни даелатй, ... кормандони далеру часури макрмоти кифзи 
хукук, ва сохторх,ои низомй, сохибкорони химматбаланд ба хотири 
ободии сарзамини андодиамон, пеи/рафти давлатй сохубистикрола- 
мон, х,имояи манфиатх,ои миллату давлат бо дасту дилу нияти 
пок ва содикрнаву поквицдонона хизмат мекунанд ва бо ин амалй не- 
ку созандаи хеш к,арзи вичдсниву инсонии худро адо менамоянд".

Хамин тарик„ талабот ба поквичдонй маънои аз чониби х,ар кадом 
иштирокчии муносибатх;ои хукуку|и цамъиятй дуруст риояи уедадори- 
х;оро (чи аз цонун ва ё чи аз шартнома бармеояд) талаб мекунад.

Х,ар кадом шахси со^ибак^, бомаърифат дар х,ама гуна амал^о 
набояд худуди адолати манфиат^он шахсони дигар ва ах л и чомеа- 
ро вайрон кунад.
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ФАЪОЛГАРДОНИИ Б0 3 0 РИ МЕ^НАТ 
ХАМ ЧУ Н ОМИЛИ РУШДИ ИНСОНИ

Бозор, як навъ, ни^од ё механизмест, ки харидорон (пешнихрдку- 
нандагони талабот) ва фурушачдагони (таъминкунандапэн) молхси 
алох,ида ва хизматрасониро якчоя меоварад. Одатан бозорхои ашёи 
хом, мавод, сузишворй, ма^сулоти тайзр, когазх;ои к^матнок, пул (кррз- 
ди^й), бозори ме^нат ва гайраро фарц мекунанд.

Байни бозор^о макрми махсусро бозори мех,нат мебозад. Тачри- 
баи чах;онй нишон дод, ки ин бозор ггаяи асосии муносибат^ои бозор- 
гонй арзёбй мегардад. Хусусияти ин бозор дар он аст, ки моли он шак- 
ли намудй надорэд. Фаркияти асосии ме^нат аз дигар захира^ои 
исте^солй, инчунин, аз он бармеояд, ки вай му^имтарин дар фаъо­
лияти инсон буда, шакли ифодакунандаи шахсияти. инсон ба *исоб 
меравад. Ма^з ба воситаи х,амин бозор талаботи корхонах,о, ташки- 
лоту муассисахо, новобаста аз шакли моликияташон, бо нувваи кор 
таъмин мегарданд. Иштирокчиёни бозори мех,нат шахсонеанд, ки аз 
корхона^о, ташкилот^о бо сабабх;ои объективию субъективй аз кор 
озод гардидаанд, инчунин, шаэфвандоне ба ^исоб мераванд, ки син- 
ну солашон ба добили мех,нат мансубанду кор намекунанд ва боз як 
х;иссаи нафароне, ки аз хочагихри хонагию ёрирасон озод гардида, 
барси дарёфти кор, ба бозори меэ^нат ворид гардидаанд.

Албатта, усули ягонаи хисобу китоби бозори ме^кат вучуд надо- 
рад. Бино бар он, маълумоти аник дойр ба шумораи вок,ей ва х,ак;и*у1и 
шахсоне, ки дар чустучуи коранд, дарёфт намудан мушкил аст. Тах- 
минан шумораи окх;о 250-300 .^азор нафарро ташкил медихад.

Айни замон дар мамлакат 4866 *азор захира^ои ме^натй (с. 2013) 
мавчуданд, ки аз онх;о 2362 >^азор нафарашон ах,олии эз чих,ати и^ти- 
содй фаьолро ташкил меди^анд. Аз чумла, ахолии шугл дошта 307,3 
х,азор, ах;олии расман бекор ба 53,9 .^азор баробар аст.
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Шумораи ахолии аз^и^ати и^гисодй гайрифаъол соли 2013-ум 2504 

I ю|>|1(> I лшкил намуд, ки аз онх;о 574 ^азорашонро хонандагон ташкил 
миди^пнд. Дара^аи (сатх,) бекорон, ки расман дар асоси маълумоти 
пмор д;>р сат^и Цум^урй к^бул шудааст, 2,3%-ро ташкил дод (нига- 
/кк1 Ли чаде ал и 1).

Цадвали 1
Ьозори мехкат, ш ути  ахолй ва захирахои мехнатй дар ЦТ 

(ба хисоби миёна дар як сол х.азор нафар)’

Ыхирахои мехнати, 
хнмнгй
и I чумла:
п\олии дар икгисодиёт 
фиъол _____ _
ихолии машгул

Похорони расман 
н.тирофшуда

и цолии гайрифаъоли 
икгисодй

а I он чумла хонандагон

2007

4172

2201

2150

51

1971

518

2,3

2008 | 2009| 2010

4310

2217

2168

49

2093

524

2.2

4435

2264

2219

45

2171

534

2,0

4530

2280

2233

47

2250

557

2011

4664

2303

2249

54

2361

529

2,1 2,5

2012

4796

2347

2291

56

2449

541

2013

4866

2362

2307

55

2504

554

2,4 | 2,3

Лирнчаи бекорй 
I шумораи расман 
и.| профшудаи бекорон 
Оо фои I нисбат ба ахолии 
/тр икгисодиёт фаъол)

1. Омори солонаи Чумхурии Точикистон, Душанбе, 2014, с. 83 
Яке аэ рохдои фаъолгардонии бозори мех,кат баланд бардошта- 

ни маълумотнокии кэдр^о ба х;исоб мзравад. Дарачаи маълу мот ио­
нии кадрх,о дар мамлакат сол аз сол тамоили баландшавй дорад.

Яке аз талаботи имруза таъмими истифодаи оцилонаи кадр^о, 
т.цияи механизмхри меъёрии х;укук,й, мслиявй, ташкилй, ^авасманд- 
трдонй барои мехнати самаранок ва босифат мебошад.

Ба таври чидцй нав кардани шаклу усулхри кор бо кадрх,о ба муво-
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фикртии сохтори идоракунй му^аррар намудани вазифа ва сало^ия- 
ти он, баланд бардоштани масъулияти шахсии ро^барсн алокдманд аст.

Аммо, айни замон хрлат^ои ба эътибор нагирифтани ик,тидори кадрй 
аз цониби ро^барон, аз руи ихтисос кор накардани мутахассисон, ба 
хоричи кишвар рафтани онхд пурра амалй нагардидани талаботи техно- 
логияи кадрй хунтами интихобу чобачогузорй ^ануз мавчуд аст.

Ба *олати 1 январи соли 2014 шумораи ахолии мамлакат бештар аз 
8,2 млн., аз чумла шумораи ахолии крбили ме^нат 4920,1 >;азор нафар 
буда, аз он^о 2,3 млн. нафар аз чи^ати ик^содй фаъол арзёбй гарди- 
да 2,36 миллионашон машгули коранд, 55 разори дигар расман бекор 
мебошанд.

Шумораи чсщои кории холй дар корхонахр, муассисах,о 11,3 х,азор- 
ро ташкил меди^ад (надвали 2).

Цадвали 2
Талабот ва пешни*оди кувваи кор дар бозори мехнат*

(дар охири сол, нафар)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Щахсоне, ки ба фаъолияти 
мехнатй машгул нестанд, кор 
чустучу доранд, дар хадамоти 
шугли ахолй ба кайд гирифта 
шудаанд 60492 53337 59872 59669 64079 63540 71168

Аз он чумла какоми 
бехоронро доранд -  хдмагй 5174 43626 44492 48145 54487 52342 53870

Занхо 28260 23264 23930 25471 28471 26791 27097

Чдвонони 15 то 29-сода 2689! 23112 2495! 2774^ 31992 31742 33160

Изхороти корхонахо дар 
бораи таиобот ба кормандон 15529 13998 11180 10473 11694 11973 11280

Шумораи бекороне, ки ба як 
Чои холии кор талабгоранд 3,9 3,8 5,4 5,7 6,4 6,2 6,9

Юморк сслонаи Чумхурии Точикистон, Душанбе, 2014, с. 93 
З^тиёчот дар сща^ои маориф 2550, тандурустй 1700, саноат 1200, 

сохтмон 950 нафар, хочаги^ои кишоварзй 375 нафаррэ ташкил меди- 
>\ад.

Барой ислох,и мушкилоти чойдошта дар бозори мех,нат таълими

12
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касбии а>;слй, анчом додани раванди ислох;оти ик^исодй, такмили муно- 
сибат^ои ме^натй дар х,амаи сох,ах,о, аз чумла соха и шугл зарур аст.

Мувофици стратегиям миллим рушди Цум^урии Точикистон ба- 
рои давраи то соли 2015, ки бо карори Мачлиси намояндагони Мач­
лиси Олии Цум^урии Точикистон аз 28 июни соли 2007 тасдик; шуда- 
аст, то соли 2015 дар сатх;и испорота идоракунии давлатй, макроик;- 
тисод, рушди бахши хусусй, оид ба баланд бардоштани самарано- 
кии бахши энергетики, пеш бурдани лоиз^ои  инвеститсионии сано- 
ат, сайё^й, рушди саноати маъдани кух;й тадбир^о андешида, дар 
мачмуъ дар заминаи ислох,оти мавчуда на камтар аз 8-10 мачмааи 
саноатию исте^солй, энергетики, саноати даэлатй ва хусусии дорой 
ах;амияти минтак^вй таъсис меёбанд.

Дар х.амаи зина^ои та^сил нацша^о ва баркома^ои таълимии так- 
милёфта чорй карда мешаванд. Дар назар дошта шудааст, ки сатх,и 
саводнокии ахолии синни 15-24-сола то 99,1% расонда шавад. Соле 
20-25% омузгорон ва дигар кормандони со^аи маориф аз бозомузй 
ва такмили ихтисос гузаранд.

Барой он ки тамоми сс;х,ах;ои ик^гисодиёти миллии мамлакат бо 
кувваи кори босифат чи аз чих,ати микдср ва чи сифат (маълумот- 
нокй, тахассусмандй) цаноатманд гарданд, бояд бозори мех;нат фаъ- 
ол бошад. Барой ин, пеш аз >^ама, пурзур намудани тах,силоти кас­
бии дорой хусусияти бетаннафуси доимй зарур аст, ки онро омил- 
>;ои зерик муайян месозанд:

-  амалигардонии техника ва технологияи нав, истех,соли мол- 
х,ои аамонавй, рушди имкониятхри коммуникатсионй барои барта- 
ре.ф намудани намудх,ои алох,идаи кор ва ё таъсироти онх,оро ба 
миён меоварад;

-  чакон ба бозори бесарх,ади дарачаи баланди ракрбатпагирии 
байни мамлакатхр табдил ёфтааст. Давлатхре. ки барномаи за- 
монаеии тах,сипоти бетанаффусй доранд, имконияти дар мухр.а- 
ти кутох/парин ба ичрои х,ама гуна дархост ва афзунгардонии х,с- 
силнокии мехрат крдиранд;

-  таейирот дар тамоми чабхакои х,аёт хусусияти саразвали 
замон аст. Ба таври доимй ва бо суръати тез таайирёбии техно­
логия ва иттилоот бетанаффусии та>;силотро талаб менамояд;



-  омузиши бетанаффуси ходимони худи ташкилот нисбат ба 
шахсони даъватшаванда самарабахшу фоидаовартар аст.

Умуман зарурияти тайёркунй ва бозомузии кадр*о дар шароити 
имрузаи замон баралло ба назар мерасад:

1. Кор зобаста ба рушди фаъолият ва кобилияти кормандони таш- 
килотх;о, муассиса^о дойр ба афзоиш ёфтани натицаи молиявии онх,о 
таъсир расонида, мех;ри он^оро нисбат ба ташкилоти худ афзун ме- 
гардонад.

2. Кор дойр ба рушди касбй-тахассусй ба шахсияти кормандон 
таъсири мусбат мерасонад. Дар кати^аи баланд бардоштани тахас- 
суснокй ва азхудкунии дониши нав ва тавоной, он^о барои болора- 
вии тахассуснокй, касбию ракрбатпазирй дар бозори мех,нат чи дар 
дохили ташкилот ва чи берун аз он пурзур мегарданд.

3. Тах,силоти касбй ба инкишофу чах,онбинии шах,рвандон таъ­
сири мусбат расонида, фикрронй ва доираи фа^миши онх,оро васеъ 
гардонида. боваринокиро ба худ афзун менамояд. Бехуда нест, ки 
тах;сил барои гирифтани тахассуси касбй дар корхонаи худ аз чони- 
би кормандон хуб пазируфта мешавад ва он*о бо як э^сосоти ба­
ланду дилгармй барои дар корхонаи худ мех;нат намудан кушиш ба 
харч меди^анд.

4. Цамъият, инчунин, аз тайёркунй ва болоравии тахассуси кор­
мандони корхонаю ташкилотхр бурд хо^ад кард, зеро хрсилнокии мех;- 
нати онх;о бе харочоти иловагй бештару самарабахштар мегардад.

Дар шароити Цумх,урии Точикистон, ки х,амагй 7%-и худуди мам- 
лакатро х,амворй ташкил менамояду бештар аз 8 млн. а*олй зинда- 
гй ба сар мебаранд, истифодаи одилона аа самараноки тамоми захи- 
ра^о, ба монанди обу замин, кэкдани^ои фоиданок, захираи мехна­
тй барои пешрафти ицтисодиёти мамлакат хеле зарур ва бамаврид 
аст. Мух,им он аст, ки дар тамоми соха^о: кишоварзй, со^а^ои сано- 
ати коркарди мах,еулот кормандон ба натича^ои баланди х;осилно- 
кии ме^нат ноил гардида, бар ивази кушишу гайрати мех,нати пурса- 
мари худ боадолатона музд гиранд.

Аз ин лихоз ба мо лозим меояд, ки стратегияи навинеро, ки ил*- 
омбахши дигаргунсозию пешрави^о дар тамоми сох,а^ои ик^исодиё- 
ти миллй мегардад, истифода барем. Яъне, бо назардошти шарой-
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т^ои метеорологи, гидрологи, гидрогеологи ва техникии х,алли масъ- 
ала, бояд самаранокии ик^исодй ва харочоти вок;ей, маблаггузории 
устувор барои рушди х;ар як шахе ва тамоми чомеаро ба х,исоб ги- 
рем.

Бино бар он, зарурати мутобик,гардонии донишу малакаи касбии 
Чомеаю икгисодиёт ба миён меояд, ки он кувваи асосй ва пешбаран- 
даи мамлакат ба х,исоб меравад. Мух,им он аст, ки барои донишанду- 
зии умумию касбй ва ишголи чои кор дар мамлакат баробар^укукии 
зану мард дар тамоми масъалахри ик,тисодию ичтимой, сиёсию фар- 
дй ва гайрз таъмин бошад.

Хаминро бояд к^йд намуд, ки чй радаре ки донишу малаха ва та- 
хассусмандии кормандон зиёд бошад, ^амон андоза натичаи фаъо­
лияти ме^натии онх;о сифатан ва микдоран афзуда, ракобатпазирии 
ма^сулоти корхонаро таъмин мегардонад. Аз дигар чи/;ат, ма^сулоти 
зиёду хушсифат ба корхона фоидаи калони и^тисодй меоварад.

Аз ин ру, дар чомеа зарурият ва талаботи х;амох,ангсозии донишу 
малакаи а^олй, инчунин, касбу тахассуси интихобшуда ба э^тиёчоти 
ицтисодиёти мамлакат ба миён меояд. Яке аз чун.ик р о^ои  мутобик- 
созй ташкили босуботи коркой касбинтихобкунй, арзёбй гзрдида, чузъ- 
х;ои интихоби касб, аз руи майли шахсию касбй чудо намудан ва тай- 
ёркунии касбиро дарбар мегирад.

Дар ин самт дар Нумхурии Точикистон умуман ва дар шах;ру но- 
х;ияхо, аз он чумла дар байни кудакони синну соли мактабй як цатор 
коркой назаррас гузаронида шудаанд. Барои ин дар аксар мактаб- 
х,о\л тау,силоти умумй, новобаста аз мушки лот и цойдоштаи захира>\ои 
молиявй, заминаи моддй-техникй бунёд карда шудаанд, аммо аз са- 
баби нарасидани захирах;ои молиявй онх;о ба талаботи имрузаи чо­
меа ч^вобгу нестанд.

Дар бзштари мактаб^о духтаронро барои ичрои коркой хонагй, ба 
монанди пухту пази хурок, чуроббофй, либссдузй, тарро^ии сару- 
либсс ва ?айра меомузонанд.

Всован, дзр тамоми мактабх;ои х,амагонй мошина^ои дузандагии 
механикию барк,й мавчуданд, ки бо исти-фода аз он^о толибахр аз 
дзвраи хурди касбй дузакдагиро азхуд менамоянд. Фацат бояд кайд 
намуд, ки матоъ ва дигар ашёи хомро духтаракок бо худ аз хона



меоваранд ва аз ^амин ни го* онхр дар мактаб бештар дониши наэа- 
риявй ба бар менамоянд ва тачрибаи касбии худро дар ^олатхои 
зарур аз руи касби интихобкардаашон дар курской махсуси маблаг- 
дор (пулакй) в ки ба тарици шогирд ому-зиши такмил меди^анд.

Трактору автомошинахо ва дигар техниками кишоварзии дар их- 
тиёри мактабхои х;амагонй царордошта аз сабаби хурдашавй ва хеле 
болоравии нархи сузишворию равганхои молиданй имконияти исти- 
федабарй надоранд. Дар чунин вазъият табиист, ки талабагон бо 
пуррагй имконияти омузиш ва такмил додани ик^идори мехнатй ва 
тахассусии худро надоранд.

Боиси цайд аст, барои чавочоне, ки имруз бештар аз 70 фисади 
онхр дар нох,ияхр царор доранд,ф коркой касбинтихобкуниро дар 
доираи оилаи худ огоз менамоянд.

Хар як оилаи дар дехот зисткунанда к;итъаи наздихавлигии худ­
ро дорад, ба замми он цитъаи замини президента, ки дар асоси Фар- 
мони Президенти Чум^урии Точикис-тон "Оиди ЧУДО намудани 25 
*азор гектар замин барои хочагии ёрирасон" аз соли 1997 (№874) 
гирифтаанд.

Дар асоси ин ^арор аввал 25 хазор гектар, баъд 50 ^азор гектар, 
имруз бошад, бо ^идояту дастгирии Президенти мамлакат Эмомалй 
Ра^мон бештар аз 100 хазор гектар замин барои коркард ва истифо- 
дабарии мардуми шах;ру де^от ЧУДО гардидааст. Аз х;амин ниго* 
тамоми шахрвандон, махсусан цавонони де^от, барои иштирок дар 
коркой кишоварзй дар чараёни исте^солй имконияти фаро^ам до­
ранд.

Бо ма^сади баландбардории самаранокии корхои касбинтихоб- 
кукй дар байни хонандагон якчанд махфилхо фаъолият доранд, ки дар 
он талабагон бо равандхри мехнат дар обчакорй, сабзавоткорй 
ва дигар тахассусхое, ки барои хочагихри дехконй ва фермерй зару- 
ранд, омузонида мешаванд.

Дар ин радиф бар^арср кардан ва ба фаъолият огоз намудани 
утокдои таълимии байнимактабии чамоат/р ва но^ияхри бо *ам наз- 
дик, ки дар он чо талабагони хохишманд сирру асрори касбашонро 
хамачониба ва чуцур меомузанд, ки ок мувофикр мак,сад аст. Барои 
он ки омузиши самарабахш чараён гирад, пурзур намудани заминаи

ШШШ ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ ИКТИСОД М



моддй-техникии марказхои номбурда ва бо кадрхо -  омузгорони пур- 
тачрибаю тахассусманд таъмин гардонидани окх;о ба мацсад муво- 
фик, аст. Аз хама мух,имаш он аст, ки дар шароити и1дисоди бозор- 
гонй ва чараёни касбомузй толибилмон бояд рохдои корчаллснй ва 
ташкилотчигии тахассусманди касбу кори худ дойр ба истехсол ва 
фуруши хамон махсулотхое гарданд, ки дорой талаботи зиёду бо- 
зоргир хастанд.

Давраи мухим ва масъулиятноки ба коркой чамъиятию мехнатй 
чалб намудани чавонон ба снхо омузондани касбу хунар ва тайёр 
намудани кадрхои баландихтисоси коргарй ба хисоб меравад. Тай­
ёр кардани кадрхо дар мамлакат чи дар муассисахои таълимии касбй 
ва чи дар истех,солст сурат мегирад.

Эхё намудани коркой хонагй дойр ба гилембофй, адрасу атлас- 
бофй, косибй ва дигар хунархои халк;й дар шахру нохияхои мамла­
кат барои паст намудани сатхи бекорй шароит фарохам оварда, вазъи 
ик^исодй ва ичтимоии диёрро бештар месозад.

Боиси кэйд аст, ки айни замон талабот ба кадрхри баландихти- 
сос чи дар дохили мамлакат ва чи берун аз он, хусусан, дар саноат, 
сохтмон ва сох,ах;ои комплекси агросаноатй хеле зиёд аст.

Бино бар он, барои баланд бардоштани малакаи дониши умумй 
ва тахассусии чавонон ва таъмини талаботи бозори мехнат дар 
сохахои мухталифи ик,тисодиёти мамлакат бо кадрхои болаёцату 
тахассусманд амалй гардонидани чорабинихои зерин хеле бамав- 
рид аст:

-  афзунгардонии к,абули чавонон дар системаи муассисахои таъ- 
лимй, пеш аз хама, дар омузишгоххои касбхои техники мувофик,и он 
касбу тахассусхое, ки корхонаю муассисахои сохахои иктисодиёти 
мамлакат талабот доранд;

-  мукаммалгардонии шакл ва усулхои касбинтихобкунии чаво­
нон дар муассисахои таълимии хамагонй;

-  пурзур намудаии пояи моддй-техникии мактабхои хамагонй дар 
асоси техника ва технологияи замонавй, то ки хатмкунандагон 5аро- 
бари гирифтани дониши назариявй сирру асрор за санъати ичрои 
касби интихобкардаи худро омузанд;

-  ташкили шиносоии хонандагони мактабхои хамагонй бо чараё-
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ни исте^солот ва технологияи коркарди ашёи хом ва исте^соли мах;- 
сулот дар корхона^ои саноат, кишоварзй, сохтмон, савдо ва гайра, ки 
дар худуди чамоат ва шах;ру нох;ияхри ба муассисаи таълимй наздик 
Чойгир шудаанд;

-  таъмини мактабхри х;амаганй бо омузгорони мутахассис, ки аз 
фанни технологияи ме^нат таълим меди^анд.

Хамин тавр, рохр^ои фаъолгардонии бозори мех;нат ин^оанд: бун- 
ёди зиёди чой^ои нави кор дар худуди мамлакат ва инкишофи со- 
х,ахри и^исодиёти миллй; мувофик,кунонии нак;шаи тайёркунии кадр- 
Хои баландихтисос дар макотиби олй ва миёнаи махсуси Цум^урй 
бо талаботи корхонаю ташкилотхр; мукаммалгардонии шакл ва усул- 
Хои касбинтихобкунии чавонон; пурзур намудани заминаи моддй- 
техникии муассиса^ои таълимй.
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ТАТБИКИ МАСЪАЛАХОИ ОИЛАДОРЙ 
ДАР ОСОРИ АБУАЛИ СИНО

Оила аз к^димтарин сохтори ичтимой дар таърихи башарият ба 
х,исоб меравад. Дастовард^ои охирини илм^ои ^африётшиносй ва 
энтография, таърихи ташаккули чомеахои инсонй ка се х,азор сол, 
чуноне ки дар ибтидои асри XX мех;исобанд, балки 10-12-^азорсола- 
ро фаро мегирад, пайдоиш ва равнаци цамъият^ои (обшинах;о) ав- 
лодй х;амчун махсули асосии ик^исоди истеъмолй ба замени гуза- 
риш ба неолит (асри нави санг тафибан ^азора^ои \/!1-\/111 то милод) 
рост меояд.

Пойгсх; ё худ заминаи асосии ин чамъиятхоро муносибат^ои хе- 
шутабории якчанд наел ташкил медоданд ва аз ин сабаб ин сохтро 
авлодй мегуфтанд. Пайдоиши оила бевосита пайдоиши чамъиятест, 
ки муносибэтх;ои ик^исодй, ахлоцй ва чисмониро бо ин ё он усул ба 
танзим медарорад.

Бе оилаи солим мавчудияти чрмеаи солим гайриимкон аст. Таъ­
рихи ташаккул ва инкишофи чомеаи башарй дар тули садсола^о ин 
^ацицзти бебах;сро ба ^укми исбот расонидааст.

Муносибатх;ои никох;иву оилавй дар Чумхурии Точикистон муво- 
фик 1̂ Сарцонуни кишеар, Кодекси оила ва дигар санадх,си уу:<,ук,й ба 
низоми муайян дохил мешаБанд. Конунгузории оилэей, к,абл аз х,ама; 
зарурати тах;кими оила, ташкили мунссибат^ои оилавй дар заминаи 
засоси мухаббати лок, эх,тиром ва гиромидошти мутакрбилаи >̂ ам- 
сарон, кумаки байни^амдигарй ва билохира му^офизати судии онх,о 
бунёд ёфтааст.

Оиладорй худ, як навъ, мамлакатдориест, ки цонунхои ногузир 
ва нонавишта.и худро дорад.

Х,ануз асри X Унсурмаолии Кайксзус дар асари безаволи худ 
"Крбуснома" дар бораи одобу рафтори ш о иста и инсонй ба мисог.и 
одоби цабупи мех;мон, одоби ба ме^монй рафтан, одоби сухан гуф-
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тан, одоби таомхурй ва гайра, ки рукни асосии оиладорй мебошад, 
гуфтори хеле начибона анчом додааст.

Яке аз нобигахри ахли башар олими нотакрор Абуалй ибни Сино 
дар рисолаи худ "Тадбири манзил" тарици зайл гуфтор намудааст.

Парвардигор ба инсон кувваи ацлро дода, ба он сабаб байни хай- 
ру шар тафовути равшанназарй ва гумрохиро барояш маълуму рав- 
шан намудааст.

Хирадмандон медонанд, ки агар хамаи мардум подшоху шах,ри- 
ёр шаванд, хамагй аз байн меравад, агар хама ранчбару коргар ша- 
ванд, подшоху султон аз байн меравад. Хамчунон ки агар хама дар 
тавонгарй ва сарват баробар шавад, касе ба касе кор намекунад. Ва 
агар хама факиру мухточ бошанд, аз фэк,ириву фалокат ба бечо- 
рагй чон месупоранд, пас тафовуту ихтилсф сабаби зиндагии ах,ли 
башар аст.

Инсон дар тулу фарози зиндагии хеш наметавонад ба танкой умр 
ба сар барад, шоистатарин ва сазовортарин чонишини мард ин зан 
аст.

Мувофици мулохизаи Шайхурраис сифатхри бехтарини зан инх,- 
оанд: хирадманд, диндор, зираку бофатонат, дустдору бомухаббат, 
покдилу бегаш бошанд, бо ахлок;и неку ва забони пок шав^арро та- 
саллй дих,анд.

Пас аллома Сино чунин гуфтор дорад: мард эхтироми худро нигох 
дорэд, дину муруввати худро хифз кунад, бо ваъдаву ваъиди худ 
амал кунад.

Марди о кил набояд пеши зани худ занхои дигарро таърифу тав- 
сиф намояд, вагарна дар зан хам иштиёку кунчкобй нисбати дигар 
мардхо падидор мегардад ва ин бевосита рахнаи калон барси пой- 
дории сила шуда метаеонад.

Тарбияи фарзакд яке аз сарчашмаи асосии масъулиятдории хам 
мзрд ва хам зан ба шумор рафта, дар ибтидо номи неку писандида 
ба кудак гузоштан, дур намудани назари кудак аз зиштхо, хангоми 
синку соли муайян ба тэрбияи устоди сахтгиру хушахлоц супурдан
- инхо бевосита шохсутуни оилаи солим ва чомеаи пешрафта мегар- 
данд.

Устоди хуб бо тарбиягирандагони худ харчй зиёд сиди докишу

20 н н н в



■УШ Ш  ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ иктисод Ж Ш ЙКЯ.ЛЛ/ПЛьЛМи~ <*»̂^>̂ -.1Мгааи̂уэг.1а»гез̂ »«и«та̂ю>та№«ааеааие«вйа|>ит̂ ^

|.1п»̂ и онх,о саволу чавоб бипардозад ва хеч го* худдорй накунад.
Дар малака ва ма^орати оиладорй падару модар х,амеша аз ахволи 

фарзанд бохабар бояд бошанд ва во^иф аз он бошанд, ки бо ких,о 
дУстй мвварзанд, вак^ги худро самаранок мегузаронанд, ё баръакс, 
бехудакор хастанд.

Хулоса, Шайхурраис ибни Сино ба тарици муъчяб ва мушаххасу 
рзвшан оиди оиладорй хусни гуфтан намудааст.

Соли 2015 бо Фармони Президенти кишвар Эмомалй Рахмон Соли 
оила эълом гардидааст. Ташвишу изтироби Цаноби Олй аз он швво­
дят медихад ки солхои охир чудошавии оилахои чавон зиёдтар ба 
назар мерасад.

Ба фикри инцониб сабабхои асосии бархамхурии оплатой чавон 
инхоанд:

1. Паст будани сатхи ицтисодии оила
2. Мухочирати мехнатй
3. Бевафоии мард нисбати хамсар
4. Мусоид набудани зан нисбати рузгордорй
5. Мувофиц наомадани ч ,щ о н 5 т т  зану шавхар
6. Бефарзандй
7. Набудани манзили мувофи^
8. Дахолати калонсолон ба хаёти оилахои чавон, муносибати хуш- 

доманхо нисбати аруси чавон, § беодобу сабуксар будани арусон.
Нависандаи машхури рус Л. Н. Толстой навиштааст, ки хамаи оила- 

хои хушбахт ба хамдигар монанд хастанд, лек оилахои бадбахт ба 
Холи худ бадбахтанд.

Аз одобу рафтори шоистаи инсон ва мехнати фидокорона оилаи 
солим бокй монда, фарзандони зираку хушёр ба чомеа нафърасон 
мегарданд.
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НЕОБХОДИМОСТЬ И ПРЕДПОСЫЛКИ 
РАЗВИТИЯ ТОВАРНО-ТОРГОВОГО 
БИЗНЕСА СРЕДИ МОЛОДЕЖИ РТ

В становлении и развитии региональной рыночной экономичес­
кой системы важную роль играет бизнес, а главной её фигурой ста­
новится бизнесмен (предприниматель). С этой позиции изучение 
молодых людей к этой деятельности представляет огромную цен­
ность для нашего периода.

Теоретическая разработка и методологическое обоснование сис­
темы экономических отношений, связанных с формированием и фун­
кционированием региональной экономики приобретает особое зна­
чение для практического решения крупной народнохозяйственной 
задачи, каковой является формирование и эффективное функцио­
нирование продовольственного рынка.

Бизнес, как и любой вид активной деятельности, имеет теорети­
ческие основы, объясняющие его сущность и содержание.

Эволюция терминологической, содержательной сущности бизне­
са связана с историей становления производства, распределения, 
обмена и потребления товароз и услуг, и во многом зависит от уров­
ня развития производительных сил и господствующих производ­
ственных отношений людей.

Предпринимательство, как определено в Законе Республики Тад­
жикистан "О государственной защите и поддержке предприниматель­
ства в Республике Таджикистан" -  "это деятельность, осуществля­
емая самостоятельно на свой страх и риск лицами, зарегистриро­
ванными в этом качестве в установленном законом порядке, направ­
ленная на регулярное получение прибыли от использования имуще­
ства, производства, реализации товара, выполнения работ и оказа-
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ни я услуг".
Следует отметить, что при выяснении сущности понятий бизнеса 

и предпринимательства нужно обратить внимание на такие важные 
| .тороны этих явлений, как инициатива или настойчивое желание идти 
ип риск в погоне за прибыльным результатом своей деятельности, 
на поиск новых способов получения прибыли, а также высокую от- 
иотственность за принятие и реализацию коммерческих решений.

В условиях перехода к рыночной экономической системе преоб­
ладающая часть отношений между людьми, хозяйствами, региона­
ми, странами выступает в виде товарных отношений, т.е. отношения 
между производителями товаров и их потребителями осуществля­
ется посредством рынка. По своей сущности товар являются эконо­
мической клеточкой каждой семьи, хозяйства, региона и целых стран. 
Следовательно, в товаре отражаются основные противоречия в фун­
кционировании и развитии экономики семьи, региона, национальной 
экономики и мирового хозяйства. Товарные отношения составляют 
основу мировой торговли, участия стран и регионов в интеграцион­
ных процессах.

В классической экономической теории товарное производство и 
его неотъемлемая черта торговля товарами, рассматриваются как 
взаимодействие пяти факторов:

1. Достигнутый уровень развития производительных сил страны, 
региона, экономических и территориальных зон, сельских террито­
рий;

2. Соответствие созданных и организованных форм производ­
ственных отношений уровню развития производительных сил;

3. Способность страны, региона, семьи и т.д. в выборе способов 
производства материальных благ и ресурсов и их разумного рас­
пределения;

4. Наличие в обществе различных собственников ресурсов про­
изводства в уелоьиях рыночных отношений: средства производства, 
земли, капитала, рабочей силы, науки и таких новых факторов как 
информация, инновация, компьютеризация, интернетизация и т.д.;

5. Международное разделение труда как основной неоспоримый 
закон развития мировой цивилизации.

Применительно к национальной экономике Таджикистана все эти 
факторы оказывают влияние ка функционирование всех субъектов 
хозяйствования экономической системы.

Следует отметить, что в Республике Таджикистан рыночное ре­
формирование осуществляется в направлении изменения сырьево­
го характера экономики к подлинно рыночной экономике, имеющей 
в своей основе товарно-торговый бизнес (ТТ5). Такая постановка
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вопроса объективно требует выдвижения и разработки научной идеи
о формировании и развитии "товарно-торгового бизнеса" как ключе­
вого фактора, способного вывести республику из зоны "гуманитар­
ной помощи", в которой сейчас она находится. В будущем ТТБ бу­
дет способствовать укреплению специализации Таджикистана на про­
изводстве товаров на основе международного разделения труда и 
спроса потребителей на мировых рынках. Решение этой важной 
народнохозяйственной проблемы требует создания двух условий:

Во-первых, формирование многоукладной среды хозяйствующих 
субъектов рыночных отношений, основанных на многообразии форм 
собственности и различных форм их участия в структуре националь­
ной экономики.

Во-вторых, переходный период к рыночной системе хозяйство­
вания, по существу означает период становления и развития товар­
но-торговой национальной экономики. Речь идет о том, что в стра­
нах, где развита рыночная экономика, не стоит проблема производ­
ства, а на передний план выходит проблема реализации, которая 
становится проблемой жизнедеятельности хозяйствующих субъек­
тов. Нужно сделать акцент на эффективности продвижения товаров 
от производства к конечному потребителю и в этой цепи главную 
роль играет торговля, т.е. собственно процесс реализации.

Таким образом, качество деятельности бизнесменов, начинает 
восприниматься как совокупность существенных свойств, призна­
ков, черт, характеризующих субъективные и объективные предпо­
сылки труда и целесообразного использования способностей биз­
несменов. Такое обобщение характеристик требует практического 
осуществления, при опоре на уникальные природно-ресурсные по­
тенциалы регионов страны как базы развития ТТБ.

В эпоху научно-технического прогресса в единстве с особеннос­
тями XXI века старые модели экономики, основанные нз командно- 
административных методах управления хозяйственным комплексом, 
не приносят успеха. Опыт Японии, Южной Кореи, Тайваня, Сингапу­
ра, Германии и особенно Китая показывают, что выигрывают в кон­
курентной борьбе те экономики, которые поставляют на мировые 
рынки высококачественные товары. К примеру, такие товары как 
телевизоры, компьютеры, вычислительные приборы, канцелярские 
товары, легковые машины (Мегсейез Вепг, ВШУ, Уо1к5\тадеп, Аисй, 
Тоуо1а, ШзиЫзЫ, 1_ехиз), краны: строительные машины, включая и 
большое наименование сельскохозяйственной продукции и т.д. реа­
лизуются в качестве товара почти во всех странах мира. Таджикис­
тан поставляет на мировые рынки такие товары, как алюминий, хло­
пок, сухофрукты, овощи, бахчевые и др.: которые в совокупности не
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могут (по какой бы цене их не реализовали на мировых рынках) обес­
печить полную социально-экономическую и продовольственную 
безопасность республики. В связи с этим необходимость и значи­
мость разработки модели развития "товарно-торгового бизнеса" вза­
мен развития отдельно производственного или торгового бизнеса 
значительно возрастает. Развитие последнего, особенно на началь­
ном этапе перехода послужил причиной опустошения кишлаков, 
миграции сельского населения в города и промышленные центры и 
1а пределы республики. Есть и другие проблемы: выход из оборота 
большого количества сельхозугодий, неэффективная работа малых, 
средних и совместных предприятий, приватизированных заводов и 
фабрик, увеличение количества "самоорганизованных рынков" в 
местах скопления людей и даже при каждом многоэтажном жилом 
доме и т.д. Несомненно, частная торговля была и остается. Однако 
идет процесс опережающего темпа роста лиц, занятых различными 
формами торговли.

В условиях аграрного характера национальной экономики Тад­
жикистана нужно в большей степени заниматься организацией и раз­
витием регионального производства, особенно на сельских терри­
ториях. К примеру, без производства промышленной продукции на 
нынешних промышленных предприятиях практически невозможен 
выход на мировые рынки.

Что касается выхода региона на мировой рынок, международная 
торговля основывается на сравнительных преимуществах региона 
при обмене товаров и услуг. Поэтому нужно создавать благополуч­
ные конкурентоспособные территории в региональном хозяйстве 
путем применения стратегии "запоздалой” или "догоняющей индус­
триализации". Особое внимание необходимо обратить на использо­
вание горно-богарных территорий, как объект интенсивного сельско­
хозяйственного и промышленного развития. Освоение горных и пред­
горных территорий осуществляется с учетом научно-технического 
прогресса и условий перехода к рыночным отношениям. Он требует 
с одной стороны, больших расходов, применения особых техничес­
ких средств, и, с другой, их увязки с вопросами охраны окружаю­
щей среды, рационального земле- и водопользования, а также с 
прогнозом нежелательных последствий вмешательства человека в 
сложившееся равновесие в природе.

Главным критерием освоения природных богатств горных терри­
торий могут служить развитие экономики и повышение устойчивос­
ти жизнеобеспечения местного населения. Разумное развитие реги­
ональной промышленности и сельского хозяйства в условиях ры­
ночных отношений позволят эффективно использовать плодород-
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ные земли, создать агропромышленные центры, связанные с глав­
ными транспортными артериями страны, что, в конечном счете, зна­
чительно расширит базу для развития и функционирования субъек­
тов продовольственного рынка.

Большая часть горных и богарных территорий, включая пустынь, 
используется как естественное пастбище в сферах овцеводства, 
яководства, коневодства, индюководства, козоводства, кабановод- 
ства и т.д. На пастбищах Средней Азии и Казахстана в годы суще­
ствования Союза ССР содержались до 50 млн. овец и в общесоюз­
ном производстве доля их составляла: 33% баранины, 16% шерсти, 
каракуль (55% мирового производства), а также преобладающая 
часть фруктов, овощей и бахчевых культур.

Создание “новой” рыночной национальной экономики предпола­
гает развитие всех секторов хозяйственного комплекса регионов 
страны, которые обеспечивают продовольственную, энергетическую 
и коммуникационную безопасность государства. Из Существующих 
секторов экономики, особое внимание следует уделить хлопковод­
ству, выращиванию фруктов и озощей как базовых отраслей разви­
тия региональной экономики. В этой связи задача ТТБ состоит в 
том, что наряду с производством отечественной продукции, следу­
ет заниматься насыщением рынков республики различными видами 
товаров и изделий из других стран, и экспортировать готовую оте­
чественную продукцию на мировые рынки. Если обеспечить то, что­
бы все отрасли национальной экономики, без исключения, занима­
лись бы производством, с целью вывоза из страны, то торговый 
баланс стрзны и отдельных регионов был бы положительным. В 
решении этой задачи достаточно высоко оценивается роль ТТБ. 
Оценку национального богатства Таджикистана нужно осуществлять 
с учетом его разумного использования для достижения соответству­
ющего качества и образа жизни населения.

К сожалению, география размещения и развития ТТБ в условиях 
Таджикистана и его регионов начиналась и заканчивается мелкой 
розничной торговлей в городах и промышленных центрах, хаотично 
созданных рынках, включая большое количество так называемых 
супермаркетов импортной продукции, от развития которых мало 
выигрывает простой народ.

Суть проблемы заключается в том, чтобы определить сферу 
функционирования ТТБ и его "границу", а также место ТТБ как но­
вой рыночной структуры в региональной экономической системе. 
Термин ТТБ имеет узкое понятие и связан он с деятельностью от­
дельных предприятий, хозяйств и других субъектов, занимающихся 
производством и продвижением товаров и их реализацией, а шире-
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...... понятие - связано с включением в нее внешнеэкономической
д. и и ’мьности, определяющей место Республики Таджикистан в 
мироном хозяйстве XXI века.

В теоретическом плане ТТБ рассматривается как система ра- 
1/мной организации производства и продвижения товаров до конеч­
ною потребления с использованием природно-ресурсного потенци- 
.И111 регионов страны. Учитывая "малоземельность" (93% террито­
рии республики занимают горы) и "трудоизбыточность" (более 70% 
населения живут на селе), эту проблему нужно признать крупной 
народнохозяйственной задачей всей страны.

Именно эти обстоятельства обуславливают более высокий уровень 
инугренней и внешней миграции населения. Но есть и другие, к числу 
которых относятся отсталая материально-техническая база основных 
к шаропроизводящих отраслей экономики регионов, недостаточная 
численность кадров высокой квалификации инженерных специальнос­
тей. В сложившейся ситуации, на наш взгляд, необходимость активно­
го участия бизнесов и особенно ТТБ в решении этой крупкой проблемы 
является очевидной. Следует отметить, что осуществление товарно- 
торгового бизнеса является функциональной задачей всех форм и ти­
пов хозяйства. Только в такой постановке ТТБ может претендовать на 
роль особого фактора производства и реализации продовольственных 
товаров, и одного из действенных механизмов развития социальной, 
экономической и культурной жизни общества.

ТТБ -  это процесс создания и продвижения новых товаров, облада­
ющих ценностью и удовлетворяющих постоянно растущие потребнос­
ти конечного потребителя. Если рассматривать ТТБ в интервале вре­
мени, то этот процесс является непрерывным и постоянно возобновля­
емым, ибо в его основе лежат постоянно изменяющиеся потребности 
человека. Следовательно, этот процесс требует затрат факторов про­
изводства и поиска новых идей и воплощение их в новом предприятии, 
продуктах, технологиях, услугах, в совершенствовании организации 
труда и производства, а в конечном счете в получении дохода.

Автор считает, что осуществление товарно-торгового бизнеса яв­
ляется функциональной задачей всех форм и типов хозяйства в 
условиях рыночной экономики. Только в такой постановке ТТБ и его 
субъекты -  участники могут претендовать на роль особого фактора 
развития рынка продовольственных товаров, и, следовательно, од­
ного из действенных механизмов развития социальной, экономичес­
кой, культурной жизни общества. ТТБ это процесс создания и про­
движения новых товаров, в том числе новых продуктов питания, 
обладающих высокой потребительской ценностью, к конечному пот­
ребителю, удовлетворения его постоянно растущие потребности.
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Если рассматривать ТТБ в интервале времени, то этот процесс явля­
ется непрерывным и постоянно возобновляемым, ибо в его основе ле­
жат постоянно изменяющиеся потребности человека. Следовательно, 
этот процесс требует затрат факторов производства и поиска новых 
идей и воплощение их в новом предприятии, продукте, тех-нологии, 
услуги, в совершенствовании организации труда и производства, а в 
конечном счете, получении предпринимательского дохода.

Б этой сложной "цепочке" создания потребительских ценностей, биз­
несмены, как главная фигура рыночной системы, осуществляют свою 
деятельность в сфере, где процесс начинается с воплощения идеи в 
производство и реализацию нового продукта и заканчивается организа­
цией его потребления (рис. 1.2). Вместе с тем, действие ТТБ происходит 
в условиях конкурентного рынка, где действуют законы спроса и пред­
ложения в сфере производства и обращения продуктов питания.

* Деятельность в процессах упаковки, сортировки и маркировки продоволь­
ственных товаров и фирменной торговли ими.

** Деятельность по организации до и после продажного обслуживания и по­
требления.

Источник: составлено автором
Рис. 1.2. 7оварно-торговый бизнес в сфере продовольственного рынка
С исследовательской позиции проблемы специализации произ­

водства, кооперирования, комбинирования, концентрации производ­
ства, играющие особую роль в развитии экономики регионов, имеют 
большое значение, ибо они составляют основу формирования и раз­
вития ТТБ. Следовательно, возрастает необходимость выявления 
социально-экономической сущности экономических категорий, свя­
занных с ТТБ и их функциональной задачи в формировании продо­
вольственного рынка в условиях переходной экономики, так как они 
выражают определенные производственные отношения в процессе 
продвижения товаров от производства до конечного потребления.

Следует отметить, что производственные отношения, складываю­
щиеся в сфере производства, реализации и организации потребле-
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мин продовольственных товаров, тесным образом связаны с обще-
■ пиншым разделением труда, ибо последнее в условиях рынка опре- 
допянт степень развитости и обособленности товаропроизводителей.

Чю касается территориальной формы разделения труда, то она свя­
зно с рынком и многообразием форм собственности, на основе которых 
определяю гея формы общественной организации производства и реа­
нимации товаров. Изучение территориальной организации сферы про­
движения товаров от производства до конечного потребления как со- 
. 1 шпяющей территориальной организации жизнедеятельности сообще- 
I т а  людей, представляет одну из основных задач исследования.

Следовательно, учет особенностей территории, обусловленных 
общественны?/ разделением труда и специализацией региональных 
кюаролроизводителей на выпуске товаров, имеющие сравнительные 
преимущества создадут наилучшие условия развития бизнеса, осо­
бенно его товарно-торговых видов. Чем уже ассортимент изделий, вы­
пускаемых предприятием, тем выше его специализация, а региональ­
ный рынок становится более развитым. Повышение уровня специали­
зации, соответствующее углублению разделения труда становится 
основой конкурентной среды функционирования предпринимательских 
структур. В конечном счете, территориальное разделение труда и спе­
циализация товаропроизводителей способствуют устойчивому разви­
тию экономики региона и достижению рыночного равновесия.

Отсюда вытекает, что ТТБ есть форма сознательной организации 
сфер и отраслей национальной экономики, по производству и продви­
жению товаров, а также их реализации с опорой на достижения науки и 
передовой мировой технологии в направлении достижения продоволь­
ственной, энергетической, коммуникационной и экономико-социальной 
безопасности республики. Значение такой трактовки ТТБ как новой эко­
номической категории и нового направления исследования в экономи­
ческой науке и хозяйственной практике, в решении вопросов полезной 
занятое™ населения, снижении уровня бедности и обеспечения устой­
чивого развития хозяйственного комплекса республики, очень велико. 
ТТБ б  перспективе станет, на наш езгляд, особым способом производ­
ства и продвижения товаров к конечному потребителю, определяю­
щим уровень и качество жизни населения и обеспечивающим устойчи­
вое социально-экономическое развитие республики.
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НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ 
РЕГУЛИРОВАНИЯ НАЦИОНАЛЬНОГО 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОГО РЫНКА
Проблема организации и функционирования продовольственных рын­

ков в Республике Таджикистан в условиях ее малоземелья относится 
к разряду актуальных. Не смотря на внедрение организационных, тех­
нологических и технических новшеств в растениеводстве и животно­
водстве, обеспеченность населения республики собственным продо­
вольствием продолжает оставаться неудовлетворительной.

Сложившаяся в агропродовольственном секторе страны ситуация и 
задачи достижения продовольст венной безопасности как мерило госу­
дарственной независимости страны обуславливают необходимость со­
вершенствования механизма государственного регулирования, включа­
ющего целый комплекс мер воздействия государства на процессы, про­
исходящие е агропродовольственном секторе. При совершенствовании 
системы регулирования продовольственного рынка, на наш взгляд, сле­
дует опираться на следующие принципиальные положения:

1. Под влиянием чисто рыночного механизма не происходит сба­
лансирование спроса и предложения, и этот дисбаланс выражается 
в усилении инфляции, деньги теряют свои традиционные функции 
средства платежа, формы сбережений и средства инвестиций. Дей­
ствительно, спрос на продовольствие, особенно на базовые продук­
ты питания, в странах с низким уровнем (в данном случае Таджики­
стан) является малоэласгичным, а по некоторым видам - вообще 
неэластичным. Эластичность поставок сельского хозяйства отно­
сительно цен при расстройстве денежного обращения и неразвитос­
ти рыночной структуры довольно низка. Эластичность цен на продо­
вольствие, затраты на которое составляют основную часть в струк­
туре затрат населения, при сокращении поставок продовольствия 
чрезвычайно высока и носит, по существу, взрывной характер. Вме­
шательство государства для поддержания необходимого сбаланси­
рования в этом случае необходимо, и, прежде всего, в области де­
нежного обращения как важнейшего элемента решения продоволь­
ственной проблемы.

2. Продовольственный рынок (и сельское хозяйство вообще) не 
являются саморегулирующими секторами хозяйственной системы.
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I 'I.ишчные силы сами по себе не в состоянии создать баланс спроса 
и предложения. Отсюда -  необходимость государственного регули- 
(итнния продовольственного рынка и сельского хозяйства при весь­
ма значительных затратах со стороны государства. В силу высокой
■ | к шдоёмкости современного сельского хозяйства необходимо го-
■ уд.1рственное вмешательство (в области ценообразования, нало- 
нналожения, кредита и т. д.) для поддержания уровня рентабель­
на I и и паритета иен. Кроме того, земля, представляя собой одно- 
и|»>монно объект хозяйствования и один из важнейших видов нацио- 
нипьного богатства, должна, с одной стороны, с той или иной фор- 
ми контролироваться государством, а с другой стороны, в значи-
и.т.ной мере за счет государства должны осуществляться охран­
ные мероприятия и действия по поддержанию ее плодородия. И, 
наконец, в силу своих социальных обязательств государство обяза­
но проводить политику по поддержанию паритета в уровне и каче­
с т в  жизни сельского и городского населения. В силу названных 
основополагающих моментов развитию сельского хозяйства (и про- 
донольственного рынка) должно уделятося приоритетное внимание 
мри разработке мер государственного регулирования.

3. При насыщении потребности рост производства (продуктов 
питания, в частности) приводит к резкому снижению цен и, как ре­
зультат, к разорению производителей. Это вынуждает государство 
оо/юйствозать стабилизации цен.

При регулировании национального продовольственного рынка 
мякже очень важно учесть следующие обстоятельства:

согласованность экономических и социальных целей развития 
роспублики;

согласованность республиканских и местных мер государствен­
ном) регулирования производства и сбыта продукции (учет специ­
фики регионов (областей) при осуществлении общенациональной 
но щ пики регулирования, учет уровня поддержки отраслей и гос­
бюджета при определении мер воздействия на местном уровне);

-  сочетание рыночных механизмов и административного управ­
ления производством., переработкой и потреблением.

К концептуальным положениям регулирования национального про- 
д о в о л ь с т в е  м н о го  рынка и поддержки отраслей сельского хозяйства 
могут быть отнесены следующие:

-  необходимость осуществления этих мер вне зависимости 
от интенсивности государственной поддержки и регулирования 
ни местном уровне,

- регулирование производства и сбыта продукции АПК прово­
дится посредством прямого вмешательства, экономического ре­
гулирования, организационных и административных мер воздей-
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ствия, но предпочтение отдается экономическим и правовым 
мерам;

-  регулирование должно быть направлено в основном на сти­
мулирование производства, что вызвано критическим состояни­
ем сельского хозяйства и сохранением тенденции к потере продо­
вольственной безопасности страны;

-  наличие необходимых рычагов для осуществления эффектив­
ных, в максимальной степени отвечающих требованиям, предъяв­
ляемым к регулированию национального продовольственного рын­
ка, поддержки сельскохозяйственного производства и т. п.

К числу основных требований, предъявляемых к механизму регу­
лирования национального продовольственного рынка и надежного 
обеспечения населения страны продовольствием, относятся:

-  ориентация на выполнение национальной программы развития 
аграрной сферы экономики;

-  полный учет природных, экономических и социальных условий;
-  рациональное использование (агро) производственного потенциала;
-- максимизация продовольственного самообеспечения;
-  ориентация на повышение качества жизни населения;
-  гибкость, оперативность, систематичность и комплексность регу­

лирующих воздействий:
-  обеспечение равных условий всем хозяйствующим субъектам, 

независимо от форм собственности и хозяйствования;
-  получение максимальной отдачи от вложенных средств.
Чтобы регулирование было эффективным, следует провести ряд

организационно-экономических мер, в частности, разработать кон­
цепцию агроэкономической политики республики. В ней на основа­
нии анализа социально-экономического развития АПК и выявлен­
ных узких мест должны быть намечены долгосрочные и текущие це­
ли, определены соответствующие им институциональные структуры, 
установлены их функции, подчиненность, обоснован порядок про­
цедур разработки и реализации мер аграрной политики, надежного 
продовольственного обеспечения населения.
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СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ 
АДВОКАТУРЫ В ТАДЖИКИСТАНЕ: 

ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ
Наша Конституция гарантирует право каждого на получение юри­

дической помощи. И мы знаем, что основным институтом, обеспечи­
вающим оказание физическим и юридическим лицам квалифициро­
ванной юридической помощи, является адвокатура, которая согласно 
Закону РТ "Об адвокатуре" представляет собой независимое про­
фессиональное объединение, обеспечивающее в соответствии с 
Конституцией РТ оказание юридической помощи физическим и юри­
дическим лицам.

До недавнего времени мы все могли радоваться и гордиться сво­
им конституционным правом на получение юридической помощи, 
отразившемся в специальном Конституционном законе "Об адвока­
туре", принятом 4 ноября 1995 г. Маджлиси Оли РТ.

Следует отметать, что Таджикистан был единственным государ­
ством СНГ, придавшим закону об адвокатуре высшую юридическую 
форму -  "конституционный закон". В этой связи хочу заметать, что 
в научной классификации конституционных законов он отнесен к тре­
тьей группе как закон, издание которого прямо предусмотрено в Кон­
ституции -  ст. 92. Акцентируя на этом внимание, хотелось бы тем 
самым напомнить сформулированную в юридической литературе 
презумпцию: чем выше юридическая сила акта, уровень его приня­
тия, тем более важные общественные отношения он охватывает.

Однако в 2003 г. в Конституцию РТ были внесены изменения, и 
из наименования Закона РТ "Об адвокатуре' было исключено "Конс-
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титуционный", а 3,03.06 г. был принят Закон РТ №161 "О внесении 
изменений в Закон РТ "Об адвокатуре", которым слово "Конституци­
онный Закон" было заменено "Законом". Таким образом, в настоя­
щее время Закон РТ "Об адвокатуре" уже не имеет статуса консти­
туционного.

Рассмотрим другую проблему.
Согласно ст. 2 Закона РТ "Об адвокатуре" адвокат может быть, 

во-первых, членом Коллегии адвокатов; во-вторых, адвокатом-по- 
веренным. Таким образом, организационное устройство адвокату­
ры, согласно закону, имеет две основные формы:

-  в виде коллегий адвокатов;
-  в виде лицензирования деятельности адвоката-поверенного.
В мае 2004 г. Парламент Таджикистана принял закон о лицензи­

ровании приблизительно 140 видов деятельности и профессий, вклю­
чая и оказание платных юридических услуг -  Закон от 17.05.04. "О 
лицензировании отдельных видов деятельности", В результате, все 
адвокаты и др. юристы, которые оказывают платные юридические 
услуги, должны с этого времени получать лицензию в Министерст­
ве юстиции. Однако, для юристов, работающих на предприятиях, ли­
цензия не требуется.

Действующее законодательство регламентирует определенный 
перечень прав адвоката. Однако, в реальности права адвоката не 
обеспечиваются государственными, общественными и другими орга­
низациями, поскольку законодательство не предусматривает адми­
нистративных, дисциплинарных или уголовных санкций за несоблю­
дение прав адвоката.

В коллегию адвокатов можно вступить и при отсутствии юриди­
ческого стажа, для этого необходимо пройти стажировку в качестве 
стажера адвоката от шести месяцев до одного года. Данное поло­
жение закона, является дискриминационным по отношению к пре­
тендентам на получение лицензии адвоката-поверенного, поскольку 
последним необходим юридический стаж в 1 год.

Проблемой является и низкий уровень правового образования. 
Несмотря на то, что к адвокатам предъявляется требование о полу­
чении высшего юридического образования, получение диплома юри­
дического факультета еще не обязательно означает, что выпускник 
обладает необходимой квалификацией для осуществления адво­
катской деятельности. Причиной в целом низкого правового образо­
вания является слишком большое количество юридических факуль­
тетов, слишком большее количество студентов, обучающихся там, 
слишком малое количество хороших преподавателей по юридичес-
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ним дис циплинам. Кроме того, причиной этому является и то, что до 
/0% мдмокатов, в том числе большинство имевших высокую квали­
фикацию, покинули Таджикистан из-за гражданской войны. В связи
■ но< Сходимостью пополнения рядов адвокатов были снижены тре- 
гн т .ти н  д л я  допуска к профессиональной деятельности.

и 11равилах профессионального поведения Республиканской кол- 
м(н ии адвокатов Республики Таджикистан (от 13 февраля 1999 г.) 
(дшюа -  "Правила профессионального поведения") указывается, что 
"н чтет должен обеспечивать компетентное представительство 
штюрвсов клиента. Для компетентного представительства тре­
буются юридические знания, навыки, тщательность и подготов­
ки, обоснованно необходимые для представительства интересов 
клиента". Более того, согласно Закону об адвокатуре, адвокаты обя- 
мны постоянно совершенствовать свои знания и профессиональную 
нотификацию (ст. 7). Однако, в распоряжении адвокатов имеется 
' оосем немного средств для выполнения этой обязанности.

В целом, на сегодняшний день в сфере регулирования допуска к 
адвокатской деятельности имеется ряд серьезных недоработок: не 
разработаны экзаменационные билеты единого образца для лиц, 
желающих стать адвокатами; не установлен единый порядок сдачи 
квалификационного экзамена для всех претендентов; не разрабо­
тан единый Перечень необходимых документов при получении ста­
туса адвоката; отсутствует механизм тщательной проверки личнос­
ти претендента (пользуется ли он хорошей репутацией в обществе, 
имел ли судимость, могут ли его рекомендовать другие авторитет­
ные юристы и т. д.); квалификационный экзамен в Коллегии адвока­
тов состоит из одного этапа: ответы на вопросы в экзаменационном 
билете. Нет письменного экзамена, компьютерного тестирования.

Хотя, в этом контексте очень радует, что в процессе допуска к 
адвокатской деятельности не было отмечено случаев дискримина­
ции по признаку расовой принадлежности, пола, сексуальной ори­
ентации, цвета кожи, отношения к религии, политических и иных убеж­
дений, этнического или социального происхождения, принадлежно­
сти к национальному меньшинству, имущественного положения или 
физической инвалидности.

Проблемой является и обеспечение постоянного повышения ква­
лификации, Адвокатам не хватает необходимых знаний о множе­
стве законодательных актов, принимаемых в период перехода Тад­
жикистана к рыночной экономике -  той части законодательства, ко­
торую у них не было возможности изучить, когда они были студен­
тами. В настоящее время формой повышения квалификации адво-



катов является проводимые по инициативе Президиума коллегии 
адвокатов РТ семинары, где отдельные адвокаты докладывают про­
блемные моменты адвокатской деятельности, а в обсуждении уча­
ствуют другие адвокаты.

Президиум коллегии адвокатов РТ разрабатывает план проведе­
ния таких семинаров и утверждает на заседании Президиума. Одна­
ко, семинары проходят формально, практическая ощутимая отда­
ча отсутствует, не все адвокаты в них участвуют. Ощущается отсут­
ствие постоянно действующей структуры комплексного охвата воп­
росов повышения квалификации.
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Хонк&лднвв М. А... 
ллуаллиляи к ал он

ЧАБХАХ.ОИ ТАРБИЯВИЮ АХЛОКЙ, 
ХУКУКИ ДАР ТАЪЛИМОТИ ДИН И 

ИСЛОМ ВА НАКШИ ОН ДАР РУШДИ 
ДАВЛАТДОРИИ ТОЧИ КОН

Пайдоиши хукук дар тамаддуни инсонй якрангу якнаво набуда, 
бо назардошти вазъияти чугрофию табий, ичтимоию ик;тисодй ва 
маданию фар>;анги арзи вучуд кардааст. Барои он ки хукуц ба сифа- 
ти х,ОДисаи ичтимой чун система ё оилаи *укук,й арзи вучуд кунад, 
бояд хусусияту,си фарк(кунандаи шэклгирии меъёрх,ои х;ук,ущй, дар 
баён мазмуни меъёрхои хукуцй, дар эътирофи шакл>;ои х,уцук усул -
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V и* I <1м «имкумпндаи ^укук, ва гайраро касб карда, дар кишварх;ои мух- 
!"ми<|> чум низоми эътирофгардида ва мак,бул мавриди амал царор 
| Ирид I и()н,и а^идаи назариётчиёни хукук системам хукуцй аз се гуру>̂  
ирдиоиири ^уцуцй таркиб ёфтааст:

I Моьору принсипх;ои хукуцй ва дастгох;и хукук,й чанбах,ои мизо- 
|щ (норм.нив) системаи ^укук^ ба шумор меравад.

Манмуи муассиса^ои Эд'кущй (цанбаи ташкилии хуцуц).
.1 Мачмуи ацида^ои хук;ук,й. тасаввуроту гояхо, ки ба мардуми 

|\игьа созгор аст ва ин *ама маданияти ^укуфо ташкил меди- 
МНД.

\укук^ ислсмй аз рузи аввали зу^ураш бо асосхои мизонй, таш- 
И1/1И па идеологи мусалла^ гардида, бафи пойдории хеш ислом ва 
дамлитй исломиро чун воситаи махсусгардида истифода менамуд.
11унин сифат^ои устувори низоми хукук,й буд, ки ^укуци исломй дар 
нк муддати куто^ бо мазмуни адолатпарваронаю инсондустонаи хеш 
пи низомхои *укук,ии чох,илию зардуштй голиб омада, доираи фаъо- 
личташро дар к^ламрави як императураи бузурги хилофат густариш 
додаву пойдор гардид.

Махсусияти фарк?<унандаи ин низоми хукуцй дар он аст, ки он >укуки 
динист, чашмаи таъсиси бевосита аз Куръон аст. Катъи назар аз он ки 
Куръонро чун сарчашмаи асосии абадй эътироф намудаанд, ба сурати 
иловагй дар ин низоми хукук^ сарчашмахри зк^й, машваратй мавчу- 
данд. Мацсад, кабл аз х,ама, эътироф кардаки воце-ияти инкишофё- 
банда мебошад. Ма^з тавассути манбаъхри инкишоф-ёбанда хукуци 
исломй тавонист, ки дар давоми бештар аз 1400 сол арзиши мизонии 
хешро на танхр аз даст нади^ад, балки дучанд намояд.

Бояд зикр кунем, ки дар тамаддуни хукук^и гузаштаву имруза сис- 
твмахри ^укуции зиёде пайдо шудаанд, вале на ха^аи онф аз имтихр- 
ни зикдагй бомуваффакуят гузаштанд, ки низомхри ^укукии >^индй, зар­
душтй, сотсиолистй ва гайра аз х;амин кабиланд. Яу;<ук,и исломй бо 
табиати ба худ хоси хуку^й айни ф л доираи бештар аз 14 х;иссаи ахрлии 
руи заминро мавриди танзим к^рор медих,ад. Ху1уну| исломй чун сар- 
чашмаи хукуци рэсмй дар бештар аз 30 давлатй дунё шинохта шуда- 
аст. Хукук,и исломй х,оло чун системаи оятхои >̂ укук;и динй шинохта 
мешавад. Ин, пеш аз х,ама, аз он вобаста аст, ки хукук.и ислом усулхри 
мабдавии худро дар манбаъфи динии Куръон ва сун-на чой додааст. 
Системаи хукуции исломй хрло аз ду сарчашма об мехурад:

1. Аз сарчашмаф и таърихии >;уку^й ва динй: Куръон, сунка, 
ичмаъ, ичтифд, фатво, к;иёс, тафид.

2. Аз сарчашмафи мусбати давлатй ва санадфи байналхалции 
да в латкой исломй ва ташкилстфи байкалхалции исломй.

Агар мафхуми хукук^и исломиро чун системаи хукуцй шарх дифм, он
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гох, гуфтан мумкин, ки хукук^ исломй низоми мустакили хукук^ бино бар 
асоси Куръон ва сунна ба миён омадааст, ки тавассути маънидоди фа- 
рохи шаклхои хУКУ^эмодкунии фикх, крнуну,ои мусбати давлатй ва сана- 
дхои дорой хусусияти исломй мавчудияти худро дарадуни хукук^ хифз 
намуда, муносибатхои мухими чамъиятиро танзим мекунад.

К;исме аз олимон ба низоми х;укук,и ислом чун мачмуи меъёрхои 
ичтимой бахо медиханд, ки дар он хакицатан асоси омехта будани 
меъёрхои динй бо меъёрхои ху^уцй ва ахлоцй дода мешавад.

Махсуеияти хоси низоми хукуци исломй ба сурати зайл аст:
1. Хукук^и исломй табиати динй дорад. Яъне, пайдоиши хукуци ис­

ломй зотан ба дини ислом вобастагй дорад ва хуцуки исломй чун к;ис- 
ми таркибии ислом ба устувор шудаки дин фаъолият мекунад. Чудо шу- 
дани он тадри^ан арзи х«стй кардани мактабхои хукуции равияхои 
суннй (ханафия, моликия, шофеня ва ханбалия) ва шиа (зайдихо, 
исмоилиён, чаъфарихо) хамчун фикхи исломй сурат мегирад,

2. ХУКУКИИ исломй хукуции >;укукщиносон аст, зерс дар он ХУКУКИ 
хухукрчодкуниро уламои фию;, фаце.хон ва мучтахидон дар тули 
беш аз XIV аср нигох доштаанд, шаклхои зчоди ХУКУК *ам ичмаъ 
(коллегиалй) ва хам ичтиход ва фатво (икдивидуалй) аст.

3. ХУКУ^и исломй ду усули танзимро эътироф мекунад: якум, 
тибк,и нишондодхои кэтъии Куръон ва хадис, ки онхорс асхоб-ал- 
хадис; дуввум, аз тарной аклй, ки онхоро асхоб-ар-райъ гуянд. Хамин 
тавр, дар мукобили ак;идаи баъзе аз олимони хукукшикос ва файла- 
суфони гарбй, ки хукук.и исломиро хамчун типи ХУ^У^и гайришаклй 
ва гайриацлй шинохтаанд (Макс Вебер), в оке и яти низоми хукуки ис­
ломй нишон медихад, ки он хам шахлхои муайяни ХУКУКЭЧ0ДКУНЙ ва 
усулхои а^пии ташкили меъёрхоро дороет.

4. Новобаста аз он ки сисгемаи ХУКУ^ исломй сарчашмахои гоя- 
вии умумиро дороет, дар мисоли Куръон. ва сунна низомхои хуку^ия 
дзэлатхои исломии муосир хусусиятхои мухими фарцкунандарс дар 
мисоли сохтори :^укУКй, муассисахои ХУКУКЙ, дастгоххои ху^'Цй, ма- 
данй ва хатто усулхои танзимкунанда молик аст. Чунин низом бай­
ки системахои хукук,ии Арабистони Саудй, Эрон, Покистон, Судан ва 
низомхои ху^ции Миср, Сурия. Ирок,, Марокаш, Иордания ва Алчазо- 
ир мушохида мешавад.

5. Дар нимаи дуюми асри XIX ва ибтидои асри XX инкишофи зъло- 
мияи ХУКУКИ исломй зери таъсири сохти низомхои хукуки гарбй: низо­
ми ХУЦУК̂  румикию олыонй ва низоми хукукии умумй (интисиву саксо- 
нй) сурат шрифт. Дар давлагхои исломй ба чои мачмуи меъёрхои макр- 
ми шахе (никох, фароиз, крбилияти хуиукдорй) сохахои ХУКУ*И шахр- 
вандй, савдои давлатй, маъмурй, додгохй, мурофиазй, чиноятй ва 
гайра ташкил ёфтанд. Танзими крнунгузорй ба ч°^ принсипхои мус-



ьат ва мусаннаф, дар пояи баландтари ба инобат гирифтани доираи 
мавзуи танзим дар шакли кодексх;о кабул гардида, та ко мул и систе­
мой додгохй мушо^ида мешавад, Вскеияти таърихи нишон дод, ки *ар 
як хрдисаи ичтамой дорой сифат^ои мусбату манфианд. Аз чумла, 5$ам 
давлат^ои капиталиста, х;ам давлатх;ои сотсиалистй ва х,ам давлат- 
*ои исломй аз ик сифатхр орй набудани Точикистон, ки дар давраи гу- 
париш к;арор дошта, мевах,ои нахустини ^укуции худро дар шакли 
Эъломияи Истицлолият аз 24 августа соли 1991, Конститутсияи Точи­
кистон аз 6 ноябри соли 1994, кодекс^ои нави оила (1998), чиной (1998), 
ша^рвандй (199Э) чашидааст, оё метавонад, аз арзишхри умумибаша- 
рй ва таърихию хуку^и хеш, ки бо менталитета миллию фар^ангии чанд- 
*азорсолаи у пайваст аст, истифода накунад, ба ин савол чавоби мус­
бат додан мушкил аст.

Х,ак; ба чониби Сарвари давлатй точикон Эмомалй Ра^мон аст, ки 
гуфтаанд: «Ба зиммаи мо вазифаи масъул гузошта шудааст, ки 40- 
меаи навсозамонро аз вуруди аз *ад зиёду кур-куронаи маданияти 
оммавии гарбй, ки аксаран махдудият намедонад, х;ифз намоем... 
Зеро Инк,илоби исломй дар Эрон натичаи >;амин гуна гарбгароии ни- 
)^онй буд. Мо бо омузиши объективонаю хояисонаи >;ук,ук;ии цадимаи 
сарзамин эътирофи нуцта^ои манфиатовари он, на тан^с мустаци- 
лияти миллиро )^!фз мекунем, инчунин, Точикистони озоду дуняви- 
ро аз хатари миллатгароии исломй >^ифз менамоем.

Дар таърихи ташаккули халк;и точи к низоми ^укуцй нак;ши комил 
дорад: таълимоти зардуштй бо низоми ^укукЯ таълимоти исломй 
бо низоми хукуци мусулмонй ва таълимоти марксистй-ленинй бо ни­
зоми хукуци сотсиалистй. Ин^о асоси хотираи >^укук,ии точиконанд. 
Онхрро нодида гирифтан, аз хам тафовут недодан ва ба онх;о бахо 
надодан гайриимкон аст. Сохтмони чомеаи нав ^еч гс»; аз сифр ороз 
намешавад, балки он аз ягон чи^ат идомае воцеияти гузаштагон аст.

Х|ар огоз бидуни идомаи гузаштаю робитаи замон^о ва наслх;о 
мучиби ^алокату бе^окимиятист. Аммо, ин маънои онро нздорад, ки 
мо аз имрузу ояндаи миллат комилан дар нщодн  таълимоти ^уцуции 
мазкур чудо шавем. Зеро таърих х,еч го^ батамом дар хизмати таъ­
лимоти нави ичтимой буда нзметазонад Аз ин ли^сз, кизомхви хуку-

щаблан ба пуррагй дар хизмати назарияи замони муосир шуда на- 
метавонад. Он^о дер шарту шароитхри дигари таърихи пухта раси- 
даанд- Имруз ^аёти ичтимой дар парной дигар ташаккул зфта, шуури 
^укуцй низ дар зинаи дигар царор дорад.

Пас, Точикистони озоду демократа, дунявй, хукуибунёд э^гиёчи пур- 
раи азхуд намудани таълимоти >^укук;ии таърихиро надорад, вале 
зарурати дарк кардан, зътироф ва бо усугцои нав к^бул намудани эр- 
зи1Щои умумибашарй ва таърихиро бояд ба узда дошта бошад.
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Хукукшиноси зарзидаи исломй Й. Шахт мефармояд: ">̂ УКУКИ му- 
сулмонй аъчубаи (феномени) олиест, ки новобаста ба нишонах;ои 
зиёди умумиаш, ки онро бо дигар системахри ХУКУКЙ аз руи сифатхои 
ХУКУК^аш наздик мекунад, омузиши он барои додани бахои дурусти 
тамоми падидахои ХУКУКй ахамияти калон дорад. Айни хол бештар 
аз 800 млн. мусулмон дар хоричи кишвархои ИДМ сукунат доранд. 
Дар 120 давлатй чахон чамъиятхои муслимин мавчуданд, ки дар 
40-тои онхо бештари ахолиро мусулмонон ташкил медиханд. Ва дар 
бештар аз 30 давлатй дунё дини ислом чун дини давлатй эътироф шу- 
дааст. Эхсосияи боло аз хар чих;ат зарурат ва ахамияти омузиши 
ХУКУКИ исломро чун фанни муста кил. бо назардошти х,амдигарфах;- 
мии байналмилалй муайян мекунад.

Хамчунин, аз хад зиёд фаъол шудани омили исломй, бо номи 
Толибон дар Афганистан ва пуштибони онхо дар Покистон, афзуда- 
ни хатари вок,еии ифротигароми миллй ва цушунх;ои бардам задани 
тамаддуни бостонй аз х;зр шахрванди Чумхурй талаб мекунад, ки хуш- 
ёрии сиёсию миллй, худшиносй, худогохй ва миллатгароию дустдо- 
риро афзун гардонем, баду некро аз хам тафовут дода тавонем. Фи- 
рефтаи гуруххои ифротии дохилию хоричй нашавем. Яке аз асос- 
х,си х,ифзи устуворига фирефта нагаштани мардуми Точикистон ба 
ин ифротихохон дониши казоии ХУКУК& ва хукукии исломй пайдо кар- 
дани онх;ост, танх;о дониш, донише, ки сиёхро аз сафед фарк карда 
метавОнад, сипари боэътимоди ягонагй, устуворй ва худшиносии 
миллии мардуми Точикистон шуда метавонад. Аз чониби дигар ХУ- 
кук;и исломй дар шиносой бо низомхои хУКУК^и дазлатхри х,амча- 
вор, дар рохи бехтару хубтар ба рох мондани муносибатхои дипло­
матию устувор гардонидани сулху вахдати байни мо ва хамсоягона- 
мон мусоидат мекунад: омили дигаре, ки зурурат ва ахамияти ом­
узиши хукуци исломиро чун хукуци таърихй меафзояд, он аст, ки мар­
думи точик дар давоми бештар аз хазор сол зери тзьсири меъёрхои 
хуку кии ин низом зиндагй кардааст. Махз дар доираи инхо ва мактаб­
хои ХУЛУ Кии ин низом халк,ияти точик бо бехтаркн файласуфону ху- 
кукшинссони худ байки оламиён машхур гардид. Ал-Бухорй, Абубак- 
ри Самаркандй, Ибни Сино, ^усайн Воизи Кошифй, Бурхониддини 
Маргелонй ва дигарон аз чумлаи шахсони илмиву фархаигианд, ки 
бо осори гаронбахри хеш арзишхо ва сарвати мзънавй, тамаддуни 
башарро хеле бой гардонидазнд ва омузиши ин сзрвати бебахр ба­
рои дарки вокеии нззарияи умумии ХУКУК Дар Точикистони чавону то- 
заистикпол ахамияти бузург дорад.
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А Л Й 1  ТАШАККДЛ ВА РНШДИ

Ш а м с н м м м н о в  А ., 
муаллими калан

МУАММОИ РУШДИ НАВОНОН
I очикистон, кишвари азизи х;эр яки мо, 23 сол мешавад, ки дар 

шприити со^ибистих^олй арзи мавчудият дошта, дарозои ин солх;о 
По паси сар кардани мушкилих,ои зиёди сиёсиву и^тисодй, бо тало- 
ицои шабонарузиву пайвастаи Сарвари давлат Эмомалй Рах,мон 
< п.и дорад, ки сарзаминаш шукуфо ва мардуми мех;анпзрасту бо- 
ф;.р*ангаш зиндагии шоиста дошта бошанд.

Ьа он имти^он^ои сангин, ки назди мардуми Точикистон дар огози 
( ол*ои сох;ибистик;лолй гузошта шуданд, на >;ар халку да с лат тоб 
опарда метавонист, зале миллати точики саршор аз ме>фи ватандо- 
риоу нангу номуси миллй, чун ворисони ориёиву сомониён ба худ 
хос тах;аммулпешагй зо^ир намуда, бо сари баланд монеах;оро пуш- 
ти сар гузошту дар душвортарин лахазоти сарнавиштсоз ба милла­
ти тав^ид табдил ёфт. Ва ба чахониён собит сохт, ки дорой таърихи 
ганисту ого^ аз давлату давлатдорист, имруз дар к^рни навин сазо- 
вори сох;ибдавлат будан аст. Ана х,амик ният^ои самимиву пок ха- 
лк,и моро чих;ати лойдориву рушд ва сох;ибэътиборй миёни кишва- 
р^ои чах;он ра^намун шуданд. Точикистон, сарфи назар аз лих,ози 
чугрофй, тавонист, сол^о ташаббусу икдом^ое оид ба масоили гло- 
балии ча^он зох,ир намуда, мавк,еашро дар арсаи байналмилалй боз 
>̂ ам мустахкам намояд.

Дар Точикистон аз руи баъге маълумотх;ои гайрирасмй, зиёда аз
2 миллиону 300 *азор чавонони то 30-сола зиндагй мекунанд. Суоли 
матрах; ин аст: оё давлат барои онхр шароит фаро^ам овардааст?

Ирезиденги Цумхурии Точикистон му^тарам Эмомалй Рах;мон пай- 
взста таъкид менамоянд: "Нзвонон бояд дарк намоянд, ки тафири 
сяндаи миллату давлат ба души онх,о гузошта шудааст. Хифзу 
обод кардан ва ба наслх,ои оянда ба мврос зузоштани Ватами обо­
ду рушдёбанда маоъулияти бузург дорад ва кар фарди цавонро еа- 
пифадор менамояд, ки х,амеша ба хотири тах^ими вах,дати миллй. 
истик/юлияти давлат, густариши худшиносиву ватандустй куши- 
шу талош намояд".

Воцеияти зикдагй ин аст, ки ояндаи чрмеа, идораи давлату мил- 
лат, *ифзу музаффарият^ои он ба ухдаи чавонон мегузарад.

Чумхурии Точикистон баробари ба даст оварданм Исти^олият, 
зарурати ногузори ташаккул ва амалй намудани сиёсати давлатии 
Ч авононро иазируфт. Баъди 6 м о^и  сох.иб шудан 5а И стик^олияти

ицтисод Ш й



давлатй, 13 марти соли 1992, аз чониби Шурой Олии Цум^урии То­
чикистон крнун "Дар бораи сиёсати давлатии чавонон" ба тавсиб 
расид. Цум^урии Точикистон миёни Иттих;оди Давлатх,ои Муста^ил 
яка аз аввалин^о шуда, фнуни асосии чавононро цэбул кард ва дар 
та^кими сиёсати давлатдорй, сохтмони чомеаи демократии х;укук;бу- 
нёд ташаккули сиёсати чавононро аз самтх,ои асосии стратегии фаъ­
олият царор дод.

Сарвари давлат Эмомалй Рах,мон мунтазам таъкид менамоянд, 
ки "Мо бояд ташаббус ва неруи созандаи чавононро ба манфиати 
рушди давлат равона созем, кушиш намоем, ки чавонон дар чомеа 
мавкеи арзандаи худро сохиб гарданд. Мух,ити сопими маънавиро 
дар байни чавонон фароцам орем ва имкон дицем, ки к,обилияти зчо- 
дй, илмии онхр озодона густариш ёбад".

Табиист, ки чавонони бетачрибаву ноогохро *ама гуна кувва^ои иф- 
ротй метавонанд ба худ моил сохта, барои амалй намудани *адафх;ои 
гаразноки сиёсии худ истифода баранд. Инро нобасомони^ои солкой 
навадуми асри гузашта дар кишвари мо низ бопайомащои нохуш со- 
бит сохтанд. Аз ин ру, тарбияи чавонон дар ру^ияи ваздат, худшино- 
сии миллй ва ватандустй дар шароити имруза ахамияти беш аз пеш 
касб менамояд. Ин амр аз тамоми чомеа, алалхусус, а^ли зиё такрзо 
дорад, ки арзиши беба^ои вахдату якдилй, ватану ватандорй ва ифти- 
хору худшикосии миллиро ба чавонон ташвик; намоянд.

Албатга, дар шароити имрузаи с0>;ибисти1у10лии Точикистон масъ- 
алаи баланд бардоштани фарх;анги сиёсй ва маърифати >;ук;ук;ии 
Чавонон дар цатори масъала^ои мух;им ч°й гирифтааст. Мусаллам 
аст, ки рушди ицтиеодию ичтимой, сиёсию фарх;ангии чомеаи мо аз 
маърифати баланди сиёсй доштан ва ба масъала^ои сиёсй сарфа^м 
рафтани чавонон зобастагии калон дорад.

Пеш аз он ки дар бораи чиноят ва х;укук,вайронкунии ноболигон 
сухан кунам, мехо^ам, баён намоям, ки ноболиг кист ва шахе дар 
кадом скнну сол нобслиг х,исоб мешаьад. Мувофик,и сарчашма^ои 
^УКУКЙ ноболиг гуфта, шахсони синнашон аз 14 то 18-соларо мено- 
манд. Аз он сабаб шахсонро дар чунин синну сол ноболиг мегукнд, 
ки дарзчаи муайяни зе^ни тоза дошта бошанд х,ам, о^ибати змал ва 
рафтори худро пурра ва ^амачониба эх,сос карда наметавонанд. Зеро 
тачрибаи кофии *аёт ва иродаи кэвию пухта надоранд. Дар замоне, 
ки мо зиндагй ва фаъолият дорем, масъалаи тарбияи >;укмки нобо­
лигон хеле му^им ва зарур мебошад. Тарбияи чавонони болаёцат, 
кадр^ои чавону кордон, сю.ибилм яке аз самт^ои афзалиятноки си­
ёсати пешгирифтаи ^унумати Чум^урии Точикистон махсуб меёбад.

Чй хеле ки ба х,амаи мо маълум аст, ки дар тули 23 соли ба даст 
овардани Истиютолияти Ватани азизамон саеияи дониш^ои гунсгу-
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■№Ш  ТАШАККМ
ми наврасону чавонон хеле пеш рафта истодааст. Аммо, баробари 
чунин пешравй ва муваффак;ият*о, мутаассифона, камбуди^ое низ 
дар чомеа ба назар мерасанд, ки аксар вак,т онхр дар донишхри 
■\ук,ук,ии шах;рванд дида мешаванд. Ноболигон ва чавононе, ки яке 
а;) узви чудонашавандаи чомеа ба шумор мераванд, хамчунин, не­
руи созандаю бунёдкор ва байрацбардори ояндаи миллату давлат 
мнбошакд, бояд донишу малака ва хулку атвори хуб ва маърифати 
Опланди х,укук;й дошта бошанд.

Тах;лилхр нишон медих,анд, ки аксар вакт еабабхри содир наму­
дани *ук,уцвайронкунй ва чиноятхр аз тарафи ноболигон аз таълиму 
трбия дур мондани он^о мебошад.

Чанд омил х;аст, ки ба содир кардани чиноят ва х;ук,украйронку- 
иии ноболигон сабабгор мешавад:

1. Омили асосие, ки сабабгори даст ба чиноят ва ^укукрайронкунй 
садани ноболигон мешавад, наели кзлонсол, махсусан, падару мода- 
рон мебошанд, ки аз бемасъулиятй ба таълиму тарбия ва баланд бар- 
доштани донишу малакаи фарзандони худ а^амият намеди^анд. Аз 
ин чост, ки худи онхр аз маърифати баланди ^укукй ак,иб мондаанд. 
Хрл он ки падару модар бояд худ намунаи ибрати фарзандок бошанд. 
Мутаассифона, имруз хрлат^оеро мушохида мекунем, ки оилахоро ба­
рои пайдо кардани даромади муфт, аз чумла даст ба нашъачаллобй, 
дуздию горатгарй, танфурушй ва лорагирй мезананд. Онхр барои фар- 
зандонашон чй гуна намунаи ибрат шуда метавонанд?

Боиси тазаккур аст, ин 40 цайд камоям: волидайне ^астанд, ки ша­
роити мусоид барои даст задан ба чиноят ва х;ук;ук;вайронкунии фар- 
зандонашон ба вучуд меоранду аммо худ намедонанд, ки онон- 
ро бо кадом рох, равона ва тарбия карда истодаанд. Ма^сади ман 
дар баён кардани ин фикру андешахр гуно^и касеро ба касе бор 
накарда, камбудй, балки ислох,и ин камбуди^о мебошад.

2. Омили дигари таъсиррасон ба сат^и чиноят^ои ноболигон аз 
гарафи умум дуруст дарк карда натавонистани равандхои цахониша- 
вии кишвар мебошад. Еаъзе чавонон бо дарки нодурусти ин рэванд 
ирзиицои миллиро сарфи назар менамоянд. Албатта, истифодабарй 
аз интернет ва технологиям навтарин, гузаронидани ваксой истиро- 
х;атро дар клубхр ва дискотекахр дар шароити имруза касе манъ на- 
кардааст, вале сох,ибони ин муассиса^оро низ зарур аст, ки ба одоби 
точиконаи худ аз таргиб ва ташвици филм^ои фа^шангези хоричй бо 
наворхри зуроварй, дуздию горатгарй, танфурушй худдорй кунанд.

3. Дигар омили таъсиррасон мух;ит, чомеа ва худи ноболиг ва ё 
наврасе мебошад, ки вак^ги пурцимати худро дуруст истифода бур­
да наметазокад, даст ба ^укухрайроикунй ва чиноят мезанад.

Ин нуктаро бояд кайд намоям, ки чй гуна ноболигон ва^ги худро
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нодуруст истифода бурда, сабаби даст ба чиноят ^  ^укуквайронкунй 
задан мегарданд. Аз таздил^ое, ки дар ин кори илмии худ гузарони- 
дам, маълум шуд, ки аксар содир кардани х,укуквзйронкуни>;о ва чино- 
ятхр аз тарафи ноболигон дар холата бехудагардй, сархушкунихр дар 
дискоклуб ва шабнишини>;о ва дар фолата рондани воситахри нак^иёти 
сабукрав ба кайд гирифта шудаанд. >^оп он ки крнун^ои амалкунанда 
истеъмоли машруботи спирта ва ронандагй кардани воситахри нацли- 
ётро ба онхр дар чунин синну сол ичозат надодаанд. Маъмултарини он 
хрлати равонии чавонон ва наврасок аст, ки дар натичаи бесарпанох; ё 
беназорат мондан даст ба чиноят мезананд.

Омили дигар бекорй ва беиродагй ба шумор меравад, ки имруз^о 
дар Точикистон бо сабабхри маъмули ик^исодию ичтимой ба назар 
мерасанд. Бештар чавонону наврасоне чинояткор мешазанд, ки чои 
кори доимй надоранд, ё бо та^сил фаро гирифта нашудаанд. Ин хрлат 
скхоро мутей таъсири гуруэ^ои чинояткор мекунад ва оцибат дар му- 
вофи^а ва ё рах,намоии бе^удагардон даст ба крнуншиканй мезананд.

Давлат бо истифода аз имконият^ои худ кушиш дорад, то пеши ро- 
х,и ин падидаи номатлуб гирифта шавад ва бо бовари том бояд гуфт 
ки чанбаи мазкури сиёсати ичтимоии давлат бо бе)?тар гардидани 
вазъи ицтисодию молиявии бучет ^адафмандока ба рох; монда ме­
шавад. Аз ин ру, мусоидати х,амацониба ба рушди со^ибкории хурд 
ва миёна дар байни чавонон >^амчун омили чиддии боздоронда аз 
Чинояткорй метавонад, хидмат кунад.

Масъалаи дигар дар самти мазкур истеъмоли маводи мухаддир 
ва умуман зухуроти нашъамандй байни чавонон аст. Мутаассифона, 
ин раванд байни чавонону каврасони кулли маноти^и Точикистон ба 
назар мерасэд, ки ба генофонди миллат таъсири манфй мерасонад. 
Цавонони нашъаманд, ки рух,ияи солим надоранд, барои ба даст овар- 
дани андаке маводи нашъадор ба чиноят даст мезананд.

Дар Цум^урии мо 4084 нафар гирифторони вируси норасоии ма- 
сунияти одам (ВНМО) ба кайд гирифта шудаанд, ки 1020 нафари 
онхоро чавонон ташкил меди^анд. Дар ду да^солаи охир аз х;исоби 
сироятшудагон 570 нафар чони худро аз даст доданд.

Зу^уроти дигаре, ки боиси ташвиши авзои чомеа гардидьаст. даст 
задани занону духтарон ба чиноят^ои зиддиахло^й мебошад. Чунин 
рафтору муносибати бадахлсцонаи он^о, агар аз як тараф сабаби 
паст задани шаъну шараф бошад, аз чсжиби дигар, сабаби хонавай- 
ронй ва гирифторй ба х;ар гуна касалихри сирояткунанда ва халал- 
дор сохтани солимии а^олй мегардад. Имруз дар Цум^урй зиёда 
1350 нафар зани фохиша ба кайд гирифта шудааст, ки 61 нафари 
сн^оро духтарони то 18-ссла ва 862 нафарашонро замени аз 18 то 
30-сола ташкил меди^анд, Айии замон дар Маркази чУ^хуриявии
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кпиникии беморихои пуст ва узв^ои таносул 156 нафар гирифторо- 
нн клоали^ои оташак (сифлис), сузок (гонорея) ва трихомониаз ба
■ ид  гирифта шудаанд. Соли равон 236 цинояти ахлок,й ба к;айд ги- 
1>ис|>?п шудааст, ки мутаассифона, нисбат ба ^амин даври соли гу* 
п н ш а 59 хрлат зиёд мебошад. Инчунин, 70 чинояти ташкилу нигах,- 

/|(|()ии фо^ишахона, даллагй ва занчаллобй ошкор шуд.
Хятари дигаре, ки ба солимии чомеа ва наёти одамон, бахусус, 

(.чюнон таздид мекунад, истифода ва истеъмоли махсулоти тамо­
ку мебошад, ки хамасола дар чах,он бар асари он садх,о хазор на- 
||ыр чони худро аз даст меди^анд. Мутаассифона, дар Цумхурии 
м( I низ аз ^исоби чавонон сафи истеъмолкунандагони махсулоти та­
моку меафзояд. Бо макради пешгирии ин зухурсти номатлуб Конуни 
Чум^урии Точикистон "Дар бораи махдуд намудани истифодаи мах;- 
( улоти тамоку" интишор шуд, ки бобати ичрои талаботи он кормандо- 
ни макрмоти корхои дохилй пайваста кор мебаранд. Тибци талаботи 
моддаи 5-и цбнуни мазкур "Фуруши сигарета, папирос ва дигар ма^су- 
поти тамоку дар ХУДУД ва назди муассисахои тандурустй, фархангй, 
динй, зарзишй ва таълимй, инчунин, дар масофаи на камтар аз сад 
метр аз худуди муассисахои таълимй манъ аст".

Хулоса. чуноне аз тахг.илхо ва маълумоти ^айдгардида бармзо- 
яд, нозобаста аз ихдомхои гуногуни даелату хукумат, сату,и чиноят- 
корй миёни чавонон зиёд гардида истодааст, ки ин раванд хеле ха- 
тарнок б уда, пайомадхои гуногуни манфие барои ояндаи миллату 
давлатй мо дорад.

Барои ин зарур аст, ки дар чомеа механизмам гуногуни чадиде- 
ро дар самти мубориза бо чинояткорй кор карда бароем, то ки пеши 
рох,и чинояту чинояткорй миёни ноболигон гирифта шавад.
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2. "Тафсири Конститутсияи. Цумхурии Точикистон". Душанбе, "Шари-! Озод", 

соли 2009.
3. Наём и Президенти Чумхурии Точикистон Змомалй Рахмон ба Маклисп 

Олии ЧУМХУР̂ И Точикистон аз 23 январи соли 2015.
4. Конуни Цумаурии Точикистон “Дар бораи масъулияти падару модар дар 

таълиму тарбияи фарзандон" аз 2 августе соли 2011.
5. Конуни Чумхурии Точикистон "Дар бораи чавонон ва сиёсати давлатии 
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6. Конуни Цумхурии Точикистон “Дар бораи озодии вичдон ва иггиходияхои 

динй” аз 26 марти соли 2009.
7. Конуни Чумхурии Точикистон "Дар бораи пешгирии зуроварй дар оила" аз 

18 марти соли 2013.



Тавашарав Ф.А 
муаллими калан

ОБ ЭФФЕКТИВНОСТИ МЕТОДОВ 
ОРГАНИЗАЦИИ И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ 
КОРРУПЦИОННЫХ ПРЕСТУПЛЕНИЙ
Коррупция с давних пор по праву относится к числу наиболее слож­

ных социальных проблем. Она всегда была опасна -  как для госу­
дарств, которых уже не существует, так и для современных госу­
дарств. Каждая социально-политическая и экономическая система 
продуцирует свои собственные разновидности проявлений данного 
феномена, затрагивающего одновременно множество социальных 
институтов. Как следствие отмеченного, существенным образом от­
личаются и подходы к пониманию сущности упомянутого явления. 
Такие отличия особенно контрастными могут быть в странах с раз­
витой демократией и в государствах, переживающих сложные пе­
реходные процессы. Более того, сегодня вряд ли в мировом про­
странстве найдется страна, где коррупция не является объектом 
пристального внимания со стороны общества и/или государства. 
Отмеченное является справедливым и для Таджикистана, где з 
последнее время практически любой документ, характеризующий 
социально-экономическую или политическую ситуацию в стране либо 
положение дел в сфере борьбы с преступностью, не обходится без 
упоминания о коррупции.

Интенсивные научные изыскания последнего времени отече­
ственных и зарубежных исследователей привели мировое сообще­
ство к мнению о том, что одни только репрессивные меры, опираю­
щиеся на жесткие уголовно-правовые санкции (по отношению к про­
явлениям коррупции) не дают позитивных результатов. Иногда бы­
вает недостаточно даже четко разработанной системы превентив­
ных мер.

Однако реформирование сферы услуг, нейтрализация коррупци­
онной мотивации чиновников, расширение прозрачности государст­
венной деятельности следует признать наиболее очевидными на­
правлениями преодоления самых опасных проявлений коррупции.

В настоящее время взяточничество для значительной части чиноз- 
ников, к сожалению, составляет основную статью доходов; также око, 
как выясняется, необходимо для достижения преступных целей, 
устранения препятствий и пр. В современных условиях взяточниче-

ШШЖ ТАШАККНЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД ЩЩЩ



ТАШАККНЛ ВА РЯШДИ ЩТЕСОД Щ Ш ЩЦ И тИШ . I. ................. г--....В ................... I..В ...ЫтаатшаЛ
| п т  нходит в число распространенных регистрируемых должност­
ных преступлений (и это притом, что наблюдается постоянная тен- 
л'-нция к росту этих преступлений). Несмотря на то, что в структуре 
I доступности доля проявлений коррупции остается невысокой -  это 
попсе не свидетельствует об истинных масштабах и уровне иссле- 
дпиания данного социального явления, учитывая, что среди долж- 
....лных преступлений наиболее высокий уровень латентности, ре­
альные количественные показатели взяточничества значительно 
имше. По различным оценкам, коррупционные преступления много­
кратно выше реальных показателей.

В своем Послании в Маджлиси Оли Республики Таджикистан 
Президент Республики Таджикистан Э. Рахмон подчеркнул следу­
ющее борьба против транснациональных преступлений, в том 
числе против незаконного оборота наркотических средств, торговли 
людьми, терроризма, а также противодействие коррупции являются 
приоритетными направлениями деятельности правоохранительных 
органов".

К сожалению, вызывают тревогу обстоятельства совершения пре­
ступления со стороны некоторых сотрудников правоохранительных 
органов и военных структур, в том числе их участие в незаконном 
обороте наркотических средств, коррупционных деяний, присутствие 
неприемлемых методов при дознании и расследование уголовных 
дел. По данным Генеральной прокуратуры и Агентства по государ­
ственному финансовому контролю и борьбе с коррупцией в 2011 
году 167 сотрудников правоохранительных органов и работников 
судов были привлечены к ответственности.

Коррупция является одной из основных угроз для общества, ока­
зывает серьёзное негативное влияние на развитие различных сфер 
жизни государства и общества. В Таджикистане созданы все орга- 
низационно-лравовые условия для борьбы с этим негативным явле­
нием, как следует из послания Президента РТ в Маджлиси Оли, но 
их реализация до сих пор неудовлетворительна. В связи с этим 
соответствующим государственным органам, в том числе Агентству 
по государственному финансовому контролю и борьбе с коррупци­
ей, необходимо в сотрудничестве с гражданским обществом ещё 
больше усилить борьбу против коррупционных действий. С этой це­
лью, прежде всею, необходимо принять дополнительные меры для 
обеспечения строгого соблюдения закона и снижения уровня кор­
рупции в деятельности государственных органов и должностных лиц, 
а также создать в обществе непримиримую антикоррупционную ат­
мосферу. Наряду с этим, необходимо усилить деятельность Нацио­
нального совета по противодействию коррупции, который был обра­



зован в прошлом году. Агентству по государственному финансово­
му контролю и борьбе с коррупцией поручается подготовить и пред­
ставить предложения по реализации Стратегии по борьбе с корруп­
цией на 2013-2015 годы с учётом имеющихся проблем и трудностей.

Здесь же следует подчеркнуть, что нынешний рост показателей 
коррупционной преступности вряд ли следует рассматривать как по­
вышение результатавности борьбы с этим криминальным явлением. 
Согласно сведениям управления агентства по государственному 
финансовому контролю и борьбе с коррупцией 2012 году было выяв­
лено 389 коррупционных преступлений в сфере экономики по сравне­
нию с 2011 годом, которое составило 351. Отсюда следует, что коли­
чество увеличилось на 38 преступлений. Из этих общих совершен­
ных преступлений 115 составляют тяжкие преступления. Общий ущерб 
совершенных преступлений составляет 22504668 сомони (по сравне­
нию с аналогичным годом 2011 года 16267299 сомони).

Отмеченное, видимо, свидетельствует как о низком уровне про­
фессионализма сотрудников правоохранительных органов, так и о 
корпоративности коррупционеров, их взаимной поддержке друг дру­
га, а в целом -  об отсутствии эффективных мер по борьбе с корруп­
цией.

Отсюда следует, что подрыв посредством коррупции устоев го­
сударственности в современном мире преступными сообществами 
(национальными и транснациональными) есть глобальная проблема 
современности. Наряду с экологическими, демографическими, тех­
ногенными, религиозными, террористическими угрозами коррупция 
расшатывает социальные связи и государственную власть.

Коррупция, слабость государственной власти и неисполнение на 
местах принятых законов стали главным тормозом экономических 
реформ. Поэтому насущная потребность сегодняшнего дня -  это 
борьба с коррупцией в государственных учреждениях.

Как представляется исследованию, в числе факторов, находящих­
ся в перечне причин и условий коррупции, можно назвать и уровень 
правового сознания населения. Нет сомнений, что каждый индивид 
в обществе является своего рода носителем определенного пози­
тивного, негативного либо нейтрального заряда правосознания при­
менительно к тому или иному социальному явлению. Видимо, здесь 
(где в большей, а где в меньшей степени) господствует естествен­
ное и позитивное право. Первое (естественное право) зависит от 
исторически сложившихся в стране традиций, уровня культуры и 
нравственного содержания идеологии подавляющего числа граж­
дан. Второе (позитивное право) зависит от интенсивности правовой 
пропаганды и восприимчивости к ней населения От того, насколько

ш ш ш ш ш жш ш ш ш  48 ш и ш и ш е т ш ш

Ш Ш Ш  ТАШАККЯЛ ВА рушди и к т и с о д  ш ш т



Й Ш Ш  ТАШАМЯЛ ВА РЯШДИ ицтисод й Ш »
каждая из отмеченных корректирующих сил способна создать синер­
гетический эффект в виде критической массы общественных пред­
ставлений об общественной опасности феномена коррупции, и будут 
зависеть соотношения в группах населения, традиционно разграни­
ченных на законопослушное, незаконопослушное, колеблющееся.

Именно отмеченными соображениями и руководствовались при 
исследовании того, что понимается населением, под термином "кор­
рупция". Практика показывает, что, несмотря на частое упоми-нание 
указанного термина, его точный смысл среди различных слоев на­
селения до сих пор остается неясным. Так, у большинства граждан 
термин “коррупция" ассоциируется с понятиями "взятка", "мафия", 
"злоупотребление служебным положением", "воровство", "подкуп" 
и "проталкивание "нужных" людей".

К числу основных экономических факторов рассматриваемого яв­
ления следует отнести:

-  экономическую нестабильность, проявляющуюся, прежде все­
го, в неконтролируемых инфляционных скачках, стандартным след­
ствием которых является внезапное обесценивание денежного со­
держания государственных служащих, провоцирующее их искать 
любые источники доходов;

-  формирование социального слоя, имеющего сверхвысокие до­
ходы и, следовательно, свободные деньги, которого могут широко 
использоваться для подкупа;

-  завышенные темпы приватизации государственной собствен­
ности;

-  отсутствие эффективной рыночной конкуренции, позволяющая 
получать необоснованные сверхдоходы;

-  традиция уравнительного подхода к оплате труда государствен­
ных служащих, провоцирующая стремление к незаконным средствам 
компенсации дополнительных затрат.

Системная коррупция процветает там, где денежное содержание 
служащих (прежде всего, государственных и негосударственных) 
оказывается ниже прожиточного минимума. Подобная система оп­
латы может привести к различным последствиям.

Во-переых, служащие перестают ценить свою должность и саму 
службу (если только она не предоставляет исключительные воз­
можности для взяточничества, как, например, работа на таможне, в 
иммиграционной или налоговой службе). Служащие вынуждены по­
полнять свой доход из других источников, что требует значитель­
ных затрат времени и сил. Служба становится помехой для получе­
ния средств к существованию, а обязанности по службе выполня­
ются формально, “для отвода глаз начальства” .
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Во-вторых, если надбавки к денежному содержанию по занима­

емой должности невелики, то маловероятно, что повышение зарп­
латы при продвижении по служебной лестнице компенсирует уси­
лия, затраченные на получение более высокой должности. Это при­
водит к тому, что мотивация карьерного роста снижается, а продви­
жение по службе все меньше зависит от достоинств кандидатов,

В-третьих, государственные служащие (даже на самом высоком 
уровне) создают собственный "бизнес" или начинают оказывать "кон­
сультативные услуги", причем самыми важными и, возможно, един­
ственными их клиентами являются ведомства, в которых они сами 
работают. Эти лица заключают контракты (по рыночным ценам) на 
исполнение работ, входящих в компетенцию их собственного ве­
домства, и получают лично или создают условия для наживы дру­
гих лиц, что ведет к разрастанию конфликта интересов и множеству 
злоупотреблений по службе.

Коррумпированность должностных лиц обнаруживается с трудом, 
и поэтому меры административной ответственности применяются 
крайне редко.

В связи с этим следует отметить, что причины нынешнего всплес­
ка коррупции (например, взяточничества) связаны с общей неста­
бильностью ситуации, экономическим кризисом, расстройством де­
нежно-финансовой системы, слабостью государственных институ­
тов, правовым нигилизмом, изменениями в социальной структуре 
общества. С одной стороны, появился слой состоятельных пред­
принимателей, зачастую вынужденных идти ка подкуп государствен­
ных служащих и располагающих для этого значительными сред­
ствами. С другой стороны, многие чиновники получили дополнитель­
ные возможности бесконтрольно распоряжаться государственной 
собственностью и средствами в своих интересах. Ощущая неуве­
ренность в завтрашнем дне, они стремятся максимально использо­
вать свой статус в целях быстрого обогащения. В последние годы 
получили распространение не только обычные формы подкупа чи­
новников в виде денежных взяток и дорогих подарков,

В заключение хотелось бы отметить необходимые рекомендации 
по борьбе с коррупционными преступлениями.

Коррупция в Таджикистане охватила важнейшие сферы полити­
ко-экономической жизнедеятельности страны. Кроме того, система 
уголовной юстиции главным образом направлены ма низшие слабо- 
адаптироаанные, деградированные слои населения, совершающие 
традиционные уголовные деяния, при этом коррупционная преступ­
ность остается практически нетронутой. Чтобы решить эти вопросы 
необходимо:
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1. Увеличить доверие населения о принятом решении по корруп­

ционным правонарушениям должностных лиц и дать широкую ог­
ласку общественности, а коррупционеры должны понести суровое 
наказание.

2. Средства массовой информации должны стать важнейшим ин­
струментом в борьбе с коррупцией.

3. Особое внимание следует уделить участию в антикоррупцион­
ных действиях широкой общественности и воспитанию правосозна­
ния граждан в духе нетерпимости к коррупции и приобретению на­
выков антикоррупционного поведения.

4. Необходимо анализировать действующие законодательства 
на предмет выявления зон риска коррупции. При этом нужен комп­
лексный подход с анализом законодательства во всех сферах.
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НЕКОТОРЫЕ ОСОБЕННОСТИ И 
ПРЕДПОСЫЛКИ РЕАЛИЗАЦИИ СТРУК­

ТУРНЫХ ПРЕОБРАЗОВАНИЙ В ЭКОНО­
МИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКЕ ГОСУДАРСТВА

Экономическая система Таджикистана, как и другие отрасли ми­
рового хозяйства -  не гарантирована от негативного воздействия 
резких конъюнктурных колебаний происходящих в мире, влияния 
глобализационных процессов. Следовательно, ока всегда должна 
быть готова к любым вызовам мировой экономики к учитывать при 
этом собственные особенности национального хозяйства и укрепить 
общественный иммунитет к кризисам различного рода, наблюдае­
мые в обществе.

В этом аспекте, актуальны, прежде всего, изучение особенностей 
в структуре отечественной экономики и реализации реформ. К ним 
можно отнести:

Во-переых, проводимая экономическая политика, дающая воз­
можность государству управлять социально-экономическими про­
цессами, больше осуществляется директивными, чем рыночными 
методами, при реализации реформ по переходу к рыночной эконо­
мике. В этом плане государство выступает главным реформатором 
и организатором внедрения рыночных реформ во всех сферах и от­
раслях народного хозяйства страны

Во-вторых, в структуре экономики практически отсутствуют на­
укоемкие отрасли промышленности, особенно машиностроение, элек­
троприборостроение и другие, которые призваны быть локомотива­
ми в продвижении научно-технического прогресса.

В-третьих, а Таджикистане имеются большие гидроресурсы, ко­
торые пользуются спросом на мировом рынке, что, безусловно,, мо­
жет поддерживать уровень национального производства страны, но
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имоющие низкую вовлеченность в производственный сектор стра­
на на текущем этапе развития.

В-четвертых, в экономике Таджикистана преобладающее зна- 
чомие имеет афарный сектор. Здесь хотелось бы отметить, что в со- 
и<некие годы хозяйствования экономика Таджикистана характери­
зо в а л а сь  как индустриально-афарная республика, а в годы суве­
ренитета из-за потерь в отечественной индустрии страна характери­
з у е т с я  как аграрно-индустриальная. В этом контексте в Послании 
президента к Маджписи Оли в 2014 году четко было отмечено, о не­
обходимости и путях преобразования от аграрно-индустриальной к 
индустриально-афарной. Поэтому необходимо создать условия для 
развития рыночных отношений в аграрном секторе, обеспечиваю­
щих стимулы и возможности для развития глубоких структурных пре­
образований, для поддержания и развития инфраструктуры сельс­
кохозяйственного сектора.

В целом, дальнейшее укрепление социального й экономического 
потенциала, и рациональное использование богатейших природных, 
климатических, минерально-сырьевых, трудовых и интеллектуаль­
ных ресурсов во многом зависит от правильной настройки всех ме­
ханизмов и структуры национального хозяйства.

Однако, следует отметить, что оптимизация настройки механиз­
мов структурных преобразований является наиболее сложной проб­
лемой, требующей системного подхода.

Следовательно, в данном контексте с теоретических позиций 
рассмотрим основные предполагаемые задачи, т.е. научные назна­
чение структурной политики з обществе, ее возможных инструмен­
тов, а также форм и видов структурной политики, имеющие место в 
современном обществе.

Первым шагом в этом направлении является научное обоснова­
ние возможных задач структурной политики на текущем этапе раз­
вития. Они конечно многообразны:

-  макроэкономические задачи -  преодоление структурной безра­
ботицы; компенсация цикла или улучшение конъюнктуры и равнове­
сия платежного баланса;

-  структурные задачи — снижение доли промежуточного потреб­
ления в валовом выпуске товаров и услуг; повышение удельного 
веса отраслей, производящих конечную г^одукцию, при снижении 
производства первичного передела; увеличение удельного веса ин­
новационной составляющей в структуре валового накопления;

-  внешнеторговые задачи -  активизация внешнеэкономической де­
ятельности и предпринимательства, особенно в научно-техничэской 
сфере;



-  инвестиционные задачи — увеличение доли инвестиций в ВВП; 
влияние на сумму капиталовложений и направление капиталовло­
жений на определенные отрасли или сферы деятельности; концент­
рирование финансовых средств и привлечение инвесторов для раз­
вития стратегических отраслей;

-  задачи, связанные с повышением конкурентоспособности -  по­
вышение производительности и конкурентоспособности экономики 
предприятия, региона или страны; селективная реструктуризация про­
изводства в отраслях промышленности с целью увеличения выпус­
ка конкурентоспособной продукции;

-  задачи технологического развития -  развитие высокотехноло­
гичных наукоемких производств, конкурентоспособных на внутрен­
нем и внешнем рынках; снижение риска вложений средств, для част­
ных предпринимателей, которые могут разработать и выпускать высо­
котехнологичную продукцию;

-  задачи институционального развития — усиление экономичес­
кой конкуренции, снижение доли государственного сектора, демоно­
полизация экономики, опережающее развитие малого и среднего биз­
неса, венчурного предпринимательства;

-  задачи, связанные с укреплением национальной безопасности.
Большинство ученых считают, что структурная политика, как госу­

дарственный метод воздействия делится на горизонтальные и вер­
тикальные меры.

Горизонтальные меры предусматривают уменьшение государствен­
ного вмешательства в экономику, повсеместное поддержание конку­
ренции и формирование благоприятного инвестиционного климата. А 
вертикальные меры, прежде всего, направлены на отдельные отрасли 
промышленности, т.е. на определенные группы предприятий. Горизон­
тальная структурная политика предусматривает воздействие на всю 
промышленность (в том числе поддержка экспорта, подготовка специ­
алистов), и распространяется сна равномерно. Проведение активной 
государственной политики по изменению структуры экономики предпо­
лагают вертикальные меры, на основе стимулирования отдельных от­
раслей и предприятий, а также ее совершенствованию. "Промышлен­
ная структурная политика включает в себя "селективные" (специфи­
ческие поддерживающие дотации, про-текционизм, национализация, 
управление инвестициями) и "недискриминационные" (конкурентная 
политика, приватизация, содействие научно-исследовательским раз­
работкам, образовательные программы и содействие мобильности ра­
бочей силы, инфраструктурная по-литика) стратегии'1.

Как известно, в начале реализации рыночных реформ и институ­
циональных преобразований в экономической жизни РТ и других
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I гран СНГ, проявлялся экономический кризис -  спад производства, 
НВП, высокая инфляция, стагнация во всех отраслях экономики и 
др. Этот спад и дальнейший рост экономики в контексте структур­
ных преобразований оценивается различно.

Если рассмотреть вопрос на примере Таджикистана, то, во-пер-
оых, можно отметить что до независимости, республика играла роль 
сырьевой базы. Здесь большинство предприятий работало не для 
обогащения внутреннего рынка республики, а для вывоза продук­
ции на сторону, на основе командно-административного метода уп­
равления. Экономика страны была ориентирована на добыче полез­
ных ископаемых и производстве сырьевых ресурсов.

Во-вторых, экономические показатели последних лет, необхо­
димо оценивать через призму социально-экономических, структур­
ных преобразований, осуществленных в экономике за годы незави­
симости. В связи с чем, в республике появились совершенно новые 
экспортные направления, такие как цветная металлургия, гидроэнер­
гетика, производство сухофруктов, расширились масштабы продо­
вольственной сферы, легкой промышленности и другие.

В-третьих, в связи с внедрением рыночных отношений все пред­
приятия независимо от формы собственности, добившиеся эконо­
мической свободы, функционируют или должны действовать на осно­
ве рыночного спроса.

К основным предпосылкам, требующим разработки оптимальной ст­
руктурной политики б РТ, на наш взгляд, можно отнести:

-  необходимость укрепления экономической независимости за 
счет снижения импорта энергоносителей, продуктов питания и дру­
гих товаров на основе развития импортозамещающих производств:

-  преодоление однобокой сырьевой направленности экономики; 
укрепление социального и экономического потенциала страны;

-  не загруженность производственных мощностей в масштабе 
всей страны и высокий износ основных производственных фондов;

-  необходимость налаживания и строительство новых предприя­
тий, отвечающих, требованиям современной рыночной экономики;

-  наличке внутриотраслевых и территориальных диспропорций, 
сдерживающих экономическое развитие страны;

-  импсртозависимость отечественной экономики, которая пред­
полагает реализацию серьезных изменений в воспроизводственной 
структуре экономики;

-  неразвитость производствзнной инфраструктуры, а также сла­
бая материальная база;

-  здравоохранение, народное образование, культура и др.
Вкратце охарактеризуем содержание вышеотмзченных предпо­
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сылок:
Необходимость укрепления экономической независимости за счет 

снижения импорта энергоносителей в нашей стране является наи­
более актуальной, так как до сих пор в Таджикистане существует 
острая нехватка электроэнергии. Выработка электроэнергии соста­
вило в 2013 году -  19,8 млрд кВт-ч. Таджикистан хоть и обладает 
значительным потенциалом области гидроэнергетики, но он ещё 
мало реализован. Общий объём гидроэнергоресурсов оценивается 
в 527 млрд кВт ч, е том числе, технически возможный к использова­
нию составляет 202 млрд кВт-ч, а экономически целесообразный к 
строительству -  172 млрд кВт-ч. Это делает государство одним из 
самых обеспеченных этим возобновимым источником энергии в мире 
(восьмое место по абсолютному потенциалу выработки). Среди стран 
СНГ по этому показателю страна уступает лишь России, при этом 
приблизительно 70% населения Таджикистана страдает от повсе­
местного дефицита электроэнергии в зимнее время. "Указанный 
дефицит электроэнергии, оцениваемый на уровне около 2700 гига- 
ватт-час (ГВт ч), то есть, приблизительно четверть от общей потреб­
ности в электроэнергии, приводит к экономическим потерям, кото­
рые, согласно расчетам., ежегодно составляют более $200 млн.".

В экономике республике преобладает сырьевая направленность, так 
например доля сырья в экспорте товаров составила в 2013 году 47,8 % 
(хлопок и алюминий). Следовательно, преодоление однобокости эконо­
мики и укрепление социального и экономического потенциала страны 
является приоритетными для оптимальной структурной политики.

На предприятиях, которые успешно работали з постсоветский пе­
риод, в настоящее время наблюдается довольно высокий износ ос­
новных производственных фондов, которые требуют обновления, с 
целью выпуска конкурентоспособной продукции, развитие высоко­
технологических и наукоемких производств, а также решение задач 
связанных с не загруженностью производственных мощностей в 
масштабе страны. (В настоящее время по оценкам некоторых отече­
ственных ученых износ основных производственных фондов состав­
ляет более 65%). При этом, возникает острая необходимость е стро­
ительстве новых предприятий, селективной реструктуризаций, со­
здание необходимых условий для экономического роста, отвечаю­
щих требованиям современной рыночной экономики.

Для преодоления диспропорций, сдерживающих экономическое 
развитие страны, в особенности внутриотраслевое и территориаль­
ное, необходима структурная перестройка экономики, как "целенап­
равленное преобразование всего комплекса отраслей, производств, 
межотраслевых комплексов, их взаимосвязей, соотношений мате-
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риальных, энергетических, информационных и финансовых потоков, 
ценовых пропорций в направлении социально ориентированной эко­
номики на современном технологическом базисе с созданием соот­
ветствующего рыночным отношениям правового пространства и на­
циональных систем регулирования и управления".

Наряду с отмеченным, другой недостаток, исходящий от упуще­
ний в воспроизводственной структуре экономики, это высокая импор- 
тозависимость национального хозяйства извне. Об отрицательных мо­
ментах импортозависимости и аргументах, подтверждающих данное 
состояние, в отечественной экономической науке опубликовано дос­
таточно много работ. Несмотря на это, здесь отметим некоторые пун­
кты из них в контексте необходимости активизации структурной пере­
стройки национального хозяйства в целях решения проблем импорто­
зависимости.

В частности, в структуре потребительских товаров в 2013 году 
доля импортных составляет 46,0%, продукции производственно-тех­
нического назначения и сырья 54,0%. В общей структуре доходов 
населения по грубым расчетам доля доходов трудовых мигрантов 
составляет более 80%. Всё это в совокупности характеризует зна­
чительную долю зависимости национальной экономики от импорта 
и является настораживающим фактом.

Из-за высокой импортозависимости экономическая безопасность 
страны становиться хрупкой и уязвимой. Говоря иначе, внешний риск 
при изменении мировой экономической конъюнктуры может серьезно 
отразиться на развитии страны, а если мировые изменения носят не­
гативный характер, то они способны обострить социальное положе­
ние в обществе, что является нежелательным процессом. Примеров 
тому в мировой экономике достаточно много и нет необходимости их 
перечислять. Но все это, еще раз доказывает тезис о том, что любое 
государство в целях укрепления устойчивости экономического раз­
вития, всегда должно брать под контроль вопросы импортозависимо­
сти, т е. реализацию адекватных структурных преобразований, пост­
роить импортозамещающую основу собственной экономики и быть 
готовым к вызовам, предъявляемым с внешнего рынка.

Общеизвестно, что в условиях рыночной экономики, инфраструк­
тура играет роль подсистемы, которая направлена на рационализа­
цию складывающихся экономических отношений, на эффективное 
использование имеющихся товарке производительных фондов, и 
других ресурсов через рыночное перераспределение на основе их 
прибыльного, а также эффективного использования. Она создает 
благоприятные отношения в сложившийся системе и является столь 
важным звеном для сбалансированности, тем самым может обеспе­
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чить справедливый обмен между отдельными регионами страны.
С первых дней реформ, в национальной экономике трансформаци­

онный кризис приобрел системный характер. Говоря иначе, он охватил 
системы всех отраслей народного хозяйства. В частности здравоохра­
нения, образования, культуру и др. Например, из-за недостаточного 
финансирования и отсутствие опыта функционирования в рыночных 
условиях, отмеченные отрасли переживали и переживают много труд­
ностей. В частности, уход квалифицированных кадров, снижение про­
фессиональных качеств и потенциала кадров, рост заболеваемости, 
наличие элементов духовной деградации и многое другое.

Отмеченные предпосылки подтверждают необходимость прове­
дения серьезных структурных изменений, во всех секторах и сег­
ментах непроизводственной сферы, что предполагает необходимость 
разработки оптимальной структурной (отраслевой) политики содей­
ствующей в решении накопленных проблем в отраслях народного 
хозяйства страны.

ШШШ ТАШ А К К М В А  РВШДИ ицтисод

Исмаилова Д. М., 
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ВОПРОСЫ ПЛАНИРОВАНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТА С 
УЧЕТОМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

СОКРАЩЕНИЯ БЕДНОСТИ
Как известно, экономический рост имеет решающее значение для 

устойчивого сокращения бедности. Наряду с этим было бы не 
правильно связывать сокращение бедности только с экономичес­
ким ростом. При таком подходе бедные люди, в том числе ставшие 
ими по причине экономической нестабильности, а также отсутстви­
ем рабочих мест с достойной заработной платой не смогут дож­
даться кардинальных изменений, так как общее повышение уровня 
жизни в результате экономического роста проявляется только че­
рез десятилетия.

Следует согласиться с точкой зрения специалистов Всемирного 
банка, е соответствии с которой бедность означает не только низ­
кий уровень доходов и потребления, но и низкий уровень образова-
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пин, недостаточное питание и плохое здоровье. На основе опроса 
Попов 60 тысяч мужчин и женщин живущих в бедности в 60 странах 
мира, о том что для них значит бедность, а также изменений пред- 
I I. тлений о бедности, в докладе Всемирного банка о мировом раз­
нижи 2010-2011 года "Борьба с бедностью" дается ее расширенное 
'  'Пределение, включающее также бессилие перед обстоятельства­
ми , ощущение беззащитности и страха перед будущим. Разнопла­
новые параметры бедности тесно взаимодействуют между собой, 
то же время бедность можно преодолевать не только в глобальном 
плане, но и, работая по отдельным направлениям, например, в сис­
теме образования, здравоохранения, социальной защиты населе­
ния и т.д., которые непосредственно финансируются из государ­
ственного бюджета.

Бедность как явление сопутствует всем экономическим систе­
мам и существовала во все времена. Следует отметить, что уро­
вень бедности в мире уменьшился за последние 30 лет. Так по дан­
ным Всемирного банка доля людей живущих на менее чем 1,25 долл. 
в день составляла почти половину населения земли в 1983 году, 
тогда как к началу 2012 года она сократилась до 20%.при этом око­
ло 1,2 млрд, человек в мире по прежнему живут в бедности. Уро­
вень бедности в Таджикистане в 2015 году в соответствии с запла­
нированными показателями будет снижен до 30%. В соответствии с 
статистическими данными за 2010-2013 годы в нашей республике 
удалось снизить уровень бедности с 45% до 35%. Правительство 
Республики Таджикистан поставило задачу ликвидации бедности 
на перспективу и по нашему мнению достигнутый прогресс по со­
кращению уровня бедности в мире доказывает возможность побе­
дить бедность и в нашей республике посредством эффективного 
планирования государственного бюджета и рационального расхода 
поступлений в бюджет.

Для разработки эффективной стратегии сокращения бедности 
необходимо понимание взаимоотношений между системами финан­
сового и макроэкономического управления, структуры государствен­
ных расходов по секторам и внутри секторов, результатов в облас­
ти бедности. В 2015 году государственный бюджет предусмотрен в 
объеме 15 млрд.278 млн. сомони, Данный показатель по сравнению 
с 2014 годом увеличился на 10%. Как показывают цифры в 2015 го­
ду государственный бюджет имеет социальную направленность, таи 
50% от общего объема дохода бюджета будет направлен на разви­
тие социального сектора , что на 17% выше показателей прошлсо 
года. Это означает, что государство получило дополнительную воз­
можность направить поток бюджетных ресурсов на социальные нуж-

;у - ТАШАКРЛ ВА РВШДИ ИЦТИСОД Щ



Ш Ш Ш  ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ
ды граждан и повысить уровень их жизни. Государственные расхо­
ды в нашей республике призваны воздействовать на бедность и по­
вышение уровня благосостояния населения, так как бюджет носит 
сугубо социальную направленность. Как показывает практика госу­
дарственные расходы воздействуют на бедность на нескольких уров­
нях, а именно через:

а) общую финансовую политику государства;
б) политические решения, финансируемые через бюджет;
в) поток бюджетных ресурсов для предоставления социальных 

услуг.
Вышеприведенные уровни взаимодействуют между собой. Сла­

бые и узкие места на любом из указанных уровней могут свести на 
нет качественные результаты на двух остальных уровнях. Резуль­
таты в области реализации стратегии сокращения бедности и вооб­
ще все результаты государственных расходов зависят от сочета­
ния надежных, аналитически обоснованных мер бюджетной полити­
ки и действенных механизмов финансового управления на каждом 
из трех указанных уровней, На наш взгляд эффективная политика 
государственных расходов на сокращение бедности в большей сте­
пени зависит от принятых решений государства и составления бюд­
жета на среднесрочную перспективу. Очевидно что для доброкаче­
ственной финансовой политики требуется и доброкачественный ана­
лиз происходящих экономических процессов в мире, например та­
ких как падение развития экономики России. Таким образом, кри­
зисное состояние экономики России привело к сокращению денеж­
ных переводов со стороны трудовых мигрантов, что в дальнейшем 
может привести к увеличению процента бедного населения. Бюд­
жетные ресурсы находящиеся в руках государства ограниченны 
поэтому формулирование бюджета важно не только для того что­
бы, обеспечить распределение ресурсов в соответствии с приори­
тетами в области сокращения бедности и в области развития, но и 
для того чтобы ресурсы действительно поступали по указанным 
адресатам. Бюджетный процесс можно понимать как, процесс, вклю­
чающий такие шаги, где планирование и прогнозирование поступле­
ния и использования ресурсов является важным аргументом. Бюд­
жет в широком понимании и есть основной финансовый план пост­
роенный на балансовом методе планирования. В условиях переход­
ной экономики, в условиях сопутствующих экономических и поли­
тических кризисов подобные кризису в Российской Федерации час­
то планирование бюджета требует пересмотра некоторых показате­
лей поступлений и использования ресурсов бюджета. Здесь речь 
идет о прогнозировании бюджета на основе метода экспертных оце­



нок. Реалистичный и авторитетный бюджет предполагающий сокра- 
щпние уровня бедности можно подготовить только на основе точных 
прогнозов экономического роста и наличия ресурсов. Как показывает 
практика, излишне оптимистические прогнозы экономического роста 
создают проблемы для линейных ведомств, поскольку они неизбеж­
но приводят к сокращению расходов в середине года либо через
• >фициальный пересмотр бюджета министерством финансов, либо это 
обычные ограничения на движение денежных средств.

Следует отметить, что существует ряд препятствий, которые ме­
шают бюджетной системе стать надежной основой для разработки 
и реализации стратегии сокращения бедности. Дело не только в том 
что, возможности для анализа расходов сдерживаются информаци­
онными ограничениями и нехваткой потенциала, ко и в том что струк­
тура бюджета и заложенные в бюджет цифры необязательно совпа­
дают с политической обстановкой и возникающими кризисами в эко­
номике в целом. Безусловно в дальнейшем это нарушает заплани­
рованное распределение ресурсов, и кроме того может стать причи­
ной предотвращения использования средств в соответствии с же­
лательной структурой расходов. Концепция бюджетной системы 
предполагает, что ее составные части взаимозависимы и что в це­
лом деятельность системы будет эффективной настолько, насколько 
повысится уровень жизни бедных слоев населения. Следователь­
но, повернуть бюджетную систему в сторону борьбы с бедностью 
можно в рамках широких реформ управления государственными 
расходами. Быстрых путей повышения эффективности государствен­
ных расходов не существует. В мировой практике отсутствуют ка­
кие либо простые инструменты, с помощью которых можно решить 
проблему бедности. Напротив, повышение эффективности государ­
ственных расходов -  долгосрочная цель, требующая создания со­
ответствующих систем управления расходами.

Сам по себе государственный бюджет и его краткосрочная на­
правленность не всегда эффективный инструмент для планирова­
ния ресурсов по следующим причинам:

-  он не учитывает долгосрочных последствий решений о рас­
ходах;

-  он не дает удовлетворительной основы для планирования вы­
полнения программ и расходов применительно к будущему нали­
чию ресурсов.

Как мы отмечали выше, последствия экономического роста прояв­
ляются в среднем через несколько лет. Для эффективного и резуль­
тативного управления ресурсами при составлении бюджета необхо­
дима средне или долгосрочная перспектива. Для решения всех этих
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проблем многие страны мира внедрили среднесрочные рамки рас­
ходов государственного бюджета. На наш взгляд это позволит по­
высить прозрачность, обоснованность, эффективность и стабильность 
бюджетного процесса. Такой метод также дает возможность плани­
рования и эффективного финансирования не только таких долго­
срочных процессов как сокращение уровня бедности, но и таких важ­
ных дорогостоящих проектов, реализация которых выходит за рам­
ки года которые тоже являются весьма важными проектами. Напри­
мер, строительство гидроэлектростанций имеет большое значение 
для развития экономики РТ. Следует выделить такие основные на­
правления повышения эффективности государственных расходов, 
используемых для сокращения бедности:

-  увеличение налогового потенциала регионов;
-  более эффективное планирование ресурсов;
-  совершенствование управления государственными финансами;
-  формирование осведомленности о затратах;
-  оценка доходов государственного бюджета;
-  среднесрочные отраслевые лимиты по ресурсам;
-  определение ключевых программ сокращения бедности;
-  регулярный и своевременный аудит эффективного использо­

вания государственных ресурсов со стороны Счетной палаты РТ.
В заключении хотелось бы сказать, что преодоление бедности 

начинается с анализа причин ее возникновения и увеличения ее мас­
штабов. В дальнейшем вырабатывается механизм предупреждения 
процесса увеличения бедности. Всемирный банк и другие междуна­
родные финансовые институты предлагают свои стратегии преодо­
ления бедности. Каждая страна должна в целях обеспечения своей 
экономической безопасности самостоятельно разрабатывать финан­
совые механизмы преодоления бедности, безусловно опираясь на 
опыт зарубежных стран, но с учетом местной специфики.

Использованная литература:
1. Закон о Государственном бюджете Республики Таджикистан на 2014 г.
2. Закон о Государственном бюджете Республики Таджикистан на 2015 г.
3. Проект-- распоряжение о внедрении среднесрочного финансового плани­

рования.
4. Басова Н. 3. «Перспективное финансовое планирование на современном 

этапе». М., «Аудит и финансовый анализ», 2009, №3.
5. Кидуэль А., Ээеменари К. «Данные о бедности и система измерения Вашин­

гтон» // Всемирный Банк, 2010.
6. Румянцева Е. Е. «Стратегия преодоления бедности». Минск, «Армита», 2010.
7. илалаг/  т1п(1п.1]
8. шм/1 асйуа.'с]

■ЩЩ  ТДШАКМЛ ВД РНШДИ ицтксод Щ Щ

т



Тухтаев Т. М., 
к.э.н., доцент

О ПОТЕНЦИАЛЕ СВОБОДНЫХ 
ЭКОНОМИЧЕСКИХ ЗОН В ПОВЫШЕ­
НИИ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ 

ЭКОНОМИКИ ТАДЖИКИСТАНА
О гносительнс новая тенденция, связанная с созданием и разви­

том свободных экономических зон в Таджикистане связана с зада­
чами обеспечения высоких темпов экономического роста и созданн­
ом устойчивых предпосылок конкурентоспособности и экспортной 
ориентированности продукции промышленности. Прежде всего, это
• имзано с увеличением открытости экономики и выходом в глобаль­
н о й  экономическое пространство. Известно, что Таджикистан пережил 
непростой путь после распада плановой системы хозяйствования.
I (иступила пора создания благоприятного климата для развития про- 
н шодственно-инновационного потенциала после достижения сегод­
няшней стабильности в экономической и социальной жизни обще­
ства. Такая задача имеет различные рецепты и пути решения. Сог- 
ласно мнению большинства отечественных и зарубежных ученых, 
1'еспублика Таджикистан имеет возможность достижения конкурен­
тоспособности национальной экономики в глобальной среде созда­
нием свободных экономических зон в том числе [7;8]. Помимо этого 
необходимо иметь в виду, что "...опираясь на результаты прове­
денного наблюдения за ходом функционирования и развития СЭЗ в 
Таджикистане, подтверждается, что СЭЗ становятся платфор­
мой роста как региональной, так и национальной экономики, и по­
зволяют повысить экспортный потенциал региона с страны в 
целом. Пример реализации проекта СЭЗ "Сугд" показывает, что 
создание СЭЗ в Таджикистане является более эффективным ин­
струментом развития преимущественно стратегически важных 
отраслей экономики" [5].

В соответствии с задачами нашего исследования, нами предпри­
нята попытка анализа и осмысления важных признаков конкурен­
тоспособности экономики Таджикистана с тем, чтобы обосновать 
значение СЗЗ в повышении показателей конкурентоспособности това­
ра, предприятия, отрасли и национальной экономики в целом.
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ШШЯт ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ИДТИСОД

Несмотря на широкое использование понятия "конкурентоспособ­
ность", и признании необходимости её повышения, отсутствует един­
ство взглядов на многие связанные с ней проблемы. Все еще отсут­
ствует четкая позиция относительно того, какими факторами и показа­
телями определяются уровень и динамика конкурентоспособности. Нет 
и единого понимания того, что стоит за этим пониманием, и как эту 
конкурентоспособность можно оценить. Большинство исследователей 
и международных институтов определяют национальную конкурентос­
пособность как достигнутый успех в международной торговле с при­
бавлением какого-нибудь критерия: производительность, высокий уро­
вень жизни, темпы экономического роста и т. д. То есть успех нацио­
нальной экономики во многом приравнивается к экспорту.

Суммируя критику такого подхода к концепции национальной кон­
курентоспособности, которая делает фокус на международной тор­
говле, группа российских ученых под руководством профессора Е. 
Ясина отметила следующее [6]:

-  акцент на международную торговлю заведомо занижает оцен­
ку конкурентоспособности стран с крупным внутренним рынком и 
относительно малой вовлеченностью в мировую торговлю. Это в 
свою очередь завышает позиции небольших экономик с высокой 
долей экспорта и иностранного капитала;

-  одна из проблем определения критериев конкурентоспособнос­
ти заключается в том, что используются два практически противо­
речивых критерия: международная конкурентоспособность -  изме­
ряется тем, как экономики ведут себя на глобальном рынке, и одно­
временно -  насколько они привлекательны как объекты инвестиро­
вания других глобальных рынков. Инвестиционная, привлекательность 
места и инвестиционная и торговая активность агентов часто проти­
воречат друг другу;

-  конкурентоспособность как показатель не имеет нижней измер­
яемой границы, так как неконкурентоспособная страна не может обан­
кротиться как неконкурентоспособная компания. Более того, боль­
шинство стран и отраслей вообще никак не конкурируют друг с дру­
гом, а рост производительности труда в одной стране ничем не гро­
зит уровню жизни в другой.

В рамках исследовательской работы, согласно вьюаботанному 
плану, ранее нами было проанализировано понятие конкурентоспо­
собности по разным уровням. По иерархии можно построить следу­
ющую цепочку: конкурентоспособность товара -  конкурентоспособ­
ность предприятия (фирмы) -  конкурентоспособность отраслей -  кон­
курентоспособность национальной экономики.

Конкурентоспособность разного уровня объектов зависит от в л и-
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I Доводя анализ вышеперечисленных факторов, воздействующих 
и комичном итоге на национальную экономику Таджикистана, можно 
| липни, неоднозначные выводы.

Как было отмечено, Таджикистан все еще переживает трудности 
ипрпходной экономики. Развитие деловой среды в республике со- 
мрнжечю с многочисленными проблемами субъективного и объек- 
пшного характера. Слабость государственных институтов, корруп­
ции администрирующих органов, многочисленные бюрократическо- 
|/|министративные барьеры входа в рынок для субъектов предпри­

нимательства, ограниченный доступ к финансовым ресурсам и мне- 
Iп<> другие факторы деформируют предпринимательский потенциал 
Iни публики. Значительно осложняют проблему неразвитость транс­
портной и производственной инфраструктуры, отдаленность от меж­
дународных товарных и сырьевых рынков, чрезмерный износ основ­
ных средств и практическое отсутствие производителей оборудова­
нии и машин в Таджикистане. Так, анализ объема промышленной 
продукции по основным видам экономической деятельности промышл­

енности в Таджикистане за 2010-2012 годы показывает некоторые 
характерные черты технологической и инновационной активности 
субъектов хозяйствования (таблица 1 на стр. 68).

Б целях дальнейшего анализа, переведем необходимые цифры 
из таблицы в нижеследующую диаграмму. Данная диаграмма на­
глядно проиллюстрирует динамику объема промышленной продук­
ции в денежном выражении. Таким образом, диаграмма 1 в целом 
ныражает рост объема промышленной продукции за анализируемый 
период. Таким образом, относительный рост в объеме промышлен­
ной продукции в большей мере связан с ростом цен на соответствую-

К и аХ УРЕИ ГОСПОСОБНОСТЬ н а  о т д е л ь н ы х  р ы н к а х

Рыночная доля, рентабельность, доля конкурентоспособных компании на рынке

аав ьпммурсшоснособиость Неиеновдя конкурентоспособность



Таблица 1
Объём промышленной продукции по основным видам эконо­
мической деятельности промышленности (в ценах 2012 года)

млн. сомони

ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Щ Щ Щ

2010 2011 2012

Век промышленк!»сп. 8115 8578 9Ш
Добывающая промышленность

в том числе: 733 1012 1226

добыча знсргетических материалов 7* 88 512

добыча неэнергегичееккх материалов 677 924 1114

Обрабггавающэч промышленность

в там числе : 5740 5930 6537

производство пищевых продуктов, включая напитки, и тгбака 3048 ЗП2 3318

текстильное к швейное производство 5030 1198 1536

производство кожи, изделий из кожи и производство обуви 8 16 20

обработка древесины и производство изделий из дерева 30 25 , , 28..
целлюлозно-бумажное производство, издателе кая и полиграфическая деятельность 50 65 82

производство нефтепродуктов 42 39 63

химическое производство 22 30 39

производство резиновых и пластмассовых изделий 21 33 50

производство прочих неметаллических минеральных продуктов 401 411 387

металлургическое производство и производство готовых металлических изделий 973 813 835

Машиностроение . 1.44.. 169 155

ппочне отрасли промышленности 13 г_ 1* 24

Производстве и рл: прслслсние элетреэнеп гии, газа и воды 1628 1636 1741

щую продукцию отраслей промышленности, а также уровнем обес­
ценения национальной валюты, в котором выражены цены 2012 года.

Что же касается основополагающих выводов по технологичес­
кой и инновационной активности отраслей промышленности респуб­
лики, нам следует проанализировать другие показатели и факторы, 
определяющие такую активность [9].

Диаграмма 1
Промышленная продукция по основным видам экономической 

деятельности промышленности (в ценах 2012 года)
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Снижение уровня использования производственных мощностей 
промышленных предприятий Таджикистана выступает явным инди-
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• й|м|и1м < нижония технологической и инновационной активности субъ-
■ ■■ .............  На наш взгляд, об этом косвенно свидетельст-
и ущ  пмипиз использования производственных мощностей промышлен- 
т к  ирчдприятий по выпуску отдельных видов промышленной продук­
ции к процентах. Судя по официальным данным за 2007-2013 гг., не по 
•щмиму ниду продукции промышленности не достигнуто полное (сто- 
нроцпнгное) использование производственных мощностей. Если ощу- 
1ИМОО колебание этого индикатора наблюдается в производстве желе- 
юПмюнных конструкций, шелковых тканей, обуви, мясу и животному 
м м пу. Конечно, приближение использования мощностей по производ-
• шинным тканям к полному, тут связано с растущей активностью со- 
имш гных предприятий, таких как СП "ВТ-Силк”, "Кабоол Таджик" и 
; ||<угих вложений азиатских инвесторов в данную отрасль. Однако, 
с(Гнцпя картина говорит о крайне низкой конкурентоспособности в связи 
' реализацией полной производственной мощности [9].

Таблица 2
^  пользование производственных мощностей промышленных 

предприятий по выпуску отдельных видов продукции

I V  - ТАШАККЯЛ ВА РЯШДК ИЦТИСОД ШЩЩ

в процентах
2007 2908 2009 2010 2611 2012 2013 |

!н .-[манные удобрения (в пересчета на 100% пн;-, веществ) 38,8 29,4 27,8 - - 0,8 -

1]|ЧСНГ 58,7 49,1 24,6 и 17.9 24,8" 1 39 15,8

• 1*1 шыс эюлезобег. юзнструюми и изделия 4,6 62 11,9 10 б л  1 9,8 27,1

< и, к тыс материалы 53,7 22,9 38.4 29,7 35,7 28,7 16,7

Хлопок волокно 27,8 31,3 24,1 26$ 20,6 25 16,4

Шшкопые ткани, готовые 66,2 0!?2 83,1 57,1 94,7 92,7 91,8

0,5 0,6 1,7 2,5 92 9 9

к чиры и ковровые изаюия 20,1 30,5 ^ 43,2 26Д 29,3 50 5 03 !

Холодильники и - - - - -

Мясо и 1,8 2,8 1,8 "64 “ 1 0,6 0,4 |

Масло животное 0.9 ОД 0,8 0,9 9,5 2,1 7.1 |

1 (стыимолеч. продукция в пересчете на молоко 14,6 18,1 20,4 23,2 69,3 21 7,5

Судя по данным официальной статистики, показатель произво­
дительности труда по отраслям промышленности Таджикистана име­
ет тенденцию к повышению. Безусловно, выявленная тенденция от­
ражает определенные положительные аспекты в экономике Таджики­
стана. Однако нельзя забывать о том, что все еще многие промыш­
ленные предприятия работают в лучшем случае на 50% производ­
ственной мощности. Можно выделить несколько причин. Главная из 
них заключается в том, что эти предприятия в силу того, что выпуска­
ют неконкурентоспособный продукт, не могут наращивать производ­
ство. Однако существуют и другие аспекты, препятствующие раз­
витию промышленности а республике. Это так называемая "привыч­
ка" потребителей покупать импортные товары, в надежде на то, что 
они все равно по качеству лучше отечественных. Некоторые отече­
ственные промышленные предприятия в республике производят това­



ры, которые как по качеству, так и по цене могут конкурировать с инос­
транными конкурентами (прежде всего китайских производителей).

Одним из немаловажных измерителей конкурентоспособности 
является рыночная доля и её рост. Если предприятие со временем 
занимает все большую долю рынка по тому или иному товару, то 
это свидетельствует о том, что потребитель предпочитает продук­
цию данного предприятия. Это означает, что в конкретной ситуации 
и на конкретном рынке предприятие доказало свою относительную 
конкурентоспособность.

Показатель "рыночная доля на мировом рынке" также отражает 
степень конкурентоспособности продукции предприятий. Если про­
дукция предприятия экспортируется в ту или иную страну, это озна­
чает, что на иностранном рынке она имеет свою рыночную нишу. На 
примере таблицы 3 проанализируем экспорт Республики Таджикис­
тан по товарным фуппам [9]. Таблица 3 

Экспорт Республики Таджикистан по товарным группам 
(млн. долларов)

ТДШАККНЛ ВА РЯШДИ ицтисод а щ ц

НиАеноваюле 200? 2008 | 2009 т о 2011 2012 2013
Всапо 1399,0 14®Д ! 1438,7 10103 1194,7 □ Р З 1359,7
1. Жик>е жяюшг.ь и грцдукты ягалнвоарш а 03 си 02 02 04 0,4 04
2  [^5ХЕНралиппыпго грсиаш да** Ш Ш 45,1 **>• 59,7 , 4*9 45,8
3. Г^одуиая гтагаж ф як п гаго л ц  а’ктаты  ье й 
бгзажапэпшье кишки, ибвк и его заментипи (ф 40 $3 53 4,7 23

4*Х4кхилшые подкол 6^5 70.1 ••г  ^ 806 ; 5^4 1522 305,0
5; Таспаь теияяты ы с извели .4; : Щ 5 175.0 1 Ш 6 Ш 237,7 255,3
6. ЗКЬмуг, дуямпагт*>т,др. •: 22;9 Д 9  : 24,7: Гч> лО '■ЩМ 572 ; 907
7. Нярвгаегаьс млалгы т т < 1109,1. 1039,9 : т л .1512 0863 55Й П
8 Цодкдоя хиогеской грсмьптмхгга г э <8 зд 26 3,0 и 12
9. Кдесвдьё, жжи, гм пина, метърье и и эткн  к* них V гб 3^ 3,7 3,1 4.1 33
ЮЛ-кЕинк. мэйло** сбсрудзвянг, щ го 11.9 12,1 127 192 11.0
11. Другие 0,2 оо 02 01 02 ! оо 02

Судя по данным таблицы, общий объем экспорта в абсолютных 
показателях не столь и высок. Несмотря на то, что объем экспорта 
возрастал динамичными темпами, в целом этот показатель за ана­
лизируемый период не превышает 1,5 млрд. долларов США.

Как видно из таблицы, наиболее крупные "экспортирующие" отрас­
ли выделены специальным оттенком. Анализ показывает, что экс­
порт Республики Таджикистан имеет, прежде всего, сырьевую на­
правленность, Лидером среди экспортирующих отраслей эконо­
мики Таджикистана является металлургия (экспорт алюминия пер­
вичного). Анализ динамики экспорта данной отрасли показывает, 
что в период 2007-2008 гг. экспорт недрагоценных металлов рос 
заметным темпом. Так, если за 2007 гг. объем экспорта составлял 
около 1,067 млрд. долларов, то за 2008 гг. этот показатель возрос 
почти в 4%, и составил более 1,1 млрд. долларов США. Начиная с



мши I..дм, динамика экспорта данной товарной группы отражает
...............мни ш мп. В конце анализируемого периода данный показа-
.. ......... то п и т  лишь 52,1% значения 2007 года, или всего лишь по-
1н шину жпчнния 2008 года, пикового периода. Уместно отметить, что 
ни п ||1пси|, республики имеет огромные резервы роста. Дело в том, 
-мп и I:Iрукгуре себестоимости производства алюминия первичного
он.....1)0% составляют затраты на электроэнергию. Цены на злектрс-
.||**1" ию н Таджикистане значительно ниже мировых цен, что дает
■ и мы юо конкурентное преимущество зтой металлургической отрас- 
ми Нам импонирует важное направление усиления конкурентоспо- 
тПности этой отрасли путем выхода из исключительной сырьевой 
|.|1п. игированности. 19 июня 2013 года было запущено предприятие по 
производству алюминиевых профилей компании "Офарин Алюми- 
миум" в СЭЗ "Сугд”. На предприятии установлено оборудование по 
производству многочисленного ассортимента алюминиевых профи- 
1Н)й, витражей и конструкционных материалов общей мощностью 
:Ю00 тонн в год. Кроме того, на предприятии создано 70 новых рабо­
чих мест. На ремонтно-восстановительные работы, ввоз и установ­
ление оборудования инвестировано более 13 миллионов сомони. 
Технологическое оборудование произведено в Турции и в Китайской 
Народной Республике. Предприятие намерено в ближайшее время 
довести годовой объем выпуска продукции до 35-40 миллионов сомо­
ни [4]. Таким образом, это предприятие как субъект свободной эко-но- 
мической зоны, является одним из пионеров в числе отечественных 
производителей, который будет перерабатывать первичный отечест­
венный алюминий. Кроме того, проект, реализуемый компанией "Офа­
рин Алюминиум", созвучен в Государственной Программе обеспе­
чения переработки и производства готовой продукции из первичного 
алюминия на 2007-2015 годы.

Подытоживая наш анализ а выбранном направлении, следует 
отметить, что конкурентоспособность есть понятие многомерное. Зто 
означает, что при оценке конкурентоспособности товара, фирмы, от­
расли и экономики в целом ни один показатель сам по себе, в отры­
ве от других, не даёт четкою представления. Требуется использо­
вание системы индикаторов, что создает отдельную методологи­
ческую проблему.

Как было отмечено, конкурентоспособность национальной эко­
номики имеет тесную связь с конкурентоспособностью отрасли, ко­
торая в свою очередь имеет органическую связь с конкурентоспо­
собностью товара. Наиглавнейшими показателями конкурентоспо­
собности предприятий являются следующие: производительность 
(по добавленной стоимости, тыс. ден, ед. на чел. в год), выработка до-



Ш Ш  ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ и ц ти с о д  а « а
бавленной стоимости на денежную единицу заработной платы, уровень 
рентабельности продаж, доля экспорта в выпуске, отдача активов, уро­
вень ликвидности.

Вышеперечисленные показатели конкурентоспособности влияют 
на повышение конкурентоспособности национальной экономики в це­
лом. Однако есть и отдельные показатели, характеризующие конку­
рентоспособность национальной экономики, но не имеющие прямой 
зависимости с вышеперечисленными показателями. Изучение зару­
бежной и отечественной литературы позволило выделить следую­
щие показатели конкурентоспособности национальной экономики: 
макроэкономическая стабильность, государственный бюджет, норма 
сбережений, уровень процентной ставки, инфляция, степень защиты 
частной собственности, коррупция, роль государственных институ­
тов (суды) в исполнении контрактов и реализации законов и т. д. Бе­
зусловно, все вышеперечисленное не составляет полный перечень, 
однако, на наш взгляд, из анализа по этим показателям можно пред­
ставить основные аспекты конкурентоспособности экономики.

Республика Таджикистан все еще переживает переходный про­
цесс. За 22 года своей независимости молодая республика прошла 
через серьёзные испытания. На современном этапе в республике 
достигнута политическая и экономическая стабильность. В респуб­
лике полностью восстановлены производственная и транспортная 
инфраструктура, практически строятся многочисленные социальные 
объекты (школы, стадионы и т.д.). Таким образом, создание и разви­
тие конкурентоспособных производств является важным требова­
нием обеспечения конкурентоспособности страны. Свободные эко­
номические зоны Таджикистана, которые сегодня переживают ста­
дию "зачатия" и начального роста, призваны создавать регистраци­
онные, налоговые, таможенные и другие стимулы роста для конку­
рентоспособных производств товаров и сырья отечественного про­
исхождения. Здесь должны создаваться производственные мощно­
сти с широким применением достижений инновационных технологий 
для выработки и производства отечественного сырья. Так можно 
положить основу сокращения сырьевой ориентированности отрас­
лей промышленности и постепенно создавать условия для разви­
тия экспортоориентированных и конкурентоспособных производств.
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ТАШАККНЛ ВА РЯШДИ ицтисод Ц Щ

Салимова М. М., 
н.м.и., муаллнми кал он

САМТ^ОИ АФЗАЛИЯТНОКИ РУШДИ 
МАЪМУРИКУНОНИИ АНДОЗ ДАР 

НУМХ.УРИИ ТОЧИКИСТОН
Дар шароити х,ассоси замони муссир ва мархдлаи нави рушди ич,ти- 

мокву щтисодии Чумхуря ч,албк х,арчй бештари сармоя ва рушди сохдб- 

корй, мусоидати х,амач,ониба ба фаъолияти он яке аз самтхрн мухдмта- 

рини сиёсати их,тисодии мамлакат мах,суб меёбад.
Сс<х,ибкории хурд)' миёна, бахусус, сохдбкории истех,соля яке аз омил 

хок мух,ими баланд бардоштани сатху сифати зкндагаи мардуми кишвар 

ва заминак боэътимоди таъмини рушди устувори ик,тисодиёти миллй, халли 

масьалхри и^тимоиву их,тисодя ба хисоб рафга, аз тарафи дигар, чунин 
омилхр, аз к,абили х,алли мушкилоти истехсолкунандагони молх,ои вата- 
нй, зарурати барк,ароркунй ва аз нав тач^изонидаии корхопах,ои истех,- 

солЯ, баланд бардоштани сатхя ра^обатпажрки мах,сулоти дар к;аламра- 
ви Чумхурй истех,солшаванда, ба сох,ибкории хурд х,арчя бештар чалб 
намудани ах,оля, масъалах,ои ворщциавии Чумхурии Тсчдкистоя ба Соз- 

мони умумичахриии савдо, гакмил додани к,снунгузории андоз ва низоми



Ь Ш Ш . г щ и п я  в д  р я ш д и  и ц т и с о д  и »
андозро так,озо менамоянд.

Инчунин, набояд фаромуш кард, ки таъмини манфиатхри миллии То- 
цгасистон на танх,о дар асоси рушди устувори ицтисодиёт, балки бароба- 
ри он, тавассути таъмини фаъолияти бонизом ва самараноки низоми ан- 
доз имконпазир мебошад.

Дар робита ба ин к,айд намудан зарур аст, ки барои афзудани самара- 

нокй ва бештар намудани сифати чамьоварии андозх,о масъалаи аввалинда- 
ра^а - маъмурикунонии андоз, пайваста такмил ва соддагардонии он аст.

Ин аст, ки Хукумати Ч[Т бо мак,сади татбик,и ислохот дар мак,омоти 
андоз, аз чумла дар к,исмати маъмурикунонии андоз дар асоси к,арори худ 

аз 03.12.2010, №626 Барномаи рушди маъмурикунонии андозро к,абул 
намуд, ки он бо назардошти тачрибаи пепщадаму бисёрсолаи а̂х,онй дар 

самти ислохоти сох,аи андоз, инчунин, бо назардошти хусусиятх,ои хоси 

кишвари мо тахия шудааст.

Хдцафи асосии барнома ислох,оти создай андоз, баланд бардоштани 

самаранокй ва мах,сулнокии фаъолияти макрмоти андоз, зиёд намудани 
воридоти андозхо бо х,адди ак,али харо^от, >;амчунин мунтазам бех,тар 

намудани сифати хидматрасоних,о ба андозсупорандагон мебошад.
Дар ин замина бояд зикр намуд, ки бо мак;сади баланд бардоштани 

самаранокй дар самти ^амъоварии андозро, сатхд ич,рои ихтиёрии ухда- 
дории андози андозсупоранда, бех,тарсозии сифати хидматрасонй ба ан­
дозсупорандагон, кам намудани х,ачгми ик,тисодиёти "гинхрня" тибкд му- 
к,аррароти Барномаи мазкур бо дастгирии Бонки умуми^ахрий дар асоси 
"Лоих,аи ислохоти идоракунии андоз барои солкой 2013-2018" (18 млн. 

доллар маблагх,ои грантй) тадрич,ан неруи институтсионалии макрмоти 
андоз авч гирифта, дар ин раванд оид ба такмили крнунгузории андоз, 

татбикр технологияи муосири иггилоот як к,атор корх,о ба анч,ом расо- 
нида шуданд, ки онхо дар мачдоуъ барои ислох,от дар сох,а ва рушди мин- 
баъдаи он заминахри мусоид фарох,ам овард.

Аз чумла, дар раванди амалй намудани ислохрт дар бахши андоз мета- 
вон к,айд намуд, ки дар Кодекси андоз дар тахрири нав номгуи андозхо 

тс 50 фоиз кам, меъёрхои к,онуягузории андоз аник,тар гардида, низоми 
андози Чумхурй такмил дода шуд.

Х,амзамон, дар асоси супориши паёмии Сардори давлат шумораи эъло- 
МИЯХ.ОИ андоз то 41 ф ои з, шумораи хдеоботи андоз то 86 фоиз ва шумо- 
раи умумии пардохтхси андоз то 43 фоиз кам карда шуданд.

Кодекси андози Чумхурии Точикистон дар тах,рири нав барои рушди 

сох,ибкорй фазой боз х,ам мусоидтар фарох,ам гардонид, зеро илова ба 

имтиёзх,ои каблан мук.арраргардида ба со^ибкорон сзбукидои иловагя 
пешбинй шуданд.

Мукаррароти лигари фарккунандаи Кодекси андоз дар тахрири нав 
ин аст, ки дар он низомх,ои алохдцаи андоз, аз чумла, нязомх,ои махсус ва
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ммп,(' шоки андоз, ки тартиби андозбандии дахлдорро аник, ва шаффоф 
М1 иимоид, пешбинй шудаанд. Танзими фаъолияти субъектхри минтак,ах,ои

........  имисоди ва аник, намудани тартиби андозбандии онхр бо истифо-
II .и |и>(>н алох,идаи Кодекси андоз амалй мешавад. Тасодуф нест, ки махз 
|'ниш дар мук,аррароти алох,идаи Кодекси андози Чумхурик Точикистон 
|, ,|| нцрири нав мушаххастар намудани тартиби андозбандй ва имтиёзо- 

|и ,11 цоз барои субъектхри минтак,аи озоди ик,тисодй, кори субъектхр 

пиI’ минтадахри мазкур фаъолтар гардида, танхо соли 2013 мутобик, ба 
м\к,нррароти Кодекси андози амалкунанда:

35%-и сохд«бкорони дар к,авди макрмоти андозбуда, тибкр патент фаъ- 

плнятдошта татар ду намуди андоз - андоз аз даромад ва андози и̂ тимой 

и.,|ЩОХТ менамоянд ва аз пешнихрди \ама гуна хдсоботи андоз озоданд;
- 31%-и хоч,агих,ои дехдонки бе таъсиси шахси хукукд аз фаъолияти 

мшюварзиашон танхр андози ягона пардохт намуда, андози щтимой барок 
чк сахдодор на кам аз 10 сомонй дар як мох, мук,аррар шудааст (дар заминхри 

лшшй - 7 мох,), х,ол он кк маблаш андози щтимоии дар як сол пардохтку- 
иандаи аьзои ходатаи дехдона (120 сомонй ё 70 сомонй дар заминк лалмй), 

х,атто аз хдцди пасттарини нафак,а дар як мох, кам мебошад;
~ 32%-и андозсупорандагон дар низомхои соддакардашудаву имгиёз- 

ноки андозбандй буда, аз фаъолияти асосиашон танх.о андози тибкд ни­
зом супорандашударо пардохт менамоянд.

Ба х,амин тарик,, танхр бокдмонда 2%-и андозсупорандагон дар низо­

ми умумии андозбандй хамчун супорандаи андоз аз арзиши иловашуда 
фаъолият доглта, вобаста ба хусусияти фаъолият аз 4 то 6 намуди андоз- 

ро хдсоб ва пардохт менамоянд.
Низомхри махсусу имтиёзноки андозбандй назар ба низоми умумии 

андозбандй гаронии андози субъектхри сохдбксриро аз руи хисобхр 2,5-

3 маротиб паст менамоянд.
Бешубх,а, чунин низомхри андозбандй барои фаъолияти сох,ибкорй 

голиб буда, барои букета давлат зох,иран талафоти намоён аст. Давлат 
чунин талафотро дарк менамояд, бо вучуди ин, ба хотири дастгирии сох,иб- 

кории хурд чунин имконот фарох,ам овардааст. Вале хукумату давлат ит- 
минон доранд, ки талафоти даромади бу^ет тавассуш баланд сардошта- 

ш  маърифати х,ар як ацдозсупоранда, масъулияти рох,барони ташкилоту 

корхонахр, бештар гардонидани маъмурикунонии андоз, васеъ намудани 
заминак андозбандй, таъмини пурраи ухдадорихри андозсупорандагон дар 

казди бу^ет бояд чуброн карда шавад.
К,айд кардан ч,оиз аст, ки дар боби 6 Кодекси андоз аввалик маротиба 

нязоми идоракунии хавфхри андоз. ки хдмаи хадамоти андози давлатхри 
мутаргяда истифода мебаранд, пешбинй гардид.

Тачрибаи дигар даачатхр аз он гувохд медихдц, ки нстифодаи усули 
бахрдихди хавфхр, аз як тараф. дахолаги беасосро дар фаъолияти андоз--



супораидагон махдуд намояд, аз тарафи дигар, ба иптизоми андозсупо- 
рии андозсупорандагон таъсири мусбат мерасонад, ки дар ин замина теъ- 

доди андозсупорандагоне, ки крнушузории андозро риоя менамоянд, зиёд 
мегардад. Тибк,и усули мазкур барои сан'щшх.ои андоз андозсупоранда­
гоне интихоб мешазакд, ки дар фаъолияти худ ба крнунвайронкуиии 
андоз рох, додаанд.

Бо назардошти бахргузории хавфхр ташкил намудани назорати ан­
доз, тибщ тацрибаи байналмилалй, барои андозсупорандагони бомасъу- 
лият шакли дастгирй ва х,авасмандкунй ба х,исоб рафта, гузаронидани 
санч,иш*ои андозро дар фаъолияти онхр махдуд месозад.

Ин аст, ки солкой охир нак,шаи гузаронидани сан^иши андози фаъо­

лияти андозсупорандагон бо назардошти бахргузории хавфхр тах,ия гар- 
дида, натич,аи татбикд он нишон дод, ки дар ма\муь андозсупорандагон 

аз он к,аноатманд буда, истифодаи тартиби мазкур барои пешгирии крнун- 
вайронкунихр ва хдмояи манфиатхри букета давлат чораи самаранок ба 
х,исоб меравад.

Х,амзамон, дар ин раванд татбик,и технологияи муосири иттилоотй, 

тахия ва мавриди амал к,арор додани барномахри компютерй имкон меди- 
х,ад, ки фаврюиги бах;айдгирй ва бахдсобшрии акдозсупораацагон ва ан- 
дозхр, дар сатх,и замонавй анчрм додани коркарди маълумот таъмин гардк- 
да, ба андозсупорандагон дар мухдатх.ои кутох, ва бо сифати баланд хид- 
мат расонида шавад.

Аз чумла, Барномаи СИА "Равзанаи ягона” 'щх,ати огоз намудани сох,иб- 
корй шароити мусоид фарох,ам оварда, имкон медих,ад, ки со.\ибкории 
инфиродй дар мух,лати то се ва дар шакли шахси хукук,й то пащ  руз ба 
к,айд гирифта, фаъолияти он шуруъ гардад. Ё худ бо истифода аз барно­

маи махсуси компютерй андозсупорандагон метавонанд, эъломияхри худро 

бе ташриф овардан ба махрмоти андоз, ба тарюдя злектронй пешнкход 
намоянд, ки дар натща вак,ти онхр сарфа ва харочрташон кам мегардад.

Баробари ба рох, мондани барнсмахри компютериа сох,авй ташкил 
намудани шабакаи чгонаи иттилоотй миёни макрмоти давлатй низ ба са- 

маранокаи фаъолияти сох,а ва муборизаи бемайлон бар зидди саркашй аз 
андозбанди бо рох,и пинхрн намудани даромад. таъсирк мусбат расонида, 

баробари ин, чдхати ташкили хукумати злектронй заминахри мусоид фа- 
рох,ам меоварад.

Дар ин хисмат корхри муайяне ба акчрм расонида, аз чумла. дар дои­
раи тагакипи шабакаи ягонаи иттилоотй до дуги рифта электронии маълу­

мот байни макрмоти молия, андоз, гумрух ва бонки давлатии амонатгузо- 
рш  Чумхурии Точикистон "Амонатбонк" ба рох, монда шуда истодааст.

Хдссаи андозхри дохилй, ки чамъоварии онхр ба зиммак макрмоти 
андоз гузошта шудааст, дар натичаи дар асоси дастуру рох^амоихри Сар- 
дори давлат ^анобя Олй мух,тарам Эмомалй Рахмон таъмин гардиданк

Ш Ш  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ицтисод Щ Щ Ц
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рунIни иг'|сх,солот, мавриди истифода к,арор гирифтани корхонахри нав 
(«пир истех,соли мол, ичрои кор ва хкдматрасока, зиёд щудани ч,ойх,ои 
мини кор, инчунин, такмил додани крнунгузорй ва соддатар намудани 

м м мурикунонии андоз, анчрм додани корхри таззехртию фах^мондаднхД 
Ой ппцрвандон ва андозсупорандагон, бех,тар намудани сифати хидмат- 
I < >111) ба онх,о, ба низом даровардан, тахмил додан ва пурзуф намудани 
миньон иазорат, тахдя ва чорй намудани бариомах,ои компюхерии систе- 

п.щ нттилоотии андоз, сари вак,т дастрас намудани маълумот аз дигар 

ми^чмоти давлатй, умуман дар натич,аи дуруст ба рох, мондани сиёсати 
шщочу буч,ст пайваста афзоиш ёфта, дар панч, соли охир аз 52,9 фоязи 

ми|И 2008 то 62,5 фоизи соли 2014 расонида, хачдга воридот ба буч;ети 

1ШИШ1Т нисбат ба соли 2010 ба андозаи 2,3 маротиба зиёд гардидааст.

Ьаробари ин, бояд эътироф намуд, ки бешубх,а бэъзе мук,аррароти 
Кодекси андоз дар радифи дигар крнунх,о наметаюнад мутлшк,о бенук,сон 

бошад, бино бар х,амин, мувофик;ан дар рафти тагбики амалии он откор 

трдидани нук,сонх,ои муайян метавонанд, тадри^ан дар заминаи амалй 
трдонидаки муколамаи озод, танкдди созанда ва мубодилаи созандаи 

афкори миёни бахши хусусй ва макрмоти даачатй ислох, карда шаванд.
Бо назардошти ин, чих.ати такмили крнунгузории андоз Крнуни ЧГ 

"Дар бораи ворид намудани таширу иловахои ба Кодекси андози ЧТ” аз 

18.03.2015, №1188 ба тасвиб расид.
Баробари рушди ч,омеа ворид намудани тагйирот мух,им аст, агар он 

ба манфиати сох,ибкоро;; ва умуман чрмеа бошад, агар ин тагйирот ман- 
фиатх,ои давлатро химоя намояд, барои х,амаи мо, барои ик,тисодиёти 

кишвар мух,им бошад, пас зарур аст, ки Таганрога асосноку саривак,тй 
зорид карда шавад, зеро ин такрзои замони муосир аст.

Махсусан, агар ба назар гирем, ки мо "дар замони х,ассосе зиндагй 

дорем, ки дар он даруз бухрони ч,ахрнии молиявиро паси сар намудем ва 

зухуроти номатлуби он ба худуди Чумхурии мо нак;ши муассир пайдо 

намудааст ва имруз бухрони навбатй моро тахдид мекунад".
Дар Чумхурии Точикистон айки замон низоми андоз дар мачмуъ бо 

назардошти принсипхри бозоргонй ташкил гардида, ислохрти андози 

кдблан анчрмдода барои мукаммал намудани низоми муосири андоз дар 

шароити иктисоди ракрбатнок заминаи устувор хдсобида мешавад.
Дар мачмуъ, метавок кдйд намуд, хи имру-до макрмоти андозя ’̂ ум- 

хурии Точикистон бо дастгярии Президента мамлакат Ч,акоби Олй, му,̂ та­

рам Эмомалй? Рахмон ва Хукумати Чумхурии Точикистон, вок,еан, ба як 
махрмоти бонуфузи давлат табдил ёфтааст, ки дар таъмини фаъолияти 

устувори низоми молияи кишвар иак;ши бисёр мухдм мебозад.

Адабиёт:
1. Кодексы андози Чумхурии Тоцикистон. Душанбе, 2012.
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2. Пансков В. Г. “Узловые проблемы совершенствования налогообложения''/ 
/ РЭЖ, 2005, №3, с. 7-21.

3. Петров Ю. "Сравнение проектов реформирования налоговой системы на 
основе моделей полных ставок налогообложения" II РЭЖ, 2008, с. 3&-43.

4. Рахимов Р. К. "Некоторые вопросы экономической безопасности Таджикис­
тана" // “Экономика Т аджикистана". Д. ,2008, №4, с. 15.

5. "Рушди макрмоти андоз дар давраи Исп«дтолият" II ма^аллаи Кумитаи ан­
дози назди Хукумата Цумхурии Точикистон. Д., 2012.

6. шм.апдогЛ] -  сомонаи расмии Кумитаи андози назди Хукумати Чум>$фии 
Точикистон.

М  ТАШАККМ ВА РЯШДИ

Хафизова Р. А 
с г. преподаватель

УСТОЙЧИВОСТЬ БАНКОВСКОЙ СИСТЕМЫ 
И ФАКТОРЫ ЕЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Исследование проблемы устойчивости приобрело особо важное 
значение в современных условиях. Категория "устойчивость" актив­
но используется в различных отраслях науки, связанных с изучени­
ем функционирования различных систем, в том числе и банковской.

Устойчивость банковской системы Республики Таджикистан не 
может быть достигнута в первую очередь без анализа ее составля­
ющих, т.е. её элементов.

Банковская система Республики Таджикистан представлена под­
разделениями Национального банка Таджикистана, банковскими и 
небанковскими кредитных организациями, филиалами, филиалами 
и представительствами иностранных банков.

Устойчивость банковской системы предполагает предоставление 
существующими в стране банками широкого перечня качественных 
продуктов и услуг, укрепление собственной ресурсной и финансо­
вой базы, способность противостоять рискам внешней и внутренней 
среды при помощи эффективного менеджмента.

Так, элементами банковской системы Республики Таджикистан 
являются:

1. Национальный банк Таджикистана,
2. Банки, филиалы и представительства иностранных банков, не­

банковские кредитные организации. По состоянию декабря 2015 года 
было зарегистрировано 138 кредитных организаций. Из них 17 бак-
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и н 1?0 микрокредитных организаций, 1 небанковская финансовая
• >|>| пмиаация и 344 банковских филиалов.

Анализ банковского сектора Республики Таджикистан показал, 
•но по сравнению с 2013 годом количество банков увеличился на 
одну одиницу, а их филиалы на 17 единиц.

Иыданные и погашенные кредиты банков (тыс. сомони): 2009 -  2 
".' I 259:2010-4 763 134: 2011 -  5 112 909; 20 1 2 -5  495 076; 2013 -  

'.26 885; 2 0 1 4 -8  443 721.
Выданные и погашенные микрокредиты (тыс. сомони): 2009 -  1 

(126 810; 2010 -  1 793 085; 2011 - 2  402 513; 2 0 1 2 -3  138 167; 2013 -
4 /07 526; 2 0 1 4 -6  189 866.

11о данным банковского статистического бюллетеня видно, что 
иыданные и погашенные кредиты с каждым годом увеличиваются. 
11о обратим внимание на таблицу 1. Тут приведены данные банков­
ского баланса банковской системы и сопоставлены выданные и про­
сроченные кредиты. Настороженность вызывает факт увеличения 
п()ьемов просроченных ссуд банков функционирующих на террито­
рии страны.

Таблица 1

Й Ч й у ; ТАШАКК8Л И  РЯШДИ ИЦТИСОД Щ

Выданные и просроченные кредиты (милл. сомони)
Всего кредитов П росроченны е

ссуды

2009 2 516 209

2010 3 077 189

2011 3 957 225

2012 4 355 306

2013 6 021 636

2014 (I) 6 186 678

2014 (II) 6 347 729

2014 (III) 6 468 761

2014 (IV ) 6 771 754

2014 (V ) 6 905 769

12014 0/1) 6 974 882

2014 (V II) 7 110 897

12014 (V III) 7 169 944

| 2014 (IX ) 7 350 980

2014 (X ) 7 434 I 114

2014 (X I) 7 460 1 1«0

2014 (X II) 7 767 0
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Достижение устойчивости банковской системы не является про­
блемой только Республики Таджикистан. Сейчас многие банки ищут 
различные способы обеспечения своей устойчивости: увеличивают 
значение коэффициентов достаточности капитала, делают более 
сложными системы управления рисками, диверсифицируют свою 
деятельность по продуктовому и географическому принципам, вне­
дряют новые инструменты эффективного управления.

Банки функционируют зо внешней среде, взаимодействуя со все­
ми субъектами общества. Влияние внешних субъектов часто оказы­
вается решающим фактором, поэтому требуется анализ всех на­
правлений, которые могут затронуть финансовое состояние банка и 
банковской системы в целом.

В настоящее время в трудах ученых (Лаврушина О. И,, Тавасиева 
А. М., Тархановой Е. А., Фетисова Г. Г.) существует множество опре­
делений понятия "устойчивость". Каждое из них по-своему уникаль­
но и верно. Объединяет определения ученых тот факт, что устойчи­
вость банковской системы и ее основного элемента — банка является 
условием ее прогрессирующего развития.

Устойчивость банковской системы можно рассматривать по не­
скольким критериям. В соответствии с ними выделяют виды устой­
чивости банковской системы: финансовая; экономическая; полити­
ческая; моральная; направлений деятельности; операционная; во 
времени; кадровая; организационная.

Как особый вид устойчивости выделяется финансовая устойчи­
вость банковской системы. Она находится в тесном взаимодействии 
с другими типами устойчивости. От финансового состояния банка 
зависят все другие стороны банковской деятельности. От финансо­
вой устойчивости отдельно взятого банка зависит устойчивость бан­
ковской системы в целом.

Основная проблема устойчивости вызвана нестабильностью эко­
номики страны в целом, и прежде всего ее реального сектора, а 
также нестабильностью "правил игры'1 на современных рынках.

Деятельность любого банка зависит от многочисленных и разно­
образных факторов. Эти факторы тесно взаимосвязаны между со­
бой и нередко по разному влияют на результаты жизнедеятельнос­
ти коммерческого банка: одни -  положительно, другие -  отрицательно, 
заставляя его менять свою стратегию на рынке. При этом необходи­
мо учитывать тот факт, что отрицательное воздействие одних фак­
торов способно снизить или даже свести на нет положительное вли­
яние других. Практически каждый из факторов действует одновре­
менно с другими факторами, определяя дальнейшие направления 
деятельности банка.
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Щ ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ИКТИСОД ШШШ
Традиционно факторы, влияющие на финансовую устойчивость 

гшнков и банковской системы в целом, делятся на две категории: 
пнутренние и внешние.

Внешние факторы не зависят от работы коммерческого банка, а 
пнутренние являются отражением эффективности деятельности 
банка.

Существенное и определяющее влияние на устойчивость ком­
мерческих банков оказывают общеэкономические факторы. К их 
числу относят: потенциал реального сектора экономики, обновле­
ние и выбытие производственных мощностей, конкурентоспособность 
товаропроизводителей, сальдо платежного баланса страны, возмож­
ности межотраслевого перелива ресурсов, инвестиции, величину 
ВВП. Стабильная экономическая база страны -  основа устойчивос­
ти банков и банковской системы в целом, их фундамент. Трудности 
в экономике серьезно влияют на устойчивость и деятельность бан­
ков. Так, экономические кризисы в первую очередь снижают финан­
совую устойчивость клиентов банков, что ведет к оттоку средств из 
банков и росту проблемной задолженности, в итоге это негативно 
сказывается на устойчивости коммерческих банков. Экономические 
подъемы способствуют притоку дополнительных средств клиентов 
и расширению новых сфер применения капитала.

Помимо общеэкономических немаловажное влияние на устойчи­
вость коммерческих банков оказывают финансовые факторы, а пер­
вую очередь состояние и развитие финансового рынка. Состояние 
финансового рынка определяется следующими факторами: денеж­
ной эмиссией, темпами инфляции, процентами по кредитам, изме­
нениями государственного регулирования во внешнеэкономической 
деятельности, золотовалютными резервами страны, размером внеш­
ней задолженности страны, состоянием фондового рынка.

Особое влияние на устойчивость, как отдельных банков, так и 
банковской системы в целом, оказывают политические факторы. 
Политическая ситуация в стране определяется правительством, его 
политикой, влиянием оппозиции, стабильностью или социальной 
напряженностью в РТ. Политическая стабильность является важ­
нейшим условием успешного развития рынка банковских услуг, так 
как определяет возможности социально-экономического развития 
страны и укрепления ее позиций на международном рынке.

Существенно влияют на устойчивость коммерческих банков и 
правовые факторы. Устойчивость законодательства создает пред­
посылки нормального правового регулирования, регулирования бан­
ковских операций и сделок.
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Экономические, финансовые, правовые и политические факторы 
определяют социально-психологические факторы. К ним можно от­
нести: уверенность населения в правильности проводимой эконо­
мической политики, в стабильности налогового, таможенного и ва­
лютного законодательства, в благоприятных перспективах для раз­
вития экономики в целом и ее отдельных отраслей. Все вышепере­
численное формируют уровень доверия к коммерческим банкам, 
готовность осуществлять банковские операции и пользоваться бан­
ковскими услугами. Доверие к коммерческим банкам определяет и 
более эффективное выполнение ими функций обеспечения финан­
сирования потребностей экономического развития за счет привле­
чения финансовых ресурсов населения и иностранных инвесторов
и, соответственно, способствует повышению их устойчивости.

На устойчивость коммерческих банков могут оказывать влияние и 
форс-мажорные факторы, то есть факторы, являющиеся следст-вием 
стихийных бедствий и непредсказуемых событий, которые приводят 
к сбоям в деятельности банков. Данные факторы можно подразде­
лить на природные, политические и экономические. При стабильнос­
ти социально-экономической, политической ситуации и финансового 
рынка, отсутствии форс-мажорных обстоятельств решающую роль в 
устойчивости коммерческих банков играют внутренние факторы.

Под внутренними факторами следует понимать набор факторов, 
которые формируются самими коммерческими банками и зависят 
непосредственно от их деятельности. Как показывает анализ публи­
каций, посвященных устойчивости коммерческих банков, ученые-эко- 
номисты к внутренним факторам устойчивости относят: стратегию 
банка, обеспеченность собственным капиталом, уровень квалифика­
ции кадров и систему менеджмента, внутреннюю политику банка.

Внутренние факторы устойчивости банка следует подразделить 
на три группы: организационные факторы, технологические факторы, 
финансово-экономические факторы.

При всей важности указанных факторов, решающая роль при­
надлежит группе финансово-экономических факторов.

Финансово-экономическими фа!Сгорами устойчивости банка явля­
ются объем и структура собственных средств, уровень доходов, рас­
ходов и прибыли, структура, источники поступления средств и их 
эффективное размещение. Данные факторы имеют силу только во 
взаимодействии друг с другом, то есть должны учитываться банка­
ми системно.

Таким образом, перечень внешних и внутренних факторов, спо­
собных оказать воздействие на устойчивость коммерческого банка, 
индивидуален и зависит от особенностей работы каждого отдельно
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мятого банка. Между тем, в современных экономических условиях 
наибольшее влияние на устойчивость банков оказывают именно вне­
шние факторы, задавая определенные, не зависящие от самих бан­
ков параметры их деятельности. При этом коммерческие банки не 
должны игнорировать влияние внутрибанковских факторов, влияя 
на устойчивость банковской системы.

Следует отметить, что применительно к банковской системе рас­
смотренные факторы могут влиять иначе на отдельно взятый банк. 
Так, например, фактор доверия к банковской системе имеет суще­
ственное значение по отношению ко всей банковской системе, но по 
отношению к отдельно взятому банку этот фактор не будет оказы­
вать столь существенного влияния.

Таким образом, можно выделить следующие признаки устойчи­
вости банковской системы:

-  отсутствие кризисов в банковской системе;
-  с рынка исчезает незначительное количество банков, сохраня­

ется тенденция роста показателей деятельности банков;
-  при усилении негативных внешних воздействий на банковскую 

систему сохраняется равновесие в ее развитии;
-  возможность оценки рисков банковской деятельности и эффек­

тивного управления ими.
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ВАЗЪИ ИСТИФОДАИ ЗАХИРАХОИ 
МЕХНАТИ ДАР ТОЧИКИСТОН ВА 

РОХХОИ ИНКИШОФИ ОН
Дар давраи муосири тараэдиёти икгисодиет яке аз муаммохои 

мухимтарин, муаммои ш ут ва истифода и самараноки захирахои 
мехнатй ба хисоб меравад, ки ин масъала дар шароити муноси- 
бат^ои бозорй мавкеи махсуси замонавй пайдо кардаасг.

Ташаккули муносибатх;ои бозории Чумхурии Точикистон дар 
вазъияти бухрони и^тимой-иктисодй ба тезутундшавии муам- 
мохс дар бозори мехнат оварда расокд.

Барои бехдошт ва солимгардонии хола™ ба вучудомада 
барномахои чумхуриявй ва минтакавии шугли ахолй тахия 
шуда истодаанд, ки онхо барои тарами ва мухайё намудани 
(барпо кардан) чойхои ко-рии нав ва таъмини шароитхоро 
барои равона кардани шахсони бекор ба сохахои таракцй 
кардаистодаи хочагии халц дар назар дорад.

Новобаста аз дигаргунихои босуръати руйдодаистода таъми­
ни ноилгардии мувозинатии байни чойхои кор ва шумораи шах- 
соне, ки хохиши ширкат доштанро дар мехнати ^амъиятй изхрр 
карданд, кори душвор аст.

Дар Цумхурии Точикистон афзокши табиии зиёди ахрлй ва 
захирахои мехнати ба назар мерасад. Баробари ин инкишофи 
сусти кории аз нав барпошуда, муаммохои кокеъгардии
эхтиёчхои ахолй бо кор багоят (хеле) актуалй ба хи^об 
мераеанд.

Барпо намудани шароит барои истифодаи босамари захира- 
хои мехнзтй дар мавриди гузариш ба муносибатхои бозоргонй 
эазифаи мухимтарини ичтимоиву и^тисодии мамлакат ба х^соб 
меравад.

Дар Паёми хамасолаи Президента мамлакат Цаноби Олй 
Змомалй Рахмон ба Мачлиси Олии ЧУМХУРИИ Точикистон, ки 
23 январи соли чорй дойр гардид, аз чУмла ^айд шуд, ки 
"танэими мзсъалахои вобаста ба мухочирати мехнати яке аз 
хадафхои асосии хукумат ва рохбароки ма^омоти ичроияи х°~ 
кимияти давлатии вилоятхо ва шахру нохияхо мебошад.

аз
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Дор ин самт зарур аст, ки цих.ати кох,иш додан и му^очират 
му^мйб намудани ч°йх;ои нави корро дар дожили кишвар *арчй 
Гшштар тавсеа бахшида, дойр ба масъалах,ои танзими мухрчирати 
мс^натй, аз чумла >;ифзи хуку^и ша^рвандони мо >;амкорй бо 
мпцомоти марбутаи кишвар^ои цабулкунандаи неруи корй беш
и.| пеш так;вият бахшида шавад.

Илова бар ин, дар бобати аз-худ кардани касбу х;унар^ои 
чавобгу ба талаботи бозори ме>;-нат ва забономузии шахрван- 
дон чора^ои иловагй андешида, чих,ати такмили масъалах,ои 
мух;очирати мех;натй ва таъмини >̂ ифзи >чУКУКУ манфиат^ои 
му^очирони ме^натй дар хоричи кишвар то охири соли чорй 
лоих,аи цонун "Дар бораи му>;очирати ме^натй" бз Хукумати 
мамлакат пешни^од карда шавад”.

Баъди парокандашавии И^ШС ва таъсиси Цумх;урии Точикис- 
тони мустакил тагйироти ^атъй дар г^амаи сох;а^ои х.аёти 4а мъ- 
иятии он ба вук.уъ пайваст.

Муаммох;ои зиёди нави характери сиёсй, иктисодй, ичтимой, 
демографидошта ба вучуд омаданд. Бухрони сиёсик ч^ДДй ва 
Чанги ша^рвандй бо окибат^ои ха-робкунандаи зиёд, инчунин, 
ба катьшавии а л о з о й  иктисодии Точикистон бо ЧУМ̂ УРИ̂ 0И 
собиц шуравй оварда расонд, ки боиси ба миён омадани 
бу^рони пуркуввати и^тисодй, бекории оммавй, пастшавии бо~ 
шиддати сатх;и зиндагии ах,олй; таназзули истех;сояот, гиперин- 
флятсия ва гайра шуд.

Ба ин нигох; накарда, омилхри ба тагйироти нишондих;андаи 
шугл ва бекорй таъсиркунанда, ки самаранокии истифодаи за- 
хира^ои мех;натй ва дигар муаммохои бо ташаккул ва амали- 
кунии бозори мех;нат алокамэндбударо тавсиф менамоянд, то 
охир омухта нашудаанд.

Барои та^лили захира^ои ме^натй чадвали ш ути ах;олй 
дар Нумх,урии Точикистон барои солкой 2009-2013 оварда шу- 
даасг.

Соли 2009 захира^ои ме^натй 4435 у>азор нафар, ин ни- 
шондих;андаи захирах,си ме^натй дар соли 2013-ум ба 4859 х;а- 
зор нафар расид, ахрлии фаъоли иктисодй 2362 х,азор нафар, 
дар ицтисодиёт машрул 2307 х,азор нафар. бекорон 55 *;азор 
нафар, ахрлии гайрифаъог.и и^тисодй 2497 *азор нафар, аз он 
чумла хонандагон 554 >;азор нафарро ташкил дод.

Та^лил^о нишон медих,ад, соли 2009 шу?<«ораи бекорон 45 
х,азор нафар, соли 2013 ба 55 *азор нафар расид, ки 10 
х.эзор нафар зиёд бекор шуданд.
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Чадвали шугли а*олй дар Чумхурии Точикистон 

ба з̂ исоби миёна дар як сол *азор нафар
Вохиди
ченак

2009 2010 2011 2012 2013

Захирахои мехнагй, 
хамагй

1000 443.5 4530 4664 4798 4859

Ахолии фаъоли 
иктисодй

1000 2264 2280 2303 2348 2362

Дар иктисодиёт 
машгул

1000 2219 2233 2249 2292 2307

Бекорон 1000 45 47 54 56 55
Ахолии
гайрифаъоли
иктисодй

1000 2171 2250 2361 2450" 2497

Аз он чумла 
хонандагон

1000 534 557 574 539 554

Барои тзу,лили шумораи бекорон дар хадамоти шугли а^олй 
дар билояти Сугд ба кайд гирифташударо дида мебароем. Со­
ли 2007 шумораи бекорок 58,7% ва соли 2014-ум 47,4% ба 
^аид гирифта шуда буданд, аз он чумла занхр соли 2007-ум 
8,9 х;азор нафар. Ин нишонди^анда соли 2014-ум ба 5,4 .хазор 
нафар расид.

Шумораи бекорони дар хадамоти шугли а^олй 
ба кайд гирифташуда дар вилояти Сугд

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2.014']

Шумораи 
бекорон 
х,амагй, 

^аз. нафар
15,1 15,5 14,8 14,3 14,6 12,7 11,7 н а 11

Аз он
чумла,
занх,о 8,9

.

9,0

'

8,4 8,0 7,8 6,5 5,9

!1
5,4

Ба х,ксобч 

фоиз аз 
шумораи 
умумии 
бекорон

58,7 57,6 56,8 56,0 53,4 51,1 50,0
47,4

Яке аз масьала^ои мухимтарини кишварамон дар замони муо- 
сир ин мухочирати ме>;нзтй ба х,исоб меравад. Шумораи асосии



и^олии дорой кобилияти мех.нзтй ва инчунин ахолии касбу ту­
пари гуногундоштаю надошта ^оло дар хорича фаъолияти ме^- 
натй мебаранд. Аммо айни замон дар Федератсияи Русия аз са- 
баби Крнунхри нав ба тавсиб расидан гз  ин давлат бештар аз 
200 х^зор му^онирони тоник ба Цумхурй баргаштанд, ки бояд шах- 
сони масъули мамлакат он^оро бо цоГцои мусоиди кор таъмин 
гардонанд.

Аммо, дигар кор^ое низ >;астанд, ки амалй гардонидани он­
хр дар ^аллу фасли мушкилоти шути ахрлй кумак расонида ме- 
тавонанд.

Ин, пеш аз х;ама, боз х;ам фаъол гардонидани сиёсати дав­
лат дойр ба шугли а^олй нисбати тацсими дурусти пешни^одот 
ва талабот ба кувваи кор, мусоидат намудан барои бунёди чои 
нави кор, амалй гардонидани сиёсати фаъол дар бозори маг­
нат мебошад.

Хулоса, барои таъмини шугли ахрлй вобаста аз масъала^ои 
дар боло зикршуда х;алли вазифах,ои зарин бояд дар мадди 
аввал истамд:

-  ба сатх;и баланд бардоштани шугли ахрлй;
-  бунёди ч°йи кор;
-  бунёди шароити фарохам барои инкишофи шаклхои гуно­

гуни ш ути ахолй;
-  бунёди фаъолияти низоми таълимя калонсолон ва пешни- 

Ходи хидматрасонй ба бекорон;
-  такмил додани фаъолият ва услубхри кори ма^омоти 

агентии шугли ахрлй;
-  гузаронидани мониторинги бозори мехнат дар сат^и вилс- 

ятхо, шазфхр ва нох;ия^о;
-  ^орисозии низоми такмилдодаи тахлили шугли ахолй ба 

бозор мехнат дар чахорчубаи амалигардонии Барномаи страте- 
гияи паст намудани дара^аи камбизоатй;

-  андешидаки чора оиди дастгирии и^тимоии бекороне, ки 
ба таба«,зи камбизоали ахолй мансубанд:

-  чорисозии омузиши тахассусхое, ки ба талаботи бозори 
мехнат мувофиканд;

-  мусоидат намудан ба инкишофи худмашгулй ва сохибкорй;
-  бапандбардории дарачаи ихтисос ва бозтайёркуий мувофи^и 

ихтисссхо ва мувофиккунонии окхо 5а талаботи бозори мехнат;
-  амалигардонии чорабини^о дойр ба тарбияи ХУКУ *̂ чавонон;
-  чзлби чав° нон ба корхри чзмъиятии музднок;
-  бунёди барномах;ои махсус ба воситаи ахбори умум.
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НАКШИ МОЛ ИЯ И ХИФЗИ 
ИНТИМОИИАХОЛИ

Х,ифзи ичтимоии а^олй ^амчун нати^аи инкишофи айнии низоми 
бозор, ки ба х;аёти ичтимоии а^олй сарукор надошта, тибк^ цонун ва 
механизми худ, барои худ, манфиати худ, ^авасмандиву бахрабар- 
дории худ амал менамояд, шинохта шудааст. Аз ин нигох; *,ифз ва 
подоши ичтимой ба зиммаи давлат гузошта мешавад.

Дарачаи таъминоти моддии шахсоне, ки бо сабабхри вокей мех;- 
нат карда наметаеонанд, аз дарана ва сат^и хазинаи х;ифзи ичти- 
моии а^олй вобаста мебошад.

Таъмину гамхорй оид ба он гурухи одамоне, ки цобилияти мех;на- 
тии худро гум кардаанд, аз чамъият талаб менамояд, ки як цисми 
мачмуи ма^сулоти миллиро барои ниго^убини онхо сарф намояд, 
Дарача ва сифати гамхорй нисбат ба онх;о дар мадди аввзл аз имко- 
ният>;ои и^шсодк миллй зобаста аст.

х;ифзи ичтимой, махсусан, бо нафак^ таъмин намудани а^олй 
шакли дар амал татби^ кардани хуцук^ои кснститутсионии инсон 
дар мавриди пироксолй, маъюбй, махрум шудан аз сарпарастии 
волидайн, барои хидмат дар назди чамъият ва гайра мебсшад.

Дар аксари давлат^ои муосир эцачми манобеи молиявии барои 
нафак,а истифодашаванда аз х,иеоби мачмуи ма^сулоти миллй ё 
худ даромади миллй ташкил карда мешавад.

Х,ачм ва меъёри вай асосан ба сат^у дара^аи омил^ои демог- 
рафй ва иктисодй вобаста мебошад, Омили демографй бештар ба
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хусусиятхои нисмонию маънавии инсон, хусусан, таваллуд, фавт, 
микдори ахолй, дарачаи солимй, пирй, давомнокии умр, таркиби 
нинсии ахолй ва гайра сарукор дорад.

Омилхои иктисодй хамчун меъёри хУфкЯ оид ба таъминоти на- 
фа^а тибци ха^м вз меъёрхои шакл ва меъёрхои музди кор, ба на­
зар гирифтани давомнокии собицаи кор, шароити зарарноки кор, хадди 
акали нафа^а ва гайра баромад мекунанд. Фонди хифзи ичтимой 
яке аз воситахои таъминкунандаи пардохти кафакахси икргисодию 
ичтимой, кумакпулию ёрй ба нафацахурону ахли оилаи оихо, куда- 
кони мачрух ва саробонгумкардагок мебошад.

Дар шароити бозор асосан аз ду навъи нафаца -  нафа^аи мех- 
нзтй ва нафа^аи ичтимой истифода мешавад.

Нафацаи мехнатй вобаста ба собикаи кор, дарацаи музди мех- 
нат, шарту шароити кор, синну соли нафацагир ташкил карда меша­
вад. Нафак^и пятимой асосан барои онхое, ки к,обилияти корй, ё худ 
саробон надоранд, таъин мегардад.

Ха^ми камтарини на фа ка тибк,и крнунхои мавчуда на камтар аз 
Хадди ацали музди мехнат муайян карда мешавад. Вобаста ба мах- 
дудияти захирахои молиявй дар Точикистон барои онхое, ки ба на- 
фацаи мехнатй мебароянд, меъёри болой ва хаДДи ахали нафака 
муайян карда шудааст.

Мувофики Конуни Цумхурии Точикистон "Дар бораи нафаца дар 
Цумхурии Точикистон" шахрвандон барои таъин кардани нафзца 
метавонанд музди кореро, ки дар тули 5 соли охири фаъолият (ду 
соли аввал, ё ду соли охир) ба даст овардаанд, ихтиёран интихоб 
намоянд.

Нафаца ба шарте таъин карда мешавад, ки корхона ё ташкилоте, 
ки шахрванд дар он чо кор мекунад, ба фонди сугуртаи ичтимой 
Хацци су гурта пардохта бошад.

Дар шароити бозор нафацаи мехнатй аз ду хисоб: а) аз хисоби 
фонди мутамарказ, ки дар ихтиёри фонди сугуртаи ичтимой мебо­
шад; б) аз хисоби мабпаги фонди нафакаи корхонаву ташкиг.отхое, 
ки шгрткомаи коллектива доранд, пардохта мешавад.

Бо гурухи гайри цобили мехнат хуку^и гирифтани нафакаи мех­
натй дода намешавад, аз ин1 ;ихат бг онхо нафакаи ичтимой аз чониби 
давлат таъин карда мешавад. Манбаъхси молиявии онро захирахои 
бучет ташкил медиханд.

Х,ачми нафгцаи ичтимой (бо фсиз) нисбат ба нафакаи мехнатии 
хадди а^ал вобаста ба таба^ахои на фа ка гирон муайян карда меша­
вад.

Нафакаи ичтимои ба хамаи аъзои чамъият, новсбаста аз сахми



ме^натиашон, бояд кафолати гирифтани хадди а^али боигари^ои 
моддиро таъмин намояд.

Дар аксарияти давлатхои Гарб маблаги фонди нафацаи шаэф- 
вандон хислати меросй дорад. Дар мавриди фавти шахрванд то ба 
нафаца баромадан тамоми маблаги фонди нафацаи у ба оилаву 
фарзандон ё худ хешовандони у ба мерос гузошта мешавад. Маб­
лаги фонди нгфацаи меросгузошта воситахри фаъолият бо со^иб- 
корй ва дигар касбу хунархр мебошад.

Фокди хифзи ичтимоии ах,олй вобаста ба тамсилахои иктисодй 
вазифахри зеринро ичро менамояд:

-  ташкили шароит барои пурра дар амал татбиц намудани 
х,у куклой ша>фвандон оид ба таъмин будан бо нафаца, х,ифзи ичти- 
мой ва мехмат, ки аз ^ониби давлат танзим карда мешавад;

-  андешидани тадбир^ое.. ки кафолати сари зак^ пардохтани на- 
факр ва ёрдампулихрро таъмин менамояд;

-  муайян намудани самтхри асосии хароцоти восита^ои х;ифзи 
ичтимоии ахолй ва назорати истифодаи дурусти он^о;

-  азхуд кардан за истифода бурдани тачрибаи давлатхои пешца- 
дзм бо макради такмил ва х;амачониба густариш додани системаи 
х;ифзи ицтимоии а>рлй дар Чумхурии Точикистон ва идораи он;

-  комилан такмил додани низоми бакрйдгирии ашхосе, ки ратман 
сугуртаи ичтимой месупоранд;

-  гирдоварй ва чамъ намудани пардохт^ои сугуртавй бо макради 
пардохти нафаца, ёрдампулй ва татбики сиёсати шугл ва хифзи ичти­
мой;

-  вобаста ба бучети тасдик,шуда таъмин намудани харчномаи маб- 
лаггузории харочот барои пардохти нафаца, ёрдампулй ва дар амал 
татбик; намудани сиёсати шугл, таксим ва истифодаи восита^ои 
х,ифзи ичтимоии а^олй дар доираи вилояту но^ия ва баркарор наму­
дани харочоти корхона^ою ташкилотхр нисбат ба пардохти нафацаю 
ёрдампули^о;

Хуччати молиявие, ки дар он манбаъхри молиявй ба кайд гириф­
та мешаванд, харчнома ном дорад.

Манбэъхри молиявии ^ифзи ичтимоии ахрлй чунин ба^рабардорй 
карда мешаванд:

-  пардохти н а ф а^ои  мехнати, аз чумла нафаца вобаста ба син- 
ну сол, дарачаи мачру^й, аз сабаби гум кардани саробон, барои 
ме^мати дурудароз, барои хидматхои шоён, дигар нафака/ре, ки 
цонунгузории Чумхурии Точикистон муайян кардаает;

-  пардохти нафакрхри ичтимой;
-  пардохтхр вобаста ба баланд бардоштани нафаца, ки марбут 

ба тагйирёбии шохиси (индекс) рузгузарокй ва болоравии музди кор
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ба миён омадааст;
-  кумакпулй вобаста ба корношоямии мувак^атии >̂ амлу вило- 

дат, дафн;
-  хароцот барои >̂ ифзи мех,нат, х;ифзи хукуци ахрлй, табобат, осо- 

ишгохдо, курорт^о, фарогати мех,наткашон ва а>фи хонаводаи онх,о;
-  ни говори и осоишгоху фарогатго^, лагерной солимгардонй, бо 

штат^о цисман таъмин кардани мактабхои варзиши кудакону навра- 
сон, ба амал баровардани дигар чорабини^о, ки ба вазифа ва функ- 
сияи х;ифзи ме^нат ва солимгарднии ме^наткашону ах;ли оилаи онхр 
мувофиц мебошад;

-  пардохти ёрдампулй ба бекорон, маблаггузорй оид ба тарбияи 
касбию такмили ихтисос ва бозомузии мутахассисон аз ^исоби бе­
корон, пардохти идрорпулй (стипендия), хркдо коркой чамъиятй, ха- 
рочоти ташкили чойхри кор барои шахсони бекор ва ба ^ифзи ичти­
мой э^тиёчманд;

-  пардохти харочоти тадбир^ои бо кор таъмин намудани ахрлй 
ва ташкили чойхри кори иловагй, корхри илмию тадк,ик,отй, ки бо 
масоили шугл ва бозори мех;нат вобастаанд;

-  ташкили шугли ахолии давлатй ва инкишофи заминаи моддию 
техникии он;

-  маблаггузорихр оид ба чорабини^ои байналхалцй, хрллу фас- 
ли мушкилоти шугли ахрлй ва бекорй;

-  дар ассси шартнома дастгирй намудани барномахри чум^урия- 
вию но^иявй оид ба дастгирии нафа^ахурон, мачру^он ва дигар та- 
баца^ои ахрлй.

Ба тарик,и сугуртавй чамъовзрй намудани маблаг ба бучет ва 
дар сурат^исоби махсуси хазинавй ниго* доштани онхр, ба фонди 
сугуртаи ичтимой имкон меди^ад, ки масъалахри ^ифзи ичтимоиро 
сари вак,т *ал кунад.

Фонди сугуртаи ичтимой дар якчоягй бо фонди хифзи ичтимои 
вобаста ба тамоюли тагйирёбии ^олати и^гисодиёт бучети ^арсолаи 
фондро тартиб медих;ад. Фонди хифзи ичтимоии Чумхурии Точикис­
тон ва корхонаау ташкилот.^о гз пардохти >̂ амаи намудхри андоз. 
пардохт^ои х;атмй, бочхр, аз чумлз бочкой давлатй ва аз х,акки хид- 
матрасонии боик^ои давлатию тичоратй сид ба ичрои хазинавии бу- 
чет озод карда шудаанд. Хифзи ичтимой аз муносибатхри молиявй 
нисбат ба бучет озод карда шудааст, яъне супорандаи андоз нгст.

Сисаи ичтимой, ки аз сох.аи молия всбастагии зич дорад, яке аз 
сохрхри афзалиятноки сиёсати ик^исодии давлат ба шумор мера­
вад Хамзамон, ^укумати Чумхурии Точикистон мадди аввал талош 
меварзад, то дар доирэи имконоти мавчуда сол аз сол маблаггузо- 
рии ин сох;аро зиёд намуда, чи^ати бе^тару хубтар ба рох; мондани
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шароити муассисах,си таълими, тандурустй ва хифзи ичтимоии ах;о- 
лй, мустахкам намудани заминах,ои моддиву техникии онх;о пайваста 
тадбири судманд руи кор гирад.

Вок,еан хам ч^х;ати таъмин ва рушди минбаъдаи кишварамон ман- 
баъ ва ик^идорхри бузурги захиравй мавчуданд. Дар 7 соли охир даро- 
мади бучети давлат беш аз 4 баробар афзоиш ёфта, пешбинй мегар­
дад, ки хачми он соли 2015 ба 15,3 миллиард еомонй расонида меша­
вад. Вобаста ба ин, ба маблаггузории со^ах.ои ичтимой диктата махсус 
дода, имсол танхо ба ин макрад кариб 8 миллиард еомонй равона кар­
да мешавад, ки ин ракрм зиёда аз 50%-и харочоти бучети давлатро 
ташкил медихад. Инчунин, ба мак;сади таъмини ухцадорихои ичтимоии 
давлат, аз чумла пардохти музди мехнат, нафакр, чубронпулй ва кумак- 
пулихо соли 2015 аз хисоби бучети давлат зиёда аз 6 миллиард со­
мони равона мегардад. Х^адди ак^я ва хадди нихоии нафаца аз руи 
синну сол ва нафакаи заминавй, инчунин, нафакдхои мехнатии шахр- 
вандон ба хисоби миёна то 20% зиёд карда мешавад.

Дар нзгичаи амалишавии чорахои зикргардида сатхи камбизоатй 
дар мамлакат аз 81%-и соли 1999-ум то 32% паст гардид, яъне цариб 
49% кохиш дода шуд. Аз тахлилхо вобаста ба дурнамои рушди ичти- 
моию иктисодй бармеояд, ки воцеан хам сатхи зиндагонии ахолй 
Хамаруза дар холати рушд к;арор дорад.

Х,амин тариц, молия асоси таъмини кафолати ичтимой дар систе- 
махои ихгисодй буда, таъмини ин кафолатхо, ба монанди фонду.ои 
мацеадноки давлзтй ва сугуртаи ичтимой к^сми чудонашавандаи молия 
дар системахои иктисодй ба хисоб меравад. Норасоии манбаъхои мо­
лиявй барои халли мушкилоти кафолати ичтимой аз чамъият талаб 
менамояд, захирахои дар икгисодиёт мавк,еъдоштаро бо механизмхои 
нави молиявй дар якчоягй истифода барад ва пешбурду тарацциёти 
чамъиятро таъмин намояд: рушди сох^и истехролй ва ташкили чрйхри 
нави кор; ривоч додани бахши хусусй ва ссхрбкорй; бекор кардани на- 
фахрхри аайрикрнунй таъиншуда; самаранок ва бомакрад истифода 
бурдани захирах,ои молиявии фонди хифзи ичтимоии ахрлй.
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ТАКМИЛ ЁФТАНИ ИСТИФОДАИ 
КОРТ^ОИ ПАРДОХТ ДАР НТ 

(дар мисоли Тониксодиротбонк)
Президенти Цумх;урй Эмомалй Размен дар баромад^ои худ 

цайд намуданд, ки "Навоварй ва пешрафти и.^тисодиётро бе 
рушди илму масриф ва дастгирии ощо таъмин кардан имкон- 
нопазир аст".

Президент дар еохурии худ бо со^ибкорони Цумхурй 16 
октябри соли 2014 чунин из^ор намуданд:

"Рушди низоми бонкй тавсеаи х;исоббаробаркуних,ои гайринацдй 
мебошад. Зеро чунин усул дар баробари таъмин намудани 
шаффофият, инчунин низоми муътадили рушд ва фаъолияти 
устувори субъектной иктисодиётро тзи;вият бахшида метавонад.

5ино бар ин, ба Бонки миллй супориш дода мешавад, ки 
Чихрти истифодаи васеи х;исоббаробаркунихои гайринацдй аз 
Чониби субъектной хочагидор тадбирхри зарурй андешад".

Дар Чум.^урй маориф со^аи афзалиятнок ба х;исоб меравад 
ва мактабхои олиро вазифадор намуданд, ки дик;к;эти асосиро 
ба сифати тайёр намудани мутахассисон равона намоянд, ки 
он>;о ба талаботи стандартной давлатй ва байналмилалию 
техника ва технология ч^вебгуй бошанд.

Асри XX! асри информатика, технология ва чомеаи иттилоотй 
мебошад.

Дар замоки хозкра кортхри бонк чун олоти пардохти дсхилй 
ба яке аз хизматрассни>ри фоиданок тзбдил ёфтааст ва 
баъди нисобхри чеки бонкй яке аз олотнои пардохти ба тала­
бот чавобгу ба ^исоб меравад.

Айнк замом нацши асосиро дар масъалаи ч°рй кардани 
кортнои бонк ду иттинодаи миллим калонтарин -  ВИЗА Интер- 
натсионал ва МАСТЕР Кард Интернатсионал ичро мекунанд. 
Хардуи онхр моликияти шахсии бонкхри иштироккунанда буда, 
аз тарафи шурои элонадаи директорон идора карда мешаванд. 
Онхр дар асоси маблаги хркда аъзогй ва пардохти хизматиои 
молй таъсис ёфтаачд.

Сабзби асосии баландравии низоми корт^ои бонкро мебояд 
аз руи навъи он, барои истеъмолкунанда, фурушанда ва бонк
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тачлил бояд кард. Истифодаи кортхои бонк ба истеъмолкунан- 
да барои гирифтани к;зрзх;ои бонк шароити мусоид фарохам 
овард. Акнун мизочони бонк метавонанд бе раводиди такрории 
бонк ва пешни^оди гаравномаю дигар хУЧЧатхои лозима аз 
бонк карз^ои хэргуна гиранд.

Аз соли 2003 дар НУМ>;УРЙ 5онкх;о ба тичорати кортхои 
пардохти шуруъ намуданд ва инчунин дар бозори молиявии 
кишвар кортхои байналмилалиро ро^андозй карданд.

Нашри кортхои пластикиро барои бонкхои Цумхурй дар 
аввал дар Москва анчом медоданд, ки он танхо пас аз 10-15 
руз ба дасти мизоч мерасид. Баъдан якчанд бонки тичоратй, 
ба монанди "Точиксодиротбонк", "Ориёнбонк", "Агроинвестбонк" 
тахти сарпарастии бонки саххомии тичоратии "Росбонк"-и Русия 
узви вобастаи низоми пардохти байналмилалии ВИЗА гашта, 
ичозат гирифтанд, ки барориши кортхоро худашон анчом ди- 
Ханд. Ин имкон фарохам овард, ки бонкхои мо сохиби даст- 
гоххои мах.суси нашри кортхои пардохтшзванда бо ороишоти 
(дизайн) худй ба тавлиди корти пардохт даст зананд, ки як 
навъ пешразй буд. Зеро дар мудцати 1 руз бонкхо метавонис- 
танд, дархости муштзриро ичро намоянд ва корти партохтро 
дастраси у гардонанд.

Аммо бояд ба назар гирифт, ки солхои зевал дар ин ч°Да 
мушкилот хепе зиёд буд. Аз чумла, аксари мардум аз имко- 
нияти фановарихо (технология)-и муосир маълумоти зарурй 
надоштанд. Аз дидгщи мо, он солхо ба болоравии сатхи маъ- 
рифати ахолй дар самти фановарихои муосир бештар чавонони 
Чахондидае, ки аксзран дар мухочират буданд, мусоидат 
мекарданд. Яъне, баъд аз лайваст шудан ба низоми пардохти 
байналмилалии ВИЗА якумин мизочони потенсиалии мо чавонон 
буданд. Ин рохату кулай будани корти пардохтро аллакай дар 
хоричи кишвар тачриба карданд. Махз чавонон буданд, ки 
баробари истифода аз кортхои пардохти бонк икониятхои бе- 
мисли бахрагирй за онро амалан ба мардуми кишвар муаррифй 
намуданд, ки ин худ, як навъ, кумак барои таблиги навовари- 
Хои муосиои бонк буд.

Сокинони кишварамон фахмидакд, т  тавассути ин гуна 
кортхо маблаги лозимаро метавон беинтизорй аз банкомату 
гирифта, ба замми ин, арзиши молу хизматрасониро аз тари^й 
интернет пардохт кард, чиптахои хав° маймоиро фармоиш дод 
ва аз хама мухим хан гоми сафзр ба хоричи мамлакат кортро 
бо маблаги дилхох лур карда, онро бидуни изхорнома (декла-
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рпция) бо худ гирифт.
Мах,з х,амин омилхо буданд, ки шумораи дорандагони корт- 

х.ои пардохти бонкхри кишвар дар як муддати кутох, ба таври 
члшмгир афзоиш ёфт.

Яке аз вазифзх;ои мух;ими низоми бонкй кишвар бо истифо- 
да аз технологиями муосир, гузариши бомаром ба пардохт^ои 
мйринаедй ба з^исоб меравад.

Агар Точиксодиротбонк се сол пеш х,амагй 100136 корти 
пардохт дошта бошад, айни замон ин нишондих,анда ба 221140 
пдад расидааст, ё 2,2 маротиба афзудааст. Аз шумораи корт- 
Нои амалкунандаи бонк 151920 адади он дар доираи шартно- 
ма^ои музди мех,кат бароварда шудаанд, т  аз ин 73% ба 
ташкилот>;ои бучет мансуб мебошад. >фло Точиксодиротбонк 
дар натичаи коркой маърифати бо 1414 ташкилоту муассиса 
барои истифода аз корт^ои пардохт шартнома бастааст, аз - 
чумла:

ш. Душанбе -  400 ташки лот;
вилояти Сугд -  324 ташкилот;
вилояти Хатпон -  353 ташкилот;
ВМК Бадахшон -  83 ташкилот;
но^ия^ои тобеи марказ -  254 ташкилот.
Аз бочкомат ва РОЗ-терминал^ои бонк дар давоми сол 60,2 

млн. доллар ва 863.1 млн, сомонй пули назд додз шудааст.
Яке аз хусусияти техникии банкомату дар он аст, ки пул- 

х;ои фарсуда дар он истифода намешаванд ва бонк пулх;ои 
фарсудаи ба хазинз воридшавандаро сари ва^т ба Бонки мил­
лй месупорад. Соли 2014 ба маблаги 10-5 млн. сомонй пулх.ои 
фарсуда ба БМТ супурда шудаанд.

Аз даври егози хизматрасонии корт^ои пардохти бонк Тсчик- 
содиротбонк 183 адад банкомат, 215 адад ПОС-терминал, 4 
ад ад мешини барориш ва хусусигардонии корт^ои бонк, 300000 
корт харидорй ва аг хоричи кишвар ба Цум^ури ворид намуд, 
ки онх;о айни замон дар тамоми гушаву канори Цумхурй амап 
мекунанд ва миёни бонкхри Цумхурй ин нишонди^андаи бех,тг- 
рин ба шумор меравад.

Аз шумораи умумии теминал^о 105 адади он дар нукта^ои 
савдо ва марказ>;ои хизматрасонй гузошта шудаанд.

Агар дар мачмуъ ифода намоем, харочоти бонк дар ин самт 
дар ду соли охир зиёда аз 45 миллион сомониро ташкил дод 
ва он даромаде, ки бонк аз руи амалиёт бо корт^ои пардохт ба 
даст меорад, харочотро руйпуш карда наметавонад.
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Бо вучуди ин, бо назардошти мухимияти масъала бонк 
фаъолиятро дар ин самт афзалиятнок эълон намуда, пайваста 
барои рушду такомули он чорахо меандешад. Мисол, дар 
давоми ду соли охир шумораи дорандагони кортхои пластикии 
ЦСК "Точиксодиротбонк" 18 баробар зиёд шуда, ба 180 хазор 
нафар расид. Яъне, ду сол кабл, ин нишондод танхо 10 х;а- 
зорро ташкил медоду халос. Аз ин лихоз, маълум аст, ки сат- 
х,и маърифату огохии ахолй дар ин ч°Да имруз нисбатан ба­
ланд шудааст.

рангами мусофират дорандаи корти пластикии Ч^К 'Точик­
содиротбонк" имкон дорад, пули наедро дар шакли пули мил- 
лии давлате, ки ба он сафар дорад, гирад.

Маблаги ба корт баровардашаванда махдудият надорад, 
Мизочон метавонанд, пули худро аз бонкхои аксари мамлакат 
Хои чахон ва ё аз шабакахои васеи банкоматхо дастрас намо- 
янд. Мисол, соли 2015 барои аврупоихо тарофахо барои исти­
фода аз кортхои пардохт арзон мешаванд.

Парлумони аврупой лоих.аеро, ки мувофики он комиссияи 
истифодаи кортхои кредетй ва дебетй бояд дар ХУДУДИ Итти- 
Ходи Аврупо махдуд гардад, тасдик намуд.

Лоихаи мазкурро Комиссияи аврупой хакуз ду сол кабл 
омода намуда буд.

Тавре зикр шудааст, фурушгохе, ки барои пардохт кортро 
Кабул мекунад, комиссияро ба х^соби бокки бароришгари корт 
ва он дар навбати худ ба низоми пардохтй мегузаронад. Аз 
ин лихоз фурушандагон ин харочотро ба души харидорон ме- 
гузоранд.

Бино ба маълумоти соли 2013, зэмоне ки Иттиходи Аврупо 
муборизаро барои кохиши тарофахо шуруъ намуд, теъдоди 
трансаксияхо (муомилот) 5а беш аз 760 млн адад расида, 
Хадди миёнаи маблаги харид 4-9 евроро ташкил дода буд.

Акнун тибци к°идаи нави Иттиходи Аврупо, ХЭДДИ бзланди 
комиссияхо барои кортхои дебетй 0,2% ва барои кортхои 
кредетй 0,3% муцаррар гардидааст.

Гуфта мешавад, ки тагйирот барои кортхои дебетй кам аст, 
вале тарофахо барои пардохт бо кортхои кредетй алхол се 
баробар бэландтар аст. Ба андешаи коршиносони Комиссияи 
аврупой, коидахои нав, хакгоме ки дар конунгузории хзмаи 28 
кишвари Иттиходи Аврупо чорй мегардад, солона 6 миллиард 
евроро барои аврупоихо сарфа хохад кард ва шояд дар ин 
холат харидоронро барои нисбатан бештар истифода бурдани



|"1|инои пардохт навасмаид низ мекунад.
Мувофи^и маълумоти манбаъ, имруз 44%-и харидно дар 

Лпрупо тавассути корт^о пардохт мешаванд ва аксарйяти 
. | жинони он хзроноти марбут ба кортхоро хеле зиёд мех,исо- 
бонд.

Гюяд гуфт, ки мавчудияти 12 млн. нуктаи хизматрасонии 
кордой низоми ВИЗА дар зиёда аз 220 мамлакати ча* он аз 
пфзалияти хуби дорандагони корт гувох,м медих;ад.

Тичорати кортнои пардохт дар микёси Цумх,урй бештар аз 
цисоби лоианои музди кор ва нафаца ривоч меёбад. Мисол, 
ЧСК "Точиксодиротбонк" танно аз руи лоих;аи музди мехмат бо 
Сеш аз 1,5 х,азор муассисаву корхона^ои Чумнурй намкорй ме­
кунанд.

Дар доираи низоми \Лга Интернатсионал ЦСК ''Точиксоди­
ротбонк" намуднои гуногуни кортнои пардохтро интишор наму- 
да, ба муштариён пешнихрд мекунад, ки \/!за Электрон, \Лза 
Классис, У|за Голд, \Лза Р1аИпгт, Мза Сочрочалс аз чУмлаи 
Намин гуна кортх,о мебошанд. Корти У!за Электрон нисбатан 
соддатар будз, бештар аз чониби муассисано барои пардохти 
музди кор интихоб мегардад,

Комилаи бовар дорем, ки ояндзи наздик ин намуди хизмат- 
расонй натман РУшд мекунад. Сатх,и маърифати истифодаба- 
рии кортнои пардохт байни ахолии кишвар ба к«ДРИ кофй 
баланд шудааст.

Дар оянда бояд мо ронандозии намуднои наву тозаи 
хизматрасонй, амсоли пардохти гайринакдии харидно дар ну(уах,ои 
савдо, хизматрасонй, интернет-банк, бонкй мобилй ва гайра 
и адом намоем:

-  пурра тачн^зонидани тамоми муассисано ва очоксинои 
онх,о бо тачнизст ва техникам компютерии нозиразамон,

-  таълим ва бозомузии кормандони бонк дойр ба техноло­
гиями муосири бонк таъмин намуда, навасманд гардонидани 
онно бо тахассуси ихтисосх,ои касбии худ.

Шанрэандони маблагнои худро бо системаи "Сония”
интиксл карда метавонанд, бо пули миллй. Хуб мешуд, ки дигар 
намуднои асъорро х;ам дар дохили кишвар интикол намоянд.

Адабиёт:
1. Суханони Президенти Цумхурии Точикистон дар назди сонибкорони 

кишвар аз 14.10.2014
2 "Бенкдорй”, мачаллаи Бонки миллии Точикистон, №6, 7, соли 2014.
3. Сомонаи Бонки миллии Точикистон: т т п й !Ч
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Самичонов О., 
муаллмми калом

МУАММСЩ)И МАБЛАРГУЗОРЙ 
БА СО^АИ МАОРИФ АЗ ХИСОБИ 

БУЧЕТИ ДАВЛАТЙ
Дар сиёсати ичтимоии кишвар сохлой маориф ва илм мавцеи 

асосиро ишгол менамоянд. Хукумати Точикистон барои рушди 
сох;ах;ои мазкур тамоми имконияти худро истифода мебарад ва 
маблалгузории сохаро х,амасола ба таври назаррас афзоиш меди- 
ХЭД. Дар назар дошта шудааст, ки таъмини фаъолияти мунтазам 
ва устувори сщаи маориф ва бех,тар гардонидани таъминоти 
ичтимоии ахли маориф дар 7 соли оянда 27 миллиард еомонй 
Чудо карда мешавад. Соли сипаригашта барои сохаи маориф 2517 
млн. еомонй маблаг сарф карда шуд, ки нисбат ба соли 2013-ум 
18% зиёд мебошад. Ба таври дигар гуем, харочоте, ки аз бучети 
давлат ба сохаи маориф равон карда шуда буд, 52% мачмуи 
махсулоти дохилиро (МУД) ташкил медихад. Аз ин маблаг 66,7 млн. 
еомонй ё ин ки 2,7% барои тахрилоти томактабй 1,8 миллиард со- 
монй ё ки 70% барои тахсипоти умумй 600 млн.сомонй ё ин ки 
20,4% барои тзхеилоти касбй ва кисмй бокимонда барои харочоти 
дигар сарф карда мешавад.

Соли 2015-ум бошад мутобир Крнуни Цум^урии Точикистон 
дар бораи бучети давлатии Чум*;урии Точикистон соли 2015 
маблаггузорй ба ин соха 2,91 миллиард еомонй пешбинй кардз 
шудааст, ки цариб 20%-и хаЧми умумии харочоти бучети 
давлатиро ташкил медихад. Яке аз муаммохои маблаггузорй 
ба сохаи маориф, алалхусус, муассисахои томактабй мебошад. 
Айни х°л дар Чумхурии Точикистон хамагй 4% кудакони сину 
солашон томактабй ба муассисахои томактабй чалб карда шу­
даанд. Тибци барномаи рушди муассисахои томактабй ва 
миёнаи умумй давлат шароит мухэйё менамояд, ки то соли 
2020 дар мамлакат 1000 муассисаи томактабй ва 500 муасск- 
саи тахсипоти умумии хусусй таъсис дода мешаванд. Мзксад 
то соли 2020-ум а калан 30% кудакони синни томактабиро ба 
таълиму тарбия чзлб намудан аст. Соли 2014 дар каламрави 
Чумхурй аз хис°би сарчашмахои маблаггузории сохтмон 217 
бинои муассисаи таълимй ва бинои илоаагй барои 31964 чои 
нишаст ба маблаги умумии 188 млн. 757 хазор еомонй ба кс-
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1нф< 1/П1 дода шуд. Ба х;амаи ин нигох накарда, дар кишвара- 
мин мрои толибилмон муассисахои таълимоти умумй кофй 
НПОТЙНД.

Дни м и н т а ^ а х р и  ало^ида бинохрю таълимгоххо таъмиртапаб 
мЫкмланд, ки ин боиси муаммохои маблаггузориро ба сох,аи 
м ткур ба вучуд меорад. Таъмири муассисахои таълимй ва 
х.цждани тачхизот, анчомх;ои хониш, сузишворй, истифодаи 
и;/и паи барк ва дигар хизматрасонихр, ки ба харочоти асосй 
м.тсуб мебошанд, муофики макрад нестанд. Аз ин ру, онхо 
| нОаби пайдошавии муаммохри маблаггузорй мегарданд.

Мутоби^и тах,лили Агентии назорати молиявии зидди  корруп- 
сия танхо соли 2С14-ум 101 млн. сомонй маблаги бучети 
давлатй суистеъмол шудааст, ки 42,5 сомонй ба со^аи мао- 
риф рост меояд. Ин маънои онро дорад, ки дар истифодаба- 
рии маблагхои бучети давлат муаммох,о пайдо мешаванд.

Давоми се соли охир музди мехнатй омузгорон 90% зиёд 
карда шуда бошад хам, муаммохри бо маблагтаминкунй халли 
худро наёфтаанд. Аксар мактабхои тахсилоти умумии мамла­
кат маоши музди мехнаташонро дар вак,ти муайяншуда даст- 
рас карда наметавонанд, ки боиси пайдошавии муаммохо 
мегардад.

Сабаби норасогии маблагтаъминкунй дар муассисахои таълимй 
ичро намудани к;исми дэромади бучет ва ё хисоббаробаркунии 
корхонахр бо ташкилотхои бучетй мебошад, ки охири мох, 
семоха ва дар чамъбасти сол хисобашонро бо тарзи гайринихой 
хисоб менамоянд. Дар натича ба бучетхои давлатй ва махаллй 
маблагхои нанд кам ворид мешаванд.

Дар Нумхурии Точикистон 67%-и нохияхо аз кисми даромад 
^исми харочотро руйпуш карда наметавонанд, ё ин ки аз 
Чихати молиявй нохияхом дотатсионй мебошанд, ки норасоии 
к,исми даромадро аз сатхи бучети чумхуриявй бо рохи додани 
дотатсия ва ё субвенсия (^арзхои бебозгашт) руйпуш карда 
мешаванд. Маблагхои мазкур дар мухлатхои дахлдор пардохт 
карда намешаванд, ки боиси дастрас нашудани онхо ба 
муассисахои таълимй мегарданд.

Соли 2014-ум мутобики Крнуни Цумхурии Точикистон "Дар 
бораи бучети давлатии ЧТ" бэрои хамон сол ба нохияхои 
Чумхуриявй, ВМБК ва вилояти Хатлон ба маблаги 803 млн. 
сомонй субвенсия ЧУД° шудз буд, ки 90%-и он ба сохри
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маориф бояд равона карда мешуд.
Умуман муаммохои маблаггузорй ба сохаи маориф аз хисо- 

би бучети давлатй хеле бисёр мебошад.
Барои харчи бартараф намудани муаммохои мавчуда баъзе 

андеша ва таклифхои худро пешниход менамоям:
1. Азбаски сохаи маориф асосан аз хисоби бучетхои махаллй 

маблаггузорй карда мешавад, дар вацти тахия намудани лоихаи 
бучети махаллй сарчашмахои кисми даромади махалро пурра 
омухтан лозим аст, зеро айни х°л тартиб додани лоихахои 
бучети махаллй мувофици мацсад нест.

2. Манбаи асосии даромади бучетхои махаллй асосан аз 
Хисоби пардохти андозхои махаллй мебошад. Соли 2014 эз 
Хисоби андоз аз захирахои табий ба бучети чУм*УРИявй хамагй 
50 млн. еомонй ба нацша гирифта шудааст.

Хубтар мешуд, ки маблаги андози мазкурро ба бучети 
махаллй ворид намоянд, чунки захирахои табиии бучети махаллй 
мацеаднок мебошанд, дар он холат 50 млн не, балки 100-150 
млн еомонй маблаг чамъ намудан мумкин аст, ки боиси халли 
муаммохои маблагтаъмнкунй мебошад.

3. Таълиму тарбия, омузиш, касбомузй пурра ба зиммаи 
Вазорати маориф ва илм гузошта шуда бошад хам, бо маблаг 
таъмин кардан ба замимаи дигар вазоратхо ё кумитахо гузош­
та шудааст. Масалан, гузаронидани ярмаркахои чои кор, ому- 
зонидани касб ва аз нав касбомузй маблаг аз хис°би шугли 
ахолй пардохт карда мешавад, ки ба ин соха маблаг аз 
фонди хиФ3* ичтимой дода мешавад, х °л он ки имруз 
шароити зисту зиндагонии нафакахурон, маъюбон ва бепарас- 
тон ба хамаи мо маълум аст. Хубтар мешуд, маблаги мазкур­
ро ба шахсони камбизоат сарф намоянд ва смузишгоххеи 
касбиро аз бучети давлат маблаггузорй намоянд, ки яке аз 
муаммохои маблаггузорй халли худро меёбад.

Муаммохо хеле бисёранд, хол он ки онхо дар ихтиёри худи 
моанд. Бовар дорам; оянда ин муаммохо роххои халли хешро 
дарёфт мекунанд,
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Халимов И. М., 
муаллимн калан

ДАРОМАДНОКИИ БОНКХОИ ТИЦОРАТЙ 
ВА ОМИЛХ.ОИ ТАЪСИРРАСОНАНДА
Рацобат яке аз омилхои асосии баландбардории сифати 

-тм.прасонии бонк буда, ба татбици технологиями нав дар 
< н»аи бонк низ мусоидат менамояд ва бонкхрро водор месо- 
шд, ки сатх;и рацобатпазириашонро дар бозор нигох; доранд.

Айни замон дар Цумхурй б бонк пурра бо сармояи хоричй 
пи 6-тои дигар кисман бо сармояи хоричй фаъолият карда 
истодаанд. Яъне, аз 17 бонке, ки дар Точикистон фаъолият 
менамоянд, дар таркиби 12-тоашон сармояи хоричй дида меша- 
пад. Аз як тараф агар зиёд шудани х;иссаи сармояи хоричй 
дар бонкхои мо боиси зиёд гаштани сармоягузорй ба ицтисоднёт 
бошад, аз тарафи дигар афзоиши он метавонад, ба низоми 
бонкй мо хатар эчод кунад.

Тавре аз тачрибаи ча*Рнй бармеояд, барои бонкхои хоричй 
аз таъсис додани бахшхои худ дар дигар давлатх.о дида, хам- 
рох шудан ба таркиби сармоя вэ ё пурра харидани бонкхои ин 
давлатхо муфидтар аст. Сабаб дар он аст, ки бо ин рох, 
бонкхои хоричй бонкеро сармоягузорй мекунанд, ки аллакай 
доираи муайяни муштариёни худро дорад. Сониян, мутобики 
цонунгузории мо бахшхр ва намояндагихои бонкхои навкушодаи 
хоричй дар х;удуди чум^уриамон ба муддати муайяне ХУКУКИ 
гузаронидани як гурух амалиёти бонкро надоранд. Аз ин ли- 
хрз, бонкхои хоричй бештар х;авасманди онанд, ки х,иссаи му- 
айянеро дар сармояи оинномавии бонкхои мо дошта бошанд. 
Танх,о сармоягузорони хоричй ба таркиби кадом бонкй ватанй 
хамрох шуданашонро хуб меомузанд ва х,аматарафа тахлип 
менамоянд. Чунки дар бисёр ташкилотхои царзй дойр ба шаф- 
фофияти фаъолияташон маълумоти да кик вучуд надорад.

Нишондихандахои асосии баходихии ташкилотхои карзй, ки 
сармоягузорони хоричй ба он дидати аввалиндарача меди- 
Ханд, сифати идоракунии корпоративй дар бонк, нуфузи бонк, 
дурнамои рушди он, амволи бонк, хайати мутахассисони дар 
бонк коркунанда, шумораи бахшхои бонк, доираи муштариён ва 
шаффофияти сохтори моликияти бонк мебошад.

Агар дар мачмуъ низоми бонкии Точикистонро бахогузорй 
кунем, он гох мебикем, ки аз руйи бисёр нишондихандахо он
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нисбат ба низоми бонкии баъзе аз кишвархр чанд зина поён 
Карор дорад. Х^иссаи дороихои низоми бонкй нисбат ба ММД-и 
Точикистон соли 2013 хамагй 31 фоизро ташкил медод, хол 
он ки ин нишондиханда дар Федератсияи Русия 68 фоиз, дар 
Крзокистон 50 фоиз, дар Белорус 56 фоиз, дар Туркия 70 
фоиз, дар Малайзия 100 фоиз ва дар давлатхои Аврупо баъ- 
зан аз 100 фоиз бештар буд. Мутаносибии байни хачми пасан- 
дозхои чалбшуда ва карзхои додашуда бошад, дар Русия 17 
фоиз, дар Полша 60 фоиз, дар Чехия 70 фоизро ташкил ме­
дихад, хол он ки ин нишондиханда дар Цумхурии мо тамоюли 
баръаксро дорад, яъне, агар ташкилотхои карзии мо имруз 6 
млрд еомонй пасандоз чалб намуда бошанд, ба субьектхои 
хочагидорй кариб 8 млрд. еомонй карз додаанд.

Аммо нишондихандаи даромаднокии карз дар Чумхурии мо 
нисбат ба дигар чУм*УРИХО баландтар аст. Ин нишондиханда 
шаходат аз даромаднокии сохаи бонк медихад. Тичорати бонк 
ё худ фаъолияти бонк як шакли фаъолияти сохибкорй мебо­
шад ва максади асосии он дар шароити икгисоди бозор бо ха­
рочоти камтарин ба даст овардани даромади бештар мебошад. 
Тичорати бонк ба ташкилкунандагони он даромади хуб меорад. 
Махсуле, ки бонкхо пешкаш менамоянд, хамеша харидор до­
рад ва талабот ба он руз то руз бештар мегардад. Махсули 
мехнати бонкхо аслан хизматрасонихои онхо ба хис°б мера­
вад, монанди додани карз, чалби амонатхо, кушодан, бурдани 
суратхисобхо, мубодилаи асъор, интиколи маблагхо ва гайра.

Хусусияти хоси тичорати бонк дар он зохир мегардад, ки 
бонкхо аслан аз хис°би сармояи чалбшуда фаъолияташонро 
ба рох мемонанд. Яъне, онхо аз як гурух субъектхои хочагидор 
маблагхои муваккатан озодро мегиранд ва ба гурухи дигари 
субъектхои хочагидор, ки ба ин маблагхо зхтиёч доракд, бо 
шартхои муайян пешниход менамоянд.

Имрузхо бонкхо ба муштариёни худ доираи васеи хизматра- 
сониро пешкаш менамоянд ва ин амалиёт ба бонкхо имкон ме­
дихад, ки хатто дар холатхои ногувори вазъи бозор муштариё­
ни худро нигох доранд еа гирифтани сатхи муайяни даромад- 
нокиро низ таъмин намоянд. Максади асосии бонк хангоми 
ташкили фаъолияти худ ва зерсохторхояш дар амалигардонии 
се хадафи асосй: таъмини сатхи даромаднокии баланд, таъми­
ни бозоргирй ва бехатарии бонк зохир мегардад. Даромаднокй 
нишондихандаи самаранокии истифодабарии воситахри пул ва 
дигар сарватхо мебошад. Он хамчун зариб ва ё дар шакли



• | и • и 1 ифода мегардад.
Лир бонкхо нишондихандаи даромаднокии дороихо (КОА) ва 

/||»|ч>маднокии сармояро (КОЕ) истифода мебаранд. Даромадно- 
|ни дороихои бонк дар мутаносибии фоидаи бонк нисбат ба ар- 
1ИП1И умумии дороихояш хис°б карда мешавад. Формулам (1)

ф О V" П Д
I иромаднокии дороихо (КО А) = --------- — хюо% (1)

Арзиши дороихо

Даромаднокии сармоя ифодакунандаи самаранокии истифода- 
пнрии воситахои худии бонк мебошад. Он ифодакунандаи му- 
мносибии фоидаи бонк нисбат ба сармояи бонк мебошад ва 
(ю формулам (2) хисоб карда мешавад.
Д и р э м а д н о к и и  с а р м о я  ( К О Е )  = _ф0иДа х юо% (2)

С а р м о я

Мавриди кайд аст, ки дар аввалхои солхои 2010 сатхи да­
ромаднокии низоми бонкии ЧУМХУРИИ мо баланд буд. Дар ин 
бобат нишондихандахои чадвали 1 шаходат медиханд. 
Чадвали 1. Сатхи даромаднокии дороихои ва сармояи

,;Л ■. ;• ТАШАККНЛ ВА РЯШДИ ицтисод

низоми бонк, солхои 2010-2014 (бо фоиз)
Пишондихандахо

■ ■; - ■ :■ .

гЗ 
’

: 
У

Л 
^ 2012 ,

я - -Ы
2013 2014

Даромаднокии дороихо 

(КОА) 0,8 0,8 0,7 0,2 0,7

Даромаднокш сармоя 

(КОЕ) 3,4 3,8 3,4 0,7 3,7

Даромади фоизй чун 

фоиз аз даромади умумй 53,0 51,4 35,9 29,2 26,9

Бюллетени омори Бонки миллй, декабр, 2014/12(2013) 
Даромаднокй нишондихандаи мухими фаъолияти хочагидории 

субъекти дилхохи хочагидорй ба х^соб меравад. Аввалхои со­
ли 2010 барои бонкхои Ватании мо аслан сатхи хуби даромад- 
нокиро вазъи онвактаи бозор мухайё сохта буд. Яъне, бонкхо 
карзхои имтиёзнокро аз ташкилотхои хоричй ва Бонки миллии 
Точикистон ба даст оварда, онхоро бо фоизхои нисбатан ба­
ланд ба карз пзшниход менамуданд. Дар навбати худ ба ин 
фоизхо нигох накарда, талабот 6а карз аз тарафи субъектхои 
хочагидор зиёд буд, ки боз сатхи даромаднокии бонкоро беш­
тар мегардонд.

Имрузхс бошад, бозори молиявй васеъ гашта истодааст ва 
иштирокчиёни он низ афзуда истодаанд. Аз ин лихоз, ракобати 
байни ташкилотхои карзй низ меафзояд, ки ин боиси пасг шудани
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сат^и даромаднокии дороих;о ва сармояи бонк>;о гашта истода- 
аст. Баробари ин сатх;и амалиёти хавфашон баланд низ дар 
таркиби амалиёти бонк афзуда истодааст, ки ин омил боиси 
паст шудани сат^и даромаднокии дорои^о ва сармояи бонк 
гашта истодааст. Бино бар ин, бонк^о бах;ри баланд кардани 
сатхи даромаднокияшон кушиш ба харч дода истодаанд, то 
фишангх;ои нав ба навро мавриди корбурд ррор ди^анд.

Ба даромаднокии бонк омилхои гуногун таъсир расонида 
метавонанд, ки он^оро ба беруна ва дохилй ЧУДО кардан 
мумкин аст. Омилхои берунаи ба даромаднокии бонкхо таъсир- 
расонанда:

-  вазъи ин^исодии давлат;
-  сиёсати пулию ^арзии давлат;
-  холати бозори царзй;
-  сат^и таваррум;
-  сиёсати андози давлат.
Омилхои дохилии ба даромаднокии бонкхои тичоратй таъ- 

сиррасонанда:
-  сохтори идоракунии бонк;
-  мивдори хизматрасони^ои бонк;
-  сатх;у сифати хизматрасонй;
-  дарачаи тахассуси кормандони бонк;
-  нархи хизматрасонихои бонк;
-  харочоти бемак,сад;
-  сатх;и идоракунии корпоративен бонк.
Дар оянда чи*ати баланд бардоштани сатх,и даромаднокии 

бонкхо ва бо ин восита таъмин намудани сат^и рацобатпазириашон 
бонкхоро зарур аст:

-  ба сифати идоракунии корпоративй диккати чррдй ди- 
Нанд;

-  сифати хизматрасони^ои бонкро баланд бардоранд;
-  сат^и сармоякунониашонро баланд бардоранд;
-  дар таркиби амалиёти бонк амалиёти хавфашон баланд- 

доштаро кам намоянд;
-  дар раванди фаъолияташон технологиями муосири бонк­

ро фаъолона истифода баранд;
-  мушкилихои мавчудбударе сари вакт ;<,ал намоянд.

Руйхати эдабиёт:
1. Б. М Ч?рзев «Фаъолияти бонкй» (китоби дарсй). Душанбе, 2014, 430 с.
2. «Бюллетени омори бонкй», август 2014/8.
3. «Вонкдорй ва сиёсати пулию ^арэй (1991-2011)», нашри аввал. Душанбе, 

«ЭР-граф», 2011.
4. удал* ПЙ1.5 -  сомонай интернетии Бонк* миллим Точикистон,
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ХУСУСИЯТИ ТАНЗИМИ ДАВЛАТИИ 
СИЁСАТИ ПУЛ В А ИДРЗ ДАР 

ШАРОИТИ ИКТИСОДИЁТИ БОЗОР
Сиёсати пул ва карз цисми чудонашавандаи танзими давлатии 

иктисодиёт мебошад. Дар фа^миши и^тисодй сиёсати пул ва карз 
бояд устувории нарх, мизони фоиз ва курби зсъорро таъмин намо- 
яд, зеро устувории пул ва к^рз барои рушди бомароми ицтисодиёти 
давлат мух;им арзёбй гардидааст, инчунин, бояд зикр намуд, ки ус­
тувории пул ва царз на >;ама вак,т рушди ик,тисодиётро кафолат ме- 
дих;ад.

Сиёсати пул ва к;арз мачмуи чорабини^ои давлатро дар со^аи 
гардиши пул ва н,арз ифода мекунад, ки ба танзими рушди иктисоди- 
ёт, нигахдории таваррум, таъмини пурраи ш ут ва баробарии таво- 
зуни пардохт равона гардидааст.

Сиёсати, пул ва царз унсури му^ими танзими макроик^исоди ик,ти- 
содиёти муосири кишвар мебошад. Ин сиёсат имкон меди^ад, усту- 
зории -низоми пардохт, пул ва царзро таъмин намуда, барси рушди 
х,ациции сохахри ик;тисодиёт ш а роит му^айё намояд. Сиёсати пул вз 
^арз асоси равандаои объективии и^тисодиёт мебошад ва бо цонун- 
мандии рушди низоми хочагии кишвар муайян карда мешавад. Чора- 
хои дар меъёри сиёсати пул ва царз амалишаванда ба пуёи нишон- 
дих;андах;ои асосии макроицтисод таъсир мерасонад.

Цанонишавии бунрони молиявию иктисодй ба шарти амалй гарде­
нии сиёсати пул ва царз тагйироти куллй ворид кард. Ин ^олат мачбур 
сохт, ки самти назариявй ва методологии сиёсати пул ва царз куллан 
нав тах;ия гардад, барои таъмини дурусти сатх;и бозоргирй. устувор 
фзъолиятбарии бозори мол замина гузорад. Чанонишавии бу>,рон 
самаранок набудани баъзе аз усул ва воситахои сиёсати пулу цзрз- 
ро ифода карда, зарурати ворид намудани исло^отро ба ин сиёсат 
мукаррар гардонд.

Дар методологиям миллй ва амалии сиёсати пул ва царз барои 
интихоби бештари рох^ои самаранскии механизми трансмиссионй 
(наракат), рушди низоми методхо ва аосстахри сиёсати пул ва карз 
аз тачрибаи чгхрнй бояд истифода кард. Ин холат имкон меди^ад, 
ки ба раванди азнавкунии ик^исодиёти миллй ва рушди инноватси- 
онй бештар таъсир расснида шавад. Масалан, асри XIX дар Брито-
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ниёи Кабир ва асри XX дар ИМА, солхои 1950—1980-ум дар собиц 
Иттиходи Шуравй хачми пул хар сол 7-10% меафзуд, вале рушди 
ицтисодиёт хамагй 5-7%-ро ташкил мекард. Дар ин давр пешпар- 
дохти ба худ хос ё сармоягузории боэътидоли эмиссияи пул-царз 
ба рушди икгисодиёт амалй гардонида мешуд.

Дар сат^и микро, масэлан, пешпзрдохт оид ба шартномаи пуд- 
ратй ё таъмини мол зарур аст, ки истехсолкунандаи кор ё мол ода- 
тан бе он кори худро огоз карда наметавонад. Пешпардохт пул тапаб 
мекунад ва ин пул бояд чунон ба икгисодиёт пешниход мегардид, ки 
субъектони ицтисодиёти миллй арзиши онро дарк намуда, кори худро 
идома медоданд. Та^лил нишон медихад, ки пул нацши хавасмандгар- 
донии худро гум намекунад, агар ба пешниходи он дар намуди хаци- 
ции икгисодиёт чавоби якхела бошад.

Тадцицоти гузаронида ва тачрибаи амалй омил^ои зерини рушди 
ицтисодиётро ифода мекунанд, ки он ба танзими давлатии сиёсати 
пул ва царз ниёз дорад:

-  мицдори афзоиши ахолй;
-  тагйирёбии сохти хочагидорй;
-  тагйирёбии сохти шугл;
-  навоварии технологи;
-  тагйирёбии сохти ичтимоию иктисодй.
Ицтисодчиёни классик исбот намудаанд, ки таркиби асосии рушди 

икгисодиёт дар шароити муосири диверсификатсияи ицтисодиёти 
миллй гуруххои болаёцати ба ме^нат тайёрро, инчунин, сармояи озод 
барои маблаггузорй ба тахияи баркомахои нав ва чорикунии он ба иц- 
тисодиёт ташкил мекунад. Агар бо ибораи Карл Маркс кайд намоем, 
мех;нат ва сармояи асосй рушди икгисодиёт мебошанд, лекин намо- 
яндагони фарзияи мактзби неоклассикй бовар доштанд, ки ицтисо- 
диёти бозор худтанзимкунанда ва худрушдкунанда буда, барои руш­
ди равандхои ицтисод зарурати дахолати даалатро рад мекарданд, 
онхо пулро ифодакунандаи андозаи *ацицй барои истехсоли ма^су- 
лот, даромад, сармоягузорй ме^исобиданд. Боз он.х,о ацида доштанд, 
ки х,ачми хациции ма^сулот бо омилфи асосии истехсоли, яъне захи­
рахои мех;натй, ицтидори истехсоли муайян карда мешавад. Ин фар- 
зия аз тарафи намояндагоки равияи кейнсй рад карда шуд. Онхо ис­
бот намуданд, ки дар икгисоди бозор механизми таъминкунандаи ус- 
тувори нишондиханда^ои макроицтисод мавчуд нест ва вобастагии 
раванди истехсолот бо карз аст. Дар хрлате, ки фоиз бзрои сармояи 
карз баланд мегардад, сохибкорон бештар сармояи худро дар шакли 
пул нигох медоранд. Вобаста ба ин, фоизи пасти царз зарур аст, ки со- 
Хибкорро барои сармоягузорй з^васманд гардонад.

Монетаристон, баръакс, бар он ацидаанд, ки ицтисоди бозор сат-
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",и гшлпнди устувории макроицтисодро вобаста бо цувваи чандирии 
-уд ыьмин намуда, худтанзимкунанда аст. Онхр назарияи худро ба 
микдори пули дар гардишбуда, ки х,амчун вазифаи муайянкунандаи
I |»1рх, даромад ва шугл амал менамояд, равона кардаанд.

Масъалаи танзими давлатии сиёсати пул ва кзрз то х;ол актуалй 
пуда, замони муосир низ олимону и^исодчиён бо масъалае, ки ба 
рушди сиёсати миллии пул ва к̂ арз вобаста мебошад, ах;амияти беш- 
шр зох,ир менамоянд. Масалан, 26 марти соли 2015 дар Маскав ми- 
1И мудаввар оид ба "Сиёсати пул ва к,арз х;амчун воситаи рушди ик;- 
1исодиёт ва костагардидани он" форуми ик^исодй дойр гардид. Дар 
ин форум чонишини Президенти Асситсиатсияи бонкхри Русия Тосу- 
сян Г. А. цайд кард, ки баландшавии сатх;и таваррум, аз як тараф, 
афзудани нарх ва тарофахрро, аз тарафи дигар, афзоиши суръати 
На^ми пулро ба миён овард ва ин хрлат ба икргисодиёти кишвар дар 
асоси чамъбасти маълумоти х;исобсти молиявии соли 2014 таъсири 
манфй расонд. Иштирокчии дигари ин форум Ершов М.В. ^айд кард, 
ки дар давлат^ои хоричии тараней карда, пасткунии мизони фоизро 
он еа^т истифода менамоянд, агар хавфи костагардии и^тисодиёт аз 
хавфи таваррум зиёд бошад, вале мизони фоизи мо паст бошад >;ам, 
нисбат ба хисоби афзоиши таваррум да.\шатоеар аст.

Аз гуфтахри боло бармеояд, ки мох,ияти сиёсати пул ва к,арз дар 
ташкили шароит барои сафарбарнамоии афзоиши сармоя ва ме^нат 
зох;ир гардидааст.

Дар марх;илаи муосир дар шароити диверсификатсияи и^тисоди- 
ёти миллй воситахои асосии сиёсати пул ва царзи Бонки миллии 
Точикистон аз придали ба^исобгирй барои бонк^о, корхона ва ах;олй, 
хариду фуруши вомхри давлатй, эмиссияи пул, захирахри асъор, 
ма^дудкунии амалиёти савдо ва сармояи асосй, захирахои натмй, 
тах^яи меъёрхри ик^исодй, муцаррар намудани мизон бэрои пасандоз 
ва кзрз, мукрррар намудани кридахри савдо дар биржа, сохги чузвдон 
Бобастагй дорад.

Хамин тарик;, байни воситахои (инструмент) Бонки миллии Точи­
кистон кридахри бах;исобгирии накдй ва гайринакдй, эмиссияи пулу 
кррз ва амалиёт бо когазх,ои к^матноки давлатй барои тагйирёбии ми­
зони фоиз ва курби асъор, захирахои асъор ва назорати асъор, воси- 
таэри зиёди назорати бонкро ЧУДО мекунанд.

Бонки миллии Точикистон ноцили асосии гузаронандзи сиёсати пул 
ва царз дар кишвар мебошад. Х^р сол барои гузаронидани ин сиёсат 
нацшаи чорабинихр тах,ия ва амалй мешавад. Мутобик;и маълумоти 
омори Бонки миллии Точикистон вазъи воцеии ик^исоднёт дар Чумху- 
рии Точикистон низ намчун узви чомеаи чахрнй бо нисбатан паст 
гардидани суръати рушди ик^исодиёт, ко^иш ёфтани х,зчми интикр-
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ли пул, кам шудани сармоягузорихри мустак;ими хори^й ва афзои- 
ши фишорхри курб арзёбй мегардад. Новобаста аз ин, соли 2014 
раванди мусбати рушди икгисодиёт и кишвар нигс.\ дошта, нишонди- 
^амда^ои макроицтисод дар сат^и нисбатан муътадил буданд.

Дар чамъбасти соли 2014 ^а^ми ММД ба 45,6 млрд. еомонй баро­
бар шуд, ки рушди хакик^и он *амагй 6,7%-ро ташкил кард (диаг- 
раммаи 1).

/ 2<по /: 2011 
* М М Д *м  в о а к м в л А  (й лхл^м ч *и )

'Ш'У: , 20X 4

- Мл'Л- • • вегкв П ( 1 Ж к л $ н  рос У)

Диаграммаи 1. Пуёи рушди ММД, солхои 2010-2014 
Сабабгори асосии ко^иш ёфтани афзоиши ММД аз кам гардида- 

ни унсури талабот дар ицтисодиёти чахрн ва паст шудани ицтисоди- 
ёги кишвархри хоричи наздику дур мебошад, ки бо онхо Точикистон 
муносибатхри судманди иктисодй (Русия, Украина, Чин ва Казок,ис- 
тон) барпо карда буд.

Лекин бояд кдйд кард, ки соли ^исоботии 2014 рушди икгисодиёт 
ва такпифоти молу ма^сулот дар бахшхри асосии и^исодиёти киш- 
варро нисбатан муътадил мушо.^ида кардан мумкин аст, аз чумла, 
афзоиши истехрол дар ещаи сохтмон 25,3%, гардиши савдои макана 
6,5%, исге^соли ма^сулоти сансат5,1%, ма^сулоти кишоварзй 4,5% 
вз хизматрасонй 1%-рс ташкил мекунад.

Сатх;и таварруми аслй соли хисоботии 2014 ба 2,3 фоиз баробар 
гардкд, ки нисбати соли гузашта 1,6% зиёд мебошад. Меъёри тавар- 
руми аслй бе назардошти афзоиши нархури ба тарици маъмурй му- 
царраршаванда ва ма^суяоти дорой хусусиятхри мавсимй ва вори- 
дотй, ки ба омил^ои гайримонзтарй дохилакд, ба ^исоб гирифта ме- 
шаеад (диаграммаи 2, наг. сак. 107).

Фаъолияти Бонки миллии Точикистон дар ссяи 2014 сиёсати пул 
ва к^рзи худро бз^ри рушди бозътидоли хачми пул, кам намудани 
тагйирёбихри курби пули миллй ва бартарафсозии фишорхри тавар- 
рум равона карда буд (диаграммаи 3, низ. сак. 107).



Диаграммам 2. Таваррум ва таварруми аслй

мвъёри бо зтамвил

Диаграммаи 3. Меъёри бозтамвили Бонки миллии Точикистон 
(солкой 2010-2015)

Меъёри бозтамвил бо назардошти вазъи нишондих,андах,си макро- 
и^тисод семо^аи аввали соли 2014-ум 5,5%-ро ташки л дихад, охири 
соли ^исоботии 2014 ба 8,0% афзуд ва сабабгори асосии зиёдшавии 
меъёри бозтамвил фишсрхри таваррум мебошад.

Новобаста аз фишорхри таваррум соли 2014 маблаггузории карз 
яке аз воситах,ои асосии таъмини рушди устувории иктисодиёт х,исо- 
бида, бзрои зиёд гардонидани ММД, рушди со^ибкории хурду миёна, 
афзоиши исте^соли махсулети содирот ва ташкили чой>;ои нави кор 
равона гардидааст.

Диаграммаи 4. Вакияи карзхо ва пасандозхо нисбат 6з ММД 
барои солхои 2010-2014
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Соли хисоботии 2014 ба туфайли муътадил рушд намудани и^ти- 

содиёти кишвар хачми бацияи умумии х^рз^о ва пасандоз^ои низо­
ми бонк тамоюли афзоиш дошта, соли 2014 маблаги бацияи царз^о 9 
783,2 млн. сомонй ва бо фоиз 29,9% ташкил намуд, ки ин нишонди- 
Ханда 21,5% нисбати ММД мукаррар гардид. Х^цми умумии пасан- 
дозх,о 12 178,6 млн. сомокиро ташкил намуд, ки нисбати моли пешин 
37,3% афзудааст.

Дар шароити г/зариш ба муносибатх;ои навини их^исодиётк бозор- 
ганй, ки ислохоти бузург дар сох,ах;ои гуногуни х^ёти ицтигиоию ик^исо- 
дии кишвар гузаронида мешавад, сиёсати пул ва к^рз омили мух;им 
гардид. Аз ин лих,оз, муайян намудани самти рушди сохти истех,со- 
лй мафнуми му^им дорад. Бояд к,айд кард, ки барои ноил гардидан 
ба хадаф^ои гузошташуда мачмуи рушди он, аз он чумла заминаи 
институтсионалй, тахияи стратегияи мушаххаси амалишавй, ба^и- 
собгирии байни микросубъектони молиявй, бозори пул ва дигар меха­
низму заруранд. Тагйироти низоми иктисод, дар мачмуъ, омили асо- 
сие мебошад, ки самти такоористехсоли сиёсати пул ва к.арзро дар 
даври гузариш муайян мекунад. Барои татбик^ ин сиёсат амалишавии 
пешниходнои зеринро зарур ме^исобам:

а) муцоиса намудани ду сох,аи иктисодиёт -  молия ва истех,соло- 
ти х;ацик;й, ки онх;о, дар навбати худ, бояд дар асоси тагйироти ба- 
хам вобаста асоснок карда шаванд;

б) истифода намудани пули миллй дар бозори дохилй, ки он бояд 
^амчун восита барои паст намудани мафх,уми асъори хоричй ва 
маздудкунии истифодаи он дар хисоббаробаркунии дохилй ва пас- 
андоз амал кунад;

в) ташкили асоси крнуние, ки ^укун^ои баробарии тараф^ои муно- 
сибатхои молиявй-царзй, бучетй-андозй, пардохтй-хисоббаробаркунй 
таъмин карда тавонад;

г) эмиссияи мацсадноки пули ба сох а и зарури ик^исодй раеонаша- 
ванда, ки бехггаршавии вазъи ик^исодиёти миллй ва рушди онро ме- 
тавонад; таъмин намояд;

г) зиёд намудани мизони фоизи захирахои хатмй нисбат ба пасан- 
доз бо асъори хоричй;

д) махдудкунии гардииш асъори хоричй дар худуди Цумхурии 
Точикистон;

е) исте^соли ма^сулоти ракобатпазири ба стандарти чщонй ча- 
вобгу.

Дар охир бояд кайд кард, ки нащу* сиёсати пул ва царз дар тзшак- 
кули манфиатх,ои миллй бо бах;исобгирии рацобат дар бозори молия­
вй му^им мебошад. Ба туфайли сиёсати пул ва царзи баркашидашу- 
да метавокем, ик^исодиети миллии рушдкарда дошта бошем.
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БАЪЗЕ МАСЪАЛАХО ОИД БА 
СИЁСАТИ АНДОЗИ МУОСИР 

ДАР ЧУМХУРИИ точикистон
Таи 23 сол аст, ки Чумхурии Точикистон сох,ибистикгпол гардида- 

аст. Дар ин муддат Чу^хурй дар асоси Конститутсия ва К[онунх,ои 
Чумхурии Точикистон тадбирхои ташаккул ва мукаррар кардани со- 
Хибихтиёрии ик,тисодй, вусъат додани ислохоти иктисодй дар рохи 
бунёди муносибатхои бозор, мустахкам намудани алоцзхои икти­
содй бо давлатхои хорича чорахо андешида, дар хаёти ицтисодиву 
ичтимоии мамлакат татбиц менамояд.

Дар шароити нави хочагидорй ЧУМ)<УРй бояд тарацк^ёти мустаку- 
лонаи хочагии халц, фнеъ намудани талаботи ахолиро бо молвой са- 
ноату хурокворй, бо сох.ахои тандурустй, фархзнг, маориф ва усту- 
вор намудани мудофиаи кишвар таъин созад. Барои хамам ин, воси- 
тахои пул, яъне бучет зарур аст, ки гункунй ва пуррагардонии бучет аз 
бисёр чихат аз сиёсати андози мамалакат вобастагй дорад.

Вобаста аз ин, барои муайян намудани принсипхои умумии ташак- 
кули низоми андози Чумхурии Точикистон Кодекси андози Чумхурии 
Точикистон, ки дар он ба таври мушаххас андозхои ситонидашаван- 
да, пардохтгарони онхо, хуку!<у уздадорихо ва масъулияти макомоти 
андоз нмшон дода шудааст, мукаммал омухта шавад.

Баробари гузариш ба и^исодиёти бозор андозхо бо фишанги пур-



ик^идори таъсироти давлатй ба хаёти иктисодии чамъият, ба тарти- 
боти хочагии корхона^о за ташкилотхр, шахрвандон, танзимкунан- 
даи стратегияи иктисодии он табдил меёбанд.

Давлат манфиатхои чамъиятро дар сох;ахри гуногуни фаъолияти 
Хаёт ифода намуда, сиёсати мувофици иктисодй, ичтимой, экологи, 
демографй ва гайраро кор карда баромада, ба вучуд меоварад. Ин­
чунин, хар як давлат барои амалй намудани вазифахо ва масъа- 
лахои дар наздаш гузошта комёб гардидан бо макрадхои дилхох 
сиёсати иктисодии ба худ хосро ба амал мебарорад. Дар сиёсати 
ицтисодй рушди куввахри истехсолкунанда, низоми иктисодии он ва 
муносибатхои вобаста, яъне истехсолй нишон дода мешаванд.

Яке аз цисми мухими таркибии сиёсати иктисодй сиёсати молиявии 
давлат ба х;исоб меравад. Тзрак^ёти ик^исодию ичтимоии чамъият аз 
бисёр чих;ат аз бомуваффацият амалй намудани сиёсати молиявй во- 
бастагй дорад. Асоси сиёсати молиявй муносибатхри молиявии дав- 
лзт мебошад. Сиёсати молиязии давлат бо гузаронидани тадбирхое 
амалй мегардад, ки бо ташаккулдихй ва истифодабарии маблагхри 
пулии марказонида вобастагй дорад. Мутамарказонида шудани захи­
рахои молиявии давлат тавассути мацсаднок истифода бурдани воси- 
тахои пули аз хисоби андозро гуншуда, аз як тараф, дуруст гузарони­
дани сиёсати андоз, аз тарафи дигар, амалй карда мешавад.

Сиёсати андоз низоми тадбирхои >;окимияти давлатй дар сохаи 
андоз буда, онро давлат ба манфиати х,амаи намудхри моликият, 
яъне ба манфиати х,амаи аъзоёни чамъият амалй мегардонад.

Сиёсати андоз цисми таркибии сиёсати молиявии давлат мебо­
шад. Аломатхои ба худ хоси сиёсати андоз, ба монанди сиёсати 
молия, ба кркунхои иктисодй, яъне махз ба Кодекси андози Чумху­
рии Точикистон такя мекунад, ки он аз чониби Кумитаи андози назди 
Хукумати Чумхурии Точикистон татбик; карда мешавад ва ба ман­
фиати ахни табак,аи цомеа амалй мегардад.

Дарачаи таъсири андозро ба таракдиёти и^гисодии чамъият аз 
бисёр чи^ат бз он алокамзнд аст, ки то чй зндоза сиёсати андоз 
дуруст ва муеаффакрнэ амалй харда мешавад. Сиёсати андоз хам- 
чун цисми вобасгаи молиявй ба категорияи иктисодй мансуб мебо­
шад. Баробари ин, аз чихрти муносибатхои иктисодй, пойдории ицти- 
содй, эх,тиёчоти икгисодиёт пешакй муайян карда мешавад. Он дар 
асоси лояи ицтисодй пайдо шуда, тадричан рушд ёфта, то хол ба 
мустацилияти муайян сох.иб гаштааст. Мустакилияти сиёсати андоз 
дар шароити бозор ба шарофати гирифтани вазъи хукуцй мустахкам 
мегардад. Низоми андоз, яъне андоз ва намудхои он, тарзи хиеоб 
карданаш тиб^и Кодекси андоз за дигар крнуну кэрорхое. ки аз тара­
фи макрмоти дахлдор тасдик; шудаанд, му^аррар мегардад. Дар
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, ТАШАККЯЛ ВА
...... . Кодекси андоз, дигар крнунхр ва шартномахои байналмилалй,
| и 1у|к1малхо барои хисоб намудани андозро бароварда мешаванд. 

Лмдозх,о сохаи махсуси муносибатхои молиявй мах,суб мегарданд.
| ийипти андоз ба он муносибатхои молиявй вобаста карда шуда- 
.-II г, ки онхр ба маблагхои пули мутамарказонида алоцаманд мебо­
шанд ва дар асоси чалбкунй, андухти цисми даромадхо дар шакли 
андоз, пардохтхр ва даромадхри дигар ташаккул дода мешаванд.

Ва^ти тах,ия ва амалигардонии сиёсати андоз аз тарафи давлат 
мносуби байни даромади корхонахо ва давлат, таносуби тацсимоти 
д а р о м а д х р и  корхонахо ва ташкилотхои шакли моликияташон гуно- 
гун, инчунин, хиссаи иштироки ахолй дар ташаккулдихии кисми да­
ромади бучети давлат муайян карда мешавад.

Вазифаи асосии сиёсати андоз таъмин намудани эх,тиёчоти дав­
лат бо захирахои молиявй, фарохам овардани шароит барои рушди 
Хама гуна шаклхои хочагидорй, сохибкорй, таъмин намудани хифзн 
ичтимоии ахолй бо рохи истифодаи сиёсати оцилона ба хисоб мера­
вад. Баробари ин, мувофици гузаронидани ин сиёсат, яъне сиёсати 
андоз, стратегиям андоз тахия карда мешавад, ки он ба тарацкй до- 
дани рушди иктисодиёт, бартараф кардани равандхои инфлятси- 
онй, ихтисор намудани камомади (дефитсит) бучет, рох надодан ба 
пастравии даромади зхолй равона гардидааст.

Таъсирот ба воситаи сиёсати андоз ба раванди истехсолот ва муо- 
милот бо рохи хавасмандкунй ва ё боздоштани сатххои рушди он, вусъат 
додан ва ё суст намудани андухти сармоя, васеъкунй ва ё камкунии 
талаботи харидории ахрлй ба даст оварда мешавад. >^амин тавр, нак,- 
ши танзимкунандаи андозхо зохир мегардад. Ин вазифа аз вазифаи 
фискалии андозхо ЧУДО набуда, ба он дар вобастагии зич ^арор дорад. 
Вусъат ёфтани усули андози чамъоварии даромади миллй барои дав­
лат таъсири андозхо ва иштирокчиёни чараёни истехсолотро ба миён 
меоварад, ки ба он имкониятхои вокеии таъсиррасониро ба иктисодиёт, 
ба хамаи зин.ахои такрористехсол фарохам мегардонад.

Сиёсати андоз хавасмандии корхонахоро барои гирифтани даро­
мади зиёд тавассути истифодабарии чунин тадбирхо, ба монанди 
паст намудани мизони андозхо, додани имтиёзхо, таътили андоз, 
инчунин, ба воситаи амалй кагардокдани назорати андоз нисбати 
фаъолияти онхо таъмин менамояд. Ин бошад, дар навбати худ, им- 
кон медихад, ки як цатор масъалахо хал карда шаванд:

а) тезонидани пешрафти илму техника;
б) таъмин намудани талаботи мухимтарини ичтимоии ахол?.
Кодекси андоз; ки соли 2012 ^абул гардида, аз 1-уми январи соли

2013 амал менамояд, кам кардани шумораи умумии андозхоро бо нигох 
доштзни андозхои бештар ахамиятнок аз мавцеи фискалй ва танзимо-
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ти чараёни и^гисодиро дар назар дорад. Бино бар ин, бо макради таъ­
мин сохтани пурра ва сари ва^т воридшавии андозро ба бучет назорати 
пурраи холатхои саркашии андозро бояд таъмин карда шавад.

Аз намин лихоз, барои бештар сохтани сиёсати андоз дар сохаи андоз- 
Нои мустак^м ва гайримуста^им як кртор пешниходхо манзур мешаванд:

а) хуб мешуд, ки сиёсати андози Цумхурии. Точикистон барои 
баробарии гарони андози байнисонавй нигаронида шавад;

б) андозхо бояд аз руи усулно ва принсипнои боз нам ба хама 
фахмо ва соддакарда ситонида шаванд;

в) раванди хисоб кардан, пардохтан, ситонидани андозхо бисёртар 
бояд ба тарини шабакаи ягонаи электронй гузаронида шавад, зеро ин 
чора харочоти чараёни андозситониро хеле ихтисор намуда. ходисахои 
кам нишон додан ё пин?он кардани акдозхоро бартараф менамояд;

г) имтиёзхое, ки дар низоми андоз муайян мешаванд, бояд хусу­
сияти хавасманд намудани сармоягузории асосиро дошта бошанд, 
зеро солхои охир и^гидори ик,тисодии мамлакатро аз руи сармояи 
асосй муайян менамоянд.

Исматсв X. X ; 
ассистент

ТАШКИЛЁБИИ НИЗОМИ 
МУНОСИБАТХОИ АНДОЗ ВА 

ТАНЗИМУ САМАРАНОКИИ ОН
Бавучудой ва ташаккулёбии муносибатхои андозй байни чамъият 

ва давлат бо мавчудияти объективии андозхо еа вазифахои онхо во- 
баста аст. Зеро, мавчудияти андозхо вэ зарурияти онхо даалат ва 
дигар иштирокдорони муносибатхои андозиро аодор менамоянд, ки 
аз як тараф барои ташкили даромади давлат ва аз тарафи дигар ба­
рои цонеъ гардонитани талаботнои чамъиятй ба муносибатхои муфи- 
ди дучониба оянд. Аммо, ба манфиати дучонибаи муносибатхои ан­
дозй нигох накарда танхо давлат ХУКУ^ Ч°рй намудан, тагйир до­
дан ва чамъоварии андозхсро дорад, ки дорой хусусияти фармонфар- 
мой ва императивй будани муносибатхои андозиро ифода менамо­
яд- Баробари ин ичро намудан ва ё нанамудани талаботхои импэра- 
тивии давлат дар чараёни андозбандй ё худ крнунхои акдоз аз сатхи



ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Щ Щ----------------  ----------
| м>.»кдиети ин муносибатхо вобаста буда, аз то чй андоза ташкил на­
мудани интизоми андоз ва маърифати андоз аз чониби давлат ша- 
%одат медихад.

Хамин тавр, муносибатхои андоз дар асоси ситонидани хиссаи 
муайяни даромади субъектами хочашдорй ва ахрлй дар шакли андо- 
.цо бо мацсади ташкили н^сми даромадхри давлат ба вучуд омада, 
дар манбаи чараёни андозбандй ташкил меёбанд.

Андозбандй дар хаёти ичтимоию иктисодии давлат ва чамъият 
чараёни мухим махсуб ёфта, муаммои асосй ва доимии он мувофиц 
будани гаронии андоз аст, зеро давлат бояд барои амалисозии вази- 
фахои чудонопазири худ, ба монанди мудофиа, маориф, илм, фар- 
Ханг ва гайра воситахои зарур дошта бошад, аммо, баробзри ин фишо- 
ри акдоз бояд ба пешрафти фаъолияти сохибкорй монеъ кашавад, 
Хавасмандии мехнат, умуман пешрафти ицгисодиётро бознадорад.

Муайян намудани сарчашмаи андозбандй ва таъсири мусбату ман- 
фии он ба хочагии халц инъикоси худро дар назарияи андоз меёбад, 
Ба назари мо, тахаввул ва рушди мукосибатхои андозро метавон ба 
чахор давр такс им намуд. Даври аввал аз замочхои кддим о*оз ёфта, 
то охири асри XVI! давом кардааст, Андсзхр якчоя бо пайдоиши 
авеалин давлатхо, вак^е ки муносибатхои пулу мол амал менаму- 
данд ва дастгохи идорасозии давлат ташкил ёфта, барои нигахдо- 
рии он воситахои пул зарур мешаванд, ба вучуд меоянд. Дар ин 
давр дар хама давлатхои чахон ташкили низоми андоз мавчуд на- 
буд ва пардохтхои хатмии давлатй хусусиятм натуралй, тасодуфй 
ва якбора доштанд. Ташкилёбии давлатхои маъмурй дар мамлакат- 
Хои Гарб зарурияти объективии такрияти дастгохи идорасозии дав- 
латро талаб намуд, ки куввзи пешбаранда дар бавучудоии низоми ан­
доз ба ивази пардохтхои тасодуфу бенизом гардид.

Дар охирм нимаи дуюми асри XVI! ва ибтидои асри XVIII, йа^те ки 
андозхо сарчашмаи асосии даромади мамлакатхои Гарб гардиданд, 
даври дуюми рушди муносибатхои андоз огоз меёбад. Ислохоти иц- 
тисодии мамлакатхои Гарб дар он давр боиси бавучудоии усулхои 
андозбандй гардида, нак;ши худро дар му^эррар кардан ва ситони­
дани андозхо гузошт. Дар ин давр, инчунин, назарияи илмии зндоз- 
бандй чун назарияи инфиродии андозхо (назарияи мубодила, наза­
рияи атомй, назарияи халоват, андоз х.амчун мукофоти еугуртави 
ва назарияи классики и андозхо} ба вучуд омад.

Ба шарофати аз чихати илм асоснск намудани назарияи андозхо, 
ташкилёбии низоми андозхри мустаким ва гайримустаким, принсипхои 
андозбандй ва амсоли инхо низоми муносибатхои андоз рушд меёбад, 
аммо умуман дар ин даер вазифаи асосии андозхо вазифаи фиска- 
лй муайян карда мешавад.

ш  113



Даври сеюми ташаккулёбии муносибатхои. андоз ё худ андозбан­
дй аз солкой 30-юми асри XX огоз меёбад. Мавчуд набудани меха- 
низмй самарабахши худтанзими фаъолияти хочагидорй ва тарици 
автоматй ноилшавй ба х;олати мувозинати иктисодиёт боиси ба ву- 
чуд омадани чунин равияхои илмй: кейнсчиён -  асосгузораш Ц. Кейнс 
ва неоклассиксн (А. Маршал, М. Фридман), дигар чонибдорони онхо 
гардид. Умуман онхо андозро механизми зарури танзими ча-раёнхои 
икргисодй мех,и,собиданд. Аз чониби мактабхои ик^исодй вазифаи асо­
сии андозро чун вазифаи танзими андозро бахо дода, дигар вазифа- 
хои он^оро гайримухим мехисобиданд.

Баъд аз солх,ои 70-уми асри XX давраи чахоруми ташаккулёбии 
муносибатхои андоз шуруъ гардида, такмилёбии минбаъдаи низоми 
андозбандй идома дода мешавад. Бух;рони барзиёди истехсолии сол- 
Хои 70-уми асри XX сатхи пасти махсулнокии мехиат, касри бучет, 
шиддатгирии чараёни таваррум боиси танк,иди назарияи кейнсчиён ва 
неоклассикон гардид. Дар доираи андозбандй назарияи ик^исодиёти 
пешнихрдй дар шахсияти Г. Стейн, А. Лаффер ва дигарон асоситарин 
ё худ пешво дар ташкили муносибатхои андоз шуд. Умуман, мох,ияти 
ин назария паст намудани меъёри андозхо ва пешниходи имтиёзхои 
андоз ба субъектони хочагидориро дарбар гирифта, ба ак,идаи онх,о 
андозхои баланд ба ташаббуси сохибкорй монеъ гардидз, сиёсати 
сармоягузорй ва васеъ намудани истехсолотро бозмедоранд.

Солхои 1980 дар ИМА ва дигар мамлакатхои Гарб дар асоси тачди- 
ди низоми андоз самтхои асосии ин назария истифода шуданд. Оли- 
мони муосир бар он ак^даанд, ки то хол низоми идеалии андозбандй 
ва дар манбаи он низоми муносибатхои андоз ба вучуд наомадааст.

Дар Цумхурии Точикистон, пас аз ислохоти икргисодй, дар даври 
сохибистихлолии он барои ташкили низоми андоз ва дар замикаи он 
низоми муносибатхои андоз корхои зиёд анчом ёфта, то имруз бо на­
зардошти холати ичтимоиву ик^исодии кишвар ва ак;идахои мактаб­
хои иктисодии мухталиф низоми андоз борхо такмил ёфта, то андозае 
муносибатхои омиронаи андозро ба танзим меоваранд.

Аммо, ташкил кардани шарсчти муносиби тамсили иктисодиэти 
бозоргонй дар Точикистон манбаъхои зарури молиявии давлатро тацо- 
зо менамояд. Бино бар ин, давлатро зарур аст, барои фаъолияти меха- 
низмхои бозор шароити мусоид ба воситаи танзими чараёнхои ихгисо- 
дй фарохам оварад.

Дар Цумхурии Точикистон чун дигар кишвархо манбаи асс-сии мо- 
лияи давлат бучети давлатй хисоб ёфта, дар кием и даромади он 
Хиссаи даромадхои андоз бузург мебошад. Барои тасдици ин гуфта- 
ХО мо метавонем, тахлили вазни хиёсии андозхоро дар цисми дарома­
ди бучети давлатии солхои 2010-2014 анчом дихем (ниг. цадвапи 1 ва
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Лтпрпммви 1).
Цадвали 1

Вазни киёсии андозх,о дар кисми даромади бучет, 
солхои 2010-2014

Ё  ’ ' " ТАШАККНЛ ВА РЯШДИ ИЦТИСОД..Ц Щ Щ

НтионЛих,видах,о 2010 2011 2012 201В 2014

1 Даромадхои бучети давлатй, 

млн еомонй

7024,3 8937,9 9673,5 12276,6 14179,1

2 Даромадхои андози бучети 
давлатй, млн. еомонй

4443,9 5892,2 7102,2 8432,4 9935,8

Л Вазни киёсии андозхо дар 
бучети кишвар бо %

63,3 65,9 73,4 68,7 70,1

Сарчашма: Омори солонак Цумхурии Точикистон 2014.
Паёми Президента Цумхурии Точикистон Э. Размок ба МО ЦТ. 23.01,2015 

Аз маълумоти чадвал бармеояд, ки хиссаи андозхо дар пи см и 
даромади бучет дар ланч соли охир казаррас буданд, то соли 2012 
вазни к;иёсии андозхо боло рафта, ба 73,4%-и даромадхои бучет ме~ 
расад. Баробари такмилёбии низоми андоз соли 2013 хиссаи андоз­
хо дар даромади бучет ба 88,7% расида, назар ба соли 2012 вазни циё- 
сии онхо 4,7% поён рафтааст. Аммо, соли 2014 боз хиссаи андозхо таг- 
йир ёфта 70,1%-и даромадхои бучетро ташкил медихад.

Таносуби даромадхои андозу гайриандозро дар диаграмма низ ди- 
дан мумкин аст.
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Диагрожнаи 1. Даромадхои андоз ва гайриандоз 
дар кцсми даромади бучет

2010 2011 2 С12 2013 2С14

□дпрома̂ хоя
гайрпакдоз

«зяромазхсж 
андоз

Ин шаходат аз он медихад, ки андозхо манбаи асосии даромади 
бучети Цумхурки Точикистон буда, дуруст ташкил намудан за таизими 
низоми андоз боиси устувории ик^исодиёти кишвар мегардад.

Яке аз слоти марказии танзими чараёь*ои икдисодй, инчунин, низо- 
ми муносибатхои андоз сиёсати андоз хисоб меёбад. Сиёсати андоз 
аз чониби олимони зиёд ва гуногун тавсиф дода, умуман он чамъи 
тадбирхои ихгиссдй, молиявй ва ХУ^НИИ давлатро оид ба ташкили 
низоми андози мамлакат бо мацсади таъминоти молиявии давлат, гу- 
руххои алохидаи ичтимой, инчукин, рушди ицтисодиёти кишварро аз 
Хисоби азнаатгцсимкунии захирахои молиявй ифода менамояд. Барси 
амалисозии сиёсати андоз давлатро зарур аст, ки низоми андозеро



ташкил намояд, ки дар он имкониятхои танзими муносибатхои андоз 
ба монанди имтиёзхри андоз, назорати андоз ва сан^иши андоз бо 
таври зарур ба назар гирифта шуда бошанд.

Татби^и сиёсати дурусти андоз ва механизми танзими муносибат- 
нои андоз имкон медих,ад, ки дар кишвар низоми самараноки муно­
сибатхои андоз ташкил карда шавад.

Самаранокии низоми андоз ва ё худ самаранокии муносибатхои 
андоз аксар вакт таъсири муносибатхои андозро бо тагйирёбии ММД 
ифода намуда, х;амчун таносуби суръати афзоиши даромадхои андоз 
ва суръати афзоиши ММД муайян карда мешавад.

Кс -  САа/САммд х  100% ин 40:
САа -  суръати афзоиши даромадхри андоз%;
САммд -  суръати афзоиши ММД%
Аз як зиёд будани ин нишондиханда суръати зиёди таъсир кар­

дани муносибатхои андозро дар тагйирёбии ММД ифода менамояд. 
Динамикаи зариби самаранокии низоми андоз дар цадвали 2 ва ди- 
аграммаи 2 нишон дода шудааст. Аз ин маълумот бармеояд, ки дар 
панч соли охир, яъне солхри 2010-2014 дар Точикистон ин нишон- 
дих;анда аз як калок ва ё ба он наздик буда, аз самаранокии низоми 
андоз шаурдат меди^ад.

Чадвали 2
Хисоби зариби (коэффитсиент) самаранокии 

муносибатхои андоз

Ш Ш  ТДШ ЛИЗЛ ВА РВШДИ щ т и с о д  Л Щ Й

м Нишондих,андах,о т о 2011 2012 2013 2014

1 ММД бо нарххои амал- 
кунанда мутобики солхо 
млн. сомонй

24707,7 30071,1 36163,1 40524,5 45597,1

2

|

Суръати афзоиши ММД бо 
% нисбати соли гузашта

119,8 121,7 120,3 112,1 112,5

з Даромадхои андоз дар буче­
ти давлат, бо млн. сомонй

4443,9 5892,2 7102,2 8432,4 9935,8

! 4 Суръати афзоиши 
даромадхои андоз бо % 
нисбати соли гузашта

121,4 132,5 120,5 118,7 117,8

5 Зариби (коэффитсенти) 
самаранокии муносибатхои 

андоз
1,013 1,09 1,002 1,06 1,05

Саочаяшэ'. Омори солонаи Чумхурии Точикистон 2014.
Паёми Президенти Чумхурии Точикистон 3. Рах^он ба МО ЧТ- 23.01.2015 

Самаранокии низоми муносибатхои андоз, ки имконияти крнеъгар- 
донии талаботи муносиби давлатро бо вазни андози гузошташуда 
ба андозсупорандагон ифода менамояд, ба назари мо, бояд дар



ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Щ |

Диаграммаи 2. Зариби самаранокгт муносибатхои андоз

асоси вазни циёсии андозро дар ММД муайян карда шавад. Бо бахо- 
дих,ии иетисодчиёни мухталиф ин нишондиханда дар мамлакатхои 
рушдёфта аз 10% то ба 50% мерасад. Барои муайян намудани таг- 
йироти сифатии муносибатхои андоз зарур аст, ки тагйирёбии гаро- 
нии андозро дар чанд соли охир тахлил намоем.

Цадвали 3
Хисоби гаронии андоз дар ицтиеодиети Точикистон, 

солхои 2010-2014
№ Ншпокдихяндахо т о Г~ Ш Т ~ 2012 2013 2014
1 ММД бо нарххои амал- 

кунанда мутобивд солхо, млн. 
еомонй

24707,7 30071,1 36163,1 40524,5 45597,1

2 Даромадхои аддози бучети 
давлатй, млн. еомонй 4443,9 5892,2 7102,2 8432,4 9935,8

3 | Гамнин андоз дао ММД бо % 17,98 19,59 19,64 20,80 21,8
4 Гаронии андоз дар ММД бо % 

(бо назардошти икгисодиёти 
пинхонй 25%)

24,0 26,12 26,2 27,7 29,06

Сеочашма: Омори солонаи Чумхурии Точикистон 2014.
Паёми Президента Нумхурии Точикистон Э. Рахмон ба МО ЦТ. 23.01,2015 

Аз цадвали дар боло оварда бармеояд, ки зиёдшавии гаронии 
андоз дар сатхи умумии икгисодиёт ба назар мерасад. Маълум меша­
вад, ки хар як соли минбаъда нисбат ба соли сипаригашта гарокии 
андоз бештар буда, соли 2014 то 21,8% ва хангоми ба хисобгирии 
и!дисодиёти пинхонй то 29,06% мерасад.

Дар асоси гуфтахои боло метавон кайд камуд, ки барои боз хам 
самаранокгар будани низоми андоз бояд масъалахои зерин ба на­
зар гирифта шавакд:

-  солхои минбаъда хуб мешуд, агар бо сабаби зиёд будани вазни 
^изсии андозхо дар к^сми даромади бучет за номуносиб муайян из- 
мудэни даромадхои андоз бана^шагирии чунин даромадхо ё худ 
воридоти андозро ба бучет дар хама минтакахои кишвар ба тазри 
объективй ба рох монанд, зеро солхои охир муайян намудани ин да-



ромадх;ои бучети давлатй ба таври воцеи ва имкониятхои минтацахои 
мухталиф ба рох монда нашуда, танхр вобаста ба нацшаи соли сипа- 
ришуда барои соли минбаъда муайян карда мешаванд;

-  дар сиёсати минбаъдаи андоз, ки танзим ва хавасмадкунии му­
носибатхои андозию и^гисодй идома дода мешавад, ба самаранокии 
механизмх;ои татбик^ сиёсати танзими андоз, ба монанди имтаёз^ои 
андоз ва назорату санчишхои андоз эътибори зарур дода шавад;

-  барои самаранокии муносибатхои андоз ва паст кардани гаро- 
нии андоз дар сатхи ик;тисодиёт, ки тамоюли афзоиш дорад, бояд 
чорахои зарур андешида, бо ин васила ба паст намудани сатхи икти- 
содиёти пушида, ки бо гаронии андоз пайвастагии к^вй дорад, асос 
гузошта шавад.

Тахлилхо ва пешниходхои озарда як цисми масъалахои муносиба­
тхои андозро дарбар гирифта, то андозае метавонанд, муайянкунанда 
ва халкунандаи муаммохои чойдошта дар низоми андоз бошанд.

Руйхати адабиёт:
1. Паёми Президенти Точикистон Э. Рахмон ба МО ЦТ, 23 январи соли 2015.
2. Омори солонаи Чумхурии Точикистон, 2014.
3. Кодекси андози Цумхурии Точикистон аз 5 сентябри соли 2012, №902. Ду­

шанбе, 2012.
4. ^амидов X,. X- "Мохияти иктисодй ва ичтимоии андоз” II Паёми Донишгохи 

давлатии хуку к;, бизнес ва сиёсати Точикистон. Хучанд, 2002.
5. Пансков В. Г. "Налоги и налогообложение в Российской Федерации", учеб- 

никдля ВУЗ-ов. М., "Книжный мир", 1999.
6. Самуельсон П. "Экономика государственного сектора". М., "Инфра-М", 1997.

Ш Ш  ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ и д ти с о д  Ш Ш

Муминова Н. Р., 
Атаева Д. А>, 

ассистентом

БОЗОРИ КОгАЗХОИ КИМАТНОКИ 
ДАВЛАТЙ ВА МУАММОХОИ ОН

Вазифаи асосии ташкили бозори хазинавй, пеш аз хама, аз он ибо- 
рат мебошад, ки маблагхои пул барои сармоягузории сохаи асосии 
и^гисоднёт, аз он чумла барои аз нав тацсим намудан ва зиёд гардон- 
дани сармоякунонй дар и,умхурии Точикистон дар асоси бозори нав 
ташкилкардаи когазхои циматнок ба 40 оварда мешаванд,

17 декабри соли 2014 Сарвари давлат дар Шурой машваратии паз-



ди Президента Цумнурии Точикистон оид ба бештар намудани фазой 
сармоягузорй кдйд кардакд, ки масъалаи ташкили бозори такрории ко- 
тзнои циматнок ва биржами хазинавй дар Точикистон масъалаи му- 
ким аст, аз ин ру ба масъулин ва вазорату идорано дастуру нидоятх;о 
доданд. Аз чумпа, ба Бонки миллии Точикистон супориш дода шуд, ки 
якчоя бо вазорату идора^ои дахлдор, бахши хусусй ва шарикони хо- 
ричии рушд гурух;и корй таъсис дода, масъалаи рушди бозори когазх;ои 
киматнокро намачокиба та^пил кунанд ва натича^ои онро бо тавсияхри 
мушаххас пешнихдц намоянд.

Бо пешнимди сарвари мамлакатамон бояд ба сиёсати давлат 
оиди бозори когазнои циматнок дигаргукинои кагьй дароварда ша- 
занд. Зарурати муайян иамудзни стратегияи рушди бозори когазх;ои 
циматнок дар шароити ик^исодиёти бозор 6а миён омадааст.

Дар асоси стратегияи тасдицкардаи Хукумат давлат сиёсати худро 
бояд барои афзалиятх;ои асосии рушди бозори когазхри киматкок 
равона намояд.

Соли 1992 ба^ри муста^кам кардани замикаи конунию хукукии бо­
зори когазми ^иматнок ^онуни Цу^нурии Точикистон "Дар бораи бо­
зори когазнои циматнск" кабул карда шуда буд, ки аз 28 июни соли 
2011 бо №745 ба он тагйироту иловато ворид гардиданд,

Бозори дуюмдарача унсури асосии бозори когазми киматнок ме­
бошад ва фаъолияти он имконияти объективонаи тасвири млати бо­
зори когазх;ои ^иматнокро, ки цисми таркибии бозори молияи мамла­
кат буда метавонад, диэдати хоричиёнро чзлб намояд ва ченаки накукуй 
иштолди^андами чалби бозор барои сармоягузорони чиДДй гардад.

Амалиёт дар бозори озод х;амчун фишанги гайримустакими тан- 
зим дар таъмин намудани мак,садх,ои сиёсати имрузаи пул ва адрз 
дар даври муосир мацей мух,им ишгол менамояд. Ташкили бозори 
когаз^ои циматноки давлатй, корпоративй ва инфрассхтори дахл­
дор яке аз шарт^ои асосии гузариш ба икгисоди бозор мебошад, хи 
ба табака^ои васеи ахрлй барои иштирок дар мсликият имкон фаро- 
Нам овэрда, ба чалби сармоя^ои дсхилй ва хоричй, истифодаи когаз- 
Н<эи киматнок, ба гарав гирифтани карз ва такмили фишанг^ои сиёса­
ти андозу бучет за пулу царз мусоидат хохад кард.

Афзоиши когаз^ои. киматноки Бонки миллии Точикистон нишонаи 
зиёд шудени талабот ба фишанг^ои молиявии мазкур будз, алома- 
ти боз х;ам еасеъ гардонидани бозори молиявист.

Афзоиши мчми фуруши вом^ои Бонки миллии Точикистон гуво- 
ни он аст, ки когазм^ киматнок воситаи сармоягузории пардохтпази- 
риашон баланд ва бехазфи маблагхои озоди бонк^о. дигар ташкилот- 
Нои молиявй мебошанд.

Доираи амалиёт дар бозори озоди солкой охир, ки аз тарафи Бонки

ТАШАККБЛ ВА РЯШДИ ИКТИСОД



миллим Точикистон гузаронида шуданд, дар чадвали 1 инпьикос ёфтааст.
Барои лардохпазирии куто^муддати низоми бонк ва мусоидат ба 

фаъолияти бозори когаз^и циматнок соли 2014 барориши когазхои 
циматноки Бонки миллии Точикистон хамчун воситаи мух,ими сиёса­
ти пул ва царз самаранок идома ёфт.

Амалиёт дар бозори озод, ки хариду фуруши когазхи циматноки 
Бонки миллии Точикистон ва Вазорати молияи Чумхурии Точикистон- 
ро дарбзр мегирад, фаъолона идома ёфт. Амалиёт дар бозори озод 
яке аз фишангхои асосии сиёсати пул ва кдрз буда, барои ба танзим 
даровардани хачми пулхои захиравй ва идоракунии дороихои софи 
дожили истифода бурда мешавад.

Чадвали 1
Бозори когазхои циматноки Бонки миллии Точикистон

н а  ТАШАИИД ВД РЯШДИ ЯХ1ЩК.ШШЩ

Со.що
Шумораи
музояда.\о

Маблаги умумии 
бароварда 

(млн. еомонй)

Маблаги умумии 
фурухташуда 
(млн. еомонй)

2002 97 104,2 85,3
2007 42 48,6 42,2

2011 107 360,9 240,6
2014 143 968,3 | 768,4

Аз маълумоти чадвал мушохида кардан мумкин аст, ки музоя- 
дахои когазхои к^матноки давлатй то мохи августи соли 2014-ум 143 
маротиба гузаронида шудаанд, ки ин нишондиханда нисбат ба соли 
пеш 22 музояда кам ва маблаги он 104,5 млн. еомонй зиёд мебошад.

Диаграммаи 1. Меъёри даромаднокии миёнавазни когазхои 
киматноки Бонки миллии Точикистон (фоизи солона)
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Манбаъ: Бонки миллии Точикистон
Ин гуна музоядахо соли 2011 ба 107 адад рост меоянд. соли 2007 

бошад, ин нишондиханда зиёда аз ду маротиба кам шуда, 47 музоя- 
даро ташкил кардааст, ки нисбат ба соли 2002-ум 55 маротиба кам шу­
дааст. Хачми барориш ва фуруши когазхои к,иматнок бошад, соли
2014 ба маблаги 968,3 млн. еомонй баргузор гардид, ки аз ин 813,5 
млн. еомонй ба 138 музоядаи когазхои циматноки Бонки миллии То- 
?икистон ва 154,8 млн. еомонй ба 5 музоядаи векселхои давлатии 
хазинадории Вазорати молияи Нумхурии Точикистон (соли 2013-ум 
124,7 млн. еомонй) тааллук; дорад, ки нисбат ба соли 2011 ба маблаги 
530,46 млн. еомонй зиёд шудааст.

Мухлатхои дар муомилог будаи когазхои к^матноки Бонки миллии 
Точикистон соли 2014-ум 7, 14, 28 ва 91 руз ва меъёри даромаднокии 
миёнавазни солона 0,4 фоизро ташкил дод.

Фоизи миёнаи даромаднокии солонаи вомхо соли 20146а 4,1 фоиз 
баробар шуд, ки нисбати соли 2011-ум 2,5 фоиз камтар аст. То семо- 
хаи сеюми соли 2014 меъёри фоизи когазхои циматноки Бонки мил­
лии Точикистон 3,47 фоизро ташкил мекард, вале дар семохаи охи- 
ри хамин сол бошад, тамоюли болоравй (4,77 фоиз) дошт, ки ин ба 
баргузории мунтазами музоядахри когазхои циматнок алоцаманд 
мебошад, яъне соли 2011 ба 6,52 фоиз баробар шуд, ки нисбэти со­
ли 2007-ум 0,68 ва нисбати соли 2002-ум 12,13 фоиз паст мебошад. 
Тамоюли фоизи даромаднокии когазхои циматноки давлатй солхои 
охир дар диаграмма оварда шудааст.

Сабаби асосии паетшавии фоизи даромаднокии вощо зиёд шуда­
ни талабот ба вомхо дар музоядахои когазхри циматноки давлатй 
мебошад. Аммо, айни хол дар Чумхурй дар бозори дуюминдарачаи 
когазхри циматноки давлатй амалиёт бурда намешавад.

Диаграммаи 2
Тамоюли фоизи когазхои 

зеиматноки давлатй

2000 2002 2004 2006 2003

Сол
2010 2012 2014 2016 I



Дар асоси тах^жл^ои гузаронида барои тараккиёти бозори когаз- 
нои киматноки давлатй чунин пешних;одх,о дорем:

-  баланд бардоштани даромаднокй аз \исоби вомбаргхри (заёмхр) 
давлатй;

-  таблиаи (реклама) вомхри давлатй ва ташкили таъмини и тти - 
лоот;

-  омузиш ва баланд бардоштани ихтисоси кадрхри минтацавии 
иштирокчиёни бозори хазинавй ва рох,барони корхона -  эмитентхр;

-  нустунуи маблаехр ва омухтани тацрибаи мамлакатхри тарак,- 
кцкарда дар сох,аи ташкили бозори коеазхри кцматнок.

Адабиёт:
1. Крнуни ЦТ "Дар бораи бозори когаз^ои циматнок" аз 28 июни 2011.
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3. Кияница А. С. "Фундаментальный анализ финансовых рынков". Питер, 2005. 
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тов". М., 1998.
5. Хисоботи солонаи Бонки миллии Точикистон, 2002, с. 28.
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ПАРАДИГМАИ СИСТЕМАВЙ 
ДАР МЕНЕНМЕНТ

Дар назария ва амалияи идоракунй зарурияти тачдиди назар ба 
фалсафаи менечмент ба вучуд омадааст (Друкер П., Портер М., 
Фоллет М., Клейнер Г. ва диг.), ки он ба барг.о намудани парадигмаи 
системавии менечмент асос шудааст. Парадигма аз забони юнснй 
гирифта, маънояш намуна ё тамсила (модел) мебошад. Ну|даи наза- 
ри системавй х;амчун бунёди умумии методй дар доираи илм^ои гу- 
ногун ва фаъолияти инсон истифода бурда мешавад, ки асоси онро 
нигохи том ё комплексй ба ин ё он намуди система ё чараён ташкил 
медих,ад, Назарияи умумии системавй аз тарафи Людвиг фон Бер- 
таланфи дар илми биология кор карда, принсип^ои он дар дигар со­
натой илм татбиц шудаанд. Лекин, чуноне ки Янош Корнай цайд наму­
дааст, парадигмаро бо номи як олим вобаста намудан мушкил аст 
ва Карл Маркс яке аз аввалин олимон ба х;исоб меравад, ки пара­
дигмам системавиро дар иктисодиёт татбик, намудааст [4].

Клейнер Г. Б. зарурияти татбик;и назарияи ик^исоди системавиро 
дар тзшаккули методологияи менечменти системавй дар корхонахо 
чунин к;айд намудааст: "татбики нигох,и неосистемй аз даст ка- 
шидан аз фахмиши танги  назарияи ик/писод дарак медихад ва ба- 
ромадро ба як андозаи нави таклили ицтисодй имконпазир меггр- 
донад, ки дар сатх,и он имконияти истифодаи дастовгрдх,ои як 
илм дар х,алли масалах,ои дигар илм имконпазир мегардад" [1].

Ташкилот тан^о вацте дар шароити тагйирёбияри «улл оа^обат- 
п.азир мегардад, агар низоми идоракунии он ба тахдид^ои беруна ва 
дохила сари вак^ чавобгу шуда тавонад. Аз хусусияти чандир буда­
ни сохтор ва низоми идоракунй имконияти мутобикд1авии он ба тахдид- 
Но хеле васеъ гзрдида, дар давра^ои хуто^ ва дарозмуддат барои чи- 
гон доштани мавк;еи рахрбатнокй шароити мусоид фарохам меовард.

Аз ин лих,оз, барои сари вацт чавобгу шудан ба таъсири "кувва- 
у,ои беруна" сохтор ва низоми идоракунии ташкилот бояд чандир, ^ас- 
сос ва навовар бошанд. Бояд тазаккур дод, ки дар асри XX дар мам- 
лакатхри Гарб низ зери таъсири назарияи нзоклассикй, ки табиатан ба
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парадигми механики асос ёфтааст, менечменти илмй пах,к шуда буд, 
ки холо чои онро парадигмаи мемечменти системавй ишгол карда ис- 
тодааст.

Иктисодиёти системавй парадигмами ицтисодии неоклассикй, 
институтсионапй ва эволютсиониро хам^оя намуда, системаи ицги- 
содиро во^иди асосии тах^ил интихоб менамояд. Яъне, парадигмаи 
нави системавй дар назарияи ик^исод парадигм^ои дигарро инкор 
накарда, балки дар асоси онх;о бунёд мегардад. Чуноне ки Клейнер Г. 
Б. из^ор намудааст: "назарияи ицгисоди системавй хамчун равняй 
комплексй нисбат ба консепсиях;ои анъанавии неоклассикй ва наза­
рияи институтсионапй -  эволютсионй барои омузиши хусусият^ои 
ицтисоди хозира, ба монанди гайриякчинсй, ноустувор, бисёромилй, 
бисёрзинагй, бисёртаркибй ва фракгалй хеле музофиц аст" [2].

Нуцтаи назари системавй хамчун бунёди умумии методй дар дои­
раи илмхри гуногун ва фаъолияти инсон истифода бурда мешавад, 
ки асоси онро нигохи том ё комплексй ба ин ё он намуди система ё 
фаъолият ташкил медихад. Ба ацидаи як зумра олимон: "тагйиро- 
те , ки дар чах/они муосир пайдо шудаанд, инъикос ва тагйирёбии па­
радигмами асосй ва назарияи менецментро такрзо менамоянд" [3],

Тадцик,и ташкилот хамчун системаи мураккэби кушод, ки доимо 
бо мухит бо иттилоот, захирахо ва неру мубодила менамояд, татби- 
Ки системавиро такрзо мекунад. Аз ну^таи назари системавй хар Гу­
на система (хох; чараён, хох х;одиса ё объект бошад) хамчун мачмуи 
бо хам алок^манди элементно дарк карда мешавад, ки дорой даро- 
мад (захирахо), баромад (натичаи фаъолият, макрад), алок;а бо му- 
х,ити беруна ва алокри баръакс мебошад.

Дарк намудан ва истифодаи хусусиятхои системавии ташкилот, 
ба монанди мураккабй, гайрихаттй ва кушод будан, рассоси ба шарт- 
Хои аввала, мавчудияти "чалбкунандахои ачиб" ("странные аттрак­
торы") ва гайра дар амалияи менечмент хеле мухим мебошанд.

Адабиёт:
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"Вестник РАН", 2011, сентябрь.
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экономической теории’’ II "Вопросы экономики”, 2013, N26.
3. "От самоорганизации к саморазвитию: смена парадигмы менеджмента"/ 

авт. колл.: Комаров е. 3., Молодчик А. В., Бухвалов Н. Ю., ПустовойтК. С и др.; 
отв. ред. Комаров С. В.; предиол. акад. А. Й. Тэтаркина Екатеринбург, Ин-т эконо­
мики УрО РАН, 2013, 257 с.
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МИГРАЦИОННАЯ АКТИВНОСТЬ 
НАСЕЛЕНИЯ В УСЛОВИЯХ 

ТРАНСФОРМАЦИОННОЙ ЭКОНОМИКИ
XX век правомерно был назван "эрой миграции". Миграция насе­

ления стала всеохватывающей. Во всем мире люди перемещаются 
из села в город, из одного региона страны в другой, из одной страны 
в другую, с одного континента на другой. Практически миллионы 
людей в различных странах в определенной мере испытывают воз­
действие миграции. Миграция -  это зачастую результат экономичес­
кого и социального развития общества. Миграция одновременно мо­
жет способствовать улучшению экономических и социальных усло­
вий в стране, а может и усилить стагнацию и неравенство. Это зави­
сит и от миграции, и от действий правительства страны.

Масштабы транснациональной миграции, на первый взгляд, ка­
жутся чем-то беспрецедентным. Если в 2000 г. в мире насчитыва­
лось порядка 120 млн. человек, которые постоянно проживали не в 
той стране, в которой родились, то в 2003 г. таких людей было уже 
150 млн., в 2005 -  180 млн., а 2009 -  порядка 214 млн. человек. При 
этом важно помнить, что все эти цифры весьма приблизительные.

Достоверная статистика в этой сфере невозможна, ибо значи­
тельная часть транснациональных мигрантов неизбежно остается 
неучтенной. Кроме того, не стоит забывать, что при всей массовос­
ти потоков из стран мировой периферии (которые по недоразумению 
называют "развивающимися") в страны ядра значительная часть миг­
рационных потоков протекает между периферией и полуперифери- 
ей мировой политико-экономической системы. Примерно треть (по 
другим данным -  половина) транснациональных мигрантов в наши 
дни -  это переселенцы не из неблагополучных стран бывшего "тре­
тьего мира" в благополучные страны "первого мира", а переселенцы 
из очень неблагополучных стран в менее неблагополучные страны 
того же "третьего'' и "второго" мира: из Лаоса и Бирмы -  в Таиланд, 
из Средней Азии и Закавказья -  в Россию, из Мозамбика и Ботсва­
ны -  в ЮАР, из Украины - в Россию и в Польшу, из Бангладеш -  в 
Индию, из Гватемалы и Гондураса -  в Мексику, из Пакистана, Непа­
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ла, Афганистана -  в Объединенные Арабские Эмираты, Саудовс­
кую Аравию, Йемен, Кувейт и прочие нефтяные монархии Ближнего 
Востока. Массовые перемещения трудовых мигрантов из одних стран 
в другие -  это интегративная часть процесса экономической и социо­
культурной глобализации, т.е. нарастания взаимозависимости от­
дельных частей современного мира. Отметим в этой связи два прин­
ципиальных обстоятельства: экономический и институциональный.

Сторонники экономического подхода заняты подсчетом выгод и 
издержек, связанных с транснациональной миграцией. При этом речь 
идет о выгодах и издержках как принимающих, так и отдающих стран. 
Например, к выгодам, которые получают от миграции отдающие стра­
ны, относятся денежные переводы из-за границы (так называемые 
гетЮапсе), а также уменьшение потенциальной армии безработных 
(что в трудоизбыточных регионах достаточно важно); к числу их из­
держек -  отток из страны представителей профессий, жизненно не­
обходимых для функционирования общества й государства(врачи, 
медсестры, учителя, квалифицированные инженеры и т. д:). Что ка­
сается принимающих стран, то к числу издержек, привносимых миг­
рацией, относятся давление на уровень заработных плат и повыше­
ние конкуренции за рабочие места в некоторых отраслях экономики, 
а к числу выгод -  замещение недостатка в рабочей силе (возникаю­
щее по причине убыли трудоспособного населения), солидная доля 
в ВВП от труда мигрантов, а также вклад мигрантов (в том числе 
нелегальных) в потребительскую активность: только в виде налога 
с продаж они вносят в бюджет страны немалые суммы.

Второй из обозначенных подходов называют также институцио­
нальным. В центре внимания здесь находится структура бюрокра­
тического аппарата и его преференции в отношении к иммиграции -  
в рамках каких ведомств действуют те или иные службы и из какой 
модели государства исходят и т. д. Например, институцией, долгое 
время отвечавшей за иммиграционную политику в США, была Служба 
иммиграции и натурализации (ТЬе (тгтНдгайоп апс! ЫаШгаНгайоп 
бвгуюе). Однако начиная с 2002 (под влиянием событий 11 сентября 
2001 г.), эта служба утратила автономию и перешла в подчинение 
Департамента национальной безопасности (Ноте1апс! 8есип1у 
ОераПтеп!).

После распада СССР миграционные процессы на постсоветском 
пространстве все более становятся составной частью всемирного 
перемещения населения. Постсоветские миграционные процессы 
считаются в мировые потоки и влияют на них и в свою очередь сами 
подвергаются воздействию с их стороны. Осуществление перехода 
к рыночным отношениям привело к глубокому кризису экономики



России, Таджикистана и ряда других стран СНГ. "Вместо повыше­
нии конкурентоспособности наших товаров реформа превратила 
I ’оссию и другие страны в сырьевой придаток развитых стран. Эко­
номика все более деградирует, принимая периферийно колониаль­
ный характер.

Благодаря миграции некоторые государства вообще существуют 
как политические единицы. От трети до половины их ВВП -  за счет 
денежных переводов их граждан, которые трудятся за границей. На­
пример, в Киргизии и Молдовы этот показатель составляет около 30%, 
Лаоса -  35%, Таджикистана -  37%, Гвинеи-Бисау -  48%.

Причем это -  официальная статистика. Реальная ситуация мо­
жет быть гораздо хуже, особенно если принять во внимание нерав­
номерность развития внутри каждого из этих государств. Ведь в не­
которых областях стран с более-менее сносными макроэкономичес­
кими показателями -  скажем, на Украине или в Азербайджане -  эко­
номическая ситуация столь плачевна, что из этих областей уходит 
почти все трудоспособное население. Значительная его часть от­
правляется на заработки за границу.

В былые времена подобные политические единицы исчезли бы с 
карты мира.

Такие носители суверенитета долго бы не просуществовали. Но 
современное мировое устройство таково, что оно поддерживает 
фикцию суверенитета даже гам, где эта фикция очевидна.

Современную миграционную ситуацию в Республике Таджикис­
тан определяет комплекс социально-экономических, политических, 
демографических факторов. Важнейшими среди них являются: суве­
ренизация, экономический и политический кризис, обострение меж­
национальных отношений, гражданская война в соседних странах, 
пограничные конфликты, рост влияния исламского фундаментализ­
ма, проявления национализма. Бее эти факторы в совокупности выз­
вали широкое распространение репатриации и стрессовых мигра­
ций, массовые потоки беженцев. В массовом порядке стало выез­
жать русскоязычное население.

Проблемами регулирования миграционных процессов занимает­
ся и Правительство Республики Таджикистан.

В Таджикистане были приняты законы "О беженцах", "О внутрен­
ней миграции", "О внешней миграции", в известной мере регулирую­
щие миграционные процессы в республики. Однако эти законы не 
охватывают в должной мере асе проблемы в сфере миграции.
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ЭКОНОМИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН

Появление и широкое распространение термина "экономическая 
безопасность” обусловлено теми социально-экономическими процес­
сами, которые стали набирать силу в 90-е соды прошлого столетия. 
Именно в этот период, период распада, ломки старой администра­
тивно-командной системы и формирования новой в лексиконе поли­
тиков и экономистов все чаще стало употребляться слово "эконо­
мическая безопасность". Б связи с этим прежде, чем рассмотреть 
внутренние угрозы экономической безопасности, было бы логичес­
ки правильным определить суть и значение категории "экономичес­
кая безопасность".
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I ели подвергнуть анализу имеющуюся научную литературу отно- 

■ ишльно данной категории, то она трактуется в ней по-разному. На- 
примор, В. А. Савин считает, что экономическая безопасность предс- 
ь пишет систему защиты жизненных интересов государства, общест- 
н I и личности. В качестае объектов защиты могут выступать: народ­
ном хозяйство страны з целом, отдельные регионы страны, отдель­
ны»! сферы и отрасли хозяйства, юридические и физические лица 
кик субъекты хозяйственной деятельности. По мнению же Л. И. Абал­
кина, экономическая безопасность -  это состояние экономической 
системы, которое позволяет ей развиваться динамично и эффек- 
жвно решать социальные задачи. При этом государство имеет воз­
можность вырабатывать и проводить в жизнь независимую эконо­
мическую политику. В. Тамбовцев под экономической безопасностью 
той или иной системы понимает совокупность свойств состояния ее 
производственной подсистемы, обеспечивающую возможность до­
стижения целей всей системы. По выражению А. В. Колосова, "эконо­
мическая безопасность -  это состояние национальной экономики, обес­
печивающее удовлетворение жизненно важных потребностей стра­
ны в материальных благах, независимо от возникновения в мировой 
экономической системе или внутри страны форс-мажорных обстоя­
тельств социально-экономического характера". Несмотря на то, что 
в экономической литературе до сегодняшнего дня существует мно­
жество определений экономической безопасности, отметим, что в 
общем смысле слова под экономической безопасностью следует 
понимать важнейшую качественную характеристику экономической 
системы, определяющую ее способность поддерживать нормальные 
условия жизнедеятельности населения, устойчивое обеспечение ре­
сурсами и их эффективное использование для развития националь­
ной экономики. Поэтому обеспечение экономической безопасности 
приобретает особую актуальность и значимость. Задача государства 
и правительства сегодня состоит в том, чтобы предотвратить бег-ст- 
во рабочей силы как квалифицированной, так и неквалифицирован­
ной из страны, которая представляет угрозу внутренней безопаснос­
ти государства. Это повышает роль и ответственность науки, в том чис­
ле экономической теории в разработке концепции экономической бе­
зопасности. Причем речь идет не просто о модных словах и разра­
ботке каких-нибудь моделей и классификации опасностей -  внешних 
и внутренних, долговременных и текущих. Здесь принципиально важ­
но раскрыть саму суть проблемы, выявить реальные угрозы, пред 
ложить надежные и эффективные методы их предотвращения. А за­
дача эта не из легких.

Нет необходимости доказывать, что экономическая безопасность
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органически включена в систему государственной безопасности, на­
ряду с такими её составляющими, как обеспечение надежной оборо­
носпособности страны, поддержание социального мира в обществе, 
защита от экологических бедствий. Все её элементы находятся во 
взаимосвязи и взаимозависимости, и дополняют друг друга: не может 
быть военной безопасности при слабой и неэффективной экономике, 
как не может быть ни военной безопасности, ни эффективной эконо­
мики в обществе, раздираемом социальными конфликтами. Вот поче­
му экономические аспекты безопасности приобретают особую важность 
и актуальность в научных исследованиях различных уровней.

Экономическая безопасность, как было отмечено, традиционно 
рассматривается кзк важнейшая качественная характеристика эко­
номической системы, которая определяет её способность поддер­
живать нормальные условия жизнедеятельности населения, устойчи­
вое обеспечение ресурсами, а также последовательную реализацию 
национально-государственных интересов.

В переходный период государственная стратегия экономической 
безопасности должна быть ориентирована в первую очередь на под­
держание достаточного уровня жизни населения, обеспечение со­
циально-политической безопасности общества, сохранение основ 
конституционного строя государства и формирование устойчивой 
системы национальных ценностей и интересов.

Экономическая безопасность имеет сложную внутреннюю струк­
туру. Анализ имеющейся отечественной и зарубежной литературы, а 
также происходящих процессов позволяет выделить некоторые ее 
важнейшие элементы:

-  ресурсная безопасность;
-  безопасность реального сектора экономики;
-  финансовая безопасность;
-  продовольственная безопасность;
-  социальная безопасность;
-  внешнеэкономическая безопасность.
В сегодняшних крупномасштабных условиях переходных процес­

сов экономического и политического характера механизмы обеспе­
чения безопасности не только эффективно не функционируют, они 
еще не созданы, а потому представляют собой достаточно противо­
речивую систему.

Ход экономических и институциональных реформ, функциониро­
вание экономики обусловлены влиянием находящихся з непрерыв­
ном взаимодействии внешних и внутренних факторов, угрожающих 
экономической безопасности страны.

Экономическая безопасность представляет собой совокупность
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икучичтих и внешних условий, благоприятствующих эффективно­
м у  |у национальной экономики, ее способности удовлетворять 
М'фпПности общества, государства, индивида, обеспечивать кон­
цу! шинм:пособность на внешних рынках, гарантирующую от различ- 
И1ми рода угроз и потерь. Непосредственную опасность экономи­
ей ким интересам создают такие экономические угрозы, которые 
нарушают нормальный ход общественного воспроизводства. В са­
мим общем виде они могут быть классифицированы по таким агре- 
1и|к)ианным группам, как внутренние и внешние угрозы.

Но внутриэкономической сфере безопасность обусловлена при­
родными, технико-технологическими, инфраструктурными, соци- 
<пн.ными и другими факторами макро- и микроэкономического раз- 
пития, внутренним иммунитетом и внешней защищенностью от раз­
ного рода дестабилизирующих и деструктивных воздействий.

Следует отметить, что в имеющейся литературе отсутствует 
одинство мнений среди ученых по вопросу о перечне угроз нацио­
нальной экономической безопасности. Нередко этот состав варьи­
руется без учета изменившихся политических, социальных, эконо­
мических и других условий. Иногда происходит объединение внут­
ренних и внешних угроз экономической безопасности, текущих и 
стратегических.

Не претендуя на истину в последней инстанции, выделим следу­
ющие внутренние факторы, представляющие угрозу экономической 
безопасности Республики Таджикистан:

-  доставшаяся в наследство от предыдущей системы структур­
ная деформированность экономики (ее преимущественно сырьевая 
направленность);

-  низкая конкурентоспособность национальной экономики, выз­
ванная отсталостью технологической базы большинства отраслей 
(по подсчетам отечественных ученых около 80% производственно­
го оборудования физически изношены 1):

-  деградация аграрного сектора;
-  высокий уровень инфляции:
-  ухудшение состояния научно-технического потенциала страны, 

отсталость в основных направлениях научно-технического развития, 
в том числе в результате "утечки мозгов’ за рубеж и в другие сферы 
деятельности, утрата престижности интеллектуального труда;

-  засилье на внутреннем рынке иностранных товаров не всегда 
высокого качества, как следствие недостаточной государственной 
поддержки национальных производителей.

-  потенциальная угроза возникновения социальных конфликтов, 
в том числе из-за несовершенства механизма оплаты труда, роста без­
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работицы, стратификации населения, снижения качества и уровня 
образования; вынужденной миграции:

-  несовершенство правового законодательства, монопольное по­
ложение и недобросовестность действий ряда экономических субъ­
ектов на внутреннем и внешнем рынках, их низкая правовая дисцип­
лина;

-  криминализация экономики и коррупция в области управления 
экономикой;

-  массовое сокрытие доходов и уклонение от уплаты налогов;
-  незаконный перевод финансовых средств за границу;
-  рост внутреннего и внешнего долга и ряд других.
К числу внутренних угроз социальной стабильности общества и, 

в конечном счете, экономической безопасности, как было уже отме­
чено, относятся рост безработицы, увеличение имущественной диф­
ференциации населения, миграция рабочей силы, снижение каче­
ства и уровня образования и престижности интеллектуального тру­
да. Этот процесс, негативный сам по себе, вызывает особую трево­
гу тогда, когда безработица приобретает массовый и застойный ха­
рактер. Конфликтность ситуации обостряется и тем, что растущая 
безработица накладывается на специфическую ментальность насе­
ления. Она резко усиливает дифференциацию социального поло­
жения людей, вынуждает людей искать применение своих способ­
ностей за пределами национальных границ, служит питательной 
средой для роста преступности. Работать эффективно и произво­
дительно становится невыгодным и малопривлекательным. А это 
уже серьезная угроза экономической безопасности страны.

Увеличение имущественной дифференциации населения, повы­
шение уровня бедности и миграция рабочей силы -  серьезная угро­
за национальной экономической безопасности республики. Об этом 
красноречизо говорят цифры. По некоторым данным в стране за чер­
той бедности проживает около 35% населения республики. Проис­
ходит расслоение общества на узкий круг богатых и преобладаю­
щую массу бедных. Бедность порождает еще одну сложную проб­
лему -  рост числа уязвимых детей, от решения хоторой будет зави­
сеть экономическая безопасность республики в будущем. Отметим, 
что достоверные статистические данные труднодоступны, однако 
некоторые свидетельства рисуют серьезную негативную тенденцию. 
Так, по некоторым сценкам ЮНИСЕФ, на улицах Душанбе находится 
до двухсот беспризорных детей, пытающихся выжить в нелегких ус­
ловиях, занимаясь попрошайничеством, воровством, проституцией.

Как известно, по индексу человеческого развития можно сделать 
обзор условий жизни каждого народа, который рассчитывается дня
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Пши.шинетва стран мира, сочетая три ключевых компонента чело- 
•ю'кч кого развития:

«мания, измеренные по уровню грамотности взрослого населе­
н и и  и сумме коэффициентов поступивших в начальные, средние и 
ш.11 шио учебные заведения (индекс образования);

долгая и здоровая жизнь, измеренная по продолжительности 
'ми 1ни при рождении (индекс продолжительности жизни);

достойный уровень жизни, измеренный как ВВП на душу насе- 
номия (индекс ВВП).

Современные социально-экономические процессы, происходящие
< «I го дня в республике, тесно связаны с движением рабочей силы: с 
<ю экспортом и импортом, т. е. миграцией. Как было нами ранее от­
мочено, последняя в широких масштабах представляет одну из уг­
роз экономической безопасности страны.

Миграция рабочей силы -  явление, вызванное развитием и услож­
нением экономических связей как в национальной, так и мировой 
экономике.

Внешняя трудовая миграция относится к одному из видов меж­
дународной миграции населения, который характеризуется переме­
щением рабочей силы, как правило, из менее развитых в экономи­
ческом плане стран в более развитые.

В современных условиях для международной миграции харак­
терны особенности, связанные, прежде всего, с тем, что большую 
роль в этом процессе играет трудовая миграция. Общее число миг­
рантов поддается лишь весьма приблизительной оценке. Считает­
ся, что в середине 90-х годов за пределами стран, гражданами кото­
рых они являются, постоянно находилось около 125 млн. человек. 
В последние годы в мире переезжают из страны в страну около 20 
млн. человек в год. На груде иммигрантов держатся целые отрасли 
промышленности: во Франции 25% занятых в строительстве и 33% 
в автомобилестроении, в Бельгии 50% всех горняков, в Швейцарии. 
40% строительных рабочих -  иммигранты.

Проблемы международной миграции рабочей силы, ее экономи­
ческие последствия по-разному рассматриваются представителями 
различных направлений экономической мысли. В рамках моделей 
экономического роста международное перемещение рабочей силы 
анализируется как один из факторов производства, наличие и дефи­
цит которой оказываю! влияние на темпы экономического роста.

Согласно неоклассической теории, каждый работник получает 
предельный продукт своего труда, поэтому эмиграция приводит к 
росту благосостояния принимающей стороны. При этом экономи­
ческие условия развития государства, из которого происходит змиг-



рация, не ухудшаются, а остаются прежними.
Неокейнсианская теория призназала возможность ухудшения 

экономического положения страны, экспортирующей рабочую силу, 
особенно, если эмигрируют высококвалифицированные работники. 
В связи с этим, стала широко обсуждаться идея введения налога на 
утечку мозгов, доходы от которого предлагалось передавать в рас­
поряжение ООН для использования на нужды развития. Эту идею 
(налог на "утечку умов'1 в связи с миграцией высококвалифициро­
ванных специалистов) предложил американский экономист индийс­
кого происхождения Ягдиш Бхавати.

В рамках этого направления международная миграция выступа­
ет одной из причин различия в темпах экономического роста между 
странами.

Отметим, что в оценках последствий миграции в экономической 
литературе нет единства мнений. Большинство ученых сходится во 
мнении, что страна эмиграции больше теряет, чем приобретает из- 
за отъезда рабочей силы, а страна иммиграции больше приобрета­
ет, чем теряет. Последствия миграции рабочей силы из страны мо­
гут быть как положительными, так и отрицательными, представляю­
щими угрозу экономической безопасности и не представляющими.

Страна, экспортирующая рабочую силу, обычно получает свое­
образную плату за такой экспорт в виде переводов обратно на роди­
ну части доходов эмигрантов. В условиях избыточности трудовых 
ресурсов во многих странах вывоз рабочей силы помогает снизить 
безработицу и обеспечить приток поступлений из-за рубежа, но вме­
сте с тем, приводит к отрицательным социальным последствиям 
для семей мигрантов в том плане, что семьи становятся неполно­
ценными, и в воспитании детей принимает участие только один ро­
дитель, преимущественно это мать. На нее возлагается большая 
нагрузка не только по обеспечению семьи материальными благами, 
но и духовными, а на них у нее времени, как правило, не хватает, и 
дети вырастают духовно "слабыми”, представляя потенциальную 
интеллектуальную угрозу государству.

В качестве факторов, стимулирующих трудовую миграцию в стра- 
нах-донорах, принято выделять относительно высокую (по сравне­
нию с экономическими возможностями) плотность населения, нали­
чие традиционных контактов со странами иммиграции. Для них, как 
правило, характерны относительно невысокая плотность населения 
при наличии достаточно крупных природных ресурсов, довольно 
высокий уровень производительных сил и др. Поэтому в подавляю­
щем большинстве случаев миграционные процессы связаны с пере­
селением из перенаселенных районов мира в районы, менее касе-
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м.пип,ю. Еще большую роль в повышении мобильности населения, 
мпжипи плотность населения, играют имущественная поляризация 
и Гиистрый прирост населения в странах-донорах.

Действительно, в случае Таджикистана демографический фак- 
1ор играет большую роль в формировании потоков трудовой мигра­
ции. Таджикистан относится к числу стран с высокими темпами ро­
ма населения.

В последнее десятилетие прирост населения замедлился из-за 
( мижения рождаемости, миграционного оттока населения из респуб- 
пики. Население республики растет за счет естественного прирос­
та, который обусловлен высокой рождаемостью. Вместе с тем, в 
республике действуют факторы, которые способствую сохранению 
сравнительно высокого уровня рождаемости. Стремительный при­
рост населения в предыдущие десятилетия обусловил характер 
возрастной структуры населения, в которой преобладает население 
молодого возраста.

Основной целью разработки и реализации Государственной миг­
рационной политики должно быть регулирование миграционных по­
токов, преодоление негативных последствий стихийно развивающих­
ся процессов миграции и обеспечение ресурсной безопасности, со­
здание условий для беспрепятственной реализации прав трудящих- 
ся-мигрантов, работающих за границей при обязательном установ­
лении государственного контроля за обеспечением консти гуцион- 
ных прав всех трудовых мигрантов и их защиты.
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ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ основы 
УПРАВЛЕНИЯ СИСТЕМОЙ 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИЕЙ 
РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН

Современное управление системой потребительской коопераци­
ей Таджикистана основано на принципах МКА, что закреплено в За­
коне Республики Таджикистан "О потребительской кооперации в Рес­
публике Таджикистан". Институциональные особенности организа­
ции и упразления системой таджикской потребительской коопера­
ции состоят в следующем.

Согласно действующему законодательству, потребительская ко­
операция Таджикистана является негосударственной общественно­
хозяйственной организацией граждан Республики Таджикистан, объе­
диняющихся на добровольных началах в целях наиболее полного 
удовлетворения своих потребностей в товарах и услугах. При этом 
деятельность потребительской кооперации осуществляется в соот­
ветствии с принципами добровольности членства, хозяйственной са­
мостоятельности, материальной заинтересованности и социальной 
справедливости, непосредственного участия членов в управлении 
ее делами на основе демократии и законности. Особо подчеркнута 
автономия и независимость потребительской кооперации: "Государ­
ственные органы и органы исполнительной власти на местах не впра­
ве вмешиваться в хозяйственную, финансовую и иную деятельность 
потребительских обществ и их союзов, кроме случаев, предусмот­
ренных Законами Республики Таджикистан. Взаимоотношения по­
требительских обществ и их союзов с органами исполнительной 
власти на местах определяются соглашениями".

Дальнейшее изложение институционального устройства систе­
мы организации и управления системой таджикской потребительс­
кой кооперации приведено нами с позиций ее восприятия как откры­
той социально-экономической системы. В соответствии с этим, ин­
ституциональные основы, определяющие методологию исследова­
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пин к.ж социальных, так и экономических основ развития таджикс­
кий системы потребительской кооперации сводится к следующим 
положениям.

Систему потребительской кооперации составляют создаваемые 
чмжданами потребительские общества и их союзы в селах, районах, 
юродах, Горно-Бадахшанской автономной области, областях и рес­
публике.

В системе таджикской потребительской кооперации законодатель­
но предписано соблюдение принципа демократического централизма:

-  высшим руководящим органом потребительской кооперации в 
республике, Горно-Бадахшанской автономной области и области 
являются съезды;

-  высшим руководящим органом потребительской кооперации в 
районе является конференция союза потребительских обществ.

-  высшим руководящим органам потребительского общества яв­
ляется общее собрание пайщиков (собрание представителей);

-  съезды и конференции избирают совет, который выполняет их 
функции в период между съездами и конференциями и подотчетен 
им;

-  общее собрание пайщиков (собрание представителей), конфе­
ренция, совет и съезд избирают органы управления и контроля;

-  первичным звеном управления делами потребительской коопе­
рации является кооперативный участок, создаваемый по территори­
альному или производственному признаку;

-  исполнительно-распорядительны ми органами потребительских 
обществ и их союзов являются правления потребительского обще­
ства, районного, городского, Горно-Бадахшанской автономной облас­
ти, областного и республиканского союзов.

В соответствие с принятой нормой демократического централиз­
ма, во главе системы таджикской потребительской кооперации сто­
ит Союз Таджикматлубот: "Потребительские общества и их союзы 
образуют республиканский союз потребительских обществ Таджи­
кистана -  Союз Таджикматлубот (аналог российского Центросою­
за). В состав Союза Таджикматлубот могут на строго добровольной 
основе входить также другие кооперативные организации, акционер­
ные и иные общества (товарищества)".

Роль государства в таджикской потребительской кооперации ог­
раничено правом на контроль деятельности, который поручен госу­
дарственным органам в соответствии с их функциями, установлен­
ными действующим законодательством. При этом государственные 
органы имеют право в случае необходимости входить с ходатай­
ством в правление вышестоящей кооперативной организации с пред-
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ложением о наложении дисциплинарного взыскания на председате­
лей правлений и других выборных работников потребительских об­
ществ и союзов.

В то же время, отношения потребительской кооперации с органа­
ми исполнительной власти на местах строятся на кооперативных 
принципах МКА: "Организации и предприятия потребительской коо­
перации в своей деятельности тесно взаимодействуют с органами 
исполнительной власти на местах (Хукуматы) по вопросам органи­
зации торгового обслуживания населения, развития закупок сельс­
кохозяйственной продукции и сырья, производство товаров народ­
ного потребления, представления населению различных услуг, уча­
ствуют на добровольной основе в работе по комплексному экономи­
ческому и социальному развитию территорий, проводимому органа­
ми исполнительной власти на местах (Хукуматы) за счет средств 
местного бюджета".

Потребительские общества и их союзы как общественные объе­
динения пользуются правами:

-  участвовать в формировании органов государственной власти 
и управления;

-  представлять и защищать законные интересы своих членов и 
работников в государственных и общественных органах;

-  участвовать в выработке решений органов государственной вла­
сти и управления;

-  свободно распространять информацию о своих целях и дея­
тельности.

Собственность потребительской кооперации состоит из собствен­
ности потребительских обществ, союзов потребительских обществ 
и их совместной собственности. Распоряжение и управление соб­
ственностью потребительской кооперации осуществляют ее органы 
в соответствии с компетенцией, определенной уставами потреби­
тельских обществ и их союзов с согласия вышестоящего союза. 
Источниками формирования имущества потребительской коопера­
ции являются паевые взносы пайщиков, доходы от предпринима­
тельской деятельности потребительских обществ, союзов потреби­
тельских обществ и учрежденных ими оргаки-заций, а также иные 
виды источников. Потребительские общества и их союзы участвуют 
в формировании государственного бюджета путем уплаты налогов 
с прибыли в соответствии с законодательством Республики Таджи­
кистан, при этом организациям и предприятиям потребительской 
кооперации представляются льготы по налогу в соответствии с дей­
ствующим законодательством республики. В частности, ставка на­
лога с прибыли для организации и предприятий потребительской ко­
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опорации определяется на льготных условиях с учетом специфики 
и особенностей деятельности потребительской кооперации.

В Республике Таджикистан отсутствует отдельное законодатель­
с т в  о кредитной кооперации, но союзы потребительских обществ 
имеют право создавать хозрасчетные кооперативные банки. Союзы 
потребительских обществ могут создавать также финансово-рас­
четные центры, выступающие едиными судо-заемщиками, а также 
плательщиками по денежным обязательствам потребительских об­
ществ, перед бюджетом, бзиками и другими предприятиями и орга­
низациями. Кооперативные банки и финансово-расчетные центры, 
действующие в потребительской кооперации, могут принимать сбе­
регательные вклады от ее членов и других граждан, самостоятель­
но устанавливать условия, на которых осуществляются операции 
по приему вкладов. Кроме того, потребительские общества и их со­
юзы вправе самостоятельно, без лицензий от государственных ор­
ганов осуществлять внутрисистемное страхование имущества и 
имущественных интересов, развивать другие виды страхования, 
создавать кооперативные страховые общества, определять усло­
вия страхования.

В международной деятельности, в частности, участия в Между­
народном кооперативном Союзе (альянсе) и других международных 
организациях, потребительскую кооперацию Таджикистана представ­
ляет Союз Таджикматлубот. В то же время, потребительские общест­
ва и их союзы имеют право самостоятельно осуществлять внешне­
экономическую деятельность в соответствии с законодательством 
Республики Таджикистан.

Следует отметить, что в отличие, например, от современного 
российского законодательства о потребительской кооперации, струк­
тура Закона "О потребительской кооперации в Республике Таджики­
стан” не предусматривает выделения кооперативных принципов МКА 
в отдельные его разделы, но в целом он соответствует духу прин­
ципов МКА, и достаточно лолко соответствует сложившимся соци­
ально-экономическим условиям деятельности национальной коопе­
ративной системы

Выполненный анализ институционального устройства таджикс­
кой потребительской кооперации позволил обобщить его результа­
ты в виде модели взаимосвязей в управлении национальной систе­
мой потребительской кооперации (рис. 1, см. на стр. 140).

За время существования независимой Республики Таджикистан, 
национальная система потребительской кооперации сделала значи­
тельный шаг вперед на пути своего преобразования из кооператив­
ной системы, действующей на принципах социалистической ксопера

ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ ИКТИСОД Щ Ц Ц



Ш Ж  ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ицтисод 1

■*-- ► координационные взаимосвязи

------*• взаимосвязи управления и контроля
Рис. 1. Функциональная модель взаимосвязей в управлении националь­

ной системой потребительской кооперации Республики Таджикистан
ции к истинной кооперации, действующей на принципах МКА. В част­
ности, во взаимоотношениях с государством система потребительс­
кой кооперации уже сегодня представляет собой автономную подсис­
тему национальной экономики, но независимость входящих в коопера­
тивную систему потребительских обществ и их союзов пока не достиг­
нута, поскольку они управляются вышестоящими кооперативными ор­
ганизациями на принципах демократического централизма.



11о нашему мнению, глобальная проблема реорганизации таджикс- 
иии п( • I ребительской кооперации на принципах МКА состоит в преобра-
........ существующей сегодня "жесткой" вертикали внутреннего уп-
I шйпония системой в управление, основанное на горизонтальных и вер- 
жмльных взаимосвязях равноправных субъектов системы. То есть, 
перспективной целью внутренней реорганизации системы таджикской 
п т  ребительской кооперации становится создание равноправных парт­
нерских взаимоотношений между всеми субъектами кооперативной
• истомы. При этом критериями эффективности управления системой 
должны стать не эффективность существующих сегодня отношений 
иорархического подчинения между кооперативными организациями, а 
пэаимная выгодность партнерского сотрудничества.

Таким образом, потребительская кооперация Таджикистана явля­
ется открытой социально-экономической системой и развивается в 
русле тенденций изменения окружающей ее социально-экономичес­
кой среды. Это дает возможность использовать опыт других коопера­
ций дпя повышения эффективности управления ее деятельностью, 
применять теоретические и практические наработки экономических и 
социальных наук для прогноза результатов развития, прогнозировать 
развитие кооперативной системы с использованием современного 
опыта развития кооперативных систем других стран.
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ПРОБЛЕМЫ ЗАНЯТОСТИ МОЛОДЕЖИ
Достижение высокого уровня занятости -  одна из основных це­

лей макроэкономической политики государства. Экономическая си­
стема, создающая дополнительное количество рабочих мест, ста­
вит задачу увеличить количество общественного продукта и тем 
самым в большей степени удовлетворить материальные потребнос-
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ти населения. При неполном использовании имеющихся ресурсов 
рабочей силы система работает, не достигая границы своих произ­
водственных возможностей. Немалый урон безработица наносит и 
жизненным интересам людей, не давая им приложить свое умение 
в том роде деятельности, в котором человек может наибольшим 
образом проявить себя.

Из вышесказанного можно сделать вывод, что показатель безра­
ботицы является одним из ключевых показателей для определения 
общего состояния экономики, для оценки ее эффективности.

Если вникнуть в суть безработицы, то можно с сожалением ут­
верждать: когда трудовые ресурсы страны используются не полно­
стью, - экономическая система функционирует неэффективно, сле­
довательно, не достигает границ своих производственных возмож­
ностей, а значит, ни о каком подъеме экономики в стране не может 
быть и речи. Последствия безра-ботицы ложатся тяжелым бреме­
нем на все население страны, нанося колоссальный ущерб жизнен­
ным интересам людей и системе общественных ценностей. Таким 
образом, высокий уровень безработицы - одна из острейших про­
блем современного общества, яркий и неоспоримый показатель не­
стабильности экономики страны.

Отдельный вопрос -  занятость молодежи. В новой социально- 
экономической ситуации обостряется вопрос подготовки экономи­
чески грамотного молодого поколения вне зависимости от профес­
сии, способного самостоятельно решать жизненные вопросы, быст­
ро приспосабливаться к условиям новой экономической системы, 
обладать конкурентоспособностью на рынке труда. Тем не менее, 
новоиспеченные современными вузами молодые специалисты, так 
необходимые стране, не находят своего покупателя на рынке труда 
и вынуждены получать скромные пособия или минимальную зара­
ботную плату за использование своего труда не по специальности.

Наниматель старается принять готовых специалистов, а не тех, 
кого надо доучивать. Большие проблемы у тех, чей возраст прибли­
жается к пенсионному, так как з нашем обществе живуче мнение, 
что они не столь активны и не способны на то, что легко дается 
более молодым работникам. Все это в первую очередь касается 
женщин. Именно молодые женщины в возрасте до 29 лет дольше 
всех не могут найти себе рабочее место. Также на продолжитель­
ность поиска работы влияет наличие определенного уровня образо­
вания, что увеличивает или сокращает срок ожидания работы.

Возникает вопрос: если молодые специалисты с высшим образо­
ванием не могут применить свои знания с пользой для государства 
на практике, что же говорить о менее образованной молодежи, их
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мюбще необходимо вычеркнуть из списка претендентов на рабочие 
моста? Но ведь все молодые люди -  это будущие родители, кото- 
Iи.ю должны уметь обеспечить свои семьи необходимыми средства­
ми к существованию. Выходов из подобной ситуации несколько, как 
правило, люди склонны выбирать наиболее быстрые и доходные 
пути обогащения, а вследствие, -  повышение уровня криминоген­
ной напряженности в стране.

Вопросы занятости молодежи актуальны для стран с переход­
ной экономикой, и для промышленно-развитых капиталистических 
стран. Решение проблемы занятости молодых специалистов (осо­
бенно молодых специалистов с высшим образованием) позволит не 
только поднять экономику любой страны, вывести ее на более вы­
сокий качественный уровень, но и поднимет престиж государства в 
международных масштабах.

Для помощи молодежи могут использоваться различные методы:
-  экономическое стимулирование молодежной занятости;
-  создание специальных фирм, предлагающих работу именно 

молодежи;
-  создание центров обучения молодых людей тем профессиям, 

шансы на занятость в которых наиболее высоки.
3 теории и практике по рассматриваемому вопросу наметились 

следующие противоречия:
-  возрастающая потребность общества в специалистах нового 

профиля с одной стороны и -  низкий спрос на молодых специалис­
тов -  с другой стороны;

-  высокий уровень перспективности молодых специалистов с 
высшим образованием с их профессиональной практической и пси­
хологической незрелостью;

-  разрыв между профессиональной подготовкой, предоставляе­
мой современными вузами, и реальной обстановкой, сложившейся 
на рынке труда;

-  неоднократные попытки современных ученых, экономистов и 
политиков решить проблему занятости и вывести страну из "безра­
ботного" кризиса и, тем не менее, высокий уровень безработицы среди 
молодых специалистов в любом современном государстве.

Все вышеперечисленные противоречия позволили сформулировать 
проблему исследования: оптимизация социально-экономических ме­
ханизмов снижения безработицы среди молодых специалистов.

Сегодня доля молодых людей в возрасте от 15 до 24 лет состав­
ляет в мире лишь четверть от ссего работающего населения и по­
чти 50 процентов от общего числа безработных. Только в Европейс­
ком союзе насчитывается более 4,3 миллиона безработных моло-
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дых женщин и мужчин. В Европейском союзе доля безработных сре­
ди взрослого населения составляет примерно 7 процентов, однако 
доля молодых, которые не имеют работы, превышает 18 процентов.

Молодым не просто труднее найти какую-либо работу: доля мо­
лодых людей, которые имеют достойную и производительную рабо­
ту, еще меньше. Во всех странах мира они работают, как правило, 
дольше, а получают меньше, при этом у них практически нет ника­
ких гарантий занятости. Когда экономическая конъюнктура улучша­
ется, их берут на работу последними, когда же она ухудшается - их 
зачастую нанимают первыми.

Более того, складывается парадоксальная ситуация: уровень 
образования у молодежи в среднем выше, чем у работников стар­
шего возраста, однако возможностей для трудоустройства у них 
меньше. Такая ситуация порождает чувство несправедливости и 
показывает что более высокий уровень образования не облегчает 
трудоустройство.

Если эти факты о чем-то говорят, то говорят они о неспособнос­
ти как промышленно развитых, так и развивающихся стран обеспе­
чить своим молодым людям возможности для достойной работы.

Более того, повсеместная безработица создает особую пробле­
му для демократических обществ, ибо неспособность обеспечить 
работой может подорвать веру в демократию и ослабить поддержку 
населением разумных экономических реформ.

Совершенно очевидно, что необходимо что-то предпринять в свя­
зи с этими тревожными тенденциями, которые зачастую преоблада­
ют среди групп населения, больше всего страдающих от безработи­
цы, в частности среди молодежи. И если учесть, что в течение сле­
дующего десятилетия население, трудоспособного возраста дос­
тигнет примерно 1,2 миллиарда людей в мире, то просто замолчать 
эти проблемы не удастся.

Обеспечение роста всеобщей занятости является необходимым, 
однако недостаточным путем для облегчения тяжелого положения 
безработной молодежи. Для того, чтобы улучшить неблагоприятное 
по сравнению с другими положение молодых людей, которые при­
ходят на рынки труда, нужны специальные и конф!етные меры. Вот 
почему, и это вторая мера, национальная политика в интересах мо­
лодежи должна быть конкретно направлена и на расширение воз­
можностей для занятости молодежи и на расширение их возможно­
стей для трудоустройства. В сгмом деле, правительства должны 
стремиться увеличивать как спрос на молодые рабочие руки, так и 
предложение молодой рабочей силы, обладающей необходимой 
квалификацией.
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< проо на молодую рабочую силу можно повысить, сконцентри- 
||ип.ч усилия на секторах, которые обладают большим потенциа- 
11пм дня трудоустройства молодежи, таких, как сектор информаци-
..... .. технологий или услуг. Необходимо пересмотреть политику
ни рынке труда, чтобы обеспечить больший баланс гибкости и га- 
Iпиний занятости, который необходим как работодателям, так и тру- 
дшцимся в быстро изменяющемся мире. Наряду с этим более эф- 
||» к!ивные программы трудоустройства могли бы облегчить приход 
ни рынок труда тех, кто впервые ищет работу.

Что касается предложения, то слишком многие - как молодые, 
ПК и люди старшего возраста - оказываются в положении тех, кто в 
мчение длительного времени не может найти себе работу из-за от-
< утствия необходимой квалификации или поддержки, в которой они 
нуждаются, приходя впервые или повторно на рынок труда.

Национальные системы образования и профессиональной под­
готовки зачастую оказываются абсолютно неприспособленными для 
того, чтобы дать людям квалификацию и навыки, которые требуют­
ся для динамичных экономик в условиях все большей их глобали­
зации. В результате особенно сильно страдают от этого молодые 
люди, поскольку у них нет опыта работы, который мог бы компенси­
ровать слабую профессиональную подготовку. Поэтому програм­
мы, которые предусматривают профессиональную подготовку без 
отрыва от производства и одновременно учебу в профессионально- 
технических училищах, были бы для них особенно полезными. Этот 
подход был успешно использован в Германии, где процент безрабо­
тицы среди молодежи по сравнению с безработицей среди взросло­
го населения самый низкий в мире.

Национальные системы образования должны также обеспечи­
вать более качественную профессиональную ориентацию для мо­
лодежи и больший объем информации о рынке труда. Большую долю 
безработных среди молодежи составляют выходцы из общин, для 
которых характерен высокий уровень безработицы, и среди старше­
го поколения. Не имея перед собой примера для подражания в воп­
росах трудовой жизни, они зачастую могут получить совет относи­
тельно сзоей профессиональной ориентации только в рамках школь­
ных программ. В дополнение к этим программам правительствен­
ные центры по вопросам занятости, которые обеспечивают как про­
фессиональную ориентацию, так и информацию о рынке труда, так­
же могут играть важную роль, помогая молодым определиться в 
выборе профессии и в поисках работы.

В-третьих, что не менее важно, комплексный подход к обеспече­
нию производительной занятости для молодых, требует наличия по-
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литики и программ, которые должны содействовать созданию не 
только большего количества рабочих мест, но и созданию качествен­
ных рабочих мест. Наличие большого числа молодых людей, рабо­
тающих на нестабильных и негарантированных условиях, и их чрез­
мерно большое количество в неформальном секторе экономики, дик­
туют необходимость принятия безотлагательных мер для улучше­
ния условий труда и защиты прав трудящихся.

Безработица на начальном этапе жизни оставляет в жизни чело­
века тяжелый и неизгладимый след. Она может испортить перспек­
тивы занятости на более позднем этапе жизни и породить цикл отча­
яния, нищеты и социальной нестабильности, цикл, который будет 
иметь разрушительные последствия не только для жизни этих лю­
дей, но и для общества в целом.

Безработица и неполная занятость составляют саму суть нище­
ты. Для неимущих слоев населения труд часто является единствен­
ным активом, которым они могут воспользоваться для улучшения 
своего благосостояния. Поэтому обеспечение возможностей для 
продуктивной занятости является важным элементом процесса со­
кращения масштабов нищеты и устойчивого социально-экономичес­
кого развития. Исключительное значение имеет наличие достойной 
работы как с точки зрения получения надежного дохода, так и с 
точки зрения расширения возможностей неимущего населения, осо­
бенно женщин и молодежи.

Высокие темпы экономического роста могут потенциально выз­
вать быстрый рост продуктивной и приносящей доход занятости, 
что может привести к уменьшению масштабов бедности. Однако, 
вклад процесса экономического роста в сокращение масштабов ни­
щеты зависит не только от темпов экономического роста, но и от 
способности бедняков реагировать на растущий спрос на рабочую 
силу в более продуктивных категориях занятости.

Ввиду важности обеспечения занятости для сокращения масш­
табов нищеты можно ожидать, что это направление займет цент­
ральное место в национальных стратегиях борьбы с бедностью. 
Многие стратегии расширения занятости нередко увязаны с сельс­
ким хозяйством и предусматривают использование трудоемких сель­
скохозяйственных технологий; развитие малых и средних предпри­
ятий и содействие реализации микро проектов в сельской местнос­
ти; электрификацию сельских районов; и развитие на селе нефер­
мерской деятельности.

Тзкже предусматризается стимулирование индивидуальной тру­
довой деятельности, принятие адресных мер в вопросах занятости, 
микрофинанеирование и кредитование в качестве средства генери-
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рования занятости, формирование профессиональных навыков и 
профессиональная подготовка.

Такие стратегии часто нацелены на количественные показатели 
занятости. Качественные аспекты достойной работы, в том числе 
аспекты справедливости, стабильности, достоинства и свободы, 
нередко остаются без внимания или затрагиваются лишь в мини­
мальной степени.

В целом в национальных стратегиях борьбы с бедностью, вклю­
чая стратегии борьбы с бедностью, никак не комментируются про­
граммы увеличения занятости, социальная защита или соблюдение 
прав на производстве. Не содержат они и углубленного анализа ре­
зультативности программ и политики.

Социальный подход к развитию подчеркивает, что наилучшим 
средством достижения социально-экономического развития и бла­
гополучия, наиболее эффективной программой борьбы с нищетой 
является достойная работа.

Следует уделять особое внимание улучшению условий труда и 
расширению производительной занятости, особенно способной аб­
сорбировать большое число неимущих трудящихся. К числу необ­
ходимых элементов для создания такой занятости относятся инвес­
тиции в трудоемкие отрасли, особенно сельское хозяйство, стиму­
лирующие сдвиг в структуре занятости в направлении повышения 
производительности труда как на отдельном рабочем месте, так и в 
отдельных секторах, повышение качества продукции неформально­
го сектора. Кроме того, следует уделять повышенное внимание про­
фессиональной подготовке неимущего населения и обеспечению их 
необходимыми средствами, что позволит им в полной мере восполь­
зоваться открывающимися возможностями в области занятости.

Сорок семь процентов всех безработных в мире - это молодые 
люди, причем шансов получить работу у молодых женщин меньше, 
чем у мужчин. Условия труда молодых женщин и мужчин можно 
улучшить за счет расширения возможностей трудоустройства по­
средством качественного формального образования, соответству­
ющего профессионально-технического обучения, предоставления 
полезной информации и услуг, связанных с рынком труда.
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ФОРМИРОВАНИЯ ТЕОРИИ ОТРАСЛЕВЫХ 
РЫНКОВ В КОНКУРЕНТНОЙ СРЕДЕ

В двадцать первом веке глобализация экономических отноше­
ний приводит к обострению конкуренции на рынках, что синхронно 
сопутствует росту их монополизации и фиксации. Нынешнее поло­
жение рынков характеризуется не только несовершенной конкурен­
цией, но и эпизодами нечестного соперничества, пользованием вла­
стным положением, проявлением монополистических тенденций.

Следует отметить, что теория отраслевых рынков, исследуя отно­
шения на мезоуровне экономической системы, охватывает поведе­
ние участников конкурентных отношений и возможный результат их 
взаимодействия, изучает влияние конкуренции на общественное бла­
госостояние и государственное вмешательство. В исследованиях 
ряд известных ученых отмечается, что теория отраслевых рынков 
берет свое начало с анализа товарно-денежных отношений и рынка, 
и выделил несколько этапов формирования и развития теории от­
раслевых рынков.

В исследованиях ученых классической школы политической эко­
номии конца 20-го и второй половины 21-го столетия первый этап 
связан с исследованиями рыночных отношений: конкуренции, спро­
са, предложения, олигополии и формированием научно-методологи­
ческих основ исследования природы фирмы.

Факторы образования действенной конкуренции на рынках отдель­
ных товаров исследовали представители неоклассической школы 
политической экономии. Ими была теоретически аргументирована мо­
дель совершенной конкуренции, которая за счет установления спра­
ведливых цен повергает к наиболее результативному распределению 
ресурсов в экономике.

Второй этап формирования теории отраслевых рынков относится 
к концу XIX и началу XX веков, который осуществляется на основе 
дедуктивного и эмпирического анализа. Сторонниками дедуктивного 
направления были такие экономисты, как Дж. Б Кларк, В. С. Джевонс, 
Ф. Найт и Ф. И. Эджуорт и в своих исследованиях существенный ин­
терес они уделяли объемам выпуска, ценам, их воздействию на эф­
фективность, экономическому благосостоянию и размещению ресур­
сов. Практически, игнорировав исторические и институциональные ас-

М Ш Ш  148 ш п и



К Ш
иокты, проведенные исследования не были сплочены с эмпиричес­
кими данными. В ядро изучения отраслевых рынков были положены 
следующие модели:

а) совершенная конкуренция ~ в рамках этой модели деятель­
ность фирмы была далеко от реальности;

б) монополия -  эта модель была наиболее близка к реальности, но 
в результате гипотезы об небытие настоящей конкуренции не отве­
чала существующим реалиям.

С 20-70-х годов XX века начинается третий этап формирования от­
раслевых рынков. Он характеризуется слиянием обособленных направ­
лений исследования в работах П. Сраффы, где он доказывал неприем­
лемость модели "совершенной конкуренции". Также работы Эдуарда 
Чемберлина "Теория монополистической конкуренции" и Дж. Робинсо­
на "Экономическая теория несовершенной конкуренции" стали логи­
ческим продолжением исследований в этом направлении.

С 70-х годов начался 4-й период развития теории отраслевых рын­
ков. Данный этап характеризуется тем, что он на уровне отрасли со­
единяет, взаимно обогащает и дополняет комплексные и микроэконо­
мические отношения к исследованию рынков. Теория описывала пред­
мет исследования, выделяла спектр структурных норм и факторов 
действий фирм на рынке, а их координация стала видимым в процессе 
эмпирического анализа. Произошло совмещение теоретического и эм­
пирического анализов, в результате которого получил развитие межот­
раслевой сравнительный анализ рынка. Б середине семидесятых го­
дов начинаются новые направления исследования влияния государ­
ства на отраслевые рынки, и это характеризуется повышением неуве­
ренности, касательно действенности государственного регулирования.

Курс глобализации мировой экономической системы значительно 
оказывал влияние на развитие теории отраслевых рынков в конце 20-го 
начале 21-го веков. В этом направлении исследование Т. Левитта "Гло­
бализация рынков”, которая была опубликована в 1983 году, стала пи­
онерной. Под глобализацией Левитт понимал рыночный факт сочета­
ния интеграции рынков отдельных продуктов производимых трансна­
циональными корпорациями. По мнению автора только глобально на­
правленные транснациональные компании, рыночные стратегии кото­
рых ориентированы лишь на разделенные и специфические рынки тех 
или иных стран, могут быть конкурентоспособными.

Следовательно, нынешняя теория отраслевых рынков должна под­
вергать рассмотрению круг вопросов, которые можно классифициро­
вать следующим образом: конкуренция на рынке; регулирование от­
раслевых рынков со стороны государства, фирма как субъект рыноч­
ных отношений.
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ШШШ ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД

Ниёзоа Дж. С., 
аспирант

СОСТОЯНИЕ И РАЗВИТИЕ СФЕРЫ УСЛУГ 
В УСЛОВИЯХ РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКИ 

(на примере Согдийской области)
Торговля как форма товарного обмена является одной из фаз 

расширенного воспроизводства и одновременно в организационном 
плане является отраслью народного хозяйства, своеобразной под­
системой экономики. Следовательно, торговля в воспроизводствен­
ном процессе решает важную задачу завершения процесса распре­
деления предметов личного потребления. Поэтому развитие торгов­
ли, возможность обменять денежные доходы на необходимые пред­
меты потребления способствуют укреплению материальных стиму­
лов населения к высокопроизводительному труду.

Уровень торгового обслуживания определяется не только соот­
ветствием предложения товаров спросу населения, наличием раци­
ональной специализации и размещением магазинов, режимом их 
работы, применением прогрессивных форм и методов обслужива­
ния. Не менее важное место в этом ряду занимают организация и 
качество предоставляемых покупателям услуг. Зарубежные пред­
приниматели все больше уделяют внимания развитию торговых ус­
луг, так как видят в этом эффективное орудие конкурентной борь­
бы, инструмент активного воздействия на потребителя. Совершенст­
вование торгового обслуживания выражается в расширении ассор-



1ИМПМ1Н предлагаемых товаров, создании условий для быстрого и 
удоГиюго их приобретения, предоставлении на предприятиях тор- 
н ж пи разнообразных услуг.

Сфера услуг является одним из наиболее динамично развиваю- 
щихс.н секторов мировой экономики. Доля сферы услуг в совокуп- 
I к мни предприятий торговли к настоящему времени составляет око- 
I к 124,9% от его общего объема и значительно превышает долю сферы 
продажи товаров [5]. Экономика Таджикистана в последние годы так- 
жо характеризуется динамичным развитием сферы услуг и связан­
ными с этим структурными изменениями. Наблюдаемая динамика в 
период проведения рыночных реформ определила и соответствую­
щие изменения в его отраслевой структуре. При этом произошло су­
щественное снижение доли торговых предприятий розничной сети с 
2810.0 в 2007 г. до 2776.0 в 2008 г., и до 1688.0 тыс сомони з 2009 г, 
[3] (табл.1)

Таблица 1
Показатели развития сферы услуг в Согдийской области 

за 2007-2009 гг.

Ц У ;#?‘У ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ ИКТИСОД

№ Показатели
Годы

2009 г. 
в%к

2007 2008 2009 2007 г 2008 г

1 Объем платных услуг 834028,4 1033837,7 1153732,7 138,33 111,59

2

Число предприятий

обслуживания

(единиц)

484 488 475 98,14 97,33

3

Розничный 

товарооборот по всем 

каналам реализации, 

тыс. сомони

1503,0 1669,6 2098,7 139 125,7

4

1 •

Среднегодовая 

численность 

работающих по найму 

по отраслям торговли, 

общественного 

питания, материально- 

технического 
снабжения и 

сбыта заготовок 

(тыс.человек)

6,5 6,0 5,0 76,92 83,33

:

Повышение экономической эффективности деятельности предпри­
ятий торговли, совершенствование технологии торговых операций
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позитивно влияет на поведение потребителей и ведет к увеличению 
товарооборота. Это, в свою очередь, является стимулом к дальней­
шему развитию производства. Розничная торговля стимулирует про­
изводство и задает ему определенное направление. От ее состоя­
ния зависит развитие отечественного и местного производства. Имен­
но в торговой сфере выясняется насколько производство соответст­
вует потребностям населения.

Претерпела изменения и структура занятости населения в Респуб­
лике Таджикистан: за тот же период наблюдалась тенденция роста до­
ли занятых в сфере услуг. Следовательно, сфера услуг является пер­
спективным, быстрорастущим, доходным направлением деятельнос­
ти, обеспечивающим дополнительные рабочие места, и представляет 
собой наиболее приоритетный объект для предпринимателей. Объем 
платных услуг по всем каналам реализации Согдийской области сос­
тавил в 2007 г. 834026,4 тыс. сомони, в 2008 г. -  1033837,7 тыс. сомони 
и в 2009 г. -  1153732 тыс. сомони [3]. Число предприятий обслужива­
ния населения в 2007 г. составило 484, в 2008 г. 488, и в 2009 г. соста­
вило 475 единиц [3]. Зарубежные исследователи прогнозируют буду­
щее общества сервисным. Это означает, что требуются новые управ­
ленческие и организационные решения. Рыночные преобразования в 
экономике Таджикистана оказали существенное влияние на формиро­
вание рынка услуг и развитие торговли.

Следовательно, увеличение количества торговых организаций и 
развитие уже работающих на розничном рынке, способствует уси­
лению конкурентной борьбы за качественный товар, за качество обс­
луживания и, самое главное, за привлечение покупателя. Поэтому 
все острее встает вопрос о получении конкурентных преимуществ, 
как внешних, так и внутренних, которые позволят торговым пред­
приятиям закрепиться на рынке. Особо следует сосредоточиться на 
выявлении скрытых резервов, определив которые, торговая органи­
зация сможет, не увеличивая свои расходы получать большую при­
быль за счет повышения рентабельности.

Торговое обслуживание населения в розничной торговле харак­
теризуется двумя аспектами -  экономическим и социальным. С эко­
номической точки зрения задачами торгового обслуживания явля­
ются ускорение движения товара, сохранение его количества и ка­
чества на пути от производителя до потребителя, рост оборота роз­
ничной торговли. В свою очередь, социальные задачи торгового обс­
луживания заключаются з удовлетворении спроса населения, фор­
мировании его потребностей, повышении уровня жизни.

Розничная торговля з современном периоде испытывает множест­
во проблем. Снижение покупательской способности населения, обо-

1 М  ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД ШШШ
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с тинным ростом торговых субъектов и другие причины, препятству­
ем стабильному развитию торговли. Состояние потребительского 
|и.1нка в Согдийской области РТ остается сложным, а торговое обс­
луживание населения находится на низком уровне.

Розничная торговля представляет собой главное звено в систе­
ма потребительского рынка товаров и услуг, выступая в качестве 
иго активного участника и организатора рыночных отношений. Ее 
объектом является купля-продажа товаров, а также обслуживание 
покупателей в процессе продажи товаров, и в отдельных случаях, 
оказание содействия в послепродажной эксплуатации технически 
сложных готовых изделий.

Причиной уменьшения числа торговых предприятий является не- 
конкурентноспособность их деятельности и не достаточно благо­
приятный инвестиционный климат.

В современных условиях торговля содействует повышению конку­
рентоспособности хозяйствующих субъектов, удовлетворению спроса 
населения на товары и услуги, улучшению качества жизни.

Количество занятых в оптовой, розничной торговле и обществен­
ном питании составляет: в 2007 г. -  105 тыс. чел., в 2008 г. -  115 тыс. 
чел., в 2009 г. -  125 тыс. чел. [5]. Таким образом, ведущее место в 
сфере услуг принадлежит розничной торговле и общественному пи­
танию, которые занимают большую долю общего объема услуг и 
значительную долю занятых, по сравнению с другими отраслями 
экономики. Услуги розничной торговли способствуют структурным 
преобразованиям з экономике, активизации производства потреби­
тельских товаров, расширению межрегиональных и межгосударст­
венных связей, развитию территориальных зон, росту розничного обо­
рота и доходов субъектов рынка.

Одной из важных направлений розничной торговли является жиз­
необеспечение населения. При ее участии произведенные товары по­
лучают признание потребителей, осуществляется рыночное согласо­
вание товарного предложения и покупательского спроса.

Совершенствование хозяйственных процессов, реструктуризация, 
инжиниринг и реинжиниринг бизнеса связаны с инновациями. Иннова­
ция -  нововведение, новая или усовершенствованная продукция или 
технология, полученная в результате инновационного процесса.

Следует отметить, что важнейшей составляющей инноваций тор­
гового предприятия является совершенствование технологии тор­
говли, которая представляет собой совокупность работ, обеспечи­
вающих реализацию торгового процесса наиболее рациональными 
способами в соответствии с конкретными хозяйственными условия­



ми.
Основная задача нововведений в торговле -  обеспечить высо­

кое качество процессов купли -  продажи и товародвижения, торго­
вого обслуживания и торговой деятельности в целом, совершенство­
вание организации торговых процессов и управление ими, создание 
необходимых условий для роста производительности труда, сниже­
ние затрат и повышение эффективности работы организации в це­
лом.

Розничная торговля имеет огромное значение для потребителей. 
Благодаря значительным изменениям потребностей и технологий 
розничная торговля подвержена постоянным переменам. Для того, 
чтобы сохранить лидерские позиции, торговые предприятия должны 
постоянно обновлять используемые технологии.

Критический элемент в конкурентной борьбе является мощной 
организационной культурой, подчеркивающей полностью удовлет­
ворения потребности покупателя. Основа успеха торговых предприя­
тий -  это предложение нужных товаров по нужной цене в нужное 
время и в нужном количестве. Чтобы этого добиться и постоянно 
совершенствовать стабильную деятельность в сфере розничной 
торговли, торговые предприятия должны проводить маркетинговые 
исследования. Этот механизм является как способом конкуренто­
способности, так и реагирования и достижения конечных целей лю­
бых торговых предприятий.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что для всесторон­
него развития торговых предприятий необходимо поддержка со сто­
роны государства и местных органов власти, которая включала бы 
информационную, консультационную, правовую, организационную 
и материальную помощь.
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ЗАМИНАИ ИЧТИМОИИ РУШДИ 
КООПЕРАТСИЯИ МАТЛУБОТИ ЦТ 

(дар мисол и иттифоки намъият^ои 
матлуботи вилояти Сугд)

Вазифаи асосии сиёсати иктисоди хрзиразамони давлатии ЦТ та- 
шаккули и^исодиёти бозори моил ба ичтимоиёт мебошад,

Кооператсияи матлубот сохтори моил ба и^тимоиёту ик^исодиё- 
ти бозор аст. Инро макради волояш -  х;адафи ичтимоии кооперат­
сияи матлубот тасдик, менамояд. Дар Конуни ЦТ "Дар бораи коопе- 
ратсияи матлуботи Цумх;урии Точикистон" маф^уми кооператсияи 
матлубот чунин ифода ёфтааст: "Кооператсияи матлубот сохто­
ри еайридавлатии цамъиятию хочагии шахрвандони Чумхурии Точи­
кистон мебошад, ки чамъиятх,ои матлубот ва иттиф окхои дара- 
чаи гуногуни онх,оро бамак,сади кон&ъ гардонидани талаботи моддй 
ва еайрах,ои аъзоёни онхр бунёд гардидааст.

Хддафхри ичтимой хдмчун мацсади кулл дар х,ар як таш килоти 
сохтори кооператсияи матлубот (кар як чамъияти матлубот ва 
х,ар як иттиф оки  м атлубот) якхела мебошанд, зеро чамъияти 
матлубот бо мацсади к,онеъ гардонидани талаботи моддй ва аай- 
раи аъзоён -  саху.дорони худ бунёд карда мешавад".

Хрдафи ичтимой макради куллест, ки тааллуц доштан, фалсафа ва 
маънои хастии сохтори кооператсияи матлубот, муассисахои барк,а- 
роркунандаи онро ифода менамояд. Аник; ифода кардани ха да фи ич­
тимоии кооператсияи матлубот барои сэхдомон, узвхри идоракунй ва 
кормандони чамъи муассисахои сохтор ба хар як чамъияти матлубот 
ва хар иттифок,и он ахамияти мухим дорад.

Цамъиятхои матлубот, арзишхо ва шартхои дар Эъломияи о иди 
Хаммонандии кооператива Иттиходи кооператсияи 5айналхалк,й сзбт- 
гардидаро риоя менамоянд. Дар Конуни ЦТ "Дар бораи кооперат­
сияи матлубот дар Чумхурии Точикистон" шарт^ое, ки раванди ичти­
моии фаъолияти чамъиятхои матлуботро пурзур менамоянд, мах- 
сус ЧУДО карда шудаанд, ки инхрянд: (ниг. чадвали 1).

а) идоракунии демократии чамъияти матлубот;
б) мачбурй будани пардохти гузоштани аъзох,ак,х,й;
в)таъмин кардани иштироки аъзоён (пайчй) дар фаъолияти чамъ­

ияти матлубот ба манфиати ицтисодии онхо;



г) маедуд намудани х,ачми пардохти кооператив ба са^мдорон;
г) дастрас будани иттилоот ба са>;мдорон оиди фаъолияти чамъ- 

ияти матлубот;
д)васеътар чалб намудани занон барои иштирок дар узвхри идо­

ракунй ва узв^ои назорати чамъияти матлубот;
е) гамхорй дар бобати баланд бардоштани дарачаи маданиятно- 

кии аъзоён.

ШШШ ТАШ А К К М  ВА РЯШДИ иктисод

Чадвали 1
Маълумот оиди шумораи кормандони Иттифоки чамъият*ои 

матлуботи вилояти Сугд барои солкой 2011-2014

Ле Ншионди^анда.\о
Салх,о Фаркият

(нафар)
2014-2013

Фаркцят
(%)

2014-20132011 2012 2013 2014
1 Кормандон хамагй (наф.) 2295 2056 1674 1467 -207 -12,36%

2 Занхо, 
аз он чумла 623 605 525 493 -32 -6,09%

3 бо маълумоти олй 351 305 257 226 -31 -12
4 миёнаи махсус 534 459 376 323 -53 -20,6%
5 хатмкардагони курской 

омузишгоххо 325 298 248 223 -25 -7,73%
6 маълумоти миёна 10851 994 793 696 -97 -12,2

Дар шароити бекорй на^ши кооператсияи матлубот дар таъмини 
ахрлй бо мойи кор бехад меафзояд. Махсусан, ахолии дех;отро бо 
мехнатй барои цамъият фоиданок таъмин менамояд. )^алли муам- 
мои баланд бардоштани дарачаи шугли а^олй аз чониби муасси- 
са>;ои кооператсияи матлубот, дар навбати аввал, дар асоси ташкил 
намудани корхона^ои зерини исте^солии хурд чараён мегйрад:

-  осиёх;ои коркарди орд ва биринч, обчувозх;ои равганкашй ва 
гайра;

-  кушодаки фурушго^и молвой истеъмолй дар истифматго>',и 
а^олй;

-  ташкили мехнатй хонаводагй барои исте^соли ягон намуди мол 
(туплидузй, кордсозй, сохтани асбоб^ои рузгор);

-Чалб намудани а^олй ва толибилмон дар чамъ овардани гиё>^ои 
худруй -  ашёи хом барои исте^соли доруворй, замбурупцо вэ дигар 
мевачоти ку^й.

Риоя намудани шартх;ои кооператив дар фаъолияти чамъият^ои 
матлубот ва иттифоки окх;о раванди ичтимоии он^оро пурзур мегар- 
донад.

Кооператсияи матлуботро чун сохтори моил ба ичтимоиёт чунин 
тавсиф намудан ба мацсад мувофик; аст (р а с т  1).

ЙЙС 153 Ш 8 Ш
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Фш.олнити хонаги

Скодо;
Хуроки омма; 
Хнриди махсулоти 
кишоварзй; 
Истехсоли мол; 
Хизматхои 
пардохтй;
Сохтмони асосй; 
Истехсолоти 
кишоварзй; 
Наклиёт;
Хизматхои маъри- 
фатй, осоишгох, 
фарогаггох ва 
табобатгоххо

Расми 1. Кооператсияи матлубот -  сохтори моил 6а ицтимоиёт 
Химояи ичтимоии кормандони кооператсияи матлубот чун раван- 

ди сиёсати кадрх,о ташкилотхои кооператсияи матлуботро ма^бур ме­
намояд, ки, нисбати ^имояи ичтимоии кормандон тадбирхо андешанд 
(нигаред ба чадвали 2),

Чадвали 2
Маълумот оиди бехдошти шароитхои маишиву мадании 

кормандони Иттифоки цамъиятхои матлуботи вилояти Сугд 
барои солхои 2013-2014

Соях,о Фврцият
2913 2014 <+*•) . Сатхя

Нишондихандахо
Ш умо­

раи
одамоа

Вазни
кхёсн,

V,

Ш у«о-
рак

одамон

Вазни

кнссй,
%

Бо

шу-
мора

Бо 
тар- 

киб, %

афгоиш,

%

1. Бо роххат дар табобатгсххо 
ва истирохатгоххо табобат ги- 

рийтанд
» 48 20.4 +16 +32 151%

2. Нарой сохтмони бино ва 
харидани хона к$'маки моддй 

гириФтакд

44 7.6 68 9.2 +24 +6,4 154,5%

3. Барои  харидани тсхнияаи 

маишй ва дигар тачхизот 
кумаки моддй гирифтанд

72 29,4 64 -34,4 -12 -5 -128,5

4. Хамагй кормандон, нафар 148 100 180 100 32 101,5

Эзоу манбаъ -  коркзрди муаплиф аз руи ыаьлумоти иттифоки 
чак циятцои матлуботи вилояти Сугдбарои солхои 2013-2014



ШШШ ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД Щ Щ й
Дар ташкилотхои кооператсияи матлубот оид ба химояи ичтимоии 

кормандони саххом тэчрибаи назаррас чамъ шудааст.
Дар аксарияти ташкилотхои кооператсияи матлубот барои аъзоё- 

ни корманд:
-  муддати рухсатии пардохтшаванда дароз карда шудааст;
-  вацт^ои рухеатй ба сахдомони корманд ёрии моддй расонида 

мешавад;
-  муоличаю рох,хат ба хонах,ои истирохат пардохта мешаванд;
-  барои занеси кудакдор х,афтае як рузи истиропати илова ЧУДО 

карда мешавад;
-  навъхои гуногуни сугуртакунй ба амал бароварда мешаванд;
-  пардохти пурра ё як к,исми таълими кормандону фарзандони 

онх,о дар муассисахои таълими кооператсияи матлубот ба амал ба­
роварда мешавад.

Хамин тавр, вобаста ба химояи ичтимой дар ташкилотхои коопе­
ратсияи матлубот бояд дар самтхои зерин корхо вусъат бахшида 
шаванд:

а) нигох доштани чойхои кори мавчуда, ташкили чойхои нави кор;
б) химояи хукук; ва имтиёзхо барои кормандон;
в) таъмини химояи ичтимоии собик;адорон, маъюбон, одамони ку- 

Хансол, кудакон;
г) ташкили хазинаи таъминоти нафацаи иловагй;
г) ташкили шароит барои баланд бардоштани фаъолнокии мех- 

нат, ташаббускорй ва тадбирчуй;
д) дастгирии ичтимоии донишчуён (хонандагон) аз оилахои кам- 

бизоати аъзоён ва кормандон.

Адабиёт:
1. Валиев С. X., Усмонов И. У. "Асссхои идоракунии ташкилотхои кооперат- 

сияи матлубот”, дастури илмй барои донишчуёни тахассуси ик^исодй. ЦДММ 
"Бебок". Душанбе, 2012,127-135сах.

2. Материал XV съезда Союза потребительских обшестз Республики Таджи­
кистан {'Таджикматлубот"), июнь, 2005.

3. Закон Республики Таджикистан "О потребительской кооперации в Респуб­
лике Таджикистан". Душанбе, 2008.

4. Закон Республики Таджикистан "О потребительской кооперации в Респуб­
лике Т аджикистан". Душанбе, 2003,
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО 

РЫНКА В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ 
(на примере Согдийской области)

Потребительский рынок, как одна из составляющих экономики ре- 
I иона, оказывает активное воздействие на состояние процессов про­
изводства товаров и услуг, их распределения и потребления. Рынок 
товаров и услуг выполняет важные экономические и социальные функ­
ции,' в том числе по поддержанию уровня жизни населения, занятости, 
рпзвития малого бизнеса и ряда других задач по обеспечению макро­
экономической стабильности.

Перспективы развития конкурентного потребительского рынка, а, 
следовательно, и масштабы коммерческого риска в большей степе­
ни зависят от характера и интенсивности развития товарооборота. С 
одной стороны, динамика товарооборота отражает основные зако­
номерности покупательского спроса и тенденции его удовлетворе­
ния, с другой стороны, изменения товарооборота определяют по­
тенциальные возможности получения валового дохода, а затем и 
прибыли. Динамика товарооборота является проявлением действия 
рыночного механизма, следствием фактически сложившихся про­
порций спроса и предложения.

Анализ розничного товарооборота исследуемого потребительс­
кого рынка показывает, что в прошедшем году в условиях замедле­
ния инфляционных процессов и повышения реальных денежных 
доходов населения на потребительском рынке области сохранялись 
положительные тенденции. За 2015 год общий оборот розничной 
торговли составил 482187,4 тыс. сом. с темпом роста в сопостави­
мых ценах 117,1 процента, (см. табл. 1).

Таким образом, развитие объектов розничной торговли, соответст­
вующих современным требованиям и удовлетворяющих потребност­
ям населения в ассортименте, качестве товара и уровне обслужи­
вания, послужило постепенной ориентацией покупателей на объек­
ты торговли.

Источники формирования розничного товарооборота на потребитель­
ском рынке за январь 2015 года приводятся в следующей таблице:
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Таблица 1
Динамика абсолютнь!х и относительных показателей 

розничного товарооборота на потребительском рынке 
Согдийской области за 2013 г. по январь 2015 г.

Годы
Показатели январь 

2015 г.

январь 

2015 г. в% 

к январю 

2014 г.

янвагк, 

2014 г. в% 

к январю 

2013 г.

тыс. сомони ценах 2015г.)
(Х и т  объем розничного товарооборота 

по всем каналам реалихщш
482187,4 | 117,8 117,1

в там числе:
государстзенньы секпюр 228,3 66,8 82,9

| негосударственный сектор 481959,1 117,8 117,1
из него;

кооперативная торговля 
<<Таджик\1агпт>от> 4186,1 113,3 81,8
коммерческая торговля 477773,0 117,8 117,6

темп роста в %
Обирй объем розничного пювлрооборопш 
по всем каналам реализации. 100 100 100

втомчиак:
государстзенный секпюр 0,05 56,7 70,8

негосударственный секпюр 99,9 100 100
из него:

«Таджик\№т\>бо>п» - кооперапъшная 
торговля

0,87 96,1 69,8

коммерческая торговля 99,1 100 100,4

'̂ неорганизованныйрынок . 91,8 90,6 89,8

Главное управление Агентства по статистике при Президенте Республики 
Таджикистан в Согдийской области, 2015 

Удельным вес продовольственных товаров в общем объеме то­
варов составил 51,6% или 245218,5 тыс. сомони, непродовольствен­
ных товаров 48,4% или 230011,2 тыс. сомони, следовательно, про­
довольственных товаров продано больше на 15207,3 тыс. сомони. 
Рыночная торговля играет значительную роль в обеспечении насе­
ления товарами по доступным ценам. Для повышения продовольст-



ионной безопасности Согдийской области и снижения цен на продо- 
мольственные товары основное значение имеет насыщение продо- 
иольственного рынка области товарами местного производства.

В общем объеме продажи продовольственных товаров преобла­
дают мясо и колбасные изделия (19,0%), мука (9,7%), кондитерские 
изделия (7,3%), растительное масло (4,2%), овощи (3,5%), фрукты 
(3,5%) и картошка (3,1%). Из непродовольственных товаров наиболь­
ший удельный вес приходится на строительные материалы (17,0%), 
нефтепродукты (17,0%), ткани (11,9%), обувь (7,8%), мебель и ковро­
вые изделия (6,6%), бытовые электроприборы (4,0%) и одежду (3,1%).

Из общего объема розничного товарооборота за январь 2015 года 
на одного жителя области в среднем приходится 193,6 сомони.

Удельный вес объема розничного товарооборота в разрезе горо­
дов и районов за январь 2015 года приводятся в следующей таблице.

,:' '?Ш  ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ иктисод Ц Щ

Диаграмма 1. Оборот торговли по городам и районам за январь 2015 г.
По приведенным данным мы видим, что наибольший удельный вес 

розничного товарооборота по Согдийской области приходится на город 
Худжанд, что составляет 33,8% удельного веса, затем Б. Гафуров- 
ский район составил 15,3% удельного веса от общих показателей, 
далее города Исфара показывает 10,6%, Ч ка ловок 6,8%, И стара в- 
шан 5,5% и Канибадам 4,8% удельного веса.

Динамика потребительского спроса на платные услуги сохраняла 
позитивную направленность развития за счет реформирования и либе­
рализации сферы платных услуг, повышения уровня конкуренции.

В январе 2015 года объем платных услуг, оказанных населению 
области, по всем каналам реализации составил 227646,3 тыс.сомо- 
ни, что на 4,9% меньше объема соответствующего периода прошлого 
года.

Удельный вес в структуре объема платных услуг населению, ока-



занный государственными предприятиями, составляет 12,4% что вид­
но из следующей таблицы.

Таблица 3
Объем реализации платных услуг населению
• Ч-. . • V . . V . '/ ... '• * . ' ■ Янсирь 2015 г. январь 2415 <\ а “А

’ 1' - ■' .: и .: ■ ■ ■ ‘ ■
к итарт 201-1 л

Платные услуги ~ всего 
{тыс.сомони)

227646,3 

е том числе:

95,1

бытовые услуги 134830,8 305,4
услуги пассажирского транспорта 31229,8 64,4
услуги связи 1965,5 125,6.
услуги образования 21006',3 ■V - - Ю1.3
медщинские услуги 10794,8 127,3
услуги ясилищно2о хозяйства 273,2 94.5
коммунальные услуги 
другие услуги ........

1520,8 119,5
26025.1 100,6

Главное управление Агентства по статистике при Президенте 
Республики Таджикистан в Согдийской области, 2015

Официально зарегистрированными предприятиями и организаци­
ями оказано платных услуг на сумму 227846,3 тыс. сомони, что со­
ставляет 32,3 от общего объема услуг. Важно отметить, что за
2015 год по темпам роста платных и бытовых услуг Согдийская об­
ласть за н и м а е т  первое место среди всех областей республики, по 
оказанию платных бытовых услуг в расчете на душу населения.

В соответствии с планом мероприятий по развитию сферы быто­
вого обслуживания населения Согдийской области на 2013-2015 годы 
проводилась работа по открытию и восстановлению предприятий 
бытового обслуживания населения в районах области, созданию 
новых рабочих мест, развитию востребованных видов услуг, созда­
нию конкурентной среды.

Таким образом, мы предполагаем, что основными приоритетны­
ми направлениям и  развития потребительского рынка области явля­
ются следующие:

-  активизация покупательной способности населения за счет по­
вышения платежеспособности населения и развития потребительс­
кого кредитования;

-  более тесное взаимодействие органов статистики и админист­
раций городов и районов области по обеспечению полноты учета 
оборота розничной торговли и общественного питания в разрезе всех 
видов предприятий, индивидуальных предпринимателей;

-  увеличение объемов и продвижение товаров местных произво-



рикшей на потребительский рынок области, способствующие сни- 
тпнию цен на продовольственные товары;

создание условий для повышения уровня конкуренции, прове- 
/(онио активней антимонопольной политики для сдерживания нео- 
Ппсноваиного роста цен на продовольственные товары, услуги жи- 
шицно-коммунального хозяйства, цены и тарифы естественных мо­
нополий;

-  сбалансированное развитие всех форм оптовой и розничной 
торговли, видов платных услуг, в том числе в сельской местности, 
1.1 счет совершенствования инфраструктуры торговли и сферы ус­
луг, внедрения прогрессивных форм и методов обслуживания насе- 
пения;

-  совместно с контролирующими органами принятие мер для по- 
пышения безопасности товаров потребительского назначения, по 
щщите прав потребителей, привлечение общественных организа­
ций для информирования населения о качестве товаров, поступаю­
щих на потребительский рынок.
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ВАЗЪИ КУНУНЙ ВА РУШДИ БИЗНЕСИ 
ХУРД ДАР ч ум хур и и  ТОЧИКИСТОН
Ташаккулёбиву рушди такомули муносибатхои бозор дар Ч,умх,урки 

Точикистон ба пайдошпу пойдершавии еубъектхри гуногуни хоч,агадорй, 

аз он чумла хорхонах,ои базнеси хурд шароити муфид фарох,ам овард.

Сохибкории хурд дар инкишофи и^гимоиву щтисодии кишзар ва ш -  
так,ах,ои он ах,амияти мухдмро доро гаштааст, аз чумла вазьк сиёсиву кк;- 
тисодиро муътадил мегардонад, ба пастравки сатхд бекорЯ мусоидат меку­
над, ба инкишофу болоравии ракрбат дар бшпхри мухталифи июжеоди-



ёт имкон фарох,ам меоварад.
Амалиёти корхонахои бизнеси хурд дар шароити кунунии ик,тисоди 

миллй ба муаммохои муайян вобастагй дорад, ки халли онхо бо дастгари- 

ву кум аки давлат бахри таъмини инкишофи мустахдамии ик,тисодии мам­
лакат имконпазир мегардад.

Рушди хишвар ва масъалахои минтак,авии он ба муносибати (рафтор) 

пешравандаро оиди танзими хочагихри сох,авй ва ичтимой, идоракунии 
онхр дар шароити мураккаби ик;тисоди бозоргонй такрзо менамояд.

Низоми ик,тисодиёти миллии Цумхдоии Точикистон дар давраи гуза-риш 

аз усули (метод) маъмурию фармошшхии хочагидорй ба усулхри нави муно- 

сибатхои озодонаи бозоргонй гузашта истодааст. Аз ин ру, тачрибаи ч,ах,онй 

нишон медахдд, ки асоси гузариш ба ик,тисодиёти бозоргонии озо-дона х,ал- 

ли дурусти як хатор масъалах,оро пеш мехузорад. Ба ищр, хусусан, хусуси- 
гардонки моликияти давлат, ташкили сифатноки устувор ва пешрафти биз­

неси хурд, сохибкорй дар х,амаи сохахри ик,тисодиёти миллй ва инфрасох- 
тори ичтимой асосан дар сохаи истех,солот тааллук, доравд.

Сохибкорй аз калимаи англисии "Ъиипезз" тарчума шуда, фаъолияти 
ташабускоронаю мустакддонаи шах,рвандон ва иттихрди онхр мебошад, 

ки ба тавлиди мол, ичрои кор, ё хидматрасонй бо макради ба даст овар- 
дани даромад равона карда шудааст.

Бизнес бо мазмуни пуррааш ин шахсони алохида барои ташкили кор- 
хона ё ширкат, ки бо истехсоли мол маннуланд ё хидмат мерасонанд, 

равона шудааст. Аз ин ч° бо воситаи к;онеъ гардонидани талаботи бозор, 
гирифтани фонда мак,сади асосии ин фаъолиятро ташкил медихад.

Барои гузаштани Чумхурии Точикистон ба муносибатхои бозорго­
нии нав, озодона ва таъмини якхелаи босамари самаранокии кори кор- 
хонахои сохахри гуногуни ик,тисодиёти миллй мугахассисони боихти- 

сос, фозил ва ухдабаро лозимакц, ки кори тадвдотй, акли крбили тах- 
лил бевосита бо онхо х,амсафар бошанд.

Ташаккул ва пешрафти корхонаи хурд сармояи аввалини начандон 
калонро талаб мекунад ва барои чалб кардани одамони бисёр ба сохиб- 
хорй, ташкили рахрбат дар бозор, инчунин, ч°йхри нави кор барои корку- 

нони аз кор озодшуяаи сох,ахри гуногун ва ахолии бекора имкон медихад.

К,айд кардан зарур аст, ки корхонахои хурд барои устуворкунии бо­

зор, ба гардиш чалб кардани ашёхою захирахои махаллй кумах мерасо­

нанд, ки истифодаи онхо барои корхонахои бузург (калон) бефоида мебо­
шад, хамчунин, тзлаботи бозори махаллиро пурратар ба назар мегиранд. 
Онхо барои пешрафти шахрхои хурд ва де^ахр (посёлкахо) кумак мера­
сонанд, сарфаи вахт барои рафтан то ч°и кор на харочоти умумии нак;га- 
ётро кам мекунанд, бори табнатро сабук мегардонанд. Мулкдор ва сох̂ иё- 
корро дар як шахе (ру) муттахид карда, корхонаи хурд метавонад, хайати 
коркунони идоракуниро кам куяад. Дар ин холат дар гурухдои кории качан-
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.... кнлон муттах,идии калон, хамдигарфах,ма ва ёрй ба х,амдигар байни
иоркунон мавчуд мебошад. Хамаи тарафхри мусбати ташкили корхонаи 
к урд имтиёзи андозро ик,тисодан асоснок мекунад.

Х,озир, вак,те ки корхонахри калон ба кдсмхри хурд, сохдбихтиср чу- 
№) шуда истодаанд, кадрхре лозим мебошанд, ки вазъиятро мак;саднок азхуд 
кирда тавонакд, бех,тарин к,арорх,ои идоракуниро к,абул намоянд.

Таъмини самаранокии кори корхонахри хурд идоракунии аз чдх,ати 
ик,тисодй босаводонаи фаъолияти онхрро талаб мекунад, ки аз бисёр 
Чи\ат х,аматарафа тахдил карда тавонистани онро муайян менамояд.

Оиди идоракунии корхонаи хурд вазифахри зерин муайян харда шуда- 
инд: V

-  ошкор кардани мо.гият ва хусусиящои асоси фаъолияти бизнеси 
хурд;

-  омузиши омшщои таърихии рушди бизнеси хурд;
-  дида баромадани хусусиятх,ои идоракунй дар бизнеси хурд;
-  омухтани хусусиятх,ои идоракунии кормандон дар бизнеси хурд ва 

гайра.
Хусусиятхри асосии идоракунии сохибкорй инхр мебошанд:
-  озоди ва мустак,илият дар цабули цирорхо тащо бо чах,орчубаи 

к,онунх,о танзим карда мешавад;
-  х,авасмандии щтисодй, яъне мащсади асосии сох,ибкорй гирифтани 

фоидаи зиёд мебошад.
Хусусиятхри номбаршудаи сохдбкоря бо х,ам алох,аманд буда, якдоя амал 

мекунанд.
Барои рушду тзжомули бизнеси хурд накдш сиёсати давлат ах,амията ка­

лон дорад, ки дар навбати худ вобаста ба вазифахре, ки назди щтасодиёт во- 
гузошта шудаанд, чи барои бизнеси хурд ва чи барои бизнеси миёна кумаку 
дастгарй мерасонад.

Тахдипи фаъолияти хоч;агидорй дар бизнеси хурд асоси ипмии к,абули к;а- 
рорхри идоракунй мебошад.

Тахдили ик,тйсодй дар корхонахри хурд дар муносибати бозоргонй бис­
ёр му^иму зарур ва воситаи хатмии ба даст овардани шароитхр (вазъият- 
хр), хдмчунин, идоракунии онхр мебошад.

Солхри охир болоравии сохдбкории хурд ва миёна авч, гирифгааст, ху- 
сусан, дар сох,ахре, ки сармояи калон талаб намекунад, хд^ми калони 
тачдазог ва кувваи коргарй зарурат надорад. Корхонах,ои хурд за миёна, 
хусусан, дар намуди сох,ах,ои истехролоти илмталаб зиёд буда, дар сохахои 
бо истехроли молхри талаботанкж баланд ва хидматрасонй машгуланд.

Солхри охир адади корхоиахри хурд тадридан афзуда истодааст. Агар 
охири соли 2007 мивдори онхр 2003 ададро ташкил намуда бошад, ибти- 
дои соли 2013 микдори корхонахри хурд ба 4810 адад расйда, шумораи 
кормандон дар корхонаи хурд низ нисбатан зиёд гардидааст, умуман дар
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ЦТ агар соли 2007 микдори миёнаи кормандон 18917 нафарро ташкил 
дода бошад, соли 2013 ин нишондиханда 27513 нафарро ташкил намуд 
(цадвали 1).

Ц а д в а л и  1
Пуёи (динамика) мик,дори корховах,ои бизнеси хурд 

дар ЦТ тули солхои 2007-2013
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Микдори 
корхонахои 
*УРД........

адад 2003 2291 2658 2865 3367 3890 4810

Микцори 
кормандон, 
азчумла 
занон

нафар 18917 19401 20850 19887 18744 19651 27513

М аъхаз: мачмуаи ом ори  ^ Т . Д уш анбе, 2 0 1 4
Тачрибахр нишон медаданд, ки бизнеси хурд бомуваффакдят тарак,- 

к,й меёбад, агар дар минтак;ахри кишвар инфрасохтори х,акщ,атан амал- 
кунандаи бизнеси хурд бунёд карда шуда бошад, чунки корхонахри хурд 
субъектони фаъоли ик,тисоди бозоргонй, дар навбати аввал, дар к,аламра- 
ви ЦТ ба хиеоб мераванд, ки хукук^ татбик, намудани крнунхр, санадхри 
Чузъй оиди дастгирй ва ташаккули бизнеси хурд, ташкили мак;омоти даст- 
гирикунандаи корхонахри хурдро доранд. Вазифаи мух,ими ма^омоти 
худидоракунандаи мах,алдй коркард ва татбик,и барномахри минтак,авик 
дастгарй ва такомули бизнеси хурд ба х,исоб меравад.

Бизнеси хурд дар таравдаёти ик;тисодиёти бисёр мамлакатхр мавк,еи 
мух,им мебозад. Дар мамлакатхри Иттихрди Аврупо (ИА) дар Иёлога Мут- 
тах,идаи Амрико, дар Цопон хиссаи корхонахои хурд ва миёна ба 50%-и 
бо фаъолият бандбудагок рост меояд. Ив х,исса дар мах,сулоти умумии 
дсхилй аз 50% зиёд мебошад.

Ба корхоиахри хурди санеат, сохтмон ва настаёт корхонахои бо шу­
мораи коркунон то 100 нафар, дар х очаги и к,ишлок то 60 нафар, дар 
савдои чакааа ва хидматрасонии маишй то 30 нафар ва дар сох,ах,ои дигар 
то 50 нафар дсхил мешаванд.

Хулоса, х,ар як корхонаи хурд дар шароити бозоргонй фаъолияти худро 
аз бизнес-нах,шаи да*;ик; ва илман асоснок огоз намуда, тартиб додани он 
аз тахдили худи гояи фаъолияти интихобнамуда сар мешавад.

Дар бизнеси хурд ба вучуд омадани гояи сохибкорй ба дак,ик, дониста- 
ни кори хеш дар х,амаи чабадои раванди истехролот мусоидат менамояд.

Ба сох,ибкор сохдб будан ба асосхои доиишх,ои техники дар борай 
истех,солоти хеш ва донистани журналх,о, мачмуах,ои рекламавй ё маъру- 
зах,о, мавод ё нашркяхри фирмах,ои махсусгардонида ё донишгохдое, ки



N1 11114,0 Дар бораи эх,тимолияти баланд бардоштани дарачаи илмй-техни- 
кии истех,солот маълумот гирифтан мумкин аст, хуб мебуд.
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ОЦЕНКА УРОВНЯ СОЦИАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СИСТЕМЫ ПОТРЕБ­

КООПЕРАЦИИ РТ В УСЛОВИЯХ РЫНКА
Преимущества кооперации как социально-ориентированной сис­

темы проявляются в том, что она выступает как форма объедине­
ния населения и берет на себя часть функций государства -  соци­
альную защиту населения в условиях глобализация экономики.

В этих условиях главным преимуществом кооперации становит­
ся смягчение негативных результатов глобализации в социальной и 
зкокомической сфере.

Ознакомление с исследованиями ряд отечественных ученых по­
зволили выявить основные проблемы социально-экономического раз- 
вигия кооперации Таджикистана, уточнить преимущества и недостат­
ки существующей кооперативной системы, наметить пути усиления
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преимуществ и устранения недостатков по каждому направлению со­
циально-экономической деятельности.

Социальная миссия таджикской потребительской кооперации, как 
социально ориентированной системы, должка состоять в содействии 
достижению достойного уровня жизни таджикского общества путем 
удовлетворении общественно-экономических, социальных и куль­
турных потребностей граждан посредством их добровольного объе­
динения в организации взаимопомощи -  кооперативы, действующие 
на проверенных кооперативной практикой принципах Международ­
ного кооперативного альянса: (рис. 1 на стр . 169)

-  добровольное и откры тое членство;
-  демократический членский контроль;
-  экономическое участие членов;
-  автономия и независимость;
-  образование, повышение квалификации и информация;
-  сотрудничество между кооперативами;
-  забота об обществе.
С учетом современного социально-экономического положения на­

селения в Республике Таджикистан, в реализации социальной миссии 
следует отдать приоритет борьбе с бедностью, как главному стратеги­
ческому направлению деятельности кооперации. Социальная миссия 
должна быть направлена на все население республики и связана с 
обеспечением трудовой занятости, стабилизации местного бюджета, 
формирования денежных доходов населения, увеличение товарных 
ресурсов, в первую очередь -  товаров первой необходимости.

Важной составляющей социальной миссии кооперации становится 
развитие сферы услуг в сельской местности, что позволит:

-  обеспечить трудовую занятость населения, в том  числе 
таким социально незащищенным слоям сельского населения, как 
пенсионерам, инвалидам. В сфере услуг легче всего создаются 
условия предоставления работы на неполный рабочий день для 
этих категорий населения;

-  через трудовую деятельность повысить уровень жизни сель­
ского населения, сохранить социальную стабильность;

-  улучшить среду обитания, качество жизни сельского населе­
ния;

-  сгладить противоречия между богатыми и бедными, что улуч­
ш ит социальный климат в таджикском обществе.

При анализе динамики роста численности пайщиков потребитель­
ской кооперации наблюдается устойчивая тенденция укрепления 
социальной базы как отдельных облпотребсоюзов, так и потреби­
тельской кооперации Таджикистана в целом (рис. 2.). Но сравнивая
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Рис. 1. Роль кооперативных принципов в выполнении 
социальной миссии кооперации

графики рис, 2. с известными демографическими тенденциями рос­
та численности населения, можно отметить, что прирост социаль­
ной базы потребительской кооперации только кажущийся: современ-
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ные темпы роста социальной базы практически совпадают с ростом 
численности населения.

Отсюда можно сделать вывод о том, что процесс формирования 
социальной базы потребительской кооперации - стагнационный, а 
его роль в формировании кооперативного капитала крайне незначи­
телен (средний паевой взнос равен 1 сом.).
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Рис. 2. Динамика численности пайщиков таджикской потребкооперации
Выполненные автором исследования пайщиков и некоопериро­

ванного населения показали, что количественный и качественный 
рост социальной базы сдерживается тем, что пайщики практически 
не. имеют экономических выгод от членства а потребительском об­
ществе: в потребительской кооперации Таджикистана отсутствует 
бонус на товарооборот а также льготные услуги для пайщиков.

Эти же исследования мотиваций пайщиков к участию в потреби­
тельском обществе подсказали направление развития социальной 
базы. Так, 31% респондентов согласны увеличить свой паевой взнос 
до 20 сомони, а 13% -  до 50 сомони в том случае, если торговые 
предприятия потребительской кооперации снизят розничные цены 
для пайщиков на 10%.

Косвенно эти цифры указывают на то, что потребительская коо­
перация не в полной мере использует свои возможности для выпол­
нения главного принципа кооперации -  удовлетворения потребностей 
своих членов.

Исходя из этого, следует принципиально изменить подходы к 
формированию социальной базы потребительской кооперации и прев-



|нпить формальное членство в реальное, то есть такое членство, ко- 
|ц|юо дает выгоды членам потребительских кооперативов.

Для этого руководителям потребительской кооперации требуется 
м< > юдически обосновать и внедрить в практику реально возможные льго-
* 1.1 для пайщиков, на основании которых можно было бы привлекать 
I и'кооперированное население для участия в кооперативе на условиях 
ш ;1имной выгодности. Критерием взаимной выгодности может служить 
(шиенство затрат потребительского общества по предоставлению льгот 
Равенству затратам пайщика, связанных с членством в кооперативе.

Таким образом, для повышения социальной и экономической зна­
чимости системы таджикской потребительской кооперации предла- 
I потея использовать стратегии развития, основанные на усилении 
интеграционных взаимодействий с основными социальными партне­
рами: государством и обществом.
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ВЛИЯНИЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА НА 
ФОРМИРОВАНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБ­

НОСТИ РЕГИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ 
(на примере Согдийской области)

"Необходимо привлекать всё больше инвестиций 
и неуклонно укреплять предпринимательство и частный 
сектор как приоритетное направление развития страны”

Эмомалй РАХМОН.
В Послании Президента Республики Таджикистан Эмомалй Рах- 

мона Маджлиси Оли Республики Таджикистан от 26 апреля 2014 г. 
отмечалось: необходимо привлекать всё больше инвестиций и не­
уклонно укреплять предпринимательство и частный сектор как при­
оритетное направление развития страны.

Опыт стран с развитой рыночной экономикой позволяет конста­
тировать, что малое предпринимательство является одним из веду­
щих секторов общественного производства, определяющим не толь­
ко состояние занятости населения, но и в значительной степени 
влияющий на изменение темпов экономического роста, структуры и 
качества валового национального продукта. Именно предпринима­
тельство отвечает общемировым тенденциям синтеза конкурентно­
го рыночного механизма и государственного регулирования эконо­
мики. Уровень его развития является важным показателем диверси­
фикации национальной экономики, обеспечивая использование ин­
новационных технологий и создавая рабочие места на депрессив­
ных территориях.

В целом предпринимательство представляет собой сложный эко­
номический и социальный феномен, прошедший большой путь исто­
рического развития, и ка каждом этапе его содержание отражало 
характерные черты соответствующей эпохи.

Предпринимательство в Республике Таджикистан имеет свою ис- * 
торию, существует с давних времен, и в основном в торговой форме.

Осуществление предпринимательской деятельности на зффек-
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швном уровне возможно лишь при наличии определенной общест- 
понной ситуации -  предпринимательской среды.

По данным Всемирного банка в рейтинге стран по индексу легко- 
сги ведения бизнеса, включающего 10 индикаторов, Таджикистан 
занимает 143 место (185 стран).

В рейтинге глобальной конкурентоспособности по данным Все­
мирного экономического форума Республики Таджикистан занима­
ет 100-е место (144 страны).

Если з расчете на 1000 человек населения Таджикистана прихо­
дится в среднем 2 малых предприятия, то в России -  70, европейских 
государствах -  не менее 30. В развитых странах в данном секторе 
экономики сосредоточено до 2/3 экономически активного населе­
ния, производится более половины ВВП. К примеру, в США при об­
щей численности населения более 300 млн. человек, число зареги­
стрированных малых предприятий превышает 10 млн. В развитых 
странах на долю малых фирм приходится от трети до половины всех 
нововведений.

Таблица 1
Основные показатели деятельности малых предприятий, 
занятых предпринимательской деятельностью имеющих 

статус юридического лица по Республике Таджикистан
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№
П/П

Показатели 2006 2007 2008 2009 2010 20и 2012 2012
к

2006
1 Число действовавших малых 

предприягий, занятых 
предпринимательской 
деятельностью на конец года 1801 2003 2291 2658 2865 3367 3890 2,2р

2 Численность работавших, тыс. 
человек 18.1 18,9 19,4 20,9 19,9 18,7 19,6 108,3

3 Фонд оплаты труда (включая 
совместителей), млн сомони 26,3 39,5 57,8 77,4 92,3 133,3 177,9 6,8р

4 Выручка от реализованной 
продукции (работ, услуг) за год, 
млн. сомони 534,7 864,9 1615,2 1374,3 1836,2

........
2363,2 2849,9 5,3р

В настоящее время число действующих малых предприятий по 
республике за период с 2006 по 2012 г.г. увеличилось в 2,2 раза, число 
работающих на 8,3%, выручка от реализации продукции в 5,3 раза.

Развитие предпринимательства в республике в значительной мере 
связано с развитием торговли. В выручке от реализации продукции на 
данный сектор МСЛ приходилось 55,8 %, в числе предприятий -  29,4%.

В настоящее время предпринимательство развивается в основном в 
столице Республики -  городе Душанбе и областных центрах, в районах
-  находится в зарождающемся состоянии.



Так, по количеству предприятий МСБ доля Согдийской области 
составляет 23,9%; на Душанбе -  63,7%, Хатлонская область -  2,3%; 
РРП -  9,9%, ГБАО -  0,1%.

Таблица 2
Динамика показателей деятельности малых предприятий, 
занятых предпринимательской деятельностью и имеющих 

статус юридического лица по Республике Таджикистан и 
Согдийской области за 2006-2012 гг.
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Республика Таджикистан Согдийская область
Доля Согдийской 

области, %
2006 2010 2011 2012 2006 2010 2011 2012 2006 7.011 2012

I. Число 
предприятий 
малого бизнеса

Темп роста, %

1801

107,9

2865

107,8

3367

117,5

3890

115,2

436

103,6

645

147,9

742

П5,0

931

125,5

44,5 25,3 23,7

I

2. Выручка от 
реализованной 
продукции 
(работ, услуг) 
млн. сом.

Темп роста, %

534,7

122,9

1836,2

133,6

2363,2

128,7

2849,9

120,6

76,4

145,6

300,9

169.7

377,2

125,4

590,7

156,6

34,0 . *

-

20,7
;

• .
Численность 
работающих, 
тыс. чел.

Темп роста, %

18.1

105,2

19,9

95,2

18,7

94,0

19,7

105,3

4,4

105,1

4,6

117,9

4,4

95,7

4,5

102,3

32,4 24,4 22,8 

. - )

Согласно оценке состояния предпринимательства в Согдийской 
области Союзом бизнес-ассоциаций в рамках программы поддерж­
ки и развития предпринимательства Согдийской области, более 60% 
малого и среднего предпринимательства области работает на осно­
вании патента; 26% - на основании свидетельства и оставшиеся 14% 
составляют предприниматели, работающие в форме обществ с ог­
раниченной ответственностью или акционерных обществ, что явля­
ется показателем того, что предпринимательство носит индивиду­
альный характер.

Политика Правительства Таджикистана сконцентрирована на под­
держке и развитии предпринимательского сектора, о чем свидетель­
ствуют принятые программы, законодательные и нормативно-пра- 
вовые акты. В Республике Таджикистан приняты ряд законов, рег­
ламентирующих деятельность предпринимательских структур, в 
частности, "О предпринимательской деятельности в Республике Тад­
жикистан н (№259 от 12.05.2007), "О государственной защите и под­
держке предпринимательства в Республике Таджикистан" и др. Од­
ним из таких документов является "Национальная стратегия разви­
тия Таджикистана на период до 2015 года", в которой предусмотрены
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меры по развитию частного сектора и формированию благоприятной 
инвестиционной среды.

Согласно новому Налоговому кодексу РТ количество налогов, взи­
маемых с предприятий малого бизнеса, сокращено до 10.

Для развития малого и среднего предпринимательства предус­
мотрено более 240 льгот и послаблений. Так за 2013 г. сумма пред­
ставленных льгот составила 3,6 млрд. сомони, в течение 2014 г. -  4 
млрд. сомони, с 1 января 2015 г. планируется сократить налог на при­
быль. Малые предприятия вправе применять ускоренную амортиза­
цию основных фондов (К=2). На малых предприятиях, имеющих не­
значительное количество хозяйственных операций (не 300 в месяц, 
учёт может осуществляться в упрощенной форме).

В течение предстоящих семи лет за счет бюджета предполага­
ется направить до одного миллиарда сомони в учрежденный Прави­
тельством страны фонд поддержки предпринимательства. (В пер­
вую очередь для развития производственного предпринимательства 
в отдаленных от центра горных районах страны).

Несмотря на это малые предприятия в Таджикистане в своей дея­
тельности сталкиваются с определенными трудностями:

-  недостаточная развитая ресурсная база, высокая степень из­
носа основных фондов;

-  слабая законодательная база, не стимулирующая развитие 
предпринимательской деятельности;

-  несовершенство финансово-кредитных отношений;
-  слабая поддержка со стороны государства;
-  неэффективный менеджмент;
-  отсутствие оптимальных структур управления;
-  низкая конкурентоспособность предпринимательских структур, 

ограничивающая, перспективы их развития;
-  наличие “теневой экономики” и др.
Таким образом, в республике необходимые условия для успеш­

ного предпринимательства имеются лишь частично, что отразилось 
на его формах и содержании.

Развитие предпринимательства в значительной степени опреде­
ляется факторами внешней среды: состоянием экономического по­
тенциала, социально-экономическими процессами и др.

Согдийская область является одним из ведущих регионов рес­
публики. Следует отметить, что ее доля составляет 32,0% природ­
но-ресурсного потенциала Таджикистана. Экономика региона вклю­
чает более 100 отраслей.

Так на Согдийскую область приходится 29,4% численности насе­
ления республики, Хатлонскую область -  35,4%, г. Душанбе -  9,6%,
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районы Республиканского подчинения -  22,9%, ГБАО -  2,6%. Об­
щая земельная площадь, приходящаяся на Согдийскую область сос­
тавляет 2518,6 тыс.гектар, все сельскохозяйственные угодья 1096,7 
тыс. гектар, что в структуре республики соответственно составляет 
17,7%, 26,6%.

Динамика удельного веса основных макроэкономических пока­
зателей отражена в табл. 3.

Таблица 3
Динамика удельного веса основных 

макроэкономических показателей

Ш Ш  ТАШАККЗЛ ВА РЗШДИ ИЦТКСОД ЩЩЩ

Годи 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2012 к 
2006

ВРП 25,9 24,1 25,4 27,5 25,6 26,6 27,3 +1,4

Продукция
промышленности

19,7 19,4 21,0 23,5 26,5 31,0 31,5 +11,8

Продукция 
сельского хозяйства

36,9 35,5 28,9 34,2 31,0 31,0 27,5 -9,4

Розничный
товарооборот

37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2

Расчеты автора по материалам статистического сборника 
Согдийской области. Худжанд, 2013

В 2012 г. удельный вес продукции промышленности Согдийской 
области в общереспубликанских показателях составил 31,5%, про­
дукции сельского хозяйства 27,5%, розничном товарообороте 37,2%. 
Доля ВРП в ВВП республики -  27,3%. При этом по сравнению с 
2011 годом наблюдается рост структурных показателей.

Современный этап развития национальной экономики характери­
зуется глубокой дифференциацией регионального развития.

Регионы Таджикистана вступили на путь формирования рыноч­
ной экономики с различными стартовыми условиями, что связано с 
неоднородностью пространственного развития страны, определяе­
мой территориальным разделением труда, концентрацией и специа­
лизацией производства, характером расселения населения.

Наличие значительной дифференциации приводит к появлению 
проблемных регионов, для которых характерны относительно низ­
кий уровень реальных денежных доходов населения, высокий уро­
вень безработицы, слабая инвестиционная активность хозяйствую­
щих субъектов и т.д. Уровень экономического развития регионов 
отражается на национальной экономике в целом.

Вместе с теги, неоднородность регионального развития содер­
жит и положительный момент, заключающийся з существовании вы-



< окоразвитых регионов, "локомотивов" экономики и генерирующих 
ресурсы для поддержки экономически отсталых регионов

Следует отметить, что оценка территориальной дифференциации, 
«о-первых, всегда относительна, и имеет значение лишь з сравне­
нии, во-вторых, может характеризоваться множеством разнород­
ных показателей и индикаторов. Наш для расчета был использован 
модифицированный коэффициент вариации.

Результаты расчета коэффициента вариации показателей регио­
нов Республики Таджикистан за 2006-2012 гг. представлены в таб­
лице 4.

Таблица 4
Коэффициент вариации значений показателей регионов 

Республики Таджикистан за 2006-2012 гг.

Ш  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Щ Щ

м Показатели 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
1 ВРП на душу населения 46,3 48.6 50,1 49,6 48,1 50,8 64,4
2 Среднедушевые денежные 

доходы населения 49,4 48,6 55,1 57,8 57 ,1 «у» со М 58,4
3. Розничный товарооборот на душу 

населения 40,6 37,9 41,2 44,3 39,8 42,9 36,8
4 Инвестиции в основной капитал, 

приходящиеся на душу населения 66,8 65.1 64,3 61,2 58,7 57,5 55,2

5 Общая площадь жилых 
помещений на одного жителя 17,8 18,9 24,2 26,4 29,7 28,5 17,2

Расчеты автора по материалам статистического ежегодника 
Республики Таджикистан 2013 г.

Коэффициенты вариации были рассчитаны относительно сред­
них значений по республике. Анализ показателей свидетельствует о 
значительной неоднородности структуры развития регионов респуб­
лики по основным показателям.

Таким образом к регионам ниже среднего уровня развития отно­
сятся ГБАО, РРП, "середняки" -  Согдийская и Хатлонская области, 
к "богатому" региону -  город Душанбе.

Нами исследована степень неоднородности развития районов 
Согдийской области, которая показала, что уровень дифференциа­
ции по основным макроэкономическим показателям высокий и име­
ет тенденцию к росту (тзбл. 5 см, на стр. 178). Особенно по таким 
показателям как розничный товарооборот на душу населения и сред­
немесячная номинальная заработная плата.

Составлен рейтинги районов Согдийской области, согласно ко­
торому лидирующее положение занимают Б. Гафурсвский, Аннинс­
кий, Пенджикентский, Истаравшанский район "Аутсайдеры"- Ганчин- 
ский, Матчинский, Шахристанский районы.

Анализ дифференциации регионов республики по основным мак­
роэкономическим показателям свидетельствует о том, что для ре-



Таблица 5
Рейтинг районов по основным макроэкономическим показа­

телям Согдийской области в разрезе регионов за 2011-2012 пг.

Ш Ш  ТАШАККЯЛ ВД РЯШДИ иктисод

№ Районы

Рейтинг
Выпуск 

промышлен­
ной ирод, ва 

душу 
населения

Инвестиции 
в основной 
капитал на 

душу 
населении

Розничный 
товарооборот 

ня душу 
населения

Общая 
площадь 
жилых 

помещений 
на 1 чел.

Объем 
платных 
услуг на 

душу 
населения

Среднемесячная
ьамииальиая

заработная
плата

работников

Общий
рейтинг

1 г. Худжанд 3 4 1 1 1 1 11

2 Аннинский 2 3 13 7 11 4 29

3 Ганчинский 14 5 14 8 12 10 61

4 Апггский 12 11 7 3 7 8 48

5 Зафарабадский 5 13 2 3 9 12 44

!6 Б. Гафуровский 11 6 4 8 2 3 34

7 Дж.Расуловский 7 14 10 5 6 5 47

18 Исфарикский 9 10 .> 10 5 6 43

9 Кан ибадамсхий 10 12 5 12 4 7 50

10 Матчииский 1 7 8 9 13 13 51

12 Пенджикектский 4 1 11 6 10 2 34

12 Спитаменский 6 9 9 4 8 5 41

13 ‘ Истара*шанский 8 8 6 2 3 9 36

14 | Шахристанский 13 2 12 2 11 11 51

Расчеты автора по материалам статистического ежегодника 
Республики Таджикистан 2013 г. 

гионов характерен ассиметричный тип регионального развития, т. е. 
усилением разрыва между развитыми и отсталыми экономическими 
субъектами.

Такая ситуация в современных условиях является одной из ос­
новных угроз экономической безопасности республики.

Рыночные реформы в экономике Республике Таджикистан одним 
из результатов имеют рост дифференциации социально-экономичес­
кого развития регионов.

В условиях неравенства регионального развития в рамках наци­
ональной экономики, основным направлением решения проблемы 
является проведение государственной региональной политики, на­
правленной на сглаживание различий в уровне социально-экономи­
ческого развития регионов Республики Таджикистан и повышения 
их конкурентоспособности.
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Одним из направлений решения данной проблемы является раз- 

питие малого и среднего бизнеса.
На сегодняшний день потенциал предпринимательства использу­

ется недостаточно эффективно, особенно в сфере производства.
Нестабильность экономического развития оказала негативное вли­

яние, в первую очередь, на внешние факторы развития малого бизне­
са в Согдийской области, однако, это отразилось и на внутренних воз­
можностях его развития. В результате финансового кризиса сокра­
тились объёмы финансирования субъектов малого бизнеса, ужес­
точились требования к потенциальным заемщикам, возросли про­
центные ставки по кредитам и т. д.

Недостаток финансовых ресурсов у субъектов малого бизнеса 
приводит к стагнации, увеличивает риск снижения инвестиционной 
активности и нарушения бизнес-процессов в хозяйственной деятель­
ности предприятий. Падение абсолютной и относительной способ­
ности национальной валюты влечёт за собой ослабление внутрен­
него рынка страны. Сокращение реальных доходов населения влия­
ет на покупательский спрос, на снижение объёмов хозяйственной 
деятельности субъектов малого бизнеса.

Снижение экономической активности части предприятий малого 
бизнеса влияет и ка экономические потери крупного предприниматель­
ства, что вызывает мультипликационный эффект для ещё более зна­
чительной части сектора малого бизнеса.

Вступление РТ во ВТО наряду с положительными моментами, име­
ет и негативные последствия.

С одной стороны это будет способствовать развитию внешней тор­
говли, привлечет иностранные инвестиции в экономику, что даст воз­
можность для активного участи регионов в МРГ, формирования бла­
гоприятной инвестиционной среды. Это позволит мобильно переме­
щать базовые технологические производства в регионы и создавать 
новые технологические комплексы.

Вместе с тем, опыт стран, вступивших в ВТО свидетельствует о 
том, что на начальных этапах инвестиционные потоки ориентированы в 
регионы, с относительно более высоким уровнем экономического раз­
вития, не в депрессивные, что может также усилить региональную диф­
ференциацию большинство товаров, производимых предприятиями 
малого бизнеса не смогут выдержать конкуренцию с аналогами про­
дукции производимыми за пределами республики. На данном этапе 
только 3% зарегистрированных предприятий занимаются экспортом 
продукции за пределы Таджикистана, 24% занимаются импортирова­
нием товаров и услуг.

В этих условиях следует усовершенствовать законодательную базу 
с целью адаптации деятельности предприятий малого и среднего 
бизнеса к новым реалиям, после вступления РТ в ВТО.

гг»
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Отсутствие достаточного объёма информации о конъюнктуре рын­

ка, о конкурентах, в условиях свободной торговли дадут возможность 
иностранным кампаниям применять такие непопулярные меры, как дем­
пинг товаров и услуг, которые отрицательно отразятся на отечествен­
ных товаропроизводителях. Слабая материально-техническая база, 
изношенность основных фондов, снижение спроса на продукцию мест­
ных товаропроизводителей в целом также могут отрицательно повлиять 
на развитие реального сектора экономики, проблема повышения, эф­
фективности которого стоит особо остро. (В 1990 г. доля промышлен­
ной продукции в ВВП республики составляла 51,1%, в 2012 г. -  12,6%).

В условиях жесткой рыночной конкуренции особое внимание долж­
но быть уделено развитию производственного предпринимательства.

Рост затрат на создание и воспроизводство основных фондов, спо­
собствует экономическому развитию, повышению эффективности дея­
тельности хозяйствующих субъектов, увеличению их оборотов, что, в 
свою очередь, создаёт дополнительный спрос на трудовые ресурсы, 
сокращает безработицу, повышает среднедушевые доходы населения. 
Снижение ставки рефинансирования способствует снижению ставок 
по кредитам банков, увеличению объёмов кредитования, повышению 
эффективности деятельности предприятий, созданию дополнительной 
денежной массы в экономике.

Таким образом, при анализе развития малого бизнеса в республике 
и регионе, формировании государственной поддержки необходимо учи­
тывать степень влияния внешних факторов, как на финансовую устой­
чивость, так и на внутренние факторы развития малого бизнеса.

Конкурентоспособность должна быть ориентирована не только на 
внутренний, но и на внешний рынок. Потенциал конкурентоспособности 
предпринимательских структур определяется такими элементами как 
товар (услуга), кадры, технологии, система управления (менеджмент), 
финансы и экономика, инновационный потенциал.

Предпринимательская деятельность в условиях изменяющейся 
внешней среды способствует интеграции управленческих процессов, 
направленных на оценку условий и факторов обеспечения эффектив­
ности ее функционирования.

Согдийская область обладает достаточно развитым экономическим 
потенциалом по эффективности использования которого она занимает 
2-ое место в республике, что свидетельствует о наличии благоприят­
ных условий для развития предпринимательства.

Региональная экономическая политика должна строится таким 
образом, чтобы стимулировать создание инновационной модели раз­
вития на базе формирования инновационного потенциала, что по­
зволит усилить конкурентные преимущества региона.

В ы в о д ы :
В целях развития предпринимательской деятельности в совре-
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минных условиях развития нестабильной экономики необходима 
реализация следующего комплекса мероприятий:

1. Формирование условий для развития предпринимательской деятель­
ности, в том числе выявление различного рода ограничений в развитии 
предпринимательства и принятие комплекса мер по их устранению.

2. Обеспечение государственной, налоговой, финансово-кредитной 
и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предприни­
мательства с учетом дифференциации социально-экономического раз- 
пития регионов. Снижение налоговых ставок в депрессивных субъектах 
экономики.

3. Развитие инфраструктурных проектов: создание бизнес-инкуба­
торов для поддержки деятельности начинающих малых и средних 
предприятий, а также выделение грантов на организацию собствен­
ного дела. Усилить инвестиционную привлекательность регионов.

4. Обеспечение консультационной, организационно-методической 
и информационной поддержки предпринимательской деятельности, 
что включает организацию подготовки и переподготовки специалис­
тов для субъектов малого и среднего предпринимательства, прове­
дение различных тематических семинаров, развитие Интернет-ре­
сурсов малого и среднего бизнеса и т. д.

5. Развитие предпринимательства по заготовке и переработке лекар­
ственно-технического сырья при кооперативных организациях в районах.

6. С целью привлечения инвестиций применять налоговые льготы 
на доход с капитала, инвестированного в инновационные компании. 
(В США -  до 50%).

7. Создание регионального центра по поддержке и сопровожде­
нию женского, социального, предпринимательства на основе парт­
нерства государства, бизнеса и общества.

8. Развитие инновационного, венчурного предпринимательства.
9. Формирование положительного имиджа предпринимательской 

деятельности.
Реализация данного комплекса мероприятий будут способствовать 

развитию предпринимательства в различных секторах экономики.
При выборе оптимальной стратегии в трансформирующейся ры­

ночной среде требуются соответствующие экономическая культу­
ра, умение быть предпринимательским структурам конкурентоспо­
собными с учетом динамики развитая региональной экономики,

Таким образом, наличие конкурентоспособного экономического 
потенциала Согдийской области, характера социально-экономичес­
ких процессов в регионе, состояния и развития предприниматель­
ства в комплексе создают благоприятную основу для повышения 
конкурентоспособности региональной экономики как на националь­
ном, так и международном уровнях.

"Предпринимательство, создавая благоприятные предпосылки
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для формирования среднего класса, в совокупности обеспечивают 
стабильное экономическое развитие страны".
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ТАРЗИ ИННОВАТСИОНИИ ПЕШГУИИ 
НИШОНДИХАНДАХОИ АСОСИИ 
ИЧТИМОИВУ ИКТИСОДИИ ЧТ

Пешгуй кардан равняй штмие мебошад, ки дар асоси омузиши системаи 
амалиёти гузаронвдани тахдили маълумоти оморй-ичргимой бо истифодаи 
риёзиёт, усулхри пешгуй коркард шудааст. Било бар он, асоси илми пешгуи- 
ро усущои пешгуй ташкил мекунанд, ки бо истифодаи онхр дар тадк^а^ 
тагйирёбии маълумоти оморй ва натич,ах,ои якчанд даври фаъолияти гунс- 
гун, имконияти рушди ин раващцо барои солхри дуру наздик пешбинй кар­
да мешаванд.

Зарурият ба пешбинй аз он иборат аст, ки ин пешбинй имконияти са­
ри вак,т ба иатич,ах,ои рштизории фаъолият чорабинихри таъсирбахш 1уза- 
ронида шавад, яъне барои ба раванди фаъолият таъсир кардан, назорат 
намудан шароит мух,айё мешавад.

Храмин тавр, пешгуй мафхуме мебошад, ки дар асоси вай мивдоран 
таъсири тагйиребии омилхри ик;тйсодиро ба нишоядих,андах,ои натичапй 
ошкор намуда, бо эхтимолияти баланд рушди фаъолияти щтисодй ва бу- 
зургихри нишощщх,анд0дои натщавиро барои солкой ояндаи дуру наздик
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мунйян карда шаванд.

Ьнрои он ки дар пешгуй зхдимолияти баланд таъмин карда шавад, 
(ншд услубхри пешгуикунандаи мукаммал коркард шаванд. Барои ин аз 
трифи мо дар раванди пешгуй функсияи лагжандаро истифода кардан 
иппницод карда мешавад, ки ин функсия чунин намуд дорад.

У1+3 =  «О ■ У1 ■+■ « 1  • У,4 1 +  « 2  • У  1+2 ( 2 )

Дар ин ч,о:
п - микдори мушохдда, микдори маълумоти базавй;
а°.а1,а2 -  параметрхри функсия, кдматхри ададй мебошанд;
у',у2,..,уп -  маълумоти базаии нишондихандаи тадкдщаванда аст, ки 

дир асоси онхр к,иматхри ададии а°.а\а2 муайян карда мешаванд.
К,айд кардан зарур аст, ки маълумоти базавй бо киматхри мукрисавй 

истифода шуда бошанд. Барои фунхсияи (1) муайян кардани крматхри ада­
дии а0.а],а2 дар асоси маълумоти базавй усули минимуми фаркдяти квадрати- 
I» истифода менамоем. Дар натщаи ин к,има-щои ададии а°.а‘,а2 дар асоси 
х,алли системаи муодилахри мук,аррарии зерин иисоб карда мешаванд:

п  — З 71 — 3 п —З  П —З

У Ус У1 ■ У1+ 1  +  а 2 У1 ■ Уг+2 ~  У] У ( ' У ,+ 3
1=1 г=1 1—1 1=1

- 3  п —З  п —З  п —З

а0

а° ' 2-4 УГ У‘+1 +  а1 ' У '. У‘2+1 +  °2 У .  У1 ’ У1+2 =  У1+1 ’ У м  1=1 1=1 1=1 1=1 
п —З п —З  п —З  п —З

г0 ■ ^  У, ' У 1+ 2  + %  • V  у<+1 ■ у (+г +  аг у,2+2 =  у (+2 ■ у (+3

Дар асоси шарти мутобих,и функсия системаи (2) хрсшт карда меша­
вад. Натич,аи х,алли ин система кдматхри ададии а°.а‘,аг муайян карда ме­
шаванд. Х,амин тавр, чунин киматхри ададии а0.а\а2 муайян мешаванд, ки 
фарк,ияти .маълумоти базавй ва к,иматхри онхр бо формулаи (1) х,исоб 
карда,. дорой крматк хурдтарин мебошад, яъне:

р  =  Г Й Ч у .+ з  -  (ооУ1 +  0-1У1+1 +  а 2у 1+2У)2 -* тт  (3 )

Дар натича аз тарафи мо тарзи инноватсионии усули риёзиёти оморй 
тарткб дода шуд. ки имконияти бо зхдимолияти баланд пешгуй кардани 
ншиондих,андахри натщавии ик,тисодиро дар асоси маълумоти омории 
базавй таъмин мекунад.

Аз ин ру, мо к;арор кардем, ки ба тавря озмоиши илмй бо ин тарзи ин- 
новатсионЯ пешгуии мачде^и махрулоти дохилии (МУД) Чумхурии То'щкис- 
тонро барои солхри 2014-2020 дар асоси маълумоти омори солхри 2001-2013 
дида бароем. Инчунин, маълумоти озмоишии хдсобкардаро бо маълумоти 
накргагй мукркса намуда, дарач,аи мугобнхди функсияи бо тарзи. инноьатси- 
онй тартабдодашударо ба маълумоти омории солхри 2001-2013 муайян карда
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хулосабардори намоем.
Маълумоти оморй оиди Мачмуи махсулоти дохилии ЧТ бо вохдци 

пул (сомонй) барои солкой 2001-2013 бо нарххри соли 2013 дар ч,адва- 
ли 1 оварда шудааст. Дар асоси ин маълумот коэффитсиентхри системаи 
муодилахри (2) х,исоб карда шудаанд. К,имати коэффитсиентхри х,исоб- 
кардаро ба системаи муодилахри (2) мегузорем. Дар натица системаи 
зеринро хрсил мекунем:

/•6339.23 ■ а0 +  6802.75 • аг +  7292.78 ■ а2 =  7810.11 
6802.75 ■ а0 +  7302.45 • аг +  7829.33 ■ а2 =  8384.61 
.7292.78 • ао +  7829.33 • аг +  8396.18 ■ а2 =  8992.13 
Системаро х,ал менамоем. Дар натачай х,алли система киматхри ададии 

зерин хрсил мешаванд:
ао =0,176936087; а,= -0,498329299; а2= 1,381980683.
Хамин тавр, бо тарзи инноватсионии усули риёзиёти оморй функеи- 

яи ММД НТ вобаста аз натичахри се соли охирин чунин намуд дорад:

ум  = 0.17693608 • у1 -  0.498329299 • у|+1 + 1.381980683 • у<+2 (4)
Аккун дарачаи мутобшдаи функсияи (4), ифодакунандаи тасвири вобас- 

тагии чойцоштаи ММД аз натич,ах,ои тагйирёбии се соли гузаштаи назщшсга- 
ринро ба маълумоти базавй х,исоб менамоем. Барои он ки иштибохд макси- 
малии нисбй бо фоиз хрсоб намоем, бояд квадрата фаркдятхри функсияи 
(4)-рс аз маълумоти омории ММД барои солхри 2004-2013 додашуда хдсоб 
менамоем:

Чадвали 1
М аълумоти оморй оиди ММД ^умх,урии Точикистон (млрд. 

сомонй бо нарххри 2013) ва х,исоби коэфф итсиент^ои 
системаи муодилах,ои м у^аррарй

Ш Ш ®  т а ш а к к я л  ва р я ш д и  и кти с о д  Н

Со.’що ММД
ЧТ

Хисоби козффитсиет^ои системаи муодила^ои муцаррарй
/ У/ У? У( У|

. 'У м ..
У;
"У из

У(+1 У( 4-1
У м

У м
.'Улз -

У?+2 у[:2
2001 16,3949 268.793 1 1
2002 18,1656
2003 20,1638 1
2004 22,2407 1
/.005 23,7308
2006 25,3919
2007 27.3725
2008 29,5349
2009 30,6868
2010 32,6814
2011 35,1000
2012 37,7323
2013 40,5245

сумма 6339,2) 6802,7,5 7292,78 том 7302,45 7829,33 *384,61 8396,18 8992,13



п -3  п -3
р =  Д?+3 =  (0.176936087 • у , -  0 .498329299 • у ,* , 4-1.381980683 ■ у,+2 -  у ,+3)2 

/—1 *=1

На иштибох, бо формулам Онисби =  ~  ■ ^  х,исоб мекунем, дар ин 4 0

Д/+3- 1 фарк?«гти фунхсияи (4) аз маълумотх,ои омории ММД

I*'- чамъбасти квадрата фарк;иятх,он функсияи (4) аз маълумотх,ои омории ММД

Бузургахри фаркдяти функсияи (4) аз маълумотхри оморй ва ^амъбасти 
квадрата фарк,иягх,о ва маълумоти пешгуи озмоиши ММД Ч,Т барои со- 
лх,ои 2014-2020, ки бо функсияи (4) х,исоб карда шудааст, дар «адвали 2 
оварда мешавад.

Цадаат 2
^и соби  бузурги^ои фарх,ияти функсия, ^амъбасти он^с 

ва ^исоби маълумоти пешгуи озмоиш
Солхо ММД у, Боф-яи(4) у  1 | Фаркцят Д* Суръати афзоиш

ГА
2001 15,3949
2002 18,1656
2003 20,1638
2004 22,2407 21,7144 0,2770 110,3
2005 23,7308 23,9022 0,2870 106,7
2006 25,3919 25,2800 0,0125 106,9
2007 27,3725 27,2005 0,0296 107,8
2008 29,5349 29.3736 0,0260 107,9
2009 30.6868 31,6689 0,.9645 103,9
2010 32,6814 32.5936 0,0218 106,5
2011 35,1000 35,0987 0,0 107,4
2012 37,7323 37,6510 0,0066 107,5
2013 40,4365 40,4365 0,077 107,4

у  = 30,49958 Р=1,6327 Они*» =  1.325%

2014 43,4114 107,124
2015 40,4754 107,058
2016 49,7652 107,079
2017 53,2935 107,094
2018 57,0771 107,096
2019 61,1260 107,094
2020 65,4616 107,093 ___

Азбаски иштибох,и нксбии маълумоти оморй соли 2004-2013 аз маъ­
лумоти барои ин солх,о бо функсияи (4) х,исоб кардашуда х.амагй 1,325 
%-ро ташкил медих,ад, ин дара^аи хеле баланди мутобгауш функсияи (4)- 
ро ифода мекунад.

Бино бар он, хулоса кардан мумкин аст: ки маълумоти пешгуии озмо­
иши барои солхри 2014 дар асоси формулаи (4) х,ксоб карда бо иарххри 
соли 2013 яфодашуда бояд аз амалияи мачмуи мах,сулоти дохили ТДТ ба­
рои соли 2014 ташкиякунаяда на зиёда аз 1,325% фарх, кунад. Пас аз

183 ю ш ш н ш
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Чамъбасти соли 2014 аз руи натщаи он маълумоти пешгуии озмоиши 
солх,ои 2015-2020 сах,ех карда мешаванд.

Аз ии ру, суръати рушди вок,еии солонаи солхри 2014-2020 дар ин­
тервал 106,5 то 108% кдмат мегирад. Чунин х,иматгирии суръати рушди 
вок,ей имкон медихад, ки дар х,ар дахрола ММД ду маротнба зиёд шавад.

Ходиёо&в А. 
н.и.м., догсент

САМТХОИ АФЗАЛИЯТНОКИ РУШДИ 
СОХАИ АГРАРЙ ДАР РАВАНДИ 

ВОРИДШАВИ БАСОЗМОНИ 
УМУМИНАДОНИИ САВДО

Чй хеле ки маъпум аст, мох,и маргя соли 2013 Чумхурии Точикистон ба 
Созмони умумичахрнии савдо (СУС) шомил шуд.

Дар Чумхурии Точикистон сох,аи кишоварзй яке аз сох,ах,ои асосй ба 
шумор рафта, дар мархдлаи хрзираи таракдиёти чэмъият ах,амията мухами 
их,тисодиву ичтимой дорад. Чй хеле ки маълум аст, 46 фоизи ахолии мамла­
кат дар ин сох,а фаъолият намуда, х,ачми истех,солоти он соли 2013-ум, 17 
млрд еомонй ва хиссааш дар мачмуи мах,сулоти дохклй зиёда аз 21 фоизро 
ташкил медихда. Барои таъмини рушди он давлат имкон дорад, ки дар 7 
соли ояяца беш аз 3 млрд. еомонй маблаг равона намояд.

Дар ин самт дар ГТаёми Президента Чущурии Точикистон Ч,анобй Олй 
мух,тарам Эмомалй Рах,мон омадааст: "Амалисозии мацмуаи тадбирхеи 
пештрифтаи Хукум&ти мамлакат дар ии самт имконшт медихад, ки тала- 
бот  щотро ба мощой асосии озухаворй аз щеоби истех,солоти дохили 
кишвар харчя бештар таъмин созем а ба ин васила ба щ рои яке аз \ада- 
фхои стратегишон -  хифзи амиияти озу%авории кишвар нош  гардем”.

Амнияти озук.аворй дар мамлакат аз сатх.и истех,соли ватании намуд- 
х,ои асосии озук,аворй вобастагй дорад. Маълумотх,о ншиок медщанд, ки 
мах,сулоти дар Чумхурй истехролшаванда талаботи ах,олиро пурра к,онеъ 
нагардонида, зарурияти аз хорща ворид намудани онхрро дар микдори 
зиёд ба миён месварад (цадвали 1).
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Цадвали 1
Маълумот оид ба х,ачми истех,соли ма^сулот 

дар солкой 1991-2013
(ба хисоби ^азор тонна)

И !  ТАШАКК М  ВА РЯШДИ ИКТИСОД 'Ф0ШШ

Номгуи
махсулот

.................

Соли 1991 Соли 2000 Соли 2013
Соли 2013 ба 

Хисоби °/о 
нисбати соли 

1991
IX

а. Й

«*■»Т аз
чу

м
ла

 
С

уг
д

1Я 
_ “• а.

5  -  
4  1. У аз 

чу
мл

а 
С

уг
д

15
О. ЙА  *  се г

аз 
чу

м
ла

 
С

уг
д Л

Т

«
1 5
р ог*Я

Еалла-
донагих,о 304,4 103,3 550,1 107,1 1392,6 258,7 4,6

мар.
2,5

мар.

Картошка 180,9 20,7 303,2 84,2 1115,6 431,9 6,1
мар.

20,8
мар.

Сабзавот 627,8 125,4 354,5 148,7 1490,5 379,2 2,4
мар.

3,0
мар.

Полезй 175,0 13,3 95.3 15,6 495,3 84,0 2,8
мар

6,3
мар.

М евагичо 176,8 44,7 169,9 78,1 329,3 111,4 1,9
мар

2,5
мар.

Ангур 120,9 38,6 110,3 44,7 175,4 51.5 1,5
мар

1,3
мар

Гушт 150,7 22,1 59,3 18,7 173,0 34,9 1,1
мар.

1,6
мар.

Ш ир 587,2 84,7 1 309,81
175,7 828,2 223,6 1.4

мар.
2,6

мар.
Тухм
(млн .дона) 454,3 162,8 | 23,4 11,7 343,7 122,4 75,7

%
75,2
%

Аз тахдили маълумоти оморй бармеояд, ки хач,ми истехроли махрулоти 
асосй дар Чумхурй тмоюли зиёдшавй дорад. Соли 2013 нисбати соли 1991 
х,а'!!ми истех,соли галладонагахр 4,6 маротиба, картошка 6,1 маротиба, саб- 
завот 2,4 маротиба, полезихр 2,8 маротиба, мевачрт 1,9 маротиба афзуда, 
истехроли ф я т  ба 114,8 фоиз ва шир ба 141 фоиз баробар гаштаанд. Ин 
нишондих,анаах,о дар вилояти Сугд низ афзуда, нисбати соли 1991 х,ач,ми 
истех,соли картошка 20,1 маротиба, сабзавот 3 маротиба, полезих,о 6,3 
маротиба Башир 2,6 маротиба зиёд мебошад (ниг. ба цадвали 2 дар сах,.188).

Чй хеле ки аз ч,адвагш 2 бармеояд, хдчми истехсоли махдаоти апох.кца, 
аз сабзавот, картошка ва полезихр барои таъминоти талаботи иетеъ- 
молй кифоягй намуда, бокдмонда маюд ба воридот эх,тиёч, дорад,

Таъмини меъёрии исгеьмолии маюд ба х,ар сари ахрлй галлагй, гушт ва 
тухм дар Чумхурии Точикистон пурра к,аноатбахш нест.

Дар Чумхурй х,ачми истех,соли мах,сулоти алохдда, аз чумла сабзавот, 
картошка ва полезихр барои таъминоти талаботи истеъмолй кифоягй наму­
да, бок^шонда талабот ба мавод тавассути ьоридот амалй гардида истодааст.



Ш Ш Ш  ТАШАХХИЛ ВА РЗШДИ___
.........  ■ Цадвали 2

Маълумот оид ба х,ач;ми истехроли мах,сулоти а с о с й , ________

Исте.\соло1П, 
^азор тонна

Истех,солот 
ба х,ар сари 

ах,олй, 
килограмм 

(дона)

Таъминоти
меъёри

истеъмолй,
%

Дар ЧТ дар тавозуни савдои х о р и с т  оварда
зорй аз х,ачдои содирот якчанд маротиба лгед оуд , 
шудааст (ниг. ба цадвали 3 дар сах, М9). махсулоти ордЯ-

Молхри воридоивандаи асосй асосан шшуму^ * - 
инчунин. к,анду шакар, равгани рустаня, чой ва гайра м ВОХуРКХряшон 

Раиси вилояти Сугд Абяура^мон ^одирй 
бо фаъодони шахру нохияхр оид ба тачдиди хоч * калонхдчм су-
яти махсус дода/нисбат ба азнавташкилдихии хсчавдои к а л о ш у  у
поришхри мушаххас доданд. Ш у п о и  к о л х о з н о й

Аз сабаби он ки май солхри тулонй *амчун р а и с * ^  
вилоят дар чрдаи яслохрти ик,тисодии кишоварз ф * * 
хох,ам ак,идаи худро дар нисбати ин масъалаI и роз ^  наВтзшкил-

Икдоми сарварк вилоят нисбат ба такмили - 
дихй зарур ва чавобгуи талаботи замон мебо1'!а^  ро ба Сох,иби

Мак,сад аз гузаронидани ислохоти кишоварзй заш щ оро , ^  ^  
аслиашон додан ьа ба ин васила аз бардоштани хрси:

1881я



ТАШАКИЛ ВА РНШДИ
Цадвали 3

Маълумот оид ба содироту воридоти мах,сулоти кишоварзй 
дар солхои 2012-2013

Номгуи
мах,сулот

Вохрди
ченак

Д ар Чумхурй Аз чумла вилояти Сугд
соли
2012

соли
2013 фаркият соли

2012
соли
2013 фаркият

СОДИРОГ
( 'абзавот, 
хамагй тонна 62690 122602 +59912 63432 114779 +51347

аз чумла 
пиёз тонна 60000 112221 +52221 59575 107683 +48108

Мевачот,
хамагй тонна 97736 102959 +5223 86308 92103 +5795

аз чумла 
меваи тар тонна 13966 15007 + 1041 5796 6341 +545

Ангур тонна 6406 4706 -1700 1244 409 -835
Асал тонна 8 4,9 _з 8 4,9 -3
Консервхо тонна 1280 701 -579 1280 694 -586

ВОРИДОТ
аз чумла 
гандум тонна 697821 633583 -64238 628130 625823 -2307

аз чумла 
орд тонна 319741 239440 -80301 219148 231795 +12647

Картошка тонна 23884 20996 -2888 402 350 -52
Гушт тонна 7269 9712 +2443 3889 4617 +728
Гушти
мург тонна 24727 25875 +1148 20284 11631 -8653

Р аёсати  гумрук гирифта ш удааст  
мина фаровон кардани дастархони мардум, ганй гардонидани бозори дохи- 
лй аз мах,сулот, паст кардани сатхд камбизоатии мардум ва ба кор чалб на­
мудани ахолии дех,от аст.

Маълум аст, ки 70%-и ахрлии Точикистон дар кдсшюхдойх,о фаъолият 
доранд, ки теъдоди зиёди онхр занону духтарон мебошад.

Аз ин ч.ихдт бех,будии рузгори кдсми зиёдк онхр аз рушди сох,аи ки­
шоварзй вобастагии калон дорад. Хрла дар вилоят 52 х,азор ходатаи дех,- 
крнй мавчуд аст.

Их,тидори мавчудаи содироти Чумхурии Точикистон моро водор месо- 
зад, ки барои зиёд намудани х,ачми содироти махрулоти хушсифати кишо- 
варзй кушиш ба харч дих,ем. Чуноне ки ба х,амагон маълум аст, интеграт- 
сия дар низоми байналхалкди тичорат чузъи мухими стратегиям глобаяии 
рушди Точикистон мебошад, ки савдо бояд макрадхри ичтимой ва ик,тисо-

189 и
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дни муайянро муваффак, гардад. Ба ин муносибат 4,>’мхурии Точикистон 
ба худ ухдадорихри зиёд к,абул намуд.

Имкониятхри Чумхурии Точикистон барои х,алли муаммохри озук,а- 
ворй дар дохили мамлакат васеъ мебошад. Сохаи кишоварзй х,ануз аз за­
хирахои дохилии худ дар бахши х,алли самаранокии масъалахри озук,а- 
ворй пурра истифода набурдааст. Хрсилнокии мах,сулоти галлагй ва ди­
гар махрулоти озук,аворй, инчунин, махрулнокии чорво хеле паст буда, 
таъмини бехатарии озух,авории кишвар дар натич,аи истифодаи дасто- 
варадои илму техникаи соха вобаста ба зиёд кардани хрсилнокии зиро- 
апсри кишоварзй ва махрулнокии чорво имкон медих,ад, ки ч;амъоварии 
галладонаро то ба 1 млн 100 х,азор тонна расонад ва пурра хатари вобас- 
тагиро ба галла аз байн бардорад.

Пешбурди сиёсати дастгарии истехролкунандагони ватакй ба ворид- 
шавии Чумхурии Точикистон ба Созмони умумич,ах,онии савдо (СУС) 
вобастагии калон дошта, имкон медихад:

1. Аз шартномахри дутарафаи гуногук х,ам 1),умхурии Точикистон ва 
х,ам давлатхои аъзои СУС озод шаванд.

2. Чумхурии Точикистон метавонад, аз х,амаи монеах,ои манфй, пой- 
молкунии хукук,до дар савдои байналхалкд озод гардида, шартхри сав- 
дои озодро амалй созад.

3. Чумхурии Точикистон метавонад, шух,рат ва обруи худро х,амчун 
х,амкори боваринок пайдо намояд, ки он барои ворид шудани маблаггу- 
зории хоричй ба ик,тисодиёт мусоидат менамояд.

4. Ичозати гирифтани ахбороти савдои байналхалкди таъчилй, ки 
метавонад, сиёсати босамари тичорати-ик,тисодиро муайян созад.

5. Гузаронидани машварат бо тамоми давлатхои аъзои СУС, ки мета­
вонад, х,аркфони эхтимолии тичоратй ва бозорхои нави фурушро барои 
молх,ои ватанй пайдо намояд,

Комёбихри илми муосири кишоварзй имкон медих,анд, ки х,осилно- 
кии миёнаи пахта то 40 с\га, картошка то 3.50 с\га, сабзавот зиёда аз 300 
с\га, мева зиёда а-; 50 с\га, ангур зиёда аз 150 с\га ва махрулоти хуроки 
чорво ба таври кофй расонида шаванд. Дар х,амаи майдонхри кишт ба­
рои чамъоварии зиёда аз 1,5 млн тонна картошка, 1,8 млн тонна сабза­
вот, 375 хазор тонна мевачрт имконият мавчуд аст ( кит. ба цвдвали 4 дар 
сам,. 191).

Таъмини эмнияти озук,авории мамлакат ба ташкили пояи пуркуввати се- 
лексиогода тухмипарварй ва зотаарварии шновасионй дар кишвар вобаста 
буда, х,алли он дар сураш истифодаи курихои минерала, маводи химиявЯ ба­
рои хифзи рустанй ва гузапггак ба замишюрии органихй имкон медихад-

Зарур аст, ки масьалаи тадричан афзуааки ха^ми ворвдоти курихри ми­
нерал!? ва истифодаи маводи кимиёвй, инчунин, усулхри бколсгй ва омехта 
Синге!ратсионй) х,ап харда шаванд.
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Маълумот оид ба меъёри истеъмолй ва 
талаботи ах,ояй ба мах,сулоти асося ______

Номгуи маеод

Меъёри 
истеъмолй ба 

л;ар сари ах;олй, 
килограмм 

(дона)

Талабот ба маводи 
гизой, х,азор тонна 

(млн. дона)
Дар

Чумхурй
аз чумла

Сугд
11он 115 932,0 277,1
Кирюшка 92 745,6 221,7
( пбзавот 129,6 1050,3 312,3
1ирмева 124,1 1005,7 299,1
1 'ун гг ва махсулоти гуштй 40.8 330,6 98.3
111 ир ва махсулоти шири 115,3 934,4 277,9
Гу хм, хазор дона 180 1458,7 433,8
Мохй ва махсулоти мохй 9 72,9 21,7
Шакар 33.1 268.2 79,8
1’авгани рустанй 13,9 112,6 33,5

Эзох: ш умораи ах,олй мувофих;и ЧУМХУРЯ 8 1 0 4  ^азор нафар ва 
дар вилояти Сугд 2 4 0 9 ,9  х,азор нафар дар а со си  маълумоти оморй  

ба  полати 1 .0 1 .2 0 1 4  оварда ш удааст
Тавре ки Барномаи дарозмудцати таракдаёти сох,аи кишоварзии Ч[ум- 

х,урии Точдкистон талаб менамояд, дар комплекса агросаноатй рохд таъ­
мин намудани истикдолияти озук,авории мамлакат давом дода шавад.

Дар Барномаи рушди сох,аи кишоварзй суръати нисбатан б&тащда афзои­
ши зх,тиёч,ош ахолии мамлакат ба махрулоти хурокворй ва ашё барои саноат 
на тахдими ик,тидори содиротии он такрзо менамояд, ки чунин тадбирхрро 
псшнихрд намоем:

1. Пешбурди сиёсати дастшрии истех,солкунандагонро вобаста аз всрид- 
шавии Точикистон ба СУС таъмини суръати муьтадилу устувори истехроли 
махруяоти кишоварзй дар асоси истифодабарии усулхри инноватсионй.

2. Ислохрти ихдисодй дар сох,аи афарй давом дода, хочагкхрк калонх,ач,- 
ми дехдонй хдрчй бештар ба хочагахри инфиродию оилавй табдил дода, 
сагхд мух.О'щрати мехратй кохдш дода шавад.

3. Тякнияти мавк,еи гакзими давлатии муносибатхрк байниоох,авй, бар- 
тараф сохтани номувофикри нарххр, дастгирии давлатии тараккиёти сох,ах,ои 
ифзачиятнок, аз чумла богу токпарвари, сабзавоткорй ва паррандапарварй.

4. Рушди афзояндаи он ссхдх,ои агросажжгие, ки ба содирот нигарони- 
да, афзоиши сатхд технолошяи коркарди ашёи кишоварзй ва бех,бущш си­
фати онро дорад.

5. Балакд бардоштани хрсилнокии зироатхри кишоварзй ва мах,сулно-



ШШШ  ТАШАККНЛ ВА РВШДИ ицтисод ■
кии чорво бо рохд селекскя ва тухмипарварй, ч,орЯ намудани технологияи 
нав.

6. Мусоидат ва нав кардани базаи моддию технккии сохахои ходатаи 
хишлок,, ташкил намудани ик,тидори истех,солй-техникии хрзиразамон.

7. Такрияти имкоииятх,ои рушди илм ва технология дар баланд бардош­
тани самаранокии истехсолоти аграрй.

8. Дар амал татбик, намудани сиёсати ичтимоии кам кардани дарачаи 
камбизоатй, таъминот ба кор, рушди инфрасохтор ва намулдои ракрбатна- 
зирии фаъолият, ташкили корхонахри хурди истех,солй.

9. Ба Иттифокд Точдкматлубот лозим меояд, ки барои захира намудани 
сабзавоту мевачрт ва содир намудан ба дигар кишварх,о тадбирх,о андешад.

ЗАРУРАТИ ТАЙЁР КАРДАНИ КАДРХОИ 
КОРГАРИИ БАЛАНДИХТИСОС

Дар 21 соли Истшуюлияташ Чумхурии Точикистон ба зинахои 
баланди ицтисодию ичтимой ноил гардид. Албатта, ин чахишхо ва 
пешравихо худ аз худ ба амал наомадаакд. Х,амаиин муваффацият- 
>̂ о, пеш аз хама, натичаи фаъолияти босуботу офарандасозии кор- 
гарону кишоварзони мамлакат мебошад. Х,оло мувофики хисобу ки- 
тоби оморй 70 фисади кормандонро дар ицтисодиёти миллии Точи- 
кистсн коргарону дехцон ташкил медиханд. Дар хотир бояд дошт, ки 
офарандаи боигарии мамлакат махз коргару дехкрн мебошад ва на­
тичаи фаъолияти кори онхс бевоситг аз цобилиятнокй ва дарачаи 
ихтисосмандиашон вобаста аст. Чй кадаре дарачаи тахассусман- 
дии коргарону дех^онон зиёд бошад, хамон андоза самаранокии фаъ­
олияти мехнатии онхо афзун мегардад.

Им руз корхонаю сохахои ик,тисодиёти миллии мамлакат бештар 
ба кадрхои баландихтисоси коргар ниёз доранд. Бино бар он, ёдовар 
бояд гашт, ки дар Цумхурй зарурати тагйир додани тамоюли дигар- 
гунсозии тайёр намудани кадрхои дорой маълумоти олй ва коргаро- 
ни баландихтисос ба миён омадааст. Гая дар сари он аст, ки айни замон

Умаров 3. X*, 
н.и.и., дотсент 
И^оситов О. К-г 
н.и.и., дотсент



на хама вакт микдор ва сифати хатмкардагони мактаби олй ва таъ- 
лимгоххои касбхри техники ба талаботи бозори мехнат чавобгу мебо­
шад. Вино бар он. махсусан, хатмкардагони мактабхои олй аз саба­
би набудани 40 и кор (ё мувофицат накардани ихтисос ва сатхи до ки­
ши касбии онхо) бо ной кор таъмин нестанд.

Чунин хрлатро байни хатмкунандагони муассисахои ибтидоии таъ­
лимоти касбй мушох,ида кардан мумкин аст. Сабаб хеле ва хеле к;а- 
фо мондани пояи моддию техникии ин таълимгох^о ва бо кадрхои ба- 
ландихтисоси замонавй таъмин набудани омузишгоххост. Дар фола­
те, ки омузишгох,х;ои амалкунандаи Цумхурй бо техникаю техноло­
гияи замонавй мучахдаз нестанд, оё кадрхои коргарии тайёркардаи 
онхо кудрати дар корхонаю ташкилотхои замонавй фаъолияти мех- 
натй карда тавонистанро доранд? Хеч гох не. Дар шароити иктисоди 
бозоргонй, ки мо х;ар руз бо он сарукор дорем, махсулоти исте>;сол- 
кунандаи ташкилоту корхонахр, ё хар гуна хидматрасонии онхо бояд 
рацобатпазир ва бозоргир бошанд. Бех,уда нест, ки холо тамоми захи­
рахои асосй -  техника ва технологияи давраи шуравй кухнаю фар- 
суда гашта, ракрбатнопазир гаштаанд, аз ин лидоз, коргарони имру- 
за бояд омодаи истифодаи техника ва технологияи навин бошанд ва 
чунин молх;о истехсол намуда, дигар хидматрасонихоеро ба 40 оранд, 
ки натанхр дар дохили кишвар, балки дар берун аз он ракрбатпазир 
бошанд. Ба муассисахои таълимй-касбй зарур аст, ки фаъолияти таъ- 
лимй-касбии чавононро асос за назардошти Барномаи Чумхурии То­
чикистон оиди инноватсия барои солхри 2011-2020 ташкил намоянд.

Барои истехсолоти замонавй мавчуд будани шумораи умумии кув- 
ваи кор кам аст. Истехсолоти имруза ва ояндаи мамлакат афзунгар- 
донии шумораи коргарони баландихтисосеро, ки дорой маълумоти 
умумй ва касбианд, талаб менамояд. Ташкил намудани технопаркхо, 
пешрафти илму техника, навчорисозй, махсусан, дар замони хозира, 
новобаста аз шакли моликият, афзунгардии хиссаи зиёди коргарони 
баландихтисосро талаб менамояд. Бо рохи давлатй мучаххазгардо- 
нии техникии истехсолот суст бошад хам, дар доираи истехсолоти гзй- 
ридазлатй азнавсозии камоёни техника ва технологияи кухна бештар 
ба назар мерасад.

Мувофик,и Конуни Чумхурии Точикистон “Дар бораи маълумоти ав- 
вали тахассусй" макради сараввали системаи маълумоти касбй-тех- 
никй таъмини ХУКУКИ шах.рвандон ба умумидастрасй ва бепардох- 
тии маълумоти техники ва тахсил, к^ноатмандгардонии талаботи ахо­
лй ба хидмати маълумоти касбии дарачаи кофй бо назардошти холат 
ва тамоюли инкишофи бозори мехнат ба хисоб меравад.

Системаи ибтидоии маълумоти касбй ба хайати Вазорати мехнат 
ва хифзи ичтимоии ахолии Чумхурии Точикистон дохил шуда, аз хи-
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соби бучети давлат маблаггузорй карда мешавад.

Ба системаи ибтидоии маълумоти касбии Чумх,урии Точикистон 
холо 16 литсеи касбй, 54 омузишгохи касбй-техникй, 2 омузшгохи шабо- 
на, 1 омузишгохи касбй барои хУКУКвайронкунони ноболиг ва 1 кол- 
лечи омузгорие, ки усто-омузгори истехсолот тайёр менамояд, дожил 
мешаванд.

Дар тамоми муассисахои омузишгохи касбй-техникй бештар аз 29 
^азор, аз чумла наздик 9 хазор нафар духтаракон тахсил менамоянд. 
Тайёр кардани коргарон аз руи зиёда аз 100 номгуи касбхои хунарй 
сурат мегирад. Дар тайёр намудан ва тарбияи хонандагон зиёда аз 3,5 
хазор кормандони мухандисию омузгорй машгуланд. Х,амасола ба 
муассисахои системаи маълумоти касбй-техникй то 15 хазор нафар 
чавонон дохил шуда, онхоро 14 хазор нафар хатм менамоянд. Ба хи­
соби миёна 60% хатмкардагон дар ташкилотхо ва корхонахои тичо- 
ратй, фирмахои шахсй, корхонахои хурду миёна ва хочагихои дехцо- 
нй сохиби кор мегарданд.

Айни замон дар вилояти Сугд 24 омузишгохи касбй-техникй фаъо­
лият дорад. Соли тахсили 2009-2010 дар ин муассисахои таълимй 
аз руи касбхои гуногук зиёда аз 5,1 хазор хонанда таълим гирифт. 
Тадцицоти мо нишон дод, ки сол аз сол шумораи хатмкардагон ко- 
Хиш ёфта истодааст. Чунончй, агар соли хониши 2006-2007 ому- 
зишгоххои касбхои техникиро 6036 нафар хатм карда бошанд, соли 
хониши 2008-2009 ин ра^ам 5141 нафаррс ташкил дод, яъне 15% 
кам гардид. Аз тамоми хатмкардагони соли 2009 ба кор 2919 нафар, 
ё ки 56% равон карда шуданд, 2222 нафар барои ба кор дохил шу- 
дан роххат нагирифтанд, ё ки 43,2% аз онхо танхо ба 1810 нафар, ё 
ки 35,2% имконияти мустацилона ба кор дохил шудан дода шуд. Чу­
нин холат ба он оварда расонд, ки дар корхонахо таъминот бо кор­
мандони баландихтисос суст гардида, бо сабабхои ичтимой-иетисо- 
дй аз кор рафтзни онхо афзоиш ёфт, ки чунин вазъият ба кохишёбии 
таркиби тахассусмандии хайати кормандон оварда мерасонад.

Бояд хайд кард, ки системаи воцеии ибтидоии касбомузй ва таъли- 
мот дар Точикистон аз системахое, ки сопхои 50-уми царни XX барои 
икп-исодиёти накшзвй кор карда шуда буд, бскй мондааст. Х,амон вацт 
дар омузишгоххо чавононе тахсил менамуданд, ки бевосита ба кор­
хонахо сарукор доштанд (корхонахои замонавй), калонсолон дар чей 
кори худ аксар вакт дар курехои кутохмуддате, ки дар ХУДУДИ кор- 
хона ташкил карда мешуданд, маълумоти касбй мегирифтанд. Сис­
темаи касбомузй дар Точикистон хамон вактх,о инкишоф ёфт, ки дар 
Хайати Иттифохи Шуравй карор дошт ва ик,тисодиёти мамлакат дар 
якчоягй пеш мерафт. Мацомоти марказии банацшагирии хочагй аз 
боло барои корхонахо нак,шаи истехсолй муайян мекард. Хамчунин,
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| тлемаи маълумоти касбй одатан супоришхои дирекшвиро аз боло 
мширифтанд, барномахси таълимй, адабиёт, инчунин, танх;изоти таъ- 
иимй ва аёният, яъне тамоми фаъолият ба тарзи марказонида омо- 
п I ва ба но оварда мешуд. То >;сл ба маълумоти касбй ва омузиш 
длр Точикистон бисёр хусусиятхри даври гузашта хос буда, дар нати­
рай дигаргуни^ои фундаменталй дар цабх,ах;ои хаёти чамъияти нис- 
П.1ГИ талаботи бозори мехнат зиддиятх;о пайдо гаштаанд.

Вазъиятро хамон нукта мушкил месозад, ки барнома ва маводи
< >музиш аввали солхри 80-уми к,арни гузашта омода шуда буданд ва 
онх;о тамоман аз чих,ати таълимию технологи ку^на шудаанд. Ому- 
иши касбй амалкунанда аз бисёр чи^ат аз инфрасохтори мавчуда 

|м хусусан аз имконияти худи муассисаи таълимй ва барномахре, 
ки аз гузашта бощй мондааст, вобаста аст. Бино бар он. аксар вакт 
дар омузишгохдо чунин касб^о огиузснида мешаванд, ки ба онхр дар 
бозори мехнат талабот начандон калон аст. Хулоса, имруз систе­
маи ибтидоии касбомузии таълимот бе илоч аз пешрафти чамъият 
цафо мондааст,

Хукумати Цум^урии Точикистон вазъияти маълумоти касбй-техки- 
киро дар мамлакат ба назар гирифта, як цатор царор^оеро кабул на­
муд, ки барои пойдор намудан ва инкишоф ёфтани маълумоти касбй- 
гехникй равон гардидаанд.

1-уми октябри соли 2004 тадти №378 Хукумати Точикистон бо номи 
"Консепсияи давлатии ислохрти системаи маълумоти ибтидоии касбй 
ва омузиш дар ‘-(умхурии Точикистон" кдрор кабул намуд, ки асоси сиё­
сати омузиш бо назардошти ислохрти маълумоти ибтидоии касбй ва 
дурнамои талаботи бозори мехнат ба хисоб меравад. Мувофик,и консеп­
сияи давлатии номбурда макради сараввали ислохрти системаи маълу­
моти касбй-техникй бунёди бештар устувори мутобик ва ташкили меха- 
низми тайёр кардани кадрхои коргарй ва омуэиши касбй новобаста аз 
таркиб ва талаботи замон ва дурнамои бозори мех,нат мебошад.

Амалигардонии вазифахри гузошташуда, барои даврони тулонй 
дар назар дошта шудааст, аммо баъзеи онхр дар мухпати кутох, бо­
яд ичро карда шаванд. Байни онхр тайёр кардани коргарони баяанд- 
ихтисос бо назардошти талаботи бозори мехнат, азназаргузаронии 
мазмун ва таркиби маълумоти ибтидоии касбй, мувофиккунии зами­
наи таълимй ва методй бо талаботи нави таркиб ва мазмуни таълим 
вазифаи аввалиндарача ба хисоб меравад.

Як к,атср смузкшгоу^ои касбй талаботи бозори мехнатро ба ^исоб 
гирифта, дар асоси худмаблаггузорй курево ташкил намуданд, тахас­
суси кормандони худро баланд бардоштанд. Новобаста аз инг ичрои 
вазифахое, ки аз Консепсия бармеояд, бо суръати хеле суст ичро ме­
гардад, бино бар ок, дар системаи маълумоти касбй-техникй тагйиро-
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ти ч,иддй ба назар намерасанд.
Дар Консепсияи давлатй вазифа^ои аввалиндара^аи ислохоти сис­

темаи ибтидоии маълумоти касбй то ба охир аник, муайян харда нашу- 
дааст. Сабаб дар он аст. ки Ваэорати мех;нат ба х,ифзи ичтимоии Цум* 
хурии Точикистон ислохоти маълумоти касбй-техникиро бе тайёрии чид- 
дй, бе дастгирии зарурии молиявй, бе таъминоти меъёри ^у^уцй огоз 
намуда буд. Дар натица мацсаду вазифахри гузошташуда назарно- 
рас гардиданд.

Аз ин ру, омузишго^ои касбй-техникй ба монанди пештара вази- 
фахои бевоситаи худро ичро накарда меоянд, зеро заминаи моддй- 
техникии онхр хеле харобу фарсуда гаштааст. Обруи касбй коргарй 
коста гардмда, шумораи хонандагон дар смузишгщхри касбй-техни- 
кй кам шуда истодааст.

Омузишгохдои мавчуда дар полати ногузор кррор доранд, и^тидо- 
ри кадрй ва заминаи моддй-техникии онхр имкон намеди^анд, ки кадр- 
хри цобилиятноки дар бозори ме^нат ракрбатпазир тайёр намоянд. 
Шахси аз *ама мух;им дар тайёр кардани кадр^ои коргарии ихтисоснок 
устои исте^солй ба х;исоб меравад, ки у айни замон музди мехнатй 
хеле ночиз мегирад. Х,амин тавр, маълумоти касбй-техникй имруз ба 
талаботи вак̂ г ва дархости кордих;андагон чавобгу нест.

Омузишгох, дар шакле, ки имруз вучуд дорад, аз уедай ичрои ва- 
зифааш намебарояд, зеро дар назди омузишгох^ои касбй-техникй ва- 
зифа^ои хеле душвор: додани маълумоти миёна ва касбомузонй, таъ­
мини хонандагон бо хобго^ ва хурока гузошта шудааст, ки ичрои онхо 
дар шароити хозира хеле душвор аст. Бино бар он зарур аст, ки ому- 
зишгсс^о аз баъзе вазифахр озод карда шаванд. Хуб ва дуруст мешуд, 
агар омузишгоххр аз додани маълумоти миёна даст кашанд, зеро до­
дани маълумоти миёна вазифаи бевоситаи мактаби миёна аст, он 
маблаге, ки х;амчун меъёр ба ^исоби як хонанда чудо карда мешавад, 
хеле ночиз аст.

Омузишго?р<;ои касбй-техникй бояд ба^ри ичрои як вазифа -  тай­
ёр кардани кадрхри баландихтисоси коргарй машгул бошанд. Дар ин 
чода хрмкории у,акации ксрдех; ва омузишгох^ои кзсбй хеле заруру 
бомаврид мебошад. Кордихандагон бояд баробари давлат дар тайёр 
кардани кадрхри коргарй ̂ амачониба ширкат варзанд. талаботи худро 
бо кувваи кор сари вацт муайян созанд. Дар ин равзнд бояд тачрибаи 
заводи алюминии точик дойр ба ^амкории зич бо омузишгох?<ри касбй- 
техникии мах;аллй васеъ истифода шаванд. Мутахассисони пешба- 
рандаи ин корхона дар коркард ва ташхиси нацшаи таълимй ва бар- 
номахр сах.мгузор буда, дар фаъолияти шурои омузгорон ва комис­
сиям аттестатсионй иштирок менамоянд. Дар натща чунин муам- 
мохр, ба монанди бапандбардорим сат^и ихтисосмандии омузгорон
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ия у юдони таълимоти истез^солй, тачрибаомузии исте^солии хонан- 
м « о н , бех;тар намудани заминаи моддии омузишгох; х;алли худро ёф- 
1МН/1, Завод ба устодони таълимоти истехролй музди иловагй пар- 
до»  I монамояд ва кафолати таъминкунии хатмкунакдагонро бо чои 
м>|1 дпр ухда дорад.

Ля дигар ч^а т, муассисахри таълими бояд чунин барномахреро 
нмода созанд, ки ба талаботи корхона мувофицат намоянд.

Ьарои фаъолият ва нигахдории системаи маълумоти касбй-тех- 
ннкии Чумх,урй соле аз хисоби бучети мамлакат наздик 5 млн сомо­
ни чудо карда мешавад, ки 44%-и он барои харида гирифтани восита- 
•,ои асосии тачх,изот, маводи таълим, нигахдории бинохр ва тачх;и- 
н 11 равон карда мешавад, ки хеле ночиз аст. Кайд кардан зарур аст, 
ки >.фочоти тахрили як нафар хонандаи омузишгох,и касбй-техникй 
мйни замон бештар аз 200 сомониро ташкил медихад, ки ин хеле но- 
1м ■ аст. Айни замон дар ихтиёри муассисахри таълимии системаи 

мльлумоти касбй-техникй 600 автомошин, 500 трактори тамгахри 
|уногун, 1200 во^ид мошинхри хочагии цишлок; ва механизмхре, ки 
.'0 25 сол пеш харида шуда буданд, мавчуд буда, аксари он>р кор- 
ношоям шудаанд. Инчунин, системаи маълумоти касбй-техникй еох;и- 
г,и 1600 гектар замини хочагии таълимй мебошад, ки аз сабаби нара- 
I идани нурихри минералй ва органики, сузишворй ва равган^ои моли- 
данй, техниками хозиразамони хрсилгундорию киштй, ирригатсиоий 
(юсамар истифода мегарданд.

Бо макради сифатан дигаргунсозии системаи маълумоти касбии 
ибтидой ва миёна бо назардошти хусусиятхри мах;аллй ва со^авй, 
инчунин, таъмингардонии сифати баланди кувваи кори нав ва паст кар­
дани хавфи бекории хатмкунандагони муассисахри таълимии корга- 
рии ^озиразамон лозим аст.

Муаммои таълимоти ибтидой ва миёнаи касбй дар тайёр набуда­
ни муассисахри таълимй дойр ба крнеъгардонии икгисодиёт бо к,уе- 
паи кории тахассусманд дида мешавад. Бино бар он, гузаронидани 
ислохрт, замонавй гардонидани маълумоти касбй ва тайёркунии кадр- 
хри коргарии бозоргир х;атман зарур мебошад. Барномаи азнавсозии 
маълумоти касбй-техникй чорй намудани шаклхо ва усул^ои гуногу- 
ни таълимот, гардиши босуръати захирахои иттилоотй, чалби мута- 
хассисони сох,ибтачриба ва гайраро талаб менамояд.

Зарурати гузаронидани испорот ва азнавсозии касбй-техникиро 
вазъияти демографии Цум^урй талаб менамояд. Хиссаи зиёди ахолии 
мамлакат аз коргару де^цон мебошад. Х^исобу китоб нишон медихад, 
ки пас аз 5 сол шумораи зиёди коргарон метавонад, ба нафак,а ра- 
вад, ё ки синну соли очхр ба шахсони пеш аз нафак^вй рост меояд. 
Айни замон коргарон ва кишоварзони баландихтисос дар мамлакат
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хеле кам мондаанд. Хрло, ки бештар аз 1 млн 130 хазор шах,рвандони 
Чумхурй факат дар Русия мех,нат ва истикрмат менамоянд, дар мам­
лакат цувваи кории баландихтисос нихоят кам мондааст. Ин х,олат 
боиси он мегардад, ки ихтисодиёти мамлакат солкой наздик аз нара- 
сидани кувваи кории баландихтисос сахт танцисй мекашад.

Имруз чавонон вобаста ба шароити ба миёномада ба ихтисоси 
коргарй кам эътибор медихад. Дар чунин вазъият хох,-нохох, аз як су 
нарасидани хувваи кор, аз суи дигар шумораи зиёди маълумоти оли- 
дор ба чашм мерасад.

Бино бар он, минбаъд барои баланд бардоштани обрую эътибори 
касбй коргарй ва муайян намудани дониши касбй-техникии онхо им- 
тихочи касбй баргузор намуда, дар чараёни к^були он мутахассисо­
ни варзидаи сохибкасбро даъват бояд кард.

Мутахассисони пешбарандаи корхона бояд дар коркард ва таш- 
хиси нацшахои таълимй ширакат вэрзида, дар кори шурои омузгорон 
ва аттестатсиякунонии омузишгох фаъолона иштирок намоянд. Кор­
хона бояд музди мехнатй таълимии устои истехсолиро пардохт на­
мояд, дар корхонахои истехролй тачрибаомузии хонандагон ва омуз- 
горонро ташкил намояд, кафолати ба кор цабул шудани хатмкунан- 
дагонро дихад. Муассисахои таълимй бояд кадрхои баландихтисос- 
ро мувофици барномае, ки ба талаботи истехсолот (корхона) мувофи- 
к^т менамояд, тайёр намоянд. Чунин хэмкорй ба хар ду чониб -  кор­
де х ва ва муассисаи таълимй фоидаовар мебошад.

Барои х;аллу фасл намудани муаммо^ои мавчуда андешидани чо- 
рахои зерин зарур ва хатмй мебошанд:

— маблаггузории корхонахо ва ташкилстхое, ки барояшон кувваи 
кор аз руи ихтисос лозим аст;

-  аз нав ташкил намудани мзрказхо барои тайёр намудани корга- 
рони баландихтисос;

-  омухтани касбу хунархои хозиразамон ва ба талаботи истехсо- 
лот мувофиц;

— ташкили маркази тайёр намудани коргарони баландихтисос дар 
вилояти Сугд, чалб намудани маблаг аз Русия, чсйхое, ки барои кор- 
гар талаб доранд (албатта, аз руи ихтисосхо).

-Чалб кардани мутахассисони Русия барои тайёр намудани кадр- 
хои махаллй.
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Xомутова Л. Ф,,
к.э.н., гг. преподаватель

ВОЗМОЖНОСТЬ ФОРМИРОВАНИЯ 
ПРОДОВОЛЬСТВЕННОГО КЛАСТЕРА В 

СОГДИЙСКОЙ ОБЛАСТИ
Функционирование экономической системы напрямую связано с 

"(попечением сбалансированности и стабильности в развитии про- 
допольственного рынка. Основная задача данного рынка создание 
условий для согласования экономических интересов произведите- 
ппй и потребителей, поскольку от уровня удовлетворения потреб­
ностей во многом зависят уровень и качество жизни населения.

Проблемы современного состояния продовольственного рынка 
1>чшаются как на уровне государства, так и на уровне региона. Это и 
I"купирование хозяйственных связей между субъектами рынка, и 
| 'шершенствование механизма экономических отношений в сфере 
производства, распределения, обмена и потребления материаль­
ных благ.

В настоящее время продовольственный рынок Согдийской облас- 
ти имеет динамику роста (таблица 1).

Таблица 1
Общий объем производства и продаж 

продовольственных товаров в Согдийской области

Ш ' • ''Г. ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ицтисод  Щ Щ

П о к а за т е ли 2 0 0 7

■

2 00 8 2009 2010 2011 2012

Изме­
нения
2012 к 
2007; 

в .7очах
О бъем продаж  
продовольственн ы х  
товаров (в пенах , 
соответств ую щ и х
лет, ты с. со м о н в )

6 2 6 6 1 7 , 5 76 0 3 5 9 ,3 1 026244 ,2 ! 182505,3 1 356635.4 1 566369,3 2,5

У дспьный вес 
продовольственных 
) опаров в розничном 
товарообороте; %

'
5 1 ,8 4 6 ,7 5 0 ,8 47 ,1 4 7 ,7 46 ,1 -

О бъем
п роизводства
п родов ольственн ы х
гокаров
(п отребительские 

| то вар ы ) ты с. с о к .

ЗС0.4 434 ,4 497 ,4 578,2 661,6 745 2,5

| У ц ельны й всс 
сооств ен ны х
■.фОДОЕОЛЬСТВ*!ЕНЫХ
ю в ар о ь  в общ ем 

| объем е продаж  
п р е л о ю  льствеп ны х  
то вар о в , в%

47,9 57,1 4 8 / 48,8 48,7 47,5 -



м  рздщи иктисод , Й Ю ВШШШ ТАШАККЯЛ
Данные таблицы показывают, что производство продовольствен­

ных товаров с каждым годом увеличивается. Объем производства и 
продаж продовольственных товаров в Согдийской области увеличи­
лись в 2,5 раза Зто происходит за счет увеличения числа предприятий 
по производству продовольственных товаров. Сейчас в области дейст­
вуют в основном, частные промышленные предприятия по производст­
ву муки, растительного масла, плодоовощных консервов, сухих фруктов, 
хлебобулочных изделий, мясомолочных продуктов и других.

Вместе с тем приходится констатировать, что в настоящее время 
большая часть продуктов питания в стране и области представлена 
ввозимой продукцией. В импорте удельный вес продовольственных 
товаров составляет более 21%. Основными импортируемыми товара­
ми являются: пшеница, мука, сахар, масло растительное, макаронные 
изделия, молочные товары, овощи, фрукты, кондитерские изделия и 
др. Доля экспорта продовольственных товаров в общем объеме экс­
порта составляет 4% [6].

Следовательно, наряду с проблемой обеспечения населения про­
довольствием, существует проблема продовольственной безопаснос­
ти региона.

В то же время следует отметить, что работа, проводимая региональ­
ными органами власти по поддержанию собственного производства, дает 
результаты. Согдийская область производит около 25% сельскохозяй­
ственной продукции в республике. Данные таблицы 2 свидетельствуют
о том, что сельскохозяйственное производство Согдийской области на 
протяжении последних лет улучшает показатели своей работы практи­
чески по всем направлениям.

Таблица 2
Производство сельскохояйственной продукции в Согдийской области 

во всех категориях хо зяйств: ты ся ч  то н н

Вид
продукции 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Изменения 
2012 к 2007; 

е%
Зерно 213,5 159,9 262,1 266,6 171,1 213,2 99,8
Картофель 262,2 268,4 274,3 286,2 324,3 381.4 1 145
Овощи 299,6 299,8 324,6 329,5 350,4 354,1
Продоволь­
ственные бахчи 35,0 37,7 55,4 63,0 69,0 83,5 239

Валовой обор 
плодов и ягод 23,2 103,4 65,5 69,7 80,9 110,3 391

Мясо (в живой 
массе) 29066 31173 31797 32512 « 7 ,1

Г '
33888 117

Молоко, тонн 199947 200030 210803 214829 217128 220251 110
Яйца, тыс, шт 324(5 41659 52918 55911 64116 93784 ■О
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I («смотря на наличие очевидных положительных тенденций в Со­
фийской области остается целый комплекс нерешенных проблем, 
промятствующих более динамичному развитию регионального про- 
м"иольственного рынка, в том числе: а) о тсутств уе т специальный 
институт, регулирующий продовольственный рынка; б) о т с у тс т ­
вуете полном объеме инфраструктура регионального продовольст­
венного рынка; в) наличие в торговой сети значительного числа по- 
чюдников, что  приводит к высокому уровню издержек обращения; 
.1) значительная часть товаропроизводителей не имеют прямого 
Доступа на рынок; д) недостаточное развитие предприятий перера- 
(итывающей промышленности; е) отсутствие  информационного 
центра для участников продовольственного рынка.

Перечислены некоторые проблемы, но и они приводят к недоста- 
ючному обеспечению региона собственным продовольствием.

Вступление Республики Таджикистан в ВТО обязывает пересмот- 
роть деятельность функционирующих предприятий и организаций 
продовольственного рынка, адаптироваться к новым условиям, что 
предполагает выработку региональными властями соответствующих 
мор как для повышения эффективности их деятельности, так и для 
развития региональной экономики в целом в долгосрочной перспекги- 
по. В рамках решения данной задачи необходимо совершенствовать 
региональную структуру продовольственного рынка.

Результаты исследования зарубежного опыта продовольственной 
обеспеченности и расчеты коэффициентов локализации и специализа­
ции позволяют сделать вывод, что решение обозначенных проблем 
возможно путем формирования регионального продовольственного 
кластера.

Развитие производства в рыночной экономике сопровождается 
дифференциацией функций между его различными участниками. Раз­
деление труда между участниками производственного процесса на 
продовольственном рынке позволяет обеспечить рост производитель­
ности труда.

Разделение труда предполагает два взаимосвязанных процесса
-  специализацию производства и его кооперацию. Кооперация явля­
ется формой взаимодействия в целях достижения определенных 
результатов. Существует два вида кооперации: простая и сложная. 
Простая кооперация позволяет обеспечить рост производства про­
порционально вложенным ресурсам. Сложная кооперация, основан­
ная на разделении труда, обеспечивает опережающий рост произ­
водительности труда по сравнению с вовлеченными з производство 
ресурсами. Это является следствием синергетического эффекта, 
получаемого при объединении элементов экономической системы в
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единое целое. В результате многократно возрастают потенциальные 
возможности участников кооперации, и возрастает эффективность дей­
ствий [2]. На этом и строится идея кластеризации продовольственного 
рынка Согдийской области.

Пожалуй, никто до сих пор не сумел представить более отчётли­
вого и легко воспринимаемого понятия кластера, как это сделал ос­
новоположник и пропагандист этой теории Майкл Портер. Вот одно из 
них: "Кластер, или промышленная группа, -  это  группа географи­
чески соседствующих взаимосвязанных компаний и связанных с ними 
организаций, действующих в определённой сфере, характеризую­
щихся общностью деятельности и взаимодополняющих друг дру­
га" [4, с. 258]. Такое определение во главу угла ставит деятельность пред­
приятий в определённой сфере, что имеет место и в региональной эко­
номике Согдийской области.

Исходя из теоретических исследований, можно определить про­
довольственный класте, как институт экономики, представляющий 
собой группу географически соседствующих товаропроизводителей 
(различных форм хозяйствования), производителей средств произ­
водства, переработчиков продукции, действующих на основе конку­
ренции и кооперации между собой и поддерживающих инновацион­
ное развитие организации. Суть такого объединения состоит в эф­
фективности цепочки начисления стоимости, ибо это делает фирмы 
более конкурентными.

В рамках кластерного подхода возможно:
-  создание совместных лабораторий по контролю качества про­

дукции;
-  определение внутрикластерных стандартов на качество;
-  снижение трансакционных издержек;
-  налаживание дистрибьюторной сети;
-  регистрация коллективного брэнда;
-  создание на территории области предприятия -  производителя 

тары и упаковки.
Кластерный подход позволит получить эффект от совместного ис­

пользования маркетинговых, снабженческо-сбытовых, транспортных, 
конструкторско-технологических, производственных и иных ресурсов 
предприятиями, объединенными в продовольственный кластер[1].

Нельзя не отметить и мультипликативный эффект, который возник­
нет при функционировании продовольственного кластера. Эффектив­
ная работа элементов кластера повлечет за собой улучшение показа­
телей взаимосвязанных производств.

Для достижения указанной цели автор считает на уровне региональ­
ной власти необходимо решить следующие задачи:



разработать механизм взаимодействия участников кластера;
развивать сырьевую базу на основе прогрессивных агроиндус- 

филльных технологий;
создавать инновационные и высокотехнологичные производ-

* те ;
внедрить систему стандартизации, сертификации и управле­

нии качеством продукции в соответствие с международными стан- 
дпртами;

расширить объемы продаж продуктов питания, производимых 
и Согдийской области, на внутреннем и внешнем рынках;

-  формировать брэнд отечественных продуктов питания;
-  совершенствовать систему подготовки и переподготовки кад­

ром для продовольственного кластера;
-  организовать информационное обеспечение и консалтинговое 

обслуживание хозяйствующих субъектов.
На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, что 

одним из перспективных направлений в решении стратегических 
|.вдач устойчивого развития Согдийской области и обеспечения на 
пой основе региональной продовольственной безопасности явля- 
огся создание интегрированных структур на основе кластерного под­
хода. Такой подход предполагает максимальное использование 
имеющегося производственного потенциала отраслей, связанных с 
производством продуктов питания, а также эффективное их финан­
сирование. Кроме того, кластерный механизм, входящий в качестве 
подсистемы в состав организационно-экономического механизма 
системы продовольственной безопасности, является основой опти­
мального решения социальных, экологических и региональных про­
блем в сфере производства продуктов питания: обеспечит наращи­
вание объемов производства и собственных региональных средств 
для инвестирования перспективных предприятий; обеспечит на ре­
гиональном уровне решение таких макроэкономических задач, как 
увеличение доходов жителей, рост занятости и прочих, обеспечива­
ющих повышение качества жизни населения.
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РАЗВИТИЕ ОПТОВО-ПОСРЕДНИЧЕСКИХ 
УСЛУГ НА ПОТРЕБИТЕЛЬСКОМ РЫНКЕ

Переход Республики Таджикистан на рыночные отношения и свя­
занные с этим процессы формирования и развития коммерческого пред­
принимательства ка основе различных форм собственности, корен­
ным образом изменили экономическую, информационную и правовую 
основу функционирования оптово-посреднических предприятий.

Согласно Налогового кодекса Республики Таджикистан (ст. 8) эко­
номической деятельностью считается любая деятельность, направ­
ленная на получение прибыли, дохода или компенсации, независимо 
от результатов такой деятельности. Экономическая деятельность мо­
жет быть предпринимательской (активной) и непредпринимательской 
(пассивной). Предпринимательской деятельностью является экономи­
ческая деятельность, связанная с приобретением, продажей, переда­
чей или арендной имущества при соблюдении одного из определен­
ных условий. К такому условию относятся операции, осуществляемые 
в рамках торговой, торгово-посреднической или посреднической дея­
тельности. т.е. носящие коммерческий характер.

Рынок как совокупность экономических отношений, понятие единое 
и неделимое. Разновидностью рынка является рынок товаров и услуг, 
который в свою очередь подразделяется на рынок оптовой и рынок 
розничной продажи. В этой связи, на наш взгляд, выделение "оптового 
рынка" как самостояп ельную экономическую категорию, противоречит 
сущности рынка, разрушает его целостность как системы экономичес­
ких отношений.

Следовательно, оптовый рынок, на наш взгляд, правильно было 
бы рассматривать в качестве юридического лица, обеспечивающего 
условия для осуществления оптовой торговли или же как часть терри­
тории, где реализуется сравнительно крупные партии товаров.
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I ели в Таджикистане оптовые торговые рынки только возрождают- 

( и, то в других странах они с успехом функционируют. В США, Японии, 
и ЦП лом ряде стран Европы и Азии, рынки играют важную роль в снаб- 
■н нии населения крупных городов продовольствием.

В условиях рыночной экономики, на наш взгляд, целесообразно ис­
пользовать термин "оптово-посредническая торговля", т.к. это понятие 
н 1.1Чительно расширилось за счет выполнения дополнительных функ­
ции и выходит за рамки обслуживания только процесса купли-продажи.

Оптово-посредническая торговля это сектор экономики, обеспе- 
чииающий закупку, хранение и реализацию товаров крупными парти- 
нми, а также другие посреднические услуги коммерческого характе­
ра с целью получения прибыли.

Определяя структуру и направление товарных потоков, выступая 
нп рынке в качестве посредника, оптово-посреднические предприя- 
I ия и организации способствуют гармонизации единого потребитель­
ского рынка страны.

Объективная необходимость существования посредников между 
производством и потреблением обусловлена рядом обстоятельств: 

во-первых, они сокращают для многих производителей то время, 
которое они затрачивали бы на "куплю-продажу” т.е. время обраще­
ния, являющееся необходимой частью времени воспроизводства;

во-вторых, мелкий товаропроизводитель, имеющий ограниченные 
финансовые возможности, не в состоянии содержать организацию, 
занимающуюся реализацией продукта конечным потребителям. Даже 
располагая достаточным капиталом, производитель предпочтет напра­
вить средства на развитие производства, чем на организацию торговли;

в-третьих, розничные торговцы широким товарным ассортимен­
том предпочитают закупить его у одного посредника, а не по частям у 
разных производителей;

в-четвертых, эффективность сбытовой деятельности оптовых 
посредников значительно выше благодаря размаху операций, большо­
му числу деловых контактов в сфере розницы и наличию у них специ­
альных знаний и умений.

Однако не следует считать, что производитель и розничный торго­
вец "обречены" на существование между ними посредника в лице оп­
тового торговца.

В условиях рыночной экономики отдельные субъекты экономичес­
ких отношений принимают свои производственные и потребительские 
решения независимо друг от друга. В этой связи :< услугам оптовиков 
прибегают з том случае, когда с их помощью можно эффективнее 
выполнить одну или несколько следующих функций.

Экономическая роль оптовых торговцев заключается в принятии на
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себя затрат производителей, связанных с маркетинговой деятельно­
стью. Это достигается за счет предоставления оптовыми торговцами 
основных услуг по маркетингу от лица производителей, которых они 
предоставляют, а именно: услуги по охвату рынка, услуги по торго­
вым контактам, услуги по сбору информации о рынке, услуги по про­
даже клиентов и т.д.

В настоящее время законодательство Республики Таджикистан дви­
жется в направлении развития новых организационно-правовых форм 
развития оптовой торговли -  торговых домов, товарных бирж, оптовых 
рынков, аукционов и иных торгов.

Оптово-посреднические услуги осуществляются следующими субъ­
ектами: агент, брокер, комиссионные, комитент, делькредере, консиг­
натор, дистрибьюторство, торговый маклер, джобберы посылторговс- 
кие, коммивояжерство, а также аукционная форма торговли также от­
носится к категории посреднических операций.

Совокупность предприятий и организаций создает общие условия 
для эффективной деятельности организаций оптовой торговли. При 
этом все элементы инфраструктуры должны представлять собой це­
лостную, взаимосвязанную систему, обеспечивающую соблюдение ус­
ловий для рационального товародвижения, регулирования товарного и 
денежного оборотов, информационного и посреднического обслужива­
ния участников рыночных отношений.

Развитие инфраструктуры во многом зависит от географического 
расположения территорий, состояния экономики региона. Рассмотрим 
на примере Согдийской области формирование инфраструктуры опто­
вой торговли.

Согдийская область по географическому расположению имеет про­
тяженную границу с Узбекистаном и Кыргызстаном, поэтому большое 
значение при формировании инфраструктуры оптовой торговли отво­
дится предприятиям и организациям, обслуживающим внешнеэконо­
мический оборот.

Широкая сеть оптовых посредников является важным поставщи­
ком товаров в розницу, обслуживает внерегиональные поставки това­
ров на потребительский рынок. Для Согдийской облает развитие сети 
оптовых посредников имеет большое значение, так как область испы­
тывает необходимость в завозе товаров из-за невозможности полнос­
тью обеспечить спрос населения продукцией местного производства.

Важным источником поступления товаров в Согдийскую область 
являются импортные поставки. Для оптовой торговли приграничного 
региона необходимо наличие системы организаций, обслуживающих 
внешнеторговый оборот, осуществляющих таможенное оформление 
груза, оказывающих услуги по хранению и доставке товаров после



и -  1,1 меженной очистки. Так, на территории области действуют двад- 
и т .  шможенных постов и таможенных отделений. Внешнеторговую де- 
н11'Iп.ность на территории области ведут совместные предприятия.

Особенностью развития торговли, как во многих странах, так и в 
| ' и дийской области является широкое распространение рыночной тор- 
типи.

Несмотря на значительные трудности в развитии отечественного 
|м.1нка, происходит постепенное укрепление экономической, мате­
риальной и правовой базы, что создает основу для повышения заин- 
шресованности оптово - посреднического звена в формировании 
рыночной деятельности.

Условия рыночной экономики требуют от оптовой торговли ко­
ронной перестройки, предусматривающей распространение таких 
форм ее организации, которые должны быть максимально сориен- 
!ированы на малое предпринимательство в среде пользователей 
услугами оптового звена.

Развитие социально-экономической ситуации в Согдийской об­
ласти во многом определяется особенностями и динамикой эконо­
мических процессов характерных для всей республики, что, в свою 
очередь, оказывает влияние на формирование оптового рынка про­
довольственных товаров.

Согдийская область Республики Таджикистан расположена на се­
вере страны, граничит со странами: Узбекистан, Киргизстан и Афгани­
стан.

На территории проживает 2 млн 349 тыс. чел, что составляет 
30,2% общей численности населения республики, из них безработ­
ных -  14,3 тыс. чел. Среднегодовой прирост численности населе­
ния за 2000-2012 гг. составил 33,7%.

На территории Согдийской области расположены 7684 предприя­
тия, производящих товары народного потребления 2922 (38%) от об­
щего числа по республике -  4377 сельскохозяйственных предприя­
тий, 385 предприятий торговли. Перечисленные показатели играют 
важную роль в формирование товарных рынков.

В настоящее время состояние товарных рынков (в том числе оп­
тового) характеризуются следующими особенностями: недостаточ­
ная законодательно-правовая база, низкий уровень культуры рыноч­
ных отношений, недостаточное развитие инфраструктуры товарных 
рынков, несовершенство системы финансовых и кредитных отноше 
ний, высокий уровень транспортных издержек, влияние криминаль­
ных структур, нарушение договоров субъектами рынка. Сложившая­
ся ситуация оказывает воздействие на эффективность функциони­
рования рыночного механизма.

ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Ц Щ Ц
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На наш взгляд, следует исследовать некоторые аспекты обозна­

ченных проблем, влияющих на развитие оптового рынка.

Рис 1. Показатели оценки региональных особенностей
Важными факторами, оказывающими влияние на развитие оптово­

го сектора продовольственных товаров являются: низкий уровень раз­
вития производительных сил в аграрном секторе экономики, неэффек­
тивность сельскохозяйственного производства, недостаточная обес­
печенность финансовыми ресурсами и средствами производства.

Предпринимательский сектор приобретает все большее значение в 
деле социально-экономического развития страны. Развитие предпри­
нимательства способствует достижению целей, имеющих большое 
многовекторное значение. Прежде всего, это обусловлено тем, что 
развитие предпринимательства:

-  является основной развития рыночных отношений;
-  обеспечивает создание новых рабочих мест;
-  повышает эффективность общественного производства;
-  обеспечивает пополнение бюджетов всех уровней;
-  повышает жизненный уровень населения;
-  повышает уровень обеспечения населения товарами и услугами;
-  напрямую влияет на рост ВВП.
Сложившая ситуация на потребительском рынке страны и в реаль­

ном секторе экономики оказывает значительное влияние на развитие 
оптово-посреднических услуг по продаже продовольственных товаров.
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РАСЧЕТ ВНЕШНЕТОРГОВОГО 
МУЛЬТИПЛИКАТОРА И АКСЕЛЯТОРА 

НА ЭКОНОМИКУ РТ
Теория мультипликатора-акселератора является одной из основ­

ных теорий макроэкономики. Она широко используется для обосно­
вания решений правительств самых разных стран. В то же время, 
подобно теории относительности в физике, она почти ке применяет­
ся для решения.

Мультипликатор внешторгсвый представляет собой отношение из­
менения экспорта к изменению импорта. Первоначальный толчок, ко­
торый дают инвестиции к экспорту готовый продукции, но не сырья, 
может осуществляться кзк частным сектором, так и государством.

Исследование места и роли мультипликатора в механизме регу­
лирования "жилищного рынка': базируется на применении системно­
го подхода в изучении самого жилищного рынка, механизма его регу­
лирования и мультипликативных эффектов, связанных с ним.

Примечательно, что Кейнс отводит особую роль государству в сти­
мулировании совокупного спроса. В его теоретических построениях 
инвестиционные проекты реализуются в виде организации обществен­
ных работ -  строительство дорог мостов, плотин и т.п. Кейнсианские 
рецепты стимулирования инвестиционного процесса во многом послу­
жили основой "нового курса" Рузвельта, когда в США и других странах 
свирепствовала великая депрессия. Широкое осуществление обще­
ственных работ, финансируемое государством (строительство пло-



тин, дорог и т.д.) в те годы.
Таким способом Правительство Республики Таджикистан для по- 

страение мосты, гидроэлектростанции, многочисленные минигидро­
электростанции, дороги, платины, большие стройки и создание фаб­
рики и тунили для соединение между труднодоступные региоными, 
укрепление коммуникационный связь между регионами стран и это 
стал инерции для темп развитие,который дает плоды в будущие го­
ды и это можно считат мультпликатор (умножитель) в положитель­
ной стороне.

При этом государство организовало именно общественные рабо­
ты, а на строительство новых заводов и фабрик. В условиях перепро­
изводства товаров, сопровождавшего депрессию, кризыса важно было 
создать дополнительный платежеспособный спрос исократить без­
работицу, В теории при рассмотрении эффекта акселератора вво­
дят одно важное допущение:

-  отсутствие роста производительности труда, технического 
прогресса, т.е. когда на одном и том же оборудовании можно полу­
чить больше продукции и удовлетворить возросший спрос;

-  наличие свободной рабочей силы.
Впервые теория мультипликатора стала применяться для обос­

нования антикризисной политики. С ее помощью пытались не допус­
тить дальнейшего обострения экономического кризиса и катастро­
фического увеличения массовой безработицы. С помощью этой тео­
рии предлагалось правительствам решить ряд проблем: как пре­
одолеть кризис, как сократить безработицу, и, самое главное, как 
спасти рыночную экономику. Свое дальнейшее развитие теория 
мультипликатора получила в принципе акселерации. Эффект муль- 
типликатора-акселератора показывает механизм самоподдержива- 
ющихся циклических колебаний экономической системы. Рост ин­
вестиций на определенную величину может увеличить национальный 
доход на многократно большую величину вследствие эффекта муль­
типликатора. Возросший доход, в свою очередь, вызовет в буду­
щем (с определенным лагом) опережающий рост инвестиций вслед­
ствие действия акселератора. Эти производные инвестиции являясь 
элементом совокупного спроса, порождают очередной мультипли­
кационный эффект, который сноза увеличит доход, побуждая тем 
самым предпринимателей к новым инвестициям. Но не будем забы­
вать, что как и эффект мультипликатора может действовать "в об­
ратную сторону", так и эффект акселератора-мультипликатора мо­
жет вызывать многократно большее снижение инвестиций, нежепи 
изменение дохода (реального ВВП).

Таким образом, взаимодействие мультипликатора и аксеяерато-
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IIII порождает непрерывный и прогрессирующий рост выпуска про­
дукции или дохода.

Вместе с тем надо иметь в виду, что доход, как правило, не рас­
ходуется "одномоментно", что подразумевает формула Кейнса, а на­
оборот, его расходование происходит во времени “порциями". Кроме 
юго, возможны задержки в получении доходов, например продажа 
ювароа в кредит, и другие временные лаги. Все это привносит изме­
нения в выходные величины модели мультипликатора, на основании 
чего была создана модель динамического мультипликатора.

Но однако Правительство Республики Таджикистан перераспре­
деляет на очень мелькие фермерские хозяйство для предврощение 
безработицы во внутри стран, однако объем земель остаётся посто­
янным, только можно с помощью рентабельности и производитель­
ности труда внедрить новые технологии, можно достичь высокой 
урожайности.

В большинство развитых государств занятости населения в сель- 
хозпроизводительности всего 8-10% от общего занятости населения, 
но, однако в Таджикистане, эти цифры составляют более 70% работ 
в сельскохояйстзенной отрасли. Естественный порядок надо разви­
вать промышленный сектор, и это влияет на даход бюджета (налого- 
облажение). Во времена Союза сельхозсекторы былы большинство 
дотационными и получили субвенсии из бюджета государства.

Акселератор внешторговлий -  коэффициент, показывающий со­
отношение между приростом внешторговлей в данном году и приро­
стом ВНП в предыдущем.

Если теоретически взаимодействие мультипликатора и акселера­
тора допускает взрывоопасные колебания, то на практике взрывов не 
.происходит, поскольку колебания дохода наталкиваются на опреде­
ленные границы. Верхний предел роста национального дохода зада­
ется уровнем полной занятости. Ударившись об этот "потолок" рост 
реального дохода прекращается. Тогда производные инвестиции со­
кращаются до нуля, что в свою очередь, приводит к сокращению 
общего спроса и дохода. В своем падении национальный доход на­
талкивается ка нижний предел, определяемый величиной амортиза­
ционных отчислений для простого восстановления основного капита­
ла. Таким образом, когда национальный доход достигает верхней или 
нижней границы, он меняет движение а противоположное, что исклю­
чает как взрыв, так и полное затухание цикла.

Если же произойдет экзогенное (внешнее) резкое увеличение 
инвестиций, то это автоматически поломает установившиеся связи 
в национальной экономике и величина мультипликатора изменится. 
В этой связи следует констатировать, что с точки зрения прогнози­
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рования теория мультипликатора не имеет никакого значения. Для 
рядов динамики концепция мультипликатора может эффективно 
использоваться в качестве одной из объяснительных теорий, в то 
время как для осуществления перспективных расчетов она попрос­
ту не годится. В противном случае проблема прогнозирования эко­
номического роста превратилась бы в относительно простую техни­
ческую задачу по оценке простейших экономических параметров.

Централизованное наращивание инвестиций в условиях кризи­
са, она вообще не имеет смысла как таковая. Дело в том, что стиму­
лирующий эффект от инвестиций может быть нейтрализован воз­
никшей инфляцией, а сам мультипликативный механизм может быть 
сколь угодно неэффективен. Без учета этих моментов концепция 
мультипликатора может использоваться лишь в качестве учебной 
модели для уяснения основных закономерностей развития нацио­
нальной экономики. Для того чтобы подтвердить, что модель муль­
типликатора-акселератора действует и подтверждается статисти­
ческими данными, мы рассчитали значения мультипликатора в аб­
солютных и относительных величинах применительно к экономике 
Республики Таджикистан. Для этого воспользовались статистичес­
кими данными, приведенными на официальном сайте государствен­
ной статистики. Рассчитали мультипликатор автономных расходов 
по формуле. Для этого построили по имеющимся данным линейные 
зависимости между значением ВВП (у) и потреблением (С), инвес­
тициями (I) и импортом

1 1 
^  ~  1 -МРС- МР1 + МР2~ г - 0.6686 -  0.202 + 01968 ~ 3'°657

Эта величина показывает, что изменение автономного спроса на
1 приводит к увеличению ВВП на 3. Для того чтобы оценить зависи­
мость изменения дохода от инвестиций рассмотрели статический, 
динамический мультипликаторы и эластичность дохода по инвести­
циям. Расчеты показали, что хотя отдача от каждого вложенного 
сомони составляет 5 сомони, прирост инвестиций на 1% соответ­
ствует приросту ВВП на 0,97%.

Построив графики реального и расчетного ВВП, получили, что 
данная модель достаточно точно описывает реальные статистичес­
кие данные. Теория мультипликатора-акселератора язляется одной 
из основных, общепризнанных теорий макроэкономики. Хотя иногда 
появляются опровержения и усовершенствования данной теории, ос­
новная идея остается неизменной и подтверждается статистически­
ми данными. При этом на практике для экономического моделирова­
ния она используется редко. В своем первоначальном виде теория 
мультипликатора-акселератора в полной мере не соответствует эко-
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мимической действительности, однако дальнейшие дополнения и усо- 
М1.|'шонствования позволяют достаточно точно описывать реальные 
манные. Однако при этом следует учитывать условия, в которых ре­
визуется каждая конкретная модель инфляцию, научно-техничес­
кий прогресс, наличие свободных производственных мощностей, то- 
плрных запасов и т. д. Без учета таких параметров теория мульти- 
ммикатора-экселератора теряет всякий практический смысл и превра- 
щ.ются скорее в учебную модель, помогающую лучше уяснить мак­
роэкономические принципы. Иногда принцип мультипликатора-аксе- 
/юратора не действует вовсе, например, если стимулирующий эф- 
фокт от инвестиций нейтрализуется высокой инфляцией.
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РАЗРАБОТКА ОРГАНИЗАЦИОННО­
ЭКОНОМИЧЕСКОГО МЕХАНИЗМА 

УПРАВЛЕНИЯ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬЮ 
ПРЕДПРИЯТИЯ СФЕРЫ УСЛУГ

Конкурентоспособность -  основное свойство организации без ко­
торого невозможно существовать и вести эффективную деятель­
ность в условиях рыночной экономики. По мнению М. Портера, "ни 
одна страна, ни одна компания не могут позволить себе игнориро-



вать объективную необходимость конкуренции. Они должны старать­
ся понять и овладеть искусством конкурентной борьбы" (1).

В настоящее время сфера услуг пронизывает все отрасли эконо­
мики. Современные тенденции развития в мире свидетельствуют об 
ускорении темпов роста сервисной деятельности и о постепенном пре­
обладании потребления услуг над потреблением товаров, что требует 
особого внимания к данной деятельности.

Проблема конкурентоспособности предприятий сферы услуг яв­
ляется крайне важной и напрямую связана с разработкой эффектив­
ного механизма управления конкурентоспособностью предприятий.

Также с точки зрения современной теории управления социаль­
но-экономическими системами рассматривается механизм управле­
ния конкурентоспособностью предприятия с учетом факторов внут­
ренней и внешней среды.

Создание механизма управления конкурентоспособностью включа­
ет следующие последовательные действия: оценка результатов дея­
тельности предприятия и удовлетворенности заинтересованных сто­
рон; оценка процессов функционирования предприятия, требующего 
улучшения; сопоставление с процессами эталонного предприятия; 
выявление наилучших позиций в деятельности партнера и адаптация к 
деятельности своего предприятия.

Теоретические основы управления конкурентоспособностью пред­
приятий сферы услуг разработаны на основе применения следую­
щих методов: системного подхода, анализа и синтеза, сравнения, 
систематизации, наблюдения, монографического метода, логичес­
кого анализа и практического опыта.

Эффективность управления конкурентоспособностью предприя­
тия невозможна без учета сферы деятельности. В данном случае 
рассматривается проблема управления конкурентоспособностью 
предприятий сферы услуг.

Рынок услуг является разновидностью товарного рынка, разви­
вается по законам рыночной экономики, имеет специфические чер­
ты, что обусловливает особый подход, з частности, к управлению 
предприятиями сферы услуг.

Конкурентоспособность предприятия - это относительная харак­
теристика, которая выражает отличия развития данной фирмы от 
развития конкурентных фирм по степени удовлетворения своими 
товарами потребностей людей и по эффективности производствен­
ной деятельности. Одно из важнейших свойств конкурентоспособ­
ности -  возможность влияния на нее, т. е. ею возможно и нужно уп­
равлять.

Управление -  это сознательное целенаправленное воздействие
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" I I  троны субъектов, органов на людей и экономические объекты,
и. ущосгвляемое с целью направить их действия и получить желае­
мы» результаты.

Управление конкурентоспособностью предприятий сферы услуг -  
но управление в рыночных условиях своими конкурентными преиму­
ществами, результатом которого являются лучшие позиции по отно­
шению к конкурентам и стабильное положение предприятия за счет 
п. .мучения достаточной прибыли, позволяющее ему развиваться.

Механизм управления конкурентоспособностью можно опреде­
лить как совокупность ресурсов, методов, средств, инструментов и 
рычагов воздействия на рыночные процессы, применяемые руково­
дящими органами всех иерархических уровней для достижения це­
лой экономического развития элемента экономической системы. Ме­
ханизм управления рассматривается нами как один из аспектов дея­
тельности предприятия.

На наш взгляд, механизм управления конкурентоспособностью 
иключает в себя следующие структурные элементы:

-  цели управления (желаемый результат деятельности, который 
должен быть достигнут в пределах некоторого интервала времени):

-  факторы управления (факторы конкурентоспособности, на ко­
торые осуществляется воздействие в интересах достижения постав­
ленных целей);

-  организационная структура управления (см. табл. 1).
Таблица 1

Элементы механизма управления конкурентоспособностью 
предприятия сферы услуг

Организационно-экономический механизм управления 
конкурентоспособностью предприятия

■

Цели:
оперативная,
тактическая,

; стратегическая 
конкуренто­
способность

:

Факторы 
управления 
(внешние и 
внутренние)

Организа­
ционная

структура
управления

.................. I

Ресурсы 
(трудовые, 

материально- 
технические, 
финансовые, 
социальные, 

институциональ­
ные и др.)

Методы 
воздействия ! 

(направления, 
инсгрумен- ; 

тарий)

Достижение высокого уровня конкурентоспособности предприя­
тия является важнейшим стратегическим преимуществом. Управ­
ление конкурентоспособностью предприятия требует длительного 
времени, больших средств и ресурсов, профессионализма руково­
дителей и специалистов.



Элементом организационно-экономического механизма являет­
ся постановка целей.

Целями управления выступает оперативная, тактическая и стра­
тегическая конкурентоспособность.

В основе системы управления конкурентоспособностью предприя­
тия через организационно-экономический механизм лежит управление 
факторами конкурентоспособности. Воздействуя на факторы конкурен­
тоспособности, предприятие может управлять уровнем своей конку­
рентоспособности, улучшая при этом конкурентные позиции на рынке. 
Должное внимание при разработке механизма управления конкурен­
тоспособностью должно уделяться совершенствованию организаци­
онного механизма управления конкурентоспособностью предприятия.

Для реализации поставленных целей повышения уровня конкурен­
тоспособности необходимы ресурсы. Совокупность организационных, 
финансово-экономических, трудовых, информационных, технологи­
ческих и других ресурсов предприятия составляет конкурентоспособ­
ный потенциал предприятия.

Механизм управления конкурентоспособностью предприятия вклю­
чает в себя методы воздействия. С помощью методов и инструментов 
предприятие имеет возможность отслеживать изменения во внешней 
среде, вносить своевременные коррективы в процесс управления кон­
курентоспособностью, осуществлять контроль и проводить организа­
ционные изменения.

Формирование механизма управления конкурентоспособностью 
должно опираться на совокупность принципов системности, целевой 
направленности, учета специфики деятельности, информационного 
обеспечения, использования современных технологий и инструментов, 
комплексной оценки факторов. Особое значение в процессе управле­
ния конкурентоспособностью имеют принципы инновационности, кор­
поративности, креативности, интегрированности.

Организационно-экономический механизм управления в общем 
понимании представляет собой организационно-экономические фор­
мы взаимоотношений субъектов управления, возникающие при со­
вершенствовании объектов управления, а также экономические ме­
тоды и инструменты, которые при этом используются.

Модель организационно-экономического механизма управления 
конкурентоспособностью предприятия сферы услуг представлена 
на рис. 1.

Эффективность механизма управления конкурентоспособностью 
предприятия требует выполнения определенных требований, 
предъявляемых к предприятиям данной сферы, организационно-эко­
номической модели деятельности предприятия, формам и методам
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Рис. 1. Модель организационно-экономического механизма управления 
конкурентоспособностью предприятия сферы услуг 

Технология управления конкурентоспособностью предприятия 
представляет собой рациональную и логичную последовательность 
принимаемых управленческих решений и осуществляемых действий. 
Основываясь на этой технологии, предприятие может выстраивать 
обоснованные прогнозы возможных перемен, вносить уточнения при 
выборе конкретных стратегий в свою текущую деятельность и ре­
шать практически задачи по управлению своей конкурентоспособ­
ностью (см. таблицу 2 на стр. 213).

Представленная технология управления конкурентоспособностью 
предприятия сферы услуг разработана с целью эффективного функ­
ционирования предлагаемого нами организационно-экономического 
механизма управления и позволяет на основе использования различ-
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Таблица 2

Технология управления конкурентоспособностью 
предприятий сферы услуг

Этап ; Мероприятия

•1. С тратегический  анализ  
[ситуации на рынке усл у г

(Анализ внеш ней среды .
(Анализ внутренней  ср еды . 
(Анализ сп ец и ф и ч еск и х  ф акторов  
1рынка услуг

2 . А н али з
к он к у р ен то сп о со б н о ст и
предприятия

■!
:1...........................

[О пределение показателей  для  оценки  
(кон к урентосп особн ости  п редприятия. 
(Оценка к о н к ур ен тосп особн ости  
(предприятия.
(О пределение осн овн ы х ф акторов  
(конкурентоспособности  п р едприятия  
(сферы усл уг. О п р едел ен и е целевы х  
(сегментов для выявления направлений  ( 
управления к о н к ур ен тосп особн ость ю

]3. О п р едел ен и е целей  
управления
к о н к у р ен то сп о со б н о ст ь ю
(предприятия

С тратеги ческ ие ориентиры  уп равлени я!
к он к ур ен тосп особн остью
предприятия.
О п ределен и е цели управления  
к онк ур ен тосп особн ость ю  предприятия

4. Ф ор м и р овани е стратегии  
о б е с п е ч е н и я  
к он к ур ен тосп особн ости

А нализ возм ож ны х стратеги й . В ы бор  
оптим альной стратегии

5. В ы бор  м етодов  и средств  
дости ж ен и я  целей и реализации  
стратегии

В ы бор м етодов  с учетом  о со б ен н о ст ей  ( 
управляем ого объекта. В ы бор  м етода  
по содер ж ан и ю . В ы бор м ето д о в  по 
орган и зац ион н ой  ф ор м е. О п р едел ен и е ({ 
средств  , (1

|6. П лан и рован и е мероприятий по 
^реализации стратегии  
(Обеспечения  
к о н к у р ен то сп о со б н о ст и

О п ределен и е конкурентны х  
преим ущ еств  и норм ативов  
к онк ур ен тосп особн ости .
Разработка стратеги ч еск ого плана по 
реализации стратегии

|7. О рганизация вы полнения  
^мероприятий по реализации  
([стратегии о б есп еч ен и я  
к о н к у р ен то с п о со б н о ст и

Разработка программы  вы полнения  
стратегии. Реализация стратегии  
обесп еч ен и я  к о н к у р ен тосп особн ости

18. К онтроль и к оорди н ировани е  
(вы полнения конкурентной  
'{стратегии

К онтроль вы полнения стратегии  
К оорди н и р ов ан и е вы полнения  
стратегии (;

(9. О ц енк а реализации стратегии
(обеспечения
((конкурентоспособности

Э кспертная оц енк а уровн я  реализации  ( 
стратегии к о н к у р ен то сп о со б н о ст и . 
О ценка эк он ом и ч еск ой  эф ф ек тивн ости  (
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ных методов и инструментария сформировать длительные и устойчи­
вые конкурентные преимущества, результатом чего будет улучшение 
конкурентной позиции предприятия на рынке.
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Благодаря усилиям Президента страны Эмомэли Рахмона, реа­

лизации Программы экономических преобразований, з республике на­
метились макроэкономическая стабилизация и тенденции экономи­
ческого роста. Предотвращены систематический спад производства, 
галопирующая инфляция, обеспечена сбалансированность потреби­
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тельского рынка, приостановлен рост уровня бедности насе-ления, 
расширились возможности бюджетного финансирования за счет уве­
личения доходной базы.

Достижение этой задачи возможно только путем производства и ре­
ализации необходимой обществу продукции и оказания услуг. Предпри­
ятие может осуществлять любые виды хозяйственной деятельности, 
если они не запрещены законодательством и отвечают целям, предус­
мотренным в уставе предприятия. Однако, основным видом хозяйствен­
ной деятельности является производственная, в процессе которой ре­
сурсы превращаются в продукцию.

Д. Рикардо считал, что в основе международной торговли лежат раз­
личия в производительное™ труда в разных странах, что связано с раз­
личиями в окружающей среде, климате стран, благоприятствующих раз­
витию тех или иных отраслей.

Определенный вклад в развитии данной теории внесли современ­
ные ученые Р. Дорнбуш, П. Самуэльсон, С. Фишер, по мнению которых 
страны различаются тем, какое количество труда необходимо затра­
тить на изготовление товара.

Иностранные инвесторы достаточно высоко оценивают потенци­
альные предпосылки реализации своего капитала в Согдийской об­
ласти Республики Таджикистан. За 5 последних лет сумма иност­
ранных инвестиций, вливавшихся в экономику области составила
641,3 млн. дол. США. Рост инвестиций иностранных партнеров за 
этот период характеризуется следующими данными (млн. долл. 
США), рис. .

Щ м » ™ Ж 1ДШДН ицтисод » 1

195Д

66,7

I м л н . д о л л а р о в  США

Рисунок 1. Рост инвестиций иностранных партнеров
Иностранный капитал особенно необходим в тех сферах экономи­

ки, активизация которых поможет вывести ее из сложившейся кризис­
ной ситуации и обеспечить население товарами первой необходимо-



| Iи (рис. 2). Это производство продуктов питания, товаров народно- 
ю потребления и услуг, лекарств и другой жизненно важной продук­
ции. Приоритетно участие иностранных инвестиций в:

реконструкции и модернизации предприятий, связанных с пе- 
I»/работкой, хранением, транспортировкой сельхозпродукции;

-  топливно-энергетических отраслях, связанных со строитель- 
с.твом гидро и теплоэнергетических объектов, малых ГЭС, разра­
боткой и добычей нефти, газа, редкоземельных металлов и др.;

-  создании современной инфраструктуры, включая транспорт, 
телекоммуникации, техническое оснащение, складское хозяйство, 
Деловую инф раструктуру и сервис.

■ Сельское хозяйство /ацпсикиге

■ социальный сектор /  5саа [раП

% связь, транспорт/ 
с о т т и  т'сай  оп, 1га пз рог*

■  промышленность /  т«1и51гу 

& другие отрасли /о(Негс

Рисунок 2. Отраслевая структура иностранных инвестиций за 2013 г.
В 2013 году промышленными предприятиями произведено продук­

ции на сумму 3905840,6 тыс. сомони, индекс промышленного произ­
водства к соответствующему периоду 2012 года составил 110,5 про­
цента. Рост объема промышленной продукции в 2013 года, по сравне­
нию с 2012 года, обусловлен значительным его ростом а производ­
стве пищевых продуктов, обработке древесины и производстве изде­
лий из дерева, производстве резиновых и пластмассовых изделий, 
производстве прочих неметаллических минеральных продуктов. Из 324 
отчитывающихся промышленных предприятий вышли на уровень про­
изводства 2012 года 232 или 71,6% предприятий, уменьшили -  84 
(25,9%). Из общего количества 8 предприятий, или 25%, не работали 
из-за отсутствия сырья, отсутствия потребности в выпускаемой про­
дукции или по другим причинам.

В 2013 года в общем объеме промышленного производства доля 
продукции обрабатывающей продукции составила 66,8%, добываю­
щей промышленности -  28,4%, производства и распределения элект­
роэнергии, газа и воды -  4,8%.



ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ иктисод Ш Ш
1 м т а м ^ д и « а т о 1«ж м » м т я м ^ ^  ....ч  >■.»

Анализ количества предприятий и организаций в целом по Респуб­
лике и Согдийской области свидетельствуют о том, что за период с 
2007 по 2013 гг. динамика роста числа предприятий положительная. 
Рост в целом по РТ составил 18,3%, по Согдийской области -  15,9%. 
При этом на долю частных предприятий приходится 74,8% (рис. 3).

Рис. 3. Динамика численности предприятий, организаций 
Республики Таджикистан и Согдийской области

В современных условиях развития экономики республики пробле­
ма повышения эффективности реального сектора экономики, повыше­
ния конкурентоспособности предприятий стоит особо остро. Так, в 1990 
г. доля промышленной продукции в ВВП республики составляла 51,1 
%, в 2012 -  12,6%, что свидетельствует о наличии причин, сдерживаю­
щих развитие промышленности в стране, к которым следует отнести:

-  низкие темпы реализации рыночных реформ;
~ низкая конкурентоспособность выпускаемой продукции;
-  наличие "теневой экономики";
-  низкий уровень менеджмента и маркетинга на предприятиях;
-  устаревшие основные фонды и др.;
-  инфляционные процессы;
-  отсутстви е  четкой стратегии  развития;
-  отсталая инфраструктура рынка;
-  низкая инновационная активность;
-  недостаток инвестиций и др.
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I11 ж свидетельствуют данные о внешнеторговом обороте Республи­
ки I мджикистан, в том числе и Согдийская область, являются импор- 
имамиеимыми, т. к. доля импорта за последние годы значительно пре- 
иьиимиг долю экспорта, что свидетельствует о низком уровне конку- 
(шнкнпособности выпускаемой продукции и слабой защите рынка ре- 
......с ч| иностранных конкурентов,

I мним образом деятельность Президента и Правительства Респуб- 
ммки Таджикистан, исполнительного органа государственной власти 
1 I" дийской области направлена на стабилизацию внутриполитичес­
кий и хозяйственной ситуации, улучшение экономического положения, 
иГкч печение конвертируемости национальной валюты, накапливание 
Р«ц урсов и обеспечение положительного сальдо торгового баланса,
> мпмршенствоЕанию экономического законодательства и, в конечном 
■ чти, созданию благоприятного инвестиционного климата для дело- 
им-: людей ближнего и дальнего зарубежья.

Глюке в целях привлечения иностранных инвестиций на территории 
( , 1̂  "Сугд" создается преференциальный режим для создания и дея- 
и ш.ности организации, предприятий и индивидуальных предпринима­
емой, резидентов и нерезидентов Республики Таджикистан, образо- 
мпнных с привлечением отечественных и иностранных инвестиций.

СЭЗ "Сугд" создана на территории, юго-западной промышленной зоны
• ирода Худжанда Согдийской области Республики Таджикистан с об­
щий площадью земель в 320 гектаров, как отдельный (ограниченный) 
у I пето к территории Республики Таджикистан сроком на 25 лет.

СЭЗ "Сугд" -  отдельный (ограниченный) участок территории Рес­
публики Таджикистан, в пределах которого действуют особые тамо­
женным и налоговый режимы, а также упрощенный порядок регистра-
I (ии субъектов СЭЗ "Сугд", а также порядок въезда и выезда резиден- 
1он и нерезидентов СЭЗ "Сугд".
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ВЛИЯНИЕ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
НА РАЗВИТИЕ РЕГИОНАЛЬНОГО 
ПРОДОВОЛЬСТВЕННОГО РЫНКА 

(на примере Согдийской области РТ)
Состояние и развитие социально-экономических процессов в регио­

не в значительной степени определяется характером и их динамикой, 
свойственных для республики з целом, а также оказывает существен­
ное влияние на состояние и развитие продовольственного рынка.

Регион располагает благоприятными природно-климатическими 
условиями, значительными сырьевыми ресурсами, различными по­
лезными ископаемыми: цветными металлами, химическим сырьем, 
водными ресурсами и т.д. В регионе производится 38,6% промыш­
ленной продукции, сосредоточено 31,3% промышленных предприя­
тий. Область имеет развитое сельское хозяйство, на которое при­
ходится 42,8% территорий, что составляет 16,0% сельхозугодий 
республики. Доля ВРП в ВВП республики составляет 27,3%, в роз­
ничном товарообороте -  37,2%. Ведущими отраслями экономики 
являются сельское хозяйство, легкая, пищевая промышленность, 
добывающая промышленность, сфера торговли и услуг.

На основании вышеизложенного можно сделать вывод о том, 
что Согдийская область является одним из ведущих регионов рес­
публики по уровню социально-экономического развития, что созда­
ет определенные условия для развития продовольственного рынка.

Согдийская область является промышленно развитым регионом 
республики. На долю Согдийской области в 2012 г. приходилось 
23,5% (7695 ед.) предприятий, Хатлонской области 30,2% (9870 ед.}. 
В разрезе регионов Согдийская область занимает 3-е место. На про­
мышленных предприятиях Согдийской области сосредоточено 38,0% 
численности промышленного персонала.

Наряду с основными макроэкономическими показателями важ­
ным фактором, влияющим на продовольственные рынки регионов 
являются численность к состав населения как основных потребите­
лей продовольственной продукции.

Ш Ш  Т АШАККНЛ ВА РНШДИ иугисод т т ж



Таблица 1
I ш юиние численности населения и движения трудовых 

ресурсов по Республике Таджикистан за 2012 г.

• ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ИЦТИСОД Ш Ш Ш

Числен- 
ншт ь 

тити» 11- 
ного 

населения 
тис. чаи

Числен­
ность 

населения 
(трудоспо­

собного) 
тыс. чел.

Уд.
вес,
в%

Трудовая
миграция
(пшс.чел.)

Уд. 
вес, 
в %

Числен­
ность

безработ­
ных,
чел.

Уд.
вес,
в%

Средне­
месячная
номиналь­

ная
эарабст-ная

плата,
сомони

К  средне­
республи­
канскому 

показателю, 
в%

210,2 46,183 21,9 20,973 45,4 14035 30.4 349,27 79,0

2349,0 560,738 23,9 160,711 28,7 91841 16,4 331,26 74,9

2831,7 704,966 24,9 151,987 21,6 73336 10,4 300,00 67,9

764,3 164,611 21,5 29,899 18.2 38899 23,6 885,32 200,2

1832,2 380,022 20,7 156,317 41,1 23096 6,1 405,17 91,6

7907,2 1856,520 23,5 519,887 100 241207 100 442,13 100

к  пючник. Статистический ежегодник по миграции РТ, 2013 г. и расчеты автора 
Гак, как свидетельствуют данные таблицы 1 численность трудо-

• писобного населения за 2012г. по сравнению с 2011г. возросла на 
;,4%, и составила 1856520 человек, в том числе по Согдийской об- 
п.юти прирост составил 4,6%, при численности соответственно 
№0738 человек.

Наибольший удельный вес трудоспособного населения приходит-
• и на Хатлонскую (24,9%) и Согдийскую область (23,9%). При этом 
уровень безработных по отношению к трудоспособному населению 
' «ответственно по областям з 2012 г. составил 10,4%, 16,4%. Относи- 
мшьно низкий уровень номинальной заработной платы в указанных 
регионах (уровень к среднереспуликансксму показателю -  67,9%; 
74,9%) явился одной из основных причин оттока трудоспособного на- 
< елекия из регионов, что в свою очередь, сказывается на социально- 
экономическом развитии территорий в целом и на продовольственном 
рынке, в частности.

Наиболее высокие показатели трудовой миграции наблюдаются 
п таких районах Согдийской области как Канибадам, Б. Гафуров. 
Исфара и Ашт,

Самые низкие показатели среднедушевых доходов в Кухистони 
Мастчохинский (93,69 сомони), Ганчинский (199,01 сомони) и Шах- 
ристанский (182,73 сомони) районы

Высокий уровень безработицы отмечен в 2С12 г. в Пенджикент- 
ском, Исфаринском, Аштском районах и в г. Худжанде.
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Таблица 2
Динамика структуры совокупного дохода домохозяйств

Согдийской области за 2006-2012 гг. (%)

ШШШ ТАШАККНЛ ВА РНШДИ и кти со д  Ш Ш *

Источники доходов Годы 2012 г  
е%к  

2006 г.
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Все доходы, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 .

в том числе:
заработная плата 41,1 38,4 40,3 41,9 34,5 39,0 38,3 93,2
пенсии, пособия,
компенсационные
выплаты

3,0 3,43 2,5 3,2 2,9 3,6 3,8 126,7

доход от 
собственности и 
продажи 
недвижимости

0,8 0,04 0,5 0,4 0,02 0,5 0,1 - !
доход от личного 
подсобного хозяйства

34,2 27,8 23,5 24,0 31,3 26,4 24,4 71,3

прочие поступления 20,9 31,2 33,2 30,5 31,3 30,5 33,4 159,8
Источник: Статистический ежегодник Согдийской области 

2013 г. и расчеты автора 
Сложившаяся ситуация объясняется рядом причин, в том числе в 

связи с переходом на рыночные отношения произошло сокращение в 
реальном секторе экономики крупных предприятий, объемов произ­
водства продукции, снижению уровня занятости и размеров заработ­
ной платы.

Показатели номинальной заработной платы по регионам респуб­
лики характеризуются следующими данными (табл. 3):

Таблица 3
Динамика среднемесячной номинальной заработной платы 

в разрезе регионов РТ за 2006-2012 гг. (сомони)

Регионы
Годы

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2012 в % 
к 2006

ГЪАО 101,6 128,67 167.70 240,52 277,24 349,27 478,85 471,3 :
Согдийская
область

86,99 121,62 167,11 211,81 258,79 331,26 429,53 493,8

Хатлонская
область

79,71 103,28 ! 52,33 186,06 232,98 300,00 365,12 458,1

Душан(й 1 247,13 361,62 490,22 562,0 717,28 885,32 1074,68 434,9
РРП | 123,15 172,42 224,05 273.15 347,11 405,17 542,13 440,2 :
В целом по | 
республике 1 116,26 163,27 231.53 | 284,35 354,44 442,13 555,29 477,6

Источник: Статистические ежегодники РТ, Согдийской и Хатлонской 
области, 2013 г. и расчеты автора
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Кик свидетельствуют данные таблицы 3 Согдийская область в мас-
III щПо республики имеет относительно низкий уровень заработной пла- 
. и I ик в 2012 г. он составил 429,53 сомони, что на 22,6% ниже средне- 
1'|.(,цуГ)ликанского показателя.

Дня оценки уровня заработной платы по районам, городам, облас­
т и  нами произведена их группировка на следующие группы (табл, 4).

Таблица 4
Группировка районов и городов Согдийской области

ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ицтисод Щ Щ

Группы  районов 
ин размеру заработной 

платы (сомони)
110,90-267,21

Города, районы

Матчинский, Ганчинский, Зафарабадский, Шахристанский
267,21-423,52 Аштский, Дж. Расудовский, Исфаринский, Канибадамский, 

Спитаменский, Истаравшанский
423,52-579,83 Б. Гафуровский, Айнинский, г. Чкаловск
579,83-736,14 Пенджикентский, г. Худжанд
736,14-967,70 г. Кайраккум

Расчеты автора. Рассчитано по данным 
«Статистического сборника Согдийской области», 2013 г.

При среднемесячной номинальной заработной плате по области в 
'Л) 12 г. -  429,53 сомони наибольший удельный вес занимают хозяйст- 
нующие субъекты с уровнем заработной платы ниже, чем по региону 
(71,4%).

Дифференциация населения региона по номинальной заработной 
плате позволяет раскрыть содержание социальной структуры общест­
ва, что свидетельствует о необходимости проводить соответствующую 
социальную политику государства.

Для уточнения показателя неравномерности заработной платы на­
селения Согдийской области рассчитан коэффициент концентрации 
доходов Лоренца за 2006-2012 гг.

, : / у , - х , 1  (1)
где: л '  2
х , -  доля населения имеющего заработную плату не выше мак­

симального уровня в 1-Й группе;
у -  доля дохода 1-й группы в общей сумме заработной платы на­

селения.
Расчет коэффициента концентрации доходов Лоренца показал, 

что неравенство в размере заработной платы понизилось, т.к. в 2006г. 
показатель составил 0,20, в 2012 г. -  0,18. Это свидетельствует о 
том, что с ростом номинальной заработной платы относительно 
уменьшилось неравенство между различными группами населения

*» ш ж т ш ж т
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районов Согдийской области.

Таблица 5
Расчет интегрального показателя численности, движения трудовых 

ресурсов, заработной платы лс регионам республики за 2012 г,
(в относительных показателях)

Регионы
Численность

трудоспо­
собного

населения

Трудовая
миграция

Численность
безработных

Среднемесячная
номинальная
заработная

плата

Коэффициент
интеграль-

ности

ГБАО 0.88 0,40 0,20 0,39 0,47
Согдийская
область

0,96 0,63 0,37 0,37 0,58

Хатлонская
область

1,0 0,84 0,59 0,34 0,69

г.Душанбе 0,86 1.0 0,26 1,0 0,78
РРП 0,83 0,44 1,0 0,46 0,73

Расчеты автора. Рассчитано по данным 
«Статистического сборника Согдийской области*, 2013 г.

В целом, как свидетельствуют данные таблицы 5 по показателям 
численности, движения трудовых ресурсов относительно более благо­
приятная ситуация в 2012 году сложилась в г. Душанбе и РРП. Для 
Согдийской и Хатлонской областей характерен высокий уровень тру­
довой миграции и низкий уровень заработной платы (см. табл. 8 на 
стр. 229).

Население в трудоспособном возрасте в целом по республике со­
ставляет 4784,4 тыс.чел,(59,9%), в том числе по Согдийской области -  
59,4%. Наибольший удельный вес в общей численности населения 
республики приходится на Хатлонскую область (35,4%).

Численность и состав населения оказывают решающее влияние на 
объем и ассортимент продовольственных товаров на рынке с позиции 
потребления по полу, месту жительства, возрастному составу.

За последние поды наблюдается преобладание сельского населе­
ния над городским. Так в целом по республике доля сельского населе­
ния составляет 73,7%, в Согдийской области -  73,1%, в Хатлонской 
области -  71,0%.

В связи с этим, для значительной части которого основным источни­
ком продовольствия являются личные подсобные хозяйства, встает 
проблема эффективного использования земельных, водных, лесных 
ресурсов. В регионах страны площади сельхозугодий в расчете на од­
ного жителя имеют тенденцию к сокращению.

Таким образом, одним из основных факторов, влияющих неа 
формирование и развитие продовольственного рынка являются тру­
довые ресурсы региона.

228



А; • ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ицтисод ШШШ
|Н р 1 1  ■. «индгччрп> юя>жхя1кжа1та1ав»шях»юахж>шжшя>тажш1ш!1яж#жжшю1тштяжж#ш1!1вжааи

Таблица 6
Динпмика численности и состава населения Республики 

I «мФииистан, Согдийской и Хатлонской областей за 2006-2012 гг.
Регионы 2006 г. 2010 г. 2011 г 2012 г 2012г. в%  к

2006г. 2011г.

|Ч. иуЛиям Таджикистан,
М ич н , И.1С-ЧСЛ 7063,8 7565,0 УЮТ,2 7987,2 113,1 102,3
и шм числе: 
щ *( кое, % 50,4 50,5 50,5 50,5 0,1 .
«.'МСКО*, % 49,6 49,5 49,5 49,5 -0,1 -
и | ом числе:
> *'1м|искос, % 26,3 26,4 26,4 26,4 0,1 .
I > ни кое, % 73,7 73,6 73,6 73,6 -0,1 -

Гсч днНская область, всего 2095,7 2237,0 2302,7 2349,0 112,1 102,0
п 1 ом числе: 
мужское, % 50,0 50,4 50,1 50,2 0,2 0,1
шгиекое, % 50,0 49,6 49,9 49.8 -0,2 -0,1
и юм числе: 
|п|ч1Дское, % 25,6 25,0 24,9 26,9 1,3 2,0
1 гньекое, % 74,4 75,0 75,1 73,1 -1,3 -2.0
Хпглонская область, всего 2519,6 2647,8 2524,7 2827,5 112,2 112,0
к 1 ом числе: 
мужское, % 51,2 51,6 51,3 51,0 -ОД -0,3
женское, % 48,8 48,4 48,7 49,0 0,2 0,3
и том числе: 
шродское, % 17,3 26.5 26,4 30,0 12,7 3,6
сельское, % 82,7 73,5 73,6 70,0 95,4 -3,6

Источник: Статистические ежегодники Республики Таджикистан,
Согдийской и Хатлонской областей, 2013 г. и расчеты автора
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РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
БИЗНЕСА В ТАДЖИКИСТАНЕ

За последние два года в Республики Таджикистан в сфере ма­
лого бизнеса произошли важные изменения: сформирован институт 
государственной поддержки и развития малого предприниматель­
ства, на местах функционируют десятки учебно-деловых центров, 
консультационных и лизинговых фирм; происходит становление 
соответствующей негосударственной инфраструктуры, в том числе 
и при содействии международных проектов.

Развитие малого предпринимательства оказывает непосредствен­
ное воздействие на становление локальных рыночных отношений: 
ведь очень важно, чтобы каждый человек имел возможность реаль-



"• и! выбора -  быть наемным работником или предпринимателем.
Создание благоприятного климата для малого предпринимательст- 

мл, прежде всего для развития товаропроизводящих предприятий, про- 
И1 кодит тем успешнее, чем больше внимания уделяют именно челове- 
'к (.кому фактору. Ориентация на конкретного предпринимателя -  это 
и шнейшее стратегическое направление эффективного становления 
мппого предпринимательства.

Сегодня на местах существует значительный разброс в подходах 
!■ формам и средствам поддержки малого бизнеса. В начале структу­
ры и механизмы поддержки малого предпринимательства формиро- 
п.щись в каждом регионе по-своему, в соответствии с ситуацией. Но 
п. р мере развития реформ становится возможным выделить и ото- 
ьрать из всего многообразия принципов, методов и организационных 
Форм наиболее эффективные. Таким образом, постепенно склады- 
нпотся основа технологии решения типовых региональных задач в 
сфере поддержки и развития малого предпринимательства.

Изучая сущность малого бизнеса, необходимо знать его истоки и 
процесс развитая. Малый бизнес играл основную роль в распростра­
нении цивилизации, но его история никогда не занимала обществен­
ное сознание. Но теперь малый бизнес все больше признаётся как 
созидательная сила экономики.

Формирование и развитие рыночных отношений предполагает сво­
бодное и равноправное сосуществование и развитие различных форм 
собственности и различных секторов внутри каждой формы собственно­
сти. Рассматривая частный сектор экономики можно говорить о трех 
I руппах предприятий, которые по общепринятой терминологии опреде­
ляются как крупные, средние и малые предприятия в зависимости от их 
размеров. Каждая из этих трех групп имеет свои внутренние интересы, 
определяющие стратегию их экономического поведения, отношение к 
юсударству и проводимой им политики, к социально-экономическим, 
политическим и национальным проблемам.

Малый бизнес, или малое предпринимательство, представляет са­
мый многочисленный слой мелких собственников, которые в силу сво- 
ой массовости в значительной мера определяют социально-экономи­
ческий и отчасти политический уровень развития страны.

Сектор малого предпринимательства представляет самую разветв­
ленную сеть предприятий, действующих в основном на местных рынках 
и непосредственно связанных с массовым потребителем товаров и ус­
луг. В совокупности с небольшими размерами малых предприятий, их 
технологической, производственной и управленческой гибкостью это 
позволяет чутко и своевременно реагировать на изменяющуюся конъ­
юнктуру рынка.
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Сектор малого предпринимательства является неотъемлемым, объ­
ективно необходимым элементом любой развитой хозяйственной сис­
темы, без которой экономика и общество в целом не могут нормально 
существовать и развиваться. Именно в секторе малого предпринима­
тельства создается и циркулирует основная масса национальных ре­
сурсов, которые являются питательной средой для среднего и крупно­
го бизнеса.

Большой и малый бизнес имеют свои сферы приложения капитала. 
Так, для большого бизнеса необходимы емкий рынок, высокостандар- 
тизированная продукция, которая может быть запущена в массовое 
производство, наличие стабильного и продолжительного спроса, зна­
чительные финансовые средства, многочисленная рабочая сила. В то 
же время нередко возникают условия, благоприятные для занятия биз­
несом малыми фирмами и по различным причинам неприемлемые для 
крупных компаний:

-  региональная дифференциация рынка;
-  необходимость какого-либо специализированного производства;
-  важность персонального обслуживания;
-  удобство обслуживания;
-  нерегулярность спроса;
-  ограниченный спрос на некоторые виды продукции;
-  умение приспособиться к специализированному спросу;
-  зависимость сбыта продукции и услуг от изменчивости моды и 

вкусов;
-  оперативность и гибкость управленческих структур.
В современной высокоразвитой экономике получила развитие 

новая объективная тенденция -  отход от гигантомании, быстрый рост 
числа малых предприятий. Современная практика хозяйствования 
показывает, что технический прогресс, более полное удовлетворение 
потребительского спроса сегодня во многом определяется эффектив­
ностью работы небольших предприятий.

Малые предприятия принимают на себя определенный риск и по­
стоянно нацелены на разработку новых или модернизацию существу­
ющих продуктов и технологий. По сути, только через реализацию но­
вовведений они могут выстоять в условиях жесткой конкуренции на 
рынке товаров и услуг.

Общеизвестная гибкость малых предприятий помогает им при не­
удаче в одной сфере деятельности перейти в другую, более эффек­
тивную. Помимо того, малые фирмы работают, как правило, над не­
сколькими идеями сразу, то есть осуществляют множественный кон­
курентный подход. Надо иметь в виду, что инновации -  это в основном 
процесс неорганизованный, проходящий, как правило, рывками то вверх,
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т  и стороны. Если крупные корпорации разрабатывают специальные ме- 
1>м для предотвращения такого положения, то мелкие фирмы принима- 
н и такое положение совершенно естественно. Наконец, малые фирмы 
умоют работать с вкладчиками капитала в рискованные предприятия. 
|Д|*сь вкладчик знает, что один успех может сразу окупить много не­

уд,чч. На крупной фирме одна неудача может серьезно подорвать все 
по благополучие.

Роль малого бизнеса в экономике во первых, как уже отмечалось, 
он обеспечивает необходимую мобильность в условиях рынка, созда­
ет глубокую специализацию и кооперацию, без которых немыслима его 
пысокая эффективность.

Во-вторых, он способен не только быстро заполнять ниши, образую­
щиеся в потребительской сфере, но и сравнительно быстро окупаться.

В -третьих, создавать атмосферу конкуренции.
В-четвёртых (и это, пожалуй, самое главное), он создаёт ту сферу 

и дух предпринимательства, без которых рыночная экономика невоз­
можна.

В первую очередь, источником экономического развития Республи­
ки Таджикистан являются предпринимательство и малый бизнес. Имен­
но они определяют существо рыночных отношений.

В Согдийской области, вступившей на путь рыночных преобразова­
ний в экономике, малое предпринимательство становится весомым фак­
тором социально-экономического развития области и основным источ­
ником создания новых рабочих мест, насыщения товарного рынка, соз­
дания рыночной инфраструктуры.

Значительная часть негосударственного сектора экономики облас­
ти представлена малыми предприятиями. Так, количество зарегистри­
рованных предпринимательских структур возросло по сравнению с 
2014 годом на 72 единиц, т.е. всего в области в 2014 году зарегистри­
ровано 742 малых предпринимательский структур, на которых занято 
18300 человек (в том числе частично занятых и предпринимателей 
без образования юридического лица). По видам деятельности малые 
предприятия (юридические лица) распределились следующим обра­
зом (см. табл. 1 в приложении).

Большинство предприятий относится к частной форме собствен­
ности (72,3%). Структура малого бизнеса в области, где преоблада­
ющим видом деятельности малых предприятий является торгово- 
закупочная, которой занимается каждое третье предприятие. Эта 
отрасль экономики по прежнему остаётся одной из самых выгодных 
с точки зрения эффективности вложения капитала. Из всех зарегист­
рированных торговых предприятий действует 36,0%.

Малые промышленные предприятия и организации составляют
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15,5% от всех зарегистрированных малых предприятий в области.
Сельскохозяйственные малые предприятия составляют 3% из всех 

зарегистрированных малых предприятий области.
Численность занятых в таких отраслях, как торговля и обществен­

ное питание составила 36,0%, в строительстве -  7,1%, 8 промышлен­
ности -  около 15,5%, в сельском хозяйстве -  около 3%, а в общей 
коммерческой деятельности -  более 74,4% работников занимались 
малым бизнесом.

Основная часть постоянно занятых на малых предприятиях распре­
делилась между тремя отраслями: строительство -  53, торговля и об­
щественное питание -  267, промышленность -  115, сельское хозяй­
ство -  22, прочее (товарные услуги и товары народного потребления) — 
285 единиц.

Одной из особенностей малого бизнеса является привлечение ра­
ботников на условиях совместительства, договоров подряда и других 
договоров гражданско-правового характера. Люди нанимаются на вы­
полнение конкретной работы, на время совершения конкретной рабо­
ты, конкретных деловых операций. Это связано с тем, что без лишних 
финансовых затрат (отсутствие социальных гарантий) в случае необ­
ходимости можно расстаться с работником.

В 2014 году малыми предприятиями -  юридическими лицами было 
произведено продукции, оказано услуг непосредственно населению на 
сумму 5884,4 тыс. сомони. Выручка от реализации продукции (работ, 
услуг) составила 300740,3 тыс. сомони, в т.ч. продано населеню 16,396,6 
тыс. сомони (таб. 2 в приложении).

Основными потребителями производимой малыми предприятиями 
продукции во всех отраслях экономики являются местные рынки (свой 
регион, город). Здесь реализуется до 90% продукции. Взаимодействие 
с другими регионами по сбыту продукции практически отсутствует, что 
негативно сказывается на развитии предприятий малого бизнеса.

Из этого следует, что самыми результативными по доходности в сфе­
ре малого бизнеса являются отрасли: торговля и общественное пита­
ние, промышленность, строительство. Прибыльность других отраслей 
характеризуется значительно меньшими величинами. По итогам 2014 
года 17 предприятий (2,5%) работали убыточно. Среди них: предприя­
тия сельского хозяйства (1,8%), культура и иисскустзо (0,75%). Эти пред­
приятия наименее приспособлены к новым экономическим условиям.

Таким образом, развитие малого предпринимательства з Согдий­
ской области приобретает все большее экономическое и социальное 
значение, формируя средний класс -  основу устойчивости в обще­
стве, способствуя созданию новых рабочих мест, расширению налого­
облагаемой базы. На сегодня — это самый динамично развивающий-
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си сектор экономики. Растет общее число малых предприятий и за­
питых в этой сфере, что показывает табл. 3 в приложении.

Необходимо также отметить, что в 2014 году число малых предприя- 
тий увеличилось на 110,7%, а число фонд заработной платы на 132,3%.

Количество торговых малых фирм и предприятий общественного 
питания, функционирующих на рынке, увеличилось на 34 или на 114,6%.

Приведённый нами анализ говорит о позитивных структурных фак- 
юрах развития малого предпринимательства. Так, по сравнению с 2014 
(одом вырос удельный вес малых предприятий, работающих в торгов­
ле, сельском хозяйстве, строительстве. В промышленности произош­
ло снижение удельного веса малых предприятий.

Эти данные говорят о позитивных структурных факторах развития 
малого предпринимательства. Так, по сравнению с 2014 годом вырос 
удельный вес малых предприятий, работающих в торговле, сельском 
хозяйстве, строительстве. В промышленности произошло снижение 
удельного веса малых предприятий.

Следует отметить среднесписочная численность малых предприя­
тий по сравнению с 2014 годом уменьшилась с 4580 до 4353 человек, а 
фонд заработанной платы возросла с 14444,7 тыс. сомони в 2014 году 
до 19116,6 тыс. сомони.

Нельзя не отметить, что большая часть малых предприятий Согдий­
ской области сосредоточена в городе Худжанд, Б. Гафуровский. Исфа- 
ринский, Канибадамский, Дж. Расуловский районах, где находятся ос­
новные источники трудовых и сырьевых ресурсов, шире потребитель­
ский рынок, лучше развита производственная и социальная инфраструк­
тура. Распределение количества малых предприятий по районам об­
ласти представлено в таблице 4 в приложении.

Наблюдается, уменьшение числа малых предприятий по сравне­
нию с 2014 годом в городах Исфара 91,7% (72-66) и Чкаловск 97,7% 
(43-42).

Таким образом, существенных сдвигов в региональной структуре 
малых предприятий пока не происходит, но все же можно выделить по­
ложительный процесс постепенного, более гармоничного распределе­
ния малых предприятий по различным районам Согдийской области.

В Согдийской области имеется на 584 малых предприятий больше, 
чем в Хатлонской области. Доля занятых в сфере малого предпринима­
тельства в Согдийской области превышает данный показатель Хатлонс­
кой области. Значительное превосходство нашей области в сфере мало­
го предпринимательства можно отметить и при сравнении объемов про­
изведенной продукции и услуг.

В Согдийской области удельный вес малых предприятий, занятых 
в промышленности, строительстве и сельском хозяйстве больше, чем в
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Хатлонской области.

Следовательно, что малое предпринимательство в Согдийской об­
ласти переходит к этапу развития, а это активизирует их производствен­
ные и инновационные деятельности.

ПРИЛОЖЕНИЯ
Таблица 1

Распределение числа малых предприятий 
по отраслям экономики на 01.01.2014

Отрасль экономики Количество
предприятий

В % к общему числу

Промышленность 115 15,5
Сельское хозяйство 22 3,0
Строительство 53 7,1
Торговля и общественное 
питание

267 36,0

Прочее 285 38,4
Всего 742 100,0

Таблица 2
Основные показатели деятельности малых частных 

предприятий по отраслям за 2014 год
Ч исло  
дей ст­

вую щ их 
п р ед п р и я­

тий (ед.)

С реднесписоч­
ная чи слен­
ность рабс- 

работаю щ их 
на конец года 

....

Ф онд
заработн ой

п л аты

В ы р у ч к а  от р еа л и ­
зац и и  продукции  

(работ , услуг) 
В сего в т .ч .

продано
населению

Б а л а н ­
сов яя 

п р и б ы л ь  
(+ п ри - 
б ы л ь , - 
у б ы то к)

В сего  по  
о б л а с т и  
в т о м  ч и с л е :

665 4 54 5 1 4 410 ,6 3 0 0  740,3 1 6 3 9 6 ,6 9 0 8 3 ,7

промыш ленность 148 1506 ! 4 3 1 3 .6 9 2 6 2 5 ,0 2913,5 1636,9
сельское хозяй­
ство 12 51 ■ 71 ,6 229,« 5Л -166 ,5
транспорт 31 231 | 898 .5 29 1 9 ,3 243 ,8  ! 392 ,6
связь 3 25 56,3 468 .8 47,1 190,3

строительство 50 410 1431.7 1 1785,3 97,7 547,2
торговля 233  ! 1112 3440 ,2 153613 ,8 1 1795,3 2443 ,0
жилищ но-комму 
нгльное хозяство 
и услуги 138 835 2790 ,6 29539 ,5 1189,9 3478 ,5
здравоохранение 26 176 684 ,6 6813,1 76,1 298,6

образование 14 125 428 ,9 1526.0 5,8 261,1
культура и 
искусство 5 41 _ 107,7 168,5 21,7 -148 ,9

прочие 5 33 186,9 1 051 ,2 150,9
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Таблица 3

Динамика изменения количества малых предприятий и 
■роднесписочной численности по сравнению е 2014 годом

Показатель Год Отклонение
(+,-)

Темп роста в
%2013 2014

Число малых 
предприятий 670 742 +72 110,7
' рсдиесписочная 
численность
|1|(б0ТНИКОВ
(человек)

4580 4353 -227 95,0

Фонд заработанной 
плиты, тыс. сом. 14444,7 19116,6 +4671,9 132,3

Таблица 4
Основные показатели деятельности малых частных 

предприятий по городам и районам за 2014 год
Число
дейст­

вующих
пред­

приятий
(ед.)

Среднеспи­
сочная 

численность 
работающих на 

конец года (чел.)

Фонд 
заработ­

ной платы

Выручка от 
реализации 
продукций 

(работ, 
услуг)

Балансовая
прибыль

(+,-)

1
Всего по 
области 665 4545 14410,6 300740,3 9083,7
в том числе:
г. Худжанд ! 285 2061 7635,9 94179,5 5999,4
Аштский р-ч 8 25 51,3 428,5 13,0 1
Ь. Гафуровск.р-н 81 520 1709,1 67780,7 1328,2-
Ганчинский р-к 1 14 39,7 205,3 7.6
Дж. Расуловск. р-н 22 120 403,4 3894,8 341,2
Зафарабадск. р-н 2 11 12,8 120,3 3,8
Истэравшанск. р-н 18 111 342,1 8046,9 443,6 !
Исфаринский р-н 72 459 1144,4 43914,1 908,5 ;
г. Кайраккум 23 133 409,0 11734,2 483,4 ;
Канибадамск. р-н 52 248 574,0 21631,9 -112,6
Матчинский р-н 16 92 178,3 20432,6 24,8
Спитаменский р-н 14 144 443,5 4599,5 -26,2
Пенджикентск.р-н 24 171 304,6 2932,6 -12,0
г. Чкаловсх 43 413 1135,3 20740,7 -319,8
Шахристанск. р-н 4 | 23 27,2 98,7 0,8
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ОСОБЕННОСТИ СОВРЕМЕННОЙ ПОЛИТИКИ 
ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 
(на примере Согдийской области)

На современном этапе экономических реформ, когда основной 
задачей становится переход к устойчивому росту, возникает необ­
ходимость существенного реформирования социально - экономи­
ческих систем регионов в Республике Таджикистан.

Любое государство, в котором есть административно-территори­
альные единицы, объективно сталкивается с проблемами неравно­
мерности в их экономическом развитии. Сглаживание экономичес­
кой асимметрии -  один из важнейших вопросов государственного 
строительства.

Субъекты республики сильно различаются по площади, числен­
ности и плотности населения, уровню экономического развития, при­
родным и климатическим условиям (см. табл 1 на стр. 239).

Сложившееся размещение экономического потенциала в Таджи­
кистане не соответствует требованиям, необходимым для обеспе­
чения устойчивого роста и развития страны как самостоятельной 
экономической системы из-за наличия деформаций в структуре на­
циональной экономике.

Асимметрия в экономическом развитии регионов приводит к асим­
метрии и в уровне и качестве жизни населения. Существующие раз
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Таблица 1

Дифференциация социально-экономических показателей 
развития регионов РТ в 2013 г.

Показатели ^ ^  

Регионы Душанбе ГБАО Согдийская
область

Хаптоиская
область

11аселение, тыс. чел. 775,8 212,1 2400,6 2898,6
I Ьютность населения (на 1 кв. 
км. территории ) чел. 3.3 95,3 117,8

Количество предприятий, ед 440 54 550 446
Удельный вес объема 
промышленной продукции в 
общем производстве по 
республике, %

10.3 1.0 31,7 41,0

Капитальные вложения от 
общего объема республики, % 35.0 3.0 21,0 21,0

Дошкольные учреждения, ед. 109 20 219 117
Дневные общеобразовательные 
учреждения, ед. 136 312 912 1307

Средние профессиональные 
учреждения, ед. 9 1 17 ! И

Высшие профессиональные 
образования, ед. 20 1 7 5

личия между наиболее обеспеченными и наиболее бедными района­
ми Таджикистана по показателю ВРП на душу населения говорят об 
огромной дифференциации экономического развития (таблица 2).

Таблица 2
Дифференциация регионов по ВРП на душу населения

(тыс сом. на чел.)
2008  г. 1 2609 г. 2010 г. 2011 г. 2012 г. 2013 г.

Тадж икистан 2,13
1.............

2,41 2-83 1..3-?9.... 4,01 5,02

Д уш анбе 4,74 4,89 7,! 1 8,42 9,68 11,16

С огдийская обласи- 1,86 | 2.25 2'54 3,72 4.22

Х атлонская область 1,86 1 —  1 1,78

2,24
............

. . . . 3,46 3,51

ГБАО .,52 2,0^ 1.83 2,61 3,14

РРП , . о 2 2,42 2,58 2,62 3,00 3,24
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Общая тенденция свидетельствует об асимметричном типе регио­

нального развития.
В региональном развитии Таджикистана накопилось много проб­

лем, в частности:
-  система управления территориальным развитием не обеспечи­

вает взаимно согласованных действий государственных и местных 
исполнительных органов. Вопросы регионального планирования ре­
гулируются различными ведомствами и не координируются на цен­
тральном уровне;

-  не разрабатываются схемы развития и размещения производи­
тельных сил; планы развития районов не увязаны со стратегией сни­
жения бедности в стране;

-  отраслевые программы не взаимоувязаны с региональным про­
ектированием и не подкрепляются финансами, в итоге не реализо­
вываются;

-  отсутствуют инструменты (механизмы) координации интересов 
между административно-территориальными единицами;

-  наблюдается неравномерность в распределении доходов меж­
ду проблемными регионами; неумение использовать экономичес­
кой потенциал региона, отсутствие инновационной активности, вы­
сокая трудовая миграция и прочие.

В решении этих проблем главную роль должна сыграть эффек­
тивная региональная политика государства, так как регионы само­
стоятельно не могут выйти из депрессивного состояния, вследствие 
отсутствия необходимых ресурсов и возможности их накопления.

За более длительную историю формирования рыночных отноше­
ний многие зарубежные страны накопили эффективный опыт в реше­
нии региональных проблем, который может быть использован в специ­
фических условиях современного Таджикистана.

В течение нескольких десятилетий теория планирования и прог­
нозирования бурно развивалась, расширяя палитру способов и ме­
тодов планирования. Некоторые из них специфичны, другие, напро­
тив, универсальны. К последним относится метод программно-целе­
вого планирования. Он зарекомендовал себя в развитых странах как 
один из наиболее точных, широко применяется на Западе на всех 
уровнях планирования и управления.

Опыт развитых стран подтверждает, что целевые программы 
действительно способны при наличии необходимых ресурсов и ра­
циональной организации стать инструментом решения социально- 
экономических проблем, причем и на государственном, и региональ­
ном уровнях. В зарубежной практике государственного программи­
рования ведущее место занимают региональные целевые програм-



мм Их разработка широко используется в Германии, Великобрита­
нии, Норвегии, Франции, Швеции и других европейских государствах. 
И 43 штатах США из 50 подобный механизм используется для реше­
ния региональных проблем, в частности строительства дорог, раз­
вития малого бизнеса, экологии, а во Франции -  для восстановле­
ния экономики депрессивных регионов.

Показательной в этом плане является система, созданная в Япо­
нии, которая в таджикских условиях, по нашему мнению, также мо­
жет дать положительный эффект государственного регулирования 
регионального развития. В ее основе лежат государственные планы 
развития регионов.

Задачей таких планов становится следующее: а) рациональное 
размещение производительных сил; б) смягчение хозяйственных 
диспропорций между различными экономическими районами; в) вы­
равнивание условий для жителей на всей территории страны; г) со­
хранение и улучшение экологии.

Из зарубежного опыта в нашей стране также может быть исполь­
зована идея создания Агентства экономического развития проблем­
ных территорий, в функции которого будет входить разработка (адап­
тация мирового опыта) и создание принципиально новых инструмен­
тов государственного воздействия на региональное развитие в рам­
ках конкретных регионов, которые позволят регулировать уровень 
социально-экономического развития. Эта структура должна сконцен­
трировать свою деятельность не на административных функциях, а 
на регулировании пространственного развития и проектно-программ­
ных работах.

Список использованной литературы:
1. Программа инновационного развития Республики Таджикистан на 2011— 
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ТА^ЛИЛИ МУКОИСАВИИ ЧДМЪОВАРИИ 
ПАРДОХТХфИ ГУМРУК БАДРИ 

РАНИГАРДОНИИ БУЧЕТИ ДАВЛАТ 
(солхри 2010-2014)

Дар х,аллу фасяи масоили ик,тксодиву ич^гимой ва тадричак боло бурдани 
сатхд зиндагии ахрлй дар доираи барномаву етратегахх,ои милливу сох,авй 
макрмоти давлатй фаъолияти судмандеро анчом медщ,анд, ки дар ин замина 
фарох,амсозии фазой мусоид ба рушди сщибкорй, ^алби сармоя ва воридо- 
ти технологиях,ои муосир ва ташкили чрйхои нави кор, барои ганигардонии 
буч,ети давлат мусоидат менамояд.

Агар сухакронии Президента кишвар Эмомалй Рах,монро х,ангоми воху- 
рии рох,барони Хадамоти гумруки давлатхои узви Иттихдш гумрук, ки дар 
шах,ри Душанбе барпо гардид, тах,лил намоем, ба рушди Хадамоти гумрук ва 
ба дмзо расидани шартнома дар бораи таъсиси Итгахрдк кк,тисодии Осиёю 
Аврупо дар зимни давлатх,ои узви Иттихрди гумрук, дар назди мамлакати 
мо, аз чумла дар назди макомош гумрук вазифахри нав ва бузургерс мегузо- 
рад ки онхр ба ташкили фазой ягонаи ик,тисодй равона карда шудаанд. 
Айни замон макрмоти гумрук яке аз мухдмтарин нихрахри давлатие мебо­
шад, ки хдмояи иетгоутолият ва бехатарии ик,тисодии Чуюсурик Точикис- 
юн ва гакй гардонидани бу^етк давлатиро таъмин мекунад.

Хамасола Паёми Президента мамлакагро мутоила намоем, маълум ме­
гардад, ки Чумхурии Точикистон аз чдхати ик^исодизу щтимой рушд 
ёфта, накднаи ичрои бучети давлатро барзиёд таъмин намуда истодаанд.

Дар Паёми Президента мамлакат соли 2012 ба Мачлиси Олии Чумхурии 
Течдкистон крйд карда шуда буи, ки бояд маблащои озод ва ичрои барзиёди 
даромади бу^етхри махдошро барои афзоиши музди мехнат равона созаяд: 
'Зазорати мапия, Кумтж андоз ва Хадамоти гумрухро зарур аст, ш  сари 
вен?, сифатнок ва барзиёд щро намудани буцетя давлатро а? руи %амт
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и,мудрой андоз ва пардохщон давлатй тегьмин кунанд".

Ин чунин маънй дорад, ки дар назди Хадамоти гумрук, баробари х^фзи 
1мнияти ик,тисодй, ч^'пшарй аз к,онуншиканих,ои гумрукиву маъмурй, мусо­
идат ба воридоти мол ва воситахри нак,пиёт аз сархдди давлат, инчунин, дар 
гиъмини и^рои нак,шаи пешбинишудаи бучети давлат вазифах,ои боз х,ам 
к;шонтар 1узошта шудаанд.

Дар Паёми имсолаи Президента мамлакат ба Мачлиси Олии Чумхурии 
Точикистон дойр ба пешрафги икдисодиёти кишвар ва барои ганигардонии 
бучети давлат к,айд камудаанд, ки ин х,ам х,амаи макрмоти давлатй, аяалхусус, 
сохтори даромади бучети давлатй аз руи макрмоти воридкунандаро боз як 
гакони чидвй бахшид. Президента кишвар, инчунин, дар Паёми худ бо тах/;и- 
лхри икдисодаву ичтимой ва афзоиши х,ачми бучети давлат нуктахри зеринро 
к,айд намудаанд: "Яше, зарур аст, ки барои нигохдории суръати пешрафт, 
инчунин, ба хо-тнри таъмин намудани рушди минбаъцаи уетувори щтисоди 
милпй ва дар ин замина баланд бардоштани сатху сифати зиндагии ахрлш 
кишвар ошлбои зикргардида ба инобат гирифта шаванд. Сарфи на-зар аз 
таъсири манфии бух,рони молиявию их,тисодии цах,онй ва дигар мушкилоти 
мавчуда Хукумати Тоуикистон тавоннст, ш  щрои барнсыщои к,абулкардаи 
худ за рушди гадричря щтсоди миштро дар солх,ои охир таытн намояд".

Агар аз тахлили диаграммаи 1-ум назар афканем, магьяум мегардад, ки сох­
тори даромади бучети давлат аз руи макрмоти воридкунанда дар соли 2014, 
даромади умумии бучети давлат 13,3 млрд. сомонй таъмин гардидааст, ки аз ин 
60,5%-ро Кумитаи андоз бо ифодаи пул 8046,5 млн. сомонй, аз хисоби дигар 
макрмот 1250,2 млн. сомонй ва аз хзисоби Хадамоти гумрук 4003,7 млн. со­
монй, ки ин 30%-ро ташкил кард. Аз тахдилхр бармеояд, ки нак,ш ва сах,ми 
Хадамоти гумрук барои ганигардонии бучети давлат хеле назаррас буда, сол 
аз сол барои сари вак? ичро намудан кушит ба харч Д°Да истодаацц.

Диаграммаи 1 
Сохтори даромади бучети давлат аз руи мак;омсти 

воридкунанда дар соли 2014 (млн сомонй)
г 'I



Н ащ и Хадамоти гумрукро дар таъмини бучети давлат тах,лил карда 
бинем, болоравии нишондих,андах,ои и^тисодии мак,омотро х,ис менамо­
ем. Тахдилхри мукрисавие, ки дар рафти омузиш ва дарёфти муаммохри 
ин сох,а пеш омад, баъда азназаргузаронии баъзе маълумоти омор маълум 
шуд, ки дар диаграммаи 2-юм исбот гашт, агар мукрисаи нак,шаи ич,рои 
будете давлатро бо нак,шаи ичрои Хадамоти гумрук тахдал намоем, маъ­
лум мегардад, ки са\ми ин макрмот барои щрои будете давлат калон 
мебошад. Мисоли ин гуфтахр дар диаграммаи 2-юм омадааст.

Диаграммам 2 
Нак,ши Хадамоти гумрук барои таъмини бучети давлат 

дар солкой 2009-2014 {млн. сомонй)
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2009 2010 2011 2012 2013 2014

■даромади бучртя даклзт яхзлажпги гумрук 15бо фокз %

Х,амасола дар ташаккули к,исми даромади бучети давлат накрш Хадамо­
ти гумруки назди Хукумати Чумхурии Точикистон назаррас буда, инчунин, 
барои пешбурд ва танзими муносибаггхри тичоратию хоричй сах,мгузор аст, ки 
он асосан к;арор ва вазифахри иак^авии Хукумати ’̂ умхуриии Точикистонро 
оид ба чамъоварии пардохтхри гумрук ичро намуда, ба бучети мамлакат райо­
на месозад.

Дар рафги омузкш ва тах^или мукрисавии чамъоварии пардохтхри гумрук 
дар солхри 2010-2014 маълум гашт, ки пардохтхри гумрук барои ичрои буче­
ти давлат дар хама давру замон насини мухдм мебозанд. Тасдкк^ ин гуфтахр 
бо мукрисаи панч соли охир дар диаграммаи 3 пешнихрд шудааст.



Макрмоти гумрук дар самти фаъолияти фискалй махсусан соли охир бо 
сарварии сардори вак;ти Хадамоти гумруки назди Хукумати Чумхурии То'Щ- 
к исток Рустами Эмомалй ба натич,ахри бесобик,а шил гардид, ки аз тахдили 
иишондих,андах,ои солхри охир дилан мумкин аст.

Соли 2014 ба бучети даапат 4 млрд 300 млн. сомонк, пардохтхри гумрук 
корид карда шуданд, ки ин нишоюда^нда нисбат ба соли 2013 дар х,ач>ш
787,4 млн. еомонй, яъне бо фоиз 20%, нисбат ба соли 2012 дар х,ачд1И 1284 
млн. еомонй, бо фоиз 32%, нисбат ба соли 2011 дар х,ач,ми 1713 млн. сомо­
ни, бо фоиз 43%, зиёд чамьоварй карда шудааст. Агар соли 2010 х,ач,ми пар­
дохтхри гумрук 1 миллиарду 695 миллион сомониро ташкил дода бошад, пас 
ин нишондод соли 2014 ба маблаги зиёда аз 4 миллиарду 300 миллион сомо- 
нй баробар шуд, ки нисбат ба соли 2010-ум 2 миллиарду 307 миллион со- 
монЯ, бо фоиз 68% зиёд мебошад, ки ин дастоварди сохаи х,аётан мух,им ме­
бошад. Дар ин маврид фаъолияти Хадамоти гумрук дар назди Хукумати Чум­
хурии Точикистон яке аз омилхри мухдми таъмини бехатарии ик,тисодии 
дакиат ва инкишофи робитахри савдои хоричд гашта, он аз мавк,еи муайяя- 
кунандаи ин макрмот гувохд медихад.

Диаграммам 3 
Тах,лили мукрисавии ^амъоварии пардохтхри гумрук

д а р  ЧУМХ.УРИИ Т о ч и к и с т о н  (солхои 2 010-2014 , млн. сомоня)



ти гумрук дар ичрои вазифахри *аётан мух,ими хидматя ба савганд содик; 
монда, бахри тахдими Шутисодиёти мамлакат пешсаф ва устувор мемонад ва 
барои боз х,ам сари вак,т ворид намудани пардохтх,ои гумрук ба бучети давлат 
хулосахри зерин пешнихрд менамоем:

а) таъмини амнияти щтисодй ва пурзур намудани назорати щтисодиёти 
пасипардагй;

б) пурзур намудани хамкорщо бо дигар мщомот давлатй дойр ба масъа­
лаи трои буцети давлат;

в) таъмин намудани рушди минбаъдаи устувори щтисоди миллй ва дар 
ин замина баланд бардоштани сатлу сифати зиндагии ахрлии кишвар;

г) ташкили фазой ятонаи щтисодп ба иштщюккунандагони ФИХ;
г) истифодаи тачрибаи давлатх,ои пешрафта дойр ба масъалщои чамъо­

варии пардохтх,ои гумрук;
д) интихоби дуруст тарофщои гумрук. нисбат мощой сощрспу вортот.
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3. "Хамсоли Истюуюл". Душанбе, соли 2011(бахшида ба 20-еолагии Исттдтолия- 

ти давлатии Чумхурии Точикистон).
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Кобилов Н. 
н.и.ис., дотсент

ОМУЗИШИ ТАРКИБ, ХУСУСИЯТ^ОИ 
ки м и ёвй  в а  ш и ф о и и  обх ;ои  

МАЪДАНИИ ВИЛОЯТИ СУГД
Макради гузаронидани тадцифти илмй аз омухтани таркиби кимиё­

вй, маъданнокй ва шифоии сб^ои маъдании вилояти Сугд иборат аст.
Об моддаи па^ншудатарини табиат буда, неъмата х^эётан мухим, ба­

рои хар як мамлакат ва сокинони он, шарти асосии >̂ аёт ва чузъи тарки-
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г.ии тамоми унсурхои биосфераи сайёра, омили мух,ими мавчудоти 
шбиат ва сарчашмаи асосии х;аёт дар руи Замин ба шумор меравад.

Равандхои гуногуни кимиёвй, биологи ва геологи бе иштироки об 
м.1мегузаранд. Аммо, э^гиёчи инсон бо об ду баробар афзудааст. То 
I они 2025 аз се ду нафар одамони руи Замин ба оби нушокй танцисй 
ышиданашон мумкин аст. Дар китъаи Осиё як миллиард, дар Африцо 
.1.40 млн, дар Америкам Лотинй зиёда аз 100 млн. ахрлй аз норасоии 
оби нушокй танкиси мекашанд. Аз ин ру муаммои нарасидани оби нушокй 
хусусияти миллй, байналмиллалй, глобалй, иктисодй, ичтимой, био­
логи ва экологи пайдо намудааст.

Соли 2015 соли чамбасти Дахролаи байналмилалии амалиёти “Об 
барои >;аёт" ба шумор меравад, ки бо ташаббуси Президента кишвар 

Эмомалй Рахмон ва к^рори Ассамблея солхои 2005-2015-ро Дахролаи 
байналмилалии амалиёти "Об -  барои ^аёт” эълом гардида буд [3].

Масъалаи таъмини ахрлй ба оби тозаи нушиданй яке аз масъалахри 
му^имтарин ба шумор мерзвад. Аз ин ру, Хукумати Нум^урии Точикис­
тон "Барномаи бех;тар намудани вазъи таъминоти ахолии Цум^урй бо 
оби тозаи нушиданй барои солхои 2007-2020"-ро цабул намуд.

Ба>;ри бехдошти таъмини ахрлй бо оби нушиданй Бонки чахонй зиё­
да аз 50 миллион еомонй ва Хукумати Точикистон 5 миллион еомонй 
маблаг чудо намуданд, ки ин бо макради таъмини ахрлй бо оби нуши­
данй мебошад.

Тагйиребии ик,лим дар олам, бухрони шадиди энергетики, озук^вори 
ва молиявй ба вазъи захирахр ва идоракунии об таъсири манфй расо­
нида истодааст.

Кумитаи ")^ифзи мухити зист" Дурнамои рушди хифзи мух,ити зисти 
кишварро барои солхри 2010-2012 цабул намуд, ки дар он сохтани 
шабакахри обй, хачми гардиши об дар саноат, истифодаи дубораи об, 
обёрии кишоварзй нишон дода шудзанд. Масалан, дар кишоварзй ба­
рои руёнидани 1 тонна гандум 1500 тонна, барои 1 т. июли 7000 т., 
барои руёнидани 1 т. пахта 10.000 т. об сарф мешавад.

Дар корхонахои кишварамон барои истехсоли 1 т. карбомид 300 т., 
барои иотехроли 1 т. алюминий 200 т., барои истехроли 1 т каучуки 
сунъй 2500 т. об сарф мешавад.

Кадру манзалати об аз х;амаи неъматхри дигар болотар ва мукад- 
дастар аст. Агар дар бадани сдам 8 фоиз об нарасад, аз хуш меразад, 
10 фоиз об камй кунад, дил аз хар а кат мемонад ва инсон ба марг ги- 
рифтор мешавад.

Оби тоза дар нигоедерии саломатии инсон омили му^им хисобида 
мешавад. Беморихри сирояткунандаи домана, исколи хунин, зардпар- 
вин, бемори^ои дарунравй, гелминтоз^о ва гайрахр ба воситаи об ба 
одамони солим мегузарад. Яке аз сабаб^ои афзоиши ин беморихо таъ-

241 в ш ш ш ш



ЩЩ& ТИШИ ц  МВД» ЦТ1«Д Ш Ю
миноти нокифояи а>рли ба оби хушсифати нушокй мебошад.

Дар Точикистон обхри маъдании шифобахш хеле зиёданд, ки он^о- 
ро барои табобати беморихри гуногун васеъ истифода мебаранд. Аз 
нумла, оби "Алмосй" барои табобати захми меъда, рудаи рост, каса- 
лии чигар, оби "Кэратог" барои табобати касалии канд ва узв^ои хрзи- 
ма ва оби "Файзобод" барои муоличаи меъда, чигар, захрадон истифо- 
да мешавад. Захирахои бои обхри гарм, шур ва минералй дар таркиба- 
шон микдори зиёди йод, бром, микроэлементу ва дигар намакхри мине­
ралй дошта, барои саломатии инсон. фоидаи калон доранд.

Дар таркиби обхри табий намакхри х,алшудаи калтсий, магний, сул- 
фатхо, хлорид^о, нитратно мавчуданд, ки онро оби дурушт ва обе, ки 
дар он микдори иснхри калтсий ва магний кам аст, оби нарм меноманд.

Вобаста аз пайдоишашон обхри минералй табий ва сунъй меша­
ванд. Обхри минералии табииро аз сарчашма>ри минералй мегиранд. 
Онхрро шартан ба нушиданй ва табобати чудо мекунанд.

Обхри минералй нушиданй маза ва буйи хуш доранд, ки ташнагиро 
мешикананд ва бисёрии онхрро х,амчун об^ои табобати васеъ истафо- 
да мебаранд. Бисёртар аз обхри минералии ошомиданй, "Нарзан", "Ес­
сентуки", "Хрвотог", "Зулол", "Шифо"-ро барои табобати беморон исти­
фода мебаранд.

Об^ои минералии табобатиро бо таъиноти духтурон барои табобати 
беморон истифода мебаранд.

Об^ои минералии сунъиро бо рох,и ба об илова намудани намакхри 
калий, натрий, калтсий, магний ва газ.^о исте^сол мекунанд.

Дар Точикистон зиёда аз 150 чашмаи шифобахши дорой оби мине­
ралй мавчуд аст. Масалан, "Хоча Обигарм", "Хавотог", "Анзоб", "Шо- 
^амбарй", "Гармчашма" ва гайра.

Ин чашмахри оби минералй сарвати беба^о мебошанд. Дар асоси 
окилона ташкил кардани истехроли саноатии обхри нушокй/. маъданй 
ва ташкили санатория^) Точикистонро ба миктацаи сердаромад тзб- 
дил додан мумкин аст.

Об яке аз ашёхри асосии истехроли нушокихои гайриалкоголй 
ба шумор меравад. Микдори он дар таркиби нушокихри гайриалко- 
голй аз 90 то 95%-ро ташкил медихрд. Райр аз коркарди технологи, 
об боз дар истехролот истифода бурда мешазад.

Ин обхр пеш аз истифода бо таври зайл коркард мешаванд: поло- 
идан, коагулятсия. нармкунй, безараргардонй.

Агар дуруштии об аз 8 мг.экв/л зиёд шавад, вай бояд нарм карда 
шавад.

Дар обури минералй мувофик^ стандарти давлатй бояд намак^ои 
металлам вазкини зараровар мавчуд набошанд. Инро дар ташхисгоххр 
санчида, назорат мекунанд.
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Микдори модда^ои токсинй ва кимиёвй дар таркиби сбхои минера­
лии нушокй аз меъёри камтарин зиёд набошад.

Ш Ш  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ иктисод ШШШ

м Микдори упсурхои кимиёвй Миллиграм дар 1 литр
1 Бериллий, мг/л 0,0002
2 Молибден, мг/л 0,5
3 Мишяк, мг/л 0.0015
4 Свинец, мг/л 0,1
5 Селек. мг/л 0,001
6 Фтор, мг/л 1,5
7 Радий -  226 С'1 к г 1 4,44
8 Строктсий -  90 с-1 к г 1 14,8
9 Нукра, мг/л 0,05
10 Нитратхо, мг/л 10,0
и Полиоприламид, мг/л 2,0

Дар вилояти Сугд ^амъияти сах^омии пушидаи "Аврупо-0сиё-2005" 
мавцуд аст, ки об^ои минералй ва ошхонагии ташнашикан исгех;сол 
мекунад. Дар Точикистон аввалин ксрхонаест, ки технологиям истех;- 
соли 14 намуди обх;ои минералй ва нушоки»;ои ташнашикани "Лимонад 
№1” ва "Хавотог'-ро дар зарф^ои пласмассагин ва шишагини х;ацма- 
шон 0,5 л.,1,25 л. ва 1,5 л. бо сифати баланд истех;сол мекунад, он со- 
>;иби потент ва сертификати Точикистон гардидааст.

Дар корхонахри вилояи Сугд исте^соли "Лимонад №1" чои аввал 
ва истех;соли оби минералии "Хавотог" чои дуюмро ишгол мекунад.

Оби минералии "Хавотог" хусусиятх;ои табобатй ва пешгирй наму­
дани беморихрро дорад, ки аз об^ои минералии маш^ури "Боржом", 
"Нарзан" ва "Масести" камй надорад. Оби газноки "Хавотог" бо нури 
ултрабунафш безарар ва ионизиронда шудааст, ки он таъм ва маззаи 
хуб дорад. Минералнокиаш ба 4 г/л баробар аст, ки ба оби "Есентуки" 
монанд аст. Дар таркиби 1 литри ин об нитроген 55-60%, гази карбонат 
20-45%, оксиген 0,1-1%, гидроген 0,01-0,9%, гелий 0,5-1,5% мавчу- 
данд. Он барои истеъмол ба х;амаи синну соли одамон тавсия карда 
мешавад. Истифодаи доимии ин оби минералй организми инсонро бо 
микро- ва макроэлементу таъмин менамояд.

Оби шифси "Зумрад". Ин оби шифобахш дар адабиёт ва матбуоти 
давр бо номи оби шифои "Исфара" маълум ва маш^ур гардидааст, ки 
дар де^аи КИМ чойгир аст. Таркиби кимиёвии ин обро аввалин бор 
мух;акки^и рус Тейх соли 1886 ташхис карда буд. Баъд, соли 1982, дар 
лабораториям Институти тад^икрти илмии курортология ва физистера- 
пияи Вазорати нигахдории тандурустии СССР тах^ил гузаронида шуд. 
Холо лабораториям кимиёвии санатория мунтазам таркиби кимиевии 
обро санчида, назорат бурда истодааст.

Намакнокии х,ар як литри ин об (6 чох мавчуд аст) аз 87 мг/л то ба 
125 мг/л баробар аст. Нишондих,андаи гидрогении он ба 6,2 баробар



аст. Тамили таркиби кимиёви нишон дод, ки микдори мавчуд пяти гази 
х;идрогенсулфид ва сулфидх;о Н23 + НЗ- то ба 550 мг/'л мерасад.

Таркиби кимиёвии оби чо^и №6 чунин аст: С(Н23)=0,544М; Ыа=80%; 
Са=10%; Мд=10%; РН=6,2; 1=24Со

Ташхисхр нишон доданд, ки хусусияти шифобахшии оби шифои 
"Зумрад" ба мавчуд будани гази гидрогенсулфид ва ионном ^идро- 
сулфид ва микрозлемент^ои бром, фтор, рух„ мис ва манган вобас­
та аст. Гидрогенсулфид кислотаи суст буда, ба ионном х,идрссул- 
фид диссосиатсия мешавад. Молекулаи гидрогенсулфид ва иони 
х,идросулфидро раг^ои хунгард ба воситаи пуст чабида мегиранд. 
Дар натича суръати гардиши хун дар рагхо ва системаи асаб афзун- 
тар гардида, мубодилаи моддахр дар узви бадан бештар мегардад, 
дар натича асаб ором мешавад.

Ин хусусиятхри "Оби Шифо" дар табобати бемори^ои пуст дар са­
наториям "Зумрад" васеъ истифода мешаванд. Ба беморон асосан ван- 
нах;ои кибом и обашон 50-100-150 мг/л бо харорати 35-37°С, давомно- 
кии 8-15 дакикр, 10-16 маротиба табобат >̂ ар руз гузаронида мешавад. 
Ванна^ои оби марвориддор, рустани^ои шифобахш ва намакдорро кдбул 
мекунанд, ки ба табобатгирандагон маъкул аст. Дар осоишго^и "Зум­
рад'' соле 6500-7000 нафар беморон муолича мегиранд.

Мувофици тавсияи мутахассисон "Оби Шифо" барои табобати бе- 
морони системаи асаб, системаи рзгхри гардиши хун, касалихри дил, 
касалихри пайванди устухон ва мушакхр, касалихри меъда, касали^ои 
руда, касалихри чигар, талхадон, вайроншавии мубодилаи моддахр, 
касалии гадуди зери меъда васеъ истифода бурда мешавад.

"Оби Зулол". Таркиби ин об дар лабораторияхри Итолиё, Швет- 
сия ва Амрико санчида шуд, ки сифати баланди нотакрор дорад. Ин 
завод дар асоси Хазинаи инкишофи "Аква-кристалл"-и Амрико соли 
2000 ссхта, ба истифода дода шуд. Дар он "Оби Зулол"-и минералй, 
ошхонагй ва нушокии рангам КС ва Г1ТЗ, лимонади "Настальгия", 
нушокихри чой, шарбат ва нектар^о исте^сол карда мешаванд.

Соли 2001 "Оби зулол" дар намоишго* дар Беркли, Колорадо ва 
ИМ А аз байни 400 оби минералй сазовори медали тилло гардид.

Чараёни тоза кардани об ба таври кашида шрифтами он аз манбаъ, 
хлоронидак, пелоидан, полоидан бо ангишти фаъол, сахт поломдан, 
озониронидан, курафкании ултрабунафш гузаронида мешавад. Ин си­
стемаи бисёрзинагии тоза кардани об сифати баланди онро кафолат 
медихад. "Оби зулол" бе^тарин нушокии ташнашикан, дармонбахш ва 
нерубахшанда ба шумор меравад.

Чамъияти са>яомии шакли пушидаи "Оби зулол" барои ворид наму­
дани тач^изот барои ба кор андохтани хатти нави технологи аз пардох­
ти андоз аз арзиши илова озод карда шуд.

ШШШ Т А Ш А И И  ВА РЭШДИ ицтисод ш т
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Корхонаи "Оби зулол” тачузотеро ба Чумхурй барои коркарди 

мевачоту сабзавот ворид намуд, ки маблаги умумии он 2 миллион 
овро буда, маблаги пардохти андоз аз арзиши илова 380 у зо р  евро- 
ро ташкил медиуд. Х,ангоми ба кор шуруъ кардани он х,ар сол зиё­
да аз 20-30 у зо р  тонна меваю сабзавот коркард мешавад.

Рох;бари корхонаи "Оби Зулол" Нуриддин Обидчоноз гуфт, ки у л о  
дар ин корхона беш аз 60 нафар мутахассисон кор мекунанд ва он 
у р  сол ба бучети мамлакат 12 миллион сомонй андоз месупорад.

Бо усули физикавй-кимиёвй дуруштии обуй  табий ва минералии 
вилояти Сугд муайян карда шуданд. Дуруштии обуй  табий ба 5-8 г. 
экв/литр баробар аст. Ин аз меъёри стандарти давлатй аз 1,2 то 1,5 
маротиба зиёд аст.

Барои бартараф кардани дуруштии об дар ну|$тауи обтозакунй бо 
усулхои механики, физикавй, кимиёвй ва биологи онро тоза, нарм ва бе- 
зарар карда, баъд барои истеъмол намудан равона карда мешавад.

Дар ш зуи Хучанд 5 иншооти обкашй, 36 адад насоси обкаш, як стан- 
сияи обтозакунй, як стансияи канализатсионй, 8 шабакаи оббардорй, 73 
чоху и зеризаминй, нозироти назорати тозагии обуй табий ва лаборато­
риям ташхиси об мавчудэнд. Ин муссисау барои мувофи^ат кардани 
сифати об ба талаботи стандарти давлатй назорати доимй мебаранд.

Дар кафедраи фаъолияти гумрук ва молшиносй озмоишгоу "Таш­
хиси сифати молуи истеъмолй" амал мекунад. Дар он бо усулуи 
физикавй ва кимиёвии ташхис мавчуд будани намакуи маъданй, мик­
роэлементу, металл^о ва туршию шурии таркиби обуй табий ва ми­
нералй ташхис карда шуданд.

Хама и ин шаудати онро медих;ад, ки Точикистон дар идоракунй ва 
истифодаи о^илонаи об дар мамлакат сах;ми босазо гузошта истодааст.

Мо чавононро дар рууяи покизагй, х,ифзи тозагии об, сарфакорона 
ва ок^лона истифода бурдани он тарбия намоем.

Маълумоти ба дастовардаи усулхои ташхиси об^ои табми-мине- 
ралиро ба донишчуёни ихтисосуи фаъолияти гумруки ва молши- 
нос-мумайиз мавриди омузокидани ф ануи кимиё ва усулуи тах,- 
лили физикию-кимиёвй самаранок истифода бурда истодаем. Исти­
фода бурдани натичауи коруи илмию тад^иугй барои ташаккул 
ёфтани маурати касбии мутахассисони ояндаи ин с о у у  мусои­
дат мекунад.
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ТАКОМУЛИ БАРАСМИЯТДАРОРИИ 
ГУМРУК: СИАЯ дар хадамоти гумрук

"Истифодаи технологиях,ои иттилоотиву 
коммуникатсионй дар самткои мухталифи 

х&ёти чомеа ва дар асоси он ташаккули 
хукумати злектронй аз масъалахои 

мух,ими замони муосир мебошад" 
Эмомалй РАХМОН

Дар чараёни рушд ва такомули макрмоти давлатй, аз чумла Ха­
дамоти гумруки назди Хукумати Цум^урии Точикистон ва яке аз самт- 
хри пешбарандаи ин макрмот чорй намудани системаи иттилоотии ав- 
томатикунонидаи ягона (СИАЯ) ба шумор меравад. Вобаста 5а ин, 
макради асосии дар амал татбик, намудани СИАЯ автоматикунонии 
фаъолият ва шакли тезонидашудаи расмиёти гумрук, яъне ба рас- 
миятдарории гумрукии мол ва восита^ои на^иётро фаро^ам овар- 
да, ба сарфаи вакгг ва иштирокчиёни фаъолияти ик^исодии хорича 
зобаста ба фаъолияти гумрук му со и дат менамояд. Дар ин чода бояд 
кайд намуд, ки замони муосири инноватсиони истифодаи техноло­
гияи иттилоотй барои навсозии системаи татбик,и расмиёти гумрук 
ва афзоиши самаранокии фаъолияти ицтисодии байналмилалй дар 
Чумхурии Точикистон вобаста ба фаъолияти гумрук яке аз омилхрк 
асосй ба шумор меравад.

СИАЯ ^амаи фаъолияти макрмоти гумрукро дарбар мегирад, аз он 
Чумла, к^бул ва тамили зъломия^ои злектронй, танзими назорати гум­
рук, расмиёти транзита ва дигар амалиёти гуногуни гумрук.



Лфзалияти асосии истифодаи СИАЯ дар он зо^ир мегардад, ки байни 
и>|1манди макрмоти гумрук ва иштирокчии фаъолияти ицтисодиии хо- 
|1И'(И робитаи мустак^м канда мешавад. Табодули хуччат>Р комилан та- 
миссути алоцаи электронй анчом меёбад, чунон ки болотар ишора рафт, 
-.чноми расмиёти гумрук вацт сарфа мегардад. Пешнихрди >;ацми асо-
• ии *уччэтх;о дар шакли расмии муайяншуда барои кориарди компюте- 
I >и созгор сурат мегирад, системаи мазкур имкони афзоиши. назорат ва 
коркарди компютерии эъломияхрро фарохам меоварад.

Хамзамон, расмиёти гумрук бо истифода аз барнома^ои иттилоотии 
нюктронй анчом мепазирад, ки сабаби аз байн бурдани таъсири субъек- 
1ивии кормандони макрмоти гумрук ба иштирокчиёни фаъолияти ик^исо- 
дии хоричй ва дигар амагцои рух задани фасод (коррупсия) дар маври- 
ди дар амал татбик; намудани расмиётхри гумрук мегардад. Агар афза- 
мияти ин раванд ба маротиб ко^иш ёфтани вакт зимки ба амалбарории 
расмиёти гумрук бошад, аз тарафи дигар, талаб кардани номгуи хуччатхри 
барзиёд, яъне истифодаи хуччатхри когазиро аз байн мебарад.

Месазад гуфт, ки хрнуз макрмоти гумрук крдами аввалинро аз элек­
тронй гардонидани фаъолияти худ шуруъ кардааст. Вале боз расмиё­
ти дигар, аз крбили сертификатсияи мол, додани ичозатномахр (лит- 
сензияхр) ва ичозатномаи макрмоти гумрук ба ин вобастагй надоранд. 
Зарур аст, ки ба хотири дар фосилаи кутох, анчом додани амалиёти 
гумрук ба сисиемаи "Равзанаи ягона" лайваст шуд.

Бояд крйд намуд, ки ахамияти тачрибавй, пеш аг х;ама, омузиши лои^а 
ва барномаи ч°Рй намудани СИАЯ дар макрмоти гумруки давлатхои 
пешцадами чахрн ва дар амал чорй намудани он дар Хадамоти гумруки 
Чумхурии Точикистон, инчунин, самаранокии он дар фаъолияти ин макр- 
мот ва дар оянда таъсис намудани системаи равзанаи ягонаи ба расми- 
ятдарории амалиёти содироту воридот ва транзит дар Цумхурии Точи­
кистон мебошад.

Вобаста ба ин, макрад ва вазифахри СИАЯ дар фаъолияти Хадамо­
ти гумруки назди Хукумати Чумхурии Точикистон самтхои асосии фаъо­
лияти гумрукро аз руи расмиёти маъмурии соддакардаи ба расмиятда- 
рсрй ва назорати гумрук тавассути ч°Рй ва истифода намудани систе­
маи элекгронии коркард за интикрли иттилоэт байни макрмоти гумрук ва 
иштирокчиёни фаъолияти ик,тисодии хоричй муайан месозад, яъне:

-  барои суръат бахшидан ба мубодилаи иттилоот байни макрмоти 
гумрук, ки барои дар амал татбик, намудани ба расмиятдарорй ва на­
зорати гумрукии муваззаф, инчунин, байни иштирокчиёни фаъолияти 
икгисодии хоричй аз х,исоби таъмини автоматикунонидаи равандаои 
маьмурии вобаста ба интикрли маълумоти электронй бидуни х/уччагхри 
когазй;

-  созмон додани фазой ягонаи иттилоотии Хадамоти гумрук байни
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макрмоти гумрук ва ташкилотхои самтй;
-  содда намудани расмиёти гумрук ^ангоми интикрли молм та- 

вассути сархади гумрук;
-  имконияти сарфаи ва^г, инчунин, сарфаи хароцот барои расми­

ёти гумрук ва дигар масрафшавандаро аз тарафи иштирокчии фаъо­
лияти ик^исоди и хоричй ихтисор менамояд;

-  паст намудани сат^и фасод (коррупсия) дар вак^и ичрои вази- 
фа ва имкон надодан ба хукуцвайронкунихри дигар аз чониби хид- 
матчиёни макрмоти гумрук;

-  такмилдих;ии технологиями мавчуда, хамчунин, дар созмон до­
дани технологиями гумрукии автоматиконидаи иттилоот, ки дар воси- 
тах,ои муосири барномавй-техникй чойгир шудаанд, иборат мебошад.

Айни замон дар асоси макрад ва вазифа^ои СИАЯ дар фаъолияти 
Хадамоти гумруки назди Хукумати Чумхурии Точикистон тач^изоти 
вориднамудаи компютерй ва таъминоти барномавии СИАЯ, пеш аз х,ама, 
барои хрлли масоиле, ки дар фаъолияти кории Хадамоти гумруки на­
зди Хукумати Чумхурии Точикистон ба вучуд меоянд, амалй гардони- 
да шуда истодааст. Дар ин чода дар макрмоти гумрук неруи пурик^и- 
дори техники сохта шуд, ки он имкон медимд. то ба >рлли масоили 
мачмуии автоматикунонй шуруъ намояд.

Ташаккули мантиции системаи автоматиконидаи мавчуда дар плат­
формами нави барномавй-техникй ва технологи мебошад.

Зери мафхуми платформам барномавй-техникй дар кртсри воситзхои 
пурик^идори х,исоббарори техники ва телекоммуникатсионй, инчунин, 
воситами тадричан ташаккулёбандаи умумисистемавй: системами опе- 
ратсионии \Л/|пс1о\лг5, дастгох;и ичозатй, коммутатори С13СО-2811, кому- 
татори С15СО-2960, системаи пайвасткунанда (системаи глобалии ин­
тернет), барномаи браузери МогШа ПгеСох ва системаи банак^шагарй до- 
хил мегардад, фа^мида мешавад.

Яке аз вазифа^ои асосй, ки дар чараёни дар амал татбик, намудани 
СИАЯ бояд хал шаванд, таъмин намудани муттасилй ва мавчудияти 
воситами коркардшаванда, ё ин ки муосиркунонии воситами тачрибавй 
ва барномах;ои умумиситемавй мебошад.

Ба даст овардаки макрадои ташаккулёфтаи зикргардида ва ташак­
кули СИАЯ дар Хадамоти гумруки назди Хукумати Чумхурии Точикис­
тон аз хисоби чунин амалм таъмин карда мешавад:

-  ташаккул ва такмилдих,ии тачх;изотй-барномавии платформаи 
СИАЯ дар Хадамоти гумрук дар асоси захираи дастовардми муосир 
дар соми техника ва технологияи компютерй, телекомуникатсионию 
инноватсионй ва технологияи иттилоотй;

-  ворид намудани хуччатхои электронм ва истифодаи технологиями 
бидуни когазии коркарди хуччатхри гумруки;
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созмон додани фазой ягонаи иттилоотии Хадамоти гумрук бай­
ни Хадамотхри гумрук ва ташкилотхои самтй;

- ташаккулди^й ва стандартикунонии расмиёти гумрук, техноло- 
1иях;о, захирахои меъёр ва ^уччатхр;

коркард ва ворид намудани параметру,ои объективии баходихии 
|умрукии хрлатхо ва селексияи молх;о;

-  чудо намудани равандхри танзим ва тафтиши молхр;
-  созмон додани системаи назорат аз руи вак^;
-  аз нав муайян намудани чои исти коргарони макрмоти гумрук ба­

рои тахрили амик; ва пурмазмуни сох;ахри фаъолияти ик^исоди хорича;
-  кам намудани мех;натталабии кор бо хуччатхри х;исоботй ва х;исобй;
-  замонати хидматрасонии бетанаффуси мизочон ва баланд бардош- 

1ани муносиб будани х;амкории мизочон бо макрмоти гумрук.
Вобаста ба ин, СИАЯ дар Хадамоти гумруки назди Хукумати Цум- 

>̂ урии Точикистон барои ичрои чунин амал талаб карда мешавад:
-  таъмин намудани зергурух^ри система ва макрмоти давлатй бо 

маълумот, ки барои бурдани оморй гумрукй заруранд;
-  такмилдихуи системаи ташкилй-икрписодии идоракунии макрмо­

ти  гумрук дар тамоми сатххри идоракунй;
-  автоматиконии хуццатхри танзими гумрук барои молхр;
-  баланд бардоштани таъсирнокии назорати гумрук аз болои баео- 

чи мусофирон, ки сархрди гумрукро убур менамоянд;
-  таъмини мутамарказонидаи ситонидан ва назорати х,исоб наму­

дани пардохти гумрук;
-  таъмин намудан бо маълумот ва мубориза бар зидди к,очо% ва 

вайрон намудани к;оидах,ои гумрук;
-  такмилдихии усулхр ва воситахри ба тартибандозии еайритаро- 

фавй, назорати ичрои ичозатномахр ва квотахр;
-  созмондих,ии технологияхри иттилоотии назорати гумрукиву 

бонкии фаъолияти ик/писодии беруна бо макради амалй намудани назо­
рати арзй ва гайра.

Дар фаъолияти СИАЯ чахрр сатх;и сохтори ташкилии хадамоти 
гумрук ба накдт гирифта шудааст, ки инхрянд:

1. Хадамоти гумрук.
2. Раёсатурм минтах;авии гумрук.
3. Гумрукро.
4. Дидбонгохи гумрук.
^исматхри асосии системаи сохтори ба инхр чудо мешаванд:
-  вазифа^о;
-  мачмуи масъалэдо;
-  чойхои кори автоматиконида;
-  системахри автоматиконидаи ичро ва дастгирии захираи маъ-
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лумот;
-  системами автоматиконидае, ки раванд^ои муайяни функсио- 

налии пурра ва ба итмомрасидаи технологии фаъолияти гумрукро 
амалй мегардонад;

-  талабот ба эътимоднокии СИАЯ.
Дар Хадамоти гумруки назди Хукумати Цум^урии Точикистон пеш­

рафти назаррас аз огози амалигардонии исла^що, хусусан, дар сох;аи 
исгщоти х;укук  ̂ба чашм расида истодааст, инчунин, дар устуворгардо- 
нии х^мкорй ба туфайли гузаронидани ислохрти хуку^, крнуну придало 
ва ^амкорй бо мафмоти гумруки давлатхои хоричй пурра татбиц шуда ме­
тавонад. Ин ба сабаби мавчуд будани рушди якчоя, муассир гзрдонида- 
ки инфрасохтори гумрук ва шаффофияти он зарур мебошад Чумхурии То­
чикистон дар марх;илах;ои гузашта дорой маълумоти кофй дар чодаи ин- 
новатсия, технологеяхри коммуникатсионй ва инфрасохтор барои фаъо- 
лияги макрмоти гумруки автоматикунонида набуд ва дидбонго,\х;ои гумру­
ки наздисархэдй шароити муфид барои ин самт надоштанд.

Бонки осиёии рушд дар Чумхурии Точикгстон бо самт ва барномаи 
Точикистон, кумак барои рушди иктисодй ба воситаи инкишоф додани хо­
чагии к̂ ишлоц ва ^амкории институтсионалй фаъолият мебарад. Содда- 
гардонии амалиёти тичорати яке аз кисмхри асоситарини самти ^амкории 
байниминта^авии Бонки осиёии рушд аст, ки барномахри барои солхри 
2005-2015 пешбинй шуда буд. Бонки мазкур якчоягии самт^ои кумак- 
ргсонй ба тичоратро тасдик; намуд, ки он ба муассир гардонидани инф­
расохтори гумрук, аз чумла инфрасохтори хукук^ ва фардй, рушди он, 
инфрасохтори гумрук, ки бо кумакрасонии миёнаравони гумрук ва ит- 
тахрдияхри онхр ба мисоли иттиудияхри брокер^о амал карда исто- 
даанд, мусоидат менамояд.

Вобаста ба ин, кумакрасонй ба тичорати байналхалк,й ва таъсиси 
шароитхри мусоид барои рушди фаълияти сох;ибкорй, баланд бардош­
тани самаранокй ва шаффофияти хидматрасонии гумрук ва сох,ибкорй 
дар самтхри кумакрасонй ба х,амкории институтсионалии гумрук идома 
меёбад. Мувофици талаботи фармоиши Хадамоти гумруки назди Хуку­
мати Цум^урии Точикистон №224-ф аз 19 декабри соли 2011 "Дар бораи 
дар истехролот татбик; намудани системаи иттилоотии автоматаконида- 
шудани ягоча", шуруъ аз 1 январи соли 2012, СИАЯ дар Хадамоти гум­
руки назди Хукумати Чумхурии Точикистон ва раёсатхри минтак^вии 
гумрукии тобеи он дар истехсолот татбик; гардида истодааст.

Дар рафти кор ва фаъолият кормандони вох,идхои сохтории тобеи 
Хацамотбз расмиятдарории молу восита^ои накриёт, эъломияхри тран­
зита дохилй ва эъломияуи вуруду хуручро дар асоси талаботи фар­
моиши Хадамоти гумруки назди Хукумати Чумхурии Точикистон №151-ф 
аз 12 августа соли 2011 "Дар бораи кридахри муваккатии пешнихрд ва 
к;абули декларатсияи злектронй, инчунин дигар намудаои мубодилаи 
маълумоти злектронй вобаста ба расмиёти содирот, воридот ва тран-
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ни" амалй менамоянд.
Дар ин давр тамоми коркой ташкили, омузиш ва назорати СИАЯ аз 

шрафи кормандони бахши СИАЯ дар якчоягй бо дигар вох^дхри сохто- 
I .им раёсатхр, инчунин, маъмурияти СИАЯ амалй шуда истодааст. Аз
• \умла, аз тарафи бахши СИАЯ нисбати шуъбаю дидбонго^ои гумрук, 
ни бевосита бо СИАЯ фаъолият менамоянд, тахлилхои гуногуни сам™ 
мазкурро гузаронд.

Ж Ш .  ТАШАККНЛ ВА РЗШДИ..вдтисод Ш Ш

Шабакаи
интернет

Заминаи
маълумот

Маркази коркарди 
маълумот

РМГ дар РМГ дар ш.
ВМКБ Турсунзода

Расми 1. Сохтори пайвастшавии раёсатх,ои минтакавии гумрук
Дар ин маврид бояд зикр намуд, ки сифати алоца дар аксар маври- 

дхр дар дидбонгоху гумруки он крдар ба талабот цавобгу набуда, ран­
гами кор дар СИАЯ кормандон ба мушкилихр рубару мешаванд.

Крид кардан бамаврид аст, ки маълумотномахри аз тарафи бахши СИАЯ 
оиди па^лухри гуногуни фаъолият дар ин самт ба ро^барикги Хадамот 
пешнихрдгардида зери омузиш ва назорати кргьй гирифта мешавац.

Цалби кормандони маъмурияти СИАЯ дар дидбонгоххри гумрукии 
тобеи Раёсатхр дарсури. тахассусй оиди истифодабарии барномахои 
СИАЯ, аз чумла зерсистемаи "барасмиятдарорй ва назорати гумрук 
(ТОК)", зерсистемаи "бзходих,й ва идораи таваккал (ПУР)", зерсистемаи 
"хисоб ва назорати ухдадорихр ва пардохтхр (УКОП)", зерсистемаи "ах- 
борсти меъёрию маълумоти (НСИ)" ва почтам электронии дохи л и дар 
Чойхри корашон гузаронида мешавад.

Дар натичаи омузиш ва тахрили фаъолияти СИАЯ-и мацомоти гум- 
рукии Цумхурии Точикистон чунин хулоса ва пешнмхрдхо оиди исти­
фодаи пурра ва самаранокии ин система пешнихрд менамоем: 

якум, барои ноилшавии макрадхр дар доираи СИАЯ-и Хадамоти гум- 
руки назди Хукумати Цумхурии Точикистон омода намудани мутахас­
сисони бз бозори мехнатй чз>;онй чавобгу ба макрад мувофик, аст;

дуюм, дар самти таргиботу ташвикрти бартариятхри СИАЯ-и Хада­
моти гумруки Цумхурии Точикистон дар чомеа, хусусан, ба иштирокми-
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ёни фаъолияти ик^исодии хорича эътибор дода шавад;
сеюм, дар мик;ёси донишгохр^ову донишкадахо ва пажухишгоххои 

кишвар метавон аз неруи зехнии олимони со^а^ои гумрук ва иктисод, 
илм, техника ва технология истифода намуда, барои бахрабардорй аз 
СИАЯ шароит омода гардонанд,

Адабиёти истифодашуда:
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Хошммов X- X ; 
н.н.и., дотсент

МУШАХХАСОТИ эхтимолии РУШДИ 
ГАРДИШИ САВДОИ ХОРИЧИИ 
ВИЛОЯТИ СУГД ТО СОЛИ 2020

Вилояти Сугд аз захирахои кофии табиию и^тисодй бой буда, онхо 
рушди саноати истихрочро дар и^гисодиёти минтакавй бо суръатхои 
боз хам баландтар таъмин карда метавонанд. Ба сохахое, ки ба рушди 
корхонахои коркард ва савдои хоричй мусоидат мекунанд, сохаи кишо­
варзй мансуб мебошад. Бино бар ин, ислохоти гузаронидашзванда, ки 
ба рушди босубот ва баланд кардани самаранокии минтацавии комп- 
лекси агросаноатй мусоидат менамояд, барои таъмини зиёдшавии ис- 
техсолоти кишоварзй ва дар ин замина зиёд кардани содироти ашёи 
хом, молхои тайёр ва расидан бэ сатхи зарури амиияти озукаворй ра- 
вона карда шудааст. Дар оянда сохаи кишоварзии вилоятро ба истех-



• щи мевахре, ки дар бозорхои чах;онй рафатпазиранд, инчунин, ашёи
• ими табий барои коркарди саноат тахасеусманд кардан лозим аст.
I 'ино бар ин, вилоят метавонад, кугсми муайяни бозори чахрнии ашёи 
«оми кишоварзй ва озу^аворй, инчунин, сегмента махсулоти аз ч^цати 
ж() погй тозаро ишгол намояд, ки эхтиёчот ба онхо дар давлатхои хоричй 
мо.|фзояд. Таваччухи махсус бояд ба рушди истехсолоти саноатии 
н.шудхри муайяни сарулибос аз пахтай тоза, абрешими табий, пашм, 
плллхусус, аз пашми буз (ангорка) ва гайра равона карда шавад.

Бозори галлагй яке аз сегментной азимтарини бозори ташаккулёбан- 
I (ли аграрии вилоят буда, суръати рушди комплексй агросаноати вило- 
игх;ои мамлакатро аз хама бештар муайян менамояд. Айни замон вило- 
ити Сугд ба минтакрхое мансуб мебошад, ки галлагиро аз Цазоцмстон ва 
Русия оварда, кафолатнокии галлаи озукдворй ва хуроки чорворо таъ­
мин менамояд. Ин имкон медихад, вилоят кишоварзии ватакиро дар ио- 
тех;соли пахтай хом ва дигар махсулоти ракрбатпазир; ки барои пур кар­
дани бозори дохилй ва крнеъ гардонидани эхтиёчоти содироти пешби- 
нй карда мешаванд, самтгирй намояд,

Зиёд шудани хачми воридоти махсулоти афосанозтй дар вилояти 
Сугд ахамияти мухими ицтисодй барои муътадил кардани таеозуни 
савдоии кишвар дошта, имкон медихад, ки нарххои дохилй ва умуман 
бахши аграрии икгисодиёти минтакавиро аз чиха™ молиявй дастлфй 
намояд. Яке аз монеахои васеъ кардани содирот качравии стандар­
тной точик аз стандартхои русиягй ва чахонй мебошад.

Х,амин тариц, махсулоте, ки дар Чумхурии Точикистон сертификат- 
сия шудааст, хангоми ворид шудани он ба худуди Федератскяи Русия 
такроран сертификатсия карда мешавад.

Дар Чумхурии Точикистон аккредитация бо Русия ва дигар давла- 
тхо, масъалахо нисбати ташкил ва амалигардонии фаъолияти муасси­
сахои агентй (намояндагй) оид ба сертификатсияи махсулот, гузарони­
дани ташхисхои чавобгуи талаботи кишвархои махсулстро воридку- 
нанда хал нагардидаанд.

Аз ин ру, ташкили нук^ахои сертификатсияи махсулот мувофик,и 
мацсад мебуд. Ин, албатта, бо харочоти иловагии молиявй вобаста аст, 
вале минбаъд ин харочот аз самари баланд намудани сифат зэ бехтар 
гардидани сохтори содироти озукаворй пушонида хохад шуд.

Нак;шаи иштироки ояндадори вилояти Сугд дар савдои хоричй ва 
рушди он дар асоси муносибата тахаввулй макбул мебошад. Дурна- 
мохои яишондихандахои макрои^гисодии рушди минтакэ на танхо ба­
рои чойгиркунии худудии корхонахо ва ширкатхо, балки барои танзими 
самараноки раванду ва зухуроти иктисодй замина ташкил медиханд. 
Цонуниятхои тагйирдихии хачм ва сохтори гардиши савдои хоричии 
вилояти Сугд, ки барои давраи гузашта ва хозира хос мебошакд, амалй
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хУДро идома дода, дар оянда тадричан таги и р хох;анд ёфт. Аз ин ли- 
0̂3, дар бобати дарачаи муайяни сохтори содирот ва воридоти мол^о 

сУ*ан кардан мумкин аст.
Интихоби усули пешгуй аз мак,сади пешгуй, таъминоти иттилоотй ва 

як Катор шартхри дигар вобаста аст. Пешгуии гардиши савдои хоричии 
8илояти Сугд барои муайян кардани сатх,и ик^гисодиёт, инчунин, самт- 

такмили он зарур мебошад.
Афзоиши гардиши савдои хоричй ва унсурхри тархибии он тамо- 

к>ли болоравиро нишон меди^ад, мутоби^ан, истифодаи усулхои 
зкстралолятсия бо истифодаи формулам математикии муодилаи 
"араболикй, яъне у  =  а +  Ъ1 +  с (2 (1) вок;еист, ки дар он у -  цимати 
Катори мувозие, ки бояд ^исоб карда шавад;

а, Ь ва с -  мушаххасоти рост, ки он^оро аз системаи се муодилаи 
мУътадил меёбанд:

па + Ь ^ + с ^ : 1 = Т ,у

■ а Я  + Ь ^ + с  2 / = 5 >  ‘ 2>

Агар I нишондихандаи вак^ бошад, хралт чамъи он^о X е ва 2  *3 
ба сифр баробар мешавад, он го* мушаххасоти муодила аз руи фор- 
мулахри зерин муайян карда мешавад:

па + 0 + с Х  ^  У
0 + Ь У ( 2 + 0 = ^ ( у  (3)

а ^ Г 2 + 0  +  с ^ ( 4 = ^ 1 2у

I У1.
« ’ (4)
X*2(=~п

Кимати а ва с аз халли системаи зерин х;исоб карда мешавад:

(5)
Эхтисоби гардиши савдои хооичй, содирот ва воридот дар асоси 

Функсияхои зерин ифода мешаванд:
а) экстраполятсияи кишондихрндахои ^ацми гардиши саздои хо­

ричй (млн. доллар);
у  —- а +  Ьс +  сС2 ё у  — 928 +  185С +  20С2 (6)
6} экстраполятсияи нишокдих,андах;ои содирот (млн. доллар);



у = а + ы  +  се2 ё у =  198 + 37Я- 612 (7)
в) экстраполятсияи нишондих,андах,ои воридот (млн. доллар)', 
у = а + Ь( + сС2 ё у = 733 + 148С + 13,6С2 (8)
Вэле зимнан, барои асоснок кардзни эх,тисоби эхтимоли дигар холат- 

'',ои бо вайроншавии мавчудаи таносуботи макроик^исодй дар иктисо- 
дисти миллии кишвар алок^мандро ба эътибор гирифтан лозим аст. Ба­
рои ин тадбирхои кулли дар сатхи Хукумати Чумхурии Точикистон оид 
ба тагйир додани вазъият ва тавозуни савдс, алалхусус, бояд андеши- 
да шаванд. Пеш аз ума, дар ояндаи наздик масьалаи духеларо хал кар­
дан лозим аст: аз як тараф, содироти молвой ватанй бояд зиёд карда 
шавад, ки барои ин шароити имтиёзнок ба содиркунандагон фарохам 
оварда шавад, аз тарафи дигар, истифодаи оцилонаи сохтори воридо- 
ти молхо бо макради кам кардани хачми онх,о ба рох монда шавад.

Барои икгисодиёти вилояти Сугд таъминоти он бо захирахои энер­
гетики ахамияти бузург дорад. Сарчашмаи асосии истеъмол, хамзамон, 
бо истехсоли худа, инчунин, воридоти кувваи барк; ва гази табий мебо­
шад. Иттилооти зерин аз шаходати гуфтахои болост: (млн. долл.)

с. 2000 С. 2005 с. 2009 с. 2013 
Кувваи барк, 152,3 37,5 36,3 О
Гази табий 11,2 5,5 14,6 О
Маълумоти зикршуда пурра аз байн рафтани воридоти кувваи барк,- 

ро нишон медихад- Бешубха, ин бо истифодаи ок^лонаи кувваи барк аз 
тарафи ахолй ва мутобик, шудани корхонахо ва ширкатхр ба низоми таъ- 
минкунии кувваи барц алок^манд мебошад.

Халли масъалаи таъмини вилояти Сугд бо захирахои энергетики 
дар ду самт имконпазир аст: а) зиёд кардани хачми кувваи барк дар 
кишвар аз хисоби истифодаи пурраи тавоногии лоихавии НБО "Сангту- 
да-1", НБО "Санггуда-2", инчунин маркази истехсоли барк, ва гармии 
Душанбе вобастаги дорад, зеро онхо имкон медиханд, ки цисман ба 
шимоли кишвар тарики хатти баландшиддати "ЛЭП-500" "ЧАНУБ-ШИ- 
МОЛ" равона карда шавад; б) босуръат инкишоф додани сарчашмахои 
гайрианъанавии знергияи аз нав боркароршаванда, истифодаи дарёхои 
хурд ва ссхгани НБО-и хурду миёна, васеъ кардани минтак.аи фарогири 
он. Мутобикэн, ояндаи наздик камшавии минбаъдаи воридоти захирахои 
энергетики ба вилояти Сугд комилан вок<ей асоснок карда мешавад.

Сарчашмаи мухими афзоиши гардиши савдои хориции вилояти Сугд 
истехсоли уран ба сифати сузишворй барои НАЭ "Русия" буда метаво­
над. Истифодаи их^идори мавчудаи коркарди уран ва истихрочи мин­
баъдаи конхои уран метавонад, иктидори захиравии минтацаро зиёд- 
тар намояд.

Афзудани истихрочи нафти хом дар худуди вилоят то 500-800 хазор 
тонна (ин нишондиханда хануз дар давраи шуравй ба даст оварда шуда
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буд) ва коркарди он дар заводи нафт, ки ба итмом расониданаш сол­
кой наздик дар назар аст, имкон медих;ад, ки воридоти махрулоти нафт 
то 40% кам карда шавад.

Коркарди саноатии кони ангишти Фон—Ягноб ва истифодаи он барои 
то нисфи х,зчми воридотй кам шудани воридоти ангишт имкон меди^ад.

Хамик тар и к,, нишонди^анда^ои та^риршудаи эх;тамолии савдои 
хоричй бо назардошти истифодаи захирахои табий-ицтисодй дар гар- 
диш ва андешидани тадбир^о оид ба инкишоф додани содироти эахи- 
ра^о ва истифодаи оцилонаи воридоти молхр дар вилояти Сугд бо маъ­
лумоти зерин тавсиф карда мешаванд:

Чадвали 1
5ах,оди*ии мушаххасоти эхтимолии гардиши савдои хоричии 
вилояти Сугди Чумхурии Точикистон (бо млн. доллары ИМА)

Д  ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ и кти со д  Ш Ш

Нишондщанда

Пешгуй Афзоиш 
дар 7 соли 

охир
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Гардиши савдои 
хоричй 2346 2747 3186 3665 4184 4741 5338 159,4
хамон, бо % 100 100 100 100 100 100 100

содирот 533 636 751 878 1017 1168 1331 249,7
хамон, бо % 22,7 23,2 23,6 24,0 24,3 24,6 24,9

воридот 1813 2111 2435 2787 3167 3573 4007 221,0
хамон, бо % 77,3 76,8 | 76,4 76.0 75,7 75,4 75,1
Та^лили афзоиши гардиши савдои хоричии вилояти Сугд нишон 

меди^ад, ки содирот ва воридоти молхр то соли 2000 зиёд шуда, сипас, 
суръати он суст мешавад. Хамин тарик;, соли 2005 нисбат ба соли 2000 
гардиши савдои хоричй 9,8% кам шуд. Солкой охир гардиши савдои 
хоричй бовусъат, зиёд гардида, соли 2013 нисбат ба соли 2005 гардиши 
савдои хоричй 4,5 маротиба зиёд шуд, ки дар тамоми даври рушди 
мустакили кишвар ба дарачаи баланд расид.

Вале, ^амзамон, з^тиёчоти афзуншавандаи ахрлй ва ширкат^о аз 
хисоби воридот крнеъ гардонида мешаванд, ки бузургми мутлаци он дар 
х;афт соли ээдимолй беш аз 2.2 маротиба зиёд хох,ад гардид.

Чунин таносуб дар суръати афзоиши содирот за воридот дар даври 
э^тимолй хрлати тавозуни савдои вилояти Сугд ва кишвзрро як андоза 
бештар хохад кард, агарчанде хагл содирот ва х;ам воридот манфй бокй 
мемонанд (ниг. ба расми 1 дар сак 263).

Ояндаи наздик ^иссаи содирот дар *ачми савдои хоричии вилояти 
Сугд аз 22,7%-и соли 2014 соли 2020 то 24,9% афзуда, х;иссаи воридот 
мутобицан аз 77,3% то 75,1% кам хох,ад шуд. Чунин тагйирот дар сохто­
ри тавозуни савдо имкон меди^ад, ки восита^ои озодшудам асъор ба­
рои харидани технологиями нав ба^ри тачциди истехролоте содирот ва



$  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД Ш.. ...... -.............—... .

20X0 20X1 20X2 20X3 20X4 20X5 2016 20X7 2013 2019 

Гаодмиги саадаи  хесичй  Во ри дат С адив  от

Расми 1. Афзоиши гардиши савдои хоричй, содирот ва воридоти 
молх;о дар вилояти Сутди Чумхурии Точикистон (млн, долл. ИМА)

рушди минбз'ьдаи истехсоли махсулоти ивазкунандаи молвой воридот 
истифода карда мешаванд.

Барои бг даст овардани нишондиундауи баландии^гисодй ичрои 
. 1малу и зерин аумиятноканд: а) яке аз шарту и мух;имтарини ташак- 
кули муътадили сохтори содирот умчун афзалияти бечунучарои сиё­
сати ик^исодии рушди минтаувй, ба андешаи мо, бояд тавассути меха- 
низмуи дастгирии бевоситаи давлатии содиркунандагони молу амалй 
карда шавад, бо ёрии он имконияти улли масъалаи мууми танзими 
ик^исодиёти минтаувй чанд дарача зиёд мешавад; 6} дар даври то со­
ли 2020 бояд афзоиши анвои содирот бо тадричан зиёд кардани нис­
сан мауулоти с о у у и  коркард бо арзиши иловаи нисбатан баланд гу­
заронида .шавад, дар сегментной муайяни бозори чаунй, ки дар он ви­
лоят афзалияту и ракрбатнокро доро мебошад, мувофик, кардани таро- 
ф ауи гумрук барои молхои истеуолкунандагони минтаувй бо мак,са­
ди баланд кардани ракрбатпазирии о н у  айни замон аст; в) афзоиши гар­
диши савдои хоричй, пеш аз ум а, содироти молу аз фароум оварда­
ни шароити имтиёзноки гумрук барои молистехролкунандаяони минта^- 
вй ва дастгирии бевоситаи давлат дар вусъат додани раванди фуруш ва 
тауили м олу ба шарикони хоричй вобаста аст.

Хамзамон, мавчудияти тафовуги байниминтаувиро дар уч м  ва сох­
тори захирауи мавчудаи дар ихтиёри минтау урордошта ба эътибор 
гирифтан лозим аст.

Адабиёт:
1. Ермошина Г. П., Поздняков В. Я. «Региональная экономика», учебное посо­

бие. М., ИКФРА-М, 2013,576 с,
2. Гладкий Ю. Н., Чистобэез А. И. «Основы региональной политики». СПб., изд,-
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3. Добрынин А. И. «Региональные пропорции воспроизводства». Л., 1977.
4. «Оморй солонаи Чумхурии Точикистон, соли 2014». Агентии оморй назди 

Президенти Чумхурии Точикистон.
5. «Оморй солонаи вилояти Сугд, соли 2014». Сарраёсати Агентии оморй назди 

Президенти Чумхурии Точикистон дар вилояти Сугд.

Джумавв А. К, 
ст. преподаватель

ОСНОВНЫЕ ОРИЕНТИРЫ РАЗРАБОТКИ 
ПРИОРИТЕТОВ В СТРАТЕГИЧЕСКОЙ 

МОДЕЛИ РЕГИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ
На сегодняшний момент перед государственным управлением 

ставится задача формирования экономики нового типа. Это связано 
с признанием региона как единого целостного социально-экономи­
ческого элемента, роль которого по сравнению с традиционной клас­
сической централизованной экономикой существенно возрастает. 
Следовательно, формируется новая экономика страны -  децентра­
лизованная экономика регионов. Эту тенденцию активно демонст­
рирует мировая практика распространения управленческого и эко­
номического регионализма. В такой ситуации регионам присваива­
ется новая роль, проявляющаяся в становлении их как субъекта 
стратегического целеполагания и локомотива социально-экономи­
ческого развития страны.

А. Гранберг выделяет новые явления, которые! '.еоднозначне влия­
ют на экономическое раззитие регионов: необходимость продолже­
ния экономического роста на новой качественной основе; усиливаю­
щаяся зависимость регионов от мирового хозяйства; переход к пост­
индустриальному и информационному обществу с особыми функ­
циями различных регионов; изменение образа жизни и связанные с 
этим требования к развитию социальной сферы; ужесточение эко­
логических требований с переходом мирового сообщества на пара­
дигму устойчивого развития .

Таджикистан с первых дней независимости заявил о своей при­
верженности обеспечения устойчивого развития национальной эко­
номики и улучшения уровня жизни населения на основе реализации



и р. < жития механизма рыночной экономики.
Стратегической линией Таджикистана было и остается обеспе­

чение национальной безопасности, мира и стабильности, сплочение 
нпции, развитие и сохранение культурных достояний и традиций, 
||ц шитие экономики и повышение на этой основе уровня жизни насе- 
нония, и тем самым сохранение позитивного имиджа страны на ми­
римой арене.

В 2002 году подготовлен отчет страны по устойчивому развитию 
дня Всемирного саммита, была создана база данных и определены 
приоритеты в контексте "Повестки на 21 век" для разработки Нацио­
нальной концепции устойчивого развития.

С 2002 года в Таджикистане реализуется «Стратегия сокращения 
Педности» (ССБ), которая предполагает реальный план действий по 
устранению факторов, препятствующих преодолению бедности. План 
действий ССБ предусматривает комплекс мер, способствующих уско­
рению политических, структурных и экономических реформ, которые, 
и свою очередь, обеспечат выход на базовые ориентиры в ключевых 
областях -  управлении охране здоровья, образовании, инфраструкту­
ре, экологической устойчивости, доступу к рынкам. Преодоление пре­
пятствий и выход на базовые ориентиры позволит Таджикистану обес­
печить устойчивый экономический рост для достижения мировых це­
лей развития, определяющим цели и приоритеты, как это предусма­
тривалось изначально.

В целом процесс реализации ССБ-1 характеризуется положитель­
но, поскольку он был приемлемым документом политики с многоаспект­
ным подходом и попыткой обеспечить участие всех слоев общества на 
начальном этапе работы по снижению уровня бедности. Цели ССБ-1 
органически способствовали реализации Целей Развития Тысячеле­
тия (ЦРТ), поскольку в ССБ-1 было продекларировано 9 из 18 основ­
ных задач ЦРТ.

В 2005 году в целях повышения уровня жизни населения была раз­
работана Национальная стратегия развития Республики Таджикистан 
ка период до 2015 год (НСР) и исходящей из нее среднесрочной Стра­
тегии сокращения бедност и Республики Таджикистан на 2007-2009 годы 
(ССБ).

ССБ представляет собой новую стратегию развития, учитывающую 
опыт разработки и реализации ССБ-1, сложившиеся реалии и перспек­
тивы развития страны. Как и в НСР, действия ССБ направлены на со­
хранение политической стабильности, достижение экономического 
благосостояния и социального благополучия граждан Таджикистана в 
условиях главенства принципов свободы, человеческого достоинства и 
равных возможностей для реализации потенциала каждого.
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Ежегодные встречи Президента Республики Таджикистан с пред­
ставителями интеллигенции, молодежи, женщин и других слоев обще­
ства поистине стали трибуной для диалога власти с общественностью 
страны о насущных проблемах общества и пути их решения.

Для решения задач, в частности, охраны окружающей среды, раци­
онального использования природных ресурсов и обеспечения устойчи­
вого развития Правительством страны разработан ряд законодатель­
ных и нормативно-правовых документов, программ и концепций. Тад­
жикистан ратифицировал и стал участником 10 конвенций, протоколов 
и соглашений по проблемам окружающей среды и устойчивого разви­
тия, принимает активное участие в разработке региональных и субре­
гиональных инициатив.

В рамках регионального сотрудничества Республика Таджикистан ак­
тивно участвует в реализации Регионального плана действий по охране 
окружающей среды под эгидой МКУР и Стратегии сотрудничества по со­
действию рациональному и эффективному использованию водных и 
энергетических ресурсов р Центральной Азии, а также Экологической 
стратегии для стран Восточной Европы, Кавказа и Центральной Азии 
(БЕКЦА).

В целях социально-экономической и экологической интеграции в 
субрегионе Республика Таджикистан в 2006 году присоединился к Ра­
мочной конвенции по окружающей среде и устойчивого развития стран 
Центральной Азии, а также участвует в процесс подготовки субрегио­
нальной стратегии устойчивого развития.

По предложению Республики Таджикистан, резолюциями Генераль­
ной Ассамблеей ООН 2003 год объявлен Международным годом прес­
ной воды и 2005-2015 годы -  декадой действий "Вода для жизни". Для 
реализации идеи этих инициатив в августе 2003 года б Душанбе был 
организован Международный форум по чистой воде, и в мае 2005 года 
была проведена Международная конференция по региональному со­
трудничеству в бассейнах трансграничных рек (см. рис. 1 на стр. 267).

В цепях дальнейшего углубления экономических реформ Прави­
тельством Республики Таджикистан приняты: "Программа экономичес­
кого развития Республики Таджикистан на период до 2015 года", "Про­
грамма социально-экономического развития Хатлонской области пери­
од до 2015 года", "Программа социально-экономического развития Со­
гдийской области на период до 2015 года", "Программа социально-эко­
номического развития Горно-Бадахшанской автономной области на пе­
риод до 2015 года", "Экологическая программа до 2008 года", "Нацио­
нальный план действий по охране окружающей среды".

В целях создания платформы для дальнейшего разви гия страны, 
Президент Республики Таджикистан в 2005 году инициировал разра
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Рис.1. Алгоритм разработки концептуальной стратегии программ и 
проектов Республики Таджикистан в соответствии с ЦРТ

ботку Национальной стратегии развития, которая призвана системати­
зировать процесс развития страны на долгосрочную перспективу в соот­
ветствии с цепями развития тысячелетия до 2015 года.

8 гады Независимости приоритетное значение придается развитию 
сел, о чем свидетельствует реализация большинства инвестиционных 
государственных проектов & сферах энергетики, транспорта и дорож­
ного строительства, сельского хозяйства, водоснабжения, образования 
и здравоохранения во всех городах и селах страны. На эти цели до се­
годняшнего дня направлено 42,5 млрд. сомони, 82% из которых явля­
ются средствами государственного бюджета.

К сегодняшнему дню почти 90% государственных инвестиционных 
проектов реализуются на территории городов и районов страны. Б этот 
период на развитие городов и районов ГБАО направлено 4,8 млрд.



сомони, Хатлонской области -  10,7 млрд., Согдийской области -  12 
млрд., город Душанбе -  7 млрд., городов и районов республиканского 
подчинения -  8 млрд. сомони.

На сегодняшний момент перед государственным управлением ста­
вится задача формирования экономики нового типа. Это связано с при­
знанием региона как единого целостного социально-экономического 
элемента, роль которого по сравнению с традиционной классической 
централизованной экономикой существенно возрастает.

Следовательно, формируется новая экономика страны — децентра­
лизованная экономика регионов. Эту тенденцию активно демонстриру­
ет мировая практика распространения управленческого и экономическо­
го регионализма. В такой ситуации регионам присваивается новая роль, 
проявляющаяся в становлении его как субъекта стратегического целе- 
полагания и локомотива социально-экономического развития страны.

У. Изард отмечал, что пространственная экономика обязана выявить 
основные взаимодействия политических, социальных, экономических сил 
в той мере, в какой они определяют нематериальные ценности общества, 
процесс определения целей. Соответственно процесс постановки целей 
развития региона в настоящее время является важным инструментом 
управления региональным развитием. Стратегия устойчивого развития 
регионов меняется в зависимости от социально-экономической и полити­
ческой ориентации государства на конкретном этапе развития, складыва­
ющихся взаимоотношений центра с регионами, внешнеэкономической 
ситуации, т.е. от системы условий и факторов, влияющих на целевые 
установки развития общества в рамках единого государства.

Моделирование стратегических целей регионального развития мо­
жет осуществляться на различных уровнях целеполагания: макро-, мезо- 
и микро. Этот процесс предполагает наличие модели целей, устанав­
ливающих вид целевой функции и ограничений. Разрабатываемая на 
предыдущих этапах иерархия целей представляет основу такой моде­
ли. Законченный вид ей придает устанавливаемый на данном этапе 
состав измерителей целей и ограничений.

В качестве ограничений развития академиком Л. Абалкиным пред­
лагается учитывать стратегические тенденции мирового развития, со­
вокупность воспроизводимых условий хозяйственного роста и соци­
ально-экономического развития страны и региона, национально-исто­
рические традиции.

По нашему мнению, первое ограничение связано с тем, что Респуб-
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мнип 1пджикистан развивается в рамках мирового сообщества, поли- 
|ич.к:кие, экономические, научно-технические закономерности, кото- 
14 ни задают определенные условия для стран и регионов. Второе ог- 
I • «мичение определяется накопленным капиталом, производственны­
ми мощностями, ресурсным, энергетическим, научно-техническим, 
"Г,|>.|;ювательным потенциалами страны и региона. Третье ограничение 
I ми шно с системой духовных ценностей, психологическим и социальным 
укпадом жизни, складывающимся многими поколениями людей.

13 экономике и управлении наибольшее значение имеют такие виды 
и 1морителей, как показатели и оценки. В основе показателей лежат сис- 
шматические наблюдения, главным образом, статистические. Оценки 
'| нормируются на базе экспертных суждений, мнений экспертов и ста- 
жстических показателей.

На основе этого можно выделить две группы моделируемых измери- 
юлей целей:

а) на основе показателей, которые имеют установленную мето­
дику исчисления и отражаются в статистической отчетности;

б) на основе оценок, которые не имеют установленной методики 
определения, формируются экспертами и используют ста ти сти ­
ческие и экспертные измерители.

Примером первой группы измерителей является ВРП, который мо­
жет моделироваться на основе балансовых моделей и системы нацио­
нальных счетов (СНС).

Вторая группа измерителей целей, например, оценка конкурентос­
пособности региона, которая может исследоваться на основе аддитив­
ной и степенной функций, разрабатываемых экспертами.

Как было отмечено выше, в основе показателей оценки региональ­
ного развития лежат систематические наблюдения, главным образом, 
статистические
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ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ИЦТИСОД М

Атаева Ф. А*, 
муаллимаи кал он

ИСТЕХСОЛИ КОЛИНХО ДАР АСОСИ 
ТАЛАБОТИ ЗАМОНИ МУОСИР

Якчанд садсолаио цабл аз ин санъати тайёр намудани крлину,ои 
бисёр хубу аъло пайдо шуда буд, ки то имруз сирри хунармандони 
асримиёнагй махфй нигох, дошта шудаааст. Дар байни давомдих;анда- 
гони хунари тааччубовар ЧСК "Колинхри Кайроц^ум" аз хама истех,- 
солкунандагони калонтарини крлинхо ва маснуот^ои крлинй дар Нумх;- 
урии Точикистон ва байни корхонахои цолинбарории мамлакатхри ЙДМ 
ба х;исоб меравад.

Соли 1960 ИСК "Крлинхри Кайрок;кум" ба фаъолият шуруъ намуд. 
Ин корхонаи бисёрсох;а оиди истехроли ресмони нимпашмин, ресмони 
пашмин, крлинхо, маснуспри крлинй, риштахри пахтагй аз лифи (тор, 
нах)-и пахта ва газворои пахтагй, кампалои пашмин, риштахои навории 
полипропиленй ва молхри истеъмолии омма, кадоме крнорхоро барои 
масолех^ои пошхуранда ва турхо барои меваю сабзавот^оро дарбар 
мегирэд, инчунин истехролот оиди шустушуи пашм^ои ношуста (иф- 
лос ва чиркин) мебошад. Корхона бо та^изоти технологияи Олмон, 
Итолиё, Голландия, Цопон, Фаронса, Полша, Федератсияи Русия, Узбе- 
кистон ва Чумхурии халк^и Чин тач^изонида шудааст.

ЧСК "Колинхри Крйроцкум" фабрикаи ресмонресиро бо истехсо­
ли рангди^анда (рангрезй), фабрикаи бофандагии истехсоли крли- 
нхои пашмин бо дастгох,и крлинбофии СТМ-640/1 бо идоракунии элек- 
тронии ширкати "Шенхерр"-и Олмон ва фабрикаи цслинбофии ис­
техроли махсулоти руифарширо дарбар мегирад. Корхона тахияхри 
зиёди техникиро дороет, чун дорандаи патентхр оиди ихтирооти ху- 
лосахси техники фаъолият мебарад.
___  _____  Чадвали 1

м Ножу и махсулот Патент
I Сохтори газворхои пахтапш барага 3 

м., брезент (матои гафеи обногузар)
патента Т.5-204

2 К,о;тики папмии бо истифодаи пуди 
матои пашми гоза, ресмони армировй

патента ТЛ-236

3 Крлини пашмин бо анвои хафтранг озмоиш (сащши) барои гирифтани 
патент гузаронида шуда истодааст !

Талаботи истеъмолкунандагони муосир нисбат ба истехсоли ЧСК 
"Колинхои Цайро«;кумк чунин бояд сурат гирад: муносибатхои байни 
истеъмолкунанда ва истехсолкунанда рангами хариду фуруши мол ба



Щ ТАШАККЯЛ ВА РНШДИ ' “ Ш
....(ИМ дароварда, х;укук 1̂ истеъмолкунандагон барои харидани моли
д|||к>и сифати муносиб ва барои *аёту саломатй бехатар, гирифтани 
мш.нумоти пурра оиди мол ва исте^сслкунандагони он. ^имояи дав- 
11111 и ва чамъиятии манфиати истемолкунандагонро дарбар мегирад.

Махсулоти корго^и мазкур эътибори хоса дошта, дар бозор мавцеи 
худро дороет, ки барои та^лил х;ачми фуруши махсулоти ЦСК "Коли- 
м«,ои Кайрокдом”-ро барои соли 2014 нишок медихем (чадвали 2).

Чадвали 2
Фуруши мах,сулоти тайёри ЦС "Колин*ои Кайроккум",

11ом*$и
к.ппинх.о

апрел май июн июл хамагй

м. кв. маблаг м. кв. маблаг м. кв. маблаг м. кв. маблаг М. КВ. маблаг

| Мимпашм 220 3568 89 1607 0 0 45 757 354 5932
ЧиГССТ 
Л л фа 36/38 6614 56214 14649 124642 15302 12765! 9895 78500 46460 387007

яитсст 
Ллфа 36/40 82 782 0 0 0 0 0 0 82 782

\  И1 ССТ
Ллфа 36/50 16 229 49 691 0 0 0 0 66 920

Хигсет 
Ллфа 42x60 2186 25094 862 12928 399 5980 1295 20282 4742 « 2 8 4  |

ВСР4312 14000 131238 5182 48802 7982 68405 12186 96729 39349 345174|
| ИСРСТМ 252 3020 745 7043 166 1409 0 0 1162 11472

Лкркл-
1 полиэстер 60 4172 84 1004 0 0 0 0 144 5176

1 Акс
| (портрет) 0 0 92 6287 84 5795 50 4851 225 16933

| Хамагй 23431 224317 21751 203004 23931 209240 23470 201119 92583 837630

Корхона аз руи маълумоти соли 2014 тавоноии исте^солиро доро 
буд. Исте^солоти он дар як сол азхуд карда шудааст.

Цадвэли3
N° Номгуи лшксулот Мюфор
1 ресмон 2000 та.
2 колинх.0 ва маснуоти колинии пашмин 500 х, м. кв.
3 маснуоти руифаршии тафпшгй 1500 х. м. кв.
4 к&мтешхои пашмин 35 х. вохид
5 газворхои тадрангй (грунтовая) 1650 х. м. кв.

!б ресмони наворкк полипропиленй 300 тн.
7 канорхои полипропиленй барок борбандк (лкфофа) 

масолеххои пошхуранда
3 млн. вохид

8 канорхо барои меваю сабзавот 1.5 млн. вохид
9 технология оиди шустушуи пашмхои ношуста 3000 тн.

Аз руи маълумот барои соли 2014 икртедери шабонарузии истех,со-
лот 750 м кв.-ии махсулоти цолиниро ташкил медихад.

То охири соли 2014 корхонахо расонидани и^гидори худро то 930



м. кв., дар оянда зиёда аз 1 млн. м. кв. ба накша гирифтаанд. Аз руи 
маълумоти соли 2015 комбинат хрр сол 1,3 млн. м. кв. махсулоти крлинй 
мебарорад. Президенти Чумхурии Точикистон супориш додаанд, ки 
барориши махрулот дучанд бояд шавад ва то соли оянда истехсоли 
крлинхрро то 3,6 млн. м. кв. бояд расонид.

Дар корхона рассомони корозмуда (наци^) ва услщо -  крлинбофсь 
ни баландихтисос фаъолият мебаранд, ки суннат^ои миллии (тоники) 
цолинбофии чандинасра, хусусиятхри технологи ва бадеии онро нигон 
дошта, тачрибаи устгори мо^ири миллиро бо асосхри (принсипхр) крлин- 
бофии Русия ва Аврупо бой гардонидаанд. Расмхр ва мувофицат куно- 
нидани ранг^ои муосирро васеъ истифода бурда, крлинбофони тоцик 
Намох,ангии муносиби шакл ва тобиши колин^оро ба таври цатьй нигщ 
медоранд. Махсус х;амин х;амох;ангй ба махсулоти "Колинхои Крйрок;- 
кум" он хислати хос, назокати шарциро мебахшад, ки доимо онхрро аз 
байни молвой комбинат^ои крлинии ИДМ фар к менамоянд.

ЧСК "Колинхои Кайроккум" хрроргох;и чавонии "Зу^ал", шифохона- 
профилакторияи "Шифо"-ро дороет, ки дар сох,или Ба^ри тоник цойгу- 
зинанд, дар онхр кормандон метавонанд, саломатии худро бех;тар намо­
янд ва и стирает кунанд.

Шиори корхона: "ТОБИШ, СИФАТ, ЗЕБОГИ”. Крпинхр ва маснуоти 
крлинй дар Федератсияи Русия, К,иргизистон, Туркманистон, Узбекис- 
тон, Чумхурии халк^и Хитой ва дигар мамлакатхри хоричи дуру на­
здик ба фуруш мераванд.

Корхонаи муштарак бо ЧДММ "Шариф'-и вилояти Хатлон (ш. Сар- 
банд) оиди шустушуи пашми натуралй, ки бо монтажи тачх;изоти техно- 
логй ташкил шуд, корхри бакорандозй ва руйпушкуниро ба ичро расонд.

Дар вилояти Сугд макрад доранд, намудхри иунархри бадеии дар 
шароити ицтисоди бозорй ояндадорро эх;ё намоянд. Х,укумат чунин 
ме^исобад, ки истехроли маснуотхри баландсифати мех,нати дастй на 
танхр даромадхои зиёдро таъмин карда метавонад, балки дар хрлати 
комёбшавии оммавият метавонад, 5а ^алли яке аз муаммои умдатари- 
ни ичтимой -  бекорй кумак расонад.

Мо^ияти гоя (ак,ида) дар он асос меёбад, ки намудхри ^унарной 
бадеии фаромушшуда эхе шаванд, каебхри (леша) косибии тарацк;и- 
кардаро ба шароитхри и^гисоди бозор мувофик, нзмсянд, яъне, ба онхр 
хусусияти оммавй дода, барои махсулоти мехнати дастй бозори фуруш- 
ро бояд таъмин намоянд.

Тачассумёбии гоя дар амал, аз руи гуфтахри А. Крдирй, бештар 
дар байни занхри хонашине, ки вобаста ба сабабхри объектовию субъек- 
тивй берун аз хона кор карда наметавонанд, ба ояндаи шуглнокии онхр 
бояд рох; кушояд. Шумораи чунин нафарон танхо дар вилояти Сугд, аз 
руи маълумоти расмй, дар даври ч^рй аз 37 хрзер нафар зиёд аст.

1 Ш Ш  ТАШАККЯЛ..ВА..РЯШДИ ицтисод ш а л



Дар нихрди х;ар як точикзан аз михати генезия майората дузандагй ва 
•кшари мо^ир таркиб ёфтааст, аз он сабаб ки ин саньатро тули якчанд 
«юр̂ о дар хар як оилаи точи к ба духтарон аз хурдй меомузонанд.

Мо ният дорем, фабриками мехнатй хонагиро, ки дар даври шуравй 
пмал менамуданд, барпо намоем. Пекин, фарк;ият дар он аст, ки такя 
(псос) ба масъулияти мехнатй дастй карда мешавад, ки дар бозори ча- 
х р т  кддру к^мат пайдо менамояд ва мамлакат^ое ^астанд, ки аз он^о 
меомузем.

Эрон аз *ама бештар мисоли барчастаи он аст, ки хунархри миллй 
к,исми ицтисодиёти мамлакат шудаанд.

Аз руи баъзе маълумот танхр аз х,исоби содироти крлин^ои мехна-
I и дастй Чумхурии исломии Эрон бучети худро ^амасола ба 500 млн. 
доллар мукаммал мегардонад. Чун намуна крлинхри форсиро (зронй) 
мегирем. Дар байни номгуи хунар^ои миллй дар алох,идагй (чудогона) 
санъати крлинбофй меистад. Ин намуди гулдузй (зехбофй) чй хеле ки 
дар иктисодиёт мех;исобанд, аз ну край назари ба даст овардани даро- 
мад аз хама бештар ояндадор аст.

Дар х;ар як мамлакати Осиёи Марказй (чумхурии мо низ истисно 
нест) базаи ашёи хоми му ставкам ва ^амзамон арзон мавчуд аст, -  
ну^таи назари худро иброз медорад раиси иттих,оди сох;ибкорони 
вилоят Абдура^мон Хусейнов оиди ояндаи стратегияи нави ик,тисо- 
дии вилоят.

Мамлакат *ар сол исте>;соли пахтаро аз хисоби нокифоягии и^ги- 
дор оиди коркарди даврагии он кам менамояд. Исте^соли пилла -  ма- 
солех,и бех,тарин барои истехсоли (тайёр кардани) абрешими (шо^й) 
аълосифат дар *удуди нобудшавй аст. Хол он ки хамаи ин заминаи ба 
вучуд овардани шароит барои тарак^иёти крлинбофй мебошад.

Ташкили истех,солот барои крлинбофй харочоти зиёд талаб ьаме- 
кунад. Дастгсщои бофандагиро, ки бо соддагии максимапии худ фарк, 
мекунанд, метавонад, х,ар як шахе тайёр намояд. Хамагй аз дарахти 
му ставкам ду чуби чортарош (бурс) тарошида, ду по я и ох,анй тайёр 
кардан зарур аст, аз руи он вобаста аз андозаи крлин зехи тахтаги бояд 
40Й изаз намояд, байни он ришта^о таранг кашида мешаванд. Хамаи 
ин тач^изот ба 200-300 сомонй мувофик, меояд.

Райр аз ин, дар Эрон низоми муносибати бофанда ва фирмае, ки 
хидматхри фабриками хонагиро истифода мебарад, дуруст ба рох, 
монда шудааст. Хама корх,о оиди к,абули фармоиш^о, эчодкунии 
гнгорахо (эскиз), ба расмият даровардани шартнома^о бо мизочон- 
ро фирма ба ичро мерасонад. Бай фабрика^оро бс масолех, яъне 
пашм, нах (ришта) ва абрешим вобаста аз он, ки кадом цолинро бояд 
бофт -  пашмин ё абрешимин -  таъмин менамояд.

Як колини мех;нати дастй бо андозаи 3x4 метрро ба фуруш пешкаш

,. гД  ТАШАККНЛВА РНШДИ икти сод  ЦЩЦ
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намуда, оилаи оддии зронй дар давоми сол метавонад, осудах;олона 
зиндагй ба сар барад. Зе барои гирифтани якчанд х;азор доллар бояд 
бисёр кушиш кард. Барои истехсоли крлини 12 м кв. бофанда аз се то 
чор мои сарф менамояд, агар ин кори сифати миёнанолона бо­
шад. Ачибаш намин аст, коре нисбатан арзишдор ба нисоб меравад, ки 
он аз тарафи бофандаи мард ичро шуда бошад. Пекин, оиди ин масъ- 
ала псёнтар сухан меронем.

Хулласи калом, тачрибаи Эрон барои Точикистон бештар муво- 
фик, меояд. Ин натанно низоми мунтазам (мураттаб) аст, инчунин бо 
сабаби монандии забонно мавчудияти асосии генетики дар точикон 
он зуд омухта мешавад. Дар чорк намудани тачриба бо назардошти 
муносибатнои байнидавлатии худ, камхарчии истенсолот мушкилино 
пайдо намешаванд. Бе ягон шабонат мо метавонем, тасдик намоем, 
ки як давр дар шахрное, ки точикон зиндагй ба сар мебурданд, крлин- 
бофй намчунин тараней ёфта буд.

Дар вилояти Сугд дар нама 40 марказнои таълимй кушода шуда 
истодааст, ки дар онно занон, бештар чавондухтарон, гулдузиро (зар- 
бофй) меомузанд. Хонишмандони азхуд намудани малакаи гулдузй 
(сузанидузй) ва бофандагй зиёд аст. Малаканои миллии (одатнои 
миллй) гулдузиро, ки миллати точик аз байни царнно гузаронида 
тавонист, чеварони монири маналлй хонишмандонро омузонида ис- 
тодаанд, крлинбофиро бофандагони Эрон дар яке аз марказнои наз­
ди чамъияти саномии "Зиннат" дар шанри Хучанд ташкил намуда, 
ба он "Шероз" ном гузоштаанд. Вобаста аз аломати намкорй бо нунар- 
мандони Эрон аз гушаву канори форс то маркази маъмурии Шероз 
директори генералии ЦС "Зиннат", раиси Палатаи савдо ва саноати 
вилояти Сугд Ма^судчон Зиёбоев, ки ин гушаю канорро зиёрат на­
муда буд, се чевари монири эрониро ба сифати мураббия (муалли- 
ма) барои ба духтарон омузондани кслинбофй бо услуби (тарз) зронй 
таклиф намуд. Баробари ин ба мураббиягон мутахассисони худй 
ёрй мерасонанд, ки албатта малакаи к;олинбофии дастиро доро нас- 
танд Марказ ният дорад, соли 2015 крлинбофиро ба 2000 нафар 
омузонад, соли 2016 бошад, -  ба 3000 нафари дигар. Хамзамон, 
манорати гулдузии сузаниро 2500 нафар занно азхуд менамоянд.

-  Мо бо хониши (хурсандй) зиёд даъвати ба Хучанд нозир шуда- 
намонро кабул намудем, аз он сабаб ки хониш дорем, ба халци ба- 
роямон наздики Точикистон кумак расонем, -- гуфт мураббия аз Эрон 
хонума Аъзами Ранчбар.

Усто Аличон Цумъаев якчанд дансола дар ксмбинати колинбо- 
фии Кайроцкум фаъолият бурда буд, оиди колинбофй у, гуфтан 
мумкин, нама чизро медонад, чараёни таълимро мушонида менамо­
яд. Мо дастгоххои бофандагии шахсии худро сохтем, ки бо содда-
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| ии максималиашон фарц мекунанд, раншри истехсоли худиро омух- 
юм, барои ин асосан аз рустанихр истифода бурдем. Ин рангхр табий 
*,.к;танд. Ва бино бар он устувор мебошанд. Дар оянда х;ангоми ом-
-1. тиятро муяссар шудан, тачрибаи тайёр намудани ранга,оро ба кор- 
•онахри саноат, ки ба мо *амкорй менамоянд, пешкаш мекунем. Рес- 
мони ватанй чанде шахшултар аст нисбати эронй, ин дар сифати 
м(цсулот низ аён мешавад.

Марказй «Шероз» дар яке аз намоишхри махсулоти хунархри бадей, 
ки дар Хучзнд мохй июн баргузор гашта буд, да* крлини бо дастбоф- 
1.1 и хонандагонро, ки ба он*о бахри хуб дода шуд, намоиш дод.

Му^имаш бозори фуруш аст, ки шаккокон (нобоварон) ба он бовар 
надоранд. Бале, бовар надоранд, ки крлинбофии дастй дар Точикис- 
юн хусусияти оммавият пайдо менамояд. Мамлакат на он к^дар бой 
аст ва а*олй низ зиёд нест. Бозор*ои ча*онй аз тарафи фирмами 
>ронй ва туркй забт карда шудаанд. Ба гумон аст, ки чеварони мох;ири 
мо дар давра*ои наздик бо бофакдагони эронй, туршанй ва туркй ра- 
крбат намоянд, имичи истехролкунандаи мехнатй дастии худро сохта 
гавонанд, лекин дар Х,укумати вилояти Сугд бовар доранд, ки *ам си- 
фат ва хам бозор барпо мешавад. Барои ин бошад, асосан саъю кушиш, 
Чустучу, эчодиёт лозим аст.

Дар дохили мамлакат одамоне пайдо мешаванд, ки майли барпо 
кардани рох;ат ва х;аловат дар хонаи худро доранд. Крлин бошад, 
махсус >;амон молест, ки на танхр намуди зебои хокаро таъкид ме­
намояд, инчунин назокатро таъмин мекунад, ба манзил тобиши мах­
сус ва рох;ат мебахшад.

Бояд дар назар дошт, ки мо ба содирот таваччу* дорем, лекин дар 
бозори беруна имичи исте*солкунанда мух,им аст. Дар ин самт кор 
макраднок,рафта истодааст. Инчунин, бо дастгирии давлат дар хрлати 
ташкили марказхри савдо дар хорича чашми умед дорем. Мо бартари- 
ят дорем аз хусуси нисбатан нархи паст доштани ма^сулот. Агар си­
фати хуби кор низ дастрас шавад ва он то харидор рафта расад, ки 
коликкои точикии бо ме^кати дастй офаридаи мо аз дигар крлинхр бад 
нестанд, яъне имконият аст, ки моли мо дархост карда мешавад, он 
гоу, одамон бо колинбофй дар х,ама ч° машгул мешаванд.

Дар йилоят дарозои се соли оянда мапакаи гулдузиро бэ 35000 на­
фар омузонданианд, ки сеяки он*оро бофандагон ташкил менамоянд.

Хамин тавр, дар асоси омузиши фаъолияти ЧСК "Цолинхри Нрй- 
роцкум" ва крлинбофон, натичаи тахлил, барои пешбурди ин со*а 
чунин хулоса баровардан мумкин аст:

1. Омузиши дуруста бозори мол ба бе*таршавии намуднои ма*су- 
лоти колин таъсири калон мерасонад. Бино бар ин, мунтазам хидмат- 
расонии кори маркетингиро бех^ар намуда, усулхри муосири хиеобро

М И Н Н И  2,5 ЙЯЯИИЮ
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истифода бурдан зарур аст, то ки нишонди^андахр хуб гарданд.
2. Дар раванди тамили нишондих;анданои ичрои на^шаи намуд^о 

ва сифати махсулоти крлин^ои ЦСК "Крлинури Кайроцкум", дигар чамъ- 
иятхри санхрмй ичро нашудани нацша ба назар расид. Зарур аст, ки ин 
камбудихо бартараф карда шаванд.

3. Пурзур намудани назорати сифати махсулот аз тарафи бофанда- 
гон, ресандаган ва дигар мутахассисон зарур аст.

4. Пурзур намудани назорат ба сифати молвой истех,солшаванда дар 
доираи молвой бофандагй низ бояд талаби асосй бошад.

Бо макради баланбардории сифати крлинхо пешнинодхри илмии 
зеринро ба манфиати кор шуморидан бамаврид аст:

-  созмон додани корхонахри муштарак аз хисоби чалби сармоягу- 
зорони хоричй;

-  иваз намудани технологияи кухра;
-  баландбардории тахассуснокии кормандон;
-  зиёд гардондани нукгтах,ои савдои мах,сулот ва васеъгардонии 

истехроли крлинхр дар минтакрхо ва бозори чэхрнй.
Вобаста ба ин, намай гуфтахои боло имкон медих;анд, ки истехсоли 

Колин бо сифати баланд ба рох; монда шавад.
Хулоса, ЦСК "1<рлинх;ои Нрйроккум" ва кормандони корхонаи крлин- 

бофй феълан талош доранд, ки бозори дохилу хоричи кишварро бо 
махрулоти ватанй пур намоянд, ба чои крлинхои Туркия ва Эрон, ки 
бозорхри Точикистонро тасхир кардаанд, махрулоти хушсифату арзо- 
ни ватаниро ба фуруш гузоранд. Аз х;ама асосиаш ин аст, ки рангами 
истехроли махсулоти пашмй бештар ашёи хоми махрллй истифода 
мегардад. Ин имкони ташкили чой^ои кор ва фарогирии мардуми ма- 
Наллиро бо фаъолияти муфид бештар мегардонад.

Адабиёт:
1. Паёми Президента Чумхурии Точикистон Эмомалй Рах,мон аз 23 январи 

соли 2015.
2. Конуни Чумхурии Точикистон "Дар бораи химояи хукуци истеъмолкунанда- 

гон".
3. Нисоботи солонаи ЦСК "Крлинури ^айроккум" ва корхонахои хурд дар вило­

яти Сугд барои соли 2014.
4. Васильев Г. А., Нагапетян Н. А "Коммерческое товароведение и экспертиза". 

М., ЮНИТИ, 1997.
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ПЕРСПЕКТИВЫ ВСТУПЛЕНИЯ 
РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН 

В ТАМОЖЕННЫЙ СОЮЗ
Таможенный союз представляется как результат торговой интегра­

ции в пределах экономической зоны, внутри которой упразднены тор­
говые ограничения между странами-участниками, Кроме того, в рам­
ках Таможенного союза предусматривается реализация единой внеш­
неэкономической политики с третьими странами, которая предусмат­
ривает введение единых таможенных пошлин и единой системы вне­
шних торговых барьеров,

В постсоветском пространстве Таможенный союз начал функциони­
ровать с 1 января 2010 благодаря твердой политической воле глав го­
сударств России, Казахстана и Беларуси.

Уместно отметить, что драйвером формирования Таможенного со­
юза является национальные интересы, которые выступают как объе­
диняющий фактор. На наш взгляд, именно этот фактор послужил важ­
ной причиной формирования Таможенного союза России, Белоруссии 
и Казахстана.

Во-первых, вышеназванный Таможенный союз рассматривается как 
часть постсоветского пространства на геополитическом пространстве 
со своими национальными интересами, связанными с необходимостью 
сохранения территории к культуры.

С другой стороны, Таможенный союз как обособленное простран­
ство само рассматривается как "региональный блок" со своими нацио­
нальными интересами.

Всем известно, что Таможенный союз формируется для снижения 
или полной отмены торговых барьеров между странами участницами. Со­
ответственно, эффективность Таможенного союза определяется ростом 
или снижением торговых потоков, чю в конечном счете может отражать­
ся на уровне благосостояния населения таможенного пространства.

Следовательно, конечной целью Таможенного союза должно стать
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создание условий для стабильного и эффективного товарооб-мена внут­
ри таможенного пространства и повышение уровня жизни людей, насе­
ляющих это пространство. Исходя из вышеизложенного можно понять, 
что основным принципом функционирования таможенного союза явля­
ется обеспечение свободы перемещения товаров через границы госу- 
дарств-участников. Принцип свободного движения товаров реализует­
ся на основе унификации таможенных тарифов и формирования еди­
ного таможенного тарифа, согласовании мер нетарифного регулирова­
ния торговли с третьими странами.

В плане развития таможенного союза вышеназванных стран можно 
отметить, что уже сделаны несколько серьезных шагов:

а) с июля 2010 года действует единая система таможенного регу­
лирования, установлен единый таможенный тариф на импортируемые 
товары из третьих стран;

б) принят Таможенный кодекс Таможенного союза согласно реше­
нии Межгосударственного Совета Евразийского экономического сооб­
щества (высшего органа таможенного союза) на уровне глав государств 
N217 от 27 ноября 2009 года;

в) с июля 2011 года таможенный контроль между Казахстаном и Рос­
сией отменен и все виды государственного контроля (за исключением 
пограничного) перенесены на внешние контуры Таможенного союза.

Однако, несмотря на существующие серьезные заделы, Таможен­
ный союз Казахстана, России и Беларуси создан в условиях наличия 
ряда экономических проблем:

-  сырьевой характер экспорта стран-участниц Таможенного со­
юза;

-  относительная низкая конкурентоспособность национальных 
экономик по сравнению со странами-торговыми партнерами, не вхо­
дящими в данный союз;

-  низкая эффективность капиталоёмких и индустриальных сек­
торов.

Для Республики Таджикистан вступление в Таможенный союз Бела­
руси, Казахстана и России имеет некоторые перспективы. Необходимо 
отметить, что для Таджикистана вступление в данный союз имеет как 
положительные, так и отрицательные стороны.

К положительным сторонам следует отнести:
а) в основном значительная часть импорта республики (зз исклю­

чением Китая) приходится на Россию и Казахстан;
б) вступление в Таможенный союз устраняет некоторые админист­

ративные барьеры экспортно-импортных операций (склад временного 
хранения, таможенный контроль и т. д.), что способствует быстрому 
продвижению товаров;

в) вступление в Таможенный союз может улучшить процесс при­
влечения иностранных инвестиций, з том числе за счет стран-участ-



ниц данного союза. Думается, в первую очередь финансово-промыш- 
монные группы России и Казахстана будут в большей части заинтере- 
(пианы в инвестировании таджикской экономики;

г) отечественные производители республики могут расширить рын­
ки сбыта продукции.

К негативным аспектам присоединения Таджикистана в данный союз 
следует отнести:

а) уменьшение государственных доходов за счет отмены тари- 
</юв и налогов на внешнеэкономические операции между странами 
участницами Таможенного союза. В настоящее время около 30% на- 
I юговых поступлений обеспечиваются за счет налогообложения им­
порта;

б) возможное банкротство отечественных предпринимателей 
за счет усиления международной конкуренции из-за низкой их конку­
рентоспособности.

Кроме того, если проанализировать соотношение экспортных пока­
зателей Таджикистана со странами СНГ и со странами дальнего зару­
бежья, то можно наблюдать противоречивый характер.

Судя по данным таблицы 1, наша республика в большей части про­
изводит экспорт в страны вне СНГ. Более подробный анализ показыва­
ет, что к странам-партнерам Таджикистана по экспорту относятся Тур­
ция, Нидерланды, Китай и т. д. Структурный анализ экспорта Таджики­
стана показывает, что основными экспортными товарами республики 
являются недрагоценные металлы и изделия из них, текстильные изде­
лия, электроэнергия и т. д. Как видно по графику начиная с 2009 года 
наблюдается тенденция повышения экспорта, что связано с началом 
посткризисного периода. Интересная тенденция наблюдаются после
2009 года, когда экспорт начинает тенденцию снижения в страны СНГ.

Таблица 1

Экспорт основных видов продукции производственно-технического 
назначения и товаров народного потребления за 2002-2012 (в тыс. 

долл. США)
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Источник: Внешнеэкономическая деятельность 
Республики Таджикистан. Душанбе, 2013



А что касается экспорта в страны вне СНГ, то есть в страны дальнего 
зарубежья, то наблюдается тенденция к повышению.

Подытоживая данное исследование необходимо отметить, что сня­
тие барьеров в результате вступления Республики Таджикистан в Та­
моженный союз России, Беларуси и Казахстана может иметь больше 
положительного эффекта, чем отрицательный, если будут созданы 
определенные предпосылки. Согласно теории экономической интегра­
ции, снятие барьеров увеличивает экономический выигрыш в том слу­
чае, если импорт из страны партнера замещает менее эффективных 
предприятий и фирм, то есть имеющих большие издержки относитель­
но внешних поставщиков. Данный эффект в экономической литерату­
ре известен под названием эффект создания. То есть тарифы должны 
быть установлены таким образом, чтобы торговля состоялась больше 
внутри Таможенного союза. И чем больше внутри-региональный объем 
торговли, тем больше достигается положительный эффект.

Литература:
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си в Таможенном союзе стран СНГ»// «Консорциум экономических исследований и 
образования России и СНГ», 2012.
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3. «Таможенное право Таможенного союза» // под ред. А. Игнапок. М., «Амалфея», 

2011.

4. «Мироваяэкономика»//подред.Хасбулатова Р. М., КНОРУС, 2012.

Абдуллозода Н. Р., 
муаллиман калон

АСОСИ РУШДИ ИКТИСОДИИ 
ЧУМХУРИИ ТОЧИКИСТОН

Бо гузариши Чумхурии Точикистон ба ик;тисоди бозоргояй масъалаи 
асосии рушди иктисодиёт самаранокии маблапуюри ба сармояи инсонЕ ба 
хдсоб рафт.

Маблаггузорй ба сармояи инсонй имкониятх,ои одамонро барои ноил- 
шавй ба х.адафх.0, ки мохдяти рушди инсонро ташкил медих,анд, засеь мена­
мояд. Ин гирифтани тах,силоти хуб, чун нагиба имхониятх.ои бе^тарини 
истифодаи арзипшанди мехрати худ, дастрасй ба хидматрасонии нисбатан 
сифатноки тибби, манзили нисбатан замонавй ва билохира имконияти хан- 
гоми кух,ансолй нисбат ба даври синну соли добили мехрат бе мушкилот



шсган мебошад. Бо ибораи дигар гуем, маблаггузорй ба сармояи инсонй -  
масрафот барои хифзи саломатй ва гизо, тахрюют ва тарбияи касбй аз лах,- 
■ми таваллуш инсон огоз мешаванд ва дар тупи умр идома ёфта, аксар вак,т 
х,амдигарро ба таври назаррас пурра мекунанд.

Дойр ба мавзуи маблаггузорй ба сармояи инсонй солхри 60-80-уми асри 
XX аз тарафи олимон Т. Шулгс, Г. Беккер, Э. Денисов корхри илмию тадк,- 
ик,отй гузаронида шуданд. Г. Беккер барои корхри илмии худ дар рушд ва 
нумуи маблаггузорй ба хочагии хонавода, сох,ахри маориф ва донишомузй 
сохдби мукофоти нобеля шит.

Се намуди маблапузориро ба сармояи инсонй чудо намудан мумкин аст:
-  харочрт барои донишомузй, ки бо худ маълумоти миёна, миёнаи но- 

пурра ва пурра, инчунин, касбиро дарбар мешрад;
-  харочрт ба сох,аа тандурустй, яъне харочрт барои пешгирии бемо- 

рихр, ёрии тиббй, хурохри парх,езй, бех,тарнамоии шароити зист, харочот 
барои чустй, чолокй боиси он мегардад, к и кормандон аз чрйхои дорой 
^осилнокии (самаранокии) паст мухрчэд) мешаванд.

Баъзе олимони гщтисодшинос маблапузориро ба сармояи инсонй ба ду 
намуд чудо мекунанд: чисмонй ва маънавй.

Ба намуци якум маблапузорихр барои чдсман ташаккулёбй ва инкишо­
фи инсон, тавлиди кудакони солям ва таълиму тарбияи онхрро мансуб медо- 
нанд. Намуди дигар бошад, маблапузории сох,ах,ои маориф ва тандурустй 
аст.

Яке аз асосхри назариявии консепсияи рушди инсонро назарияи сар­
мояи фардй ташкил медих,ад. Дар доираи мафхуми сармояи инсонй, сох,ахри 
маориф ва ё тандурустй объектной инвеститсия бо макради аз як тараф 
баланд бардоштани самаранокии мехдат дар таюшдн бештари молу хидмат- 
расонй, аз тарафи дигар, бахри ба даст овардани даромади бештари фард 
мебошад. Барои чрнибдорони консепсияи рушди инсон, дар рушди ик,ти- 
содй чрйи асосиро худи инсон доро мебошад. Он накрш марказии инвестит- 
сияи инсониро дар баландбарии самаранокии мехнат эътироф менамояд, 
аммо ташкили чунин мухдги щтисодию и^гимоие, ки рушд ва истифадаи 
имконоти х,ар нафарро таьмин намояд, хамчун хааафи асоси муайян наму- 
дааст. Болоравик неруи инсонй метавонад, ба афзоиши даромад ва самара­
нокии икгисодиёт оварда расопад. Аммо, гуфтахри охирон танхр дар он 
сурат арзиш пайдо менамоянд, ки агар онхр ба манфиати тамоми одамов 
таъсире дошта, барои шгаразки риштахри гуногуни .чаёти одамон мусоиддт 
намоянд.

Маблаггузорй ба маориф. Сармояи инсонй, ки ба он донишандузй низ 
дохил мешавад, ахамияти бештар дорад ва такрибам 64%-и х,а%ми умумии 
сарватро ташкил медих,ад. Такрибан 20%~и сарват ба сармояи табий рост 
меояд. Бартариятн неруи инсонй, махсусан, дар кишвархре ба назар мера- 
сад, ки сатхи даромади баланд доранд. Дар баъзе кшпвархр, аз к,абшш Ол-
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шташ...
мон, Ч(опон ва Швейтсария, ба он то 80%-и х,ач,ми умумии сармоя рост 
меояд.

Маъдумотнокя имкон медих,ад, ки дониш ва технологияхри нав дар пеш- 
бурди хочагии ш&хся, тарбияи фарзандон, ташкили гизои онхр, хдфзи сало- 
матЯ ва тах,силашон истифода бурда шаванд. Бо баланд шудани сатхд маълу­
мот, дарачаи фавти навзодон ва куцакон хох^ш меёбад, зеро, новобаста аз 
сатхи даромади оила, сифати нигохубини кудакон ва гизои онхр бештар 
мешавад.

Тамсилае, ки дар он накрш х,алкунанда ба сармояи инсонй дода мешавад, 
ин падидаро бо он шарх, медих,анд, ки баландшавии сатхи маълумотнокй 
натанхр кохдшёбии мах,сулнокии хупудии сармояро чуброн мекунад, балки 
онро баланд низ мебардорад.

Ш охиси (индекс) рушди сох^аи маориф

Цой Нангуи давлшщо Соли 2013

1 ЗепандаяиНав 1,00

2 Норвегия 0,99

3 Австралия 0,98

4 Ирландая 0,96

5 ИМА 0,94

49 Русия: 0,78

77 К^иргизистон 0,72

80 Точикистон 0,71

84 Узбекистан 0,70
22 .04 .2015

Тандурустй сох,аи фаъолияти давлат буда, х,адафи он ташкил ва таъмин 
кардани хидматрасоник дастраси тиббй барои ахрлЯ, хдфз кардан ва ба­
ланд бардоштани сатхи саломатии ахрлй мебошад. Он мачмуи чорасозих,ои 
дорой хусусиятхри сиёся, их,тасодЯ. катимой, хукух^, илмй, тиббя, санита- 
риву гигиеня, зиддйэпидемиявя ва фархднгя буда, барои хифзу тахдими са- 
ломатии ч^смонй ва раюнии х,ар як инсон, нигахдории дарозумрии фаъол, 
ба у расонидани он кумаки тиббиро дар сурати бад шудани саломатй равона 
шудааст.

Барои амалисозии ин чорахр муассисахри махсуси кч?имоЯ гаъсис дода 
мешаванд.
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Ш охиси рушди инсоният мувофих,и СММ

№ Даалапщо Саш 2013 Сот 2012 Тагйирот
(нисбшт
ду сол)

1 Норвегия 0,955 0,952 +0,003

2 Австрия 0,938 0,935 +0,003

3 ИМА 0,937 0,934 +0,003

4 Нидерландия 0,921 0,919 +0,002

5 Олмон 0,920 0,916 +0,004

6 ЗелакдияиНав 0,919 0,019 —
7 Швегсия 0,916 0,913 +0,003

8 Швейтсария 0,913 0,912 +0,001

9 Чопан 0,912 0,909 +0,003

10 Чумхурии Куриё 0,911 0.909 +0,002

114 Узбекистан 0,654 0,648 +0,006

125 Киргиз исгоп 0,622 0,615 +0,007

126 Точикистон 0,622 0,612 +0,010

175 АфгОНИСТОН 0,374 0,370 +0,004
т а о п Г .у  22 .04.2015

Бояд к,айд намуд, ки асоси пешрафта даачатро инсон ташкил медих,ад ва 
маблаггузорй ба сармояи инсонй масъалаи мухдмтарини асри гузашта ва 
муосир ба хдсоб меравад. Аз руи маълумоти омор барои соли 2012 дар мам- 
лакатхри Итгихрда давлатхри мустакдгс (ИДМ) оид ба маблаггузорй ба сар­
мояи инсонй ба сох,аи маориф дар мадпк аввал Федератсияи Русия меистад. 
ки ба х,ар сари ахрлй такрибан 197 доллари амрикоиро ташкил медадад, дар 
Чои 2-юм Белорус ба х,ар сари ахрлй 180 доллар ва дар чри 3-юм К,азощпш, 
ки ба хар сари ахрлй 101 доллар маблаггузорй ба сармояи инсонй рост меоед.

Дар Чумхурии Точикистон бошад, соли 2011 ба сох,ахри маориф, танцу- 
рустй, маданият ва саиъат 4,3 млрд. сомонй маблаггузорй карда шуд, ки ин 
52,4%-и харочоти бучети давлатро ташкил медих,ад. Соли 2012 бошад, маб­
лаггузорй ба ин со^ахр 5,1 млрд.-ро ташкил дод, ки 50%-и х,ачми бучети 
давлатро ташкил медих,ад.

Асоси тараккиёти давлатхри Ч̂ опон, Куриёи Ч,анубй ва Дубай дар асри 
гузашта интихоби тактикам дурусти маблапузорй ба сармояи инсонй, яъне 
ба сохахри маориф, тандурустй, маданият ва санъат буд, ки хрло ин мамла- 
катхр яке аз давяатхои пешрафта ба хдсоб мераванд.

Агар Чрпонро мисол орем, аз 1щ>̂ ати сарватхри табий бой набуда, дар



минтах.ае чойгир аст, ки дар он 40 бисёр офатхри табиЯ, монанди заминлар 
за, обхезй, туфону сунамихри шадад такрибан х,ар сол як кдсмати ин мамла 
катро нобуд мекунанд. Аммо, тарзи дурусти маблапузорй ба х,ар сари ах,олЯ, 
ки аз даври таваллуд ва то пиронсолии шахрвандон гузонгга шуда, ба онхр 
имкон медих,анд, ки яке аз 8 давлатй таракдикардак дунё ба хрсоб раванд.

Аз гуфтахри боло ба чунин хулоса меоем, ки мо низ бештар тавачдух,и 
худро ба сох,ахри маориф, тандурустй, маданияг, санъат ва варзиш зо^ир 
намуда, ба ин сох,ахр аз тарафи давлат зиёдтар маблаггузорй намоем ва 
чунин пешнихрдхрро пешкаш мегардонем:

-  ташкил кардани курси такмили ихтисос барои баланд бардоштани 
савияи дониши мутахассисон;

-  ташкти хазинаи махсус аз тарафи давлат барои маблапузорй ба сар­
мояи инсонй;

-  чорй намудани фанни махсус дар тктабцои тах,силоти миёна оиди 
маблапузорй ба инсон ва рощ  самараноки истифодабарии он.

Адабиёт:
1. "Рушди инсонй", курси лексияхр зери тах,рири умумии Бобоч,онов Р. М. Душан­

бе, 2012 (ЬГШР), сах,. 98, ПО.
2. Майбуров И. «Эффективность инвестирования в человеческий капитал в США 

и России» // «Мировая экономика и международные отношения», 2004, №4.
3. №\у\у.ттПп.1! 21.04.2015
4. «™го'.81а1.у 20.04.2015
5. утоху.таопг.у 22.04.2015

ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД ^

Кобилов Ш. А., 
. ст. преподаватель

ВЛИЯНИЕ ГЛОБАЛИЗАЦИИ НА 
ЭКОНОМИЧЕСКУЮ БЕЗОПАСНОСТЬ 

МАЛЫХ СТРАН
В современном мире глобализацию принято считать неизбежным 

процессом. Чаще всего малые страны сталкиваются с проблемой за­
висимости страны от внешних факторов. Повышение экономической 
безопасности малых стран зависит от усилий страны по использова­
нию возможностей глобализации, а также, принятие мер по успешной 
ликвидации угроз.

Проблемам влияния глобализации на экономику малых стран по­
священы труды многих зарубежных и отечественных ученых, однако



и н |()плизация не только неизбежный, но и динамично меняющийся про- 
цисс, который требует постоянного изучения и пересмотра позитивных 
и негативных аспектов ее влияния, как на краткосрочной, так и в сред­
ин и долгосрочной перспективах.

В связи с этим всегда актуальными остаются вопросы исследова­
нии положительного и отрицательного аспектов глобализации, а также 
ио.чможные пути преодоления угроз и использование преимуществ.

Целесообразно провести анализ современного состояния вопро- 
' ов безопасности малых стран, для выявления основных направле­
ний формирования стратегии безопасности малых стран в мировой 
жономике, в условиях активно глобализурующегося мира.

Прежде всего, следует уточнить сущность понятий глобализа­
ции и малой экономики, а также рассмотреть их взаимосвязь. По­
нятно, что единой интерпретации понятия "глобализации" нет и быть 
не может. Ученые, рассматривают этот процесс через призму объек­
та их научного интереса. По-нашему, с позиции глобального эконо­
мического явления, глобализация -  это усиление взаимозависимос- 
!И и взаимовлияния различных сфер общественной жизни в облас­
ти международных экономических отношений.

Согласно современному экономическому словарю Райзберга 5.А., 
малая открытая экономика -  это экономика, незначительные разме­
ры которой не позволяют оказывать существенного влияния на про­
цессы ка мировом рынке, в частности на ставку процента, которая 
задается для нее условиями мирового финансового рынка.

Как отмечает Фомичев В. И. "Движение в направлении открытос­
ти экономики сопряжено с возникновением многих сложных проблем, 
одной из которых является проблема экономической безопасности, 
т.е. определение оптимальных условий взаимодействия с мировым 
хозяйством". Далее отмечается, что участие стран в МРТ, приводит 
к усилению взаимосвязей и взаимозависимости, в результате кото­
рой возникает риск нестабильности экономики, обусловленные воз­
растанием открытости экономики.

Основные составляющие экономической безопасности малых 
стран, можно определить анализируя степень чувствительности 
различных секторов экономики как к внешним, так и к внутренним 
угрозам. Учитывая влияние глобализации, следует сконцентриро­
ваться больше на внешних факторах.

Комитетом по политике в области развития ООН, в качестве инст­
румента анализа уязвимости экономики, используется Индекс эконо­
мической уязвимости. Индекс составлен на базе семи показателей: 
1) численность населения; 2) отдаленность страны; 3) концентрация 
товарного экспорта; 4) доля сельского, лесного хозяйства и рыбного
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промысла в ВВП; 5) бездомность вследствие стихийных бедствий; 6) не­
стабильность сельскохозяйственного производства; 7) нестабильность 
экспорта товаров и услуг. В основном индекс применяется для анали­
за экономики наиболее отсталых стран, однако некоторые показатели 
применимы, также при анализе экономической безопасности и в РТ.

Для выявления основных направлений повышения экономической 
безопасности РТ в условиях глобализации, следует определить на базе 
3\А/ОТ-анализа, имеющиеся сильные и слабые стороны страны, а также 
возможности и угрозы обусловленные глобализацией (см. схема №1). 
Схема №1. 5\ЛЮТ -  анализ интернационализации экономики РТ

( Сильные стороны
- дешевке трудовые ресурсы;

- стратегическая гибкость; 

-дешевые природные ресурсы.

Слабые стороны
- низкая квалификация трудовых ресурсов;

- технологическая отсталость; 

-неопытность менеджеров сферы ВЭД;

- неразвитость инфраструктуры.

Возможности
• повышение степени переработки сырья,

-повышение степени открытости внешних 
рынков для отечественных товаров;

- относительно низкие налоги.

Угрозы
- импортозавксимость;

- конфликты с соседствующими странами;

- недиверсифицированносгьМЗО; 

-уязвимостьк внешним шокам..

Источник: составлено автором
Согласно анализу в качестве одного из основных факторов усилива­

ющих позицию РТ на мировом рынке выступает наличие дешевых тру­
довых ресурсов.

По данным информационного бюллетеня Всемирного банка -  мигра­
ция и денежные переводы 2015, можно проследить, что относительная 
дешевизна трудовых ресурсов РТ позволила стране экспортировать 
трудовые ресурсы и получить денежные переводы за 2014 год на об­
щую сумму 3,835 млрд. долл.

США (около 50% ВВП РТ} из бо-лее 32 стран мира. Доля наиболее 
активных стран отправителей в общем объеме переводов представлена 
в диаграмма N31 (см. на стр. 287).

Как видно по диаграмме 77% или 2,952млрд.долл. США прихо­
дится на долю РФ, что характеризует высокую зависимость состоя­
ния равновесия внутреннего рынка труда от экономической ситуа­
ции в России.

На ряду с другими факторами, одним из основных причин кон­
центрации таджикских мигрантов в РФ, яаляется ощутимо низкие

286 ШИ
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Диаграмма №1

Доля основных стран в общем объеме денежных переводов в РТ

т Германия 

а  Казахстан

О Российская Федерация

□  Украина

ВДругие

Источник: составлено на основе данных информационного бюллетеня 
Всемирного банка -  миграция и денежные переводы 2015

показатели заработной платы в РТ по отношении к России (см. таб­
лицу №1).

Таблица №1
Среднемесячная номинальная заработная плата 

(по среднегодовым курсам национальных валют к российскому рублю)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Кыргызстан 1800 2215 2723 3644 4526 4746 5912 7084 7449
Россия 8555 8793 13593 17290 18638 20952 23369 26629 29792
Таджикистан 760 956 1212 1672 2151 2438 2798 3598 4633

Источник: Межгосударственный статистический комитет 
СНГ -  му*ууу.с'1851а<:.сот

Как видно по таблице по уровню среднемесячной заработной плате 
Таджикистан значительно уступает не только РФ, но и почти в два 
раза, даже к соседнему Кыргызстану, которая также представляет стра­
ну с малой экономикой.

Другими странами с высокой долей денежных переводов в РТ яв­
ляются Казахстан -  236 млн. долл., Украина -  154 млн. долл. и Герма­
ния -  137 млн. долл.. С условием дальнейшего перераспределении 
мигрантов с РФ в другие страны, миграция может стать ключевым пре­
имуществом процесса глобализации для благополучия страны.

Другими сильными сторонами РТ, как страна с малой экономикой 
является дешевые природные ресурсы, а также стратегическая гиб-
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кость, т. е., способность реагировать на меняющиеся условия миро­
вой конъюнктуры.

Основными причинами тормозящие эффективное использование 
возможностей глобализации, является наличие ряда слабых сторон, 
такие как низкая квалификация трудовых ресурсов; высокая степень 
изношенности техники и оборудования практически всех отраслей эко­
номики, а в следствии относительно высокие издержки производства 
продукции; неопытность менеджеров сферы ВЭД; неразвитость инф­
раструктуры; отсутствие возможностей получения экономии масштаба 
и т. д. Также стоит отметить отсутствие эффективно действующей сис­
темы управления цепочкой поставок между производителями сырья, пе­
рерабатывающими, производственными и торговыми организациями.

При условии ликвидации слабых сторон формируются возможнос­
ти, позволяющие получать дополнительные выгоды от глобализации 
экономики, а именно: по мере повышения степени открытости зарубеж­
ных рынков для отечественных товаров, повышение степени внутрен­
ней переработки сырья, чему может способствовать относительно низ­
кие налоги в стране.

Следует отметить, что наиболее послабляющими экономическую без­
опасность страны факторами, в условиях глобализации являются: вы­
сокая степень импортозависимости внутреннего рынка; конфликты с со­
седствующими странами, что приводит к формированию искусствен­
ных барьеров; недиверсифицированность МЭО; отсутствие эффектив­
ных антикризисных программ, что приводит к высокой степени уязвимо­
сти экономики к внешним шокам; сырьевая направленность экспорта.

Таким образом, на данном этапе, отрицательное влияние глобали­
зации нз экономику РТ преобладают. Однако, отрадно то, что страна 
располагает ресурсами и возможностями для кардинального измене­
ния ситуации, путем:

-  вступления в интеграционные объединения, что способствует 
более успешной защите интересов на внешнем рынке;

-  использования преимуществ стратегической гибкости и пере­
ориентации отраслей народного хозяйства с учетом сравнительных 
преимуществ;

-  подписания двусторонних и многосторонних соглашений и со­
здания центров повышения квалификации, адаптации и защите прав 
трудовых мигрантов в зарубежных странах в целях ускорения ди­
версификации экспорта трудовых ресурсов;

-экспроприации в пользу государства стратегических объектов транс­
портной и коммуникационной инфраструктуры, такие как компании мо­
бильной связи, 1ппоуаЙуе Коад Зо!и1юп$ (платные дорогм) и т. д.;

-  предоставления налоговых льгот экспортоориентированным
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предприятиям;
-  более активного использования инструментов нетарифного ог­

раничения для защиты внутренних производителей и содействия 
смещению импорта, так как членство во ВТО ограничивает приме­
нение тарифных мер;

-  полной ликвидации операций с наличным оборотом денег и по- 
исеместного использования системы платежных карт, для обеспе­
чения более эффективного контроля над денежной массой со сто­
роны государства и урегулирования негативных влияний валютных 
курсов, а также эффективной борьбы против теневой экономики.
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ПРОБЛЕМЫ ЖЕНСКОЙ ЗАНЯТОСТИ 
В РЕСПУБЛИКЕ ТАДЖИКИСТАН 

С УЧЕТОМ ГЕНДЕРНОГО АСПЕКТА
Известно, что рыночные отношения в структуре экономики Таджи­

кистана не только способствуют созданию новых рабочих мест, новых 
трудовых отношений между работодателем и работником, но и стиму­
лируют частную инициативу индивидов. Несмотря на хаотичность и 
нерегулируемость рыночных отношений, тем не мекее на данный мо­
мент имеются реальные и относительно равные возможности не толь­
ко зарабатывать себе и своей семье на жизнь, но и повысить свой 
социальный статус. Появление и увеличение количества женщин, име­
ющих и занимающихся собственным делом, способствует формиро­



ванию социальной группы экономически состоятельных женщин.
Процесс трансформации социально-экономической системы таджик­

ского общества в начале 90-х годов прошлого столетия привел к изме­
нениям в структуре рабочей силы Таджикистана. Труд в обществен­
ном производстве приобретает важное место в жизненной стратегии 
женщин, который становится не только средством для материального 
обеспечения семьи, но и стимулом для личностного развития женщин. 
Возрастает трудовая мобильность среди женщин различных социаль­
но-профессиональных групп населения, проживающих не только в го­
родах, но и в сельских районах. Женщины все активнее используют 
возможность собственного выбора, профессии (специальности), мес­
та работы. Основная масса женщин новых трудовых единиц -  бывшие 
сельские домохозяйки, которые большей частью не имеют специаль­
ности, не обучены ремеслу. Вся эта новая женская трудовая армия в 
основном занята тяжелым, неквалифицированным, низкооплачиваемым 
трудом в сфере бытового обслуживания, мелкой уличной торговли, 
общественного питания, находясь в постоянной ситуативной зависи­
мости от работодателя и конкуренции. На современном этапе рынок 
труда в РТ претерпевает значительные изменения. Женщины активно 
вытесняются из "первичного" рынка труда. Усиление конкуренции вы­
нуждает женщин занимать непрестижные и низкооплачиваемые ниши. 
В целом эти изменения привели к ухудшению положения основной мас­
сы работающих женщин. В то же время отмечаются позитивные сдви­
ги на рынке труда, которые могут способствовать укреплению позиции 
женщин. Если, с одной стороны, конкуренция на рынке труда, связан­
ная в том числе с низким спросом на рабочую силу, становится долго­
срочным фактором, ухудшающим положение женщин, то, с другой сто­
роны, она же способствует развитию трудового потенциала женщин,

С одной стороны, во многих правительственных и альтернативных 
отчетах, докладах местных и зарубежных авторов, публикаций в СМИ 
отмечается ухудшение положения работающих женщин. Насколько 
данное утверждение соответствует действительности? Есть ли какие- 
либо позитивные перемены за прошедшие годы с момента разрушения 
прежней социально-экономической системы в Таджикистане? Некото­
рые данные социологических исследований, официальной статистики, 
повседневная практика свидетельствуют о наметившихся позитивных 
тенденциях в сфере женской занятости. Чтобы разобраться с данным 
противоречием, мы заимствовали данные и попытались систематизи- 
оовать и проанализировать некоторые из них, полученные в ходе ген­
дерного исследования Швейцарским офисом гендерных исследова­
ний в Таджикистане. Полученные данные по результатам проведенно­
го исследования позволяют делать некоторые выводы о наметивших-
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■ и позитивных тенденциях в сфере женской занятости в Республике 
Таджикистан.

Объектом исследования было выбрано женское трудоспособное 
население Республики Таджикистан в возрасте от 15 до 60 лет, зани­
мающееся б сфере общестенно оплачиваемого труда. Предметом ис­
следования стало положение женщин на рынке труда и в сфере заня­
тости в Таджикистане на современном этапе. По опросу в семьях 
47,3% респондентов из общей выборки улучшились материальное по­
ложение. Этой группе респондентов был задан уточняющий вопрос: 
"Если "улучшилось", то за счет каких источников?"

Ответы распределились следующим образом: нашла дополнитель­
ную работу, за счет частного бизнеса, за счет трудовых мигрантов, 
муж (сын) нашел работу, работаю не жалея сил, нашла высокооплачи­
ваемую работу, получила микрокредиты.

Вопрос способов трудоустройства не менее актуален и привлекает 
интерес. На вопрос о том, как вы нашли или находите себе работу, 
были получены следующие ответы:

йШ Ё ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ иктисод М М

И сточник: Данные исследовательского отчета Швейцарского офиса 
по гендерному сотрудничеству в Таджикистане. Душанбе, 2013-14г., етр, 47 

Положение женщин в области трудоустройства можно пронаблю­
дать, на основании следующих данных опроса, по которому возможно 
установление соответствия выполняемого труда и получаемой зара­
ботной платы. Респондентам исследования был задан вопрос о соот­
ветствии объёма выполняемого труда, заработной плате и были полу­
чены следующие ответы.
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Источник: Данные исследова­
тельского отчета Швейцарского 
офиса по гендерному сотрудни­
честву в Таджикистане. Душан­
бе, 2013-14 г., стр. 59.
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Более половины респондентов из общей выборки считают, что жен­

щины более подвержены дискриминации, нежели мужчины. По их мне­
нию, такое случается потому что:

-  Женщине трудно за себя постоять, особенно если она одинока, 
женщин не уважают, начальники все мужчины, женщины-подчинен­
ные, женщины доверчивы, зависимы от мнения других, женщины не 
знают своих прав, так сложилось исторически, женщины ограничены в 
своих возможностях, менталитет, традиции.

Источник: Данные исследовательского отчета Швейцарского офиса по 
гендерному сотрудничеству в Таджикистане. Душанбе, 2013 г., стр. 39
На основании вышеприведенных исследований можно заключить, 

что положение женщин из рынке труда все радикальнее отличается от 
положения мужчин в сторону дискриминации женщин. Для решения 
накопившихся проблем на женском рынке труда, необходимо решить 
ряд проблем связанных с трудностями женского трудоустройства. С 
этой целью следует:

1. Провести реформы образования, направленные на получение 
современных знаний в области менеджмента, маркетинга и юриспру­
денции.

2. Учитывая наш исторический опыт, когда государство играло до­
минирующую роль во всех сферах экономики посредством Законода­
тельной политики, на данном этапе следует последовательно прово­
дить научно-обоснованную политику регулирования трудовых отноше­
ний на рынке труда через законодательные акты, поскольку еще не 
сформированы другие механизмы регулирования рыночных отноше­
ний. Органам Государственной власти пересмотреть налогово-тамо- 
женное законодательство в сторону упрощения и уменьшения налого­
во-таможенных платежей для женщин предпринимателей.

3. Заинтересованным структурам разработать специальную Про­
грамму микрофикансирования для сельских женщин. При этом при­
нять во внимание то обстоятельство, что эта группа женщин практи­
чески не имеет имущества (активов) в качестве залогового обеспече­
ния для получения суммы займа.
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4. СМИ сформировать информационное поле о положении женщин 

на рынке труда и в сфере занятости, особенно привлечь внимание всех 
заинтересованных структур и широкой общественности к нелегкому 
положению сельских тружениц и женщин, занятых в неформальном 
секторе экономики.
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВНЕШНЕ­
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

РТ СО СТРАНАМИ ШОС
Молодое суверенное государство Таджикистан с первых дней сво­

его существования особое внимание уделяло развитию внешнеэконо­
мической деятельности. Участие предприятий и организаций респуб­
лики в этой сфере вносит большой вклад в экономику, даёт возмож­
ность приобретать технику, машины, оборудование и передовые тех­
нологии для проведения мероприятий по реконструкции и модерниза­
ции производства. В результате развития производств и внешнеэконо­
мической деятельности пополняется бюджет, создаются новые рабо­
чие места, повышается обеспеченность населения товарами народно­
го потребления, развивающиеся рыночные отношения, что способствует 
снижению социальной напряженности.

Экономическое сотрудничество между странами является как ес­
тественной потребностью, так и предпосылкой устойчивого экономи­
ческого роста и региональной стабильности. Поэтому возникает объек­
тивная необходимость того, чтобы все государства -  участники ШОС

ИКТИСОД
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повяли эеЬАективную. взаимовыгодную систему го
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сформировали эффективную, взаимовыгодную систему государствен­
ного сотрудничества на основе равного партнерства, уважения суве­
ренитета и учета национальных интересов друг друга.

Основными направлениями расширения экономического сотрудни­
чества в рамках ШОС были и остаются следующие:

1. Активизация торгово-экономического сотрудничества.
В минувшем году сотрудничество республики со странами ШОС 

вышло на качественно новый уровень. В 2012 году внешнеторговый 
оборот Таджикистана составил $ 5млрд 137,6 млн. На долю стран 
ШОС приходится $2 млрд 500 млн. Таблица 1

Внешнеторговый оборот Республики Таджикистан 
со странами ШОС за 2011-2012 гг.

2011 2012

№ м лн. дол. в % м л к . дол. в %

1 В н еш н еторговы й  
о б о рот ,всего 4 443.3 100 5 137,6 100
страны ШОС, 2274.6 51.2 2 500 48.6
в том числе: 
КНР 661.2 14.8 669.2 13
Россия 1 036.4 23.3 1 067.4 20.7
Казахстан 470.9 10.6 705.7 13.7
Узбекистан 68.8 1.5 57.7 1.12
Киргизия 37.3 0.84 - -
Д руги е  стран ы 2 168.7 48.8 2 637.6 51.4

2 Э ксп орт , всего 1 256.9 100 1 359,4 100
страны ШОС. 384.8 30.6 389.4 28.7
в том числе: 
КНР 254.6 20.3 181.5 13.3
Россия 75.2 6 106.8 7.8
Казахстан 47.3 3.8 101.8 7:4
Узбекистан 4.5 0.4 - -

Киргизия 3.2 0.3 - -

Д руги е стран ы 872.1 69.4 970 71.3
1

3 И м п орт , всего 3 186.4 100 3 778,2 100
страны Ш ОС, 1 899.1 59.6 2 ио.г 55.9
в том числе: 
КНР 406 6 12.7 488.1 12.9
Россия 961.2 30.1 960.6 25.4
Казахстан 422.9 13.3 604.2 16
Узбекистан 64.2 2.0 57.9 1.53
Киргизия 34.1 1.0 - -

Д ругие стран ы
_______ —  —

1 287.3 40.4 1 667.4 44.1

Источник: Статистический сборник Агентства по статистике при 
Президенте Республики Таджикистан. Душанбе, 2012, с. 585-530



Анализ динамики товарооборота Республики Таджикистан со стра­
нами ШОС показывает, что несмотря на некоторое оживление в це­
лом, наблюдается снижение доли участия Узбекистана и Кыргызста­
на. К тому же необходимо все же подчеркнуть, что иногда создаются 
искусственные "ухабы" на пути торговли. Причем это не всегда обус­
ловлено объективными причинами, наоборот, во взаимной торговле су­
ществует огромный неиспользованный потенциал.

2. Производство и распределение гидроэнергии -  ключевой момент 
содействия стабильности и процветанию в Центральной Азии и за ее 
пределами, включая Афганистан и Пакистан. Данный потенциал не 
оценен в должной мере. Следовательно, в течение ближайших лет 
можно установить ключевые элементы долгосрочного сотрудничества, 
основанные на общих интересах.

3. Развитие сотрудничества в сферах транспорта и коммуникаций. 
Более быстрое перемещение транспорта, осуществление перевозок 
по существующим транспортным коридорам и устранение нетариф­
ных барьеров, а также постепенное снижение тарифов в оптимальные 
сроки позволят странам региона развить эффективную транзитную 
торговлю, облегчить торговлю на приграничных пропускных пунктах, 
минимизировать затраты по транспортировке и мобильности.

Это очень важно в условиях усиливающихся международных эконо­
мических связей между нашим регионом и другими регионами мирз. Б 
условиях отсутствия прямого выхода РТ к морским портам, создание 
общего транспортного коридора стало бы мощным импульсом усиления 
геополитического и торгово-экономического значения региона б целом.

4. Природные богатства, уникальные минерально-сырьевые и рек­
реационные ресурсы республики мог/т стать одной из стратегических 
сфер -сотрудничества.

5. Все страны Центральноазиатского региона обладают развитым 
аграрным сектором. Б этой связи решение вопросов по обеспечению 
региона продовольствием, увеличению производства и уменьшению 
потерь сельскохозяйственной продукции путем интенсификации про­
изводства и внедрения новых технологий, развития отраслей по пере­
работке продукции сельского хозяйства является актуальной сферой 
регионального сотрудничества. В этом контексте необходимо вести 
работу по созданию общего рынка отдельных сельскохозяйственных 
продуктов.

6. Необходимо взаимодействие в инновационной и инвестиционной 
сферах. Важным представляется реализация совместных проектов, 
создание совместных предприятий в промышленности и АПК.

7 Развитие единого информационного пространства также являет­
ся важным фактором активизации сотрудничества. При этом необхо­
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димо всемерное содействие развитию единого информационного про­
странства в области спроса и предложения товаров и услуг, рабочей 
силы. Особо важно продвижение в сферу международной рекламы ин­
формации о стране, а также потенциальных возможностях отдельных 
регионов страны.

8. В рамках регулирования трудовой миграции важно уже перехо­
дить от количественных показателей к качественным, с учетом потреб­
ностей рынка труда.

Вопрос качественного развития трудовых ресурсов страны и их под­
готовки для работы за пределами страны сам по себе подразумевает 
разработку и внедрение комплексной системы, предполагающей не 
только обучение профессиям и специальностям, но и изучение иност­
ранных языков, предоставление трудовым мигрантам общей инфор­
мации о культурной, правовой, социальной специфике и других аспек­
тах принимающей страны.

В настоящее время страны ШОС имеют различные темпы роста 
трудовых ресурсов и их профессиональной подготовки. Исходя из это­
го, оптимальным вариантом регулирования миграционных процессов 
между странами ШОС является заключение двусторонних межправи­
тельственных соглашений. Создание специальной группы на уровне ми­
нистерств и ведомств, занимающихся вопросами миграции среди стран- 
членов ШОС, даст возможность проработать механизм регулирования 
миграционных процессов. Важным аспектом качественного роста тру­
довой миграции является обмен опытом в области подготовки специа­
листов с учетом потребностей рынка труда стран-членов ШОС.

9. Развитие международного сотрудничества в сфере малого и сред­
него предпринимательства. При этом представляется важным, напри­
мер, создание бизнес сообществ или объединений в рамках ШОС, кото­
рые, помимо очевидных выгод по повышению эффективности торговли, 
могут способствовать решению торговых, инвестиционных споров.

Представляется интересным обсуждение в рамках ШОС возможно­
сти осуществления следующих предложений:

-  создание и полноценное функционирование общего рынка по 
разработке и лизингу услуг энергосберегающих технологий и произ­
водственного оборудования. Разработка и реализация межгосудар­
ственной программы ШОС по модернизации инфраструктуры про­
мышленного и продовольственного рынка;

-  создание Инвестиционного совета по совместной поддержке и 
продвижению инвестиционных проектов;

-  разработка и обеспечение реализации совместной программы 
стажировок специалистов преимущественно по техническим специ­
альностям.
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При этом считаю важным также обозначить следующие риски разви­
тия интеграционных процессов, учет которых позволит повысить резуль­
тативность сотрудничества:

-  формальность принятых соглашений;
-  ограниченный учет интересов членов интеграционного объеди­

нения.
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ОСОБЕННОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ В 

ЭКОНОМИКЕ ТАДЖИКИСТАНА
В условиях рыночной экономики эффективное управление трудозы- 

ми ресурсами приобретает актуальное значение. Так как рыночная эко­
номика предъявляет несравненно более высокие требования к качеству 
рабочей силы, от которой зависит повышение эффективности производ­
ства. Управление этим видом ресурсов направлено на удовлетворение 
потребностей рынка труда в квалифицированных кадрах, на обеспече­
ние оптимальной занятости трудоспособного населения и их адекватное 
распределение между отраслями экономики республики.

Необходимо отметить, что формирование рыночных отношений в 
Таджикистане сталкивается с рядом проблем экономического и соци­
ального характера. Структурные преобразования народного хозяйства,
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закрытие нерентабельных и низкорентабельных предприятий оказали 
заметное влияние на занятость населения республики. Вследствие 
этого значительное число граждан страны в трудоспособном возрасте 
и по сей день испытывают сложность в трудоустройстве.

Эти изменения на рынке труда и в структуре занятости населения, 
обусловлены и демографическими особенностями, которые характе­
ризуется тем, что Таджикистан относится к числу стран с высокой рож­
даемостью. Сложившийся и сохранившийся на протяжении уже значи­
тельного времени высокий уровень рождаемости, численное равнове­
сие мужчин и женщин характеризуется наличием благоприятной де­
мографической ситуации в республике.

Согласно официальной статистики Республики Таджикистан чис­
ленность населения республики в 2013 г. составила 8161,1 тыс. чел., 
по сравнению с 2007 года она увеличилась на 1, 064.2 тыс. чел. или же 
на 115% (сельское население увеличилось на 116%, городское на 
114%). Из них 6С% составляет населения трудоспособного возраста.

Согласно подсчетам американских ученых Л. Брауна и К. Флави- 
на "За всю историю человечества до 1900 года численность насе­
ления мира достигла 1,6 млрд. чел., а до 1930 года она не превыша­
ла 2 млрд. чел. К 1960 году она возросла до 3 млрд. чел., к 1977 
году -  до 4 млрд. чел., а в последующие 12 лет (к 1989) -  до 5 млрд. 
чел." С 1900 по 1964 год темпы ежегодного прироста численности 
населения увеличились с менее 1% до рекордных за всю историю 
человечества 2,2%, а в Таджикистане последний показатель, начи­
ная с 2006 по 2012 годы достигает 2,1%.

Необходимо отметить, что в отличие от большинства стран СНГ в 
республике происходит рост как сельского, так и городского населе­
ния.. Тенденция превосходящих темпов роста численности населения 
в сельской местности стала особенно проявляться в последние годы, 
что вызвано переходом части населения и горожан из долинных зон в 
горные зоны и наоборот.

Степень использования трудовых ресурсов в городской местности 
несколько выше, чем в сельской местности республики. Однако при 
более высокой занятости в среднем по городской местности, по от­
дельным городам степень использования трудовых ресурсов различ­
на, и она находится в прямой зависимости от размеров городских по­
селений и уровня развития промышленности в них. Так, по данным 
переписи, в городах с населением свыше 40 тыс. человек не было 
занято з общественном производстве 18%, от 20 до 60 тыс. человек - 
28,5% и до 10 тысяч - 30,9% трудоспособного населения. Такое разли­
чие в использовании трудовых ресурсов является главным образом 
следствием неравномерного размещения промышленности. Так, в нас-
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юящее время на долю 4 городов -  Душанбе, Худжанде, Курган-Тюбе и 
Конибадам, где проживает 53% всего городского населения приходится 
около 3/4 валовой продукции всей промышленности республики, тогда 
как на долю всех остальных городов и поселков городского типа прихо­
дится только 1/4 общего объема валовой продукции промышленности. 
В некоторых городах и поселках (Пенджикент, Истаравшан) в обществен­
ном производстве занято 55-60% трудоспособного населения.

Следует учитывать, что в настоящее время практически малоэф­
фективно функционирует рынок труда. Процессы воспроизводства на­
селения и формирование трудовых ресурсов в республике протекают 
в данное время в условиях отсутствия свободной рыночной конкурен­
ции, слабо развитой рыночной инфраструктуры и низкой занятости тру­
довых ресурсов.

К сожалению, социально-экономические издержки низкого уровня 
занятости населения могут иметь долгосрочные последствия, прежде 
всего из-за ухудшения качества человеческого капитала. Квалифици­
рованные специалисты, оказавшиеся безработными, постепенно утра­
чивают свою квалификацию. Другая их часть и вовсе эмигрирует за 
пределы республики. Это означает, что в случае экономического рос­
та, когда спрос на специалистов возрастает, своевременно удовлетво­
рить его практически окажется невозможным.

Согласно данным Международной организации труда уровень 
безработицы по республике в 2014 году составил 10,8%. По данным 
этой же организации этот показатель по некоторым странам СНГ в 
2013 году составил: в Азербайджане -  5,5%; в России -  5,8%; в 
Кыргызстане -  7,9%; в Узбекистане -  10,8% и в Армении он равнял­
ся -  18,64%.

Несомненно, безработица приводит к увеличению предложения 
высококвалифицированной рабочей силы, но одновременно является 
и негативным явлением, как в социальном, так и в профессиональном 
плане. С увеличением сроков занятости у безработных происходит 
потеря трудовых навыков, снижение самооценки человека, возникают 
трудности при последующей трудовой адаптации. Поэтому необходи­
мо выработать стратегию по рациональному использованию трудовых 
ресурсов с учетом особенностей и условий социально-экономических 
преобразований национальной экономики республики в целом и отдель­
ных ее регионов.

Также, требуется поиск новых направлений распределения тру­
довых ресурсов и ключевых проблем занятости населения в сфе­
рах экономики. Данные о распределении населения, занятого в эко­
номике республики по видам экономической деятельности, приве­
дены в таблице 1. (см. табл. 1 на стр. 300).
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Таблица 1
Распределение населения, занятого в экономике Республики 

Таджикистан по видам экономической деятельности

Всего зан ято  в 
экономике» 
в том числе:

Ед. изм Г о д ы

1000

2010 2011 2012 2013

2233,3 2249,3 2291,5 2307,3

В реальном секторе 1000 1646,9 1671,8 1685,0 1682,7
Сельское хозяйство, 
охота и лесоводства

1000 1469.1 1507,2 1520,3 1526,2

Рыбоводства 1000 0,2 0,2 0,2 0,2
Г орнодобывающая 
промышленность и 
разработка карьеров

1000
10,3 9,9 11,2 12,0

Обрабатывающая
промышленность

1000
78,2 62,5 64,2 65,7

Электроэнергия, газ 
и водоснабжение

1000 16,8 17,7 19,5 19,5

Строительство 1000 72,3 74,3 69.6 59,1
В секторе услуг 1000 586,4 577,6 606,5 624,6
Оптовая и розничная 
торговля, ремонт 
автомобилей, 
мотоциклов, бытовых 
товаров и предметов 
личного пользования

1000 122,6 125,0 137,5 135,7

Гостиницы и рестораны 1000 6.0 4,5 7,4
Транспорт,складское 
хозяйство и связь 1000 57,2 42,7 53,6 55,0

Финансовое
посредничество

1000
14,3 16,0 17,8 20,8

Операции с недвижимым 
имуществом, аренда и 
коммерческая 
деятелы^ость

1000 12,9 13,1 18 5

Г осударствснное 
управление и оборона, 
обязательное социальное 
страхование

1000
33,1 35,7 35,9 32,9

Образование 1000 181.8 188,5 193,0 201,3
Здравоохранение и 
социальные услуги 1000 81,3 84,5 88,6 90,6

Прочие коммунальные, 
социальные и 
персональные услуги

1000 76,6 64,2 56,7 59,9

Экстерриториальные 
организации и органы 1000 0,9 1.9 [ 2,8 2,4

Источник: Статистический ежегодник РТ. Душанбе, 2013, с. 88-89.



8 Ю 1 Д Ц Д И  М РДшии ицтисод
Анализ данных показывает, что в 2013 году в экономики страны 

было занято 2307,3 тыс. чел., из них 73% занятых приходится на 
реальный сектор и 27% на сектор услуг. Доля занятых сельского 
хозяйства в общем объеме экономики страны очень высокая и она 
составляет 66,0%, а в реальном секторе доля равняется 90,6%. К 
сожалению, доля обрабатывающей и горнодобывающей промыш­
ленности в экономике страны очень низкая, она составляет всего 
4% и 0,7%. В 2013 году по отношению к 2010 г. прирост занятости в 
реальном секторе составил 102% и в сфере услуг 106%. За этот 
период в некоторых сферах реального сектора не наблюдается рост 
занятости. Например, доля рыбоводства в экономике страны как была
0,01%, так и остается неизменной в течение четырёх лет. В обраба­
тывающей промышленности количество занятых сократилась на 
12,500 человек, в строительстве на 13,200 человек. В сельском хо­
зяйстве число занятых увеличилось на 57,100 человек, в горнодо­
бывающем на 116%, или же 1700 человек. Но, некоторое улучшение 
наблюдается в секторе услуг, в таких сферах как, гостиницы и рес­
тораны, финансовое посредничество, операции с недвижимым иму­
ществом, аренда и коммерческая деятельность, экстерриториаль­
ные организации и органы, где занятость в 2013 по отношению к
2010 году увеличилась на 29%, 45%, 43%, 46%, 166%.

В период Независимости нашей страны в различных сферах, в том 
числе в легкой и пищевой промышленности, машиностроении, химии, 
переработки минералов и металлов, строительных материалов были 
построены и сданы в эксплуатацию более 220 новых предприятий и 
цехов. Только в 2013 году создалось более 870 тысяч рабочих мест.

Вместе с тем, для страны богатой человеческими ресурсами про­
блема эффективного использования этого капитала во благо собствен­
ной экономики остается одной из острых проблем современного Тад­
жикистана.

Для решения этих проблем, нам следует в короткие строки создать 
все необходимые условия. Такие как;

-  расширение масштабов общественных работ и временной заня­
тости населения страны;

-  создание сети центров по профессиональной подготовке и пере­
подготовке безработных граждан и трудовых мигрантов;

-  государственная поддержка проведения НИОКР, реальное и опе­
ративное внедрение их результатов в производственный процесс;

-  поддержание научных и преподавательских коллективов, финан­
совое и кадровое обеспечение научно-исследовательской работы;

-  уменьшение уровня теневого сектора, что позволит более точно 
оценить реальные масштабы занятости населения.
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ОСОБЕННОСТИ ПРОДВИЖЕНИЯ 
ОТЕЧЕСТВЕННЫХ ТОВАРОВ 

НА МИРОВОЙ РЫНОК
Глобализация хозяйственной жизни и быстро развивающийся на­

учно-технический прогресс, непосредственно, полно и ярко отража­
ются в товаре, в стоимостных характеристиках, в продолжительно­
сти его жизненного цикла, в структуре и динамике товарных поте­
ков. Товар на мировом рынке, это лицо той или иной компании, а 
также целой страны. Исходя из этого, качество товара, его уникаль­
ность, прочность, надежность и безопасность являются важными 
критериями, особенно для товаров,предназначенных на экспорт. 
Очень важно получать положительные отзывы в сторону продукта и 
страны производителя. Таким способом, страна производителя мо­
жет создать престижный имидж и держать образ превосходства, в 
той или иной сфере деятельности превосходя своих конкурентов, 
что и будет толчком в стимулировании спроса отечественных това­
ров на мировом рынке. Эффективность и закономерность внешне­
экономической политики страны, может способствовать повышению
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спроса на отечественные товары, путём развития и регулирования 
крепких экономических отношений со странами мира.

Сегодня по статистическим данным, спрос, популярность и рас­
пространение товаров производства таджикских предприятий на 
мировом рынке набирает обороты медленными темпами. Основой 
продвижения отечественного товара на мировом рынке является со­
здание благоприятного имиджа страны производителя и его конку­
рентное преимущество.Так как, эффект "страна производитель" иг­
рает большую роль во время покупки, влияя на восприятие и пове­
дение покупателя.

Если рассмотреть теорию конкурентных преимуществ Майкла Пор­
тера, то можно понять, почему некоторые страны и нации намного пре­
восходят другие страны и чувствует себя весьма комфортно в среде 
сильной конкуренции на мировом рынке. Ромб Портера обосновывает, 
конкурентное преимущество ряда стран над остальными странами,и 
именные сферы индустрии в этих странах развиты более, чем в ос­
тальных. Факторы,влияющие на формирование конкурентного преиму­
щества страны:

-  природные, трудовые и другие ресурсы, а также качество этих 
ресурсов;

-  характеристики внутреннего спроса:
-  взыскательные потребители подталкивают отечественных 

производителей к постоянному техническому совершенствованию 
и повышению качества;

-  уровень развития смежных и вспомогательных отраслей: при 
высоком уровне развития отраслей-поставщиков фирма получает 
доступ к более качественным материалам и технологиям;

-  стратегия и структура предприятий, а также конкурентные 
условия в отрасли:

-  высокая конкуренция стимулирует фирмы к нововведениям, по­
вышению производительности и т . д.

Часто некоторые страны и регионы отстаивают конкурентное пре­
имущество, и превосходят остальные на долгий период времени, 
так например, частные швейцарские банки, итальянская кожа и ме­
ховые изделия, французский сыр и шампанское, японская техника, 
Голливуд по выпуску кино, турецкие ковры и т. д. Товары от наших 
отечественных производителей не владеют такими особенными чер­
тами или дифференциацией. Исходя, из выше сказанного можем 
сделать выводы, что роль страны в успехе продвижения отечествен­
ных товаров на мировой рынок, весьма велика.

В своём послании Президент Республики Таджикистан Змомали 
Рахмон, заявил, что в ближайшем будущем Таджикистан будет пере-
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ориентирован из аграрно-промышленной в индустриально-аграрную 
страну. Еще было предложено объявить 2014-2020 годы периодом го­
сударственной поддержки промышленности, частного предприниматель­
ства и переработки отечественного сырья. Для анализа спроса на тад­
жикской продукции приведены данные по экспорту, а также по основ­
ным товарным группам. В 2013 году по сравнению за 2012 год, наблю­
дается резкий спад объёма экспорта на 30%, а в 2014 рост составлял 
2%. Причиной спада показателя экспорта является снижение цен на 
алюминий и хлопок-сырец. В целом, лишь 2-3 группы товаров состав­
ляют наибольший удельный вес в экспорте страны, так алюминий и 
хлопок составляют более 70% всего экспорта, а третьем товаром по 
значимости является электричество.

И ллю страция 1 
Динамика экспорта РТ за 2010-2014 гг. (в тыс. $)

Уже начато проведение ряд мероприятий по развитию индустрии 
сельхозпродуктов в стране. В будущем Таджикистан, будучи пре- 
успешным в аграрном бизнесе, имеет большой потенциал для про­
движения сельхозпродуктов по странам мира. Ведь а оценке сель­
хозпродукции большую роль играет местоположение ее производ­
ства, так у нас есть все благоприятные условия и возможности для 
производства качественного и конкурентоспособного продукта. Из­
вестно, что основная часть сельхозпродукции в экспорте страны -  
это в основном сырье, хлопок-сырец, фрукты и овощи (не в товар­
ном виде) и сухофрукты (иллюстрация 2).

Стимулирование спроса отечественных товаров на мировом рын­
ке, в эпоху глобализации, при насыщенном рынке товаров и при 
высоком уровне конкуренции со стороны развитых стран, весьма 
трудная задача, и требуется целый ряд систематических и комплек-
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сных мер со стороны правительства.
Иллюстрация 2 

Структура экспорта сельхозпродукции за 2012 г.

И Овощи 
II  Фрукты 
И Хлопок
Я Другие продукты

Наиболее распространенной формой стимулирования экспорта яв­
ляются различные виды налоговых льгот для экспортеров. Требуется 
создание необлагаемых налогами фондов развития сбыта за рубежом, 
направлять часть доходов на рекламу и другие виды содействия экс­
порту, которые в этом случае также освобождаются от уплаты налога.

Другой формой стимулирования экспорта является его прямое суб­
сидирование. Субсидирование экспорта, позволяет экспортеру значи­
тельно снизить цену продукта, создает необоснованные преимущества 
субсидируемых товаров,но в международной торговой практике это 
один из недобросовестных методов ведения конкурентной борьбы.

А также страна должна оказывать различные виды организационно­
го и информационного содействия экспортной деятельности нацио­
нальных предприятий. Это организация торговых выставок и ярмарок 
за рубежом, тесная международное сотрудничество Торгово-промыш­
ленных Палат, оказание практической помощи со стороны аппарата 
посольств, обеспечение фирм торгово-экономической информацией.

Функции инструментов маркетинга в продвижении отечественных 
товаров на международный рынок является ключевыми. Продвижение 
товара как один из важных элементов маркетинга, включает в себя 
следующие компоненты (ргогткЛюп-ггпх), предназначенные для инфор­
мирования конечного потребителя и воздействия на их поведение, с 
целью убеждения на покупку того или иного товара: реклама, пиар 
(связи с общественностью), директ-маркетинг, стимулирования сбыта.

Основной задачей является побуждение желаний к приобретению 
возможно большего количества данного товара: совершать регуляр­
ные покупки, заказывать сразу большие партии продукции.

Немалую роль играет внешний вид продукта, его товарная привлека­
тельность, маркировка, соблюдение норм и стандартов, товарный знак,



торговая марка, а также бренд, чего и вовсе не встречаешь у наших оте­
чественных товаров. Адекватным считается индивидуальная кастоми­
зация (приспособление товара к конкретным требованиям, адаптация) 
к среде, региону и стране заказчика.

Таким образом, для продвижения отечественных товаров на миро­
вой рынок, по нашему мнению, следует выделить следующие направ­
ления:

а) продвижение торговой марки "Сделано в Таджикистане" и спо­
собствование рекрутм ента имиджа страны в мировом рынке;

б) субсидирование сельскохозяйственной промышленной инду­
стрии;

в) организация маркетинговых курсов для предприятий-экспор- 
теров;

г) развитие коммуникационных и информационных связей с меж­
дународными партнерами.
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ОСОБЕННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ 
МЕЖДУНАРОДНЫМИ ПРОЕКТАМИ

Экономический климат является беспрецедентным по скорости из­
менения технологии, глобальной конкуренции и финансовой нестабиль­
ности. Главным фактором конкурентоспособности компаний окончательно 
утвердился научно-технический прогресс. В связи с этим, возникло та­
кое понятие, как инновационная экономика, которая требует новых под­
ходов к ведению бизнеса. Одним из них является проектный подход.

Проект -  комплексное, не повторяющееся, одномоментное мероп­
риятие, ограниченное по времени, бюджету, ресурсам, а также четкими
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указаниями по выполнению, разработанными под потребности заказчика.
Набор проектов или программ и других работ, объединенных вмес­

те с целью эффективного управления данными работами для дости­
жения стратегических целей, составляют портфель проектов.

В международных организациях обычно осуществляется несколь­
ко проектов и от эффективного выбора проектов для реализации зави­
сит успех компании.

Для эффективного формирования портфеля проектов, используют 
различные критерии их оценки. Большинство отечественных компаний 
делают упор на финансовые критерии, такие как рентабельность, чис­
тая приведенная стоимость, внутренняя норма доходности. Но, осно­
вываясь на опыте зарубежных компаний, можно сделать вывод о том, 
что очень важно учитывать нефинансовые критерии.

Для анализа проектов используют различные матрицы. Рассмот­
рим примеры наиболее распространенных из них.

Матрица ВСО. В 1970 г. компания Воз1оп СопзиШпд (Згоир (ВСО) 
представила инструмент управления портфелем, который сейчас 
широко известен как матрица ВСО.Она представлена на рис.1.
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Рис.1. Матрица ВСО
В матрице управление портфелем происходит на основе двух кри­

териев: доля рынка и рост рынка, а также четырех сегментов: "звезды" 
(высокий рост объема продаж, высокая доля на рынке); "дойные коро­
вы" (низкий рост объема продаж, высокая доля на рынке), "собаки" 
(низкие темпы роста объема продаж, высокая доля на рынке) и "вопро­
сы" (низкая доля на рынке, высокие темпы роста).

Основные преимущества матрицы заключаются в простоте постро­
ения и наглядности получаемых результатов, также оценка проектов
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портфеля сочетается с жизненным циклом товара.

Главным недостатком матрицы ВСС является то, что высокая 
доля на рынке не всегда подразумевает высокую прибыль, а высо­
кие темпы прироста не являются единственным показателем при­
влекательности рынка.

Матрицу управления портфелем проектов разработали Дэвид и 
Джим Мэтисоны, изучая организации, занимающиеся научно-исследо­
вательской деятельностью. В ней рассматриваются два критерия про­
ектов -  коммерческий потенциал и техническая сложность выполне­
ния (рис. 2)

Высокая

▼
Нижая

"Хлеб с 
маслом”

"Жемчужины"

"Белые
слоны"

"Устрицы"

К И Ш И  4 ~ высоким
коммерчески!! потенциал 

Рис 2. Матрица управления портфелем проектов
Сетка состоит из четырех квадрантов, каждый с различными харак­

теристиками проекта. Рассмотрим их более подробно:
1. "Хлеб с маслом". Проекты, находящиеся в левом верхнем квад­

ранте, обладают высокой вероятностью успеха и низкой коммер­
ческой ценностью. Эти проекты в основном направлены на прирост­
ные улучшения уже существующих продуктов и процессов.

2. "Жемчужины". Верхний правый квадрант содержит проекты с 
высоким коммерческим потенциалом и высокой вероятностью успе­
ха. Это проверенные технические достижения, которые обеспечат 
фирме долгосрочные преимущества.

3. "Устрицы". Проекты данного квадранта будут обладать высо­
ким коммерческим потенциалом в случае успеха, но его вероятность 
низкая. К "устрицам" относятся проекты, которые нацелены на тех­
нологический прорыв с высокой коммерческой выгодой.

4. "Белые слоны". Проекты, которые находятся в левом углу мат­
рицы, потребляют ресурсы, вытесняя более перспективные проек-



ты. Казалось бы, очевидно, что ни одна компания не будет держать у 
себя такие проекты, но на практике они есть у каждой организации.

В большинстве случаев организации имеют слишком много "белых 
слонов" и слишком мало "жемчужин" и "устриц". Для эффективного 
управления портфелем проектов на основе рассмотренных критериев 
необходимо придерживаться следующих рекомендаций: устранить "бе­
лых слонов", основные средства выделять для реализации проектов 
"жемчужин”, сбалансировать ресурсы, выделяемые на проекты из квад­
рантов "устрицьГи "хлеб с маслом” с учетом стратегических целей 
организации.

Хотя данное исследование проводилось на организациях, занима­
ющихся преимущественно научно-исследовательской деятельностью, 
его результаты также применимы и для других компаний.

Балльные модели (зсоппд тойе15)
Рассмотрим взвешенную балльную модель, которая позволяет ана­

лизировать одновременно как финансовые, таки нефинансовые крите­
рии выбора проекта. Каждому критерию отбора назначается вес. За­
тем критерии оцениваются в зависимости от их важности для проекта, 
баллы умножаются на веса и суммируются, чтобы получить общую 
взвешенную оценку. Проекты с более высоким взвешенным баллом 
считаются более привлекательными.

Пример матрицы с перечнем проектов (слева) и критериев отбора (в 
верхней части) приведен в табл. 1. Максимальный вес равен 3,0., мак­
симальный балл -1 0 .

Таблица 1
Пример использования взвешенной балльной модели

Критерии Соответствие
стратегии

организации

Улучшение
качества

обслуживания
клиентов

НОГ
выше
18%

Низкий
уровень
риска

Обеспечивает 
30% объема 

продаж 
компании

Итоговая
оценка

Вес 3.0 1.0 3.0 2.5 3.0

Проект 1 9 * 2 3 9 75.5
'

Проект 2 7 4 з 2 0 39 1
Проект 3 л 5 6 0 0 4!

Дроекг 4 8 10 з 5 7 76,5

Расчет итоговой оценки производится следующим образом: 
Для проекта 1: (9*3) + (8*1) + (2*3) + (3*2,5)+ (9*3) = 75,5 
Аналогичным образом производят расчет для других проектов. 
Как видно из таблицы, наиболее привлекательными являются 

проекты 1 и 4.



Несмотря на преимущества используемой модели, в частности то, 
что она учитывает как финансовые, так и нефинансовые критерии, окон­
чательное решение принимается менеджерами высшего звена либо 
заказчиками; данная модель, как и все остальные, задает лишь на­
правление.

Модель эффективна, но пока используется гораздо реже, чем фи­
нансовые методы и разнообразные матрицы.

На наш взгляд, наиболее эффективно использовать балльную мо­
дель для оценки проектов, так как она учитывает одновременно фи­
нансовые и нефинансовые критерии. Выбор прибыльных проектов яв­
ляется залогом успеха любой организации.

Для анализа проектов международных компаний необходимо рас­
сматривать дополнительные критерии, такие как соответствие проек­
тов организационной культуре организации, дополнительные финансо­
вые показатели, такие как изменения валютного курса и прочие. Таким 
образом,

представленные в статье модели оценки проектов можно расши­
рить, путем добавления дополнительных критериев.

Список используемой литературы:
1. Мазур И. И., Шапиро В. Д., Ольдерогге Н. Г. «Управление проектами». М., 

«Омега-Л», 2010.
2. Руководство х своду знаний по управлению проектами (руководство РМВоК), 

4-е издание. Изд-во Институт управления проектами, 2008.
3. Заренков В. А. «Управление проектами». Спб. АСВ, 2010
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РОЛЬ ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОГО 
ПАРТНЕРСТВА В РАЗВИТИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СФЕРЫ РТ
В последние годы тема государственно-частного партнерства (ГЧП) 

в различных сферах деятельности становится все более и более акту­
альной во всем мире. Однако, широко и подробно освещая эту тему, 
разрабатывая и реализуя проекты на условиях государственно-част­
ного партнерства, специалисты не выработали единого мнения.

Выделим несколько точек зрения относительно толкования поня-
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тия "государственно-частное партнерство". Так. многие специалисты 
представляют ГЧП как совместную деятельность власти и бизнеса по 
финансированию и реализации инвестиционных проектов.

В частности, П. Бруссер и С. Рожкова определяют ГЧП как "разви­
тие традиционных механизмов взаимодействия хозяйственных взаи­
моотношений между государственной властью и частным сектором в 
целях разработки, планирования, финансирования, строительства и 
эксплуатации объектов инфраструктуры" и отмечают, что "ГЧП -  качест­
венно новый и эффективный способ привлечения инвестиций".

Развитие государственно-частных партнерств (ГЧП). занимающих­
ся инвестированием в инфраструктуру, в регионе с переходной эконо­
микой протекало неоднозначно. Этот процесс шел медленнее, чем 
ожидалось, и определялся условиями внешнего рынка и политически­
ми соображениями, которые зачастую скрывают подспудную готов­
ность той или иной страны к реализации проектов ГЧП.

Чтобы развивать государственно-частное партнерство в Республи­
ке Таджикистан 13 декабря 2012 года был принят Закон Республики 
Таджикистан "О государственно-частном партнерстве". Этот закон оп­
ределяет правовые, экономические и организационные основы госу­
дарственно-частного партнерства, порядок реализации проектов госу- 
дарственно-частного партнерства в сфере инфраструктуры и соци­
альных услуг, защищает интересы государства и частного сектора.

Государственный комитет по инвестициям и управлению государствен­
ным имуществом Республики Таджикистан от 25 сентября 2014 г. №81 
утвердил методическое пособие по подготовке и реализации проектов 
государственно-частного партнерства в Республике Таджикистан.

Государственное частное партнёрство (ГЧП) -  это система долго­
срочных договорных отношений между государственным и частным сек­
тором. Оно предоставляет частному сектору возможность вырабаты­
вать проекты или услуги, традиционно предоставляемые государст­
венным сектором.

Современный отечественный и мировой опыт доказывают, что в 
последнее время активно развивается государственно-частное парт­
нерство (ГЧП) в области образования. Это доказывает то, что государ­
ство и бизнес заинтересованы в активном взаимодействии в решении 
масштабных задач, стоящих сегодня на повестке дня и направленных 
на решение актуальных социально-экономических проблем.

Образование в современном мире становится важнейшим ресур­
сом экономического и социального развития стран, повышения благо­
состояния и индивидуального развития граждан.

Международный опыт, в первую очередь опыт развивающихся стран, 
показывает, что ключевым ресурсом ускоренного социально-эконо­
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мического развития страны является образование. Инвестиции в эко­
номику с низким уровнем образования населения или с образованием, 
не отвечающим современным требованиям, могут способствовать толь­
ко созданию низкоэффективных технологически отсталых производств, 
все большему отставанию страны от мировых тенденций развития эко­
номик, основанных на знаниях.

Президент Республики Таджикистан Эмомалй Рахмон, уделяя осо­
бое внимание развитию системы образования и реализации программ 
реформы сферы образования, отмечает, что ".. .в этом процессе надо 
иметь в виду одну истину: в современном мире достигнет больших 
успехов т а  страна, которая уделяет большое внимание повышению 
уровня образования в обществе и внедряет в жизнь новую технику и 
современную технологию...".

В первую очередь, любая частная школа предлагает дать ученикам 
высокий уровень образования, при этом включая в программу не только 
обычные предметы, но и разнообразные дополнительные дисциплины, с 
которыми вряд ли можно встретиться в обычной школе. Несколько ино­
странных языков -  также нормальное явление для частной школы.

Основное преимущество обучения а частном образовательном уч­
реждении -  это довольно высокий уровень знаний. Обычно в таких шко­
лах работают действительно высококвалифицированные и опытные пре­
подаватели, кабинеты здесь оснащены новейшим оборудованием и тех­
никой, а ученики работают по самым лучшим учебным материалам.

Президент Республики Таджикистан Эмомалй Рахмон отметил что, 
открытие новых современных школ и введение активных методов пре­
подавания различных предметов произвели резкий скачок в сфере 
образования. Если в 1991*1992 годах функционировало 11 школ ново­
го типа (гимназия), то в 2010 году численность таких учреждений дос­
тигла 157, в том числе, 89 гимназий (61 государственных гимназий и 28 
негосударственных гимназий), 59 лицеев (53 государственных лицеев, 
6 негосударственных лицеев) и 12 частных школ с охватом 70030 уча­
щихся (21965девочек).

Создание современных учреждений -  лицеев и Президентских школ, 
в том числе, Президентский лицей-интернат для одаренных детей Рес­
публики Таджикистан в г. Душанбе, Государственное учреждение "Пре­
зидентская школа для одаренных детей" в городе Чкаловск, Государст­
венное образовательное учреждение "Президентский лицей имени Абу- 
абдулло Рудаки для одаренных детей" в городе Турсунзаде являются 
ценными достижениями сферы образования за годы независимости.

Чтобы развивать эту сферу Правительство Таджикистана утверди­
ло Программу "Развитие частных учреждений дошкольного и общего 
среднего образования на 2014—2020 годы".

ШШ Ш  ТАШАККЯЛ ВА РУШДИ ИЦТИСОД_ШШШ



Основной целью реализации Программы является создание благо­
приятных условий для практического партнёрства между государствен­
ным и частным секторами, и на этой основе на улучшение доступа де­
тей к качественному дошкольному и общему среднему образованию, от­
вечающему современным требованиям.

'С  дальнейшим развитием частных учреждений дошкольного и об­
щесреднего образования будет создана здоровая конкуренция в сфе­
ре дошкольного и общего среднего образования", -  отмечается в про­
грамме.

В правительстве надеятся, что реализация программы позволит до 
2020 года увеличить охват детей дошкольным образованием до 30%. 
На сегодня дошкольным образованием и воспитанием охвачены всего 
10% детей в республике. Если охват детей в областях улучшается, то в 
районах республиканского подчинения из 335 тысяч детей дошкольного 
возраста дошкольным образованием охвачены всего 5.887 детей, что 
составляет 1,7%.

Будут созданы альтернативные формы в ступени дошкольного об­
разования, улучшится доступ детей к дошкольному образованию, осо­
бенно в отдаленных районах республики.

Улучшится материальная и методическая база частных дошколь­
ных и общеобразовательных учреждений.

Совершенствуются порядок и условия образования частных обра­
зовательных учреждений для привлечения предпринимателей в сфе­
ру образования. Укрепится государственная поддержка, и усовершен­
ствуются механизмы поощрения частного сектора.

Система образования Таджикистана поддерживается кредитами и 
фантами Всемирного банка. Азиатского банка развития, Исламского 
банка, ЮНИСЕФ, ПРООН, 1!ЗАЮ, 012, Саудовского фонда развития, 
Германского банка развития, Каталитического фонда, Фонда Ага Хана, 
Института открытого общества “Фонда Сороса", Фонда Спасения де­
тей, АКСЕЛС, Оперейшн Мерси, Красного Креста, Всемирной продо­
вольственной программой, Мерси Корпуса Милосердия и другими 
международными организациями.

С 2000 по 2010 годы были подписаны 14 кредитно-фантовых согла­
шений на общую сумму 159,7 млн.долларов США, в том числе на гран­
товой основе и безвозмездной поддержке на 90,6 млн.долларов США, 
в форме кредита на 58,1 млн.долларов США, а также вкладом Прави­
тельства Республики Таджикистан составил 11 млндолларов США.

По данным, в 2011-2012 учебном году в республике функциониро­
вали 47 негосударственных (частных) общеобразовательных учебных 
заведений, из них 26 гимназий (с охватом 10 тыс. 445 учащихся), 7 
лицеев (с охватом 2 тыс. 965 учащихся) и 14 негосударственных (част-
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ных) общеобразовательных учреждений (с охватом 4 тыс. 890 уча­
щихся). В перечисленных учреждениях были охвачены обучением и 
воспитанием 18 тыс. 300 учащихся (из них 5 тыс. 747 девочек).

В 2012-2013 учебном году количество этих учреждений выросло 
до 52, из них 23 гимназий (охватом 8 тыс. 797 учащихся), 11 лицеев (с 
охватом 5 тыс. 564 учащихся) и 18 негосударственных (частных) об­
щеобразовательных учреждений (с охватом 5 тыс. 674 учащихся). 
Общее количество охваченных в данных учебных заведениях учащих­
ся составило 20.035 человек.

Данные за 2012-2013 учебный год свидетельствуют, что количе­
ство негосударственных (частных) общеобразовательных учебных за­
ведений выросло на 5 учреждений, из них на 3 единицы уменьшилось 
число гимназий, на 4 увеличилось количество лицеев и на 4 увеличи­
лось количество негосударственные (частные) школы.

Несмотря на это, вклад негосударственных (частных) общеобразо­
вательных учреждений в республике незначителен и они охватывают 
всего 1% от общего количества учащихся, развитие негосударствен­
ных (частных) общеобразовательных учреждений дает возможность в 
дальнейшем регулировать, в соответствии с установленными норма­
ми, количество учащихся в государственных образовательных учреж­
дениях, уменьшить нехватку ученических посадочных мест и обуче­
ние в трех сменах.

Исходя из вышеперечисленных показателях, можно придти к выво­
ду, что нам тоже следует уделять большое внимание в сферы образо­
вании, посредством: увеличить количество негосударственных (час­
тных) учебных заведений; организовать подготовительных курсы для 
детей до школьного возраста, та к  как э т о т  метод повышает уро­
вень образованности детей.
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РОЛЬ ИННОВАЦИИ В ПОВЫШЕНИИ КОН­
КУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ 

ПИЩЕВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ: 
проблемы и пути их решения

В настоящее время, когда весь цивилизованный мир вступил в фазу 
построения инновационной экономики, глазным конкурентным преиму­
ществом различных стран и регионов становится инновационная ак­
тивность.

Инновации являются активным звеном всех сфер жизнедеятельно­
сти общества. Невозможно представить современный мир без как уже 
осуществившихся инноваций и ставших привычными, так и без буду­
щих, способствующих дальнейшей эволюции.

Побудительным мотивом развития инновационной деятельности 
предприятия является, прежде всего, рыночная конкуренция. Однако 
многие предприятия хотят не только сохранить свои позиции на рынке, 
но и упрочить их, что невозможно без внедрения инновационных под­
ходов во все сферы производственно-хозяйственной деятельности.

В 30-е годы прошлого века австрийский экономист Й. Шумпетер, 
являющийся основоположником теории инноваций, определил инно­
вацию как любое возможное изменение, происходящее вследствие ис­
пользования новых или усовершенствованных решений технического, 
технологического, организационного характера в. процессах производ­
ства, снабжения, сбыта продукции, послепродажного обслуживания и 
других сферах деятельности предприятия.

Приоритетная роль среди инноваций отдается так называемым тех­
нологическим инновациям, непосредственно связанным с повышением 
интенсивности развития производства и обеспечением научно-техни­
ческого прогресса. В последнее время наряду с технологическими ин­
новациями все большую значимость стали приобретать нетехнологи­
ческие инновации, к которым относятся инновации организационного, 
управленческого, правового, социального, экологического и другого 
характера, отражающие изменения в среде, обслуживающей основ­
ные производственные процессы.

В конечном счете, и технологические, и нетехнологическиэ иннова­
ции приводят к снижению затрат и повышению эффективности дея­
тельности предприятия в целом, созданию более качественного и
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конкурентоспособного товара, улучшению репутации предприятия на 
рынке. Предприятия, первыми осваивающие эффективные инновации, 
однозначно получают конкурентные преимущества перед другими уча­
стниками рынка. В конечном итоге их действия приводят к росту при­
были, укреплению конкурентных позиций нэ рынке и повышению уров­
ня экономической безопасности.

Однако следует помнить, что любое конкурентное преимущество, 
обеспечиваемое инновацией, имеет свой "жизненный цикл" и является 
таковым, пока не становится достоянием конкурентов. С этой позиции 
можно выделить следующие этапы в развитии инновационного конку­
рентного преимущества:

а) внедрение инноваций и начало формирования конкурентного пре­
имущества;

б) эффективное использование конкурентного преимущества, обес­
печенного внедренной инновацией;

в) разрушение конкурентного преимущества конкурентов также 
освоившими данную инновацию.

Одним из основных условий обеспечения непрерывного экономи­
ческого роста является качественное обновление производственной 
сферы, особенно отраслей промышленности, приоритетное развитие 
которых в области инновационной деятельности обеспечивает техни­
ческое перевооружение и модернизацией всех отраслей экономики. 
Важным фактором развития и укрепления новой экономики является 
интенсификация инновационной деятельности. Основная роль при этом 
принадлежит науке, как генератору научно-технического развития пи­
щевой промышленности, Данная отрасль обеспечивает непрерывное 
технологическое обновление предприятий пищевых производств. Ин­
новационная деятельность организаций, особенно пищевых, требует ка­
чественно нового подхода. Она должна быть стратегически ориентиро­
ванной системой мероприятий по разработке, внедрению, освоению, про­
изводству, коммерциализации и анализу эффективности инноваций. 
Внедрение научных знаний в производство приводит к увеличению тех­
нических и технологических показателей промышленных предприятий.

Пищевая промышленность Таджикистана в основном представле­
на предприятиями по производству мясомолочной и консервной про­
дукции. Другими отраслями являются мукомольная, винодельческая 
и пивоваренная. Значительная часть производимой продукции идет на 
внутреннее потребление.

По данным исполнительного комитета Содружества Независимых 
Государств в Республике Таджикистан пищевая промышленность вклю­
чает 34 предприятия, 55 агрохозяйств, 18 малых предприятий и 12 орга­
низаций различных форм собственности в таких отраслях, как масло-
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жировая, включающая в основном предприятия по переработке хлоп­
ковых семян; консервная -  производство плодоовощной консервиро­
ванной продукции; безалкогольных напитков -  производство мине-раль- 
ной воды и прохладительных напитков; соляная -  добыча и про-извод- 
ство соли пищевой поваренной, в том числе йодированной; ви-нодель- 
ческая -  производство винных изделий; кондитерская -  производство 
широкого ассортимента кондитерских изделий.

Также в пищевой промышленности имеются предприятия по произ­
водству пивоваренной, ликероводочной и табачной продукции, пище­
вого спирта. В данной отрасли успешно действуют и проводят актив­
ную работу по внедрению новой технологии таджикско-американское 
предприятие "Оби Зулол", таджикско-китайское совместное предприя­
тие "Душанбинская табачная фабрика", совместное предприятие по 
производству натуральных соков в упаковке "Тетра Пак" и т. д.

Для того чтобы добиться повышения конкурентоспособности това­
ров Республики Таджикистан необходимо прежде всего:

-  определить с учетом сложившейся структуры сравнительных 
преимуществ наиболее эффективные формы и характер участия 
страны в международном разделении труда;

-  устранить уже действующие, а также новые возможные фак­
торы, оказывающие негативное влияние на процесс вовлечение стра­
ны во внешне экономические связи;

-  обеспечить защиту интересов агентов внутреннего рынка и эко­
номической безопасности страны;

-  создать благоприятный инвестиционный климат и повысить ка­
чество производимой продукции;

-  внедрить новые технологии и повысить квалификацию рабочих.
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ТАШАКККУЛ ВА РУШДИ СОХИБКОРИИ 
ОИЛАВИ ДАР ШАРОИТИ 

МУНОСИБАТХОИ БОЗОРГОНИ
Раванди ча^онишавии и^тисодиёти миллй истифодаи самараноки 

захирахои иктисодиро тацозо менамояд, ки дар зери он неруи инсонй 
мавцеи намоён дорад. Дигар омили му^ими рушди ик^исодй санъати 
хочагидорй буда, он аз >̂ ар як оила ва шаэфванди кишварамон масъу- 
лияти баланд талаб менамояд. Дар ин радиф Президенти кишвар ^зно­
би Олй Эмомалй Рах,мон >;ануз аз даври аввали бадастории Истицло- 
лият таъкид менамоянд, ки ободии кишвар аз бештар истифода бурда­
ни захирахои оилавй, бунёди шароити арзандаи зиндагй ибтидо мегирад 
ва барои мусоидат ба он аз тарафи ро^бари давлат икдомхри муфид, 
ба монанди к;абули крнун оиди ба танзимдарории расму оинхри марду- 
мй, дастачамъона ташкил намудани маъракахр, ободу зебо гардонида­
ни манзили зист ва гайра анчом дода шудаанд.

Мах,з натинаи кушишу талош^си Хукумати Цум>урии Точикистон аст, 
ки хадафхри стратегии давлат, аз чумла баромадан аз бунбасти комму- 
никатсиони, истик^юлияти энергетики ва озу^аворй амалй гардида испго- 
даанд. Тададнрт^ои илмй-назариявии мактаби кпассикони икгисоди сиёсй 
исбот намудаанд, ки рушди >̂ ар як мамлакат дар исте^солоти ма^суло- 
ти кишоварзи аст вг имруз хам ик^исоддонхр ин ак^даро чонибдоранд.

Муаммои ташкили чои кор дар ик^исодиёти Чумхурй, бахусус, дар де- 
хот и дуру наздик вобаста аз чараёнх;ои ик^исодй, ичтимой ва сиёсй 
дар чахони дуру наздик ба вукуъоянда ба масъалаи му^ими руз таб- 
дил ёфта истодааст. Сабаби ин, к,аол аз э̂ ама, душвори^ои зиёди сиёсй 
ва дар натича душворихри иктисодй дучор шудани ицтисодиётм Русия 
мебошад. Зеро дар ^аламрави он зиёда аз 80% мух;очирони ме^натии 
точик кору фаъолият мекунанд.
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Айни *ол теъдоди му^очирони мехнати и аз Русия ба Точикистон 
баргарданда афзуда истодааст, ки сабаб^ои инро чунин мешуморем:

-  ихтисор шудани чойхри кор, аз х;исоби тангдастии со^ибкорон, 
камшавии талабот ба мухрчирон;

-  паст шудани курби пули русй, ки сат^и даромаднокии Русиярс 
руз то руз паст карда истодааст;

-  нооромии вазъи сиёсию ик,тисодии байни сар^ади Русия ва Укра­
ина;

-  мураккаб шудани талаботи хадамоти му^очироти Русия нисба­
ти мух,очирони точик.

Х,амаи ин талаб мекунад, ки захирахои дохилии и^гисодй, аз чумла 
заминхри наздих;авлигии дех;от ба манфиати оила^о зиёдтар исти­
фода шуда, х;ам чои кори гайрирасмй ва х;ам манбаи даромади ило- 
вагй гардад,

Аз назария^ои илми ицтисод то ба имруз оиди сиёсати ик^исодии 
кишвар^о байни ак,идаи ду мактаби иктисодй мубох;иса дида мешавад:

а) кейнсионй (асосгузораш и^тисодчии англис Ц. М. Кейнс);
б) монетаризм (асосгузораш М. Фридманн).
Аз нук^аи назари кейнсионй ба низоми бозор ноустувории макро- 

ик^исод хос буда, барои танзими он сиёсати фискалии давлатй за­
рур аст. Аз нигох,и монетаризм бошад, ба низоми бозор дарачаи ба­
ланди ракобатнокй хос буда, устувории макроик,тисодро таъмин 
менамояд. Монетаристон сиёсати махдуд кардани дахолати дав­
латро барои сох;ибкорони хусусй тарафдорй менамоянд.

Бо назардошти андешахри зикрёфта оиди муаммохои рушди со- 
х;ибкории оилавй дар шдисодиёти даври гузариш масъалахри зерин 
ба миён меоянд:

-  дойр ба рушди сохибкорй амалй гардидани барнома^ои дав- 
латй дар кадом сатх; к^рор дорад;

-  сиёсати макроик^исоди давлат дойр ба назарияхои мавчуда то 
чй андоза мувофикат мекунад;

-  маърифати сох;ибкорй ва омилхри таъсиррасон.
Тараэдиёти сох;ибкории оилави дар Цумхурии Точикистон дар со^аи

парвариши зироати хочагии кишоварзй муааффак,ияти калон меова* 
рад, аз он чумла дар ташкил ва коркарди меваи хушк, истехроли нушо- 
ки>;ои афшурэи мевахр ва дигар намудхри махсулоти хочагихри кишо­
варзй. Ба чунин намуди махсулот талабот на танхр дар Цум^урии То- 
Чикисток, балки дар Русия низ баланд гардидааст, Аз лама мух;им он 
аст, ки истехроли он^оро дар Цумхурии Точикистон бо сифати ба меъ- 
ёр чавобгу ва харочоти кам ба ро>̂  мондан мумкин аст.

Тадцикрти пешакии мо нишон медихад, ки ташкил за парвариши зи- 
роату сабзавотро дар минтацахри мамлакат ^амасола бо харо?отя 
кам аз ^исоби оилахри де^от дар заминхри 5-7-с-оти^аи назди^ав- 
лигй ва заминхри берун аз махаллй зист ба рох; мондан мумкин аст.
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Тачрибаи чахонй нишон медихад, ки истифодаи замини назди- 
хавлигй (5-7 сотик;) ба тарзи сохтани гармхонахо, бахусус дар гул- 
парварй ва истехсоли тути заминй (кулфинай) хеле сатхи баланди 
амалигардй ва самаранокй дорад. Ин гармхонахо мувофи^и тачри­
баи давлатхои мутарак,к;й бояд дар дех,ах,ое, ки ба шах,р наздик буда, 
дар онхо инфрасохтори истехсолй мавчуд аст (мегаполис) сохта 
шаванд, то ин ки нигахдорй, коркард ва баровардани хрсил ба бозо­
ри махаллию чахонй осон гардад.

Мушо^идахо нишон медиханд, ки дар оилахои дехоти ба шахр на­
здик ба хисоби миёна 2-4 фарзанди синни мактабй рост меояд, ки онхо 
танхо дар коркой мавсими баъди нисфирузй чалб мешаванд. Аз саба- 
би он ки крриб 76%-и ахолии дех;от шугли доимй надоранд, наздик 
38%-и онхо аз хисоби пулх,ои мухочирони мехнатй даромади оплатой 
худро ганй мегардонанд. Теъдоди оилахои танхо дар атрофии шахри 
Хунанд зиндагй кардаистода дахдо хазорро ташкил мекунад, ки к^риб 
нисфи онх,о замин^ои наздих;авлигм доранд. Ахолии ин де^от хам аз 
сабаби ба сатхи кофи надоштани маълумот оиди истехсолу фуруши 
махсулот ва х;ам аз хисоби танцисии молиявй барои сохтмони гармхо­
нахо ва харидани кучату химикатхо ба ин корхо огоз намекунанд.

Тзх;лили нишондих;анда^ои оморй да л ел и он аст, ки тадбики ис­
лохоти ик,тисоди дойр ба афзоиши корхонахои хурд амалй шуда 
истодааст, ки муаммохои халли шугли ахолиро таъмин менамояд.

Дар вилояти Сугд шумораи корхонахои хурди амалкунандаи маш- 
гули сохибкорй бо хисоби фоиз ба 216% расидааст.

Нисбати ин масъала шароити мусоид фарохам оварда, яке аз онхо 
корхонаи муштараки (КМ) "Хучанд-Пекижинг" ва корхонахои шарбат- 
барорй (консервбарорй) амал мекунанд, ки махсулоти аълосифати хо­
чагии кишоварзиро коркард менамоянд. Ташкили коркарду нигахдорй 
ва содироти махсулоти кишоварзй ба баъзе аз харочот алоцамандй 
дорад, аз чумла, бастани шартномахо оиди хамкорй, гирифтани нури- 
хои минералй ва гайра. Халли хамачонибаи ин гуна чорахои кдйдгар- 
дида метавонад, барои рушд ва тарак^ёти сохибкории оилавй дар иц- 
тисодиёти Чумхурии Точикистон сахми худро гузорад.

Натичахои даромади корхонахо низ суръати афзоишро доранд. 
Аз маълумоти омории расмй дида мешавад, ки агар соли 2006 хачми 
даромади фуруши махсулот 534,7 миллион сомониро ташкил карда 
бошад, соли 2012 ба 2849,9 миллион сомонй расидааст, ки бо хисо­
би фоиз 532 фоизро ташкил медихад.

Тачдиди хочагихои дехкрнй низ суръати афзоиш доранд, ки дар мин- 
так;ахои алохидаи Чумхурй идома мекунад. Аз руи микдори хоча- 
гихо дида бароем, соли 2006 микдори ташкили хочагихои кишоварзй 
24901 ададро ташкил дода бошад, ин нишондиханда соли 2012-ум 
73806 ададро ташкил намуд.

Дигар нишондихандае, ки хавасмандии кормандони сохаи кишо-
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иарзиро ба миён меорад, музди миёнаи мехнати х,армо>;аи корман- 
дони сохаи кишоварзй дар Чумхурии Точикистон аст, ки нисбат ба 
дигар сохахо хепе кам мебошад.

Новобаста ба дастовардх,ои ноилгардида барои халли муаммохои 
рушди сохибкории оилавй дар даври гузариш андешидани чунин 
гадбирхо муфиданд: махсусгардонии истехсолоти афзалияти ицти- 
(.одидошта, аз он чумла дар сохаи кишоварзй, бо макради барома- 
дан ба бозори хорича.

Дойр ба ин масъала баъзе минтакрхои Цумхури барои кишти зи- 
роатхо махсус гардонида шудаанд. Мисол, навохии Гончй ва Шах- 
ристон барои кишти картошка ва парвариши чорво нигаронида шуда­
анд, ки ба ик^имашон мусоидат мекунад.

Солхои охир ба диверсификасиякунонии махсулоти кишоварзи 
дик,к,ати махсус дода мешавад, аммо, то х;ол дойр ба афзалияти иц- 
тисодии махсулоти кишоварзй гадки к;оти во^ей дида намешавад. На- 
тичах;ои корхои илмй дар он холат судманд хисобида мешаванд, ки 
дарвоцеъ ба амал татбик; карда шаванд. Барои амалй намудани дас- 
туру супоришхои Цаноби Олй аз руи пурсиш ва мушох,ида дар чои 
вок;ей мо минтакаи нохияи Б. Гафуровро барои истехсоли кулфинай 
дида мебароем. Ин меваи заминй ба х,ама гуна касал тобовар буда, 
дар х,олатх;ои офати табий зуд барк,арор мешавад. Дигар хусусияти 
ин рустанй дар он аст, ки истехсоли махсулот ме^натталабиро до­
рад. Ин, аз як тараф, шугли оиларо таъмин намояд, аз тарафи ди­
гар, даромаднокии зиёд дорад.

Талабот ба и;улфинай бо нарххои амалкунанда хар сол 30—40% 
афзоиш ёфта истодааст. Бино бар ин, сохибкории оилавй барои ис­
техсоли махсулоти зикрёфта афзалияти иктисоди дорад.

Барои истехсоли кулфинай чунин амалиёти технологи ичро кар­
да мешавад:

-  тайёр намудани замин ба киш т (шудгор, хрмворкунй, кашида- 
ни нуйборко};

-  кучати них,ощои кулфинай;
-  нарм намудани замин ва тоза  кардан вз алафи Бегона;
-  андохтани пору ва обмонй;
-  гунучини косил.
Мехнатгалабй барои ичрои коркой зикршуда мавсими буда, ичрои 

онро оилахо аз ухдаи худ гирифта метавонанд. Барои асоснок намуда­
ни мехнатталабй мисояи тачрибавиро дида мебароем

Дар 7 сотих замини наздихавлигй агар ба парвариши кулфинай 
як оила машгул шавад, тацсими мехнат чунин аст:

-  омода намудани замин, ду нафар ба мухлати ду руз;
-  кучати нихолхо ду нафар ба мухлати чор руз;
-  нарм намудани замин ва тоза кардани алафхо ду нафар ба 

мухлати дах руз;
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-  андохтани пору обмони як нафар дар давоми мавсим;
-  чамъоварии ^осил ду нафар барои як чиниш ба мух;лати чор 

соат.
Дар мачмуъ ду нафар то омода намудани >̂ осил 17 руз ме^нат 

кунанд, чамъоварй ва фуруши махсулот дар як мавсими чиниш ало- 
*ида мебошад.

Даври чамъоварии ^осил ду маротиба анчом дода мешавад ва 
*ар як мавсим да^ маротибаро ташкил медихад. Хосилнокии кул- 
финай барои 7 сотик, чунин аст:

-  >̂ ар як чиниш 70 кг буда, онро ба тамоми даври якум гирем:
70 кг х 10 = 700 кг.
-  чамъи ^осилнокй барои як сол дар мачмуъ 1400 кг, яъне дар ду 

мавсим: 700 кг х 2.
Натичаи молиявй мувофи^и харочот ва даромад чунин аст; бо 

нархх;ои амалкунзндаи соли 2014 агар 1 кг кулфинай дар бозор ба 
х,исоби миёна 8,0-8,5 сомониро ташкил ди>;ад, он гох; аз 1400 кг х 8,0 
=11200 сомонй даромад ба даст оварда мешавад.

Харочот барои фуруши ин танх;о рох,киро буда, ба х;ар як фуруш 
ба х,исоби миёна 25 сомонй, барои тамоми сол 500 сомониро ташкил 
медих;ад.

Хусусияти фаъолияти мех;натй дар парвариши кулфинай аз инхо 
иборат аст:

-  барои кор тамоми аъзои оила машгул шуда метавонанд, х,атто 
наврассн;

-  ь;исми мех,натталаби кишти кулфинай соли минбаъда ичро кар­
да намешавад, чунки ин намуди рустанй дар давоми ду-се сол бояд 
иваз карда шавад;

-харочот барои безараргардонии х;ашарот ночиз буда, дар баъзе 
солхо дида намешавад.

Дар мачмуъ, ме^натталабиро муайян мекунем, яъне 17 рузи кор- 
ро 8-соатй муайян кунем, 136 соат ва чиниши кулфинай 20 мароти­
ба, барои 2 нафар ба х;исоби миёна 4-соатй мебошад.

Дар мачмуъ, ме^натталабй ба_парваркш ва чамъоварии кулфи- 
най 296 соат мешавад, ки он 37 рузи пурраи корро ташкил медихад.

Манфиати ик^тисодиро барои хочаги.^ои оилавй муайян кунем, он аз 
дигар намуднои фаъолият низ афзалияти зиёд дорзд, Мисол, муз­
ди мех;нате, ки ба ичрои коркой оддй пардохт мешавад, дар як мох; 
1000 сомонй, ки 25 рузи корро ташкил медихад, баробар бошад, 37 
рузро ба 1,5 мох, баробар кунем, 1500 сомонй аст. Дар ин >̂ олат ха­
рочоти музди мех,нат 1500 сомонй, харочоти фуруш 500 сомонй, 
харочоти об ва андози замин 200 сомонй, дар мачмуъ 2200 сомонй.

Дар асоси маълумоти зикршуда та^лил мекунем: агар харочот 
2200 сомонй ва даромад 11200 сомонй бошад, даромаднокй нисба­
ти харочот 5 маротиба зиёд буда, арзиши исте^солии 1 кг кулфинай
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ба 1,57 сомони баробар аст.

Инчунин, аз коркарди кулфинай корхонахои коркардбарой низ ба 
даромади афзун (максималй) сохиб мешаванд.

Дар шароити хозира бо сабаби суръати баланди рацобат на х,амаи 
мах;сулоти кишоварзй даромаднок х;исобида мешавад.

Бо назардошти андеша^ои зикршуда барои рушди со^ибкории оилавй 
ва халли муаммохои он чунин тадбирхоро муфид мешуморем:

1. Барномахои давлатй дойр ба махсусгардонии истехсоли зиро- 
атхо вобаста ба ицпими минтак^хо к з̂бул карда шаванд.

2. Зерсохтори истехсоли ва бунёди шароитхо барои ссхибкории 
оилавй (ташкили нуцтахои цабули махсулот ва мусоидат барои кор­
карди микбаъда) ташкил карда шавад.

3. Имтиёзхо ва маблаггузорихои мутамарказ барои ташкили гарм­
хонахо, ки истехсолоти доимиро барои тамоми сол таъмин менамо­
янд, дода шаванд.
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ТАШАККУЛ И МЕТОДОЛОГИЯМ 
НАРХГУЗОРИИ БОЗОРГОНИ

Тахлили инкишофёбии муносибатхои бозоргонй, омузиш ва азхуд 
кардани масъалахои ташаккулёбии асосхои илмию назариявй ва тачри- 
бавии нархгузории озодро дар Чумхурии Точикистон талаб менамояд, ки 
дар мачмуъ онхо методологияи нархгузории бозоргониро ташкил мена­
моянд. Дар ин самт мавцеъ ва нацши раванди нархгузории озод аз нук,- 
таи илмию назариявй муайян гардида, тибк^ он хосияту амалй нарххри 
танзимшавандаи давлатй ва озодамалкунанда дар бунёдгардии методу-
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логии нархгузории ба иктисодиёти чахонй мутобици мамлакат бояд 
омухта шаванд.

Дар мафхуми умумй нарх бах;о, арзиш ва ё кимати мол буда, аз нук,- 
таи назари К. Маркс арзишест, ки дар мол тачассум ёфтааст. Бо ибо- 
раи дигар, нарх ифодаи пулии арзиши ягон мол буда, сатх; ва таносуби 
муайяни арзишро аник нишон медихад. Яъне, маълум мешавад, ки 
асоси методологиям нархгузориро арзиш ташкил дода, ме^натест, ки 
дар мол зохир ва тачассум гардидааст.

Нарх махфуми асосии иктисоди бозоргонй ба хисоб рафта, бо ис- 
техсолу фуруш, такримот, мубодмлот ва истеъмоли махсулот бевоси- 
та вобаста аст. Дар муносибатхои дохилй ва берунииктисодй нарх чун 
нишондихандаи баходихандаи них,ой ё чамъбасткунандаи махсулот 
истифода бурда, дар мачмуъ маънохои эхтиёч, талабот, дархост, мол, 
мубодилот, хариду фуруш ва бозорро фаро мегирад.

Нарх чунин мафхуми ик,тисодист, ки таърихи кадим дорад. Сарчаш- 
мах;ои таърихи гувохй медиханд, ки нарх хамчун мафхуми икгисодии 
истехсолоти мол дар доираи якчанд фарматсиях.ои иктисодию чамъия- 
тй амал кардааст. Масалан, омузиши таърихи афкори иктисодй аз он ша- 
Ходат медихад, ки шох Асири Шамшиадат ! солхои 1813-1781 пеш аз ми- 
лод дар кишвари худ ба галла, равган ва пашм нарххои устувори дав­
латй чорй кардааст.

Бо акидаи мо, аввалин маротиба нарх хамчун мафхуми иктисодй аз 
тарафи файласуфи машхури Юнони кадим Арасту (324-322) тадкик 
гардидааст. Дар асархои илмии худ Арасту тарзи муайян кардани нар- 
хи заминро пешниход кардааст, ки бо фахмиши у хамчун асос барои 
Хисоб кардани нархи дигар махсулот дар оянда шуда метавонад.

Аз эчодиёти адабони классики форсу точик то имруз дойр ба нарх 
байтхои зиёде то замони мо расидаанд, ки аз таърихи кухани он, ахамият 
ва мазкеи устувори нарх дар иктисодиёти хонадорй шаходат дода, 
асосхои методологии нархгузории бозоргонии миллиро ташкил мена­
моянд.

Нархи матое, ки фаровон бувад,
Гар ба масал цон бувад, арзон бувад.
Суханони мутафаккири бузург Сайидо, ки нисбат ба нарх гуфта 

шудаанд, ахамияти иктмсодии худро дар шароити муосир низ нигох 
доштзакд:

Аён шуд ба як бор крх/п дар ч,ах,он,
Чу мах, нархи нон рафта ба осмон.
Байтхои оварда аз ахамияти икгисодию ичтимоии нарх шаходат дода, 

ба мардуми точик аз кадимулайём наздику оинаи рузгор будаанд.
Имконияти исгифодабарии нарх дар системаи истехсолоти хочагии 

иктисоди бозоргонии Точикистон нихоят сахех мебошад. Бай хамчун
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мафхуми махсус дар тахлили чараёк мухталифи ик^исоди барои ош- 
кор кардани захирахои мавчуда, муайян намудани рох^ои самаранок 
сафарбаркунии захира^о ва таъмини самтхои пешравии таракдаёти и^ти- 
содй истифода бурда мешавад.

Ба нак;ши нарх ва тарофахри хидматрасонй дар системаи истех,со- 
лоти иктисоди бозоргонии Цумхурии Точикистон ба таври зерин бахо 
дода мешавад, Факат ба воситаи нарх (тарофа) ба харочоти хамъиятии 
истехсол ва фуруши махсулот, натичаи молиявии истехсолот бахо дода, 
самаранокии истехсолоти ик^исоди бозоргонй муайян мегардад.

Дар ин амалиёт нарх ба сифати воситаи асосии цабули к^рордоди 
нархи оид ба идораи истехсолот, фаъолияти дохилй ва беруниикги- 
содй истифода мешавад. Тавассути нарх маълумот барои бахр додан 
ба самаранокии икгисодии истехсол ва фуруши махсулот, музйян на­
мудани стратегияи пешравии тараккиёт, бастани шартномахои манфи- 
атнок, инкишофи робитахои икргисодй ва зиёд кардани хачми фонда 
тайёр мегардад, ки вай дар оянда барои к^були кррордоди оцилона 
дар корхона асос мешавад.

Нархгузории озод, инчунин, аз доираи истехсолот ибтидо мегирад. 
Аввал корхона ба махсулоти истехсолшуда ва ба фуруш бароварда 
нарх мегузорад, ки нархи озоди яклухт, шартномавй ё истехсолкунан- 
да номида мешавад. Ин нарх то истехсоли махсулот рангами хисоби 
самаранокии ик^гисодии мол бояд муайян шавад. Нархи истехсолку- 
нанда ба нархи бозор баробар ва аз он пасту баланд шуда метавонад.

Агар вазъи бозор хаматарфа омухта ва пешбинй шуда бошад, нар­
хи истехролкунанда бо нархи бозор баробар шуда метавонад. Исте,у 
солкунанда дар ин холат фоидаи мукаррарии (дилхох) пешбинишуда- 
• • к  • • Хангоми нархи махсулоти истехсолкунанда аз нархи бо­
зор баланд будан, корхона аз хадди муътадил фоидаи зиёдтар ба даст 
меорад. Дар мавриди нархи истехсолкунанда аз нархи бозор паст бу­
дан корхона фоидаи пасттар мегирад.

Яке аз шартхои мухими ик̂ гисоди бозоргонй аз бунёд кардаки систе­
маи комплексии ташкили истехсолот ва фуруши махсулот иборат аст, 
ки асоси окро омузиш за пешбинии вазъи боэорй ташкил менамояд Си­
стемаи мазкур ба вучуд овардани маркетингро талаб мекунад, ки кусми 
мухами икхисодиёти бозоргонй мебошад. Асоси онро барномаи марке­
тинг ташкил медихзд. Дар барномаи маркетинг вазъи бозор ва ракрбати 
дар он мавчудбуда муайян мегардад, ки аз чорабинихои иктисодй оид 
ба хазасмандгардонии истехсол еа фуруши махсулот иборат аст.

Пас аз омузиш ва пешбинии вазъи бозор ва ракрбати дар он мавчу­
да намуду хачми махсулот ба нак̂ ша гирифта ва мавцеи мол дар бозор 
муайян карда мешавад. Танхо пас аз ин амалхо шартхри и^исодии ба 
бозор баровардан ва фуруши махсулот мушаххасу аник мегардад. Бояд



самаранокии истех,солот, аз он чумла харочоти истехролот, фоида аз 
фуруш ва нархи махсулоти исте^солкунанда х;исоб карда шавад.

Фишангхри икгисодии сиёсати нархи барномаи маркетинг аз исти­
фода бурдани амалиёти болонархй ва пастнархй (сабукй) иборат буда, 
онхр чандирии нарххрро таъмин менамоянд. Дар тачрибаи тичорати и 
давлатхои мутарак,к,й и^тисоди бозоргонй зиёда аз 40 рохи пасту ба- 
ландшавии нарх^о тартиб дода шудаанд, ки онхрро дар мавриди зарур 
истифода бурдан мумкин аст. Мувофик^ он нарххр дар мавридаои зе- 
рин паст карда мешаванд: рангами яклухт фурухтани махсулот аз 15 
то 30%; барои вафодории харидор аз 10 то 15%; барои истифодабарии 
молвой мавсимй аз 8 то 20%. Вазъи нархгузории чахонй нишон меди- 
х;ад, ки бо ин амалхр нарххри аввала ба андозаи то 50-60% паст гарди- 
да, дар натича хрвасмандии фуруши махсулот боло мегирад.

Баробари ин амап^о услуб^ои мухталифи баландбардории нарххр 
васеъ истифода карда мешаванд.

Болонархй дар хрлат>ри зерин, яъне рангами бештар кардани сифа­
ти мол за чаб^ахои истеъмолии он, дар мавриди ичро кардани шарт^ои 
махсуси фуруши мол, борпечу борбанд кардан, кашондан ва гайра исти­
фода хох;ад шуд.

Хамин тавр, методологиям нархгузории миллй и^гисоди бозоргони- 
ро ташкил медихад:

а} фнунмят ва кридахри умумй, ки амалй онро крнуни арзиши мех;- 
нат, крнуни талабот ва конуни пешнихрд муайян менамоянд, барои таъ­
мин намудани амалй самаранокй сиёсати миллии нархгузории бозор­
гонй тартибу истифода бурда мешавад:

б) методологиям нархгузорй хрмчун мачмуи асосхои назариявию ил- 
мй ва амалй, коидахр, тарзу усул ва услубхри муайянкунии нарх ва 
тараф^о фа^ммда мешавад;

в) дар чараёни муайяншавии нарх ва тарофахр размятой та>^ил ва 
чамбастшавии унсурхри методологияро муайянкунанда истифода ме­
гардад;

г) назарияи нархгузорй аз методологиям он баромада, аз гояхри ил- 
мию амалй иборат аст;

г) принсип^ои нархгузорй аз мачмуи кридахри аник, ва мушаххаси 
илмию ташкили иборатанд;

д) рох;, услуб ва кридахри умумии асоснок муайян кардани нарх 
дар мачмуъ тарзи нархгузориро ташкил медихад;

е) усулхси нархгузорй аз мачмуи ро^ ва усулу услуб^ои муайян 
кардани нархи махрулот (кор, хидмат)-и аник иборат аст;

ё) минбаъд такмилёбии методологиям миллии нархгузории бо- 
зсргонй омузиш вэ бахргузории цокуни арзиши мехнат, конуни тала- 
бот ва пешнихрд^оро талаб менамояд.

ицтисод ШШШ--——------------
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Шарипова М. П., 
к.э.н., ст. преподаватель

РАЗВИТИЕ АУДИТОРСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В РТ

Появление и развитие аудита в Таджикистане было вызвано изме­
нениями в экономической системе общества и определялось требова­
ниями со стороны рыночной экономики, при которой аудит является 
непременным элементом ее инфраструктуры.

13 ноября 1991 года постановлением Кабинета Министров Респуб­
лики Таджикистан был создан хозрасчетный аудиторский центр "Тад- 
жикаудитцентр" при Министерстве финансов Республики Таджикис­
тан,, который действовал до 30 апреля 1996 года -  до принятия Прави­
тельством Республики Таджикистан постановления "О ликвидации 
хозрасчетного аудиторского центра "Таджикаудитцектр"". Несмотря на 
несовершенство, данное постановление сыграло важную роль в ста­
новлении института аудита в республике.

3 Таджикистане процесс формирования сета аудиторских фирм на­
чался в 1993 году. Конечно, рынок аудиторских услуг находится лишь 
в стадии зарождения. Однако, существовали обстоятельстве, которые 
значительно одерживали его развитие: Аудиторство не было закреп­
лено законодательно, аудиторские экспертизы были обязательны лишь 
для совместных предприятий и коммерческих банков. В силу этого 
спрос на аудиторские услуги был незначителен. После принятия зако­
на "Об аудиторской деятельности" процесс формирования и развития 
аудиторской деятельности оживилась.

Аудиторская проверка может быть обязательной и инициативной.
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При этом обязательная проверка проводится в случаях, прямо уста­
новленных актами законодательства Республики Таджикистан, а ини­
циативная -  по решению экономического субъекта.

Важнейшим условием развития цивилизованною рынка аудиторских 
услуг является соответствующий уровень подготовки аудитора. Аудитор 
должен обладать безупречной репутацией и высокой квалификацией.

Закон Республики Таджикистан "Об аудиторской деятельности” от 
21 мая 1998 года № 601 (с последующими изменениями и дополнени­
ями), который был направлен на создание системы независимого него­
сударственного финансового контроля, способствующей защите иму­
щественных интересов собственников и государства - защите частных 
и публичных интересов.

Вышеназванный закон определяет понятие аудиторской деятель­
ности, аудита, устанавливает цель аудита, его отличие от государст­
венного контроля. В соответствии с ним под аудиторской деятельностью, 
аудитом понимается предпринимательская деятельность по незави­
симой проверке организаций и индивидуальных предпринимателей.

В соответствии с Законом об аудиторской деятельности, цель аудита
-  выражение мнения о достоверности финансовой (бухгалтерской) от­
четности аудируемых лиц и соответствии порядка ведения бухгалтер­
ского учета действующему законодательству.

На сегодняшний день в нашей республике действуют 9 аудиторских 
фирм, 4 из которых находятся в Согдийской области. Это ООО 'Таджик 
Аудит Сервис", ООО "Аудит Консалтинг", ЗАО ’Тадж-Аудит", ЗАО "Сугд- 
Аудит", ООО "Истаравшан-АудиЛ ООО "Троя-Аудит", ООО "Бейкер 
Тилли Аудит", ООО "Адл Консалтинг" и ЗАО "Консультант Аудит".

Чтобы определить перспективы развития аудиторской деятельнос­
ти на рынке РТ необходимо изучить ряд данных и показателей и прове- . 
сти соответствующий анализ по данной отрасли.

Аудит, как особая инфраструктура рынка, имеет большое значение 
в создании и укреплении свободной рыночной экономики. Следова­
тельно, чтобы вывести сегодня нашу республику из состояния эконо­
мического кризиса, смягчить процесс перехода ка рыночные отноше­
ния, содействовать выходу хозяйствующих субъектов на мировой ры­
нок и тем самым повысить уровень жизни населения необходимо, преж­
де всего создать соответствующие условия для становления и даль­
нейшего функционирования аудиторской деятельности, важным явля­
ется ещё изучение опыта стран, имеющих, общую историю и смежную 
экономическую модель с нашей республикой и при этом, достигших 
более высокого уровня развития в деле формирования рыночной эко­
номики с ее важнейшим атрибутом -  аудиторской инфраструктурой.

Таким образом, можно сделать соответствующие выводы о разви-
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тип рынка аудиторских услуг в Республике Таджикистан. Стремитель­
но развивается независимый аудит, а также появляются новые ветви 
аудита (банковский аудит, страховой аудит и т. д.). Рынок аудиторских 
услуг дифференцируется согласно интересам заказчиков. Аудиторы 
стали предоставлять больше услуг, следовательно, увеличился раз­
мер их доходов. Происходит расслоение субъектов аудита на реально 
работающие фирмы, на успешные фирмы и фирмы -  аутсайдеры.

Для успешного развития аудита в Республике Таджикистан необхо­
димо соблюдение ряда условий:

во-первых, аудит должен быть организован на профессиональной 
основе;

во-вторых, от аудиторов необходима компетентность в сфере ме­
неджмента, маркетинга, информационных систем и технологий в уче­
те, экономике труда и других сферах экономической деятельности;

в-третьих, аудит требует всеобщей пропаганды. Необходимо объ­
яснение необходимости независимого аудита в стране и признание его 
обществом, интересы которого он должен защищать.

Литература:
1. Аудит в России. «Антология российского аудита», учеб. / под ред. А. В. Крикуно­
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Ахмедов К. А., 
сг. преподаватель

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СТРАТЕГИЯ 
ТРУДОВОЙ МИГРАЦИИ ПУТЬ К 

РЕШЕНИЮ ПРОБЛЕМЫ ЗАНЯТОСТИ 
В РЕСПУБЛИКЕ ТАДЖИКИСТАН

Мировой опыт показывает, что от состояния разработанности мигра­
ционной политики зависит уровень достижения социального процвета­
ния, обеспечения занятости и экономического прогресса государства. 
Правительством Республики Таджикистан за последние годы приняты 
ряд мер по совершенствованию государственной миграционной полити­
ки. Вопрос трудовой миграции населения или движение людей через 
границы с целью поиска работы переместился на верхнюю строку поли-
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тической профаммы многих стран, откуда выходят мифанты, через кото­
рые они проезжают транзитом, или являются страной их назначения.

Основной целью государственной мифационной политики Таджи­
кистана является социально-правовая защита фаждэн, временно ра­
ботающих за рубежом, куда входят регулирование мифационных по­
токов, предотвращение нелегальной миграции и утверждение законно­
сти миграционных процессов. Решение вопросов трудовой миграции 
является одним из актуальнейших и во внутренней и во внешней поли­
тике государства.

Правительством Республики Таджикистан была разработана в 2001 
году Концепция трудовой миграции граждан Республики Таджикистан 
за границу в целях государственного регулирования вопросов трудо­
вой мифации, а также социально-правовой защиты фаждан республи­
ки, выезжающих на работу за фаницу.

Концепция и Программа внешней трудовой миграции граждан Рес­
публики Таджикистан на 200&-2010 годы предусматривала взаимодей­
ствие 18 министерств, ведомств и органов исполнительной власти на 
местах. Анализ показал, что в данной программе предусмотрены все 
меры по содействию трудовой миграции и защите прав трудовых миг­
рантов, оптимизация объёмов и структуры миграционных потоков и её 
эффективность реализации.

Для дальнейшей реформы государственного управления и обеспе­
чения социально-экономического развития Республики Таджикистан, 
13 ноября 2006 года был принят Указ Президента Республики Таджики­
стан "О совершенствовании структуры центральных органов исполни­
тельной власти Республики Таджикистан", где Министру внутренних 
дел были переданы функции Министерства труда и социальной защи­
ты населения Республики Таджикистан по вопросам трудовой мигра­
ции, в связи с чем Постановлением Правительства Республики Тад­
жикистан от 29 декабря 2006 года в структуре МВД Республики Таджи­
кистан создана Мифационная служба. Кроме того, бывшее Представи­
тельство Министерства труда и социальной защиты населения Рес­
публики Таджикистан в Российской Федерации преобразовано з Пред­
ставительство МВД Республики Таджикистан в Российской Федера­
ции по делам мифации.

Трудовая миграция из Таджикистана в Россию и в другие страны 
является составной частью глобальных миграционных процессов, проис­
ходящих в современном мире. Огромная разница в уровне жизни и эко­
номических возможностях в разных странах, растущая поляризация 
мира, являются основной движущей силой современной миграции.

Не исключая большую роль миграционной службы в регулирова­
нии мифации и иммиграции населения, мы утверждаем, что её дея­



тельность должна быть направлена на постоянную доработку норма­
тивно-правовых актов, норм и финансовых механизмов регулирования 
в рамках международных организаций на глобальном, региональном и 
национальном уровнях. Таджикистан тоже стремится работать в этом 
направлении по международным нормам и стандартам, вырабатывая 
и укрепляя свою стратегию, учитывая менталитет соотечественников.

Последнее десятилетие нашего столетия характеризуется тем, что 
страны-импортёры и страны-экспортёры трудовых ресурсов вносят су­
щественные изменения в свою миграционную политику.

Международная миграция населения и трудовых ресурсов возника­
ет при наличии определённого различия в уровнях экономического и 
социального развития и темпах естественного демографического при­
роста стран, принимающих и отдающих рабочую силу.

Вместе с тем мировая практика свидетельствует, что подобная тру­
довая миграция обеспечивает несомненные преимущества странам, 
как принимающим рабочую силу, так и поставляющим её. Но при этом 
возможно и возникновение острых социально-экономических проблем.

В настоящее время к положительным последствиям трудовой миг­
рации специалисты относят:

а) смягчение условий безработицы;
б) появление для страны-экспортёра рабочей силы дополни­

тельного источника дохода в форме поступлений о т  мигрантов;
в) приобретение мигрантами знаний и опыта.
По возвращении домой они, как правило, вкладывают заработан­

ные средства в собственное дело, создавая дополнительные рабочие 
места. Однако следствием миграции является и ряд негативных про­
цессов (желание скрыть получаемые доходы, рост теневой экономики, 
утечка квалифицированных кадров), поэтому в последнее время до­
вольно широко в интересах нейтрализации отрицательных последствий 
и усиления положительного эффекта, получаемого страной в резуль­
тате трудовой миграции, используют средства государственной миг­
рационной политики.

Исследования проблем миграции населения республики показыва­
ют, что во многих случаях экспорт трудовых ресурсов выступает как 
составная часть общей экономической стратегии развития.

Следовательно, [ибкая миграционная политика должна быть направ­
лена на реализацию конституционных прав граждан в части обеспече­
ния занятости населения республики.

Исходя из этого, возникает необходимость в определении сущнос­
ти миграционной политики, которые будут определять направления её 
совершенствования.

Миграционная политика -  комплекс правил, мер и ограничений,
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направленных на упорядочение фажданских и общественных отноше­
ний в области перемещения лиц через фаницу государства (как внуфь, 
так и за его пределы).

По мнению Л. Л. Рыбаловского "миграционная политика -  это  сис­
тем а общепринятых на уровне властных идей и конституционно 
объединённых средств с помощью которых, прежде всего государ­
ство, а также другие общественные институты , соблюдая опреде­
лённые принципы, предполагают достижение целей".

На наш взгляд, эти два определения вместе и составляют сущность 
мифационной политики государства. Следовательно, мифационная по­
литика -  это комплекс правил, мер и офаничений, направленных на 
упорядочение фажданских и общественных отношений в области внут­
ренней и внешней миграции населения; используя эти отношения как 
систему общепринятых на уровне властных идей и конституционно объ­
единённых средств при соблюдении определённых принципов, госу­
дарство или общественные институты предполагают достижение целей.

На протяжении последних лет учёными и практиками были разрабо­
таны научно обоснованные рекомендации для Таджикистана, проведе­
ны исследования, прописаны рецепты оздоровления и реформирова­
ния системы, в основу которых заложена идея того, что миграция дол­
жна работать на развитие Таджикистана, и все решения должны сво­
диться именно к этим целям.

Механизм реализации целей государственной мифационной поли­
тики, должен основываться на профаммно-целевом методе и пресле­
довать решения следующих задач:

-  создание и совершенствование правовой базы в области трудо­
вой миграции;

-  разработка и заключение межгосударственных соглашений по 
вопросам защиты прав трудовых мигрантов;

-  реализация экономических и инвестиционных проектов;
-  создание информационной системы, обслуживающей сферу 

трудовой миграции;
-  развитие институционального потенциала системы органов 

управления миграционными процессами и развитие системы аффек­
тивного взаимодействия между всеми структурами, в том  числе с 
местными исполнительными органами государственной власти в 
решении проблем трудовой миграции;

-  создание системы профессиональной подготовки кадров рес­
публиканских и местных органов миграционной службы.

При этом, очень важно, чтобы была правильно понята роль мифа­
ции в национальном развитии, для того чтобы суметь разработать по­
литику, которая более существенна и более чувствительна к негатив-
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ным последствиям мер, предпринимаемых для ограничения мифации. 
Ещё многое предстоит сделать в разработке специальных политичес­
ких мер и документов для возможности реализации выдвинутых целей.

Примечательно, что в этом направлении инициатива Президента 
Республики Таджикистан Эмомалй Рахмона сопровождается необхо­
димостью принятия сразу двух основополагающих документов -  это 
закона о трудовой миграции фаждан РТ за рубежом и национальная 
стратегия по трудовой мифации.

Принятие этих документов должно обеспечивать гибкость регули­
рования миграционных потоков из Таджикистана, они станут основопо­
лагающей законодательной базой для эффективной деятельности 
Миграционной службы при Правительстве республики. Данная струк­
тура должка стать органом исполнительной власти, реализующей го­
сударственную политику в сфере мифации и функции по контролю, 
надзору и оказанию государственных услуг в сфере мифации. Имея 
статус органа исполнительной власти, эта структура может вести бо­
лее продуманную деятельность в стране, координировать и обязы­
вать местные власти уделять больше внимания вопросам трудовой 
мифации, разрабатывать целые лрофаммы по социально-экономичес­
кому развитию с участием трудовых мигрантов, предусматривать льгот­
ные условия инаесторам-трудовым мигрантам, цивилизованной мифа­
ции, в пользу квалифицированных иностранных рабочих со знанием 
языка страны приёма. Таджикистан должен принимать эти вызовы, и 
как страна исходной рабочей силы адекватно реагировать ка них.

В миграционной политике Таджикистана наряду с местными дирек­
тивными мерами предусмотрена необходимость применения косвен­
ных и координирующих воздействий на мифацию населения.

На современном этапе международную мифацию трудовых ресур­
сов характеризуют активация и рост влияния стран-экелортёроз рабо­
чей силы, при этом используются различные подходы к достижению 
целей эмиграции, среди которых можно выделить:

а) методы использования мифации в целях обеспечения ресурсами 
экономики страны путём привлечения валютных средств трудящихся 
мифантов (с этой целью в национальных банках открывают мифантам 
валютные счета под более высокую процентную ставку, создают им 
выгодные условия использования своих валютных средств для приоб­
ретения товаров и производственного оборудования; а ряд государств 
прямо обязывает трудящихся -  мигрантов переводить в свою страну 
значительную долю полученной за границей заработной платы);

б) методь! и средства по защите прав трудящихся-мифантов путём 
использования двухсторонних соглашений и контрактной формы кай­
ма рабочей силы для работы за фаницей, которая призвана обеспе-



чить определённые экономические и социальные гарантии, а также 
путём организации учреждений, фондов, представительств, назначе­
ния специальных должностных лиц в целях контроля за выполнением 
условий международных соглашений по трудовой миграции, решения 
спорных вопросов в стране пребывания мигрантов и соблюдения их 
основных прав;

в) меры, способствующие сочетанию как защиты государственных 
интересов, так и прав и свобод трудящихся-мигрантов.(Одним из инст­
рументов реализации данной задачи служит введение порядка обяза­
тельного государственного лицензирования деятельности по найму 
граждан для работы за границей. Цель лицензирования-наделение пра­
вом посредничества при трудоустройстве за границей только тех орга­
низаций, которые обладают достаточными знаниями, опытом работы, 
располагают надёжными международными связями и способны нести 
материальную и юридическую ответственность за результаты своей 
деятельности);

г) меры, направленные на взаимную защиту интересов стран-экс- 
портёров и стран-импортёров трудовых ресурсов. Речь идёт, в частно­
сти, о проведении политики сдерживания масштабов миграции, неле­
гальных перемещений, стимулирования возвращения мигрантов на ро­
дину.

Так, мировым сообществом признано целесообразным и необходи­
мым условием придерживаться определённых правовых норм и стан­
дартов, закреплённых в документах международных организаций. Ра­
тифицируя международные конвенции, страны, регламентирующие 
процесс трудовой миграции, признают приоритет норм международного 
права над национальным законодательством, что имеет важное значе­
ние, как для страны, так и для мигрантов, чьи права за рубежом сущест­
венно расширяются. Если страна-импортёр рабочей силы в основном 
отвечает заприбытие и использование мигрантов, то з функции страны- 
экспортёра рабочей силы, прежде всего, входит регулирование оттока 
и защита интересов своих граждан-мигрантов за рубежом. Поэтому во 
многом интересы стран-экспортёров и импортёров рабочей силы оказы­
ваются тесно переплетёнными.

Следует отметить, что при изучении процесса миграции необходимо 
выделить ещё и социальный фактор. Массовая миграция создаёт серь­
ёзную проблему образа жизни. Понятно, что представители разных куль­
тур имеют разные традиции. Некоторые мигранты просто не знают, что 
нужно адаптироваться, приспосабливаться к окружающему миру, а неко­
торые, понимая это, тем не менее, адаптироваться просто не в состоя­
нии -  по крайней мере, самостоятельно. Ввиду массовости миграцион­
ных процессов и относительно молодёжи, на данном этапе, на наш взгляд,
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необходимо проведение следующих мероприятий:
1. Социальная защита мигрантов республики за рубежом.
2. Организация юридических консультаций для выезжающих на 

заработки за рубеж.
3. Проведение тренингов и семинаров по вопросам оформления 

регистрации и разрешения на проживание и работу по месту прибытия 
(такие семинары можно организовать, используя волонтёров из числа 
студентов юридических специальностей).

4. Создание условий для более тесного взаимодействия между тру­
довыми мигрантами и представительствами Республики Таджикистан 
(прежде всего, представительствами Министерства труда и социаль­
ной защиты населения, консульствами) в сфере консультирования и 
защиты прав наших граждан за рубежом.

Всё перечисленное позволит в значительной мере повысить юри­
дическую грамотность мигрантов, будет способствовать легализации 
их пребывания за границей, а также и легализации их доходов, что, в 
свою очередь приведёт к уменшению сектора теневой экономики как в 
принимающей стране, так и в стране-экспортёре рабочей силы, а так­
же к снижению имеющихся сегодня рисков, связанных с выездом в 
поисках работы за рубеж.

Данному вопросу в Республике Таджикистан, на наш взгляд, должно 
уделяться особое внимание, так как проблема адаптации таджикской 
молодёжи к совершенно новым условиям российского общества стоит 
достаточно остро.

Таким образом, трудовая миграция в Таджикистане признана как 
важная стратегия Государственной политики занятости населения. 
Соответственно, основные приоритеты государственной миграционной 
политики Республики Таджикистан должно быть направлены на:

-  заключение международных договоров со странами нуждающих­
ся в рабочую силу, с целью защиты их законных прав;

-  усовершенствование законодательной базы, соответствую ­
щей международным правовым нормам с целью управления внешней 
трудовой миграцией;

-  разработку и осуществление программы по миграции рабочей 
силы.

Учёт этих приоритетов в миграционной политике Таджикистана бу­
дет способствовать повышению уровня взаимодействия с другими стра­
нами в разрешении проблемных ситуаций, связанных с коллективны­
ми миграционными потоками.Использование организационно- институ­
циональных, нормативно-правовых и финансовых механизмов регули­
рования, созданных в прошлые годы на глобальном (в рамках ООН и 
других организаций) и национальном (в основном, с промышленно раз­
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витыми странами) уровнях, позволяют постепенно ослаблять остроту 
в сфере международной мифации населения и нормализировать миг­
рационные потоки.
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МУАМ МОДОЙ ДУЧЧАТИКУНОНИИ 
НАТИЧАДОИ АУДИТИ УМУМИ

Дар шароити ик^гисодиёти бозор ташкилотхои тичорати барои гуза­
ронидани аудит э^тиёчманданд. Боварибахшй ба маълумоти корхона- 
х;о, ки асоси крбули к^рорхои идоравй мебошанд, бо тасди^и аудиторй 
мук^ррар карда мешавад. Сахрх.ии маълумотро аудитори мустакил тас- 
дик, мекунад. Хулосахри аудитори мустак,ил нуччати чамъбастии таф- 
тишоти аудитори мебошад, ки он асоси налли норозигихои мизо^он 
дар мурофианои судист.

Аудит санчишест, ки дар асоси шартнома бо дархости фармоишгар 
аз тарафи аудитори инфиродй ё ташкилоти аудиторй мутобици стан­
дартной аудит, бо макради изнор намудаии ацидаи мустак^л оид ба са- 
х;ех,й ва мутоби^ати х,исоботи молиявй, дигар иттилооти марбут ба х;исо- 
боти молиявй ба талаботи стандартной байналмилалй ё стандартной мил­
лии н^собдорй гузаронида мешавад.

Хисоботи молиявй мачмуи маълумотест, ки нолат ва натичаи фаъ­
олияти молиявии ташкилстноро дар асоси нишондоднои банисобгирии 
муносибй тибк.и стандартной байналмилалй ё миллй дарбар мегирад,

Мувофику! Крнун "Оиди фаъолияти аудиторй" №993 аз 22 июли соли 
2013:

1. Хулосаи аудитори -  нУЧЧати хаттии расмие, ки мутобици стан­
дартной аудит_ тартибдода ва пешнинодшуда, ак^даи муста^или ауди­
тори инфиродй ё ин ки ташкилоти аудиториро оид ба натичанои аудити 
гузаронида дарбар мегирад.

2. Хулосаи носанени аудиторй хулосаи аудиториест, ки дорой маъ­
лумоти носанеи ва ё нопурра оид ба хисоботи мслиявй ва иттилооти
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пешбининамудаи стандартной аудит буда, истафодабаракдагонро ба 
иштибох меандозад,

3. Бархурди манфиатх,о холатест, ки аудитором, аудиторони инфи­
родй ва ташкилотхои аудиторй зимни фаъолияти аудиторй зери таъси­
ри манфиатхои шахсй к^рор гирифта, хулосахои носахехи аудитории 
молиявй медиханд.

Хулосаи аудиторй
1. Хулосаи аудиторй аз руи натицаи аудита гузаронида тартиб дода 

мешавад. Ташкилоти аудиторй ё аудитори инфиродй аз руи натачай 
аудита гузаронида метавонад, ки мутобици стандартной аудит аз изхо- 
ри ак^да ва додани хулосаи аудиторй даст кашад.

2. Шакп ва мундарицаи хулосаи аудиторй бояд ба талаботи стан- 
дартхои миллй ё байнапмилалии аудит мутобиц бошанд.

3. Дар хулосаи аудиторй рацам ва санаи гирифтани ичозатномаи 
ташкилоти аудиторй ё аудитори инфиродй нишон дода мешавад. Ху­
лосаи аудиторй аз тарафи аудитор -  ичрокунанда бо нишон додани 
ракрм ва санаи гирифтани Шаходатномаи тахассусии аудитори ба имзо 
расонида, бо мухри ташкилоти аудиторй ва ё аудитори инфиродй тас- 
дик; карда мешавад.

4. Ташкилоти аудиторй ё аудитори инфиродй танхо ба фармоишгари 
аудит ва шахсоне, ки дар шартномаи гузаронидани аудит чун фармоиш­
гари аудит зикр карда шудаанд, хулосаи аудиторй пешниход менамояд.

5. Хулосаи аудитории ташкилоти аудиторй ё аудитори инфиродй, ки 
дар санаи додани хулосаи аудиторй дорой ичозатномаи дахлдори мако- 
ми ваколатдори давлатй намебошанд, безътибор дониста мешавад.

6. Дар холати номутобицатии хулосаи аудиторй ба крнунгузории Цум- 
хурии Точикистон ё маълумоти вок)ей, ба истиснои холатхое, ки дар ^исми 
5 моддаи мазкур оварда шудаанд, чунин хулоса метавонад, бо карори 
суд беэътабор дониста шавад.

Ичрои шартнома аз чониби аудитор (фирмаи аудиторй) бо супорйда- 
ни хулосаи аудиторй ё дигар хуччати расмй, агар дар шартнома муцар- 
рарота дигар пешбинй нашуда бошад, муайян карда мешавад..

Хулосаи аудиторй бояд аз чониби аудиторе, ки тафтишро гузаро- 
нидэаст, имзо ва тасдик, карда шавад. Хулосаи аудиторй дар асоси са- 
нади гузаронидани аудит, ки дар он имзои аудитор, инчунин рохрар ва 
сармухосиби идораи тафтишшаванда, агар дар шартнома мукэррароти 
динаре пешбинй нашуда бошад, тартиб дода мешавад. Субъекги икгги- 
содй барои пешниход намудани нусхаи хулосаи аудиторй ба истифода- 
барандагони хавасманд, ташкилкунандагок (иштирокчиён), макрмоти ан­
доз ва макрмоти давлатй масъул мебошад.

Хидматрасонии аудиторй дар шакли машварат метавонад, шифохи 
ва ё дар шакли хаттй, бо тартиб додани маълумотнома ва дигар 
хуччатхои расмй адо карда шавад. Хизмати аудиторй дар шакли экс­
пертиза бо хулосаи экспертиза ё еанад тартиб дода мешавад.
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Устойчивое финансовое положение, в свою очередь, оказывает по­

ложительное влияние на выполнение производственных планов и обес­
печение нужд производства необходимыми ресурсами. Поэтому фи­
нансовая деятельность как составная часть хозяйственной деятель­
ности направлена на обеспечение планомерного поступления и расхо­
дования денежных ресурсов, выполнение расчетной дисциплины, дос­
тижение рациональных пропорций собственного и заемного капитала и 
наиболее эффективного его использования.

Главная цель анализа -  своевременно выявлять и устранять недо­
статки в финансовой деятельности и находить резервы улучшения фи­
нансового состояния предприятия и его платежеспособности.

Анализ начинается с обзора основных показателей деятельности 
предприятия.

В ходе этого обзора необходимо рассмотреть следующие вопросы:
-  имущественное положение предприятия на начало и конец о т ­

четного периода;
-  условия работы предприятия в отчетном  периоде;
-  результаты, достигнутые предприятием в отчетном периоде;
-  перспективы финансово-хозяйственной деятельности предприя­

тия.
Экономический потенциал организации может быть охарактеризо­

ван двояко: с позиции имущественного положения предприятия и с 
позиции его финансового положения. Обе эти стороны финансово-хо­
зяйственной деятельности взаимосвязаны -  нерациональная структу­
ра имущества, его некачественный состав могут привести к ухудше­
нию финансового положения и наоборот.

Согласно действующим нормативам, баланс в настоящее время 
составляется в оценке нетто. Однако ряд статей по-прежнему носит 
характер регулирующих. Для удобства анализа целесообразно исполь­
зовать так называемый уплотненный аналитический баланс - нетто, 
который формируется путем устранения влияния на итог баланса (ва­
люту) и его структуру регулирующих статей. Для этого:

-  суммы по статье “Задолженность участников (учредителей) по 
взносам в уставный капитан" уменьшают величину собственного капи­
тала и величину оборотных активов;

-  на величину статьи "Оценочные резервы ("Резерв по сомнитель­
ным долгам")" корректируется значение дебиторской задолженности и 
собственного капитала предприятия;

-  однородные по составу элементы балансовых статей объединя­
ются в необходимых аналитических разделах (долгосрочные текущие 
активы, собственный и заемный капитал).

Устойчивость финансового положения предприятия в значительной



степени зависит от целесообразности и правильности вложения фи­
нансовых ресурсов в активы.

В процессе функционирования предприятия величина активов, их 
структура претерпевают постоянные изменения. Наиболее общее пред­
ставление об имевших место качественных изменениях в структуре 
средств и их источников, а также д и н а м и к е  этих изменений можно полу­
чить с помощью вертикального и горизонтального анализа отчетности.

Вертикальный анализ показывает структуру средств предприятия и 
их источников. Вертикальный анализ позволяет перейти к относитель­
ным оценкам и проводить хозяйственные сравнения экономических по­
казателей деятельности предприятий, различающихся по величине ис­
пользованных ресурсов, сглаживать влияние инфляционных процессов, 
искажающих абсолютные показатели финансовой отчетности.

Горизонтальный анализ отчетности заключается в построении од­
ной или нескольких аналитических таблиц, в которых абсолютные по­
казатели дополняются относительными темпами роста (снижения). 
Степень агрегированное™ показателей определяется аналитиком. Как 
правило, берутся базисные темпы роста за ряд лет (смежных перио­
дов), что позволяет анализировать не только изменение отдельных 
показателей, но и прогнозировать их значения.

Горизонтальный и вертикальный анализы взаимодополняют друг 
друга. Поэтому на практике не редко строят аналитические таблицы, 
характеризующие как структуру бухгалтерской отчетности, так и дина­
мику отдельных ее показателей. Оба этих вида анализа особенно цен­
ны при межхозяйственных сопоставлениях, так как позволяют сравни­
вать отчетность различных по виду деятельности и объемам произ­
водства предприятий.

Финансовое положение предприятия можно оценивать с точки зре­
ния краткосрочной и долгосрочной перспектив.

Величина собственных оборотных средств. Характеризует ту 
часть собственного капитана предприятия, которая является источни­
ком покрытия его текущих активов (т.е. активов, имеющих оборачивае­
мость менее одного года). Это расчетный показатель, зависящий как от 
структуры активов, так и от структуры источников средств. Показатель 
имеет особо важное значение для предприятий, занимающихся коммер­
ческой деятельностью и другими посредническими операциями. При 
прочих равных условиях рост этого показателя в динамике рассматри­
вается как положительная тенденция. Основным и постоянным источни­
ком увеличения собственных средств является прибыль. Следует раз­
личать "оборотные средства" и "собственные оборотные средства". Пер­
вый показатель характеризует активы предприятия ((! раздел актива 
баланса), второй -  источники средств, а именно часть собственного
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капитала предприятия, рассматриваемую как источник покрытия теку­
щих активов. Величина собственных оборотных средств численно рав­
на превышению текущих активов над текущими обязательствами. Воз­
можна ситуация, когда величина текущих обязательств превышает 
величину текущих активов. Финансовое положение предприятия в этом 
случае рассматривается как неустойчивое, требуются немедленные 
меры по его исправлению.

Маневренность функционирующего капитала. Характеризует 
ту часть собственных оборотных средств, которая находится в форме 
денежных средств, т.е. средств, имеющих абсолютную ликвидность. 
Для нормально функционирующего предприятия этот показатель обыч­
но меняется в пределах от нуля до единицы. При прочих равных усло­
виях рост показателя в динамике рассматривается как положительная 
тенденция. Приемлемое ориентировочное значение показателя уста­
навливается предприятием самостоятельно и зависит, например, от 
того, насколько высока его ежедневная потребность в свободных де­
нежных ресурсах.

Коэффициент текущ ей ликвидности. Дает общую оценку лик­
видности активов, показывая, сколько рублей текущих активов прихо­
дится на один рубль текущих обязательств. Логика исчисления данно­
го показателя заключается в том, что предприятие погашает краткос­
рочные обязательства в основном за счет текущих активов; следова­
тельно, если текущие активы превышают по величине текущие обяза­
тельства, предприятие может рассматриваться как успешно функцио­
нирующее (по крайней мере теоретически). Значение показателя мож­
но варьировать по отраслям и видам деятельности, а его разумный 
рост в динамике обычно рассматривается как благоприятная тенден­
ция. В западной учетно-аналитической практике приводится нижнее 
критическое значение показателя -  2, однако это лишь ориентировочное 
значение, указывающее на порядок показателя, но не на его точное 
нормативное значение.

Коэффициент бы строй ликвидности. Показатель аналогичен 
коэффициенту текущей ликвидности; однако исчисляется по более узко­
му кругу текущих активов. Из расчета исключается наименее ликвидная 
их часть -  производственные запасы. Логика такого исключения состоит 
не только в значительно меньшей ликвидности запасов, но, что гораздо 
более важно, и в том, что денежные средства, которые можно выручить 
в случае вынужденной реализации производственных запасов, могут 
быть существенно ниже затрат по их приобретению. Ориентировочное 
нижнее значение показателя -  1, однако эта оценка также носит услов­
ный характер. Анализируя динамику этого коэффициента, необходимо 
обращать внимание на факторы, обусловившие его изменение. Так, если
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рост коэффициента быстрой ликвидности был связан в основном с рос­
том, неоправданной дебиторской задолженности, то это не может харак­
теризовать деятельность предприятия с положительной стороны.

Коэффициент абсолютной ликвидности (платежеспособности) 
является наиболее жестким критерием ликвидности предприятия и по­
казывает, какая часть краткосрочных заемных обязательств может быть 
при необходимости погашена немедленно. Рекомендуемая нижняя гра­
ница показателя, приводимая в западной литературе, -  0,2. Поскольку 
разработка отраслевых нормативов этих коэффициентов -  дело буду­
щего, на практике желательно проводить анализ динамики данных по­
казателей, дополняя его сравнительным анализом доступных данных 
по предприятиям, имеющим аналогичную ориентацию своей хозяйствен­
ной деятельности.

Одна из важнейших характеристик финансового состояния предпри­
ятия -  стабильность его деятельности в свете долгосрочной перспекти­
вы. Она связана с общей финансовой структурой предприятия, степе­
нью его зависимости от кредиторов и инвесторов.

Финансовая устойчивость в долгосрочном плане характеризуется, 
следовательно, соотношением собственных и заемных средств. Од­
нако этот показатель дает лишь общую оценку финансовой устойчиво­
сти. Поэтому в мировой и отечественной учетноаналитической практи­
ке разработана система показателей.

Коэффициент концентрации собственного капитала. Харак­
теризует долю владельцев предприятия в общей сумме средств, аван­
сированных в его деятельность. Чем выше значение этого коэффициен­
та, тем более финансово устойчиво, стабильно и независимо от внеш­
них кредитов предприятие. Дополнением к этому показателю является 
коэффициент концентрации привлеченного (заемного) капитала -  их сумма 
равна 1 (или 100%).

Коэффициент финансовой зависимости. Является обратным к 
коэффициенту собственного капитала . Рост етого показателя в 
динамике означает увеличение доли заёмных средств в финанси­
ровании предприятия. Если его значение снижается до еденицы (или 
100%), это означает, что владельцы полностью финансируют свое 
предприятие.

Коэффициент маневренности собственного капитала. Пока­
зывает, какая часть собственного капитала используется для финанси­
рования текущей деятельности, т.е. вложена в оборотные средства, а 
какая часть капитализирована. Значение этого показателя можно ощу­
тимо варьировать в зависимости от структуры капитала и отраслевой 
принадлежности предприятия.

Коэффициент стр уктур ы  долгосрочных вложений. Логика рас-
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чета этого показателя основана на предположении, долгосрочные ссу­
ды и займы используются для финансирования основных средств и 
других капитальных вложений.Коэффициент показывает, какая часть 
основных средств и прочих внеоборотных активов прфинансирована 
внешними инвесторами.

Коэффициент долгосрочного привлечения заемных средств. Ха­
рактеризует структуру капитала.Рост этого показателя в динамике -  не­
гативная тенденция, означающая, что предприятие всё сильнее и силь­
нее зависит от внешних инвесторов.

Коэффициент соотношения собственных и привлеченных 
средств. Как и некоторые из вышепроиведенных показателей, этот ко­
эффициент дает наиболее общую оценку финансовой устойчивости пред­
приятия. Он имеет довольно простую интерпретацию: его значение, на­
пример, равное 0,178, означает, что на каждый сомон собственных средств, 
вложенных в активы предприятия, приходиться 17,8 дирам заемных сред- 
сив. Рост показателя в динамике свидетельствует об усилении зависимо­
сти предприятия от внешних инвесторов и кредиторов, т. е. о некотором 
снижении финансовой устойчивости, и наоборот.

Не существует каких-то единых нормативных критериев для рассмот­
ренных показателей. Они зависят от многих факторов: отраслевой при­
надлежности предприятия, принципов кредитования, сложившейся струк­
туры источников средств, оборачиваемости оборотных средств, репута­
ции предприятия и другие. Поэтому приемлемость значений этих коэф­
фициентов, оценка их динамики и направлений изменения могут быть 
установлены только в результате сопоставления по группам.

Таким образом, своевременное проведение методологии финансо­
вого анализа позволит хозяйствующим субъектам своевременно вы­
являть и устранять недостатки в финансовой деятельности и нахо­
дить резервы улучшения финансового состояния предприятия и его 
платежеспособности.
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ОБЩНОСТЬ И РАЗЛИЧИЯ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
В настоящее время в современных условиях понятая "социальное 

обеспечение" и "социальная защита населения" находятся в тесном пе­
реплетении. Поэтому по нашему мнению появилась необходимость в 
разграничении этих двух понятий. Ранее использовалось только поня­
тие "социальное обеспечение" так, как население обеспечивалось мате­
риальной и нематериальной помощи со стороны государства, но в со­
временных рыночных условиях стали использовать понятие "социальная 
защита населения", потому, что появилась потребность и необходимость 
в защите населения. Рыночные условия являются очень жёсткими и не 
каждый способен устоять и выжить самостоятельно без государствен­
ной социальной поддержки. Как такой жизненно важный вопрос как со­
циальная защита населения и социальное обеспечение может не затро­
нуть население? Поэтому смело можно утверждать об актуальности 
темы. Так как во все времена и везде вопрос, касающийся жизни и бла­
гополучия населения, волнует и будет волновать, по крайней мере, дол­
жен волновать всех. Хотя бы из таких соображений, что рано или поздно 
каждый человек, не зависимо от положения и финансового состояния 
будет нуждаться в социальной защите населения, ибо никто не может 
застраховаться от непредвиденных ситуаций.

Социальная защита для современных условий новое понятие. Этот 
термин состоит из двух понятий социальные -  все отношения связанные 
с населением, обществом, защита -  означает помочь в случае наступ­
ления неблагоприятных событий. А социальное обеспечение -  означает 
обеспечение населения со стороны государства. Из этого мы пришли к 
выводу, что ранее всего произошло выражение "социальное обеспече­
ние". Потому, что население нуждалось в финансовом и материальном 
обеспечении, а социальная защита населения уже возникло позже, ког­
да уже нетрудоспособное обществе нуждалось не только в обеспече­
нии, но и в защите, так как в условиях перехода на рыночные отношения 
возникла необходимость в материальной и нематериальной защите насе­
ления. Для определения общности и различий этих понятий мы решили 
собрать определения научных работников по социальному обеспече­
нию и социальной защите населения, а потом уже сделать из всего соб-



ранного материала определённый научно и практически обоснованных 
вывод. Изучив научные труды по нашей теме выявлены мнения следу­
ющих авторов:

По мнению Б. В. Ракитсксго "Социальная защита населения -  это тот 
общественный порядок, в котором объекты могут опираться на обще­
ственный строй при выдвижении и отстаивании своих интересов, при 
формировании и отстаивании своего положения в обществе".

Мы считаем, что это определение не полное потому, что данное 
предопределение вполне можно отнести и к социальному обеспече­
нию. Так как нашей задачей является приведение доводов по различи­
ям социального обеспечения и социальной защиты населения.

В. К. Сенчаков считает, что "Социальная защита населения -  это оп­
ределенный комплекс реальных прав и свобод граждан, обеспечиваю­
щих гарантированный обществом уровень безопасности и комфортнос­
ти их жизнедеятельности".

По нашему мнению, это определение больше подходит к социально­
му обеспечению, но не к социальной защите населения.

В научных работах и литературах встречаются следующие опреде­
ления по социальному обеспечению:

Так, такие специалисты как М. Захаров, Э. Тучкова, В. Галаганов, да­
ют следующее определение: "Социальное обеспечение -  это один из 
способов распределения части валового внутреннего продукта путем 
предоставления гражданам материальных благ в целях выравнивания 
их личных доходов в случаях наступления социальных рисков за счет 
средств целевых финансовых источников в объеме и на условиях, стро­
го нормируемых обществом, государством, для поддержания их полно­
ценного социального статуса.

Мы частично согласны с данными определениями, по причине того, 
что здесь специалисты дают не точное и даже поверхностное понятие.

Некоторые авторы научных работ изложили такое мнение, что поня­
тия "социальное обеспечение" и "социальная защита населения" абсо­
лютно идентичны, а также, необходимо воспринимать эти понятия как 
синонимы. Но по нашему мнению всё-таки есть отличия между этими 
двумя понятиями. Мы изложили различия этих двух понятий в ниже­
приведённой таблице (табл. 1 см. на стр. 347).

Нам бы хотелось отметить, что из составленной нами таблицы общ­
ности и различий социального обеспечения и социальной защиты насе­
ления выяснилось, что всё-таки различий между этими понятиями боль­
ше, чем общности.

Итак, мы даём следующие определения:
-  социальное обеспечение это  политика обеспечения и защиты на­

селения со стороны государства, т . е., свод законов и правил по соци-
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Таблица 1
Отличительные черты и общность социального обеспечения 

и социальной защиты населения _______

Я  ТАШАККМ ВА РЯШДИ иктисод  Ш М

П ри знаке О бщ ность Различия

1. По назначению Социальное обеспечение 

и социальная защита 

населения направлены на 

защиту и обеспечение 

нетрудоспособного 

населения.

2. По функциям

3. По времени 

появления

Социальное обеспечение -  

это государственная 

политика, направленная на 

обеспечение населения, а 

социальная защита 

населения -  эта сфера 

занимающаяся реализацией 

политики социального 

обеспечения

Первично использовалось 

социальное обеспечение для 

выражения, как социальной 

политики, так и для её 

реализации, а позже стали 

использовать понятие 

социальная защита 

населения

\ 4. По государ­

ственному 

статусу

Социальное обеспечение -  

законодательная власть, 

а социальная защита 

населения -  это 

законодательная власть



альной защите населения;
-  социальная защита населения функционирует на основании соци­

альной политики государства, т . е. занимается реализацией состав­
ленных законов и правил по социальному обеспечению.

В виде подтверждения нашего мнения следует отметить, что так, 
как по отношению именно к социальной защите населения использует­
ся слово фонд, а не к социальному обеспечению, поэтому социальная 
защита населения -  это исполнительная власть, а социальное обеспе­
чение -  законодательная власть.

Мы пришли к выводу, что стоит различать понятия "социальная за­
щита населения" и "социальное обеспечение", потому, что хотя по на­
значению общность существует, но по функциям, времени появления 
и государственному статусу различны.

В процессе изучения общности и разности социальной защиты насе­
ления выдвигаются следующие предложения:

-  использовать на практике понятия социальное обеспечение и 
социальная защита населения в отдельности;

-  реализовать экономическую реформу с учётом социально-эконо­
мических условий.
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МИГРАЦИЯ РАБОЧЕЙ СИЛЫ: 
АНАЛИЗ ПОСЛЕДСТВИЙ ДЛЯ 

НАЦИОНАЛЬНОГО РЫНКА ТРУДА
Миграция рабочей силы -  это перемещение трудоспособного насе­

ления, вызванное причинами экономического характера. В зависимос­
ти от того, пересекаются ли при этом границы страны, различают миг­
рацию внутреннюю и внешнюю. Внутренняя миграция приводит к пере­
мещению трудовых ресурсов между регионами страны или между го­
родом и селом, но численность населения страны при этом не меняет­
ся. Внешняя миграция влияет на численность населения страны, уве­
личивая ее на количество людей, которые переселились в данную стра­
ну (иммигранты), и уменьшая на количество людей, которые выехали 
за пределы данной страны (эмигранты). Разность иммиграции и эмиг­
рации дает нам миграционное сальдо (пе1ггидга1юп), которое по миру 
оценивается в 1 млн. чел. ежегодно. Существует также реэмиграция (ге- 
егтндгаИоп) -  т.е. возвращение на родину ранее уехавшего населения.

Внешняя трудовая миграция вносит значительный вклад в нацио­
нальную политику страны происхождения, особенно если уровень эмиг­
рации там очень высок. В этом отношении главной задачей является 
забота об уважении и защите прав и интересов граждан в период их 
работы за рубежом. Со временем все большее число государств при­
знает необходимость вмешательства в процесс эмиграции для пре­
дотвращения унижений и противозаконных действий з период вербов­
ки для того, чтобы оградить своих граждан от трудоустройства за ру­
бежом на невыгодных и эксплуатирующих условиях.

Причем перспектива получения значительной экономической выго­
ды от миграции, особенно в форме значительного дополнительного ва­
лютного дохода, стало основной причиной государственного вмеша­
тельства. Идея, использующая миграцию с целью генерирования ре­
сурсов для развития, поставила вопрос о разработке политики госу­
дарств, чтобы побудить мигрантов сохранять большую часть своих за­
работков, отсылая их в основном домой.

С переходом к рыночным отношениям с одной стороны, появилась 
возможность выбора не только конкретного места применения труда, 
но и использования работником своей способности к труду -  работа на 
государственных предприятиях, индивидуальная трудовая деятель-
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ность, участие в малом бизнесе, занятость в качестве наемного работ­
ника в негосударственном секторе. С другой стороны, интенсивное выс­
вобождение рабочей силы и жесткая конкуренция за рабочие места и 
повышенные требования к работнику со стороны администрации пред­
приятия затрудняют обеспечение сбалансированности рабочих мест и 
рабочей си ль!. В этой связи количественное соотношение между трудо­
вым и экономическим потенциалом подразумевает оптимальную обеспе­
ченность имеющихся рабочих мест необходимой численностью работаю­
щих (при существующих нормативных коэффициентах их укомплектова­
ния, с учетом существующей и ожидаемой сменности оборудования). Ка­
чественное соотношение предопределяет обеспечение соответствия ха­
рактеристик каждого рабочего места, его технологического назначения и 
технического уровня с рабочими соответствующего пола, возраста, 
профессии и квалификации. В этой связи необходима разработка обо­
снованного прогноза ситуации в области создания новых рабочих мест 
в разрезе конкретных территорий и конкретных производств вне зависи­
мости от форм собственности.

Современную социально-экономическую ситуацию страны невозмож­
но представить без трудовой миграции граждан Республики Таджикис­
тан за рубеж. В настоящее время она оказывает большое влияние ка сис­
тему жизнеобеспечения большинства семей Таджикистана, оказывая 
влияние на развитие в Республике рынка строительных, банковских и 
автотранспортных услуг, авиационных перевозок, активному развитию 
сферы торговли, повышению культуры труда и уровня профессиона­
лизма мигрантов. Достижениями государственной политики по вопро­
сам внешней трудовой мифации можно считать создание доступной се­
ти денежных переводов, практически неограниченные возможности для 
миграции и доступность транспортных услуг, а также возможность иметь 
двойное гражданство с Российской Федерацией.

Темпы роста населения з Таджикистане опережают показатели соз­
дания рабочих мест. Анализируя проблемы формирования рынка труда, 
международные эксперты пришли к любопытным выводам, которые 
позволяют ответить ка вопрос: почему каждый третий таджикистанец 
вынужден трудиться за рубежом?

Статистика показывает радужную картину экономического разви­
тия Таджикистана. Страна в последнее десятилетие демонстрировала 
активный экономический рост -  в среднем на уровне восьми процен­
тов. Этому способствовал благоприятный внешнеэкономический кли­
мат, внутриполитическая стабильность, а также высокие цены на ос­
новные статьи экспорта, среди которых хлопок и алюминий. С конца 
2014 года рост стал более умеренным, в первую очередь з силу влия­
ния кризиса в основных странах-партнерах. Но все же остался высо-
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ким на фоне многих постсоветских стран. В прошлом году рост соста­
вил 6,7 процента.

Однако стабильные экономические показатели слабо сказываются 
на формировании современного рынка труда. Сегодня каждый третий 
таджикистанец в возрасте от 25 до 39 лет вынужден содержать семью, 
зарабатывая за рубежом. А почти 60 процентов всех занятых на роди­
не -  трудятся в неформальном секторе, то есть, без образования юриди­
ческого лица. Труд в этой сфере характеризуется низкой оплатой, от­
сутствием нормированного рабочего дня и социальных гарантий.

Можно сказать, что на внутреннем рынке труда восьмимиллионно­
го Таджикистана прослеживается несколько ключевых явлений. Пер­
вое -  темпы создания рабочих мест в формальном секторе экономики 
не успевают за показателями прироста трудоспособного населения, 
который с 1996 года находится на урозне 2,8 процента в год. А это 
значит, что ежегодно власти сталкиваются с проблемой трудоустрой­
ства около 180 тысяч человек.

Другое важное обстоятельство -  качество рабочих мест. Оно опре­
деляется такими параметрами, как высокая зарплата, карьерный рост, 
доступ к социальным услугам и профессиональное обучение. Вакан­
сий на рынке много, но в большинстве случаев они не отвечают ожида­
ниям людей.

Еще один фактор -  слабый уровень развития системы рынка труда. 
"Только две тр е ти  опрошенных признались в проблеме с получением 
информации о вакансиях. Порядка 80 процентов респондентов отме­
тили, что  не м огут продемонстрировать свою квалификацию или 
не обладают ею".

Все эти причины, влияют на мотивацию граждан трудоустроиться 
внутри страны. "Более 15 процентов молодых людей разочарованы и 
не ищ ут работу, потому что не верят, что могут ее найти".

Представители Министерства труда Таджикистана согласны с вы­
водами экспертов. Сейчас из 4,7 миллиона трудоспособных жителей, 
только около 2,3 миллиона человек считаются официально занятыми.

Реализация "Национальной стратегии трудовой мифации фаждан 
Республики Таджикистан за рубежом на 2011-2015 годы" находится 
под постоянным конфолем руководства министерства, однако посто­
янно меняющиеся законодательства стран, принимающих трудовых 
мигрантов, положение пребывания и трудовая деятельность граждан 
Таджикистана на территории этих стран, в особенности в Российской 
Федерации, усложняется с каждым днем.

В связи с этим, при министерстве были созданы рабочие группы, 
которые с начала сентября 2014 года зо всех городах и районах рес­
публики провели разъяснительные встречи с гражданами республики



о нововведениях в законодательстве Российской Федерации.
Согласно учету о выезде и въезде граждан страны через государ­

ственную границу в 2014 году из республики выехало 834058 чел. (в 
2013 году -  964545 чел.), из этого количества 670806 являются трудо­
выми мигрантами, из них 564390 мужчин (в 2013 году-698823) и 106416 
женщин (в 2013 году -  100875).

За это время трудовые мигранты страны выехали в Российскую 
Федерацию -  650947 человек, Казахстан -  7429, Кыргызстан -  1301, в 
страны СНГ -  669677 человек и в другие государства ближнего и даль­
него зарубежья 1129 человек, из них 564390 мужчин и 106416 женщин.

Из общего количества вернувшихся на родину 606527 граждан, 453985 
являются трудовыми мигрантами (377283 мужчин и 76702 женщин).

А также за отчетный период из Российской Федерации было депорти­
ровано 1794 граждан Республики Таджикистан за различные правонару­
шений с их стороны.

При содействии сотрудников Представительства были выплачены 
работодателями заработная плата трудовых мигрантов граждан Рес­
публики Таджикистан на общую сумму 24 млн. 126 тыс. 269 россйских 
рублей, также было аннулированно 71 постановлений районных судов 
Российской Федерации по отношению граждан Республики Таджикис­
тан, 53 гражданам был снят запрет на въезд в Российскую Федерацию и 
было приостановлено 68 дел административных правонарушений. При 
содействии Представительства более 1975 граждан Республики Таджи­
кистан были трудоустроены на территории Российской Федерации.

Также, с целю организованного набора трудовых мигрантов для тру­
доустройства зарубежном, в структуре министерства создано Государ­
ственное учреждение "Агентство по трудоустройству зарубежном". В 
настоящее время данное учреждение имеет, контракты с предприятиями 
Российской Федерации и Республики Казахстан с целью трудоустрой­
ства и организованного набора трудовых мигрантов.

В январе -  феврале текущего года число покинувших территорию 
Таджикистана трудовых мигрантов превысило 83 тыс. человек, что на 
13,4% меньше, чем за первые два месяца прошлого года.

В то же время, согласно официальным данным, за указанный пери­
од в Таджикистан вернулись более 37,6 тыс. человек, что на 17,1% 
меньше показателей прошлого года. "Снижение потока трудовой миг­
рации связано с новыми правилами въезда в Россию и новыми поправ­
ками в российское миграционное законодательство".

По данным Агентства труда и занятости населения Таджикистана, за 
первые два месяца 2015 года с просьбой о трудоустройстве в зто госве­
домство обратились более 19,1 тыс. граждан. Из них при содействии ор­
ганов службы занятости населения было трудоустроено свыше 4,2 тыс.
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человек, что в процентном соотношении составляет 21,9% от числа 
всех обратившихся граждан. "Основные причины незначительного ко­
личества трудоустройства граждан заключаются в том, что большин­
ство безработных не имеют профессиональных навыков подготовки 
или потеряли их в связи с длительным перерывом в работе, а также в 
низком уровне предлагаемой заработной платы".

По официальным данным, в 2014 году свыше 105 тысяч граждан 
Таджикистана обратились в Агентство труда и занятости населения 
республики за помощью в трудоустройстве. За указанный период при 
участии Госагентства было трудоустроено 36 211 человек, или 34,5% от 
общего числа обратившихся граждан.

Надо отметить, что после распада единого народнохозяйственного 
комплекса бывшего Союза ССР возникли отдельные национальные рын­
ки труда, которые функционируют в границах образованных суверенных 
государств и опираются на национальные законодательства в сфере 
социально-трудовых отношений. Однако рынки труда складывающие­
ся рынки труда государств-участников СНГ не стали изолированными, 
замкнутыми системами, а продолжают действовать во взаимосвязи 
друг с другом.

Современное состояние национальных рынков труда государств ха­
рактеризуется следующими основными признаками:

-  недостаточной реформированностью трудовой сферы, что ве­
дет к сохранению прежних особенностей национальных рынков тру­
да в некоторых государств-участников СНГ, сложившихся в услови­
ях централизованной экономики;

-  потерей квалификации высококвалифицированными кадрами из- 
за отсутствия реальной связи между доходом и уровнем профессио­
нализма работников, их перетока в неформальную занятость, миг­
рации за рубеж;

-  обострением проблем трудоустройства отдельных социально­
демографических групп населения: молодежи, инвалидов, женщин, уво­
ленных в запас военнослужащих и др.

Республика Таджикистан наряду с другими странами с переходной 
экономикой включилась в процесс формального использования сис­
темы инструментов и формирования институтов рынка: был введен 
законодательный минимум заработной платы, создана система стра­
хования по безработице, законодательно сформирована система кол­
лективных переговоров, установлены налоги на фонд оплаты труда, 
внедрена политика налогового ограничения доходов, предпринимались 
попытки индексации заработной платы и т. д. Однако, к сожалению, 
большинство из этих изменений были формальными и коренным обра­
зом не изменили систему отношений на рынке '.руда.



Реальное функционирование национального рынка труда характе­
ризуется следующими условиями: относительно небольшими потеря­
ми в занятости и умеренной безработицей; интенсивным оборотом ра­
бочей силы и повсеместным распространением неформальных трудо­
вых отношений; забастовочной пассивностью; имеющейся необходи­
мой законодательной базой.регулирования отношений на рынке труда. 
В результате он оказался хорошо приспособленным к тому, чтобы амор­
тизировать многочисленные шоки, которыми сопровождался процесс 
системной трансформации в республике. Приспособление к ним осу­
ществлялось, прежде всего, за счет изменения цены труда и его продол­
жительности и лишь в весьма ограниченной степени -  за счет измене­
ний в занятости.

Сложившаяся ситуация на рынке труда Республики Таджикистан 
требует комплексного подхода при разработке и реализации мер по 
созданию условий, обеспечивающих согласованное движение рабо­
чей силы и рабочих мест. Поэтому нужен комплексный подход по реа­
лизации мер в области регулирования внешней трудовой миграции, 
которая стала характерной чертой современного рынка труда Респуб­
лики Таджикистан. В случае Таджикистана демографический фактор 
играет большую роль в формировании потоков трудовой миграции. Тад­
жикистан относится к числу стран с высокими темпами роста населе­
ния. Численность постоянного населения Таджикистана на 1 июля 2014 
года составила 8 млн, 246 тыс. человек, что на 2,3% больше показателя 
аналогичного периода 2013 года.

Надо надеятся, что Таджикистан способен в будущем обеспечить 
своих граждан работой внутри страны. Но для этого важно улучшить 
информационную систему рынка труда, а также модернизировать сис­
тему образования и профессиональной подготовки, сделав акцент на 
переход от обеспечения доступа к образованию к обучению навыкам: 
"Молодые люди, вступая во взрослую жизнь должны уже ч то -то  
ум еть".

Анализ последствий миграции рабочей силы в Таджикистане дал воз­
можность оценить положительные и отрицательные стороны её исполь­
зования и в связи с этим выдвигаются следующие предложения:

-  для решения проблем по безработице и трудовой миграции предла­
гается совершенствование государственной программы по снижению 
миграции рабочей силы;

-  в случае необходимости трудовой миграции предлагается ввести 
государственные фанты по повышению квалификации;

-  обязать государственные органы принять своевременные меры по 
повышению юридических знаний, национального самопознания и не при­
соединятся к различным партийным движениям;
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-  возможно, стоит ввести налоговые послабления или иные стиму­
лы. Потери государства будут невелики, но отдача окажется высокой.
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ТАШКИЛИ НИЗОМИ БАХ.ИСОБГИРЙ 
ВА МУАММОДОИ МУХОСИБИИ 

СОХАИ ХИДМАТРАСОНЙ
Дар натачан тадцикрти чих,атх;ои иетисодй ва хисобгирии (щаи хид­

матрасонй хусусиятхри му^осибии ин со^а муайян карда шудааст, ки 
бе донистани онхр мукдррар кардани пешсмади тарак^иёти со^а гайри- 
имкон аст.

Муайян кардани хусусиятхри хоси ба^исобгирии мухрсибии корхс- 
на^ои сох,аи хидматрасонй аз руи принсипхри зерин ба амал оварда 
шудааст:

-  дар сохди хидматрасонй аксаран сохубкорони хурд за миёна маш- 
еуланд;

-  намудхри нави сохри хидматрасонй ба вунуд омадаанд, ба монан­
ди хидматхри алок^и мсбилй, интернет, маркетинг, консалтинг.

Масъалаи ах,амиятнок дар ин чр робитаи ба^исобгирии му^осибй бо 
мавчудият ва талабот бз иттилоот дар сат^и муосири тарацх,иёти ик^и- 
содиёти Точикистон мебошад. Барои ^апли ин масъалах;о омил^ои зиё- 
деро ба назар гирифтан лозим аст, ки идорашавандагии ширкати ис- 
тех;солкунандаи хидматрасониро муайян мекунад. Мавчудияти маълу-
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моти пешгуй, масъалахои фаври ва стратегии ширкат, базаи маълумо- 
те, ки дар ширкат мавчуд аст, ба рох мондани бахисобгирии мухосибй ва 
бо иттилоот таъмин будани он, махсусан, барои муайян кардани натичаи 
фаъолият, холати молиявй ва моликият.

Тадк^ци хусусиятхои бахисобгирии мухосибй дар сохлой хидматра- 
сонй бо ёрии пурсиши анкетавии ташкили бахисобтрй дар ин сох,з амалй 
гаштааст, ки чунин нишондихандахоро дарбар мегирад:

-  корхонахри сожри хидматрасонй, аксаран сохрбкорони хурду миёна;
-  фаъолияти асосй расонидани хидмат (зиёда аз 50% аз х,ачми фу­

руш);
-  хусусиятхри ташкили бахисобгирии мухрсибй;
-  сатх/и амалиёти нотамом, мавчудият ва ё набудани истехроло- 

т и  нотамом, хусобхри махрулоти тайёр, истехроли махрулот, исти- 
фодабарии хуччзтх,ои ибтидоии умумигардонида ва ё махсус, арзиши 
аслии хидматхри расонида, корхри ичрошуда, муайян кардани натицахри 
молиявй;

-  мавчудияти чузьиёти бахисобгирии идоравй;
-  муддати даври амалиёт, сатхи харочоти иловагй, имконияти ис- 

тифодабарии арзиши аслии камкарда, мак,саднокии бахисобгирии дохи­
лй ва берунии фаъолият.

Анкетиронй бо макради муайян кардани хусусиятхри ташкили бахи- 
собгирии мухрсибй гузаронида шудааст. Дар раванди тадцикрт хусусият­
хри зерини сохаи хидматрасонй муайян карда шуданд, ки ба методоло­
гия ва ташкили бахисобгирии мухрсибй таъсир мерасонанд:

1. Хамаи корхонахри хидматрасонй фоизи хеле ками амалиёти но- 
тамоми хочагидорй доранд.

2. Дар корхонахои хидматрасонй истехролоти нотамом вучуд надо- 
рад ва ё хачми он на зиёда аз 5%-и хачми истехролоти мохона аст.

3. Дар аксари корхонахо барои бахисобгирии хидматхри расонида 
хисоби 10740 -  махсулоти тайёр истифода бурда намешавад.

4. Корхонахои сохаи хидматрасонй хУЧЧ^тхои ибтидоии махсусро 
истифода мебаранд, ба монанди истифодабарии шартномахои махсу- 
си расонидани хидмат (хидматхри маишй, пудрати сохтмон, кашонида- 
ни борхо, кашонидани мусофирон, нигохдории махсус, комиссия, хид- 
матрасонии агентй ва »-айра). Дар фаъолияти аксари корхонахои сохаи 
хидматрасонй арзиши аслии хидматхои истехсолшуда бо арзиши ас­
лии хидматхои фурухташуда мувофик омаданд.

Ташкили низоми бахисобгирии корхонахои хурди сохри хидматрасо- 
ниро дар мисоли ЧДММ "Зебо" дида мебароем, ки бо расонидани хид- 
мати косметологи машгуп аст.

Пеш аз огози фаъолият бояд аз к,айди давлатй гузашта, шах,о- 
датнома ба даст оварда шавад, дар он РЯМ ва РМА-и сохибкор дар
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ма^омоти андоз к,айд карда мешавад. Рох,бари корхона худ ва ё бо 
ёрии мух;осиб ба^исобгирии му^осибии корхонаро ташкил мекунад. 
Дар аввал сиёсати бахисобгирии корхона к̂ >бул карда мешавад. Сиё­
сати бах,исобгирии х;ар кадом ташкилот ба хусусиятхри сох;авии худ 
мутобиц тартиб дода мешавад.

Барои нак,шаи хисоб^ои корро тартиб додан аз "Нацшаи х;исоб^ои 
бах;исобгирии му^осибии фаъолияти молиявй-хочагии субъектной хоца- 
гидорй" ва "Нишондоди методй оиди татбик^ нацшаи ^исоб^ои ба^и- 
собгирии мух,осибии фаъолияти молиявй-хочагии субъектной хочаги- 
дорй", ки бо фармоиши Вазорати молияи Чумхурии Точикистон аз 27 
майи соли 2011 та^ти №41 тасдик; гардидааст, истифода бурда, х;и- 
собхри барои фаъолияти ташкилот зарур истифода бурда шуданд.

ХуЧчат>Ри ибтидоии ЧДММ "Зебо" ба гайр аз эдчча"Цои ибтидоие, 
ки дар албому,ои умумй тасди^ карда шудаанд аз бастани шартномаи 
хизматрасонй ва пас аз ичрои расонидани хизмат тартиб додани сана­
ди расонидани хизмат иборат аст, ки шакли намунавии он дар замимаи 
сиёсати бах;исобгирии корхона оварда шудааст.

Мувофици чадвали штата, ки дар сиёсати ба^исобгирй замима карда 
шудааст, ду корманд ба кор к^бул карда шудаанд. Кормандон дар асоси 
шартномаи ме^натй, ки ба мухлати як сол баста шудааст, фаъолият 
мебаранд. Музди мехнати онхр дар шартномаи мехнати кайд карда шу­
дааст. Шартномаи мех,натй мувофик^ Кодекси шахрвандии Чумхурии 
Точикистон ва хусуияти ташкилоти номбурда тартиб дода, дар он музди 
мех;нати корманд, хукуку ухдадори^ои тарафайн ва тартиби бекор кар­
дани шартнома му^аррар карда шудааст. Шартномаи мех,натй дар ду 
нусха тартиб дода, нусхаи якум дар ташкилот дар парвандаи корманд 
махфуз дошта, нусхаи дуюм ба худи корманд дода шудааст.

ЧДММ "Зебо" дорси мошини назоратии хазинавй мебошад. Хамаи 
амалиёти вориди пули назд аз расонидани хидмат ба мизочон бо воси- 
таи мошини назорати хазинавй ба рох; монда шудааст. Дар дафтари кайд,и 
амалиёти воридоти пули накд бацияи пули накд дар аввали руз за ё 
басти кор, воридоти х;арруза ва бация дар охири бает ва ё рузи кор >сисоб 
карда мешаванд. Ин дафтар ва мошини назорати хазинавй аз тарафи 
нозироти андози минтак^вй бо манради шаффофияти ба^исобгирии му- 
х,осибй ва пардохти андозхр ба бючет назорат карда мешавад. Бс ин 
еабаб ин дафтар сах,ифабандй карда, дар сахифаи охирони он микдори 
са^ифа^о, имзои рохбар ва му^ри корхона гузошта шудааст.

Ба^исобгирии му>рсибии ЧДММ маркази косметолога "Зебо'' бо воси- 
таи барномаи компютерии МюгозоЙ Ехсе! бурда мешавад. Дар барнома 
ба^исобгирии амалиётхои хазинавй, ^исоб кардану пардохтани музди 
мехнати кормандон, х;исоб кардану пардохтани андозро, х,исоббаробар- 
кунй бо шахсони х^собде^ тартиб додани хисоботи дохилии му^осибй
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ба рох монда шудааст.
Ссхибкорони хурд, ки сармояи оинномавии на он кдцар зиёд доранд, 

бино ва танхизоти тиббии гаронбахо харида наметавонанд. Бо ин сабаб 
ЧДММ "Зебо" воситахои асосии худро надораду бино ва тачхизоти хид- 
матрасонии муосирро ба и^ора гирифтааст. Ба маблаги и^ора пардохти 
гармии бино кувваи барк, барои равшанй, барои хидматрасонй дохил 
мешаванд. >̂ ар мох ба ичорадиханда маблаж ичораи воситахои исти- 
фодашавандаро пардохт мекунанд.

ЧДММ "Зебо" андозсупоракдаи низоми соддакардаи андозбандй 
мебошад бо ин сабаб андозхои зерин месупорад:

-  андози соддакарда 6% аз даромади умумй;
-  андози ичтимоии 1% сохибкорй инфиродй;
-  андоз аз даромади кормандони ташкилот;
-  андози ичтимой аз хазинаи музди мехнат -  25%.
Супурдани андозхо ба воситаи имзои электронй ба рох монда шу­

дааст, ки ин кори мухосибро хеле осон кардааст, зеро хар мох барои 
тасдици хисобот ба нозироти андоз рафтан лозим намеояд, зеро дар 
сомонаи Апдог.!] ЧДММ у токи худро дорад, хисоботхои супорида ба 
нозироти андоз бо шакли электонй дастрас мешаванд.

Чун натичаи молиявии ЧДММ "Зебо" бо усули даромади умумй тар- 
Хи харочот муайян карда мешавад.

Дар натичаи тадхик,и фаъолияти хидматрасонии ин ташкилот ба ху- 
лоса омадем, ки арзиши аслии хидматрасонй ва нарххои он бо муайян- 
кукии харочот асоснок карда нашудаанд, ба ин сабаб барои аник; муайян 
кардани харочоти корхона ва муайян намудани арзиши аслии хидматра­
сонй бояд дар ин муассиса хисобкунаки баркой алохида насб карда, 
кувваи баричи сарфшаванда мутаносибан ба хар намуди хидматрасонй 
ва истифодаи тачхизоти барх ба арзиши аслии хар кадом хидмат дохил 
карда шавад. Барои истифодаи самараноки оби гарм ва хунукхам хисоб- 
кунак насб карда, арзиши он низ ба арзиши аслии хидматрасонй муво- 
фи^и сарфаш муайян карда мешавад.

Агар ин ин пешниходхо хабул карда, дар ташкилот чорй шаванд, пар­
дохти арзиши кувваи барк; ва оби гарм аз ичорапулй кам мегардад ва 
арзиши аслии хахикии хидматрасонй муайян намуда, барои кам кардани 
он чорахо андешида мешаванд.
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СОСТОЯНИЕ И ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ 
ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ В 

УСЛОВИЯХ РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКЕ 
(на примере Согдийской области)

Общественное питание является обособленным сектором экономи­
ки, целью которого является организация массового питания населе­
ния. Основными функциями общественного питания является произ­
водство, реализация и организация потребления.

Являясь участником воспроизводительною процесса, общественное 
питание создает материальные блага, то есть участвует в создании наци­
онального дохода общества. С развитием общества цели и задачи пред­
приятий общественного питания претерпевают изменения адекватно из­
меняющейся. внешней среде, расширяя спектр предоставленных услуг, 
количественно и качественно. 8 процессе оценки уровня развития и сос­
тояния общественного питания соответственно изменились подходы, ме­
тодика анализа, состав показателей деятельности предприятий.

В условиях трансформации экономических отношений изменилась 
роль и значение предприятий общественного питания в народном хозяй­
стве. На постсоветском пространстве интенсивное развитие получили 
негосударственные предприятия, преимущественно частной собствен-



кости в основном в качестве субъектов малого и среднего бизнеса.
В новых условиях хозяйствования, на наш взгляд, следует разграни­

чивать понятия "сфера общественного питания” и "отрасль обществен­
ного питания".

Под сферой общественного питания понимается совокупность орга­
низационных форм массового питания населения, осуществляемых 
предприятиями всех видов собственности в различных организацион­
но — правовых формах, для которых оно выступает как дополнительный 
вид деятельности.

Отрасль общественного питания представляет совокупность пред­
приятий общественного питания, для которых оно является основным 
видом деятельности.

В экономической литературе отрасль общественного питания рас­
сматривается как под отрасль торговли, а не самостоятельная отрасль. 
В условиях формирования и развития рыночных отношений данная трак­
товка является спорной.

Это связано с тем, что общественное питание рассматривалось с 
позиции выполняемых функций: реализация продукции собственного 
производства и покупных товаров, организации потребления. Вместе с 
тем значительное место в деятельности предприятий общественного 
питания занимает производственная функция: производство собствен­
ной продукции, полуфабрикатов и т. п., что свидетельствует о созда­
нии новых материальных благ и их реализации потребителям. Исходя, 
из этого следует, что общественное питание — это особая специфичес­
кая отрасль экономики, создающая и реализующая материальные бла­
га, организующая их потребление и обслуживание потребителей.

Таким образом, из вышеизложенного следует, что экономическое 
содержание общественного питания позволяет отнести как к сфере 
материального производства, так и к сферам обращения и потребле­
ния, что подтверждает общность материально-вещественной, органи­
зационной и торгово-технологических структур (рис 1.1 т .  на стр. 361).

Важной функцией предприятий общественного питания является пре­
доставление услуг потребителям: доставка на дом, организация обслу­
живания, подготовка и проведение праздничных мероприятий и другие, 
то есть в качестве объектов процесса купли продажи выступает услуга.

Продукция общественного питания в ассортиментном разрезе обла­
дает определенными характеристиками: показателями качества, потре­
бительскими свойствами, безопасностью для здоровья и др.

Характеристика продукции, приобретенной потребителем, представ­
ляет для него интерес в том, случае если он находит ее для себя полез­
ной, что обуславливает значимость такой характеристики товара и услу­
ги как "полезность". Именно полезность определяет социальяо-зконо-
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Рис. 1.1. Структура предприятий общественного питания

мическое назначение предприятий общественного питания.
Общественное питание способствует росту эффективности общест­

венного производства, производительности труда, воспроизводству рабо­
чей силы. По мнению Майкла Мескона, Франклина Хедоури, "Человек 
испытывающий голод, будет сначала стремиться найти пищу, и только 
после еды будет пытаться построить убежище". Питание является не 
только потребностью человека, удовлетворяющей его физическое и 
моральное состояние, но и фактором, определяющим все стороны дея­
тельности личности.

Как отмечал К. Маркс "производство продуктов питания является 
самым первым условием жизни непосредственных производителей и 
всякого производства вообще".

Питание -  объективная физическая потребность человека в восста­
новлении энергетических затрат и должно быть рациональным. Рацио­
нальность питания неразрывно связано с физиологическими нормами 
потребления.

По определению ВОЗ "рекомендуемые количества потребления 
являются такими количествами, которые достаточны для нормаль­
ного здоровья почти у  всех людей".

Рекомендуемые нормы потребления пищевых веществ, превышают
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среднюю физиологическую потребность, что обеспечивает перекрытие 
возможного разброса индивидуальных физиологических потребностей. 
ООН, ФАО, ВОЗ и другие международные организации постоянно про­
водят анализ состояния отдельных сторон питания, прогнозируют его 
развитие, разрабатывают нормы и критерии потребления основных пище- 
еы х  веществ и энергии.

За последние годы произошли значительные изменения в структу­
ре потребления как в целом по республике, так и по Согдийской облас­
ти. При этом основным фактором вначале 90-х годов, определяющим 
потребление продуктов питания в Таджикистане, было их предложе­
ние на рынке. В период с 1996 по 2000 г.г. изменение структуры потреб­
ления основных продовольственных товаров, характеризовалось уве­
личением потребления наиболее дешевых продуктов питания.

За период с 2000 по 2011 г.г. потребление продуктов питания на душу 
населения характеризуется положительной тенденцией роста потреб­
ления продуктов питания как мясо и мясопродукты, яйца, фрукты, мас­
ло растительное и т. д.

Общественное питание способствует экономии трудовых и матери­
альных ресурсов общества, увеличению свободного времени людей, 
сокращению издержек. В домашних условиях затрачивается на семью 
из 4 человек 3-4 часа в день, в условиях общественного питания затра­
ты труда в 5-6 раз ниже, чем в домашних условиях. В домашних усло­
виях нет возможности рационально и экономно расходовать продукты 
питания в связи с небольшими объемами производства, несовершенст­
вом технологических процессов, невозможности утилизации отходов и 
др. Предприятия общественного питания обладают возможностью орга­
низации питания на научной основе с учетом физиологических норм по­
требления, возраста, состояния здоровья, профессии. В условиях фор­
мирования и развития рыночных отношений общественное питание ока­
залось в трудных условиях: отсутствие оборотных средств, приватиза­
ция большей части предприятий, низкий уровень обслуживания посети­
телей и т. д.

Социально-экономическая ситуация в республике привела к резкому 
сокращению числа предприятий общественного питания в общем числе 
предприятий торговли. При общем сокращении числа предприятий на­
блюдается институциональный сдвиг а сторону роста удельного веса 
негосударственных предприятий общественного питания.

За последние годы на фоне сокращения числа предприятий питания 
в целом по республике и ретонам, изменилась структура предприятий 
по месту нахождения. Сокращается удельный вес предприятий в сель­
ской местности. При этом растет число предприятий в городских посе­
лениях. Сложившаяся ситуация объясняется оттоком сельских жителей
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в города и за рубеж в связи с безработицей и низким уровнем денежных 
доходов.

Однако, несмотря на сокращение числа предприятий, товарооборот 
общественного питания увеличился за 2006-2013 г.г. в 4,7 раза и соста­
вил 69,0 млн. сомони. Такая тенденция связана в основном с ростом цен 
на продукцию и укрепление предприятий общественного питания (таб­
лица 1).

Таблица 1
Динамика основных показателей развития торговли

Д |  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ицтисод ЩЩЩ

по Согдийской области за 2006-2013 г.г.
________________________________ (в ценах 2013 г.)

№ Показатели Ед.
изм.

2006 2010 2011 2012 2013 2013 в % к
2006 ! 2012

] Обший объем 
розничного 
товарооборота, всего 
в том числе:

тыс.
со­
мо­
ни

63072,8 236953,1 303096,2 404121,4 477134,4 7,6 р 118,1 р

товарооборот 
розничной сети

59241,0 225900,1 289898,0 387185,1 456748.5 7,71 р 117,9 р

товарооборот
общественного
питания

383],8 11053.0 13198,2 16936,3 20385,9 V  Р 1,20 р

2 Розничный 
товарооборот по 
продаже
продовольствегшых
товаров

тыс.
со­
мо­
ни

1364324 2643758,9 2987243,3 3426745,1 3827143,4 2,8 р 1,11 Р

3 Число предприятий 
розничной торговли 
(на конец года)

ед. 2964 2882 2827 2944,0 3044 1,02 р 1,03 р

4 Число предприятий
общественного
питания
(на конец года)

ед. 852 787 730 808 843 98,9 1,043

Удельный вес 
товарооборота 
общественного 
питания в общем 
объеме розничного 
товарооборота

% 4,6 8,9 10,1 11,8 12,4 2,69 1,05

Расчеты автора по материалам статистического ежегодника
Согдийской области. Худжанд, 2014.

Темпы роста товарооборота общественного питания за анализируе­
мый период опережают темпы роста товарооборота розничной сети. 
Удельный вес товарооборота общественного питания в общем объеме 
розничного товарооборота за 2006 г. составил 4,6%, в 2013 г. -  12,4%. 
Увеличение объемов товарооборота общественного питания объясняет­
ся также увеличением количества торжественных мероприятий, прово­
димых в ресторанах. В сложившейся ситуации для реализации пред­
приятиями общественного питания социально- экономических функций 
необходима государственная поддержка, как на республиканском, так и



региональном уровнях с учетом местных условий.
Это может быть выражено в помощи предприятиям, выполняющим 

четко выраженные социальные задачи. Необходимо усилить контроль 
за санитарным состоянием предприятий, соблюдением пожарной безо­
пасности, за качеством производимой и реализуемой продукции.

Одной из основных проблем на современном этапе является каче­
ство предоставляемых услуг. На предприятиях общественного питания 
увеличились поступления сырья, покупных товаров из таких источников 
как местные производители, посреднические фирмы и т. п., которые не 
всегда добросовестно относятся к поставкам качественной продукции, 
отвечающей ГОСТ-ам, что может привести к заболеваниям, массовым 
отравлениям.

Одной из причин таких нарушений может быть низкая квалификация 
персонала предприятий общественного питания, слабый контроль за 
организацией хранения, переработкой продукции. Решение существую­
щих проблем в такой важной подотрасли экономики как общественное 
питание возможно при усилении контроля со стороны государственных 
органов, финансовой поддержке программ по развитию сети предприя­
тий общественного питания.

Государственная поддержка может быть реализована за счет следу­
ющих программ:

-  местные органы власти должны определить перечень предприя­
тий с повышенной социальной значимостью;

-  освободить или предоставить льготы  по налогообложению 
субъектов, инвестирующих данные предприятия;

-  создание при местных органах власти социальных фондов по 
поддержке предприятий с повышенной социальной значимостью;

-  оказать содействие в развитии услуг населению;
-  в сельской местности организовать передвижные предприятия 

с узким ассортиментом продукции, мелкие семейные предприятия.
Общественное питание в Республике Таджикистан существует и 

развивается в различных социально-экономических формах. Это одна 
из немногих отраслей экономики, которая благодаря быстрой оборачи­
ваемости вложенных средств, способствует осуществлению процесса 
первоначального накопления, что является важным условием актиако- 
го развития рыночных отношений, как з самой отрасли, так и в других 
сферах народного хозяйства.
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А л ив в А. Р., 
ассистент

ТАХЛИЛИ ОМИЛХ.ОИ ТАШАККУЛ 
ДИХАНДАИ МАНФИАТИ ИКТИСОДИИ 

КИШОВАРЗОНИ ВИЛОЯТИ СУГД
Инсон, хамеша майл барои крнеъ намудани эхтиёчоти модцию маъ- 

навии худ дошта, барои зиндагении осуда дар талош мебошад. Барои 
ноил шудан ба макради худ, пеш аз хама, у ба мехнат машгул гашта, 
дар натича ба махр/ли мехнат, яъне истехсоли махсулот сохиб мегар­
дад. Истех.соли махсулот барои инсон дар х,ама холат яке аз омили 
асосии таъминоти эиндагй ба хисоб рафта, дар ниходи худ манфиатхои 
ик^исодиву ичтимоии инсонро фаро гирифтааст.

Манфиат воситаест, ки ба худ майлу хох,иш ва рагбати инсонро 
барои ноил гардидан ба натичахои мехнат, яъне истехсоли махсу- 
лот, дарбар гирифта, дар раванди муносибатхои иктисодй мавцеи 
асосй ишгол менамояд. Дар сарчашмах,ои илмй мафхуми ягоча ва ё 
мушаххаси тавсифди>;андаи манфиат то х,ол вучуд надошта, аз чони- 
би олимон хамчун раванд ё воситаи х,авасмандсозандаи завх;и 
субъектони иктисодй бахо деда, ба натичахои нихрии фаъолияти 
он^о вобаста карда мешавад. Чуноичй. бори нахуст барои робитаи 
манфиат ва эхтиёчоти инсонро муайян намудан и^гисодчии фарой- 
оавй А. Тюрго аз чихати назариявй бо рох;и гузоштани манфиат дар 
дарачаи аввал ва эхтиёчот дар дарачаи дуввум онро шарх дода, 
дар натича манфиатро ба чамъияти ва инфиродй чудо кардааст. 
Таснифоти манфиат дар коркой илмии К. Гилзетсия низ дида меша­
вад, ки у тадхикрти худро бо вобастакунии муносибати инсон ва 
тзфаккури олй, яъне "агар олами физикй ба цонуни харакат итоат 
кунад, пас олам рухй ба крнуни манфиат тобеъ аст” шарх додаасг.

Тараккиёти сифатии истехсолоти чамъияти дар асри XVII! 6а Адам



Смит имкон дод, ки муаммохри назариявии бо манфиатхои и^гисод ало- 
к^мандро ба сатхи баландтар бардорад. Дар натичаи омузиши манфиат 
аз лихрзи та^симоти мехмат ва дар ин хангом пайдоиши зарурияти ивази 
молхо Адам Смит ба хулоса омад, ки дар зери асоси раванди истехсол 
ва ивази молхо манфиати инсонхр карор дорад, яъне “ягон фард барои 
манфиатхри чамъиятй фикр накарда, балки танхр кушиши манфиа­
тхри шахсии худро мекунад, дар ин хрлат, х$мчун дигар хрлатхр уро 
дастй ноаён танзим намуда, ба макраде, ки ягон умумият бо хостахри 
у  надорад, оварда мерасонад". Аммо, ин алоцамандии манфиат ва муно­
сибатхои чамъиятиро А. Смит ошкор сохта натавонист, зеро он алокэ- 
мандиро зз мавцеи истех;солоти чамъиятй дида набаромада буд.

Ташаккули фахмиши манфиат минбаъд ба ду самти асоси таврим 
карда, мавриди тах^их харор дода шуд. Самти аввал тавзехи утилита- 
рии (манфиатпарастии) манфиатро тавлид намуд, ки мувофи^и оини он 
манфиати шахсй суди бевоситаи он дониста, манфиати чамъиятй чун 
Чамъи оддии манфиатхои шахсони алохида дида мешуд. Самти дуюм 
ба тавзехи манфиат х;амчун пайдоиши шаклхои муносибатхои истех* 
солй алон^манд дониста мешавад.

Х.амин тавр, манфиати ихгисодй бо унсури асосй, яъне кувваи истех- 
солкунанда алокдманд аст, ки нигохдорандаи он инсон буда, ба воситаи 
муносибати вай ба олами ашё амалй мегардад. Инсон аз олами ашё 
объенгпхреро интихоб менамояд, ки самараашон дар холати к^ноатманд- 
созандаи талаботи зарур к,арор дошта бошад. Дар шароити иктисоди 
бозор, ки шаклхои моликият гуногунанд, манфиатхои ик^иеодй низ воба­
ста ба он дар низоми мураккаб к^рор дошта, дар робита бо раванд ва 
шаки^ои истехсоли омухта мешаванд.

Чумхурии Точикистон, ки ха мчу к кишвари афарй дониста мешавад, 
омузиш ва тахци*^ холати манфиатхои иктисодии кишоварзон, махсу- 
сан, кишоварзони вилояти Сугд мавриди амал харор гирифта, барои 
тахцики холати манфиатхои ихтисодии кишоварзон, цабл аз хама, теъдод 
ва тамоюли инкишофи субъектони ихгисодй, ки ба истехсоли махсулоти 
кишоварзй машгуланд, муайян карда мешавад. Цадвали 1

Теъдод и корхона ва хонагих,ои кишоварзии вилояти Сугд
№  | Корхонахо 2011 2912 2013 Тамвюли инкишоф

2012 
бо 2011

2012
бо20П

2012 
бо 2011

1 Колхозхо 1 \ 1 100 100 100
2 Хочзгихои дехконй 12772 15515 19885 121,5 128,2 155.7
3 Дигар корхонахои 

кишоварзй
860 1222 1213 142,1 99,3 141,0

Х,амагй 13633 16738 21099 Ц 122,8 126,0 154,8
Сарчашма: Оморй солонаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хуцанд, 2014, 158 с.

рзшди иктисод т т т



Дар асоси маълумоти чадвали 1 дида мешавад, ки шумораи корхона 
ва хо^агихри вилоят сол то сол дар тамоюли инкишоф карор дошта, 
теъдоди онхо нисбат 6а соли 2011 соли 2013 ба 54,8% ё 7713 адад аф- 
зоиш ёфта, дар мачмуъ 19885 вохидро ташкил додааст. Ин холат аз руй 
ниходани кишоварзон ба истехсолоти чамъияти ва ичрои нацшаи Хуку­
мати Цумхурй оид ба такримоти замини корхонахои бузурги кишоварзй 
ба хочато^ои дехкрнй ва сохибкории оилавии кишоварзй гувохй медихад. 
Вале, барои он ки ба ик^идор ва самаранокии истехсолот бахо дода ша­
вад, бояд захирахои истехсолии соха (ниг. 6а цадвали 2) муайян карда, 
ба дарачаи истифодаи онхо бахо дода шавад,

Цадвали 2
Захираи замини истифодаи корхона ва 

хочагихои кишоварзии вилояти Сугд

Щ Ш  ТАШАККМ ВА РВШДИ ИЦТИСОД Ш И

м> Нишондих̂ тдахр 2011 2012 2013 Тамоюли инкишоф
2012

бо2011
2013

9о2012
2013

бо2911
1 Масохати умумии замин 

(хазор га)
1391,1 1322,4 1319,5 95,1 99,8 94,8

2 Заминхои истифодаи 
кишоварзй (хаз. га)

819,2 770,5 769,1 94,1 99,8 93,9

3 Майдони кишт (хаз. га) 226,8”1г~226,3 223,9 99.8 98,9 98,7
4 Заминхои обй (хаз. га) 247,3 ^46,8 ,246,6 Г~99[8 Н ^ Г 1 99,7
Сарчашма: Оморй солокаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хучанд, 2014, 160 с.

Дар ин чо (цадвали 2) дида мешавад, ки соли 2013 нисбат ба солхои 
2012 ва 2011 нишондихандахои захираи заминхои кишоварзй дар тамои- 
ли пастравй царор доранд. Соли 2013 нисбат ба соли 2011 заминхои 
умумии кишоварзй 5,2% ё 71,6 хаз. га, заминхои истифодаи кишоварзй
0,2% ё 50,1 хаз. га, майдони кишт 1,1% ё 2,9 хаз. га на заминхои обии ви­
лоят бошанд, 0,1% ё 0,7 хазор гектар кам шудаанд. Ин манзара аз ному- 
каммал истифода намудани икгидори истехсолии захирахои сохаи ки­
шоварзии (фонди замин) вилоят огахй дода, ба бадшавии шароити муно- 
сибат бо моликияти кишоварзй (замин) ишора мекунад.

Албатта, холати дар боло зикршуда аз тамоюли пастравии холати 
омилхри истехсолии соха гувохй медихад, ки барои бартараф намудани 
хрлати мазкур бояд сабабхои боисгарди ба ин тамоюл муайян карда, 
му-аммохои чойдоштаи он бартараф карда шаванд. Барои ошкор наму­
дани сабабхои пастравии сатх ва дарачаи и^гидори истехсолии соха 
бояд ба холати истифодаи воситахои баланд бардоштани сифатнокии 
омили асосии истехсолии замин ва техникаву технологияхои истифода- 
шаванда бахои вофй дода шавад. Барои боз хам чукуртзр дидани хола­
ти чойдошта дар соха дарачаи истифодаи нурихои маъданй ва истифо­
даи пору, ки ба самаранокй ва сохтори биологии хок таъсири мусбат



мерасонад (ниг. ба чадвали 3), му^им мебошад.
Чадвали 3

Таъмини нурихои маъданй ва пору ба заминхои кишт

ТАШАККМ ВА РНШДИ ИКТИСОД

Л"» Нтионди^ондохр 2011 2012 2013 Тамоюли штшюф
2012

бо20И
2013

бо2012
2013

бо2011
1 Нурихои маъданй, хаз.тон. 13,7 " 1 1 8 ! 13,3 93,4 103,9 97,1
2 Пору, хазор тонна 125,3 ^85,2 79,4 68,0 93,2 63,4
3 Ба хисоби миёна ба 1 га:

а) нурш маъданй (кг) 144 126 117 87.5 92,9 81,2
б) пору (кг) 4,0 3,0 2,0 75,0 66,7 50,0

Сарчашма: Оморй солонаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хуцанд, 2014, 164 с.
Аз маълумоти чадвали 3 дида мешавад, ки истифодаи нуридои маъ- 

данй ва тору дар сох,а соли 2013 нисбат ба соли пеш кам гашта, сатхи он 
аз 100% ё 13,7 *зз. тоннам соли 2011 соли 2013 ба 13,3 х^з. тонна ё 
97,1% кам гаштааст. Ин хрлат ба ик^гидори исте^солии сох;а таъсири 
манфй мерасонад, ки сабаби асосии камшавии он баланд гаштани нархи 
нури^о, ки асосан аз хоричй кишвар ворид мегарданд, ^исобида меша­
вад. Истифодаи пору низ сол то сол ба х;ар як гектари замин ба хисоби 
миёна аз 144 кг соли 2011 соли 2013 ба 117 кг расидааст, ки ба ^исоби 
миёна ба 27 кг барои 1 га ё 18,8% кам шудааст.

Инчунин, омили дигари таъсиррасон ба ик^идори истехролии сох,а 
истифодаи техниками кишоварзй мебошад, ки дар асоси чадвали 4 ме- 
тавон ба хрлати ин омили мухими истехсоли бахр дод.

Цадвали 4
Техникахои кишоварзии корхона ва хоцагихои 

дехконии вилояти Сугд (вохид)

№ Намуди махсулот 2011 2012 2013 Тамоюли инкишоф %

2012
бо2С11

2013
бо2012

2013
бо2010

1 Тракторхо 5772 5489 508Т 95,1 92,6 88,0
2 Комбайнхои галладарав 251 234 196 93,2 83,8 78.1
3 Испорхои тракторй ' 1501 1474 1367_| 98,2 92,7 91,1
4 Тухмипошаххо 1213 1190 1118 98,1 93,9 "“ 9ГГ"1
5 Мошивхои пресскунанда 122 118 |“ 94 1~96.7 79,7 77,0
6 Комбайнхои алафдарав 111 97 89 87,4 91,7 80.2
7 Комбайнхои чуворидараа 40 37 35 92,5 94,6 87.5
8 Мошинхои пахтачин 161 145 131 90,1 90,3 81,4
9 Автомобидхои боркаш 2320 ! 2220 2018 95,7 90,9 87.0

X'амагй 11491 | 11004 ю т 95,8 92,6 т,1
Сарчашма' Оморй солонаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хунаня, 2014, 1Т8 с.



Аз нишондихандахои чадвали 5 дида мешавад, ки теъдод ва дарачаи 
истифодаи техниками кишоварзй дар вилоят нисбат ба солхои гузашта, 
дар соли 2013 кам гашта, бо хисоби миёна 88,1%-и теъдоди техникахри 
дар соли 2011 бударо дарбар гирифтааст.

Яъне дар давоми 2 соли охир ба теъдоди 1362 адад техникахо ё бо 
х,исоби фоиз 11,9% кам шудааст. Албатта, холати мазкур аз зудфарсу- 
дашавии воситахои техникии соха ба амал омада, бо хисоби миёна так,- 
рибан дарачаи он 4 % солонаро дар бар гирифтааст, ки ин суръат дар 
солхои назди метавонад, боз хам афзуда, воситахои техникии сохаро аз 
байн барад.

Бояд цайд намуд, ки ба >̂ амаи омилхои ташаккулдихандаи ик^идори 
истехсолии соха, ки дар холи ластравй царор доранд, нигох накарда, 
Холати манфиатхои икр-исодй (дар холати ба сифати манфиати икрги- 
содй ба назар гирифтани махсулоти истехсолшуда), яъне истехсоли 
мах-сулоти сохаи кишоварзй дар хрлати баръакси аз омилхри ташаккул­
дихандаи он царор дорад,

Ин холатро дар асоси маълумоти дар чадвали 5, ки дар зер дода 
шудааст, метавон мушохида намуд.

Чадвали 5
Истехсоли махсулоти кишоварзй дар вилояти Сугд

Ш р  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД М

Ка Намуди махсулот 2011 2012 2013 Тамоюли инкишоф

*■»<
Я

З
в 

гч 
м

,8 20X3 
бо 2012

2013 
бо 2010

1 Галла (хазор тонна) 177,1 213,2 258,7 120,4 121.3 146,1
2 Пахта (хдзор тонна) 117,5 113,9 106,3 96,9 93,3 90,5
3 Картошка (хаз. тон.) 324,3 381,4 431,9 117,6 113,2 133,2
4 Сабзавот (хаз. тонна) 350,4 354,1 379,2 101,1 107,1 108,2
5 Полезй (хазор тонна) 69,0 83,5 84,0 121,0 100,6 121,7

Хамагй 1038,3 1146,1 1260,1 110,4 109,9 121,4
Сарчашма: Оморй солонаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хучанд, 2014, 165 с.

Аз натичаи чадвали 5 дида мешавад, ки хачми махсулоте, ки дар 
соли 2013 аз чониби корхона ва хочагихои вилоят истех,сол шудааст, 
нисбат ба солхои пеш (2011 -  10,4% ва 2012 -  9,9%) бо хисоби умумй ба 
андозаи 21,4 % афзоиш ёфта, ба 1260,1 х,азор тонна расидааст. Ин хряат 
инъикоскунандаи инкишофи хачми истехсолоти кишоварзй буда, аз хисо- 
би баланд бардоштани сатхи хосилнокии истехсолоти баъзе аз намуд- 
Хои алохидаи махсулоти хочагихо ва корхонахои вилоят ба амал омада, 
дар холати идомаи майл намудани холати омилхои истехсоли ба паст- 
равй тагйир ёфта метавонад.

Бояд гуфт, ки 21,4% афзсиш ёфгани истехсолот аз хисоби рушди хр- 
сил нокии истехсолот ба амал омадааст, ки дар асоси маълумоти чадва­
ли 6 метавон тахлил ва мушох,ида намуд.



Чадвали 6
Хосилнокии мах,сулот барои 1 гектар

ТАШАККНЛ ВА РНШДИ иктисод Ш Ш

м Намуди махсулот 2011 2012 2013 Тамоюли инкишоф %
2012 

бо 2011
2013 

бо 2012
2013 

бо 2010
1 Ралла (сентнер) 17,0 18,5 20,3 101,5 101,8 103,3
2 Пахта (сентнер) 18,7 19,5 18,6 100,8 99,1 99,9
3 Картошка (сентнер) 247,2 252,4 268,6 105,2 116,2 121,4
4 Сабзавот (сентнер) 222,3 234,2 239,1 111,9 104,9 116,8
5 Полезй (сентнер) 142,7 150.2 164.8 107,5 114,6 122,1

Сарчашма: Оморй солонаи вилояти Сугд, кишоварзй. Хучанд, 2014, 166 с.
Дар чадвали 6 дида мешавад, ки хрсилнокии махсулот соли охир 

нисбат ба солкой пешина барои аксар намуди махсулоти соха афзуда, 
дарачаи он ба ^исоби миёна ба 112% баробар шудааст. Аммо, бояд кайд 
намуд, ки гарчанде ин манзара аз афзоиши манфиати ик^исодй ха мчу н 
истехсоли махсулот гувох;й медихрд, омилхри дигаре х,астанд, ки ба на­
тичаи нихрии истехсол ва фуруши махсулоти кишоварзй таъсири манфй 
мерасонанд. Ба онхр омилхри бозор, омил^ои арзиш, фишангдои молия- 
вию сиёсии давлат ва дигарон дохил мешаванд, ки бевосита ба натица^ои 
нихрии молиявии корхонахои кишоварзй таъсири манфй расонида, дара­
чаи манфиатхои ик^исодии окхрро (даромад, фоида) паст мекунанд.

Х^мин тарик; аз натичаи тах,кики мавзуъ дида мешавад, ки сатх,и ис­
техсоли махрулоти сохаи кишоварзии вилоят ба сифати манфиати ик^и- 
содии кишоварзон дар холи афзоиш ^арср дошта, омилхои истехсолии 
со^а бошанд, баръакс, дар хрли пастравй кррор доранд. Зиёдшавии ис- 
техроли махрулот дар сода асосан аз х,исоби баланд бардоштани хрсил- 
нокии махсулоти баъзе аз хочагихри вилоят ба амал омадааст, ки ин 
холат метавонад, барои дар чунин сурат царор гирифтани омилхри ис­
техсоли мувацкдтй бошад, зеро пастшавии дзрача ва сатхк истифодаи 
омилхри истехсолии сох;а (замин, воситахои техникй, нурихои маъданй 
ва гайра) хох,-нохох ба сатхи хосилнокии сох,а дар оянда таъсири ман- 
фии худро мерасонад, Ё худ дар сурати пурра истифода намудани икрп- 
дори истехролй х,ачми исте^солоти сохаро метавон баланд бардошт.

Бо назардошти натичахои тах^ци мавзуъ ва тахлили маълумотхри 
омории вилоят, барои боз хам хубтар истифода намудани омилхри ис­
техсолии соха ва пешгириву аз нав бар^арор намудани он аз нигохи му- 
аллиф метавон чорахои зерин андешид:

а) тасдик ва татбици барномаи давлатй "Оид ба азнавбаркррор- 
кунй ва рушди омилхри истехсолии сохаи кишоварзи", зеро муам- 
мои мазкур дар тамоми крламрави Чумхурй ба назар расида, халли 
он ба кумаки давлатй ниёз дорад;

б) чалби сармоя ба сохаи кишоварзй, мзхсусан, барои баркррор наму-

|» ш » ж й ( Ж ) а Ж !« ж й !  ш



дани омилхои истехсолии соха, ки пояи асосии манфиатхои и^тисодии 
кишоварзонро ташкил медихад. Ин муамморо метавон бо чалби сармо­
яи давлатй, хоричй ва сохибкорон бо рохи ташкили шароити сармоягу- 
зорй ва заминахои хукукиву ихгисодии имтиёзхои он хал намуд.

в) инчунин, дар сурати махдудияти сармоя ва захирахои молиявй, 
мушкилоти чойдоштаро метавон бо татбици барномахои давлатии мано­
тих (хамчун минтахаи озоди ик^содй ва ё минтак^и имтиёздор дар мух- 
латхои муайян) хал намуд.
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К ВОПРОСУ ИССЛЕДОВАНИЯ 
СУЩНОСТИ ИНСТИТУТА ИНФРАСТРУКТУР 

В УСЛОВИЯХ СТАНОВЛЕНИЯ 
РЫНОЧНЫХ ОТНОШЕНИЙ

Для совершенствования экономики любого государства необходи­
мо непосредственно развивать и инфраструктуру Именно выявление 
такой мысли для современных экономистов является общепринятой 
нормой. Прогрессирование инфраструктуры ка сегодняшний день необ­
ходимо для эффективной, целесообразной, результативной, произво­
дительной и бесперебойной функционирования различных сфер дея­
тельности.

Впервые термин инфраструктура был использован в экономическом 
анализе для обозначения объектов и сооружений, обеспечивающих 
нормальную деятельность вооруженных сил (в начале XX в.). В мар­



ксистской литературе не использовали как "общие условия труда", "об­
щие условия общественного процесса производства", "материальные 
условия для того, чтобы процесс труда мог совершаться", "всеобщие 
условия производства".

Понятие "инфраструктура" было введено в экономическую литера­
туру в 1955 году американским ученым П. Розенштейн-Розаном, опреде­
лившим инфраструктуру как комплекс общих условий, обеспечивающих 
благоприятное развитие частного предпринимательства в основных от­
раслях экономики и удовлетворяющих потребности всего населения.

Существует достаточно широкое и не однозначное определение ин­
фраструктуры. Во-первых, под ней понимается совокупность отрас­
лей, предприятий и организаций, входящих в эти отрасли, направлен­
ной деятельности, призванных создавать условия для нормального 
функционирования производства и обращения товаров, а также жизне­
деятельности людей. Во-вторых, под инфраструктурой понимается 
совокупность предприятий, учреждений, систем управления, связи, 
обеспечивающая деятельность общества или какое-либо его сферы. 
В-третьих, составные часта общего устройства экономической или 
политической жизни, носящие вспомогательный характер, но обеспе­
чивающие нормальную деятельность системы в целом. В-четвертых, 
под ней понимается комплекс производственных и непроизводствен­
ных отраслей, обеспечивающих условия воспроизводства. 8-пятых, 
под инфраструктурой понимается, совокупность составных частей 
любого объекта, имеющих подчиненный (вспомогательный) характер и 
обеспечивающих условия для нормальной работы объекта в целом. В 
шестых инфраструктура -  это обязательный компонент любой целост­
ной экономической системы и подсистемы. В-седьмых, инфраструкту­
ра — это совокупность базовых отраслей и совокупность экономичес­
ких отношений, которое возникают и развиваются в процессе деятель­
ности людей относительно использования объектов инфраструктуры, 
присвоение условий и результатов такой деятельности, а также госу­
дарственное регулирование этих отраслей.

Анализируя все эти определения и другие экономические источ­
ники можно сделать следующий вывод, инфраструктура произош­
ла от латинских слов ЧпТга" -  ниже, под; "з!гийига" -  строение, рас­
положение. Инфраструктура -  это не только система производствен­
ного обслуживания, но и совокупность базовых отраслей и экономи­
ческих отношений которое создается и прогрессирует в результате 
эффективной деятельности людей.

Инфраструктура имеет большое значение для функционирова­
ния национальной экономики, представляя собой неотъемлемую ее 
часть. На современном этапе развития таджикской экономики роль
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инфраструктуры в экономике увеличивается, и продолжается процесс 
ее совершенствования.

Исследуя разновидности инфраструктур можно выявить несколько 
мнений:

Так как эволюция инфраструктуры произошла в первой половине XX- 
го века на Западе, то у нас такое понятие получило основное развитие в 
70-е поды. И под модификацией инфраструктуры в то время подразуме­
вали только производственную и социально-бытовую инфраструктуру.

Производственная инфраструктура -  это инфраструктура предпри­
ятия, которая состоит из подразделений, предназначенных для техни­
ческого обслуживания основных производственных процессов.

К ним относят:
-  вспомогательные и обслуживающие хозяйства и цеха, которые 

решают вопросы перемещения предметов труда;
-  обеспечения производства топливом и сырьем, источниками энер­

гии;
-  обслуживания и ремонта оборудования и остальных средств 

труда;
-  хранения материальных ценностей;
-  сбыта и доставки готовой продукции и нормальной работы дру­

гих процессов, предназначенныхдля создания условий для эффектив­
ного ведения производства.

Социальная инфраструктура-это совокупность подразделений пред­
приятия, которые обеспечивают удовлетворение культурных и социаль­
но-бытовых потребностей служащих и работников предприятия, в том 
числе, членов семей работающих на предприятии.

К ним относят:
-  подразделения общественного питания, (кафе, столовые, буфе-. 

ты );
-  подразделения охраны здоровья (поликлиники, больницы, медпунк­

ты );
-  дошкольные учреждения для детей (сады, ясли);
-  заведения образования (ПТУ, школы);
-  коммунальные хозяйства (жилые дома);
-  заведения бытового обслуживания,
-  организации отдыха и культуры (клубы, библиотеки, пансиона­

ты , лагеря для отдыха школьников, спортивно-развлекательные).
После перехода в рыночную экономику в 90-е годы ХХ-го века в на­

шей стране сформировалась такое понятие как рыночная инфраструк­
тура.

Инфраструктура рынка -  это совокупность правовых норм, опосред­
ствующих движение товаров и услуг, акты купли продажи, или соеокуп-



ность институтов, систем, служб, предприятий, обслуживающих опре­
деленные функции по обеспечению нормального режима его функцио­
нирования .

К ним откосят:
-  биржи (товарные, сырьевые, фондовые, валютные);
-  аукционы, ярмарки и другие организационно биржевые посредни­

чества;
-  кредитная система и коммерческие банки;
-  эмиссионная система и эмиссионные банки;
-  система регулирования занятости населения и центр государ­

ственного и негосударственного содействия занятости (биржа тру­
да);

-  налоговая система;
-  система страхования коммерческого хозяйственного рынка и 

страховые компании;
-  специализированные рекламные агентства;
-  торговые палаты;
-  таможенная система;
-  профсоюзы работающих по найму;
-  коммерческо-выставочные комплексы;
-  система высшего и среднего экономического образования;
-  аудиторские компании;
-  консультативные компании (консалтинговые);
-  общественные и государственные фонды предназначенной для 

стимулирование деловой активности;
-  специальные зоны свободного предпринимательства;
Сущность инфраструктуры подобно раскрывается в выполняемых ею

функциях. Такими функциями являются:
1. Движение разных видов ресурсов(материальных, трудовых, фи­

нансовых, информационных) между функционирующими предприятия­
ми.

2. Купля продажа разнообразных товаров.
3. Обеспечение информацией участниками рынка.
4. Повышение эффективности работы субъектов рыночных отноше­

ний вследствие их специализации.
5. Организационно-правовое оформление регулированных рыночных 

отношений.
6. Отображение экономической конъюнктуры, в общем, а также важ­

нейших видов рынка в частности.
7. Содействие процессу государственного регулирование экономики 

и контроля над рыночными процессами.
Все вышеотмеченные позволяют нам утверждать, что устойчивое 

развитие национальной экономики невозможно представить без адек­
ватного налаживания институтов инфраст руктуры во всех секторах и
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отраслях национального хозяйства страны. С этой позиции определения 
сущностно-содержательной характеристики понятие инфраструктуры, 
применительно к условиям переходной экономики Таджикистана и оп­
ределение общихнаправлений развития пока остается быть одним из 
важных направлений отечественной экономической науки республики.
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СОБСТВЕННОСТЬ И ЕЁ РОЛЬ 
В РЕСТРУКТУРИЗАЦИИ 

НАЦИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ
Проблемы исследования категории собственность, её эволюции мес­

то и роли последней в развитии производительных сил не нова, так как 
собственность является наиболее сложной категорией экономической 
теории, присутствует в любой экономической системе, ибо выражает от­
ношение между людьми, по поводу присвоения средств (средств произ­
водства) и результатов производства.

Иными словами собственность является краеугольной точкой фор­
мирования отношений по поводу производства материальных и духов­
ных благ и присвоения результатов производства. Бее это создает предпо­



сылки активизации процессов присвоения материальных и духовных 
благ посредством производства и обмена. Действительно, участвуя в 
процессе производства материальных и духовных благ участник эко­
номических процессов находится на этапе присвоения-обогащения и 
отчуждения в зависимости от индивидуальных (организационных) ее 
возможностей.

С экономической точки зрения присвоение выражает право получе­
ния владения с одной стороны, а с другой, отчуждение (лишение право 
собственности) другого участника, отсюда приобретение блага одним 
участником предполагает отчуждения этого блага другим. Таким, обра­
зом, экономический процесс, в частности, процессы присвоение-отчуж- 
дение обычно осуществляется в виде встречного движения благ. Если 
движение одного блага эквивалентна встречному движению другого 
блага, то оно принимает форму справедливого обмена, если нет, то она 
связано с монополистическими или монопсонистичискими отношения­
ми. В действительности очень часто встречные блага неэквивалентны, 
тогда этот обмен -  отчуждение -  присвоение получает форму безвоз­
мездного отчуждения, которые практикуются международными инсти­
тутами, в виде безвоздмезных благотворительных актов транснациональ­
ными компаниями, которые в силу наличие элементов монополизма или 
монопсонизма добиваються неэквивалентных обменов.

Отчуждение -  присвоение собственности в силу неравнозначности 
интересов и возможностей и стремление сторон к активизации неэквива­
лентности этих отношений, которые выражаются в увеличении объема 
присвоенных благ в замен отчужденным, разности которых на совре­
менном языке называют прибылью, строятся на экономических интере­
сах людей. Экономические интересы населения формируют поведения 
собственников материальных и духовных благ. Экономические интере­
сы формируют экономические отношения между участниками экономи­
ческих процессов, которые с целью наиболее эффективного использо­
вания находящихся в их владении собственности (интеллектуальный, 
физической, финансовой) формируют структуры, позволяющие на их 
взгляд эффективно использовать собственность.

Формирование организационных структур, позволяющих эффек­
тивно использовать имеющуюся собственность, является достаточно 
древней формой построения отношений между участниками процесса 
присвоение -  отчуждение, и роль государства в те времена в этом 
плане была позитивной и эффективной.

В условиях переходных экономик организационными структурами 
управления собственностью являются следующие формы: частная соб­
ственность, общественная собственность, хозяйственное товарищество, 
производственные кооперативы, смешанные формы собственности, хо-
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зяйственное объединение, государственная собственность, совместные 
предприятия, акционерные общества, общество с ограниченной ответ­
ственностью и прочие.

Участники этих организационных форм, являясь участниками эконо­
мических процессов, имеют различную степень отношений к собствен­
ности, ограниченные правами управления. Так, если в частной собствен­
ности право владения и право управления сконцентрировано в одних 
руках, что в акционерных обществах право владения и право управле­
ния как правило, переданы согласно положений Закона "Об акционер­
ных обществах РТ" в руки профессиональных управляющих - менед­
жеров общества, Совета директоров, а стратегические решения прини­
маются общим собранием акционеров.

Согласно положений современной теории управления наиболее эф­
фективной формой увеличения объемов присвоения при минимуме от­
чуждений собственности являются принятые формы организации произ­
водств: акционерные общества открытого и закрытого типов, где приня­
ты законадательно-нормативные основы развитие корпоративных отно­
шений в субъектах предпринимательства.

Корпоративные отношения согласно принципов ОЭСР нацелены на 
увеличение объемов присвоения при минимальных затратах участников 
корпоративных отношений, что при прочих равных условиях создает 
предпосылки адаптации отношений присвоение-отчуждение в акционер­
ном обществе и в целом по национальному хозяйству, потому, что око 
основано на согласовании интересов акционеров-собственникоэ средств 
производства и менеджеров которые осуществлять формальное руко­
водство обществом, и населения страны в целом.

Все это базируется на совокупности собственности — собственность 
многих физических и юридических лиц (включая иностранных участни­
ков) с с признанием общей ее формы, иными словами разновидность 
коллективной формы собственности с неравномерно распределенными 
правами (так как объемы собственности разные).

Отмеченное позволяет выдвинуть мысль о том, что акционерная 
форма и, з особенности интенсивное внедрение основ кооперативных 
отношений в современном её понимании, позволяет участникам эконо­
мических отношений осуществить процессы "присвоение -  отчуждение" 
соответствуя их интересам.

Исследования показали, что собственность как форма экономичес­
ких отношений между' участниками в экономике, позволяет эволюциони- 
зировать отношения между членами общества, в том числе и отноше­
ний между субъектами предпринимательства и государством, между 
различными международными институтами и правительствами стран, 
основу которой составляют интересы.



Резюмируя, следует отметить, что отношения собственности и ее 
формы строятся на базе умета интересов участников, формы собствен­
ности которые достаточно широко распространены, предполагают даль­
нейшие совершенствование с учетом защиты интересов тех участников, 
которые будут максимально защищены, которые максимально адапти­
рованы к условиям глобализации.

Становление переходной экономики в РТ создало предпосылки ста­
новлению различных форм собственности, которые дают неодинаковый 
эффект при управлении, что потребовало перевод управления собствен­
ности на структуры, которые в мировой практике доказали свою эффек- 
тивно-корпоротивную собственность, которая имеет по отношению и к 
другим формам собственности преимущество:

-  законодательные основы корпоративных управлений создают 
максимум условий для равной части интересов всех участников ме­
неджмента корпорации, крупных и малых акционеров, высшего органа 
управления, обществ и государственных органов;

-управление корпорации осуществляется профессиональными ме­
неджерами, и собственность отдельно о т  управления, что соответ­
ствует положениям научной школы менеджмента;

-  широкое внедрение корпоративного управления создают предпо­
сылки реструктуризации экономики, повышение уровня обществен­
ной собственности и активизации членов общество на достижения це­
лей национального хозяйства.

Исследование проблем разработки эффективных форм собственнос­
ти позволяет выдвинуть следующие предложения:

-  расширить и углубить теоретические исследования проблем уп­
равления собственностью, на перспективе;

-  продолжить работы по совершенствованию организации управ­
ления различных форм собственности, в том  числе государствен­
ных, общественных и частных, а также систематически проводить 
сравнительный анализ их эффективности;

-  определить эффективные формы организации управления собст­
венностью и оценить их роль в достижении эффективности эконо­
мики, адаптировать механизм государственного их регулирования.

Литература:
1. Абдугафаров А. "Собственность, предпринимательство и пути перехода эко­

номики Республики Таджикистан к рыночному хозяйству" (монография). Худжанд, 
издательство им. Р. Джалиля, 1997,165с.

2. Агапова И. И. "История экономических учений”. М., "Юрист", 2001,285 с.
3. Кашанина Т, В. "Предпринимательство (правовые основы)”. М., ’Юрид. шт.", 

1994,156 с.



ШЁШ ТАШАККНЛ ВА РНШДИ иктисод Ш |

МУНДАРИНА
Маъруза*ои умумй...........................................................................3

Самадов Б. О. Поквичдонй х;амчун унсури му^ими х;ук;ук;ии танзим
ва татбици фаъолияти сохибкорй...................................................... 3
Крейтов О. Фаъолгардонии бозори мех;нат х;амчун омили рушди
инсонй.................................................................................................... 10
Турсуноеа Г. Н. Татбик,и масъалахри оиладорй дар осори Абуалй
Сино........................................................................................................19

Маърузах,о дар бахшх;о...................... ................................. ........ 22
Бахши ти ч о р а т  ва х,ук,ук,........................... ................................22

Аминов И. А. Необходимости и предпосылки развития товарно-тор-
гового бизнеса среди молодежи РТ................................................22
Самадова 3. А. Некоторые вопросы регулирования национального
продовольственного рынка................................................................30
Махмудов Р. Б. Современное состояние адвокатуры в Таджикиста­
не: проблемы и перспективы............................................................. 33
Хонкелдиев М. А. Ч а б ^ о и  тарбиявиго ахлок,й, хукук^ дар таълимо-
ти дини ислом ва накщи он дар рушди давлатдории точикон...........36
Шамсиддинов А. Муаммои рушди чавонон..................................... 41
Тавашаров Ф. Об эффективности методов организации и предуп­
реждение коррупционных преступлений...........................................46

Бахши молия ва н;арз....................................................................52<
Ризокулов Т. Р., Вахобов А. Некоторые особенности и предпосылки 
реализации структурных преобразований в экономической политике
государства................................................... ..................... ..................52
Исмоилова Д. М. Вопросы планирования государственного бюдже­
та с учетом реализации стратегии сокращения, бедности.................53
Тухтаев Т .М. О потенциале свободных экономических зон в повы­
шении конкурентоспособности экономики Таджикистана......... .......63
Салимова М. М. Самт^ои афзалиятноки рушди маъмурикунонии ан­
доз дар Цумх;урии Точикистон...........................................................71
Хафизова Р. А. Устойчивость банковской системы и факгоры ее обес­
печения..................................................................................................76
Абдухамидова Г. М. Вазъи истифодаи захирахри ме*,натй дар Точи­
кистон ва ро>;х;ои инкишофи он......................................................... 82
Туракулова Л. Т. Накщи молияи х;ифзи ичтимоии ахолй.......... ..........86

Эййяййва 379



Хотамова Б. X • Такмил ёфтани истифодаи кортхои пардохт дар ЧТ
(дар мисоли Точиксодиротбонк).........................................................91
Самицоное О. Муаммохои маблаггузорй ба сохаи маориф аз хисоби
бучети давлатй..................................................................................... 96
Халимов И. М. Даромаднокии бонкхои тичорати ва омилхои таъсир-
расонанда................................................ ..............................................99
Абдурашидова М. А. Хусусияти танзими давлатии сиёсати пул ва к^рз
дар шароити и!дисодиёти бозор...................................................... 103
Темирое К. О. Баъзе масъалахо оид ба сиёсати андози муосир дар
Чумхурии Точикистон.........................................................................109
Исматов X. X  Ташкилёбии низоми муносибатхои андоз ва танзиму
самаранокии он...................................................................................112
Муминова Н. Р., Атаева Д. А. Бозори когазхои к,иматноки давлатй
ва муаммохои он................................................................................ 118

Бахши назарияи ицтисод ...................................................... .....123
Юсупов А. К. Парадигмаи системавй дар менечмент..................... 123
Азимов А, Дж., Азимова 3. А. Миграционная активность населения в
условиях трансформационной экономики...................................... 125
Гафурова Ф. К. Трудовая миграция -  как одна из внутренних угроз
экономической безопасности Республики Таджикистан.............128

Бахши м енечм ент.......................................................................136
Газибеков С. А. Институциональные основы управления системой
потребительской кооперацией Республики Таджикистан...............136
Норматова Ш. М. Проблемы занятости молодежи..................... 141
Джамолидинов С. Р. Формирования теории отраслевых рынков
в конкурентной среде...................................................... ..................148
Ниёзов Дж. С. Состояние и развитие сферы услуг в условиях рыноч­
ной экономики (на примере Согдийской области).......................150
Хониев А. С. Заминаи ичтимоии рушди кооператсияи матлуботи 4"!"
(дар мисоли иттифок;и чамъиятх,ои матлуботи вилояти Сугд).......155
Абдусагпторова Р. Ш. Приоритетные направления развития потре­
бительского рынка в современных условиях (на примере Согдий­
ской области)..................................... ..................................................159
Почоева М. А. Вазъи кунунй ва рушди бизнеси хурд дар Чумхурии
Точикистон........................... ............................................................... 163
Ходжибоева А. Оценка уровня социальной деятельности системы
потребкооперации рт в условиях рынка........................................,.167

Бахши ицтисодиёт ва сох,ибкорй........................................... 172
Комарова Г. Б. Влияние предпринимательства на формирование кон­
курентоспособности региональной экономики (нз примере Согдий­
ской области)............................................................................... ......172
Каримов Р. Ю. Тарзи инноватсионии пешгуии нишондихандахои асо-

ззо

ЩШШ ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ицтисод Ш Ш §



сии и^тимоиву ицтисодии ЦТ..........................................................182
Ходибоев А. К  Самтхри афзалиятноки рушди сохаи аграрй дар ра-
ванди воридшавй ба Созмоки умумичахонии савдо.....................186
Умаров 3. К , Коситов О. К  Зарурати тайёр кардани кадрхои корга-
рии баландихтисос............ ............................................................... 192
Хомутова Л. Ф. Возможность формирования продовольственного
кластера в Согдийской области...................................................... 199
Ишанова У. У. Развитие оптово-посреднических услуг на потреби­
тельском рынке......................................................................... ...... ,.204
Рахмонходжаее Ф., Садриддинов А. Ш. Расчет внешнеторгового
мультипликатора и акселятора на экономику РТ.......................... 209
Бузрукова С. Ф. Разработка организационно-экономического меха­
низма управления конкурентоспособностью предприятия сферы ус­
луг.........................................................................................................213
Каримов И. И. Механизмы привлечения иностранных инвестиций в
промышленность Согдийской области....................................... ..219
Якубова Н., Ахмедова 3. А. Влияние трудовых ресурсов на разви­
тие регионального продовольственного рынка (на примере Согдийс­
кой области РТ).................................................................................224
Джураева Н. Развитие малого и среднего бизнеса в Таджикиста­
не.................................... ..................................................................... 230
Каримова И. И. Особенности современной политики пространствен­
ного развития (на примере Согдийской области)............................ 238

Бахши молшиносй ва ф аъолияти гумрук..............................242
Рахмонов Ш. А. Та^лили мукрисавии чамъоварии пардохтхои гумрук
бахри ганигардонии бучети давлат (солхои 2010-2014).................242
Крбилов Н. /С Омузиши таркиб, хусусиятхои кимиёвй ва шифоии об-
Хои маъдании вилояти Сугд...................................... .....................246
Цалолов Н. М. Такомули барасмиятдарории гумрук: СИАЯ дар хада­
моти гумрук.......................................................... ............................ 252
Хршимов X  X  Мушаххасоти эхтимолии рушди гардиши савдои хори-
Чии вилояти Сугд то соли 2020. ..................................................... 258
Джумаев А. К. Основные ориентиры разработки приоритетов в стра­
тегической модели регионального развития................................. 264
Атаева Ф. А. Истехсоли цолинхо дар асоси талаботи замони муо­
сир........................................................................................................ 270

Бахши и ц ти сод и ёти  чахом....................... .............................. 277
Мирпочоев Д. А. Перспективы вступления Республики Таджикистан
в Таможенный союз..,........................................................................ 277
Абдуллозода Н. Р. Асоси рушди ицтисодии Цумхурии Точикис­
тон..................................................................................................... ...280
Кобилов Ш. А. Влияние глобализации на экономическую безопас­

Ш 1  ТАШАККНЛ ВА РНШДИ ИЦТИСОД



ность малых стран............................................................................. 284
Пулатова М. X. Проблемы женской занятости в Республике Таджи­
кистан с учетом гендерного аспекта.............................................. 289
Гайбуллаев К. К. Основные направления внешнеэкономической де­
ятельности РТ со странами ШОС..................................................,293
Мухитдинова 11!. С. Особенности использования трудовых ресур­
сов в экономике Таджикистана........................................................297
Мухтаров С. С. Особенности продвижения отечественных товаров
на мировой рынок............................................................................. 302
Комарова А. И. Особенности управления международными проекта­
ми........................................................................................................... 306
Шораджабова Ш. 3. Роль государственно-частного партнерства в раз­
витии образовательной сферы РТ...................................... ........... 310
Азизова Ш. Г. Роль инновации в повышении конкурентоспособнос­
ти предприятий пищевой промышленности: проблемы и пути их
решения............................................................................................... 315

Бахши бах;исобгирии бухгалтера, тах/гил  ва а уд и т........... 318
Кдюмов А. А., Бобоев Б. Ё. Ташакккул ва рушди со^ибкории оилавй
дар шароити муносибатхои бозоргонй........................................... 318
Абдурах/лонов М. Ташаккули методологияи нархгузории бозорго­
нй............................................................................................................323
Шарипова М. Н. Развитие аудиторской деятельности в РТ............327
Ахмедов К. А. Государственная стратегия трудовой миграции путь к
решению проблемы занятости в Республике Таджикистан........... 329
Негматова М. М. Муаммохри х;уччатикунонии натача^ои аудита уму­
мй........................................................................................................... 336
Ходжаева Н. А. Анализ финансового состояния предприятия......... 339
Абдурахмонова М. 3. Общность и различия социального обеспече­
ния и социальной защиты населения.............................................345
Эсанова М. О. Миграция рабочей силы: анализ последствий для на­
ционального рынка труда.................................................................349
Тошматова М. А. Ташкили низоми бах;исобгирй ва муаммо^ои му^о-
сибии сох;аи хидматрасонй................................................................355
Садыксва Г. И. Состояние и проблемы развития общественного пита­
ния в условиях рыночной экономике (на примере Согдийской облас­
ти)............................................................................................. ............. 359
Алиев А. Р. Тах/шли омилхри ташаккулдихркдаи манфиати ик^исодии
кишоварзони вилояти Сугд........................................................... ....365
Гэдайбаева Ш. Дж. К вопросу исследования сущности института инф­
раструктур в условиях становления рыночных отношений........... 371
Касымова М. X. Собственность и её роль в реструктуризации нацио­
нальной экономики.................................................................... ......... 375

ШШШ ТАШАККЯЛ ВА РЯШДИ ИЦТИСОД ШШШ



ТАШАККУЛ ВА РУШДИ ИКТИСОД
©ДИСДДТТ, 2015

Мухдррири масъул А. А. БОБОЦОНИЁН

Редактор русского текста 
к.э.н., доцент Г. Б. КОМАРОВА

Мусаххех, А. АБДУКАРИМЗОДА 

Мухдррири техники Д. К. РАФФОРОВ 

Веростор Мач,ид КАРИМ

Ба чоп 11.06.2015 имзо гардид. 
Когази Снегуручка. Андозааш 24,00 ’~\.ш.ч. 

Гарнитурааш  АпаI Г/. Чопи ризограф й 
Супориши № 004 Теъдод 100 нусха.

К и тоб  дар матбааи хурди 
ЧДММ "МТХ~Даерон" чоп ш удааст.

т .  Хучанд. кучаи Ленин, 169


